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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

1 9653 RESOLUCION de 85 de agosto de 1997, de la Secretaria
General Técnica, por ia que se da publicidad a la addenda
1997 al Convenio de colaboracitn suscrito entre el Fnstituto
e la Mujer y la Comunidad Autonoma de Castilla-Le Man-
eha, en programas y actuaciones dirigidos emﬁcamente
a las mujeres.

Suscritn entre el Institrto de la Mujer ¥ la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha en programas y actuaciones dirigidos especificamente
a las mujeres, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del
articulo 8 de la Ley 30/1962, de 26 de noviembre (:Boletin Oficial del
Estado» del 27), procede 1a publicacién en el sBoletin Oficial del Estades
‘de dicha addenda.

Lo gue se hace pighlico a los efectos oportunes.
Madrid, 25 de agesto de 1997 —El Secretario general técnico, Julm Sén-
chez Fierro.

ADDENDA 1997 AL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO

ENTRE EL INSTITUTO DE LA MULJER ¥ LA COMUNIDAD AUTONOMA

'.DE CASTILLA-LA MANCHA EN PROGRAMAS Y ACTUACIONES DIRI-
GIDOS ESPECIFICAMENTE A LAS MUJERES

SE REUNEN

Tle una parte, dofia Marfa Concepeién Dancausa Trevifio, Directora
general del Organismo Auténome Instituto de la Mujer (Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales) nombrada mediante Real Decreto 1099/1996, de 17
de mayo (sBoletin Oficial del Estado» mimero 121, del 18}, en nombre
¥ representacién del citado Organismo Autdnomo (Real Decreto 768/1996,
de 6 de mayo; Real Decreto 838/1886, de 10 de mayo; Loy 16/1983, de 24
de octubre, y Real Decreto 1456/1084, de 1 de agosto, modificade por
el Real Decreto 979/1989, de 28 de julio), por delégacién del ejercicic
de competencias acordada por el Consejo de Ministros en su reunién del
dia 21 de julio de 1985.

Y de otra, don Julic Ferndndez Mato, Consejero de Bienestar Social,
rombrade por Decreto 54/1996, de 256 de marza, en nombre y represen-
tacion de la Consejeria de Bienestar Social, en uso de las facultades que
le confiere el Decreto 79/1995, de 28 de agosto, y el Decreto 144/1996,
de 17 de diciembre.

Amnbas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse ¥y conve—
niry

MANIFIESTAN

Primero.—Que el Instiluto de la Mujer ¥ la Consejeria de Educacién
¥ Cultura de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, como orga-
nismos competentes ¢nh mnateria de politicas para las mujeres, el dia 8
de julio de 1990, suscribieron un Convenio de colaboracién para levar
a cabo conjuntamente programas ¥ actuaciones dirigidos a las mujeres.

Que, por Decreto 79/1995, de 29 de agosto, se establece la estructura
de la Consejeria de Bienestar Sucial, usumiendo, entre otras, las funciones
de programar, desarrollar y ejecutar los planes para la igualdad de opor-

 tunidades de las mujeres. Por ello, corresponde a Ia actual Consejeria
de Bienestar Social, a través de 1a Direceion General de Ia Mujer, cjercer
las atribuciones que tiene conferidas para dar cumplimiento a los com-
promisos que se deriven del.citado Convenio.

Segundo.~Que para el cumplimiento de los fines de interés general
¥ social cuya consccucidn tiene encomendada la Administracién General
del Estado, el Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajc y Asuntos
Sociales tiene interés y se hace neeesaria la eolaboracion con Ia Consejeria
de Bienestar Social, a través de la Direccidn Géneral de la Mujer de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha pars desarrollar los proyectos
que mas adelante se resefian.

Por todo lo manifestado, ambas partes acuerdan suseribir la Ppresente
addends, que se regira por las siguientes
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Primera. Qbjelo.

.

Dentro del marce normativo regulado en el citade Convenio, y de acuer-

‘do con su cliusula segunda, ambas administraciones llevarin a cabo loy

siguientes programas:

1. Estancias de tiernpo libre para mujeres solas con hijas e hijos meno-
res, exclusivamente a Su cargo. ’

Este programa va dirigido a2 mweres solas con hijas ¢ hijos menores,
exclusivamente a su cargo, en situacién de precariedad econémica y social,
¥ se realizard en la primera quincena del mes de septiembre de 1997,
en una localidad costera.

Congsistird en la estancia durante diez dias, en régimen de pensién
complets, con actividades complementarias, tanto para Ias madres como

para sus hijas/os.
L1 Corresponderd al Instituto de la Mujer:

Dictar resolocion de convocstoria, que serd publicada en el sBoletin
Oficiat del Estado».

Contratar los servicios de alojamiento, manutencién, pohza de seguro,
scocktails de clausura y transporte 4l mismo.

Suministro de diverso material de propaganda relacionado con el pro-
grama. -
Dictar resolucién de adjudicacién & propuesta de Ia Consejeria de Bie-
nestar Social, a través de la Direceién General de 1a Myjer.

1.2 Corresponderd a la Consejerfa de Blenestar Social, a través de
la Direccidn General de la Mujer:

Difundir la convocatoria.

Recibir las solicitudes.

Contratar 2l transpone de trasiado de las personas beneficiarias ¥
de las monitoras.

Contretar a las monitoras.

Seleccionar a las beneficiarias, a través de la comision correspondiente,

-y elevar propuesta a la Directora general del Instituto de la Mujer con,

al menos, siete dias de anfelncion & la fecha del inicio de las estancias.
Realizar memoria de ias estancias al firalizar ¢l programa, en un plazo
maximo de dos meses.

13 Condiciones economicas.—El Instituto de la Mujer apertard hasta
un maximo de 2.155.746 pesetas, destinadas a cubrir los gastos de alo-
jamient,o manutencion, pdliza de seguro, scocktails de elausura y transporte
en autocar al scocktails, si pro(‘:edlera desp]azarse de las mujeres y de
los menores.

La Consejeria de Bienestar Social, a través de la Direccion General
de la Mujer, correrd con los gastos de transporte por el traslado de las
personas beneficiarias desde el Iugar de procedencia al desting y vieeversa,
material para actividades ¥ €l pago de las monitoras, cuyo costo total
no superard la cantidad de 850.000 pesetas. Los gastos que sobrepasen
esta cantidad por los mismos conceptos, correrin por cuenta de la Con-
sejeria de Bienestar Social. )

En el supuesto de gue durante los siete dias inmediatamente anteriores
de.la fecha del inicio de las estancias sc produjeren variaciones referidas
& un nimero menor de plazas de las adjudicadas a la Consejeria de Bie-
nestar Social, el Instituto de la Mujer abonari el 50 por 100 del importe
de las plazas no cublertas y la Conscjeria de Biencstar Social, a través
de Ia Direccidn General de la Mujer, abonard el otre 50 por 100, corres-
pondiente a un dia de estancia de las mencionadas plazas. :

A las personas beneficiarias se les entregard diverso material divul-
gativo relacionado con el programa. Este servicio lo contratars el Instituto
de la Mujer, los gastos de material y su traslado a los hoteles donde estén
hospedados. Del importe total del gasto de este concepto, el Institute de
la Mujer aportara, como maximo, la cantidad de 200.000 pesetas, que serdn
distribuidas proporcionalmente al nimerc de mujeres entre las comuni-
dades auténomas que participen en el programa. La Consejerfa de Bienestar
Soctal, a través de la Direccifn General de la Mujer, aportaré, como miximo,
Ia cantidad de 100.000 pesetas. Las cantidades que corresponda aportar
serdn abonadas directamente por cada organismo a la empresa suminis-
tradora.

‘1.4 Dotacion’ presupuestaxu ~Todas las cantidades que corresponde
aportar al Instituto de la Mujer se imputarin con cargo a la aplicacion
19.105.3223B.226.10 del presupuesto de pastos del organismo para 1997.

Todas las canfidades que corresponde aportar a la Consejeria de Bie-
nestar Social, a través de la Direccién General de la Mujer, se abonaran
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con cargo & la aplicacién presupuestaria correspondiente del presupuesto

de gastos para 1997 de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. _

2. Programs Nova.

2.1 Acciones.—El Instituto de la Myjer va 3 promover. acciones for-
mativas de cardcter innovador dirigidas a coiectivos de mujeres que, bien
por constituir bolsas localizadas de degemplec femenino o bien por encon-
trarse con dificultades particulares para acceder 2 la oferts formativa gene-

ral, requieren respuestas diferenciadas, entendidas como acciones posi-

. tivas en la formacién.
2.2 Objetivos:

Los objetivos que ge pretenden conseguir del programa son:

Mejorar la cualificacién de las mujeres.
Diversificar la formacion,
. Facilitar Ia inserclén laboral.
Adaptar Ia formacion a las necesidades del mercado de trabajo Jocal.

2.3 Cursos.—Para conseguir estos objetivos el-Instituto de la Mujer
levard a cabo, con 1a colaboracién de Ia Consejerfa de Blenestar Soclal,
através de la Direccién General de Ia Mujer, la celebracion de dos cursos
en las localidades y con las contenidos que a continudcién se resefian:

Localidad: Albacete. Denominacién del curso: Reciclaje de Residuos
Urbanos.
Localidad: Toledo. Denomtinacién del curso: Gestién y Plaruﬁca.cién

- de Recursos Hurnanos.

Corresponders a ia Consejeria de Bienestar Social, a través de 1a Direc-
cin General de la Mujer, 1a seleccién de las beheficiarias y el seguimiento
de los cursos. .

2.4 Condiciones econémicas.—El costo. total se estima que asciende
2 10.000.000 de pesetas, que serdn aportadas por ¢! Instituto de la Mujer
para cubrir los gastos que se deriven de la organizacisn y ejecucién del
curso ¥ la Consejerfa de Bienestar Social, a través de la Direccién General
de la Mujer, se hard cargo de los gastos que se deriven de la geleccién
de las beneficiarias y ¢l seguimiento de los cursos.

2.5 Dotacién presupuestaria.—La cantidad que corresponde aportar
gl Instituto de ia Mujer serd abonads con cargo g la aplicacién presu-
puestaria 19.105.323B.227.06 del presupuesto de gastos del organismo para
1997.

3. Programa sIgualdad de oportunidades ent.re hombres-y mujeres
en ¢] ambito laborals: : .

En virtud del proyecto aprobado por la Unién Europea al Instituto
de Ia Mujer, en el marco del IV Programa de Accién Comunitario, deno~
-minado «[gualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el 4&mbito
laborals, en el presente qierc::cio se van a llevar a cabo las siguientes
actuaciones: -

Estudio juridico de dmbite nacional sobre la normativa laboral y de
seguridad social en relacién con Ia maternidad y los permisos parentales
¥ estudio de derecho comparado en el Ambito de la Unién Europea.

Estudio econdémice nacional que analice el presunto coste, en términos
de eargas fiscales, productividad u otros parn las empresas por los permisos
de maternidad y parentales.

Preparacién e inicio de un estudio socioldgico para detectar los per-

juicios sociales de los empresarios frente la contratacion y premocion
de mujeres.

En este proyecto colaboran como entidades asociadas quince comu-
nidades autdnomas, ya gue era un requisito exigido por la Unién Buropea

que participaran diversas entidades, tanto piiblicas como privadas, en el

proyecto. Para ello, todas las comunidades autSnomas, con la excepcidén
de Andalucfa y Canarjas, certificaron su adhesidn al proyecto y su coft-
nanciacién con una cantidad cada una de ellas de 288.000 pesetas, y en
estas condiciones fue aprobado el proyecto por la Unién Europea. Por
tanto, la Consejerfa de Bienestar Social, a través de Ia Direceién General
‘de la Mujer, colaborard con el Instituto de la Mujer para ia rea.ijzacuin
de estos estudios. -

3.1 Condiciones econdmicas.—El costo total de estas acciones asciendg
a 12.085.962 pesetas, y la Consejeria de Bienestar Social aportar4 la can-
tidad de 288.000 pesetas, que serd transferida, tras Ia firma de I addenda,
a la cuenta del Instituto de la Mujer en el Banco de Espana.

3.2 Dotacién presupuestarin —Todas las cantidades que corresponde
aportar al Instituto de la Mujer se imputardn con cargo a la aplicacién
19.105.323B.226.10 del presupuesto de gastos del organismo para 1987,

Las cantidades que corrésponde aportar a la Consejeria de Bienestar
Social, a través de ls Direceién General de la Mujer, se abonarfin con
cargo a la aplicacién presupuestaria correspondiente del presupuesto de

" gastos para 1997 de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Segunds.- Publicidad en la colaboracidin.

En todo el material impreso, as{ como en Ia difusién que se haga de
los programas, deberi constar la colaboracion de amhos organismos ¥
figurar expresamente sus logotipos.

Tercera. Seguimiento del programa.

El seguimiento de los programas, tal y como establece la cléusula cuarta

" del Convenio marco vigente, corresponderd a la Comision de Seguimiento.

Cuarta. Vigemid, 7
La presente addenda surtirs efectos a partir de su firma y tendré vigen-

cia durante el ejercicio de 1097,
Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente docu-

. mento, }o firman, por duplicado ¥ a un solo efecto en el lugar v fecha

antes indicados.

Madrid, 1 de 4ulm de 1997 -El Consejero de Bienestar Social, Julio
Ferndndez Mato.—La Directora general del Instituto de 1s Mujer, Concep-
cién Dancausa Treviiio.

19654 RESOLUCION de 25 de agosto de 1997, de la Secretaria
General Técnica, por la gue se da publicidad al Convenio
de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud y la Secre-
taria General de Juventud de la Generalidad de Catalufia,
para lo reclisacion de actividades de intercambio juvenil

+

Suscrito con fecha 1 de sbril de 1987 Convenie de Colaboracién entre

" el Instituto de 1a Juventud y la Sécretaria General de Juventud de la Gene-

ralidad de Catalufiz, para la realizacién’ de actividades de intercambio
juvent!, ¥ en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2 del ariiculo 8
dela Ley 30,1992, de 26 de noviembre, procede la publlcacidn en el «Boletin
Oficial del Estado» de dncho Convenio, que figura come anexo de esta
Resolucitn. .

Lo gite se hace piablico a los efectos oportunos.

Madrid, 26 de agosto de 1997.—El Secretario general '{‘écmco, Julio
Banchez Fierro.

CONVENIO DE COLABORACIOR ENTRE EL INSTITUTO DE

LA JUVENTUD Y LA SECRETARIA GENERAL DE JOVENTUT DE LA

GENERALITAT DE CATALUNYA, PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE INTERCAMBIO JUVENIL

En Madrid, a 1 de abril de 1997
- REUNIDOS

De una parte, el Ilme. Sr. Don Ricardo Tarne Blanco, Director general
del Instituto de Ia Juventud; nombrado por Real Decreto 1100/1996, de
17 de mayo («Boletfix Oficial del Estado» niimero 121, de 18 de mayo),
en nombre y representacién del ({'»oblemo de Ia Nacién por delegacion
conferida por Acuerdo del Consejo de Ministros del dfa 21 de julio
de 1995,

Y de otra parte, el sefior don Jordi Serra i Rovira, Secretario general

_ de Juventud, en nombre y representacion de la Generalidad de Catalufia,

expresamente autorizado para la firma de este Convenio por resolucién
del Consejero de Cultura de 26 de marzo de 1897, que achia de acuerdo
con las facultades que le otorga el articulo 12Xk) de la Ley 13/1989, de
14 de diciembre, de organizacién, procedimiento y régimen juridico de
la Administracién de la Generalidad de Catalufia.



