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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

19193 ORDEN de 26 de agosto de ’1997 por la que se anuncia

convocatoria publica para proveer un puesto por el

procedimiento de libre designaddn. s

Conforme a lo dispuesto en el articuio 20.1.b} de la Ley

30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para Ja Reforma de la Fun-
cién Pablica, modificado en su redaccién por la Ley 23/1988,

de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisidn, por el proce-
dimiento de libre designacién, del puesto de trabajo que se rela-
ciona en el anexo de la presente Orden, con arreglo alas siguientes
bases:

Primera.~El _puesto de trabajo gue se convoca por [a presente '

Orden podré ser solicitado por los funcionarios que refinan los
requisitos establecidos para el desempefic del mismo.

Segunda.—Los interesados dirigirdn sus solicitudes al ilustri-
simo sefior Subsecretario de Trabajo y Asuntos Sociales.

" Tercera.—Las solicitudes podran presentarse deniro del plazo
de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de fa
publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estados, en
- ¢l Registro General del Ministerio de Trabajo v Asuntos Sociales,

. calle Agustin de Bethancourt, nimerc 4, por cualquiera de las

formas que establece el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedimlento Adminis-
trativo Com{in.

Cuarta.-~Ademas de los datos personales ¥ nﬁmero de Registro
de Personal, los aspirantes acompafiardn junto con la solicitud
su curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afios
de servicio, puestos de trabajo desempeiiados en la Administra-
cidn, estudios y cursos realizados, y ofros méritos que se estime
oportuno poner de manifiesto, y haran constar detalladamente
fas caracteristicas del puesto que vinieran desempeitando.

Madrid, 26 de agosto de 1997.—P. D. {Orden de 21 de mayo
de 1996, Boletin Oficial del Estaéo- del 27), el Subsecretario,
Marino Diaz Guerra.

R

Subdireccién General de Gestién de Personal. R

7 ANEXO
MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
Direccién Provincial
' Denominacién del puesto: Director Provincial. Namero de pla-

zas: 1. Nivel CD: 28. Complemento especifico: 1.937.292 pesetas.
Localidad: Méalaga. Adscripcién ADM, AE; GR, A.

Lunes 1 _septie_mbre 1987

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCAY ALIMENTACION

19194 ORDEN de 22 de agosto de 1997 por la que se anuncia
ia provisién de puestos de trabajo, por el sistema de
libre designacitn, en este Ministerio de Agrlcultum, :

- Pesca yAHmentacién

Conforme a lo éispuesto en el articulo 20.1, b) de Ia

_Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de

1a Funcién Piblica,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el proce-
dimiento de libre designacién, de las plazas que se indican en
el anexo I dé la presente Orden, v que figuran en la relacién de
puestos de trabajo del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-

. tacién, aprobada por Resolucién de la Comision Ejecutiva de la

Comisi6én Interministerial de Retribuciones de 25 de marzo
de 1997.
-La presente convocatorla, de acuerdo con el articulo 14 de

‘la Constitucién espafiola y Ia Directiva Comunitaria de 9 de febrero

de 1976, tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres en la provisién de los puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios, v se desarrollaré con
arregio g las siguientes bases: :

Primera.—Podran concurrir a los mismos los funcionarios que
reGinan las condiciones establecidas v estén interesados en la pro-
visién de los mismos, mediante escrito dirigido a Ia Subdireccién
General de Personal del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, dentro del plazo de guince dias habiles contados a
partir del sigulente al de la publicacién de la presente Orden en
el «Boletin Oficial del Estador,

Segunda.—Ademés de los datos personales, niimero de Registro
de’Personal v destine actual, los aspirantes deberan acompafiar
un curriculum vitae en el que haran constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempeiiados tanto en la Administra-
cién Piblica como en la empresa privada.

¢} Conocimiento de idiomas v cuantos méritos el aspirante

estime oportuno poner de manifiesto.

Debera cursarse una instancia por cada puesto de trabajo soli-
citado, segiin modelo anexo ll, acompatiando justificantes de todos
los méritos alegados. '

nicamente se tomaran en consideracién aquellas instancias
que respondan al modelo de referencia, asi como los datos y méri-
tos que especificamente queden consignados en las mismas.

Tercera.—Por el frgano competenie del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacién se efectuaran los nombramientos entre

‘los aspirantes que considere més idéneos para desempetiar los

puestos que se convocan, pudlendo, en su caso, declararse desier-
tos los puestos ofertados.

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, cabe
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso
de la Audiencia Nacional, en e! plazo de dos meses contados a
partir del dia sigutente a la fecha de publicacién, previa comu-
nicacién a este 6rgano de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas v del Procedimiento Administrativo Comun.

Madrid, 22 de agosto de 1997.—P. D. {Orden de 3 de junio

de 1996 «Boletin Oficial del Estados del 6}, el Subsecretario, Nico-

las Lopez de Coca Fernéndez-Valencia.
limo. St. Subdirector general de Personal.



PRODUCCIONES ¥ MERCADOS GANADE-

ROS, -SUBDIRECCION GENERAL DE
VACUNO Y QVINO.

Subdirector General Adjunto

TOR GENERAL EN LAS ACTUACIONES
PROPIAS DE LA UNIDAD.

ANEXO 1
Nt |N® | MINISTERIO/ORGANISMO AUTONOMO |MIVEL [COMPLEMENTOQ|[TIPOD AbSCﬂlPC. ADSCRIPC. |ADSCRIPC.{ LOCALIDAD |TlTULACION DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS
_|OR |PLA CENTRO DIRECTIVO ESPECIFICO |PTO.| ADMON, GRUPD CUERPO REQUERIDA
DEN | ZAS SUBDIRECCION GENERAL
DENDMINACICN PUESTO DE TRABAJO
111 |MAPA,-CONSEJO SUPERIOR AGRA- | 28 1.335.264] N AE A MNADRID PRESTAR ASESORAMIENTO TECNICO Y
|RIO. ECONOMICO AL PRESIDENTE Y AL~
PLENO DEL COMSEJO EN TODOS LOS
Vicepresidente del Consejo CASOS QUE AST SE SOLICITE EN MA-
Superior Agrario. TERIAS RELACIONADAS COX EL SEC-
TOR AGRARID.
211 K.A.P.A.-WBSECRETARIA.-GﬂBIEETE 9 1.937.292] N AE A MADRID TASESORAR A LA SUBSECRETARIA EN  |EXPERIENCIA EN ESTUDIOS DE ESTRUC-
[TECNICO DEL SUBSECRETARID. §MTERIA DE ORGANIZACION Y DE « |TURA DE ORGANIZACION Y EN ELABORA-
CONTROL DE GESTION. CION DE INFORMES DE GESTION.
Asesor de Organizacidn, -
3|1 [MAP.A.-SUBSECRETARIA.-OFICIA~ | 29 1.937.292| N AE .A MADRID ' APOYO DIRECTO AL SUBDIRECTOR GE~ ‘
LIA MAYOR, ’ NERAL DE LA OFICIALIA MAYOR EN
L DESEMPENO DE SUS FIMCIONES,
Subdirector General Adjunto. HEDIANTE LA COORDINACION Y DI-
RECCION ADJUNTA DE LAS DISTINTAS
AREAS DE CONTRATACION, ADMINIS- .
TRACION FINANCIERA, PATRIMONIC Y
OBRAS, REGIMEN INTERIOR Y SEGU-
RIDAD.
41 1 |M.A.P.A,-PIRECCION GENERAL DE 29 1.937.292| % AE A MADRID FUNCIONES DE APOYD AL SUBDIREC- |EXPERIENCIA EN PROCESOS DE MEGOCIA

CION Y DECISION COMUNITARIOS COMO
PORTAVOZ DE LA DELEGACION ESPAROLA
EN EL MARCO DE LA APLICACION DE -
LAS ORGANIZACTONES COMUNES DE MER-
CADO DE LA CARNE DE VACUNC Y DE -
OVINO-CAPRINO.

CONOCIMTENTOS DE LA LEGISLACION -
COMURITARIA EN LOS SECTORES DE CAR
NE DE VACUNO ¥ DE OVINO-CAPRINO.
EXPERIENCIA EN DIRELCION Y COORDI-
MACION DEL PERSOMAL.

CONOCIMIENTOS DE FRANCES E INGLES
A RIVEL DE CONVERSACION.
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Nt |N® | MINISTERID/ORGANISMO AUTONOMO |RIVEL [COMPLEMENTO|TIPO]ADSCRIPC. |ADSCRIPC. [ADSCRIPC. | LOCALIOAD [TITULACION DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS
OR [PLA CENTRQ DIRECTIVO ESPECIFICO (PTO.| ADMON. | GRUPO  [CUERPO REQUERIDA
DEN | 2A% SUBDIRECCION GENERAL :
DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO
511 |M.APA.-DIR NERAL DE 2% 1.937.292| N AE A MADRID RESPONSABLE DE LA TRANSMISION DE|CONCCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN LA
PLAKIFICACION ¥ DESARROLLO RURAL LOS OBJETIVOS Y DIRECTRICES DE |APLICACION DE LA LEY DE REFORMA Y
SUBDIRECCION GENERAL DE REGADIOS LA SUBDIRECCION AL AREA DE IN- [DESARROLLO AGRARIO.
E_INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS. ) FRAESYRUCTURAS ¥ DE LA ORGANIZA-|COORDINACION, TRAMITACION Y SEGUE-
CION, FUNCIONAMIENTO, DIRECCION |MIENTO DE OBRAS RELACIONADAS COM
Coordinador area de Y CONTROL DE LA TRAMITACION DE |EL DECRETO 678 DE MEJORA DE REGA-
infraestructuras. LOS EXPEDIENTES CORRESPONDIENTES [DIOS. .
' A OHRAS, ESTABLECIMIENTO DE PROTOCOLOS QUE
RESPONSABLE DE LA REDACCION DE  |DESARROLLAN CONVENIOS CON LAS -
; LOS TEXTOS LEGALES NECESARIOS. [CC.AA.
: COORDINACION, TRAMITACION Y SEGUI-
HIENTO DE OBRAS DE EMERGENCIA.
COORDINACION, TRAMITACTON Y SEGUI-
MIENTO DE OBRAS POR ADMINISTRACION
Y OSRAS POR-CONTRATA Y 1X CULTURAL
6 [ 1 [MA.P.A -DIRECCION GENERAL DE 28 1.653.612| N AE A MAORID REPRESENTAR AL MAPA EN LOS ORGA- |EXPERIEMCIA EN LA APLICACION DE LA
PLANIFECACION Y DESARROLLO RURAL ‘ NOS DE LAS CONFEDERACIONES HIDRO|LEY DE REFORMA Y DESARROLLO AGRA-
SUBDIRECCION GENERAL DE REGADIOS BRAFICAS. RO, o
E INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS, ASISTENCIA PARA LA ELABORACION ¥|EXPERTENCIA EN LOS TRABAJOS DEL
' SEGUINIENTO DE PLANES HIDROLOGI-|P.N.R.
Representante Cuenca CO§ DE CUENCA. REPRESENTACION DE|CONOCIMIENTO DE LOS REGADIOS Y LAS
Hidrogréfica. LA DJRECCLON GENERAL EN LAS CC. )INFRAESTRUCTURAS AGRICOLAS E HI~
AA. DE LA CUENCA DE 5U COMPETEN- [DRAULICAS DE LA CUENCA DEL EBRO,
CIA. ASESDRAMIENTO Y APOYQ A LA |EXPERIENCIA EN RELACIONES INSTITU-
FOIRECCION DEL P.N.R. ER LOS ES- |CIONALES CON LOS ORGAKOS DE LA -
TUDIOS CORRESPONDIENTES, ¥ AL A-[CUENCA DEL EBRO Y LAS CC.AA. DEL
REA DE PLANES COORDINADOS DE D- (TERRITORIO. '
BRAS EN ZONAS REGABLES, SEGUI- |PERTENECER A ORGANISMOS DE LA CUEN
MIENTO DE LOS REGADIOS Y PROPUES|CA DEL EBRO,
TAS DE ACTUACION EN LAS CUENCAS,
7|1 IMA.P.A -DIRECCION GENERAL DE 28 1.653.612| N AE A BADAJOZ REPRESENTAR AL MAPA EN LOS ORGA- |EXPERIENCIA EN LA APLICACION DE LA
PLANIFICACION Y DESARROLLO RURA MOS DE LAS CONFECERACIONES -HIORO|LEY DE REFORMA Y DESARROLLO AGRA-
IRECCTION GENERA| 108 GRAFICAS. ASISTENCIA PARA LA ELAjRIO.
E_INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS. . |BORACION Y -SEGUINIENTO DE PLANES|EXPERIENCIA EN LOS TRABAJCS DEL
. HIDROLOGICOS DE CUENCA. REPRE- |P.N.R. '
Representante Cuenca SENTACION DE LA DIRECCION GENE- |CONOCIMIENTD DE LOS REGADIOS Y LAS
Hidrogréafica. RAL EN LAS CC.AA. DE LA CUENCA |INFRAESTRUCTURAS AGRICOLAS E HI-
DE SU COMEPETENCIA. ASESORAMIEN- [DRAULICAS DE LA CUENCA DEL GUADIA-
TO Y APOYO A LA DIRECCION DEL - |KA,
PR, EN LOS ESTUDIOS CORRESPOM |EXPERIENCIA EN LAS RELACIONES INS-
DIENTES, Y AL AREA DE PLANES -  [TITUCIONALES CON LOS ORGANOS DE LA
COORDINADDS DE OBRAS EN ZOMAS - |CUENCA DEL GUADIANA Y LAS CC.AA.
REGABLES. SEGUIMIENTO DE LOS RE- |DEL TERRITORIO,
(GADROS Y PROPUESTAS DE ACTUACION|PERTENECER A ORGANISMOS DE LA -
EN LAS CUENCAS. CUENCA DEL GUADTANA,
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N2 |N® | MINISTERIO/ORGANISMO AUTCHOMD [NIVEL |COMPLEMENTO]YIPO{ADSCRIPC. [ADSCRIPC. [ADSCRIPC.| LOCALIDAD |TITULACION DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS

R |PLA CEXTRO DIRECTIVO ESPECIFICO |PTO.| ADMON. | GRUPO  |CUERPO REGUERIDA

DEN|2AS SUBDIRECCION GENERAL

DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO

8|1 IWAP.A -DIRECCION GENERAL DE 28 1.653.612| N AE A VALENCIA REPRESENTAR AL MAPA EN LOS ORGA- |EXPERIENCIA EN LA APLICACION DE LA
PLANIFICACION Y DESARROLLO RURAL NOS DE LAS COMFEDERACIONES HI- |[LEY DE REFORMA Y DESARROLLO AGRA-
SUBDIRECCION GENERAL DE REGADIOS DROGRAFICAS. ASISTENCIA PARA LA |RI0.

E_INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS. ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE LOS|EXPERIENCIA EN LOS TRABAJOS DEL
PLANES HIDROLOGICOS DE CUENCA. [P.N.R.

Representante Cuenca REPRESENTACION DE LA DIRECCION |CONOCIMIENTO DE LOS REGADIOS Y LAS

Hidrogréfica. GENERAL EN LAS CC.AA. DE LA CUEN|INFRAESTRUCTURAS AGRICOLAS E HI-
CA DE SU COMPETENCIA. ASESORA- |DRAULICAS DE LAS CUENCAS DEL JUCAR
MIENTO Y APOYO A 1A DIRECCION  |¥ SEGURA.
[DEL P.N.R. EN LOS ESTUDIOS CO- [EXPERIERCIA EN LAS RELACIONES INS-
RRESPOMDIENTES Y AL AREA DE PLA-|TITUCIONALES CON LOS ORGANOS DE
NES COORDIMADOS DE OBRAS EN 20~ |LAS CUENCAS DEL JUCAR Y SEGURA Y
NAS REGABLES. SEGUIMIENTO DE LOS|LAS CC.AA. DEL TERRITORIO. -
REGADIOS Y PROPUESTAS DE ACTUA- |PERTERECER A ORGANISMOS DE LAS -
CION EN LAS CUENCAS. CUENCAS DEL JUCAR Y SEGURA.

9 | 1 |M.AR.AL-DIRECCION GENERAL DE 27 | 1.433.544) N AE A PALMA DE REPRESENTAR AL MAPA EN LOS ORGA- |EXPERIENCIA EN LA APLICACION DE LA
PLANIFICACION Y DESARROLLO RURAL BALLCRCA NOS DE LAS CONFEDERACIONES HI- JLEY DE REFORMA Y DESARROLLO AGRA-
SUBDIRECCION GENERAL DE REGADIOS DROGRAFICAS, ASISTENCIA PARA LA {RIO.

E_INFRAESTRUCTURAS AGRARJAS, ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE LOS{EXPERTENCIA EN LOS TRABAJOS DEL
PLANES WIDROLOGICOS DE CUENCA. {P.H.R.

Representante Cuenca REPRESENTACION DE LA DIRECCION !CONOCIMIENTO DE LOS REGADIOS ¥ LAS

Hidrogréfica. GENERAL EN LAS CC.AA, DE LA CUEN|INFRAESTRUCTURAS AGRICOLAS E HI-
CA DE SU COMPETENCIA. ASESORA- [DRAULICAS DE LAS CUENCAS DE BALEA-
MIENTO Y APOYG A LA DIRECCION  |RES Y CATALURA.
DEL P.N.R. EN LUS ESTUDIOS CO- [EXPERIENCIA EN LAS RELACIONES INS-
RRESPONDIENTES Y AL AREA DE PLA-|TITUCIONALES CON LOS ORGANGS DE
NES COORDINADOS DE OBRAS EN Z0- {LAS CUENCAS DE BALEARES Y CATALURA
NAS REGABLES, SEGUIMIENTC DE LOS|Y LAS CC.AA. DEL TERRITORIO.
REGADIOS Y PROPUESTAS DE ACTUA- |PERTENECER A ORGANISMOS DE LAS -
CION EN LAS CUENCAS, CUENCAS DE BALEARES Y CATALUAA,

10 | 1 [M.A.P.A.-DIRECCION GENERAL DE 29 1.957.292) W AE A MADRID SUSTITUIR AL SUBDIRECTOR Y REPRE|EXPERIENCIA EN EL EJERCICIO DE FUN
PLANIFICACION Y DESARROLLO RURAL SENTAR A LA SUBDIRECCION EN AU- |CIONES DE COORDINACION, PROGRAMA-
SUBDIRECCION GENERAL FORMACION E SENCIA DE $U TITULAR, TANTO EN JCION Y PLANIFICACION.

INNOVACION, EL FUNCIONAMIENTO INTERNO COMO |CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN PRO-
: EN ACTUACIOMNES EXTERNAS EN MATE- |GRANAS DE FORMACION AGRARIA Y EN
Subdirector General Adjunto. RIA DE FORMACION, TECNOLOGIA, IN|DESARROLLO RURAL EN PROGRAMAS DE
. NOVACION DEL SECTOR Y MODERNIZA- | TECNOLOGIA AGRARIA E INNOVACION -
CION DE LAS EXPLOTACIONES. RURAL Y EN MODERNIZACION DEL SEC-
COLABORAR CON EL SUBDIRECTOR Y |TOR AGRARIO Y MEJORA DE EXPLOT.
PARTICIPAR EN LA APLICACION DE |EXPERIENCIA EN RELACIONES INSTITU-
LAS DIRECTRICES FUNCIONALES QUE [CIONALES COM CC.AA. Y CON ENTIDA-
SE RECIBAN, ESPECIALMENTE DEL -~ [DES FUMCIONALMENTE RELACIONADAS
DIRECTOR GENERAL, A EFECTOS DE |CON Ei SECTOR AGRARID ¥ EL MEDID
LOGRAR SU MAXIMA EFICACIA. RURAL.
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Nt N® | MINISTERIOFORGANISMO AUTONOMO |NIVEL |COMPLEMENTQITIPO|ADSCRIPC. [ADSCRIPC. [ADSCRIPC.| LOCALIDAD |TITULACION DESCRIPCION DEL PUESTD MERITOS
OR iPLA CENTRQ DIRECTIVO ESPECIFICO [PTO.| ADMON. | GRUPD  |CUERPO REQUERIDA
DEN}ZAS SUBDIRECCION GENERAL '
DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO
11 -DIRECCION GENERAL OF 29 1.957.292| & AE A MADRED PARTICIPAR EN TCDAS LAS FUNCIO- |EXPERIENCIA EN GESTION ECONOMICA-
PLANIFICACION Y DESARROLLO RURAL ) NES QUE SOMN COMPETENCIA DE LA - |PRESUPUESTARIA DE LAS ADMINISTRA-
RECCION GENERAL DE _ACCIONE SUBDIRECCION GENERAL. CIONES PUBLICAS, ESPECIALMENTE EN
DE_DESARROLLO RURAL. COORDINAR LAS AREAS RESPONSABLES |PROGRAMAS DE DESARROLLO RURAL.
DE LAS MEDIDAS, EN ESPECIAL EN |EXPERTENCIA EN LA ORGANIZACION, -
Subdirector General Adjunto. LO QUE SE REFIERE A LAS COMISIO- [GESTION ¥ EVALUACION DE PROGRAMAS
NES DE SEGUIRIENTO PREVISTAS EN |DE ACCIONES DE DESARRDLLO RURAL,
LOS CONVENIOS CON LAS CC.AA. ¥ |EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO DE CA-
EN MATERIA DE EJECUCION DE CON- |RACTER TECNICD EN LA ORGANIZACION
TROLES, Y EJECUCION DE PROGRAMAS DE MEJORA
PREPARACEON Y REVISION DE INFOR- [E INVERSIONES AGRICOLAS Y GANADE-
MES TECNICOS € INSTITUCIONALES |RAS,
DE LA SUBDIRECCION GENERAL. EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS [INFOR-
MATICOS.
12 | 1 |M.A.P.A.-DIRECCION GERERAL DE 2 1.937.292( N AE A MADRID SEGUIKIENTO Y EVALUACION DE LAS |COMOCER NORMATIVA COMUNITARIA $O-

PLANIFICACION ¥ DESARROLLO RURAL

SUBDIRECCION GEMERAL DE COORDI~
NACION,

Subdirector General Adjunto.

NOVEDADES QUE EN MATERIA DE ES
TRUCTURAS AGRARIAS, DESARROLLO
RURAL Y FONDOS ESTRUCTURALES
PROWIEVE LA U.E.
COORDINACION ¥ PREPARACIOM DE
DOCUMENTOS E INFORNES SOBRE PO-
LITICA DE ESTRUCTURAS Y DESARRO-
LLO RURAL.

APOYO A OTRAS UNIDADES DE LA S.
G. DE AGRICULTURA Y A CC.AA. SO-
BRE PROCEDIMIENTOS DE PRESENTA-
CION, EVALUACION ¥ APROBACION
ANTE LA U.E. DE PROGRAMAS Y RE-
GIMENES DE AYUDA,

PORTAVOZ ADJUNTO EN COMITES ¥
GRUPOS DE LA U.E. ASISTENCIA A
LA DELEGACION ESPAMOLA EN CEA Y
CONSEJO.

PARTICIPACION EN COMITES DE SE-
GUINIENTO DE PROGRAMAS COFINAN-
CIADOS FEOGA,

BRE FONDOS ESTRUCTURALES, ESTRUC-
TURAS AGRARIAS Y MEDIDAS DE A-
COMPARAMIENTO, CONOCER APLICACION
DE PROGRAMAS COFINANCIADOS POR
FEOGA EN ESPANA.

EXPERIENCIA EN LA PARTICIPACION EW
REUNIONES CON U.E. EN ESTRUCTURAS
AGRARIAS Y DESARROLLO RURAL.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE
INFORMES Y DOCUMENTOS SOBRE MATE-
RIAS ANVERJORMENTE MENCIOMADAS.
EXPERIENCIA EN COORDIMACION PROGRA
MAS GESTIONADOS EN OTRAS UNIDADES,
ANTERIORMENTE MENCIONADAS.
CONOCIMIENTO DEL IDIOMA FRANCES.
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Nt IN® | MINISTERIO/ORGANISMO AUTONOMO |NIVEL |COMPLEMENTO|YIPO|ADSCRIPC. [ADSCRIPC, |ADSCRIPC.| LOCALIDAD |TITULACION DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS

OR |PLA -CENTRO DIRECTIVD ESPECIFICO |PTO.| ADMON. GRUPO CUERPO REQUERIDA

DEN | ZAS SUBDIRECCION GENERAL :

DENOMINACTON PUESTO DE TRABAJO

13 | 1 |M.A.P.A.-DIRECCION GENERAL DE 29 1.937.292( N AE A MADRID COORDINACION ¥ SEGUIMIENTO DE EXPERIENCIA EN GESTION Y SEGUIMIEN
POLITICA ALIMENTARIA E ENOUS- . LAS LINEAS DE AYUDA A LA ENDUS- |TO DE LAS LINEAS DE AYUDAS A LA -
TRIAS AGRARIAS Y ALIHEHTARIAS, TRIA AGROALIMENTARIA. INDUSTRIA AGROALIMENTARIA, TANTO
SUBDIRECCICN GENERAL DE ENDUS- PARTICIPACION EN GRUPOS DE TRA- |NACIONALES COMO COMUNITARIAS.
TRIAS AGROAL IMENTARIAS. BAJO RELACTONADOS CON LAS AYUDAS)CONOCIMIENTO SUFICIENTE DE LOS DIS

) : TINTOS SECTORES AGROINDUSTRIALES Y
Subdirector General Adjunto. EXPERIENCIA EN ALGUNO DE ELLOS,

: EXPERIENCIA EN REUNIONES EN GRUPOS
DE TRABAJO Y/0 EN ORGANOS RELACIO-
NADOS CON AYUDAS A LA INDUSTRIA A-|
GROALIMENTARIA.
DOMINIO DEL FRANCES O INGLES Y SO-
LIDOS CONOCIMIENTOS DE OTRO IDIOMA
COMUNITARIO. .

14 | 1 [M.A.P.A.-DIRECCION GENERAL DE 29 1.937.292| N AE A MADRID COORDINACION DE LOS ACUERDOS - |CONOCIMIENTOS DE LA POLITICA COMUN
RECURSOS PESQUERDS. - SUBDIRECCION PESQUEROS, EN ESPECIAL L0S ASPEC|DE PESCA EN SUS TRES ASPECTOS RE-
GERERAL DE ACUERDOS PESQUEROS TO3 COLATERALES DE _LOS MISMOS, |CURSOS, ESTRUCTURAS Y MERCADDS.
INTERNACIONALES, COMERCIALES, SANITARIOS, ETC... |DOMINIO DE INGLES Y FRANCES.

’ ASISTENCIA A LAS REUNIONES Y NE~|EXPERIENCIA EN REUNIONES INTERNA-
Subdirector General Adjunto. GOCIAGIONES PARA LA ELABDRACION |CIONALES DE CONTENIDO PESQUERD.
Y TRAMITACION DE LOS ACUERDOS.

15 1 1 {M,A.P.A.-DIRECCION GENERAL DE 29 1.937.292] N AE A MADRID REPRESENTACION EN NEGOCIACIONES [EXPERIENCIA D FORMACION: PARA NEGO-

RECURSQS PESAUERDS, - SUBDIRECCION MULTILATERALES EN Et SEXO DE LA |CIACION INTERMACIONAL.
GENERAL ORGANISHOS MULTILATERA- U.E. Y DE ORGANIZACIONES INTER- [IDIOMAS: INGLES Y FRANCES, MIVEL
LES DE PESCA. NACIONALES, SUPERIOR HABLADO Y ESCRITQ.
REPRESENTACION ANTE EL SECTOR CONOCIMIENTO DE DERECHD INTERNACIO
Subdirecter General Adjunto. PESQUERQ ESPAROL. MAL, DERECHO COMUNITARIC Y DERECHD
ESPAROL EN MATERIA PESQUERA.
16 | 1 [MA.P.A,-DIRECCION GENERAL DE 29 1.937.202| W AE A HADRID HACERSE CARGO DEL CONTROL TECNI-{EXPERIENCIA EN LA GESTION Y ADMI~

ESTRUCTURAS ¥ MERCADOS PESQUEROS
SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION

FONDOS ESTRUCTURALES.
Subdirector General Adjunto.

CO DE LA GESTION DE LOS FONDOS
ESTRUCTURALES DE PESCA.
ENCARGARSE DE LA REALIZACION DE
LOS INFORMES DE ESECUCION Y DE
LA PREPARACION DE LOS COMITES DE
SEGUIMIENTO.

EMCARGARSE DE LA REALIZACION Y
COCRDINACION CON LAS CC.AA., O-
TROS OEPARTAMENTOS MINISTERIALES
Y CON LA COMISION EN MATERIA DE
CONTROL TECNICO DE LA GESTION DE
LOS FONDOS ESTRUCTURALES DE LA
PESCA.

SUSTITUIR AL SUBDIRECTOR GENERAL
POR AUSENCIA O EMFERMEDAD DE ES-
TE ¥ EN AQUELLAS TAREAS QUE SE
LE ENCOMIENDER.

NISTRACION DE LOS FONOOS DEL IFOP.
EXPERIENCIA EN LA GESTION-ADMINIS-
TRACION DE OTROS FONDOS ESTRUCTU-
RALES.

CONOCIMIENTO DEL SECTOR PESQUERO
Y EXPERIENCIA DE COORDINACION CON
LAS ADMINISTRACIONES PESQUERAS AU-
TONOMICAS ¥ CON LA COMISION DE LA
U.E.

9809Z
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ANEXO H
Modelo que se cita
DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellido Nombre " | Fecha nacimiento DNI
v Donmicilio, calle y nlimero Provincia Localidad Teléfono
DATOS PROFESIONALES
Cuerpo o escala Grupo | Numero de Registro de Personal Titulacién académica Aflos de servicio
Ministerio ¢ Comunidad Auténoma Centro directivo/Organismo Localidad
Puesto de trabajo actual Nivel Grado consolidado
SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria pablica para proveer puestos de i-rabajo por el sistema de libre desig-
nacién, anunciada por Orden de fecha.....ccoccreirevemecicireneecicr s ccreseees (BOEsde....ovivreiciiininane )
al considerar el interesadoe que reiine los requisitos exigidos para el puesto de trabajo que se indica:
Centro directivo del puesto de trabajo solicitado Localidad
Niimero de orden Namero de plazas Puesto de trabajo solicitade Nivel
% -
MERITOS QUE SE ALEGAN

ILMO. SR. SUBDIRECTOR GENERAL DE PERSONAL. MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENT ACION
Paseo Infanta Isabel, 1. 28014 MADRID.
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MINISTERIO
- DE MEDIO AMBIENTE

19195 ORDENde20de agosto de 1997 por la que se anuncia
la convocatoria pablica para cubrir, mediante libre
designacién, un puesto de trabajo vacante en el Depar-
tamenio.

De conformidad con le dispuesto en el articule 26.1.b} de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificade en su redaccidén por
la Ley 23/1988, de Medidas para la Reforma de la Funcitn Piblica,

asi como en e! articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril.

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el sistema
de libre designacion, del puesto de trabajo que se relaciona en
el anexo I de la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Los interesados dirigiran su solicitud a la Subsecre-
taria de Medio Ambiente, Subdireccién General de Recur
sos Humanos, en instancia segiin modelo que se publica como
anexo il

Segunda.—La sclicitud deberi presentarse dentro del plazo
de guince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estador en el Regis-
tro General de este Ministerio, plaza de San Juan de la Cruz,
sin ntimero, Nuevos Ministerios, 28071 Madrid, o en los orga-
nismaos previstos en el articilo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Tercera.—Los aspirantes acompafiardan a la solicitud el curri-
culum vitae, en el que figuren titulos académicos, afios de servicic,
puestos de trabajo desempefiados en la Administracion, estudios
y cursos realizados, asi como cualquier otro mérito que se con-
sidere oportune.

Cuarta.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espa-
fiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistracién Pablica debe llevar a cabo una politica de igualdad
de trato entre hombres y mujeres, en lo que se refiere al acceso
al empleo, a la formacidn profesional v a las condiciones de trabajo,
por lo que no podran establecerse diferencias por la condicién
expresada en la resolucion de la presente convocatoria.

- Madrid, 20 de agosto de 1997.—P. D. (Orden de 25 de sep-
tiembre de 1996, «Boletin Oficial del Estado» del 27), el Sub-
secretario, Claro dosé Fernandez-Carnicero Gonzéalez.

Subsecretaria del Departamento. .

ANEXO 1
Secretaria de Estado de Aguas v Costas

Organismos aufénomaos

Mancomunidad de los Canales del Taibilla

Denominacién del puesto: Secretario general. Namero de pla-
zas: Una. Localidad: Cartagena. Niv/CD: 28. Complemento espe-
cifico: 1.937.292 pesetas. Adscripcién. GR.: A. Adm.: AE.

hl



