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modificado por ¢l Real Decreto 646/1986, de 21 de marzo; las condiciones
gue se fijan en el Reglamente General Técnico de Control y Certificacion
de Semillas ¥ Plantas de Vivero, aprobado por la Orden de 23 de mayo
de 1986, modificada por las Ordenes de 26 de noviembre, de 18 de julio
de 1990, de 13 de julio de 1982 y de 10 de octubre de 1084, asi como
en los Reglamentos Técnicos de Control y Certificacién correspondientes
a las distintas especies, y teniendo en cuenta lo establecida en la Orden
de 30 de noviembre de 1474, sobre delegacion de la facultad de concesién
de autorizaciones de praductores de plantas deé vivero, con caricter pro-
visional, asf come lo dispuesto en los diferentes Deeretos de transferencia
de funciones a las Comunidades Auténomas, relativo a los informes pre-
ceptivos, ¥ tras estudiar la documentacién aportada y los informes pre-

sentados por las Comunidades Auténomas afectadas, he tenide a bien

resolver:

Uno.—Se concede ¢! tifulo de productor seleccionador de planta de &

vivero de vid, con cardcter provisional y por un periodo de cuatro afios,
a <Vinifera I Q. 8, Socledad Andnima», de Madrid.

Dos.—Se concede el tituie de productor multiplicador de plantas de
viveras de vid, con cardcter provisional ¥ por un periodo de cuatro afios,
a las personas y entidad siguientes: - .

Doiia Maria Teresa Castells Bataller, de Valencia.

Don Antonio Castelld Mateu, de Valencia

Don Vicente Vila Juan, de Valencia.

Don Franeisco Javier Tarin Prats, de Valencia.

Don Oscar Tarin Prats, de Valeneia.

«Viveros Tirso Aguirre, Sociedad unumda» de La Rioja.

 Tres.—Se concede el titulo de productor multiplicader de plantas de
vivero de frutales, con cardcter provisional y por un perfodo de cuatro
afios, a las personas y entidades siguientes:

Don José Maria Hinojosa Burgos, de Yalencia.

Don Manuel Sdnchez Marfn, «Viveros Manuel Sénchez», de Murcia.
«Proviplant, Sociedad Limitada«, de Murcia.

Don Pedro Marco Jiménez, s¥iveros Marco Jiménezs, de Murcia.

Don José Jodar Liépez, de Murcia.

Don Felipe Ruzafa Carmona, sViveros Ruzafas, de Murcia.

Don Gustavo Murgui Asensio, «Viveros Murguis, de Valencia.

Don Francisco Pérez Lencina, «Viveros Cafiadas, de Murcia.

Don Cristébal Martinez Molina, «Viveros Martinez Cortijos, de Murtia.
Don Pedro Enrique Fuster Villa, «Viveros Casa del Curas, de Murcia.
_Viveros Mas de Valern, Sociedad Limitadas, de Castellén.

Don Sebastian Zaragoza Vizeano, de Castellon.

Don Vicente Fonfria Sanchez, de Valencia.

Dion José Martinez Pelegrin, de Murcia.

Don Dimas Vidal Ubeda, de Valencia.

 Cuatro.~Je concede el titulo de productor multiplicader de plantas
de vivero de fresa, con cardcter provisional y por un perfodo de cuatro
afios, a don Crispin Manso Mufioz, «Viveras Manso», de Segovia.

Cinco.—Se anula, a peticién propia, el titulo de preductor seleccionador
de planias de viverc de vid a la entidad «Agro 2001 Sociedad Anénima.r.
de Barcelona.

Seis.~Se autorizan los cambios de denummactén de titulos de produc-
tores de plantas de vivero siguientes:

Frutales:

Don Salvador Fenollar Sigues, por don Juan José Fenollar Crespo,
«Viveros Fenollars, de Valencia.

«Viveros Puzol SAT 2923s, por sViveros Seba.sua ¥ Ricart, Sociedad
Limitadas, de Valencia.

Don Salvador Lépez Espinosa, por «Viveros Lopez, 8. C. A, de Valencia,

Don Agustin Adell Sancho, «Viverns Hnos. Adells, por don Agustm Ade]i
Sancho, tieros Adells, de Castellén.

Vid:

Dofia Teresa Mompéd Calabuig, por den Pascual "I'udela Mompo, de
Valencia.

Don Salvador Juah Domenech, por don Juan Juan Colomer, de Valencia.

Dion Francisco Pascual Gémez, por don Rafael Molla Fgea, de Valencia.

Don Francisco Navalén Mico, por don Javier Navalor Vicent, de Valen-
cia. C :

Fresa:

Don Julidn Mateo (lmos, «Viveros Herols,
Limitada-, de Segovia.

por «Viveros Herel, Sociedad

Siete.—Las concesiones a que hacen referencia los puntos uno, dos,
tres y cuatro quedan condicionadas a que las personas y entidades citadas

cumplan les planes ofrecidos en las respectivas solicitudes presentadas
para la obtenci6n del titulo de productor.

Disposicién final: La presente Resolucién entrard en vigor cl dia siguien-
te al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de junio de 1997.—El Director general, Rafael Mildn Diez.

BANCO DE ESPANA

18955  RESOLUCION de 25 de agosto de 1997, del Banco de Espafia,
pwhqmsehacenpublwos!oscambwsdedamsascm
pondienies ol dia 25 de agosto de 1997, que el Banco de
Espadia aplicard a lns eperaciones ordinarias que realice
por su propia cuents, ¥ que tendrdrn la consideracién de
cotizaciones oficiales, a efectos de la aplicaciin do lo nor-
mative vigente que hago referencia a las mismas.

Cambios
Divisas
Comprador Verded

1dAlar USA +ooociviiviiiirinnes irasisenres reeras ‘164,080 154,388
TECHU i eirinsaaaane 166,021 166,353

1 marco aleradn B4,A473 84,643
“1 franco {rancés 26,070 25,120
1libra esterling .......cooorienisemsmiasererienee 247,191 247,485
100 liras HEHANAS ...voeeevererenrrenannanes o 8,661 8,679
100 francos belgas y luxemburgueses .......... 409,160 409,980
1 florfn holandés .........ccocviaianer eereveane 75,018 75,168

1 corona danesa ....... e eraerearannr s naaitie 22,173 22,217
Ilibrairlandesa ......cccvveemrcivnniaiininieiaee 225,542 226,994
100 escudos portugueses ..... eteveerrrasneasenans 83,206 83,462
100 dracmas griegas .......cococierviiniiiinia . 53,767 53,865
1 dblar canadiense ......ccocvviverieiereiiiiien 116,826 111,047

1 franco suizo 102,676 162,782
100 Yenes JADOHESES ...eereeecervasiissiasseins .| 130,267 130,527
1 COTONA BUBCER .evuvevnrrrrorarnsianneessranerssns 18,347 - 19,385

1 corona noruega ' 20,241 | 20,281

1 marce fiNandés ...........ccovivienninens creas 28,256 28,312

1 chelin austriace . 12,006 12,029

1 délar australiano . 115,262 . 115,482

1 dolar neozelandés .................0 veraeeeen 99,797 89,007

Madrid, 26 de agosto de 1997.—El Director general, Luis Maria Linde
de Castro.

UNIVERSIDADES

18956 RESOLUCION de 30 de julio de 1997, de la Universidad
de Oviedo, por la que se acuerde hacer piblico el presu-
puesio de esta Universidad para el ejercicio econtmico de
1997,

Aprobado el presupueste de esta Umversidad para 1897, por acuerdo
del Consejo Social de 22 de julio de 1897, previa aprobacién del corres-
pondiente proyecta por la Junta de Gobierna, en su sesion del dia 21
de julioc de 1897, tal como establece el articulo 14.2 de la Ley Organica
1171983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria.

Y a fin de dar cumplimiento al requisito de la publicacién exigido

. en los articulos 54.2 y 210 de los Estatutos de esta Universidad,

. Este Rectorads, en uso de las atribuciones que le concede el articulo
72.d) de los citados Estatutos, acuerda su publicacion en ¢l «Boletin Oficial
del Estadon.

Oviedo, 30 de julio de 1997.—E1 Rector, Julio Rodriguez Ferndndez.
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PRESUPUESTO
PARA EL EJERCICIO
DE 1997

PREAMBULO

La Ley de Reforma Universttaria, en su articulo tercero, scfiala que e}
mrnmuomdehmmmmmmmomupxm
a la “elaboracitn, aprobacion  gestion de sus presupussios”. En el gercido de
umimpwhntemmpetmdnupmmmummdehw
deo!udnplngl-ﬂolm.bﬁsummteadaptado.msueammmm.a}
rigimen presupuestario y contable de la Administrackin del Principado de
Asturias.

Desde el Real Decreto 848/1995, de 30 de mayo, sobre traspaso de
Mnuonesysmdumdeuﬁdmmmamddssmdonlmpadode
Asturias en materta de Universidades (BOE de 7 d= jullo] corresponde a
nuestra Comunidad Autdnoma ia responsabilidad de proveer a la Universidad
de Oviedo de recursos suficientss para o cumplimtiento de las funclones
docente e investigadora. Asi, la principal fuente de financiaciin de la
ummummmmmmmmmmmqeum.

Endﬂmhlﬂ.rdaﬁvonhgesﬁéndelosdmrsmﬁpoadcwwe. ge

recogen, expresamente, las previsiones de la Ley 1271996, de 30 de -

dmmbmdemmcmmludd&mdopamIQQT en cuznio a

‘auaendade.awlmhamde-hmbibuduu integras del peraonal »f servicio

del Sector Publico, yhmmdadmladotaumdenumplamomla
mdiﬂ.cadmdelaaRdndmdePuuwade‘rmbajo Asimismo, s¢ han
m&dommmmhspmmddpmupuesmdclh!mlpadode Asturias,
aprobadas por Ley 10/1996, de 31 de diclembre.

En ¢l Capltulo destinado a Ia contratacion, la Comisidn de Contmatactdn
de 1a Universidad de Oviedo continia siendo ! Ofgano Tecndco de Gestidn del
Presupuesto de Gastos, para cuantizs superiores a dos millones de pesetas
(2.600.000.- ptas.). Tambitn se designa al Vicerrector responsable de cada
Progmm de Gasto, sin perfulcio de su modificacion, en ef qlerc!nlo de ja
patcstaddemtoorgmﬂnclbn.pordequipomcmml '

mmummmmmmummo@mmxmﬂw
8 Ingresos de financlaciin afectada, - asignando cada Ingresoc a u
correspondiente Programa de Gasto. Astnismo, se incluye en el articulado I
relacitn de Tasas y Precios Piblicos por prestacidn de servicios o realizacin
de actividades universitariag.

El Presupuesto de Gastos continéia con la téenica del Presupuesto por
Programas, ¢ incorpora yn ANEXO It que describe los objettvos que persigue
gammmmm.mmmw}daMnmmmmde profesorado
y PAS.. asi como un ANEXO IV referido a la dotactén de gastos de
Mmmmamyommmmumammo
V relative a la Programacién Plurianual de Inversiones financiadas con fondos
'FEDER. un ANEXO VI relativo al Plan Plurianual de taversiones financiado
por la Comunidad Auténoma, y un ANEXO VII relativo a} compromiso asumide

por & Principado de cancelar los créditne contreidos con unm entdad
financiera.

BOE num. 204

BASES DE EJECUCION
DEL
" PRESUPUESTO

TITULO 1
Normas generales

CAPITULO I
" CREDITOS INICIALES Y SU FINANCIACION

nm___d.—mwmmem-w

1%.- Se sprucbe e presupucstc de la Universidad de Oviedo para el
Ejercicio de 1297 cuncediéndose créditos por un tmporte de 22.854.851 miles de
pesetas, cuya financiacitn se levard a cabo con los derechos econdmicos que se
previn liquidar durante & ejercicio presupuestario de 1897, por un importe de
22.854.881 miles de pesetas. ial como se detalln en & estado de ingrescs.

2°.- La gestion ded Fresupuesto de In Univernidad de Oviedo para 1997 se
reaiizari de conformidad con las preaentes normas, el Real Decreto 12885/83, de 3
de fullo, por ¢l que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Oviedo, la Lay
11/1883, do 38 de Agoato, dc Reformn, Universitaria, la Ley 10/98, de 31 de
diclemabye, de Presupuesios Generales del Principado de Asturias para 1987, la
Lay 8/88. de Régimen Econdmico y Presupuestaric del Principado de Asturias y.
supletoriamente, por lo dispuesto en f Texto Refundido de la Ley General
Presupuestaria, aprobade por Real Docreto Legisiativo 109171088, de 23 de

Asticulo 2.- Distribucién funcionad de 1os créditos

Los criditos que se aprueban, se agrupan en programas en funcin de los
objetivos a conseguir. Su importe, que ascliende a 32.854.651 miles de ptas., ae
distrlbuyemﬂmdﬂnalamddedel.ﬁmdmunmnnrmh-mnﬂmqueu

detallan a continuacin:

111-A- Conagio Social 7.167.-
136-F.- Publicactones. 44.000.-
134-B.- Coop. Pramociin y Difusiin Calneal et 6] EXIRO0C 1 .ovveeecer mrereresessensess 199.170.-
S18-E.- Accida Social 75.700.-
421-B.- Ferfy dentn del Frofesorsdo de Educacitn 19.000.-
423-D.- Ensefisnres Untversitarian 18.842.088.-
423-A.- Pecas ¥ Ayudas a Estudianics 183.325.-
423-B,- Servicios Compleneaturios de I Enech 112.200.-
423-C.- Acttvidades Docenies de Exienpidn Universitaria 325.500.-
423-D.- Ortentaciin Univessiiacia 9.900.-

428-G.- Actividades Sorio Culturaies de Extensiso Unirersitarts ___................ 178.500.

433-L.- Cooperaciin Empresartal 82254 -
455-C.- Medion Audiovisusies 71.500.-
457-A.- Fomentto y Apoyo & lum-iubqnﬂns 101.000.-

4. 60400 -

541-A- Investigacidn Cientifion




-
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CAPITULO I b) Informes.- Se acompafiarin los siptientes: .
~ Los dictdmenes o informes fkculiativos que en cada caso procedan,

PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 3.- Lim#igcién cualitativa de los créditos

. Los créditos para gastos se destinarin exclusivamentc & la finalidad
upedﬂupamhqychqymsldomﬁoﬂ&&dmal&pmbuxdpmupueamod
apmba:tehnwnupmﬂhuummmm_

Axticulo 4.- Vinculacién de los criditos

Los eréditos autorizados en los programas de gastos tenen cardcter Hmitativo
¥ vinculante a nivel de concepto. No obstante, los créditos destinados a Gastos de
Personal [Capitulo 1), Gasfos en Blenes Corrientes y Servicios (Capitule II) e
inversiones Reales (Capitulo V) tienen carfcter vinculante a nivel de articulo.

En todo caso tienen cardcter vinculante, con el nivel de desagregacion

econfmica con que aparezcan en el estade de gastos. loe criditos destinados a
mmummymmmywmm.

Anticuls 5.- Limitactén cuantitativa de Jos créditos

No podrin adquirirse compromisos de gasto por cuantia superior al fmporte
delmaﬂdim-mmnndmmdaudodcmmmﬂmdephmmm
correspandientes acios administratives y dmposletones que infrinjan la expresada
norma, st perjuicko de las resporsabiidades a que hays lugar.

Axticulo é.- Limitacién temporal de los créditos

Con carge & los créditos del estado de gastos silo podrin contraerse
obligaciones dertvadas de adquisicloncs, cbras, serviclos ¥ demés prestaciones o
gantos en Peneral que se realicen en el afe natural del proplo elercicio
presupuestario, No chatante, s¢ apliceran a 196 ¢réditos del presupuesto vigente, en
¢l momiento de expedicion d¢ las dndenes do pago, (as obligaciones sigulentes:

I)'mquemdtmdehtiqmdadmaemafavwddmmlquepaﬂba
sus retribuciones cot: cargo 41 Presupuesto de 1a Untversidad,

b). Las derfvadas de compromisos de gasto debldamente atdguiridos en ejercicios
anteriores.

CAPITULO I
COMPETENCIAS ESPECIFICAS EN MATER]A DE MODIFICACION'E‘:
PRESUPLIESTARIAS .

Asticulo 7.- Modificaciones de los Crécittos

Lmnpedimmdemmnmmndemmummapmpumdem_

" TEntros o servicios gestores que tengan A st ¢irgo Ia qwuﬁmddmrmpoﬂmu
programa. Todo expedients de modificactin presupuestaria deberd tncluir, come
mirgmo, la siguiente documentacion:

2} Memoria.- En clia sc justificard 2 necesidad de la modificacidn que se
prapone, de acerdo con los siguientes extremon:

- Clase de modificacién que se propone, indicande los conceptos

aquie

- Nﬁmshga!aomwmqlzkem
- Reassos o medins previstos con que se ha de fincnclor ¢! magor gasio.

- muhmmumﬂmmmm.unmhl
saidos contables ¥ las rétenciones de créditos que afccten &l
expedients por parte del Jefe de Contabtiidad.

Asticulo §.- Créditos extracrdinarios ¥ suplementos de Crédito

Cuanda haya de realizarse con cargo ! Presupueato de ke Universidad algin
gasto que no pueda demorarse hasta ef ejercicio siguiente ¥ no exista crédito o éste
sea insuficiente y no ampliabis & consignado, el Reetor; previo informe de 1a
Gerencia y propuesta favorebie de s Junta de Goblerno, elevard af Consefo SBoclal
la correspondients propuesta de erédito éxtraordinarts, en el primer casc, o dé un
suplements de crédito, én &l sagimdo, y &n la quée se eapecificard of recurso que
haya de financiar ef mayor gasto.

Articuls 9.- Tremsferencias de Crédito - .

8) Las Transferencias de Cridito entre los diversos conceptos de un mismo
capitulo, sardn aprohadas por el Rectar.

B} Les Transkerencias de Crédito enire los diverscs
’ corrientes operaciones

Je los capitulos de
cde
de Goblemo.

ccnceplon
de capital, se aprobarin por 1a Junta

c) mmmfmmdeememmamaecmwum
por ef Consejo Social. Las transferendisia de gantos de capital & cualquier otro
capitulo scrédn acordedas por ¢l Consejo Soelal, previa autorizacion de la
Comunidad Auténoma.

m:o.-wpm@nmm«m

El Rector podrd acordar Ia incorporacién de los remanentes de erddito
anulados a Ia. lquidacién del efercicio anterior e tncorporarios a los
comrespondientes créditos del Presupuesto actusl

No chatante, podran ncorporarse al presupuesto actual. directamente, y a
los mismos conceptos, ain eaparar a in Mquidacidn definitiva, fos remanentes
girocedeniss de los sipulentiss oriditns:

- Los criditos del Copitido VI, inversiones Reales. o aguetios que amparen gastos
Anansiodas con ingresos qfectados, siempre que sean destinados a idéntico fin

-?Mmmwammmﬂnﬁnﬁmmd
lercicio anterior, en la parte no se hayd reconocid: vhligacid
comespondiente ol finilizer o eercico, i "

Arficuln 11.- Generacidn de Criditos
S — .

Podrén generar crédito en ¢f estado de gastos del Presupuesto por
Jacuerdo del Rector, los ingresos derivados de las sigulentes cperactones:

a) Aportzeiones o compromisos firmes de apertacién de personas fisicas o
jwﬁmmﬁnmmm qucettblmntzmplaﬂocm&gnmdeha
med!msdelosdnuntosprmddmm

b) Prﬁhdmdzsﬂdmomhmdﬁ:deacﬂﬁdndmporhaﬂ&hxm
Hquidado precics pablicos, en cuaritia superfor a los ingresos presupuestados.

La realizacion efectiva de dichos ingresos se justificardn en i expediente de
modiflcacién presupuestaria con ef documento de ingreso aplicado at
presupuesto.

€) Exajerzcitn de bienes de la Universidad.
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Asticulo 12.- CrSditos Ampliables

La dotacién de los Criditos Ampliahles (Arl. 55, L.R.U.) se podfd incrementar

) .-
a) En funcidn de la efectiva recaudaciin de los derechos afectados, extremo que
serd certificado por of Jefe de Servicio de Contabilidad y Presupuestos.

b) Hasta el limite de las obligaciones que se reconozcan y Hquiden, debléndose
especificar en el corespundiente expediente de modificactén presupuestaria el
recurso que haya de Rnancler e mayor gasto pliblico.

Su-dmmpetmdaddﬂectnrlaapmbacmde_lasampuadmmdemm.

TITULO II
Gestion presupuestaria

CAPITULO | . _
FASES DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Asticulo 13.- Fase AD

La auatorizacién (Fase A) es el acto por el cual, & Rector aprueha la
realizacién de un gasto calculado de forma clerta o aproximada, a cargo de un
concepto presupuesthrio determinado, sin superar « crédito disponible, Eate acio
no {mplica todavie relacién con terceros, pero supone el inicio del proceso
administrativo.

La Disposicitn (Fase D) o compromisc de gasto, s el acto por ¢ cual &
Rector acnerdz o concreta la liquidacién de haberes o la realizacion de cbras,
sefviclos 0 sumintstros autor'zados previamente. Representa #] perfecctonamiento
de compromisos frente & terceros, teniendo por objeto 1a sfectacién definitiva de Jos

criditos al cumplimiento de una obligacién y vinculando a la Universidad a la

- realizacitn de unt gasto por cuantia determinada.
Arficulo i4.- Fase O

Reconocimiento de In obligarién (Fase O): Es e acto por & cual se realiza
la contraecién de un crédito exigible contra 1a Universidad por el importe exacto del
gasto efectivamente realizado, aceptindoss formaimente la obligacitn respecto de
un tercero que ha realtzado satisfactoriaments la obra, &l servicio o el suninistro de
que ge trate,

El reconocimisnts de la obligacién se efecttia una vez firmada la lquidacion
de haberes o formalizacda el acta de recepeitin del material u cbra de que se trate, &
certificado de conformidad en cuanto a cantidad, calidad y precio del suministro
correspondiente o cualquier documento equivalente. en gque ae acredite, por
personia/s competente/s, la conformidad de ka Untversidad respecto a la prestacion,
servicio, suminisiro u obea realizada por tercoro, siendo précepuw la presentactsn
de la correspondiente factura con todos los requisitos legales,

Ordenacién y ¢jecaciin del pago: El Rector ordenard el pago, mediante la
=xpediciin del mandamiento de pago correspondients,- contra la Tesoreria de la
Universidad. El procedimiento ordinario serd Ia transferencia bancaria a favor de Ia
entidad, sucursal y nimero de cuenta corriente que o Interesado haya solicitado
par escrito. '

CAPITULO l'I
FAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIjA

Asdticule 15.- Pagos "a Justificar”

‘Fendrén el cardcter de “Pagos a Justificar” las cantidadéa que expresamente
se Hbren para alender gastos sin la previa aportacidn de 1a documentacion
Justificative, & que s refiere o articulo anterior: '

Martes 26 agosto 1987

Proceders la expediciin de drdenes de pago a juatificar en los supuestos
siguientes: :

)] C:mndobudmmmmajusuﬁmmmmpuedanmmm de
formtilar la propuesta de pago. )

b) Cuando los servicios o prestaciones a que se refleran hayan tenida
h@rovuymamlugumluﬂmm:njau
Con cargo a los libramientos efectuados a justificar Gnicaments podran
tatisfacerse obligaciones del ejercicio comlente.

El Rector, a propuesta del Gerente, previo informe del Interventor,
nstableceralasmmmaueregulmhuqmd!dbnde Srdenes de pago “a fustificar™.

Arficulo 14.- Anticipos de Caja Fija

Se entienden por anticipos de Caja Fija, lns provisiones de fondos que se
realicen en Cafas y Habilitacién para poder atender &1 pago de obligaciones de
cardcter pesiddico ¥ repetitivo, o de ejecucion inmediata [gastos de funcicnamiento, -
de actividad docente, investigactén, becas, bolsas, ayudas, etc.} o suministros
menores de 500.000 pta que se produzcan en los Departamentos, Centros,
Institutos y Servicios. Estos fondos tendrén la consideracion de operaciones
extrapregupuestarias,

Las Cajas Pagadorus que gestionen integraments un programa del
pmm«hummmmnmmmmnpsm
de cualquier rapituic_del cltado programéd, ‘siempre de cuantia inferior & 500.000
peBetas.

HW'npmmddGmmmmfmdehMMdm
determinard las normas que regulen los Anticipos de Caja Hja y Ias
Indemniraciones por Razin del Serviclo.

TITULO I
De los gastos
CAPITULO 1
GASTOS DE PERSONAL
Asticulo 17.- Costes de persenal

1°.- Las reiribuciones del personal funcionario docente y no docente y
contratado docente, asi como el laboral, s pjustarin a lo establecido la Ley
1171906, de Premupuestos Generales del Estado para 1997.

2°.- Durante 1897, las convocatorias de piazas para ingrese de nuevo

_PusonaichmhmtradonySumnsemmmtmranmlusm.ﬁmdmy

co.tegc;rias profesionales que se conaideren prioritarics, de acuerdo con las
necesidades de crecimientn de la Universidad. y los principios de sconomia
eﬁum&ayndmﬂdﬂmdmmmmuummymmnu
existentes mdpremptmto.

Endmmdzmwmnefmﬁlunmmde
los gastos de personial ¥ s¢ presentan loa” Estados de Personal Docente y de
Administracién y Servicios tanto finddonario como laboral.

3".- Ei crtdito previsto para Jos conceptos 162 y 163 del programa 422-D,
relativos a Accién Soctal, serd distribuido por la Gerencia oidas las Juntas de
Personal y el Comitt de Empresa. Ef programa 313-F inchiye. sdemés, Ia cuantia
de las ayudas que Bnancian el precto de las matriculas del personal al servicio de lz
Universidad de Oviedo, en ke términos previsios en el Articalo 29.2.1. de estas
bases, -

Iy
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CAPITULOTT : _2.- Bn todo caso, Ja Comistén de Contratacitn garantiza le existencia de

DE LA CONTRATACION mmmam&hmmdcuﬁimﬂmaﬂapﬂ
- el Jede de Contabilidad. .

Axficuly 18.- Normas de aplicacidn
I : 3.~ Cuando se trate de aprobaritm de expedientes de Obras se Integrars

. mmdmmmdehummﬂm.ampetjuieﬁodeapoﬂudpmem
3®%.~ La confratactdn de obras, serviclos y suminisiros se gjusiard a lo  informe téemico. - :
estahtecidn en la Ley 1171983, de 25 de Agosto, de Reforma Universitaria y al Real

Decreto 1.298/1985. <e 3 de Julio, por ¢l que se aprucban los Esmatutos de la 4 .- Cuoando st trate de aprobaciin de expedientes cuyo presupuesto supere
Universided de Oviedo. Asimismo, j2 normative general de contratacién de 125 jas cinco millones de ptas. se intsgrank coms vocal &) Decand o Directer de centro ¢
Administracionea Piibiicas se complementara con lo previsto en &f presente Triulo. departamento afectado, sin perjuicio de la incorporacttn, a propuecsta dal

presidente, de especialistss, cuando la naturaieza del expediente lo extfa.

2°.- En cumplimients del Ar. 56.3 de la LRU., el Consejo Soclal podra _
autorizar la adjudicacidn, por procedimiento negoctado, de contratos relatives a Segundo
programas de Investigacldn que supéren el limite establecido para tal fin por la

de de a8 Ad clones Prklcan 1.~ SerA competencia de Ia Comialén de Contratacifn efectuar las

propuestes de adjudicacion de los expedientes de gasto cuya cuantia exceda de Jos
. : . dos millones de pesetan, slempre que no estén imchiidos en ef catdlogo de bienes
Asticulo 19.- Importaciones ' nomologedos del Servicio Central de Suministros el Ministerto de Hactends o de Ia
_ L Consejeria de Bconomia del Principade de Asturias.,
" "La Untversidad dc Oviedo podrd concertar directamente, dentro de Jos Hmites
anteriores, con empreas extranjeras, contralos puramente mercantiles, que tengan 2.~ También actuars como Mess de Contratacién proponiendo al Rectar la

por objeto la adquisicin de bienes de equipo o la prestacidn de servicios para ia adjudicactdn de cuslesquisra concureo, subasta o procedimiento negociado en las
investigacibn, medlante importacién o adquiatcmn intraromunitaria, con las ting indicad

siguientes parmﬂartdades
3 La Comisién de Oonttmdh serd informada, periddicamente. de
8) Se uniré a la solicitud unz Memoria de} Centro Gestor o del Investigador todas las contratnotones de cuantia inferior o igual 2 dos millones de peseles.
Principal e la que se indiquen las caracteristicas juridicas y econtmicas de In
empresa suminfstradora ¥ se expliquen ias razones que aconscfan Ia Tercero
contratecion con dicha empresa. —_—
Los criditos que £l Vicerrectorado de Ordenactin Académica y Profesorado
b} La ofertz y In correspondiente factura. vendrdn valoradas en moneds  destine a  Fricticas dc Laboratorio. Gastes de Funclionamicuto. Actividad
extraniere y en ellas constaran todas las condiciones de la venta, Duoocate y Prioticas de Campo, determinarin expexientes que serin resueltos por
; . los Decanos vy Directores de Centros. ¢ Departamentos segin el caso, que los
€} B! page podré efectuarse previa tramitacion del oportunc erédite enviarén, con resoluciin motivada, al correspondiente Vicerrector.
docnmentaric.
. Cuarto
d} Para el reconocimiento de la cbligacion sc levantard un Acta de Recepcldn o
conformidad del servicto, gue estard firmada por el Vicerrector de
Investigacitn, el Director del Departamento, €1 Gerente ¥ I Intervencién.

La Junta de Compras de Materisl Informatico de la Universidad de
Oviedo asume las competencias anteriores en el caso de [a adquisicion de matertal
informdtico de suantia supetior a Clneo Millones de Ptas, (5.000.000.- ptas.). Estard
integrada por los miembros de la Comistdn de Contratacidn pero complementada
oon especialisias, nombrados per e Rector.

- Cuando se trate de servicios compismentarics de la importacién u otros
similares como lfos préstadas por agencias de aduanaz, serd suficlente 1a. factura
.conformads por & respansable det gasto v el Vicerreclorado correspondiente, :

Articulo 21.- De log Respoasables del Programa de Gasto
Articulo 20.- La Camisién de Contratacion 1%« B Centro, Departamento ¢ Serviclo que propane la ejecucion de sina
) ohra, 1a prestactén de un serviclo o la realizacibn de un suministro. diflAré una
- Primero ' ] soliettud al VICERRECTOR correspondiente. en funclon del programa
presupuestario al Qus haya de imputarse ef gasto,
1.~ Para la gestitn del Presupuesto de Gestos de la Universidad de Qviedo

exiatiré la Comiatn de. Contratacién de Iz Universidad de Oviedo, éq:endleme El Responsable del Programa de Gasto cjercers, en sus respecttvo drnbite. las
orgénicamente det Rector y presidida por = Vicerrector de Infracstructuras,  siguienies competendcias: ’
Informdtica y Comunicaciones, estard integrada por los sigulentes miembros: Programacion de rieoesidides y definicion de lineas de actuacidn.
' - Seguhuawo ymmddehqmdgsupmgmm
Vocales:
- El Gerente 2°.~ Responsables del Programa de Gasto.
- ia Intervencidn
= El Jefe det Scrvicio Juridico
- El Jefe del Servicio del Centro Gestor correspondiente al programa de
gastodequesetrate. - : : N
4218, Perfec. Profesorade de Educacks
Secretarie: ) . 122D Enscnanza Unwersitana,
- Eldefe de Seectén del correspondiente Serviclo, Vﬁuﬁ'luh-n}ciun,:: :u-’- 2 2
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422.D, Ensehanza Untversitaria

(Ord tin Aradi ¥ Prof: Py

541.4, !nvesugnclan C.lcntiﬂca

134.B. Coap. ‘Promioe, yDll’ C‘,uu. enel Ead.erlor

813.E: -Accion Soclal,
423.A. Becas v Ayudas 8 Estud!antes :
423.B. Servs. complem rice de g Ensens
423, onmwn Univemtana : -

126:F, Pub!lcaclonca

Lasmntualesmodlﬂcaclonumhatmcmdehsm;enccmmquue
efectiie &l Rector, deberdn indtcar los carrespondientes programas de gastos de los
qucsempmmbﬂlzanelnfmardedloaloomejo&dal

En todo caso, o responsable del Programa de Gasto 111-A serd of Presidente
del Consejo Social, que enviard sus propusstas directamente al Rector,

Articulo 22.- Contratos Mencres

Los suminisiros, servicios, asistencias y consultorias tuyo {mporte no sea
superior a 2.000.000 de pescias, podr&nh'amﬂarsccomncontmtosmcnmes.!in
lasobraselﬁmitcscclcvaal.OOODOOdcpesetas

El VICERRECTOR serd competente para aprobar los eondroucs menores. Se
tranmiard un documents AD.O. que s justificard con ia sigudente documentacibn:

.

- Diligencia del VICERRECTOR aprobatoria del gasto,

- Factura conformada par el peticlonario, Lm&wedmdeobmsdebatn
estar informados, ademés, por la Unided Técaica Los gastos relativos a
mhmydm de Investigacidn serdn conformados por el Investigador

pal.

-

Conocera de estos gastos la Comisiéa de Contratacion a través de informes -
pexiddicos Los gastes infericres o jguales a 500,000, ptan. podran ser tramitades
por las cajas pagadoras, de acuerdo cor la normativa prevista en o Articulo 16 de
estas bases.

Articulo 23.- Contretaciin de Suminishos o Servicios de presupussto
superior a 2.000.000.- de Pias. y de obias de
presupussto superior a §.000.000.- de Plas.

La Gerencla tramitard unz Propuesta de Gasto (Documento AD) que se
Justificari ¢on la siguiente documentacin:

- En‘los supucstos que legaimente autorice el pronedlmlento negoclado.
al menos tres {3) ofertas de oiras tantas empresas o de una {i) sola
cuando se trate de bicnes homolngados de la Administracidn del
Principade de Asturias o de] Sesvicio Central de Suministros, o conste

certificado de exclusividad.

- Propuesta de adjudicacién por Ii Comisién de Contrataciénm. En
suministras de equipos de investigacidn bastarf la propucsta del
Investigador Principal. Los suministros de blenes de adquisictén
centralizada de la Adminisiracion del Estado o del Principado de
Asturias serdn adjudirados directamente pof ¢l Rectorado de acuerdo
con 1os respectivos catilogos.

- Resoluctén de adjudicacidn por e Rectorado.

- Contrato, flanza y documentzeidn de la empresa cuya adjudicacion se
propone.

Para reconocer la obligacién se tramitard un documento O por
acreedor, que se justtficard con la siguients documentacin:

- Pactura del contratista.

-Certificado de Imnventario y Recepetén de la obra. suministro o
conformidad con la prestacién del Servicio,
-Copia del A D,

Ma Registro de Contratos y Facturas.

1) La Intervenciim Uevaré un Regisiro de Contratos donde se tormard razin de
todos equellos contratoe celebrados por la Universidad de Oviedo de cuantia tnicial
superior & CINCO MILLONES de ptas. [5.000.000.- de ptas.), sl cotno de cuantas
modificaciones, prorrogas ¥ demds vicisitudes afecten a su desarrollo. A tal efecto
los centros gestores remitirén al citadc Registro copia sutentificada de los
respectivos documentes adosinistrativos o notariales,

2) El Servicio de Contabilided Devard un Reglstro de facturas rectbidas, en
cumplimiento del vigente reglamento del LV.A.; A tal efecto los centros gestores
remitivn al mismo copla de todas las facturas que reciban.,

TITULO IV
De los ingresos

Axticulo 25.- De los ingresos

1*.- Todos los ingresos de ja Universidad de Oviedo se canalizaréin a través
del Banco de Espafia. Las liquidaciones practicadas por la Untversidad, nottficadas
al obligado al pago, s« Ingresardn én Cucntas Restringldes dé Recandacion,
abtertas en Entidades Bancarias y Cajas de Ahorros, para su transferencia
quinicenal en el Banco de Espafa. Excepcionaiments el Ractorado acordarg ta
recaudacion de ingresos én otras Enttdades Financleras.

La fiscalizacién previa de los derechos serd sustituida por 1a inherente a la
toma de razén en contebilidad. estableciéndose actuaciones comprobatorias
posteriores por Is Intervencitn de la Universidad.

2*.- Son Ingresos finalistas ks que financian conceptos del presupuesto de
gastos de manera directa y especifica, no pudiendo materializarse el gasto hasta la
recepcitn material de log fondos. Se incorpora como Anexo g este presupuesto la
relacim y cuantias de ingresos finalistas.

Por Ia propia naturaleza del derecho, ¢l Rector podrd auiorizar la realizacidn
de 1os gastos de financiacits -efectada, relativos a un ingress acreditado y no
recibide que esté amparado en una subvencion, contrato o convenio formalizado
con otra Entidad. -

3%.- La expedicion por los distintos Servicios de facturas sujetas al .
Impuesto sobre el Valor Aftadido, se regird por la normativa que dicte €] Rector,
garantizando, en todo caso, larenﬂslbndeunaoopiaalSeﬂlﬁodeCon!.abﬂdad
para su toma de razdn.

4%~ La solicitud y eventual cancestén de cualguier tipo de subvencitn por
parts de los distintos Departamentos, Centros o Servicios a cualquisra entidades
pablicas o privadas, deberd ser comunicada al Servicio de Contabilidad, para su
toma de razdn.

- Articulo 26.- Derechos de inscripeidn en estudios conducentes a la

obiencitn de tihulis propios
La recandacldn de los precios por servictos académicos conducentes a la

obtencitn de titulos propfos de 1a Untversidad de Oviedo estard directamente
afectada & 1a financtacién de kos gastoa de dichog cursos.
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mmmua&mmwdmw&uummm
19 de sepiembre de 1988, el precio de cada Curso serdt establecido por y
Vicerrectorado de Extension Universitarie, que deberd garantizar la
autofinaneclacion de la activided, sin que represente coste suplementario para la
Universidad. de acuerdo con el Presupuesto presentado y dentro de los mirgenss
Tetributivos del profesarado, establecidos por el Conselo Social,

La delegacion se ejercers con sujecidn al articule 13.4 de ln Ley 30/1992, de
26 de noviembre, dec Réglmm Juridico de las Mmunatmunnen Piblicas y del
Procedimtento Admintstrativo Comiin.

M.—mmudmaem 1997

Durante £l glercicio 1997 regirdn las sigulentes tarifas por la prestacion de
servicioa, realizaclén de actividades o utiitzaclon privativa del patrimonto
unjversitario,

1°) TARIFAS PARA ALQUTLER DE AULAS DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Las tarifas estableciias durante 1997 para < arrendamientc de locales ¢
nstalaciones de la {Intversidad de Oviedo, sin incuir + Tmpuesto sobre o Valor
Anadido, expresadas en pesetas, son ias sigulentes:

- Aulas de capackiad de més de cien personas. 130.300
- Aulas de capacidad de vuds de 50 y hasta 100 peraonas 80,000
-mmmmmumw BO.000/

m&mmm&mm

150.000
de Juntas, y obros stmilares :

13.000

14.000

« Domingos y festivos

- F1 uso de 15 Capifia del Parsninti serd gratuito y autorizads por ¢ Rector.
previa peticiém del interesado. En &l supuesto de que la utilizacidn tenga lugar en
horas no lectivas serd preciso abonar al personal subaiterno las cantidades que
antarlormente se indican.

- - las Entidades Pablicas tendrin una bondficacién del 50% en 1a utilizacién
de instalaciones para exdmenes de acceso a la Funcida Phblics.

- El Rector podri dispensar-del pagotntalo_parcialdehscuomaaqueﬂas
entidades sin &nimo de hicro que lo soliciten.

2) TAKIFAS SERVICIQ DE DEPORTES

Albergus (Litera-din) 700 500
Piscine chimatizada 200 50
Sauns, 200 100
Girmasio de muscalaciin 100 Gratis
Polldeportivo (1 hora) - 2.000 '1._000
Cancha de tents (1 hora) 300 100
Pista descublerta (1 hora) 100

500
200

000

500

. 500
LMEC. Granis Gratts.
Badminton 500 200
Tents de mesa SO0 200
Gimn. y Prep. Fisics 1.000 500

-{ Prep. Popu. ¥ Fondo 1,000 - 500
Yoga 7.000 4.000

{ Tiro con arco 500 200

Bicicleta de montafia 2.000_
 Golf 5.000 3.500
Pin de Semana-actividades 5.000 4,000

*T.N. (Tarifa normak Camet Estudiante)

*T.D. (Tatjers mpomm:ma.ooom ol sfio

Do acuuvde con o Articwke 20, apartade wio, nimere 13 de Le Loy 37/1992, de 28 da diclembre, sna actividad s
awevter kel Smporosto 20bre of Valor Aindida.

$)TARIFAS ESCUELA INFANTIL

| Meosuatidad 8.000 ptas./mes
Desayuno 100 pias. /din + VA
Comida 500 ptas. /dia + IVA
Merienda " 100 pias. /dia + IVA

£JTARIFAS PARA LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

A) Pristamo de docwapento oviginal

B} Fotocopias hasta 10 phghoas

. Cada pagina adicionat 36

C) Fotocopian tranamitidas via teleiax (Nnal) cada pig.

5) PRECIOS PARA LA RESTDENCIA UNIVERSITARIA “COLEGIO SAN GREGORIO®, “COLEGIO
MAYOR DE AMFRIZA™ Y KESIDENCIA UNIVERSITARIA DE PROFESORES VISITANTES “RAFAEL
ALTAMIBA®

_ {CURSO 19961997).

COLEGIO MAYOR “SAN GREGORIQ"
e Hahﬁacibndoblealqm:aﬂmm+ 7% IVA= 39.590 ptas.

+ Habitackin md!vlduﬂ-u.lqummto = 47.000 ptag. « 7% VA= 50.290 ptas.

mum#umnumdmd.

+ Habitacién individual = 54.000 pius. + 7% IVA= 57.780 ptas.
{(Precic por periona y mes - alojoawients y sonutencion)
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+ Habitacikin) de postgraduado = 81.000 ptas. + 7% IWA= 83,170 ptas.
(Precio por persona y mes - alojawiento y monwtencidn)

Funra: El precio de una mensuelidad,

- Bmhhmum&wm vex ol combm.2o del curso, o blen fraccionadas en tres plazes
s b de Ocizdwe, Buere: y Abvf, rapactiotmunis, conforres o Lt frctars que

mmmwmummhkm

4 Practo por dia en hahitacisin individual = 4.000 pias. + T% IVA= 4.280 pias.

+ -mmmmmm-mmlmonwba.uom

* Dascuanio a slectudr para estemcios coraprendidas sntve 10 y 20 Jias 10%.
= Descusnto a slectuar para sstancics compeendidas antre 20 y 30 dias 25%.
wummmmummm

6) TARIFAS DEL INSTITUTO FE[JOO DE ESTUDIOS DEL S1GLO XvIIl

+ Cucta anual de los asociados = 5.000 ptas.

7) TARIFAS DE SERVICIOS COMUNES DE ENVESTIGACION

{1) ‘Turifa | tigmch U

did de Oviedo

(2) Tarifa Investigadores ctras Universidades
(3) Turifs general

X PIS/BOLSA

PRE‘PARAC" CION 1 D'Emm 100, T00.- TINCION, IMPREGNAGION,
[MICROSONDA 10,000~ 20.000.- 26.000.- | SESON. -
[MICROSONDA T555.- 3.000.- 5.000.-| HORA EXORA 1
PROCESC DE IMAGENES. - IMCO 10 500, 5O 1.750. | HORA - BQUIPO T
[FROCESG DE MAGENES.- WUANT.500 500~ T, 1.750.-| HORA - EQUIPQ

- [FROCESO DE IMAGENES. - SILIGON 750, T.250.5 3.000..| HORA - EQUIPO
FROCESD DE IMAGENES,- VISILOG 500, 750, - 1.760.-| HORA - BQUIPO |
PROCESO DE IMAGENES. - MIC.LASER, 1000, 1.EGQ.- £.000.-| HORA - EQUIPO

" ORD. PERS. /PLOT. 50~ 250, To0,- |HORA - EQUIPO.
PROCESO DE IMAGENES.- ELAD. MACR. 2.500. 2,500, 5.000.-| HORA - PRESTACIONES |
PROCESO DE IMAGENES.- DISE. PRC. /MULT. 1.500.-] 3.780-]  7.B00.-] HOWA - PRESTACIONES -]
DE IMAGENES. - PROG. ANAL T.000.- 2.500. - 5.000.- | HORA, - PRESTACIONES .. |
PROCESO DE ~ PAPEL VID. T00.- 500~ 200.- | UNIDAD —
PROCESO DE IMAGENES. - TERMICA 400.-]  400.- 400.- | UNIDAL
[PROCESD DE IMAGENES.- PLOT, POST, | 500.] 500.-] _ 500.-| UNIDAD
ESPECTROMEIRIA ¥ DIFRACCION RAYOS X 500.~ 1.000.- 2.000,-] HORA
ESPECIROMETHIA ¥ DIFRACCION RAYOS X 1.500,- 3.000. - 3.500.-]| MUESTRA, E. MAYORES
ESPECIROMETHIA ¥ DIFRACCION RAYOS X 1.000.- 2.000.- 3.000.-] MUESTRA, E.. TRAZA
ESPECTROMETRIA Y DIFRACCION RATOS X 500~ 1.600.- 1.500.- | MUESTRA, E. PESADOS
[ESPECTROMETRIA Y DIFRACGION RAYOS X 1.000,- 2.000.- 3.000,- | HORA BARHIDO CORTINGD |
[RAYOS X - MONOCHISTAL Z5.000.~ O00.-] 00000~ ] ESTHUCTURA HASTA B0 ]
RAYOS X - MONOCRISTAL 30.000.-] 300.000.-]  B00.000.-] ESTRUC. + DE B0 ATOMOS B.
[RESONANGIA MAGNE TICA NUCLEAR [RM.N.) 100 5.000.- 10.000.. | HORA,
TERMOCALORIMETRIA 300.- T.000.- 2.500.- | RORA
[CITOMETRIA 0001 s 17.421.-] HORA/U T ANALLZ 7SETATL
CITOMETHIA B70.- 627. 627, | HORA/UTIL.PROC) .
[ CITOMETTTA 1,680 BEI0.-] | 3.630-| ANALISIS MUESTRA DNA |
CITOMETIIA 8.300.- 7360, 7.260.- | PREP.ANAL. DIPARAMLDNA |
CITOMEIRIA 1.750.- 5.610.- 5.610.- | FREP.ANAL.DNA M.FARA. -
.55~ 3630, 3.630.-| IDEM. M| , YC.

CITOMETRIA ; T0.000.-]  G0.000.-]  100.000.-| EXPAN HIBI, Y FOMLAC. M. |
[ANALTSIS DE CARDONO TOTAL 500~ L.500.~ 3.000.- | MUESTRA
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8) DERECHOS DE EXAMEN PARA ACCEDER A LOS DISTINTOS CUERPOS Y ESCALAS AL SERVICIO

DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO
GluboA(doemtaymdocmﬁe)y[kﬂ:nml ............. 3.000 ptas. 00 pia/an]
i ' 1 giradiscos 4.800 pts/dia
Grupo By It lobord ¢ prof. Asoclatdo. .. 2,500 plas. -k = 300 /o 5000 ;o7
Resto Punclonomios ¥ Labhotales . ... 2.000 pless, 1 - equipo tndui oion
. simubtanes
Lax prucbes de promocitn del Personal de Admintstraciin y Servicioa nio deverigaran tanas. 1 puesto X 240 pts/dial €00 pta/dia
' : . 1 equipa ! 12.000 pta/dia 24,000 pts/cia
- 1 thenico 24.000 pta/dia} . 30.000 pis/dia
9} IMPORTE DE LAS TASAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULD 13.b) DE LA LEY /8% RELATIVAS A
EXFEDICION DE CERVIFICACIONES ADMINISTRATIVAS, QOPIAS AUTENTICAS O EXHIBICION DE
EXPEDIENTES EN JERCKIO DIL DERECHO ENUNCIADO EN EL ARTICULO 37.8 DE LA LEY 3052
Por cada certificacién adminbtrativa 2000 ptas, Yideo
Por cada folocopia veliada de documento 1.000 ptas.
For carda expediente sobicitado o 500 ptas.
: : ; ] 1.200 pts/dia
10) TARIFAS DE LA ESCUELA DE MEDICINA DE LA EDUCACKON FISICAY EL DEPORTE. 1 magnetoscopio de video 1.200 pty/dia
' . : 1 de 2007 - 3,000 pts/dia “6.000 pi3/dia
1 proyector muitiscam 8.400 pia/dia 24.000 pte/din
. 1 proyector de 167 : 960 pta/dial. 1.800 pta/dia)
) 1 proyector de S8 nun 600 pts/din 1.200 pte/din
Conyuka médico-deparitvn 2.000 pias.- ’ 1ch de aita velocidad 12.600 pta/dia Sohupee:lo
Reconocinslents : it 3,600 pts./ay
médico-deporthvo . 3,000 pias.- ] proyectar de diapositivas 960 pts/dia pta’dia
Tratamiento de rehabilitacton con aparatos 500 ptas.- por sesén
Maseje deportivo idescurga. cliicol © 2.000 ptas.-
Estudios putricknales 3.000 ptas.-
Valoracidn antropométrica 1.000 ptas.-
Coniril ¥ seguindento de actividades faons 4.000 ptas.-
Valoracldn deportiva tinctuyendo test de esfiserao) 6.000 ptas.- 1 axttorcha 100 W 1.200 pta/dia 1,800 pis/dia
Valoraciém de funcifn musenlar {estudios isocinéticos...} 10,000 ptas.- 2 & 200 W 2,400 pra/dia 3,600 pta/dia
11) TASAS POR 1A EXPEDICIGN DE TETULOS PROFIOS ¥ OTROS TITULDS Y DIPLOMAS. - - COPIADO -
TITULOS PROPIOS, - 5.000 pia.fu
OTROS TITULOS Y DIFLOMAS......, e 1.000 pta./u.

12) TASAS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL AREA DE METH0S AUDIOVISUALES,

- ERESTAMO -
Video
Audio .
doméstico 25 Pta. /minuto 100 Pts./minuto
profesional . 100 Pis. fminuto 500 Pta./minuto
16 mm o S8 ' zmm/mmmo 500 Pis. /rinuin
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14.400 pte/media |} 30,000 pts /mecia 5|
plats 2,400 pla/hora | 8,400 pta/hora]

efectog 78.000 pts/jormads { 114.000 pin/jornada
14.400 pte/hors 14.400 pts/hora
U-MATIC BB 2 méquines 14.400 pts/jornada 38400 pta/jornads
" 2400 pia/oaedia 6,000 pta/medix §
Registro Soporte

Grabacién TV Satélite

Edictin Framen g Framen 2500 pia/ag. 25,000 pta/ag.
Construccién 3D y 2D 45.000 pta/jornade 90.000 pts/jornada
Animacstn directa 12.500 pls/min, 25,000 pts/mtn.
| Disenta cfyme prestpuesiol

trfografin 20 2.500 pis/pigma 5.000 pts/pégina
{Cardtulan corforme presupuest

Asesoramiente técnico ¢ instalaciones de| 2.500 pis/h./pemaona | 5.000 pis/h./persona
telecomunicacionss - .

THrecto realtzaciones TV :

2.60, 3/ fpereane 5.000 pta/h./persons

Arfieulo 28 - Exanciones de los pracios por ka prestacién de Servicios
Académicos Universitarios

1%~ Scrén beneficiarios de matricula gratutta de estudios de primer.
segundo y tercer ciclo los estudiantes que cumplan las condiciones
sigutentas: .

1.1 Becarios. del Régimen General de ayudas al Estudio. pars
titulacionies de primer y segundo ciclp,

Becartos de FPL tanto del MEC como de 2 Universidad de Oviedo o
del Principado de Asturias, para estudios de doctoraco.

Los Estudiantes que hayan cbtentdo matricula de honor global en
COU o premio extraondinerio de bachillerato, podran gozar por una
sola vex del beneficio de matricula gratudta en las asignaturas del
primer ¥ segundo cuatrimestre del prime: aflo académico de sus
estudios, ’

Los estudiantes que hayan cbtenido alguna matricula de honor en
hUMd&dtendﬁndcechoatantmmﬁdﬂnsmwuummp
criditos equivalentes con matricula de honor tengan en pertodo de
mafricula antericr. :

1.3

1.4 Los estudiantes de la Untversidad de Ovieda o procedentes de otra
Universidad a los que, de acuendo con ja normativa aprobada por 1a
Jurita de Gobterno o en virtud de Convento, sc les reconoce i
derecho a la exencitn.

2°.- Seréin beneficiarios de una ayuda por € importe de la matricula de
estudios reglados (primero, segundo ¥ tercer ciclo) que, en ningin caso, podra
superar e precio de un curso conipleto del grado de expertmentalidad de que se
trate, en primers matricala, ol personal que retna alguno de loa siguientes
Tequisitos: - o '
A) Funcionarios y perscral iaboral en setvicio activo y jubtiados de la Universidad
de Oviedo, huérfanos, sus cimyuges e hijos dependientes econdmicamente

B) Prefesores asoclados, ayudantes y eméritos de la Universidad de Oviedo, con
contrato en vigor para el curso académico 97/98, sus conyuges ¢ hijos
dependientes econfimicamente.

-

3s.- Asimismo gozar4n de bonificacion los Beneficlarios de famnilia numerosa

menores de 26 anos, en loa signjentes términos: -

- Primera rategoria: BO% de reduccidén de Jos precios por la
prestaciin de los sexvicios acadfmicos universitarios.

~ Segunda cxategoria i Honor; 100% de reduccién de Jos precios por
hpmmmammmmmm_

E! correspondiente importe serd solicitado por la Universidad al
Principado de Asturias :

TITULOV

Fiscalizacién y control

Articulo 29.- Programa de control finanelero parg 1997

En cumplimicnto det Art. 56.2 de la LR.U el Rector aprobard el progmma
anusl de control fluanciero, para d gjerckio econdmico 1997, que serd ejecutado
por ia Intervencién de la Universidad de Oviedo, dependiente orgAnicamente del
Rectorado, y ejerciendo sus funciones con plena autonomia ¢ independencia
respecto a los drganos sometidos a su control.

El programa comprenders tanto la revisitn del control intermo como ja

| realiracita de un control fnanclerc y de eficacia en distintos centros de gasto o

ingreso de la Universtdad de Oviedo, mediante tienicas de auditorta, con el objets
&mdmmmdehmmmmmmmhmy
contable, asi coma para la comprobacitn fisica del tnventario.



PRESUPUESTO DE INGRESOS

(En miles de Pias.)
TOTAL DOTACIONES

EXPLICACION DEL INGRESO

CONCEPTO

CAPITULO

CAP 1T TASAS Y OTROS INGR.

Art. 30 Tasas

303 |Tasas Académicas
.01|Tasas Académicas 1%y 2° Ciclo
.02|Tasas Académicas 3¢ Ciclo

ART. 33 Venta de Blenes
330 |{Venta de publicaciones propias
338 |Venta de bros IFES. XVIH

3.608.407|
90.000
70.000
80,000
13.000
50,000
28,000

8.000

92.000
10,750

20.000;
15,000
15,0004

2.400
10,100
1,000
8,000
9.000
30.000
5.000
1,000
1.000

3047407

285.000
7.500

. 102.750

451.800]

24,000

1,000

ARTICULO

3.847.407

202.6500

26.000

(En miles de Pias)
TOTAL DOTACIONES
CONC. EXPLICACION DEL INGRESO SUBCPTO. | CONCEPTO|  ARTICULO CAPITULO
Art. 38 Relntegros 1 " 10.000
380 |De ejercc, cemados y de presup.corr. 10,000
“|Art. 39 Otros Ingresos 10.000
399 {ingresos diversos 10,000 -
.01 |Recursos eventuales 10.000] °
-~ |CAP IV TRANSFERENCIAS
JCORRIENTES.
ART. 40 de la Admén. de! Estado 117.661
| 400 [DeMEC. 114661
.01{Convenio Profesores de Medias 16.161
.02|Para Formacién Profasional 10.000
.03|Reinc. Doctores y Tecnélogos 60,000
.04|Sabdticos : 6.500
.05{Acciones Especiales 16.000]
.06{Reuniones y Congresos 6.000
409 |Otras transf. corrientes (Cons.Univ) 3.000
.01 Subvencién OTRI 3.000
ART 41 De 0O.AA. Administ. 13.500
410 |Transt, corrientes de O0.AA. 13500
.00]C.S.D. para Deportes 10.000 -
.01 Festival de Msica 2,000
.03] Para IFES XVIH 1.500
ART, 42 de la Seguridad Soclel 7.500
420 |De la Tesorerla de la Seg. Social 7.500
.00| Plazas Vinculadas 1.000
.01|Para Extensién Universitaria 5,500,
.02|Para investigacion 1.000
* |ART. 44 De.Empresas Piblicas y 81.832
otros entes piblicos
440 |De Empresas Piblicas 10,000,

Y0 'wnu 309
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{En miles do Plas.) {En miles do Ptas.)
, : TOTAL DOTACIONES TOTAL DOTACIONES
CONC. EXPLICACION DEL INGRESO SUBCPTO, | CONCEPTO]  ARTICULO CAPITULO - [CONC. EXPLICACION DEL INGRESO SUBCPTO. | CONCEPTO| ARTICULO CAPITULO
441 |De Entes Piblicos 71,832 CAP V INGRESOS PATRIMONIALES
.00 {C. de Asturias Conv.Univ.(F.Msica) 20.000 ART. 60 Inter, de titulos valores 60
.01 |C. Asturias para Act. Soclo-Culturales 30.000 .500 |Del Estado 60
:02iDel Consefo Urivers. para Becas Erasmus 5,852 ART. 52 Intereses do depésitos 5.000
.03|Para investigacién 16.000 520 {Intereses de clas. bancarias 5.000
ART. 45 De Comunid. Auténoma 10.715.000 ART. 54 Renta de bienes inmuebles 7.600 )
.1 450 |Del Principado de Asturias 10.715.000 540 |Alquileres y productos do inmueb. 7.500
, -00|Para Investigacién - 75,000 .00 [Akquileres de viviendas a funcion. %00
.01{Para Extensidn Universitaria 10.000 01 |Otros alqulleres 7.000
.02}{Para Festival de Misica 2.000| ART. 55 Produc de conces. y apro- : 22.000
.03} Convenio Junta Gpneml del Principado 8.000 vechamlentos o apeciales - y 0
.04|Subvencién nominativa 10.845.000 '
-05{Para Fomacién Técnico Deportiva 5000 550 |De concasiones administrativas
.08|Compensacién Fam. Num. 250.000
.07|Para Servicios Comunes tnv, 25.000
_ |ART, 46.De Corpor, Locales 110.417 (CAP. VI TRANSPER. DB CAPITAL
‘460 |De Ayuntamientos 110417 ART. 70 de la Admén. del Estado 719.000
200 [Para Extensidn Universitaria 23.000 700 {DelMEC. 718,000
.01 |Para Consejo Soclal 4417 .01 | Para investigacion 718.000
02 |Para Festival de Misica do Asturias 32.000 ‘
.03 |Para Planetario Ayto. Gijén 4000 | 701 |De otros Dptos. Ministeriales . 1,000
04 {Para Audiovisuales 5,000 ART 71 Ds 00.AA. Administrativos 1.000{
.05)Para Deportes 8.000 710 {Transt. de capital do OO.AA.Adm. 1.000
osiPam Investigacién 34,000 01 |Consejo Superior de Depories 1.000
ART, 47 De Empresas Privadas 14.100|
479 |Otras transferenclas corrientes 14.100 . |ART. 76 De Gomun. Auténomas . 2.001.762
.00|Para Ext.Univ. : 8,000 750 Transfefcnelaadocapilaldol Principado . 2.001.762] ‘
~g; mﬁw (Festival MUS) l'{% .00|Para Inversiones 511,157
. as 1
.03{Para Audovisusles 2.100] 2 3»7 amortas créios 20000
.04{Para Dmﬂﬂs : 6.000} .03|Para 'wwn 1.000
.05Para Activ. Soclo-Culturales 5001 .04/industriales 500.000|
ART, 48 De famillas o instituciones 226.632 ART. 78 De Corpor. Locales ' 11.000|
sin fines de lucro 760 |De Ayuntamientos 11.000]
489 |De Instituciones 226.632 ART. 77 De Empresas Privades 1.000
00 (FIGYT (Becas) 75,000 T70 |Otras transferéncias ' 1.000
.O1|LEADER I 121832 . .
.02|INEM - SIPE 30.000
ART. 49 Del Exterior 83.470

8£9G¢
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-{En milos da Ptas.)
TOTAL DOTACIONES
CONC, EXPLICACION DEL INGRESO SUBCPTO. | CONCEPTO| ARTICULO CAPITULO
ART. 78 De Fam. ¢ Institut. sin 327.600
{fines de lucro ’
780 |FCYT 827,500
.00{Proyectos 300.000{
- .01]Ayuda paralela 16.000
.02|Interés Regional 11,500
ART. 79 Del Exterlor 882,959
790 {Transfer. de capital de la U.E. i 882.959
.00} Para Investigacién 180.000
.01|FEDERKD 652.959
.02|FEDER Para Medios Audiovisuales 40,000

CAP, VITI ACTIVOS FINANCIEROS

ART. 87 Remanentes de Tesorer(a
870|Remanents de Tesorerfa 1906

2.664.501

2.664.501

EXPLICACION DEL GASTO

__{En miles de Plas.)
TOTAL DOTACIONES

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA DE GASTO 111-A

En miles de Ptas.

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

SUBCPTO.

CONCEPTO| ARTICULO| CAPITULO

218

PROGRAMA 111-A CONSEJO
SOCIAL

CAP, II GASTOS CORRIENTES Y
DE SERVICIOS o

ART. 21 Reparaciones mantenl
miento y conservacién

Equipos para procesos de informac.

100

100

ART. 22 Mat.Suminls. y otros
Material de oficina

Ordinario no inventariable

Prensa, revistas, libros y otras publ.
Material informético no inventariabl,
Comunicaciones

.00{Telefénicas

482

625
626

QGastos diversos
Reuniones y Conferencias
Otros

ART. 23 Indemnizacién por razén
del serviclo

|Dietas
Dotacién general
Locomocién |
Dotacién general
Otras Indemnizaciones
Dotacién General

CAP. IV TRANSF. CORRIENTES

|ART, 48 Famiilas ¢ Instituclones
sin énimo de lucro

Becas Conse'jo Social

R

CAP, VI INVERSIONES REALES

ART, 62 Proyscto de Inversién
nueve

Mobiliario y enseres
Equipo procesos Informacién

250
100
200
300

200
500

300

100

100

650

300

700

300

100

100}

4.417

300
300

1.650

4.417

¥0¢ "'wnu 304
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PROGRAMA DE GASTO 126-F

{En miles do Plas.)

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

SUBCPTO. | CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

213
218

220

PROGRAMA 126-F PUBLICA-
CIONES

CAP. i1 GASTOS CORRIENTES Y
DE SERVICIOS

ART. 21 Reper., Mant. y Conserv.

Maquinaria, Instalaciones y utillaje
Equipos para procesos de informac.

ART. 22 Mat, Suministros y otros

Material ‘de oficina
Ordinario no inventariable
Prensa,Revistas Libros y otras publ.
Material informético no inventariabi.
Suministros

Otros suministros

Transportes

Tributos

Gastos diversos

Publicidad y Propaganda

Traba). realizados por otras Empres.
Estudios y trabajos técnicos

(CAP, VI INVERSIONES REALES

Mobillario y Enseres

ART. 62 Proysctos Inversién de reposicién

2.500
1.375

11.375
8.275
2.500
600
4.000
4.000
500
350
100
100
: 23.500
23.500

3.875

s00|

PROGRAMA DE GASTO 1348

" TOTAL DOTACIONES

EnmilesdePras) -

EXPLICACION DEL GASTO

SUBCPTO,

CONCPT.

ART,

- CAP,

220

226

485
488

888 BeB

PROGRAMA 134-B
COOPERACION PROMOCION
Y DIFUS. CULT. EN EL EXT.

CAP. JI GASTOS CORRIENTES Y DE
SERVICIOS

ART. 22 MAT. SUMINIS. OTROS

Material de Oficina
Ordinario no inventasiable

Prensa, revistas, libros y otras pubt.
Material informdtico mo inventariable
Gastos Diversos .
Publicidad y Propagands
Actividades Socio-Culturales
Reuniones y Conferencias

Otros

ART. 23 INDEMNIZACION POR
RAZON DEL SERVICIO

Dietas

Dotacitn General

Locomocién

CAP. IV TRANSF. CORRIENTES

ART. 48 FAMILIAS E INSTITUC. SIN
ANIMO DE LUCRO

Bolsas de Estudio
Acclones integradas
ART. 49 AL EXTERIOR

Cvotas y contrib. a OO Jnternac.

110

3,300
2.700|
1100
3.300

1.3%0

15400

2.200
- 242

© 4.500]

110

1.650]

121500

16.79¢

4.620|

4.610|

173.150}

0896¢
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PROGRAMA DE GASTO 313-E
En s do Pas,
S TOTAL DOTACIONES
CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. | CONCEPTO| ARTICULO| CAPITULO
PROGRAMA 313-E ACCION
SOCIAL :
CAP. I GASTOS CORRIENTES Y
DE SERVICIOS ‘
ART. 22 Mat, Suministros ¥ otros 10.700
220 |Mewiaideohone 0
.01{Prensa, Revistas, Libros y otras pubi 0
221 |Suminietros 400}
+10]Otros suministros 400|.
226 |Gasios dversos 0
+06{Reuriones y Conlerencias 0
227 |Trabal.rweltzados por ctras Empres 10.300

ART. 48 Famliiss ¢ Inslituciones
{sin dnimo de lworo

489

00 [Compansacién Matricutes
01" 7. Cuenia Guarderfa Infanii-Gi6n

2.800

60.000
5.000

- 65.000]

PROGRAMA DE GASTO 421-B

|

EXPLICACION DEL GASTO

En miles de Ptas, '

TOTAL DOTACIONES

SUBCPTO.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

220
00
01t

220

1 222

' 00

223

228
02
08

227
00

PROGRAMA 421-8 PERFECCIO-
NAMIENTO DEL PROFESORADO
DE EDUGACION

{CAP. 11 GASTOS CORRIENTES Y
|DESERVICIOS

 |ART. 20 Aendamientos

Edlﬁdoe y otras construc.

ART, 22 Mat.Sumins. y ofros
[Material do oficina

.00|Energfa Eléctrica.
-10/Otros suministros

Publicidad y Propaganda
Reuniones y Conforencias

Trabaj. realizados por otras Empres,

Limpieza y asecs .
ART. 23 Indemnizacién por razon
del serviclo

Dietas

Dotacién general
Locomocién
Dotacién general

CAP, VI INVERSIONES REALES

ART. 62 Proyectos Inversién nuevs
Mobiliario y Enseres

Equni. Proc. inf.

379)

50
. 12.000

600,

- 225

225

1.180)

3.640

110

370

20

12.050| -

600

225

225

200)

400

1.160

16.790

450

¥0z "wnu 308
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PROGRAMA DE GASTO 422-D En mhas de Plas.) .
En miles de Ptas, ‘ TOTAL DOTACIONES
, TOTAL DOTACIONES CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. | CONCEPTO | ARTICULO | cAPITULO
CONC. SXPLIGACION DEL GASTO SUBCPTO. | CONCEPTO | ARTICULO | CAPITULO ART. 16 Cuotas Prestac. y gastos 1.324.918}
PROGRAMA 422D ENSENANZAS soclales a cargo del empleador
UNIVERSITARIAS 160 [Cuotas Soclales 1.293.803
SUBPROGRAMA ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO 16-00 ‘S;wstf:: Sochlp ‘ 1,203.803
GASTOS DE PERSO 2 |Gts.Soc.Func.y Pers. no laboral 25.156
Gar.1 D . NAL .03|*Personal Docente 16.815
ART. 12 Funclonarios 7.687.987 .08{*Personal no Docento (P.A.S.). 8.341
. ‘ 163 |Gastos Soc. Personal Laboral 5.959
120 |Retribuciones Basicas | 3.647.473 .00 [*Gastos Soclales Pers. Laboral 5.959
.00 [Sueldos del Grupo A 2.444.128
.01 |Susldos del Grupo B 106.344
.02 {Sueidos del Grupo C 150.824
.03 |Sueldos del Grupo D 276.380 gfs'z‘:mmcxosm CORRIENTES Y
po f‘ﬂ‘:m‘“e'“s 551 997 ART. 22 Mat. Sum. y Otros 527.308
: .- 9 220 (Material do Oficina . 2.000
121 |Retribuciones Complementarias 4.040.514 00 {Ordinario no inventariable 2.000
\ 228 |Gastos diversos 62.000
00 [Complemento de Destino 1.837.516
.02 |Publicidad y Propaganda 17.000
.01 [Complementos Especificos 1.934.586
.06|Reuniones y Conferencias , 45,000
.03 {Otros Complementos 200.536
ART. 13 Laborales - 1.230.374 - |¥ Dptos. Universitarios
) .01|Gtos. funcionamiento de Centros 100.000
130 (Laboral : : 1.201.448 .02[Gtos. funclonamiento Dptos. 55.000
0 Iroore 0 iican L.o76.078] .03{Actividad Docents Dptos. 240,000
’ : . DYDY .04|Gastos Generales Tercer Ciclo 31.524
01 [Otras Renumeraciones 121.770 .05|Gastos profesores visitantes 36.782
02 [indem. por jubilaciones anticip. 3.800 R , ,
131 |Laboral eventual. 28.926 ART. 23 indemnizaciones por razén del serviclo 72,000
.00{P. Eventual (Alta Direccitn) 7.885 ) 231|Locomocién 14.000
.01]P. Eventual (Sustituciones L.T.) 7.775 .02|Ordenacion Académica "14.000 :
.02|P. Eventual P, Liberado 11.775 233/Otras Indemnizaciones 33.000
.03|Otras retribuciones (Promocién) 1.491 .01|Profesorado 12.000
‘ _ , ‘ .02|Ordenacién Académica 21.000
ART. 14 Otro Personal | e 234{Précticas de Campo 25.000
143 |Otro Personal Docente ) 1.714.811 ART. 24 Ordenacién Académica 12.000
242|en de col 3
01 |Profesores Asociado 1.467.014 0 |Guoaros o colaboracin 12,000 12.000
.02 |Profesores Visitantes 12.904
.03 {Profesores Eméritos 19.440
.04{Otros Profesores Conv. MEC 16.160
.05[Protesores Asoclados Sustituc. 199.203 CAP. VI Inversiones Reales
: ART. 62. Proyscios de inv. Nueva 130.000
628|Practicas de laboratorio 130.000
ART. 18 Incent. sl Rendiniento 11.700] - : ot
150 |Productividad 5.850 TOTAL SUBPROGRAMA ORDBIWJON ACADEMICA Y PROFESORADO 12.711.096
161 Gratlﬂogclom 5.850

€89S¢
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_(En miles de Pias.)

) K __TOTAL POTACIONES
CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO.| CONCEPTO| ARTICULO | CAPITULO
SUBPROGRAMA mmmucmas. INFORM. ¥ COMUN,
CAP. I1 GASTOS CORRIENTES Y
DE SERVICIOS
ART, 20 Arrendamlentos 10.876
202 |Edificios y otras construcciones 5.200
203 - |Maguinaria, instalaciones y utillaje 1.500 W
204 |Material do Transporte - 80
| 206 |Equipos para proceso de informac. 4.126
ART. 21 Repar., Mant. y Conserv. 126,000}
212  |Edificios y otras construcciones * 30.000
213 [Maquinaria, Instalaciones y utillaje * 25.000¢
214 |Elementos de transporte 3.500
215 |Mobiliario y enseres : 4,500
216 |Equipos para proceso de informac, 65.000
AHT. 22 Mat,, Suministros y ofros 1.443.901
220 |Material de Oficina ' . 89,000
.001{Ordinario no inventariable 65.000
.01|Prensa,Revistas,Libros y otras publ. 16,000
.02|Material informético no inventariable 8.000
221 [Suministros 406.438
.00|Energla Eléctrica 230,000
.0t|Agua : 45.000
,03|Combustibles 85,000
.04|Vestuario : ‘
" |a) Personal Laboral '19.278 h
b) Personal Funclonario 6.160
.09|Escuela de Estomatologfa 10.000
+10/Otros Suministros 11.000
222 |Comunicaciones 189.000
.00{Telefénicas 180.000f
.01{Postales 8.000
.03|Telex y Telefax 1.000

En milos de Plas)
TOTAL DOTACIONES
CONC. EXPLICACION DEL GASTO - | SUBCPTO. | CONCEPTO | ARTICULO | CAPITULO
223 |Transportes 30.000
224 |Primas de seguros 11.500
225 [Tributos 4.000
-226 |Gastos diversos 55.000
.01|Atenciones protocol. y represent, 25.000
.02|Publicided y propaganda 20.000
.03{Jurfdicos Contenciosos 8.000
.08]|Reuniones y Conferencias 1.000
.08]Otros gastos (Esc. Préct. Jurldica) 1.000f . :
227 (Trabaj. realizados por olras Empres, _617.000
.00Limpieza y aseo * 375.000/
.01|Seguridad * 100.000
.02{Valoraciones y peritajes 1.000
.04|Custodia, deposito y almacenaje 3.000
.08]Estudios y trabajos técnicos 20.000
.08{Mantenimiento y consar. edificios 88.000
.OQkManterﬂmlentoy conser, zonas verdes|  20.000
229 |Gastos funcionamiento Centros y 41.963
Departamentos Universitarios -
.00|Cenlro de Calculo 5,000
.01|Subvencién adquis. a través de Bib. 10.000
.02{Servicios Administrtivos Gijén 19.463
.03]|Reversién Candn a Centros 7.500
* {ART, 23 indemnizaciones 106.400
- |razén del serviclo
230 |Dietas 15.000
.03|Dotacién General 15.000
231 |Locomocién 16.400| -
.03)Dotacién General 16.400
233 Otras Indemnizaciones 75.000
.03|Dotacién General 75.000

7661 01s0BE 9z SamEn
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PROGRAMA DE GASTO 423-A

{En miles de Ptas.)
TOTAL DOTACIONES {En miles do Ptas.)
CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. | CONCEPTO | ARTICULO CAPITULO TOTAL DOTACIONES
: CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO, | CONCEPTO | ARTICULO | CAPITULO
CAP. Il GASTOS FINANCIEROS
- : ' ' PROGRAMA 423-A
Art. 34 Gastos Financleros 400.000 BECAS Y AYUDAS
. A ESTUDIANTES
349 |Otros Gastos financieros 400.000 ’
CAP. Il GASTOS CORRIENTES
, Y DE SERVICIOS
CAP. VI INVERSIONES REALES :
" _ ART. 22 Mat. Sum. y otros 4.000
ART. 62 Proyectos Inversién nueva 3.252.167|
: 226 |Gastos Diversos ‘ 4.000
622 |Edi. y otras Construc. 2.238.857 " .09|Otros 4.000
.00{Obras 511.157
01|RAM 200.000
.02|industriales 500.000
.03|Edificio *Principado" 445.000
.04|Otras Inversiones 582.700 CAP. IV TRANSFERENCIAS ‘
623 |Maquinaria, instafaciones y Utillaje 227.900 CORRIENTES '
624 Material de transporte 2.000 .
625 |Mobiliario 645.800 ART.47 A Empresas Privadas 3.000
626 |Equipos Proc. Inf. . 237.600 : ‘
470 [Ayudas al Transporte 3.000
- ART. 48 Famlilas e Instituclon, 2.000(
CAP. IX PASIVOS FINANCIEROS sin énimo de lucro 176.326
ART. 91 Pasivos Financieros - ‘
912 |Amortizacién Créditos a C/PL 789.605 480 |Becas Suplemento programa gral. 20.000
481 |Becas Colagios Mayores 825
g] 483 [Ayudas a Alumnos 34.000
|| .00 {Dotacién General 34.000
484 |Précticas en Empresas 15.000
TOTAL SUBPROGRAMA mmua'um. INFORM. Y COMUN. 6.130.939 486 |Becas Tercer Ciclo (Doctorado) 30.000
487 ;Becas de Colaboracion 76.500
.01}8ervicio de Informética 30.000
.03{CO.E. 30,000
.04|Biblioteca 11.500
. .05[Aula de Musica 2.000
.08|Bacas Colabor. Rela.internaciona. 3.000 :
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PROGRAMA DE GASTO 423-B

622
623
626

221 |Suministros

.00|Energia Eléctrica 5.100

03/ Combustbles 5.100
226 |Gastos Diversos

.07|Ser. Compl. Ensefianza 6.000
227 |Trab. realiz. otras empresas

.07 {Serv. de comedor 90.000

.

CAP. VI INVERS.
ART. 62 Proyectos Inv.nusva
Edif. y otras construcciones

Maquin, Instalac. y Utillaje
Mobiliario y Enseres

y cafeterfa

REALES

10.200

6.000

90.000

2.000

2.000

2.000

6.000

: {En miles do Plas.)
| , TOTAL DOTACIONES
CONC. EXPLICACIONDEL GASTO | SUBCPTO. | CONCEPTO] ARTICWLO| CAPITULO
PROGRAMA 423-8
SERVICIOS COMPLEM,
DE LA ENSERANZA
CMAYORES Y RESIDENCIAS
CAP. I GASTOS CORRIENTES Y
DE SERVICIOS
ART. 22 Mat. Sum. y oros 106.200

PROGRAMA DE GASTO 423-C

miles de Ptas.

TOTAL DOTACIONES

SUBCPTO.

ARTICULO

CAPITULO

CONC.| EXPLICACION DEL GASTO

PROGRAMA 423-C ACTIVIDADES
DOCENTES DE EXTENSION
UNIVERSITARIA :

CAP. I GASTOS CORRIENTES ¥
DE SERVICIOS

IART. 22 MatSumiols, y otros

| 220 {Material do oficina

.00 [Ordinario no inventariable
01 [Prensa, revistas, Rbros y ofras publ.
{02 [Materlal informético no Inventariabl.
226 |Gastos diversos
.02 |Publicidad y Propaganda
.05 |Conf. parficipantes y colaboradores
.07 |Serv. complentarios de ensefianza
00 |Otros :
227 |Trab. reallzados por otras empresas
.'OSHEdudlos y Trabajos Técnicos
229 |Gastos funcionamlento Centros y
Departamentos Universitarios
111LUDE » ‘
ART, 23 Indemnizacién por razén
del ssrviclo
Dietas
03 |Dotacién general
Locomocién
.03 |Dotacién ganeral

&
CAP. IV TRANSFERENCIAS
CORRIENTES '
ART. 48 A Familins @ Institucion,

7.100
2.500
1.000

22.500
180.000
20.000
25.000

5.000,

38.000

2.000
1.500

CONCEPTO

10.6800,

247.500

5.000

38.000

2.000
1.500

301,100

3.500

15.900
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" PROGRAMA DE GASTO 423-D

221
.00

226
02

227
.08

242
02

ART, 22 Mat. Suminis. y otros
Suministros

Otros

Gastos Diversos

Publicidad y Propaganda

0910tros

Traba]. realizados por otras empr
Estudios y Trabajos Técnicos

Art. 24 Ordenacién Académica

Encargos de Colaboracién
Colab. Area Orientacion Univers.

2.000

3.000

1.500]

§00

2.300

{En miles de Pias)
TOTAL DOTACIONES
CONC. - EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. | CONCEPTO] ARTICULO|  CAPITULO
PROGRAMA 423-D '
ORIENTACION UNIVERSIT.
| CAP. H GASTOS CORRIENTES Y
DE SERVICIOS

7.000
2.000
4.600
§00
2.300}
2.300

. PROGRAMA DE GASTO 423G
(En mlles do Ptas.
. TOTAL DOTACIONES
CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. | CONCEPTO| ARTICULO| CAPITULO
PROGRAMA 423-G ACTIVIDADES
SOCIO-CULTURALES DE EXTEN-
" ISION UNIVERSITARIA
CAP, I GASTOS CORRIENTES Y
DE SERVICIOS
ART. 22 Met.Suminis. y otros 149.600
220 |Material de oficina 5.000
.00 [Ordinario no inventariable 2.000
01 {Prensa, revistas, kbros y otras publ, 2.000
.02 |Material infformético no inventariabl, 1.000
228 |Gastos diversos 132.000
.02 | Publicidad y Propaganda 12.000] ©
.04 |Actividades Soclo-Culturales 25.000
.08 |Reuniones y Conferencias 8.000 .
08 |Otros 7.000
.10 |Festival de Musica 80.000
227 |Treb. realizados por otras empresas 2,500
1 .08 |Estudios y Trabajos Técnicos 2.500 '
229 |Gastos-Func. Centros y Dptos. Univ, . 10.000
10 ﬂcétedm Jovellanos 10.000
ART. 23 IndemnizeciSn por razén 2.000
del serviclo

9896¢
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PROGRAMA DE GASTO 423-L

(En miles de Pias)

TOTAL DOTACIONES

EXPLICACION DEL GASTO

SUBCPTO.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

640

TOTAL{SUBPROGRAMA C-CODET

230

220

.00
;01
222

487
13

Teléfono y fax*

PROGRAMA 423-L
-{COOPERACION EMPRESARIAL

CAP, VI INVERSIONES REALES

ART. 64 Inversiones de caracter inmateriall

Proyectos

(CAP. I GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y S,

ART. 23
Viajes y desplazamlentos

ART. 22

Material fungible
Libros y revistas

CAP, IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ART, 48, Familias ¢ Instituciones sin énimo
Bocas ‘
Becas Oficina Colocacién y Prom. al Emp.

? S
2».%%%

750
300

de lucro

2.341

75.513

200

1.050

200

2.341

75.513

200

1.250

2.341

{En miles de Pias)
' : TOTAL DOTACIONES
CONC., EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. | CONCEPTO|ARTICULO | CAPITULO
CAP, VI INVERSIONES REALES
ART, 62 750
623 [Maquinaria e Instalaciones 150
626 |Equipos Informéticos 600
ART. 64 2.200
648 |Proyectos 2.200
.01 |SIPE. 2.000f
.02  [Agencia de Colocacion 100
.03 [Proyectos Europeos
.04 )
TOTAL 8.741

SUBPROGRAMA OFICINA COLOCACION Y PROM, AL EMPLEQ
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PROGRAMA DE GASTO 455-C

EXPLICACION DEL GASTO

(En miles de Pias.)
TOTAL DOTACIONES

CONC.

(En s do Plas)

ARTICULO

CAPITULO

SUBCPTO, [ CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

203

213

220
0
221
.03

A0
226

227
.06

230
.03
231

471

487
.09

PROGRAMA 456-C MEDIOS
AUDIOVISUALES

'|CAP. Il GASTOS CORRIENTES Y

DE SERVICIOS

ART. 20 Arrendamientos
Maquinaria, Instalac. y utiliaje
ART. 2t Reparaciones manteni-

 {miento y conservacion

Maquinarla, Instalac. y utillaje
ART, 22 Mat.Suminis. y otros

Material de oficina

Ordinario no lnventariable

Prensa, revistas, libros y otras publ.
Materlal informético no inventariabl.
Suministros

Combustible

Otros suministros

QGastos diversos

Publicidad y Propaganda

. |Reuniones y Confarenclas

Otros

Trab, realizados por otras empresas
Estudios y Trabajos Técnicos

ART. 23 Indemnizacién por razén -
del serviclo

Dietas

Dotacién general

Locomocién

Dotacién general

CAP. IV TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

ART, 47 A Empresas Privadas
Convenios de Colaboracién

ART. 48 A Famllias ¢ Institucion.
sin fines de lucro :

Bocas de Colaboracién
Becas Medios Audiovisuales

1.000

1.000

800
500 '
160

150
3.300
300

3.000

8.500

1.500

1.000

6.000

. 6.000

6.000

800
800
800
800 -

2.500

6.600

6.600

1.000

1.000

18.600

1.600

6.600

636
636

EXPLICACION DEL GASTO
CAP. VI INVERSIONES REALES

ART. 62 Proyectos de Inversién
nueva

Magquinaria, instalac.y utillaje

ART. 63 Proyecto de Inversién de

reposicién

Mobiliario y enseres
Equipo procesos informacién

38,000

- 1,000
"1.000

38.000)
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PROGRAMA DE GASTO 457-A

EXPLICACION DEL GASTO

{En miles de Ptas.)
- TOTAL DOTACIONES

SUBCPTO.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

‘202
203

220
.00
.0l
221

.00

PROGRAMA 457-A FOMENTO Y
APQYO ALAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS

CAP. | GASTOS CORRIENTES Y
DE SERVICIOS

. |ART. 20 Arrendamientos -

Edificios y otras Construcciones
Maquinaria, instalaciones y Utillaje

ART. 22 Mat.Suminls. y otros
Material do Oficina

Ordinario no inventariablo
Prensa,Revistas, Libros y otras publ
Suministros

Otros: suministros

226 |Gastos diversos

07
227

485
.02
.05

623
625
626

Serv. complentarios de ensefianza
Trabaj. realizados otras Empresas
Limpleza y Aseo

Estudios y Trabajos Técnicos
ART. 23 indemnizacién por razén
del serviclo

Dietas -

Dotacién genetal
Locomocién :
Dotacién general

CAP. [V TRANSFERENCIAS

| CORRIENTES .

ART. 48 A Famitlas o lnstitucion.
sin fines de fucro

FBoIsas de Estudio.

Para Deportistas
Convenio instalaciones deportivas Gijén

CAP. VI INVERSIONES REALES

ART. 62 Proyecto de inversién nusva

Maquinaria, Instalacién y Utillaje
Mobiliario y Enseres

Equip. para proceso de la informac,

1.000
300

10.600
'36.000

3.000
12.000

16.100
10.000

)

1.000
1.000

- 1.300

10.600
36.000

15.000

800,

1.200

26.100

4.500
1.500
500

2,000}

62.900

26.100

(En miles de Ptas.
: . : TOTAL DOTACIONES
CONC. EXPLICACION DEL GASTO - SUBCPTO. | CONCEPTO]ARTICULO | CAPITULO
ART. 62 Proyecto de inversiones 1.500
de reposicién :
633 Maquinaria. Instalacién y Utillaje 1.000
636 [Mobiliario y Enseres 500
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{En milos de Ptas.)

PROGRAMA DE GASTO. 541-A :
A (En miles de Ptas.)
TOTAL DOTACIONES
CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. | CONCEPTO | ARTICULO | cAPfTULO
PROGRAMA 541-A INVESTIGACION CIENTIFICA
Cap. 11 Gastos Corrientes y Servicios
Ant. 21. Reparac., manten., conser. 42.000
213 |Maquinaria, instalaciones y utiflaje 40,000
215 {Mobiliario y Enseres 1.000
216 |Equipamiento procesos de informacién 1.000
Art, 22, 'Mat. suministros y otros 36.000
220 |Material de oficina 6.000] '
.00 |Ordinario no inventariable 6.000
226 |Gastos Diversos 20.000
.08 |Reuniones y Conferencias 20.000
227 [Trabajos realizados por otras empresas 10.000
.15 |Tratamiento de Residuos Téxicos 10.000 ,
Art. 23. Indemniz. Razén Ser. 2.500
230 |Diotas 1.000
.03 |Dotacién General 1.000
231 |Locomocién 1.500
- .08 [Dotacién Geneal
Cap. IV. Transferenclas Corrientes
Art. 44, Empr. Pdbl. y Otros Entes Pibl. 4,000]
441 |Cémara do Comercio 1.000] .
442 |OTH 3.0Q0
Art. 48. A famillas e Instituciones 30.000
485
Cap. V1. Inversiones Reales
Art. 62. Proyectos Inversién Nueva 413.000
622 |Edificios y otras construcciones 5.000
623 |[Maquinaria, instalaciones y utillaje 41,000
626 |Equipamiento procesos de informacién 25.000
.02 linvestigacién 26.000

TOTAL DOTACIONES

CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO, | CONCEPTO | ARTICULO | capfruo
827 |Equip. Laboratorios 75.000
629 [Fondos de Biblioteca 287.000

.00 [Libros, Revistas, etc. 228.000

.01 |Convenio Univ.-Hospltal Central 30.000

.02 |Publicaciones en revistas extranjeras 3,000

.03 |Publicaciones investigacién 6.000

Art. 64, Inversién Inmaterial Invest. 2.076.900

640 |Gastos Generales ' 101.000

.01 |instituto Faijoo S, XVIll 5.000

.03 [INDUROT 1.000

.04 |Centro de Célculo. , 3.000

.05 |Servicios Comunes de Investigacién 91.000

.08 |Reuniones Cientfficas 1.000

641 |Organismos Pdblicos 939.900

.00 |Proyectos de Investigacién 768.000

.01 |Nodo Bibliotecario 2.400

»02 |Animalario . 10.000

.03 |Subvencionas CC. Autéhom: 75.000

.04 |Reincorporacién Doctores y Tecnélogos 60.000

.05 |Sabéticos ‘ 8.500

.08 |Acciones Especlales 16.000

.08 |Otros 2.000

642 |Organismos Privados 332.000| -
643 |Universidad de Oviedo 123.000

.01 '[Traduccién Revistas extranjeras 2.000 i

.02 iProyectos Difich Financiacion 7.000

.03 |Proyectos de Interés Reglonal y T. Ast. 14.500

.04 |Ayudas Predoctorales 25.000

.05 Otras Ayudas , 4.500

.08 |Ayuda a la Investigacién §0.000

.07 (Proyectos Universidad de Oviedo 20.000
‘644 [CEE, 190.000
646 |ACYT 301.000

.01 [FICYT (Proyectos) 300.000

.02 {FICYT (Bocas) 75.000
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ANEXO I

Explicacién de Ingresos

1661 o1s0Be 97 Seuen

EXPLICACION INGRESOS _ INGRESOS AFECTADOS A PROGRAMAS ) (Miles do Plas)
DEL INGRESO NO AFEC.| 111-A] 126-F | 134-B | 313-6| 421-B| 422-D | 423-A | 423-B | 423-C |423-D] 423-G | 423-L | 455-c| 457-A| s41-A | TOTAL
LA ING (8
ART. 30 Tasas
303 |Tasas Académicas
.01 |Tasas Acad. 1* y 2% Ciclo 3.608.407 3.608.407|
| .02 |Tasas Acad. 3 Ciclo 90.000 90.000f
.03 |Pruebas de acceso 70.000] 70.000)
.04 |Tasas Administrativas 80.000} 80.000{
.05 |I.C.E. s 13.000 13.000|
.06 _|Expedicién de Titulos _ 50.000 50.000
.07 |Centros adscritos 28.000 28.000
.08 |Expedicién de Titulos Propios ! 8,000 a.000]
ART. 31 Precios publicos
310]Dchos matric.cursos-sem. 285.000, 285,000
311|Venta taquillas (F.Musica) 7.500 7.500
] ART. 32 Otros ingresos|
324{Dchos alojam. y residencia
.01_[Coleglos Mayores 92.000 92.000)
| .02 |Residencia Universitaria 10.750 110.750
326 | Derechos IFES. XViil 2.0000  2.000
329|De otros servicios
.00 {Prestac.serv.Area Orien.U. 2.300| 2.300
.01 |Escuela de Estomatologia . 20.000 20.000
.02 |Uso de Instalac. Deport. 15,000 15.000
.03 |Uso Instalac.Universitarias 15.000] 15.000
.04 |ingresos contratos Investig. | N 332.000]  332.000
.05 iNodo Biblitecario ’ 2.400 ' 2.400]
08 |Animalario 10.100 10.100|
.07 |E. Medicina Deportiva 1.000 . 1.000
.08 [Serv. Medlo Adiovisual 8,000 8.000]
.09 [Prestac. Serv. Esc. Infant. 9.000] 9.000
.10 |Conv.Bibliot.Hosp.Central 30.000 30.000
.11 |Servicios Comunes inv. 5.0000  5.000
.12 |Reuniones Cientfficas 1.000 1.000
.13 JUso de teléfono 1.000 1.000] »
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INGRESOS AFECTADOS A PROGRAMAS

S DORHIENTES

EXPLICACION  [INGRESOS (s do Pt
DONG  DELINGRESO NO AFEC.| 111-A| 126.F | 134-8 | 313-E| 421-B| 422-D | 423-A| 429-8'| 423-C |423-Df 423.G | 423.L [ 485-C| 457-A 541-A | TOTAL
ART. 33 Venta de Bienes
330|Venta public. propias 24,000 24000
336 Venta de fibros IFES. XVl 10000 1.000
ART. 38 Reintegros ,
380/De ejer.cerrad.y presup.cor.| . 10.000 10.000
ART. 39 Otros Ingresos
1398 Ingresos diversos
.01 [Recursos eventuales 10,000

ART. 40 de la Admdn. del Estado
400{DeIMEC. |
.01 |Conv. Profesor. de Medias 16164 16.161
.02 |Extension Universitaria 10,000 10.000f
.03 [Reinc. Doctores y Tenélegos| 60000 60.000]
.04 [Sabéticos 6500 s.so;| |
.05 |Acciones especiales ~16.000 1e.oJo|
.06 |Reuniones y Congresos 6.000] __8.000]
409|Otras transt.corr. (Cons. Univ) '
.01}Subvencién OTRI 3.0000 - 3.000f

ART. 41 De 00.AA. Administ. 0
410{Transf.corrient, de 00.AA. 0
.00 |C.S.D. para Deportes 10.000 10.000]
01 [Festival de Misica 2,000 2.000)
.03 {Para IFES XVIl 1,500 1,500

6982
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INGRESOS

EXPLICACION INGRESOS AFECTADOS A PROGRAMAS {Milss de Ptas)
DONG DEL INGRESO NO AFEC.| 131-A| 126-F | 134.B | 313-E| 421-B| 422-D | 423-A| 423-B | 423-C [423-D| 423G | 423-L | 455-C| 457.A| 541-A | TOTAL
ART. 42 do la Sequridad Social | | |
420{De Tesorerla de la S.S.
.00. | Plazas vinculadas 1.000 1.000
.01 {Para Ext. Universitaria 5,500 5.500
.02 [Para investigacién ' 1.000, 1.000
ART. 44 De Empresas Publicas y '
otros entes piblicos _
440|De Empresas Piblicas - 10,000} 10.000
441|De Entes Plblicos ‘
'1.00 |C.Asturias C.U.(F.MUsica) 20.000 20,000
.01 |C. Asturias para Act. Socio-Cult. , 30.000 30.000
.02 |Del Consejo.Univ. Becas Erasnus 5.832| 5.832
103 |Para Investigacion | 16.000 16.000
ART. 45 De Comunid, Auténoma |
4501Del Principado de Asturias *
.00 {Para Investigacién v 75000 75.000
.01 |Para Extensién Univ. 10.000] 110,000
.02 |Para festival misica ‘ ' 2.000 2.000
.03 [Convenio Junta General Pring 3.000 3.000
.04 |Suvencién nominativa 10,345.000 10.345.080
.05 |Para formacién Técnico Deportiva’ 5.000 5.000
.06 |Compensacién F.N. 250.000 250.000]
.07 |Para Servicios Comunes Inv. 25.000 125.000
ART. 46 De Corpor. Locales
460{De Ayuntamientos
.00 |Para Ext, Universitaria 23.000! - 23,000|
.01 |Para Consejo Social 4417 4.417
-.02 |Para Fest. Misica Asturias 32.000 32.000
.03 |Para Planetario Ayto. Gijon 4.000] 4.000
.04 |Para Audiovisuales 5.000 5.000
.05 |Para Deportes 8.000 8.000)
.08 |Para Investigacién ~ 34.000 sa.ooo]
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INGRESOS| .

. EXPLICACION INGRESOS AFECTADOS A PROGRAMAS {Miles de Ptas)
DONC DEL INGRESO NO AFEC.| 111-A[ 126-F | 134-B | 313-E[ 421-B| 422-D | 423-A| 423-B | a23-c [423-D] 423G | a23-L [ 455-C| 457-A | 541.A TOTAL
ART. 47 De Empresas Privadas ‘ '
479|Otras transf. corrientes
.00 |Para Extensién Uni. 3.000 3.000
01 [Extensién Univ. (Fest. Misica) 1,500 1.500
.02 |Otras transferencias 1,000 | 1,000
.03 |Para Audiovisuales 2.100 2.100
.04 |Para Deportes 6.000 6.000
.05 |Para Activ. Socio-Cuit, 500 500
~ |ART. 48 De famillas e institucio-
nes sin fines de lucro
+1489]De Instituciones _
.00 [FICYT (Becas) 75.000 75.000]
.01 |LEADERII 121.632 121.632
.02 (INEM-SIPE : 30.000 30.000
ART. 49 Del Exterior
- }1492]Resmboiso de la C.E.E.
.00 {Becas Frasmus 55.000 55.000]
.02 |P.ICS. 25.500 25.500]

ART. 50 Inter. de tftulos valores

Del Exterior: Universidades

2.970

500]Del Estado 60} 60

- . |ART, 52 Intereses de depdsitos

5201 Intereses de ctas. bancarias 5.000 5.000
ART. 54 Renta de bienes inmueb|.

540]Alquily product.de inmueb. ‘

.00 |Alquil. viviendas a funcion. 500 500

.01 |Otros alquileres 7.000 7.000

¥69S¢
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EXPLICACION INGRESOS INGRESOS AFECTADOS A PROGRAMAS (Miles do Piag)
BONC DEL INGRESO NOAFEC. | 111-A| 126-F | 134.8 | 313-E 422-D | 423-A | 423-B | 423-C |423-Dj 423-G | 423-L [455-C| 457-A | S54t-A TOTAL
ART. 55 Produc de conces. y ‘
arovechamientos especiales
De concesiones admivas. - | _1

" |ART. 70 de la Admén. del Estado

700|DelMEC.

.01_|Para investigacién 718.000 718.000

701{De otros Dptos Ministeriales 1.000, .1.000

" |ART. 71 De 00. AA. '
Administrativos

710{Transf.cap.de OO.AA.Adm. ‘

.01 |Consejo Sup. de Deportes 1.000 1.000
ART. 75 De Comun. Auténomas

750]Transf. de capital del Principado

.00 |Para Inversiones 511.157 511.157

.01 |Para amortizar créditos 789.605} 789.605

.02 [RAM 200.000 200.000

.03 |Para Investigacién 1.000 1.000

.04 {Industriales ° 500,000 500.000|
ART. 76 De Corpor. Locales '

760]De Ayuntamientos [ 11.000 11.000)

‘ ART. 77 De Empresas Privadas

770|Otras transferencias ] 1.000] 1.000]
ART. 78 De Fam. e Institut. sin |
fines de lucro

T80IFCYT .

.00 |Proyectos i 300.000{ . 300.000]

.01 [Ayuda paralela 16.000 16.000|

.02 [Interes Regional 11.500]  ‘11.500

0T "wnu 309

/661 Oisobe gz sauep

669G¢
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] o[ 2 s ANEXO II
SRREE 2
i} . ge
m m 2l 3 $ Objetivos Programa de Gastos
4 |
gl 3 FROGRAMA 111-A

HREE

3 28 CONSEJO_SOCIAL

<

5

-

© =)

3 : ‘

il s El Art. 14 de la LRU. ha investido al Consejo Social de la

< " méxtma legittmacin como cauce de representacion de la sociedad en la

m Universidad, bajo el principio de que Ia enseflanza superior €s un servicio

publico y patrimonio de toda la sociedad.

b

N

-

D— B
W hd Son fines det Consejo Soctal:

o o . .
mm\ i * Supervisar las actividades de caricter econdmico y el
< - rendimiento de los servicios, Ge la Universidad.

o . p
m & + Promover la colabaracion de la socledad en la financiacién de =a
m b Universidad.
als i o Verificar la adecuacién de Ia actividad de la Universidad a las
m ¢ exigencias sociales.

n ‘

g

@ ¢ Mantenimiento de la actividad administrativa dei Conscjo.

= .

“ ® Seguimiento de Ia actividad general de la Universidad.

w .

a ¢ Contribucitri a la mejora de la gestion universitaria.

M ognnﬁ,&gg%gggwr

e Universidad '

i

8

- PROGRAMA 126-%

<

m SERVICIO DE PUBLICACIONES
m w 8 3 3 2 . L- DESCRIPCION Y FINES, LINEAS DX ACTUACION

- B¢ EN .
2 5 2]
N 2 .m = :
SEREE EE . _ .
Wmau < . m.m El Servicio de Publicacines tiene como objeto la difusisa de la labor

.n.m -.m ° 5 ..m b S m investigadora de la Universidad y de otras obras o manifestaciones de interés
QMMW.AI.« m. 3 Bl 8 clentifico 0 cultural. Ademés, sirve de apoyo a la docencia mediante Ja
2 2al ol A © ¢ m _N publicacién de libros de texto o apuntes.

EREEEE -3 NE o |
. D |ml o K @ M
| Bl | & i 1~ m
M m M m [y M ck 4 N _
m W glsla n ] La actividaa edttorial ae cjecuta en virtud de lo dispuesto en el Capitulo
w P Bad I B4 3 S ..w-.bnﬁhﬂ.—o—oog&n?cgnog
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Las lineas basicas que rigen ¢l proceso de produccién editorial son Ias
S _

e Elabaractén del Prograrma Editorlal anual sobre la base de las
prepuestas formuladas por la Comunidad Universitaia.

* Realizacin de campafas de divulgacion y difusidn de lIas
publicadiones del Servicio tantn a nivel reglonal como nacional e
internacional.

- « Elaboracitn de toda la grifica ligera de la Universidad.

"COOPERACION, PROMOCION Y

DIFUSION CULTURAL EN EL EXTERIOR"

L DESCRIPCION Y FINES, LINEAS DE ACTUACION,
-INDICADORES.

Los fines principales que se pretenden con este Programa, estén
dirigidos a la gesubn y fomente de los instrumentos de cooperacién de la
Universidad de Oviedo con Universidades e Instituciones docentes e
investigadoras del extraniero, y al desarrollo de las relaciones exteriores,
propiciando 1a proyeccidn intermacional de la Universidad y posibilitando a
esmdlantesypmfaoreslaacpeﬂendaymmﬂidad'quzuhdhscmdsﬁm
m&s necesarlas para una formacion ddecuada a las exdgencias ‘de nuestra
sociedad. N

Mnusmo.esdmueepmm,nauurhpmmdamsummﬂdela.

Universidad- de-Oviedo en-conferencias-y -organismons interuniveraitatios de
rango internacional.

De esta forma los diferentes Capitulos que lo integran estédn destinados
a les fines siguientes:

* Gestidn y distribucién de los fordos concedidos para les Programas
de la Unién Europea.

* Desarrollo de las actividades anuales derivadas de los Conventos de
Colehoracién con universidades extranjeras. '

* Gestidn y desarrollo de los programas fberoamericanos ICI, MUTIS y
Programas de Cooperacién Interuniversitaria.

* Organizacién de los cursos Tandem de Inglés y Aleman.

* Actvidades relacionadas con ia representacidn de la Uriversidad en
Foros extranjeros en matertas de informacién y cooperscion.

* Cuotas a Organismos Internacionales. Dentro de los Foros
Internacionales la Universidad pertenece a la CRE [Conferencia da
Rectores Europeos), a la AUI (Asoclacidn Internaclonal de
Universidades) ¥ al Grupo Compostela. de Universidades.

* Balsas dc Viaje destinadas a profesores de la Universidad de Oviedo
con fines de organizacién de Redes de Untversidades, y programas
conjuntes de cooperacidn y movilidad,

* Reciblmiento de delegaciones y autoridades acadénicas &tranjems ¥
gastos de protocolo.

* Asistenela a estudiantes y profegores, extranjercs, mediante el apoyo
2 Jog cursos de Lengua Espaficla.

A lo larpo del ejercicio 97 con 1a implantacion del Programa Sécrates, el
nimero de Acciones [OMS, TS, visitas prepamtorias, proyectos curriculares),
que se llevan a cabo en estrecha colaboracién con todos los paises que
integran la Untén Europea, brindaris = los profesores posibilidades de
desarroflo personal y profesional facilitando a los estudiantes ia dimensién
Europa de sus estudics.’ '

Articulo 49

¢ Concepto 492.00: Anies denominado Becas Erasmus pasa a
denominarse Becas Erasmus/Socrates, con carge al mismo se pagan-
ias becas concedidas y financladas por el Erasmus Bureau.

* Concepto 492.01: Suma de Ias aportaciones de la Universidad de
Oviedo y el MEC para ayudas compiementarias a las Becas
Erasmus/Sacrates. ’

* Concepto 492.02/03: Fondos transferidos por Bruselas y por otras
Universidadas para los gastos de funcionamiento de los Progrumas.

s Concepio 493.00/01: Recogen los gastos ocasionados con moitvo de
los distintos convenios que mantiene la Universidad con los paises de
Eurepa, Norteamérica y Australia,

¢ Concepto 483.02: Gastos derivados de los Programas de
. Cooperacitn interuniversitaria (Intercampus).

PROGRAMAS ARoI99s | ARO 1% | ARO 1997

Programas Unién Europea 74 7 .
Acuerdos Bilaterales de Cooperacitn - - 245
Redes ALFA ‘ 8 3 3
Movilidad Programas Unién Europea

(Oviedo-Exranjerc)| 280 267 522

(Extrargerc-Oviedo) 230 270 518
Movilidad Tandem 180 180 -
Movilidad Convenion de Cooperacitn]

{Ovicdo-E " 28 55 -

{Extranjero-Oviedo) 30 56 49
Acciones de Convenio 75 67 -

MEMORIA DE QRJETIVOS
18-E_"ACCION IAL"

1- DESCRIPCION Y FINES. LINEAS DE ACTUACION. CBJETIVOS.

) Los gastos incluidos en el presupucsto de la Untversidad, asignados a Accién
Social, corresponden, £a su mayor parte, a las ayudas para ¢l page de matriculas del
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personal de In Universiiad, asi oomo de ios hijos y coryuges del mismo (Art. 28.2.1 del
presente Presupuesto). Incluye, igualmente, 1a compra de material didéctico ¥ la
contratacién de comidas de la Escuela Infantil, asi como la aststencia del pereonal
dependiente de Aceién Soctal a congresos, cursos ¥ reurdones relacionadas con temas
del &rea. publicaciones y- remisidn de informacién al personal universitario y
realizacifn de un curso de adaptaciSn pam los objetores de conciencia que realizan la
Prestactén Soctal Sustitutoria en la Universidad. Finalmente, inchiye Iz mejora de

- 8¢ pretende consolider ¥y mejorar lag prestaciones al personal urmiversitario y a_

alumnos levadas a cabo por €l Area de Acclon Soctal:

----Ralpaldmdo las-actividades de lx-Eacuela-Infantil como centro pildo para.la

. Coanilnando dandompuesuahaactmdadeaqucporconvmhcmel
MinueﬂodeJusuunmmannthdadde Mmcmomhmaor
para la Preatacién Soclal Sustitutoria del Servicio Militar.

= Mcjorando los medion para personas discapacitadas.

* Mantener las ayudas para estudics del personal de la Univeraidad,
* Suprimir las barrcras de las personas con minusvalisg.

‘s Potenciar al méximo las actividades educativas de la Escusts infantil.

El Instituto de Cienclas de la Educactén ('CE) La sido creado por la Ley
General de Educacién (Ley 1471970 de 4 de agosto) y es el drgano encargado
dehfmmon‘dwmmdelosumwmwsemmrpomna fa
ensefianza en todos los niveles, del perfeccionamtento del profesorado en
efercicio y de realizar y promocionar investigacionea educativas, asi como de

prestar servicios de asesoramiento téenico a la Universidad y a otros Centros

del sistema educativo.

e C.AP.: Curso de Aptitud Pedagbgica para la formaciin inicial del
Profesorado de Secundaria, regulado por O.M. 14 de Julic de 1971.
El'eorrespondiente titulo es requisito para poder presentarse a
oposiciones de E. Secundaria. :

» Fasclianra Universitaria: Cursos de perfeccionamiento docente para
profescres universitarios ¥ en espectal pasa Profesores Asoclados.

+ Ensefanss no Universitarie:

~ Organizacién e imparticion del curso preceptivo para ios mayores
de 25 afios que superan las pruebas de ingreso en ja Universidad.

- Cursos en convenic con ¢l MEC.

Martes 26 agosto 1897

- Cursos para los Tutores de Practicas del C.AP.

~ Otros cursos de perfeccionamiento docente y clentificn para
" profesores no universitarios. N

» Publicaciones-Tavestigaciones:
—thm&hmm'mm‘.demwosy

monografias resultado de investigaciones. y maierial didictico
para los cursoe de formaciin

« REDINET: Red de Bases de- Datos scbre Investigaciones e
Innavaciones educativas creada por iniclativa dei MEC, coordinara
porelCIDEyallmmtadapurlasGabmsdeZonadelas
Comunidades Autfnomas,

*» BANDIED (BANCO DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION
EDUCATIVA): Bance de Dainos sobre publicaciones y lineas de
investigacidn ecducativa.

" En la Ensefianza Iintversitarie; los planes de actuaciin estin marcados
por la aplicacidn de 1a Ley 11/83, de 25 de Agosto, de Reforma Universitaria
{L.LR.U.). Por ello, ademiés del proceso de actualizacién y modernizaciin de las
Titulaciones y planes de estudio, se sigue avanzando en mejorar 1a calidad de
nuestro aisterna univergitario, e el fin de nue éste responda a la demanda |
social y a las exigencias de nuestro sisterna econfimico, inchuidas las de
integracidn en le Comunidad Europea.

~

'Esmmmmmmmphhummemnbmmmhmm
debsobjeti\mdehadumdbnsupcmrmummmdamhﬂnmﬂoﬂal
de la Comunidad Anténoma Asturiana,

La LRU. promulgada en ¢l afic 1983, consideraba la mejora de h
calidad de la ensefianva universiiaria como uno de los objctivos esenciales.
Sin embarge, &1 erecimitnits de la matricula. universitaria ha sido tan
espectacular que Jos incrementos de los - Presupuestos no han podido
subsanar determinados problemas de calided dexivados de la explositn de 1a
demanda, ’

Se pretende:
Ampmdondehmmm:

¢ Atender la mayor-demanda de escolarizaciim untversitaria, originada
por e crecimiento vegetativo del sector de pobilacién comprendida
enire los 168 a 23 afoe, y por la elevacién generalizada del nivel
soclocultural del pais, que se traduce, por una pare, 2n unas
mayores tasas de escolarizacion en Ensefianzas Medias y, por otra,
munmqympmmhjedemdcmmah
Universidad.

» Mapmrhsmaa'hsdemmdumﬂmyalmmdode
Ujaba}o.loquedbllgmdlvuslﬂmﬂasyamplhﬂas.
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Mantentmicnto de la calided de la oferta educativa existeute: ko que
supone, Iogrnrlasnndimfhmdmpcmdlspmdeumphﬂﬂh&mm
en personal docente investigador (P.D.1), como de administracitn y servicios
(P.A.8]), suficientes, y desarrollar la actividad investigadora prevista en Ia
LRU., y dotar a la Universidad de ia infrmestructurs y & equiparmiento
adecuado,

El cumpiimiento de esta linca de actuscién implica:

+ Conseguir acercar las ratios profesor/alumno a las de los paises
desarroflados de nuestro entomno. -

-Rﬂﬂhu!radeumdammtcalprpfmmdoy_alPASlabomly
functonario.

* Mantener ia capacidad de gesto cortiente en bienes y servicios.

* Atender las necesidades de infraestructura y equipamisnto.

ORIA DE

El Progrania 423-A "Beeas y Ayudas'a Estudiantes® del Presupuesto de eata
wmthmmmmmmdﬁuﬂ.um
& condiruncidn:

+  Completar ef programa General de Becas del M.E.C. con 1a finatidad de atender
2 aquellos alumnos que se hallan en una sitvuaciin econdmica precaria.

=  Polenciar Jos eshudios de Doctorado medisnte mediante in concesién, a los
chmn%-;hww&mmhmmhmdc
Tercer . .

+ Propiciar la integracién dc los alumnos en Ia vida undversitaria mediante 1a

Se contemplan ayudas destinadas a formentar ka participactin de los alumnos
mhm&mukum
* Asistencia & congresos ¢ reunionss clentFicas. .
. ﬁmamammammummm
= Ayudas a colectivos de alomnos para la realizacidn de actividades culturales o
deportivas ¢n sus Centros.
* Ayudas a las asociaciencs de estudianies para la asistencia de sus

representanics a reuniones naclonales o internacionales de organtzaciones
cstudiantiles, y pars Ia realizaci{n de proyecios o actividades de interés pam Ia
Comunidad Universitaria,

Los objelivos del Programa 423-A de los pfcaupuastns son fundamentalmente
dotar et nirero de becas al estudio y potenciar Ta cancesion de ayudas a los mluminos
pare Ia realtzacitn de actividades de int~rés para ¢l colectivo estudtantfl,

MEM DE OBJETIVOS

PROGRAMA 423-B "SERVICi.’ﬁ COMPLEMENTARIOS DE

I. DESCRIPCION Y FINES. LINEAS DE ACTUACION ¥ OBJETIVOS.
INDICADORES. ‘

Martes 26 agosto 1997

1. DESCRIPCION Y FINES

Los cﬂegloo Mayores y Residencias Universitanias estin destinados a
propovcionsr residencia a estudtantes, profesores y perscoal de administracion y
servicios, ¥ deben contribuir a ln formacitn cultural y clentifica de quienes en cllos

residen, proyectando su acttvidad al servicio de toda ta Comminidad Universitaria.

emfmummdehmdgnmwsup.gm
quinta),

-

2. 1INEAS DE ACTUACION Y

Se pretende lograr ug ciicar funcionamients del Colegio Mayor Américs. de 1a
Restdencis Altanima, de la Residencia Colegio San Gregorio v de la Residencia de
Deportiatan. Las principales lincas de actuaciin y objetivos son los sigutentes: ’

* Reposicion permanente del necesaro I dﬁm-de
residencia-y de comedor d:ﬂ:deh-mm meolegﬁluywentﬁ
alojados en dichas dependencias de forma habitual R

+ Gastos ocasionados en actividades culturales y deportivas de los
Colegios Maycoes y Residencias, como complemento de 1a activi educativa y
formetiva del universitario,

¢ Matertal ordinario de funclonamients administrativo, centraltrado #n la
Administrackim de los Colegios Mayores,

* Librow. revistas y otras publicaciones para las biblictecas del Colegio Mayor
América ¥ para i, Residencia Universitaria Colagio San Gregorio.

* Material informitico para la atencién y conservacién de los equipos
fnformiiticos del Coleglo Mayar Amirica y del Colegio 8. Gregorio,

*  Repamacidn en maguinarias y cquipos de infraestructura (televisitn, tideos,

‘ megafonia, etc). .
* Actividedes culturales y festivas, éntre las que. se destacan las fiestas
patronales de cada uno de los centros ¥ I paticipacidn en los juegos

adscritos
intercoicgiales que se celebran en Madrid &) Anal de cada curso.

*  Gastos por desplazamiento y asistencia al Consglo de Colegion Mayoces, -del
que el Coleglo Mayor Arpirica, a través del Director, forma parte como
representante del Distrito de la Universidad de Oviedo, asi otras
reuniones del mismo tenor de Colegios Mayores y Residencias Piblicas.

& Se pretende realizar alfunas mejoras tan necesarias como urgentes tanto ca el
Coleglo Mayor América como ¢n Ia Restdencia Colegio San Gregorio (juntas de
9 ventanas, pucrias de habitaciones, servicios de higiene, pitura..

cte.).

. Cumpndeanubandqermgﬂn&nmpmrhnmlmudemﬁluﬁ-
service), ya que en ia actualided s cocucntran muy deteriorndos. Asi como la
mwﬂmmmﬁhwymmmmMImmu

delCM.
3. B T T TS
C.M.AMERICA RLU.SAN OQREGORIO REALTAMIRA
Adlo 93 94 95 96 97 93 94 95 96 97 a3 91 95 96 =7
Nt Alumnos

Restdentes 90 G2 86 B4 84 BB 90 90 96 96 70 142 135 £5 42

Actividades ~Culturales

88

- -Ladicas
-Antiguos Alumnos

-Bibliotecas
-Video-Club

-Prensa y Revistas
~Aula de Muasica
<Laboratorio Fotografico
-Sala de Ordenadores

-t
W= RRN KB

~ ACTIVIDADES DOCENTES DE EXTENSION UNIVERSITARIA

L- OBJETIVOS Y CONTENIDOS.

Los objetivos de las actividades desarrclladas con cargo el
Programa 423-C se encuadan en &l marco de los Batatutos de la Universidad
de Oviedo, Arts. 5 y 156, correspondientes a ia Extension Universitaria.
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La Extensién Universitaria. cuyos principios fundacionales se
baqahanmmenduhsblmegmnumlaquelaumvmdadpoueydebs
que es depositaria a olros estamentos socisles ajenos al cerrado circulo
- universitario, tiene actudlments los sigulentes fines: ’

a) Procurar la formacion integral de los miembros de la - comunidad
universitaria. mediante la programacidn y desarrollo de cursos,
conferencias y todo tipo de actividades culturales y recreattvas que
puedan contribuir 2 la mejor realizacitn de dicho objetivo.

b) Proyectar las funciones y servicios de Ia propta tnetttucitn’ universttarix
en su entomo social, mediante ia realizacién de actividades similares a
las descritas en el apartado antersor.

©) Atender eapecialmente a la defensa. difusion y desarrollo de Ia cultura
asturiana, promoviendo y -manteniendo actividades, servicios &
instituciones conducentes a este fin.

d)Semmiguﬂmuemumgramaddpmpuumdch
Unlvu‘sldad.laabwudeeolaboradénquepuammtmhformuddnde
bam!mbmdehmuﬂdadunhuﬁtmﬁmacuwdadeemhdmdu
cunlaExtemlﬁnUntvu'aimﬂa_

Ol.nacuv'ldadudoemtuquevnndxﬂgmasahsdhﬂm:m
edceumdehmumdadummuﬂa.as!wmnnlasodmm
ettrwm\!raltarhmgmsal.umlnﬂgtmtm.

1. Cursos de Titulaciones propiss Master Universitario, Especislista
Universitario y Experto Universitario).

2.Otros Cursos de Postgmdo (Cursos de Especlalizactin de corta
duracién y de Formacidn conttrua). )

3. Cursos de Verano (monogrificos intensives y de divulgacién).

4. Cursos de libre acceso y divalgacidn (Cursos de inictacién cientilca
y/o téeniea v de divalgactdn cientifico-cultural).

5. Cursos de lengass modernas (Inglés, Francés, Alemdn, Raliano, Ruso,
Hebrea).

6. Cursos do iepgus y culiurs cspaficlas para extrunjeros (Cursos
pm.mumdemmmmmﬂsyde
Programas Socrates-Erasmus).

7. Carsos sspociples s travie de Convealos (Cumsce de Formacin ¢
Insercién Profesional y cursos para empresas, Sindicatos y  ouas
Instituciones).

* La concesién de becas de colaboracidn,

MEMORIA DE OBJETIVOS

EROCRAMA 423D
"ORIENTACION UNIVERSITARIA"

.- DESCRIPCEON Y FINES. LINEAS DE ACTUACION. OBJETIVOS.

~ EX puevo Programa 423-D "Orkentacidn Untversifaria® del Presupuesto ests
destinado a cubrir los gastos originados por las Prucbas de Acoeso o Facuitades.
E.T.S. y Cokglos Univeraitarios.

Astmtsma, contempla la fealizacién de actividades de orientacin dirtgtdas &
alummos de Ensefianzas Medias y de coordinaciém con el profesorado 1 relacién cor
koa programas que ac tmparten en el curno de Orientacién Uliiversitaria,

2, LENRAS DE ACTUACION.

Se presentan las necosicdades derivadas de la coordinaciin de actividades de &
Wmmmmmthnmemde
acceso & ta Universidad, concretadas en las sigutentes lineas:

+ Accrcamients de Ia Universidad a los centrog de ensefisnza secundaria,

-mamm:eWmumawy
aeeno & b Universiim].

. wydenrmﬂcdemr..\.n.u y Prucbas de Acceso a la Universidad
" pura Mayores de 25 )

* Presentar a ios alunmos de colegios e inatitntos la realidad unkeersitaria
mladacddndeluuhadbuquedeuenmm.

* Establecer y realizar las pruchas de acceso a la Universidad (Mayores de 25
Mmednfumtgﬂ.eﬁmymhduhumnmm

* Los cbjetivos de las actividades desarrolladas con cargo al
Programa 423-G se enicuadran en o marco de los Estatutos de la Untversidad
de Oviedo, Arts. 5y 156, correspardlientes a la Extensitn Universitaria.

- La Extensién Universitaria, cuyos principics fundacionales se
basaban en extender los bieres culturales que la Universidad posce y de los
queudepal&ﬂanoﬁmutnmmmmlmajaualmdodmub

a) Procurar la formactén integrel de los mierubros de s comunidad
universitaria medtante la programacién y desarrollo de conferencias,
congresos, seminarios y tode tipe de actividedes culturales y
recreatiyas que puedan contrfbuir a la mejor realieacin de dicho
ohjettva,

b} Proyectar Ins funciones y servicios de la propia instinicién universitaria
en au entorno social, mediant= Ia realizacin de actividades similares o
las descritas en el apartado anterior.

¢] Atender eapecialmente a la defensa, difustén y desarrollo de Ia cultura
asturiana. promoviendo y manteniendo acttvidades, satvicios ¢
fnstituciones conducentes a este fin.

Las actividades clentifico-culturales docentes gue van dirigidas a
los distintns colectivos de la comunidad universitaria, asi como a la sociedad
extrauniversitaria en general, s¢ encuentran en los sigulentes apartados:

1. Ciclos de Conferencias, Jornadns, Seminarios, Reunlones Clentificas,
Simpostos y Congresos, organizados directamente por e Vice-
Rectorade o en colaboracion con otros Organos de la Universidad o
Instituctones y Entidades reglonales o nacionalkes.

2, Actividades musioales (Ciclos de Conciertos det Campoameor, Jornadas
de Ptano, "Ciudad de Oviedo™ y conciertos de Rock) organizados
dentro de conventos de colaboracién con el Ayurtamiento de Oviedo. y
m;maummymudndmdd?ﬂnﬂpadodemt:m.

3. Represervaciones teairales y proyecciones cinematogrdficas.
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4. Actiklades a trapés de convenlos de Colaboracion (Planetario de 1 MEMORIA DE OBJETIVOS

Escuela Superior de Marina civil en colaboracidn con & Ayuntamients
de Gijén, Aula d= Extensitn Universitaria de 1a Casa de In Buelga. en
colaboracidén con e Ayuntamients de Langreo, Aula-Museo en
uﬂabonubnmndhmmtanﬂmwde(}mdo,e_tc.]

5. Festival Internacional de Mustoa y Danza. Se trata de una acthvidad
mhnﬂqugahvhrgodchadoammdm‘ymm
amial viene promoviende la Universidad de Oviedo en las tres

_ principales cludades del Principado de Asturias, coordinando en su
organizaciém ¥ patrocinio a sua Corporaciones Locales (Ayuntamientos
de Avilés, Giion. Oviedo) a las institucionss mis representativas de la
Comunidad Asturiana (Principado de Asturias, Junta General del
Principado de Asturias, Cala de Ahorros de Asturias) y el Instituio de
lgs Arteq Escénicas y 1a Miisica (INAEM).

6. Exposiciones. Organizaciin y promocién de exposiciones &n el Edificio
Hiatorico de le Universidad.

7. Coro Universitario.

8. Becas. Se incluye en este programa del presupuestc de la
Universtdad, Becas y Ayudas que posibiliten la realizacibn de
actividades relacionadas con Deportes, Misica y la Colaboracién con
entidades Piblicas y FPrivadas 'para Iz ejecuciin de proyecios
desarrollados en el marco de Convenios de Colaboracién, ete... ’

Vicerrectorada de Cooperacidn Empeesarial tiene como
mmmm.my‘mmmmmmme
Instituciones de la regién. Pare alcanzar este objctiva es imprescindible lograr
1n mayor acercantiento y contacio, a través de un conjunto de actividades,
entre las que cabe destacar las siguientes: la créacidn de la Fundacién de Ia
Universidad de Oviedo; la potenciacién de todas aquelias actividades que

puedan resultar de interts para las empresas {pricticas de estudiantes,

proyectos concertados de investigaciin y becarios de investigacidn): ia
consolidacidn de la Oficina de Colecaci®n y Promoctén al Empleo. (base de
detos de titulados, gestion de emplaos, evaluaciin de competencias. acciones
de formactdn, participactm en iniciativas comunitarias); la realizacién de
Jomadas periddices Universidad-Empresa como vie para lograr un mayor
comtacto entre ambos Ambitos y consegulr ‘la participacidin conjunta en
. proyecios concertados; la difuside de las actividades y grupos de
investigacton de 1a Univeraidad a través de 14 claboracion de una Memorts de
Cooperacion Empresarial ¢ Istitucional que o¢ distribuird a todas las
empresas de 1a regibn; un mayor contactn con la Administracion Reglonal para
participar en proyectos europeos; el anilisis y valoracién de la creacifn de
Centros Tecnoligicos.

El Vicerrectorado incluye, asimismo, las actividades del Centro
“tde Cooperactin y Desarrollo Territoria! (C-CODET), que cuenta, entre sus
- poetbilidades de actuacién, con las sigutentes funciones: la promocidn de b
Investigacitn aplicada en el campo del desarrcllo territorial, Ia organizacién de
actividades de formacidn de postgraduados en el mismo campo, Ia realizacitn
de proyectos y estudios requeridos por organismos o entidades piblicos o
privadoa en e &mbite de su competencia, 1a coordinacidn de proyectos
rezlizados por Instituclones o empresas ajenss & la Untverstdad, el
asesoramicnto & perscnas © Institucines en actuaciones relacionadas con el
desarrollo territortal, 1a divulgacion de:los tcmas que le son propios a traves
de los programas de extensifn culturel de la Untversidad de Oviedo u otras
actuacicnes de difusién y la atencién a los profesores o estudtantes de la
Universidad de Oviedo en sus necesidades de informacitn, documentacién y
ovientacién en los temas que le son proplos.

PROGRAMA 455-C "MEDIOS AUDIOVISUALES"

1% Obfetivos.

‘A través de este Progrema se gestiona el Ares de Medios Audiovisuales. que
desarmolla una ampla labor de grabaciin y odicidn de actos institucionales, videos
informativos v todos aguellos trabajos que scan de nterés general asl coma la
colsboracién en proyectos de invesiigaciin, encmgo de nstitutos de Investigacion y
Empresas. '

Coordinar y gestionar las actividades de publicidad, imagen y presencia exterior
de 1a Universided de Owiedo, asi como colaborar con Centros, Departamentos y
Servicios da Ia propia [nstittsein en todo b relacionado con los medios audiovisuakes

aphcadon 8 la docencis, la nvestigacion ¥ la magen.

2. Contenidos.

mmmamntmm-mmmm'mmww

‘Lo Qrabacién y Ediciin de vidoon.
2. Produccidn de Programas Andiovisusles de Informacion de la Undversidad.

3.- Desartolic de programas educativos en colaboracién can entidades diversas:
MEC.CEPs LCE, entkiades privadas, canales de TV educativa, efc.

4.- Asistencin Técrica para actoes institucionales.

8.~ Traducciones stmultAness de actos acedémicos ¢ nstitucionales.
8.~ Aatstencia bicnica para ¢l Canal Medisat,

7.~ Asistencia técnica pera la vestigacién y I doceacia

8.« Colaboracién com diferentes yoedios de comunicacidn y cooperacion con
Ayuntamicntos y Admintstraciones Pablicas £n actividades informativas a
nivel local, reglonal y nacional

.- Becas.

1°- Objetivos.

La inclusitn de las actividades deportivas dentro de Ia Extensién Universitarta

~ responds al papel que tiene el deporte en la culiura y & su funcitn como instruments

de formaciin integral det untversitazic,

El programa 457-A es ¢] mecantsme de canalizacidn: de los recursos destinados
& incrementar la prictica deportiva basica, 1a dotacion de infraestructura deportiva e
instalacionss ¥ la promockin del deporte federado y de alta competicitn,

_ Establecer facilidades scaséuichs para departistss univeraitarios del Principado
de Asturizs, incrementandids la pramociin y protzceitn de aquilios que partictpan en

- equipos federados, o en competiciones oficlales de cardcter nactonal o mtermacional.

2°,. Contenidos,

B Bervitio d¢ Deportes se configura coma_el fegeno de asietencis & §a
Commmiiad Untversitaria en el campo de la Educackin Fisice ¥ i Deporte, & través de
los objetivos eapecificos sigulentes:
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- Pronuxcion del Deporte de partinipocisn.

* Diusiin y oferta d¢ actividades y cursos que fomenten Ia practica deportiva, ¥
la difusién de distictos aspectos de ia educaciin fisica ¥ deporitva.

- Infraestrnuctura Depaﬂlny.Medhs.

* Increments del nimero de Escuelas Deportivas, incluidas en ¢l programa del
Coruit Espadicl de Deporte Universitario.

* Disponer de personal adecuade, pars €] mantenimiento ¥ la atencién a}
deportista untversita-io. .

mdmﬂa@y&mm

® Mantener y promocignar ¢l deporte de competicion, en colaboraciin con ¢l
" ‘Consejo Superior de Deportea, en sus modalidades de iniciacida,
perfeccionamients, escuelas deportivas y syudas a deportistas de alto nivel.

Onmmhmddepomdempemm‘amdebemmnamax

Universitarica, en todas las modalidades depottivas, tanto & ntvel Interno
oo de Campeonatos de Espana. -

~® Disponer de sistema de ayudes y becas para depontistas unkversitarios. ya
contemplados en el programa 423-G, art. 48.02. .

* Establectmients d¢ convenies, tanto con entidades pablicas como privadas,
para. la utflizacién de la infrasstructura y equipathientos necesarios no

disponibles.
MEMORIA DE GBJETIVOS
PROGRAMA 541-A “INVESTIGACION CIENTIFICA"

L. DESCRIPCTSN DEL FROGRAMA Y FINES. LIMEAS DE ACTUACICH, ACTIVIDADES.
INDICADCRES.

1. DESCRIPCION DEL FROGRAMA Y FINES

‘ mmwupmmdmdemmwndehsm
destinados & prumover 18 Investigaciin cientifies, téonjca y humanistiea en da
Universidad de Oviedo. El Programs pretends subvencignar necesidndes basicas de los
investigadores que cubren los sigutentes fnes:

ll-umqmdemmm;mmwandqummny
disponibilidad de fondes, facilidad de acceno a la informacida y colaboracién con otras
mstituciones.

1.2.- La mejora, mantenimiento e Incremento de Servictos Comunes de apoyo &
la investigactn. Estos Servicies pretenden cubrls neceatdades de infraestructura
cientifica y técnica qué por su volumen ¢ complejidad desbordan las posibilidades de
los Erupos de investigaciin depmentm 0 centros universitarios. Eatdn distribuidos
por losdtferentesumpus. con preferencia en 4reas clentifico técnicas,

1.3.- La mejora de infraestructura general de investigacion,
1.4.- E1 fomento de las tareas de toveatigacion del personal de la Universidad de
Qviedo 2 través de la promocién directa ¢ actividades especificas que deben redundar

en g mejora de la calidad de nuestro sistena de investigacion.

1.5.- El apoyo a los ivestigadores en aapectos que no reciben suflciente
gtencién en convocatorias europens, nacionales o regionales,

2. LINEAS DE ACTUACION

En ¢l Programa se contemplan las sigulenites lineas de actuacidn,

2.1.- Acciones basicas de apoyo a la Investigacidn,
* Biblioteca Universitaria.

* Bervicios Comrunes de Investigacitn.
2.2.- Acciones sspacificas de forranto de las tareas de investigaciin,

‘* Convocatorta Anual de Investigaciin,
* Financiacién de infracstructura oon apoyo comunitario, nacional y regional.

2.3.- Otras acciones de apoyo y ayuda a Ia investigacion,
3. ACTIVIDADES

Las actividades saenciales del programa son ias signientes.
‘8.3 Dotaotén de fandos a 1a Biblioteca Universitaria 2n libros, pubhc-dmen
periddicas y otros documenios de investigaciin, .

2.3.- informaitzacién de loa fondos bibliotecarios y contribuciin a la
cocperaciin nacions) ‘nterhibliotecaria {Red de Bibliotacas Universttarias de] Sistema
DOBIS/LIBIS, RUEDO. mammmmmm;mmu
{Programa Europes CALIBRT),

Implantscidn ' de AMICUS de mmtmmn‘dela Gestiin Biblotecaria
conjunta con la Universidad de Leuven (Béigica).

3.3.- Manteniniecto ¥y mejora del equipamiento clentffico y técnico de los
Servicios Comunes de Investigacitn.
3.4.- Renovacsén y ampliacién del equipamiento cientifico y thenico de. Tuestros
m&mmwdﬂ'mmmmm. 1954-1999.
3.8,- Convocatorta anual de investigackin d¢ la Universidad de Oviedo,
conteniendo las lineas sigulcntes:
1.~ Ayudnas para la realizacitn de tests doctorales.
3.5.2.- Ayudas para nuewos proyectos de investigacion.
3.3.3.- Ayirdas pars proyectos de interds regional,
3.8.5.- Ayudes para publicaciones en revistas.

8.8.6.- Ayudas pera estancias de becarioa F.P.IL odelllPhan!omlde
inveatigacidn en otros centros de investigacion.

8.0.7.- Bolass de viaje para intervencioges en CONGreans.
8.8.8.- Ayudas para Ia organtraciin de Cotigrescs y Reundones Clenitficas.
3.8.9.- Suscripeidn centralizada de revistas. ’

. El presupuesto de 1997 pretende compatibitmr cl gasto con los comprxniecs de
clecucién y catifiencidn del Frograma Operativo FEDER bD 94-89 aprobados por ¢l
Consejo Rectoral y la Junta de Gobiemo de la Universidad,

Las maodificaciones més tmporiantes del Programs de Gastos 541-A en € afic
1957 son lan siguicates:

Llf&_mmahmummhmummd: 143
millones, con 50 millones de gastos afectados al Programa Operativo,

4.2.- En Ia partkia de gastos no afectados del Programa 541.A ec mantienen les
lineas genevalea de 2996, cuyos conceptos més Televantes aca los sigulentes:

Estas actividades pretenden mantener bn adquisicidn ordinarta de lbeos y
aumentar Iag suscripciones de revintan de In Biblioteos. Universitarta, cubetr low gastos
& funtlonamients bsicos ~de~los Savicios' Comunes 'de Investigacidn: y-finapciar
nuevas gywdas que permftan fncorporar & be investigaclin & un muyor mimero de
recientes Hcenciados.

Asimismo, sc preitnde croar numevos Hpos de apoyo & la investigaciin.
especialmente disefiados pars investigadores jovenes y nuevos grupos de trabajo que
hayan solicitado un proyecto o planes internacionales, ancionnies ¢ regionaies y no
poacan, ¢n ta actualidad, forctos econdmicos propios para desarrcllar tales trabajos.

BOE num. 204
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ANEXO I
Explicacién de Personal
CAPITULO1I
Gastos de personal 1997
Programa 422D - Ensefianzas universitariais
CONCEPTO EXPLICACION P, DOCENTE P. FUNC. P. IARORAL TOTAL
120 RETRIBUCIONES BASICAS . 2.924.946.780 722.527.376 3.647.474.156
120.00 Sueldos Grupo A 31.927.770 2.444.128.848
120.01 Sueldos Grupo B 106.344.056 - 106.344.056
120.02 . Sueldos Grupo C 150.824.352 150.824.352
120.03 Sueldos Grupo D 276.379.614 276.379.614
120.04 Sueldos Grupo E - 88.460.064 88.460.064
120,05 * Trienios . B 68.591.520 581.337.222
121 RETRIB. COMPLEMENTARIAS 31.376.718.020 ' 663.796.608 4.040.514.628
121.00 Complemento de Destino 1.494.934.812 - 342.581.724 1.837.516.536
121.01 * Complemento Especifico I.613.371.164 321.214.884 1.934.586.048
I121.03 * Otros Complementos 209.536.368 209.536.368
121.04 Promocidn Plazas Docentes 58.875.676 - . 58.875.676
' 664, 1.386.323.98 7.687.988.784
5 5 4 SN T |
RAL FIJ 1.201,447.624 L201.447.624
130.00 * Retribuciones Basicas 1.076.077.565 1.076.077.565
130.01 * Otras Retribuciones 121,774.059 121.770.059
130.02 * Indemn. por Jub. anticipadas 3.600.000 3.600.000
131 LABORAL EVENTUAL : 28.926.019 28.926.019
131.00 * Personal Eventual({Alta Direcc.) 7.885.234 7.885.234
13801 * Personal Eventual(Sust. I.T.) 7.774.710 7774710
131.02 * Personal Eventual{Sust. P. Liberado) 1775180 11,775,180 |
131.03 * Otras Retribuciones (Promocidn} 1.490.895 1.490.895

141' OTRO PERSONAL DOCENTE
143.00
143.01
143.02
143.03
143.04
143.08

TOTAL ARTICULO 13

Ayudantes..

Profesores Asociados
Profesaores Visitantes
Profesores Emerifos ., -
* Otros Praf. Conv. MEC
Prof. Asociados Sustituedn

TOTAL ARTICULO 14

Praducﬁwdhd
Gratificaciones

TOTAL ARTICULO 15

\714.810.
1.467.014.429

19.440.000

P X
12.904.064 |

16.160.380 |:
199.292.052 |

1.714.810.925 |

565.211.199|

- 5.850.000 1.
5.850.000 |

1.467.014.429
12.904.064
19.440.000
16.160.380
199.292.052

Sl
1.293.802.702

160 CUOTAS SOCIALES ) 331.555.685
160.00 |" Seguridad Social 565.211.199 331.555.685 1.293.802.709
162 GASTOS SOCIALES PERS. FUNC. 16.814.591 8.340.628 | 25.155.219
v 162.03 * Personal Docente 16.814.591 |’ 16.814.591
162.06 * Pers. no Docente (PAS) q 8.340.628
163 GASTOS SOCIALES PERS. LABORAL 5.959.225 5.959.225
163.00 * Gastos Sociales Personal Laboral G : 5.959.225 5.959.225
{‘AL ARTICULO 16 582.025.790] 339896313 e 402.995 0501 1 324.917.__15_3_
TOTAL CAPITULO T 8.598.501.515 1.737.920.297 1.633.368.693 11.969.790.505

LIMITACION LGPIPA 1997, art. 34 6.651.351.083 - 1.329. 432 464

(*) En el Total Capitulo I del Personal Laboral se incluye, como aportacion de la Universidad:

7.885.234 .- Personal Eventual - Alta Direccidn

. 3.600.000 .- Indemnizaciones Jubilacién
5.959.225 .- Para Gastos Sociales
21.944.088 .- Plus Informatico (Acuerdo Cause;o Social 10-03-1997)

5.207.148 .- Repercusion Cuota Patronal 5. Social correspondiente al Plus de Informatica
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- PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADDR
L_Retribuciones Basicas Concapto 120 Programa 4220
Dedic. NUMERARIOS ) TOTALES
CUERPO, ESCALA o PLAZA Haor. Imparte’ Efgctivos Reales Vacantes
Lec. mnusl {14 m.] N* Importe importey e Importe
120.00 Susidos Grupo A
Catedraticos Universidad TP{3h.} 4561.034 1 481.024 3 461,034
Catadraticns Lint i : TP{Bh.} 922.088 2 4.844.136] - 2 1.844.138
Catedraticos Universidad TC. | 2.128.518 176 372.490.850 1725
Catedraticos Univ. Yinoulado TP{Eh) | - 922.068 3 .76 04 l 3 2. 766204
Catedraticos Unlv. Vinculado TC 2.125.518 -] 19.156.662 a 6.365.584] - 12 25.542.216)
Prof. Titulsres Universivad TPiGh) 922.088 17 15.675.156 17 15675158
Prol. Thulares Universidad TC 2.128578 556 1.183.458.008 88| 1, 183.458.008
Prof. Tiul. {Unlv, Vinculddo TP{Gh) 922068 2 ;.zmnl L) 8298.612
Prof. Thul. tiniv. Vinculado TC 2126518 a6 TEEZE. 648 4 E514.072) & 85140,
Cateteatioos Eacuels Univ. TR{5hA | 822086 3 2766204 3 2768204
Cltldm Escuels Univ. TC 2.128.518 64 136.25.152 B 84 138.225.162
Catedraticos E. U. Vinculade TP(8h.} 922.0628 B | ¥22 068 1 |
Catedraticos E. U. Vinculado TC 2128518 3 385884 1| 2128518} a $.514.072
Prof. Escuels Nautica TC 2.128.518 7| 14,009.426 7 14.390.820
Frof. Tihdares Escueln Unlv. TP{6h.} 022.068 e 8208612 9 8298 612
Prof. Titulares Escoeata Univ. hi 2.128518] "24% 521488910 45 321436510
Prof. T, E. Univ. Vinculado i~ 2128618 8 17.028.144 1 2128518 8 18.156.662
Catedreticos Bachlliersto ICE) T 2.128.518 2 4257086 2 m?ml
Buma 1359 2.§' 33.044 418 B 19.156.652) 1.1 2.4 T8
ATotad__ 2412201078
120.06 Trieniog
Cate tIni 118.965.062
Prof. Titulares Universidad 242160240
Catedralicos Escucla Univ, ' 42 4359.774
Prof. Thuleres Escusin Unlv, 107.098.1140
Catedraticos Bachillerato 1.062516
Suma 120, §12.745.702|
i Totat.... 512.745.702
TOTAL CONCEPTO 120 2.924.946.7860
FERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
L_RBetribuciones Comelementarise Concepto 121 _ Programa
Dedie. NUMERARIOS TOTALES
CUERPD, ESCALA o PLAZA . Har. importe Etectivos Resiey Vacantes
iec. pnusl {12 m.} Ne importe Importe N __impors
121.00 Complemeonitc de Destino |
Catedraticos Universidad TP{3h.} 662.156 1 652,186 1 882,199
Catedraticos Universidad TP{th.} 1.324.368 2 2.643.736 z L648.TI6
Catedraticos Universidad TC 1.437.012 178 251.477,100 176 251477100
Catedraticos Univ. Vinculado TPi6N.) |  1.324.268 3 3.973.104 ] 2973104
Catedraticos Unlv. Vinculado TC 1.437.012 ) 12.933.108 3 4.311.036 12 17248744
‘Prof. Titulares Universidad - TP{6h.} 897,552 7 15.258.384 17 15.268.384
Prof. Titulares Universidad TG 1.316.112 558 731.753.272 5%6 TILTSB2T2 .
Prof. Titul. Univ. Vinculado TPEh) BY7.552 g 8.077.968 8 B.O7T7 088
Prof. Titul. Univ. Vinculado T 136112 36 47.380.032 4 5.264.448 £8 52.544.480
Catedraticos Escuela Univ. TP{Eh.) 887552 3 2.692.658 3 2.692.858
Catedraticas Escuela Univ. TC 1.9%6.112 &4 84.231.168 &4 B4.231.168
Catedraticos E. U. Vinculado TR{Eh.} B37.552 1 as7.552 1 837.552
Catsdraticos E. U. Vinculado T’ 1.316.1%2 3 3.948.336 1 1.316.112 & §.264.448
Prof. Escusla Nautica TC 1.3is.112 7 9.212.784 7 9.212.784
Prof. Titulares Eacueta Univ. TP{6h.} 619.156 9 5.553.404 2 5.563.404
Prof. Titulares Escusia Univ. TC 1.154.628 245 202,863,860 245 Kl
Pref. Thut. E: Univ, Vincutzdo TC 1.154.628 ’ B8 9.237.024 LI B 1.154.628 9 10.391.652
Catedraticos Bachifierato {ICE} TG 1.154.628 2 2.309.256 2 2309256
Cemplamentas Altos Cargas +573.918 1z 6.886.8092 6.HB5 997
Complemeantos Altos Cargos "856.656 1 BSE.656 . © 855,658
SUMS ceerenan 1,150 1.462 888 588 g 12.046.224 1.159] 1.494.934,812
|Suma 121.00 1.494.934.812
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‘ Dedic, MUMERARIDS TOTALES
CUERPQ, ESCALA o PLAZA Hor. importe Efectivos Reates Vacanes
— ' Lﬁ_%.ﬂ_a_m ] Impons M | imponis . s
121.01 Complemento Especifico General )
Catedraticos Universidad Tc 1.620.192 175 253.533.600 175 2831.533.600
Catedraticon Univ. Vinculado T - 1.620.192 [ 14.581.728 3 4.860.576]
Prof. Titulares Universidad w 755.820 558 420.235.920 L 558 420.235.920
Prof, Thud, Unlv. Vinculado TG 755.820 36 200520 4 3.023.280
Catedraticos Escuata Univ. TC 755.820 64 48.3T2.480 &4 48.372.480
Catedraticos E. U. Vinculado TC 755.820 3 . 2287 ABD 1 T55.820
Prod. Escuela TC - 755.520 T 5.290.740]
Prol. Thuisres Escusla Univ. TC Ir2340] 248 66.723.300 245 $8.723.300
Prof. Titul, E. Univ. Vinculadc TC 272,240 8 2.178.720 1 2T2.340]
Bachillerato TC 456508 2 T BRI%2E 2| ;™16
Bunte e 1108 1 9 8.912.016 E 1M| J19.784.516
Towl o 819.798.516
. NW@%}'_—_ Tolal Concepto 143.00 TOTALES
CARGO ACADEMICO importe | EfectivosRentes -]  Vacantsy Prof. Contratados
12 m.] N* Jmpocte N importe .00 L, Jmporte | N' | importe |
121.01 Complenento Especiiico Singuiar por Cargo Docernts )
Rector 2.356.320' 1 2358320 1 2.358.320
Vicerretions 1065204 T 7456420 1 1.0685.204 L] 8521532
Secretario General 1.065.204 1 1.065204 1 1.085.204
Gecretario Consao Soclal 1.065.204 IL . 1.065.204 1 1.065.204
Decanos Fac. y Directores E.T.S. 830.508 15 12457820 2 1.661.016 .17 14.118.836]
Vicsdecunos Fac. y Subdirect. ET.5. 448.092 24 10,754,208, & 2680552 1 448.092 k3] 13.590.852
Secretarios Facultades y E7.5. 448.002 " 4.929.912 2 egs. 184 L] 1.782.308 17 TE17.564,
" Directores Escusias U, 830,506 8] TATALT2 2 1.661.016 " 9.135.580
Subdirectores Escusiss Univarsitarias A448.062 14 §.273.288] T 3.136.544 1 “Ha.0e2 L.050.024
Escusias 445.082 -8 2.588.552 2 208184 3 1344276 1 4.920.012
Director Escueia Estomatologia 358.740 1 358.740 1 358.740
Directores de 600.938 L) 204318624, § 3.605.518 40 24.037.440
Subdirectorss de Departamento 322.992 L3 13,242,872 13 4.198.806 k] 22992 55 17.754.560
Secretarios de Depariamento 322.892 24 7.751.808 2 2908921 7 2.260.944 40 12310830
Directares Institutos Universiterios ISH.TLD 1 350.740 5 1.783.T00 § 2.152.440
Directores Otros Contros Univers, 358.740 5 1.783.700 1 358.740 [ 2.152.440
Subdlirectores y Secretacios inat. Univ. 322902 " . 3552912 7 2.260.944 2 545,984 20 6.456.840
Servicios Universiterioa . 448.092 3 144276 2 896.184 1 448.092 [ 2,688,852
Directores de Area Vicerrectorados 830.5055 22 182T1ATE 3 2491524 1 830.508 28 Z21.593.208
Coordinadores de C.OU. 233.640 17 3.971.880 1 233.640 18 4.205520
Suma ... - 248 127.588.336] 68!  30.750.972]  1s8.348.108] 21 B.541.348 1
Totth oo, Yeg.90.45¢]
[*
Dedic. | 121.01 _ Complemento Especifico por Martto Docerte |
NIVEL Hor. |__tmports
Lac. i snual (12 m)
MNIVEL 29 TC |Catedraticos Universidad 245.664
NIVEL 27 TC  |Prof. Tiulares Univergidad 188,934
MNIVEL 27 TC |Catedraticos Escucts Unlv, 198.984
NIVEL 26 TC |[Prof. Tituiares Escuela Univ. 168360
Sumte
]Tuul........ 026.63242‘
i Tots! 121,01 ... 1.81:.3?1.1“‘
Dedic. {Concepio 121.03 Productividad por investigacin
HIVEL Hor. importe - | Efectivos Rosles
Lec. anual 12 m.) NT. knporte
NIVEL 29 TC  |Catedraticos Universidad 245.564 210 56.229.2€0,
NIVEL 27 TC [Prof. Titutares Universidad 190.0“' : 887 136.702.004
NIVEL 27 TC  |Catedraticos Escuela Unlv. 158.984 20 3.478.6901
NIVEL 26 TC  [Prof. Titulares Escusta Unlv. - 168.360 15 2525400
| Sums...) 200.538.368)
lTotaL....... 209.535.368]
===




25706

Martes 26 agoste 1997

BOE num. 204

NUMERARICS

: SO Lo Dedic.
UEAPQ, ESCALA 0 PLAZA - Haor. bif, Efectivos Reales
- - ) ~ Lec, pnual [14 m. N‘f Importe
FaCatUntv. - | 10 | esszra] a0 . . asdicmsc
TEU.aTU: TC 644.964 49 31.603.235
tof Asoc. T3, aTU CIC -64.666 18s5] - . .-11.963.210| *
Prof, Asoc. T2, 4 TEU: - TC S1.847 90 _-178.2300
[Suma 364] - 58.876.676

3.376.718.020}

TOTAL CONCEPTO 121

TOTAL ARTICULO 12 - PERSONAL FUNCIONARIO DOCENTE '

6.301.664.800

I




‘Martes 26 agosto 1997

25707

BOE nim. 204

PERSONAL DOCENTE CONTRATADO
Aatribuclonss Concepio 143
CUERPO, ESCALA o PLAZA Hor. | importe | _Efactivos Raates Vacantes TOTALES
Lec. I {id m.] N Importy Nt mporte N® Importe
Concepto 143.00
Prof. Ayudante Faculted TC 2.447.996
Prof. Ayudante Escuela Univers. TC 2.037.500 g Q 0 0
Suma. [ o] 0 D
[ Total 143.00. [ — 9
Concepto 143.01
Prof. Asociada - Tipo 1 TP(3h.) m.uzl o - 0 0 0
Prof. Asociado - Tipo 1 TR{Sh:) #28.996! o o .0 o
Prof. Asociado - Tipo 1 TC 2.165.032 " 23.815.352 5 10.825.160 16| 34.640.512
Prof. Asoctado - Tipa 2 TP(3h} 580.660/ 1@ 8128340 T 14 8.120.240
Prof. Asociado - Tipo 2 TRish: | 1a61.252] S0 58.062.600 50 $8.062.500
Prof. Asociado - Tipo 2 TC 2.690.744] 200 538.148.800] 30 80.722.320 230 618.871.120
Prof. Asociado - Tipo 3 TP(3h) 705.184 23 16.219.232 23 16,259,232
Prof. Asociado - Tipo 3 TPish:)| 1410300 a7 52.181.100 a7 $2,181.100
Prof. Asocisdo - Tipo 3 TC 3.226.016] 188 606.401.008) 10 32.260.160 198 638,751.168
Prof. Asociado - Tipod . TP(6h:)| 2.204.0u2 1 2.204,092 1
Prof. E.U. Graduado Soclales TPi6h:j|  3.063.709 1 2.063.799 1
Prof. Asociado Medico TP{3h) 425.508 a0 34.040.6400 2 851.016; B2
Suma, 605 1.342.355.773] 47| 124565 1%55&$EJ =1
[ Tomiaaot : (5]
Concepio 143.02 . .
Profesores Vishantes TC 3.226.016 4 12.904.064 4 12.904.054
Sums. a3l 12.000.064 2 12.904.084]
—Suma 143.02. 4 12.904.064
Concapto 143.03
Profescres Eméritos 2.160.000 7 15.120.000 7 15.120.000
Profesares Eméritos (.0, 185%95) 1.080.000 4 4.320.000 L4 4.320.000
Suma. 11 - 19.440.000, 13 wmmol
' Suma 143.00. 1 lmlr
COncq_ml 143.04
Prol. Asociados Convenio M.E.C. . )
Prof. Asotiado - Tipo § TP(3h.) 464.492 3 - 1.393.A476 3 1.383.476
Prof. Asociado - Tipo 2 TP{3h.) 580.660) [} 3.483.960 ;| 3.483.960
Prof. Asociado - Tipo 3 TP(3h.} 705.184 16 11,282,544 16 11.282.944
Sumas 2§ 18.360.280 [} [ 18,160.360}
Totad 123,01 25 16160380
Concepto 143.05 -
Prof. Asociados Sustitucidn . .
Prof. Azotiade - Tipa 1 TR(Eh:} 926.996 5 4:644.980 5 4.634.980
Prof. Asaciado - Tipa 1 TC 2.165.032 3 £.495.006] 3 6.495.096
Pral. Asociado - Tipo R TP(3h.) 580.560 4 £.322.540 4 2.322.640
Prot. Asociado - Tipe 2 TR{Eh:)| 1.161.252 6 §H67.512 £.967.512
Prof. Asacisdo - Tipo 2 T™C 2.690.744 18 102.248.272 102.248.272
Prof. Asccisde - Tipo 3 TR(h]  1.410.300 4 5.541.200| A 5.641.200
Prof. Asoclads - Tipo 3 TC 3.226.016 22 70.972.352] 22 T0.972.352
Sumas BZ 790.282.053| G 0 n"il 199,292,052}
Total 143.01 82 199.292.052
TOTAL ARVICULO 14 1.714.810.925
[roTat 8.016.475.725]
160.00 - Seguridad Social - Cuata Patrons! N 565.211.199
162.03 - Gastos Socigies - Pers.Docentee Investigador 16.814.581
TOTAL ARTICULD 16 ovremeee - | 582.026.790
TOTAL PEASONAL DOCENTE E INVESTIGADOR | sssaso1518
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PERSONAL HO DOCENTE FUNCIONARIO
Retribuciones Basicas . ARTICULO 12
CATEGORIA . Gru- fmporte Efectivos Reates
[zi) anual {14 m.}{ N® Importe
120.00 - Sueldos Grupo A
Gerente A 2.128.518 1 212851 sl 1 2128518
Arquitecto A 2,128,518 1 21268518 ' 1 2128518
Esze. Tecnlcos de Gestlon ] A 2,128,518 7 14.899.626 1 2.128.518 BI 17.028.144|
Escala Facultativos Arch. Bibl. y Museos A 2128518 3 8.385.554 3 6.385.654
€. FacuRativos Arch. Bibl y Museos A 21428518 2 4257036 2| 4267006
SUMA. .. eovemeremereemmermeees 31.827.770]
Total 120.00.....cmcosmsacsieacrens 14 29.799.252 1 15] 31.927.770
120.01 - Susidos Grupo B
Esc. Gestion Universitaria B 1.808.532 15 27.007.580 15 27.097.980
L. Gastlon Hacienda Pdblica B 1.806.532 1 1.806.532 1 1.806.532
Arquitecio Tecntlco B 1.806.532 1 1.805,532] 1 1.808.532
Esc. Gestlon de Sistemas e informatica B 1.806.532 [ 9.032.660 3 5.419.596 8' 14.452.256]
Ayudantes Arch. Bilil. y Musecs B 1.806.532 30 54.195.960 30 54,195,960
[T D 1 mamm;l
| Total 120.00 e 52 53.830.664 2 5413.596] 56 99.359.260)
120,02 - Sueidos Grupo C
Escafa Administrativa [ 1.346.646 90 121,198,140 10 13.466.4060 100 134.664.600
C. Genersl Administrativo c 1.346.646! 8 10.713.168 ’ 8 10773168
Esc. Tecnicos Auxitizres de informatlca S C 1.335 646 1 1.346.546 1{ 1.346.646
Esc. Tecnicos Auxillares de Biblio@ecn c 1.346.646] . 3 4039938 3 4.038.538
SUMBusrersvrrisossnssessssansss i 150.824.352
L I S —— ] 88 131.971.308 14 18.853.044} - - - 112 150.824.352
120.03 - Sugidos Grupo D
Escala Auxiliar ) 4] 1101114 194 213.616.116 3¢, 39.640.104) 230} 253256220
<. General Auxillar O 1101114 Fal 23.123.394 2% - 23.1233%94)
SUME e 276379514
Total 120.03. .o ivmrrimsirune 215 236.739.510 36} 30,640,104 . . 251 276.379.614
120.64 - Susidos Grupa E
Escala Subalternos E 1.005.228 T3 7a381.644] 13| 13.067.964] 85 B6.449.608
C. General Subalfernio E 1.005.228 2 2.010.4561 2 2.010.456
_ SUMAureaiscsmisentiprmnes - - £8.450.064
Total 120,04, cnurmerrimerseazionss 75 76,382,100 13 13.067.964] 88 £8.450.064
120.05 - TRIENIDS
Geranta $1.732
Arquitscto £90.392
Esc. Tecnleos de Gestion 735568
C. Facultativos Arch. Bibl. y Museos T 980.784
Esc. Facultativas Arch. Bibl. y Museos 880.7684
Esc. Gestion Unlversitaria 3.558.540|
C. Gestion Haclenda Plblica 196.140
Arquitecto Téonlco 3952280
Esc. Gestion de Sisternas e Informatica 3g92.2a0
© Ayudantes Arch. Bibl. y Museos 6.785.510
Escala Administrativa . 21.664.405
€. Genera! Administrativa 2.660.2395
Escala Auxlifar - 19.414.980
C. General Auxlliiar 3.889.080
Bscala Subalterncs 3.009.825
C. General Subaiterno 823,085
SUMB.inesimssresee 66.055.710|
v —ra— — n — 1
Tatal 120.08.....eersmvezscaserserreas 66.055.710|
ITDTAL CONCEPTO 120 454 67| 521 713.006.770
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CATEGORIA Ni- importe | Bfectivos Resales Vacantes TOTAL
vel |anuat{12 m.)| MN* imporie Ne importe e Importe
121.00 - Complemento de Destino
Gerente a0 2.011.284 % 2.011.284 1 2011284
Arquitecto 30 1.802.035 1 1.602.036 1 1.602.036
Vicegerente 28 1.376.568 1 1.376.568 1 1.376.568
Interventor 28 1.375.568 1 . 1,376.568 1 1376.568
Asesor Juridico 28 1.376.568 1 1.376.568 1 1.376.568,
Dtor. Biblloteca Univarsitaria 28 1.176.566 1 1.376.568 1 1.376.5568
Jeia de Servicio . 28 1.376.568 2 2.753.136 2 2.753.136
Jete da Servicio 26 1.154.628 13 15.010.164 13} 15.010.164
Asasor Jurldico 26 1.154.628 1 1.154.628 1 1.154.628
Arqultecto Técnico 26 1,154,628 1 1.154.628 1 1.154.628
Jefe de Secclon 24 953.972 10 4.689.720 10 9,638.720
Gestor 24 963.972 1 963,972 1 863.972
Gestor ds Coop. Empresariat 24 - 9632.972 1 963.872 1 63972
Jefe de Seccion (Biblioteca) t 24 $63.872 [ 5.784.832 [ 5.783.832
Gestor de Sistemas o Informatica 22 843.084 5 4.215.420 3] 2.529.252{ 8 6.T44.672
Jefe de Secclon 22 843.084 185 13.480.344 16 13.459.344
Secretariaz/os 22 843.084 3 2,529,252 1 843.084 4 3372336
Ayudante Blblioteca 2 843.084 1" 9.273.924 11 9.273.924
Administrador de Centro b1 843.084 13 10.960.092 1 843.034 14 11.803.176
Administrador Serviclo Universitario 22 843.084 1 843.084 1 843.084
Jeote de Seccion ’ 21 782.760 1 782760 L] TBLT60
Ayudante Bibiloteca 20 727.116 10 7.271.160 10 7271160
Jefe de Unidad 20 7271186 22 15.996.552 22 15.9096,552;
Secretariasfos 2 T27.116 9 6.544.044 ] B.544.044
Jefe de Negoelado . 20 727118 5 3.635.580 5 3.635.5580
Administrador de Centro i 652.824 3 1.958.472| 3 . 1.958.472
Jefe de Unidad 18 552.824 60 36.168.440 5 3.264.120 65 42,433,560
Secretaria-Administrador 18 €52.824 5 3.264.120 5 3284120
Jefe da Negociado 18 652.824 25 . 16.320.600 8 3,264,120 3c 19.5684.720
Secretarias/os . 18 652824 9 5.875.416 9 5.875.416§
Secretaria Consejo Social 18 §52.824 1 652.824 : ‘ 1 652824
Esc. Yecnicos Auxiliares de lhformatica 18 652,824 1 652.824 1 6528624
Esc. Tecnicos Auxiliares de Biblioteca i8 652.824 3 1.958.472 3 1958472
‘Puesto Base 18 , 652,924 B 3.264.120 : 5 3.264.120|
Puesto Base 16 578.580 B4 54.386.520 13 7.521.540 107 51.908.060
Pussto Base 14 804.312f 4 20.676.782 2l 10.590.552 62| 31.267.344
Portaro Mayor 14 504312 19 9.581.928 2 1.008.624 21 10.590.552| -
Subalternos 12 430.008 56 24.080.448 " 4,730,088 &7 28.810.536
F_M ............. 454 67 521 338.521.296
Toti! 121000 s 454 67| 521 338.521.296
121.01 - Complamento Especifico
Gerente a0 3.907.740 1 3.907.740 1 3.907.740
Arquitecto a0 3.362.136 1 3.362.136 A . 1 3362136
Vicegerente 28 3.362.136 1 3.362.136 1 3.362.136
Interventor 28 2.704.680 1 2.794.680 1 2.704.580
Asesor Juridico 28 2.606.676 1 2.606.676 1 2.606.676
Dior. Biblioteca Universiarla 28 2.606.676 1 2.605.676 1 2.606.576
Jefe de Servicio 28 2,606,675 2 5.213.352 2 5.213.352
Jofe de Servicio 26 2606676 1 2.606.676 1 2.606.676
Jefe de Servicio 26 2.162.480 7 15.137.220 7 15.137.220
Asesor Jurldico 26 2.152.460 1 2.162.460 1 2.162.480
Arquitecto Técnico 26 2.162.460 1 2.162.460, i 2.162.460
Jofe de Sarviclo 26 1.762.620 1 1.762.620 1 1.T762.620
Jofe d& Serviclo 26 1.610.460 4 6.441.840 4 6.441.840
Jofe de Secclon 24 1.402.164 4 5.608.656 4 5.608.656
Jefae da Seccion 24 1.252.164 3 3.756.492 3] 3.756.492
Jafe de Seccion 24 1.196.160 1 1.196.160 1 1.196.160
Jefe de Secclon 24 1.023.600 2 2.046.000 2 2.046.000
. Gestor 24 1.023.000 1 1.023.000 1 1.023.000
Gestor de Coop. Empresariat 24 1.023.000, 1 1.023.000 1 1.023.000
. Jefe de Seccion (Biblicteca} 24 922.296 ) 5.533.776] 6 5.533.776
Jefe de Seccion 22 1.290.468 1 1.280.468 1 1.280.468
Jefe de Seccion 22 1248836 1 1.248.936 1 1.248.936
Jefe de Seccion 22 1.095.456 2 2.190.912 2 2.190.912
Gestor de Sisternas ¢ Informatica 22 1.023.696 5 §.118.480 'S 5.118.480
Jefe de Secclon 22 1.020.696 3 3.062.088 o 3 3.062.088
Secretarlas/os 22 1.020.686 1 1.020.696 1 1.020.696|
Jefe de Secclon 22 822,296 9 8.300.664 9 8.300.664
Adminlstrador de Centro 22 922,296 5 4.611.460 5 4.611,480}.
Administrador Servicio Unlversitario 22 822,296 1 922.296 1 922.296
Adminlstrador de Centro 2 840.108 5 4.200.540 5 4.200.540
Secretarlasios 22 809.160 3 2.427.480 3 2.427.480
Administrador de Centro 22 728,508 3 2.185.5241 1 728.508 4 2.914.032
Ayudante Biblloteca 22 677.640 1 7.454.040 T T454.040
Gestor de Sistemas e Informatica 22 666.035 3 1.998.108 3 1.958.108
Jefe de Seccion 21 621.348 1 521,348 1 621.348
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CATEGONIA NE- Importa Efectivos Reales Vit
vel anual (12 m.) [ N® importa NT impore
Jefe de Unidad ‘ 20 728.505 1] 720.508 1
Secretarias/os 20 . sos.da8| 1 €08.548 1
Ayudanta Biniioteca 20 . 503.312 10 6.033.120 10}
Sacretarias/os 20 584.132 8 4.705.056] 8
Jefe de Unidad 29 574.416] 21 12.062.736] 2t
Jefe de Negociado : . 20 574.4161 5 2.872.080 5
Administradar de Centro . 18 022,296 2] 1.844.592] 2
Acministrador e Centro. 18 840,108 1 m.-mal 1
Secretaria Conselo Soolat ) 18 752.838 1 752988 1
Secretarias/os 18 608.448 1 608 448 1
Jufe ds Negociado o 18 574,416 i 574.416 1
Jafe de Unidad i 572460 b 57Z.460 1
Secretarlas/os 1" . 571188 8 4.569.504} B
Jefe da Unidad ) 1w | 515736 59 30.428.424 B 2.578.680] 64]
Secretaria-Acministrados 18 515.736 5 2.578.680 5
Jete de Negoclado 18 §15.736 23 12.377.664 5 2.578.680 29
Esc. Tecnleos Auxiliares de Informaltica .18 515,736 1 515736 1
' Ese. Tecnicos Auxiilares de Biblloteca 18 . 515.736 3 1.547208 -3
Puesto Baso ) 18 515.738 5 2.573.680 &
Poesto Base 1% 457.080 o4 42.966.520 13 5.942.040 107]
Porters Meyor 14 420,624 1 - 420.624 1 420624 2
Puesto Base : 14 assa12l M1 16.334.892 21 8.366.852 82
Parterc Mayor 14 388412} 18 7171418 1 398.412 19
Subshernos 12 339.708 56 19.023.648 17 3.736.788 &7
SUMB wermrnsnciioac oo 454 g So 621
Total 121.01 454 €7 i T
{roTaL concerto 121 N N 666.863.452
[TOTAL ARTICULO 12 PERSONAL FUNCIONARIO NG DOCENTE ] 1.369.870.222
RN T LRI, T 2T SN B L AT o Yol o mom s i T L TR S AT
750 - Productivigad
151 - Gratiffcaclones .
rotaLarmcwo 15 .. R A : 11.700.000]|
i SRS P S TERIY warls s
160.00 - Seguridad Soclal - Cuota Patronal - : 331.555.685
B . L3 .
162.06 - Gastos Soclales - Pers. no Docente (PASI) i 8.340.628
: 1
roTaL anmicuLo 16... $39.896.913

il S AR T, T YT S B
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MAESYROS DE TALLER FUNCIONARIOS
Retribuclonas Basicas ARTICULO 12
CATEGORIA Dedic. importe Efectlvos Realeg Vacanies
) anual {14 m.}| N® Imparte Ne Importe
120.01 - Sueldos Grupo 8
Masstros de Taller TP{Eh.} 782.600 2 1.565.200 2] 1.565.200:
" Maastros ole Taller - TC 1.806.532 3} 5419596/ 3 £.419.596
[T T S —— 6.9“.7“;
R R T —— & 5 6.984.706)
120,05 - TRIENIOS B
Maestros de Taller 2535810
Eoi b T T —— 2 535810
Total $20.05 oo 2.535810,
ITOTAL CONCEPTO 120 9.520.606
121.00 - Complemento do Destino
Masstros de Tallar TP(GNh.) | £84.256 2 1.168.512 2 1.168.512
Massiros de Tallar TC 963,972 3 2.891.916 3' 2.891.916
. BUMA, e 1 4050428
Total 121.00.... — 5 5] lmi
121.01 - Complamenio Especifico
Maestros da Taller C 384.768 3§ T 1,354,304 3\ b 1.154.304
121.01 - Complam por Formacidn Permanente . .
Masstros da Taller : TG 572.806 3} "1.716.424 3 1.718.424
Suma e 2872.728
Tornl 121.0% e seremeenbosasasmaann 3 3] 2872728,
ITOTA.L CONCEPTO 121 S.031 158
ITUTAL ARTICULG 12 - MAESTROS DE TALLER FUNCIONARIOS 18.453.762

i 0t R PP B 2 AL o1

T

G ot R T YW AR e A S R B e i A 40 Gt AN T A
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PERSONAL LABORAL FIJO
CATEGORIA Gru- importe Efectivos Resles Vacantes TOTAL
po anual {15 m.) N Importe e Importe e Importe
~ Retfituciones Basicas 130.00 . o

Analizsta I 3.235.530 19.413.180 SI 19.413.180|
Maestro de Taller i 3.235.538 -] 28.119.770 2 . 20119770
Medico . ' 1 3.235.530 1 3.235.530 1 3.235.530
Medico de Empresa i 3.235.530 1 3,235,530 - 1 3.235.530
Titutado Superior H 3.235.530 8 25.8684.240] 2 8.471.080 10 32.355.300
A.T.S. i 2.724.735 1 2.724.735 t 1

Diplamada " 2.724.735 10 2?.247350' S 24.522.615 18

Ingeniesro Tecnico u 2.724.735 1 2.724.735 1 2724735 2|

Maestro de Taller n | 2.724.735 14 38.146.290 T 2.724.735 18]

Programador n 2.724.738 6 16.348.410 6

Ayudante Biblioteca 11} 2.408.870 3 7.226.010 3

Conductor de Autobus ] 2.408.870 & 14.452.020 1 2.408.670 7

Director de Seguridad h 2.408.670 1 ' 2.408.670 ‘ 1

Espec. Tac, (Monitor E.F.) i 2.4q08.670] 10 24_086.700 1 2408670 1

Espec. Teo. Salvamiento Acuatico m 2.408.670 3 7.226.010 ' 3

Maestros de Taller (™) 1] 2.724.735 s 21.797.880 8

Opersdor . (1} 2.408.670 11 26.495.370] 11

Tecnleo Espec. Catlog. da Patrimonio m 2.408.870 ; 1 2.408.870I 1

Tacnico Espec. Expos. y Organ. Act, Cult. 1] 2.408.670 1 2.408.670 1

Toon. Espec. Trat. y Prep. Mater. - m 2.408.870} 1 2,408 670 1

Tecnico de Archivo 1} 2.408.670 b 2.408.670 1

Teenico Espec. Acabados y Slis. L] 2.408.670 1 2.408.670 1 24085670 2

Tecnfoo Espeo. en Autoedicidn m. 2.408.670 2 4.817.340 1 2.408.670 3’

Tecnico Espec. en Calefaccidn in 2.408.670 3 7.226.010 3

Taecnico Espec. en Camara de Video m 2.408.670 1 -2.408.670, 1

Tecnico Espec. &n Carpinteria i 2,408,670 1 2.408.670 1

Tecn. Espec. en Delinlacldn i 2.408.670 4 9.534.680 q

Tecnico Espec. an Edicldn y Video n 2.408.670 1 2.408.670| 1

Tecnico Espec, Electriciata 1] 2.408.670 1 2.408.670 - 1

Tacnico Espec. en Encuadernacidn Rl 2.403.870 1 2.408.670 1

Tecnico Espec. en Fontaneria m 2.408.670 3 2.408.870 1

Tecnico Espec, en Infografia 1] 2.408.670 1 2.408.670 1

Tecnice Espec. en Lakoratorio 1} 2.408.670 68 163.789.550 [ 3 14.452.020 4 178.241.580
Tecnico Espec. en Ofimatica i:4 2.408.670 3 7.228.010 - P | 7.226.010
Tecnico Egpec. on Puericulibra i 2.408.6T70 7 16.860.690 3 7.226.010 10 24.086.700
Tacnico Espec. en ALMN. m 2.408.670 . 1 2.400.670 % 2.408.8T0
Tecnico Espec. Medios Audiovisuales n 2.408.67D, 1 2408870 - ¢ 2.408.670 2 4.817.340
Tecnico Especialista en Offsset Il 2.408.670 3 7.228.010 1 2.408,670 4 9.634 830
Tac. Opearador Inst. radioactivas 1] 2.408.670 1 2.408.670 1 2.408.670
Almacenero w 1.898.150 1 1088150 1 1.994.150
Auxliiar Bibliotecn w 1.998.150 46 91.814.900 12 23.9772.800| 58 115.892.700
comrje v 1.998.150 17 33.960.550 . 0 17T 3).068.650;
Dependients v T.998.150 1 1.998.150 1 1.980.150
Cticial Calefactor v 1.9848.150 1 1.998.150 1 1.998.150
Qficial Caletactor-Fontanero ) v 1.998.150] 2 3.996.300 2 3.994.300
Oficial de Administracion v 1.998.150 20 346.963.000 20 39.963.000
Oficial de Archivo v 1.998.150 1 1.808.150 1 1.998.150
Qffeial de Oficios 1] 1.998.150 - 8 9.920.750 1 1.998.160 & 11.980.900
Oficizl de Oficlos Fantaners ) w 1.998.150 1 1.998.150 1 1.998.150
Oficial de Oficlos Qbrero de Campo v 1.998.15¢ 3 5.994.450 3 5.904 450
Oficial Telefonia v 1.898.150 9 17.983.350 k- 17.9832.350
Recapcionista w 1.998.150 1 1.998.160 1 1.998.150
Auxillar de Serviclos v 1.889.208 65 122.798.325] 1 1.B89.205 &6 124.687.530
Vigilante v 1.889.205 2 3.778.410 . 2 3378410
[Suma... .o R 3 ‘Li«;l'! ﬁ'\ 3}»‘ B @ 368 821.145.345 53 126.939.8540} 471 267.498.065
Trienios .

Girupa i 7.395.475
Grupo Nl $.358.290
Grupo il 41, 732575
Grupo IV 28.584.340
Grupo V 21,510.820
L SUMA._..oeeeree " | 198.579.5043;
Suma 130.00.....cc00ceenareeaens, . . 1.076.077.585)
[Total 130,00 mmrermrerernroois 1.076.077.565
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PERSONAL LABORAL FlJO
CATEGORIA Gru- importe Efectivos Reales Vacantes ' TOTAL
PG anual (15 m.) NE importe Nt Iimporte Ne Importe

Otras Retribucionas 130,01 ’
Complemanto Peligrosidad y Toxicidad ) ' 50.320.620
Complemento de Mocturnidad 1.237.440
Complemento de Jefatura o Direccion . ) 11.383.824
Complemento Informatica 9.338,708
Complemento de Jornada ma@ana y tardel . 17.506.020
Complemento "Ad Personan” (35) 2,372.318
Complemento “Ad Personan® (36} ] 1.440.000
Horas Extraordinarias Urgentes 771.992
Complementa trabajo ¢n sabados, domingos y festivos - 5.455.05%

TV T Y— i 99.825.571

SUMA.ococeee _ 00.825.971
Complementa Infarmatica acuerde U. Ovisdo - . 1.944.088

17T T 21.944.083

§uma.._:.....,... __51 -844.088
Total 13001 .. eeeeeeerzeeees ' . 121.770.059
Indemnizaciones por Jubliaciones
anticipadas - 130,02 : )
indemnizaciones ' ' . : ' 3.600.000|_

Suma.._....... - : 3.600.000
Total 130.02.......... . sesase ) 3.600.000
[TOTAL CONCEPTO 130 . i T 201 437.623
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PERSONAL LABORAL EVENTUAL

CATEGORIA - G- Importe ~Efectivos Reales Vacanies TOTAL
pe anust {15 m.} N Importe N - _Importe [ imports

Retribuciones Basicas 131.00

‘Parsonal Eventusl (Alta Direccion)

Dirsctor C.P.D. : 7.885.234 1 7.865.234 R | 7885234
Suma T 1 1 7.885.234
Total 131.00.cmerre e , ' , 7.385.234

Retribuciones Basicas 131.07

Personal Eventual (Sustituciones por 1.7.) ]
Auxitiar Bibliotaca v 1.998.150 2 3.508.300 2 . 3998300
Auxitiar de Sorvicloq . v 1.889.205| . 2} A.778.410] - . 2 3.778.410

' Suma____ ' r al 7.774.710
Total 131,00 sooemrreoeeooreeeeeeoces < 1.774.710[

Retribucionss 131.02

Personal Eventual (S&smucionas por Personal Libarsda)

Tecnico Laboratorio S 2.784.050 2 5.588.100 2 5.588.100
Conductor de Autobus m 2.408.670 1 2.402.8701 1 2408670
Auxlifar Bibliotecs 1 v 1.689.205 2 3778410 2 3.778.410
- . SUMBuiireionies 6] [ 11,7785.180)
| T R R O — ' ) 11.775.180]
Retribuciones 131.03
Dif. del Grupo il al§ - : 567.415 2 1.174.830 ‘ , 2 1.174.630]
Dil. del Grupa i al i ) 316.065 1 316.065] 1 318.065
Sums... ) ' 3 ‘ 3  1.490.895
Tolal 131.03.......cooocovrsmmsnarnsninee 1.490.895
[TOTAL CONCEPTO 131 7 ' 26.926.019
TOTAL ARTICULO 13 - PERSONAL LABORAL 1.230.373.643

160.00 - Seguridad Social - Cuota Patronal o : . ' 897.035.825

163.00 - Gastos Soelales - Pers. Func. Laboral ‘ 5.959.225|
[ TOTAL ARTICULOD 16 — : 402.995.050

TOTAL GASTOS DE PERSONAL LABORAL S ‘ 1.633.368.693




ANEXO IV

Explicacion Gastos ’
Funcionamiento de Centros
y.Departamentos

DEPARTAMENTOS PRIMER CiCLO SEGUNDO CICLO N2 ALUMNOS |  N®CRED 70% ALUM. 30% CRED. IMPORTE 97
‘ ‘ Alumnos | Créditos. | Alumnos | Créditos | CORREGIDO | CORREGIDO ' ~ ‘

Fil. Clsica y Roménica 2.041 509 113 ' 216 1.644 598 1.274.385 1.398.913 2.673,298
|Fil. Angloger. y Franc. 7.349 . 1.084 2177 3771 7.689 1.184 5.961.021 2.770.912 8.731.933
Filologia Espafiola 3.966| 963 ~ 1.572 225 4.546 947 3.524.280 2.216.846 5.741.127
Geografia 1.844 253,85 351 135 1.734 325 1.344.355 760.889 2.105.244
Historia 3.104[ 345 1.082 - 270 3.410 529 2.643.743 1.237.432 3.881.175
H? de Arte y Music. 3.838 297  2.202 242 5.081 465 3.938.867 1.087.653 5.026.520
Filosoffa 2.577 261 475 187 2.408 353 - 1.866.708 825.540) 2.692.247
Psicologla 9.026}" 757,5 3.411 425 10.181 993 7.892.853 2.324.208 10.217.060
Ciencias de la Educacién 14.078 1.323 2.538 277 13.097 1.269 -10.153.602 2.970.422 13.124.024
Derecho Privado y Emp. 9.840 468 6.831 317 14.211 668 11.017.664 1.563.318/ 12.580.983
Derecho Publico 9.215 - 468,5 3.888 198,6 10.799 550 8.372.5684 1.287.105 9.659.669
CC. Juridicas Basicas 8.053 260,0( 3.057 141,4 9.097 336 7.052.631 787.276 7.839.907
Economia 9.361 594.5 1.719] 183 8.740 629 8.775.852 1.471.754 8.247.608
Economia Aplicada 7.580 639,5 -1.598 199 7.283 679 5.646.446 -1.588.184 7.234.631
Admén. Empresas y Cont. 19.892 1.687,0 7.152 654 22.071| 1.919 17.111.454 4.491.615| - 21.603.069
Matemaéticas 10.923 1.570,5 1.427 299 9.619 1.477 7.457.721 3.456.326 10.814.047
Informética 6.281 1.542,0 1.079 185 7.900 1.820 6.124.413 4,258,171 10.382.584
Est. @ Inv. Op. y Did. Mat. 5.368 466,5 353 133} - 4.379 483 3.395.001 1.130.071 4.525.071
Economia Cuantitativa 4.831 230,5 122 28 3.745 201 2.903.660 470.107 3.373.767
Ffsica 6.574 1.311,5 688 287 7.606] 1.742 5.896.865 4.076.797 9.973.663
Geologia 2.905 633,45 740 600,75 4.015] 1.5356 3.112.794| 3.591.361 6.704.156
' Bioquimica y Bio. Mol. 616 115 409 ~138 1.230 322 953.221 753.576 1.706.798
Biologia Funcional 2.941 241.,4 969 506 4.395 1.000 3.407:018 2.341.233 5.748.251
- {Biologla de Org. y Sist.- 1.746 160 - 998 686,56 3.243 1.190 2.514.270 2.784.368 5.298.638
Morfologia y B. Celular 1.068 212,6] 126 98 1.257 360 974.541| 841.571 1.816.112
Medicina . 4.254 370 1.350] 169,0 6.279 624 4.868.054 1.459.175 6.327.229
Cirugfa y Espec. Med-Q. 768 200,5 644 469,0 1.734 804 1.344.355 2.115.629 3.459.984
Quimica Fisica y Anal. - 3.305 624 1.682 334 5.828 1.025 4.518.398 2.398.804 8.917.202
Quim. Orgénica e Inorgén. 2.460 369,5 1.003 362,56 .3.965 813 3.073.642 2.137.276 5.210.919
ingenierfa Quimicay Tec. M. A 1.057 60 858 -235,0 2.344 413 1.817.283 _965.373 2.782.655
Const. Ing. de Fabricac. 6.441 1.133,6 1.324 325,56 8.427 1.8622 6.533.380 3.795.,377 10.328.756
Ing. Elect. Electr. Cys. 5.722 1.219,5 2.405 496 9.330 1.964 7.233.080 4.595.173 11.828.253
C. Mater. e Ing. Metal. - 1.104 231,0 809 130,56 2.318 427 1.796.738 998.722 2.795.459
Explotacién de Minas 2.098 366 1.111 220 3.763 696 2.917.033 1.628.847 4.545.880
Energla 1.247 249 1.389 238.5 '3.331 , 607 2.582.108 1.419.975 4.002.083
TOTAL 183.470| 21.116,95 57.652 9.852,26 216.693 30.765{ 168.000.000 72.000.000 240.000.000

* Créditos por asignatura por nimero de grupos de teoria.

** Alumnos en priméra convocatoria.
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CENTROS
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l ] — | |
CENTROS . PRIMER CICLO SEGUNDO CiCLO N2 ALUMNOS |NeCREDITOS |70% ALUMN. }30% CRED. _IMPORTE
L Alum. Asignat. [N de Créd. |Alumnos [N de Créd. |CORREGIDO = |CORREGIDO _
F. Econdmicas 16.067 774| 16.764 _ B23]  28.814,25 1.403,50[  8.621.247| 1.266.380| 7.887.627
F. Derecho . 22.986 549,5| 13.999 609,0/  31.238,50/  1.021,13| 7.178.318 821.362]  8.099.680
F. Filologia 9.437 1.821 4.453 792]  11.530,75 2.157,75|  2.649.659|  1.946.940] 4.596.600
F. Filosoffa 1.430 170 604 157  1.676,50 284,50 385.244 256,705 641,940
| F. Psicologla 5.567 507 4.417 437|  8.592,25 817,25  1.974.418 737.408| 2.711.825
'|F. CC. de la Educacién 4.441 230  3.381 310 6.711,75 482,50| . 1.542.298 435.360|  1.977.658
F. Geografia e Historia 8.379 637 3.845| 649  10.129,25 1.126,75|  2.327.608] 1.016.668| 3.344.275
F. Biologia 5.861 394 2.482 1.420,5|  9.584,00 2.524,75| 2,202.314| 2.278.085| 4,480,399
F. Geologia 3.247 584,25 670 381,75 4.252,00 1.156,88 977.070|  1.043.850/ 2.020.920
F. Quirnica 10.513 577 4.349 904,5 - 17.036,50 1.033,75|  3.914.830| 1.744.825| 5.659.854
F. Medicina 4.156 395 2.941 507 8.567,50 1.155,50]  1.968.732|  1.042,608] 3.011.341
F. Ciencias [ 2.698 207|  1.885 607 5.495,50  1,207,50{  1.262.815| 1.089.528| 2.352.344|
Escuela Estomatologia 0 0 364 272] . 548,00 408,00 _125.466 368.139] - 493.805
Esc.Medicina Dap. -0 ‘ 0 277 101,5 415,50 162,25 95.478 137.375 232.853
Esc. Marina Civil 3,131 396 438 273 3.788,00 805,50 870.447 726.804| 1.507.251
ETS.L. elng. Inf. - 7.774 971,5 8.295 1.265|  20.218,50 2.869,00|  4.645.584] 2.588.702| 7.234.266
E.T.S.Minas 3.855 651  2.844 486 8.121,00 1.380,00)  1.866.130|  1.245.176| 3.111.306
E.U. de Magisterio 17.543 1.397 9.780 782|  22,937,25 1.839,75]  5.270.767]  1.660.008| 6.930.776
E.U. Empresariales Oviedo 22.457 1.068,5 8.045 268,5| 24.887,75 1.069,88|  5.718.974| - 065.349) 6.684.324
E.U. Empresariales Gijén 15.766 952,0|  5.428 263|  17.252,50 977,00  3.064.465 881.548| 4.848.013
E.U. Relaciones Laborales 9.821 366 4.361 133  11,576,75 407,50,  2.660.230 367.688| 3.027.917
E.U.LT. Informédtica Oviedo 5.430 1.186,5 2.371 . 510 8.986,50 1.051,50]  2.065.014| 1.760.841] 3.825.855
E.U.LT. Informética Giién 479 624 1.471 316 6.997,50 1.098,00/  '1.607.861 990.727| 2.598.687
E.U.LT. industriales 10.625 1.479]  4.846] 924!  17.804,00 2.865,00|  4.111.875] 2.585.093| 6.696.968
E.U.LT. Minera y Topogref. 8.618 922,20 2.210|. 488  11.933,00 1.624,20]  2.742.093] 1.465.517| 4.207.610
E.U. Enferm. y Fisioterapia 2.993 304 1.634 150 5.444,00 520,00  1.250.981 477.317]  1.728.208
TOTAL 207.386) 17.253,45| 112.134] 13.819,75| 304.625,00) 233.248,33| 70.000.000] 30.000.000]100.000.000!
* Alumnos totales por asignaturas. ** Créditos por asignatura por grupos de teoria .
**_Alumnos de 3% curso de diplomaturas, como alumnos de de sequndo ciclo de licenciaturas,
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DEPARTAMENTOS - TC TP TOTAL FlJO PROP. N2 PROF GAST. FUNC.
Filologia Cl4sica y Roménica 28 1 28,5 500.000 827.017 1.127.017
Filologla Anglogermériica y Francesa 68 3 69,5 500,000 1.529.041 2.029.041
Filologia Espafiola 44 0 44,0 500.000 ' 968.026 1,468.026
Geografia 21 1 21,6 500,000 473.013 973.013
Historia ~ . 34 1 34,5 £500.000 759,020 1.259.020
Historia del Arte y Musicologia 28 1 28,5 500.000 627.017 1.127.017
Filosofia - 21 - 2 22,0 500.000 484,013 984.013
Psicologia 65 8 69,0 500.000 1.518.040 2.018.040
Clencias de la Educacion 65 1 70,5 500,000 1.651.041 2.051.041
Derecho Privado y de la Empresa 37 2 48,0 600,000 1.056.028 1.556.028
Derecho Pablico o 35 12 41,0 500,000 902,024 1.402.024
Clencias Jurldicas Basicas 31 9 355 500.000 781,021 1.281.021
Economia ‘ 47 2 48,0 500,000 1,056.028 1,556,028
Economia Aplicada 45 3 46,0 500,000 1.012.027 1.512.027
Administracion de Empresas y Contabilidad 112 12 118,0 500.000 - 2.596.069 3.096.069
Matematicas 72 5 74,5 500.000 1.639.044 2.130.044
Informatica 51 4 " 53,0 500.000 1.166.031 1.666.031
Est. & Inves. Op. y Did. Matem. 28 .3 295 500.000 , 849.017 1.149.017
Economia Cuantitativa ‘ 17 1 - 17,8 500.000 385.010 885.010
Fisica L 73 7 76,5 §00.000 1.683.045 2,183.045
Geologia 65 0 65,0 500.000 1.430.038 1.930.038
Bioquimica y Biologia Molecular 24 3 255 ¢ 500.000 661.015 1.061.015
Biologia Funcional 52 2 53,0 £§00.000 _1.166.031 1.668.031
Biologia de Organismos y Sistemas 47 3 48,6 §00.000 " 1.067.026 1.567.028
Morfologia y Biologia Celular 24 2 25,0 500.000 £60.015 1,050,015

- |Medicina 55 56 83,0 500.000 1.826.049 2,326,049
Cirugla y Espectalidades Médico-Quirur. 18 82 £9,0 £00.000 1.288.035 1.798.035
Quimica Fisicay Analitica 58 3 59,5 500.000 - 1,309,035 1.809.036
Quimica Organica e Inorganica 49 3 50,5 500,000 1.111.030 1.611.030
Ingenieria Quimica ' 25 5 21,8 500.000 €05.016 1.105.016
Construecion e Ingenieria de Fabricacién 64 9 68,5 600,000 1.507.040 2.007.040
Ing, Eléctrica, Electronica de Comp. y Sist. - 72 8 76,0 500,000 1.672.045 2.172.045
CC. Materiales e Ingenieria MetalGrgica 19 1 19,5 500.000 429,011 $29.011
Explotaciény Prospeccion Minas 29 1" 345 £00.000 759.020 " 1,269.020
Energla 32 4 34,0 500,000 748,020 1.248.020
TOTAL_ 1.555 299 1.704 5 17.500.000 37.500.000

55.000.000

L1162
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DEPARTAMENTOS PROF. VISIT. GASTOS GRLES. TOTAL PROGRAMA
FILOLOGIA CLASICA Y ROMANICA 0 739.000 739.000
FILOLOGIA ANGLOGERMANICA Y FRANCESA 2.563.280 790.000 3.353.280
FILOLOGIA ESPANOLA 1.005.060 810.255 1.815.315
GEOGRAFIA 797.000 440.000 1.237.000
HISTORIA 076.934 632.540 1.600.474
HISTORIA DEL ARTE Y MUSICOLOGIA 491.648 365.000 856.648
FILOSOFIA 565.648 - 411.340 976.988
PSICOLOGIA 1.115.592 976.555 2.092.147
C. DE LA EDUCACION 1.941.400 750.413 2.691.813
DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESA 491,000 266.000 757.000
DERECHO PUBLICO 930.592 412.075 1.351.667
C. JURIDICAS BASICAS -1.208.292 290,000 1.493.202
ECONOMIA 1.618.317 531.538 2.149.855

ADMON, EMPRESAS Y CONTABILIDAD 2.296.624 1.146.042 . 3.372.666
MATEMATICAS 3.506.840 1.580.888 5.186.728
|FISICA - 1.333.448 743.500- 2.076.948 .
GEOLOGIA 669.548 1.131.697 1.801.245
BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR 0 ' 0 0
BIOLOGIA FUNCIONAL 605.000 1.954.539 2.560.539
BIOLOGIA DE ORGAN. Y SISTEMAS 1.670.705 1.770.171 3.440.876
MORFOLOGIA Y BIOLOGIA CELULAR 952.850 1.658.028 2.610.378
MEDICINA ‘ 2.636.964 2.7653.230 5.300.104
CIRUGIA Y ESP. MEDICO-QUIRURGICAS 854.256 1.190.295 2.044.551
QUIMICA, FISICA Y ANALITICA 400.000 - 1.526.951 1.926.951
QUIMICA ORGANICA E INORGANICA 225.148 " 1.987.888 2.213.036
INGENIERIA QUIMICA 1.311.660 - 1.552.365 2.864.006
CONSTRUCCION E ING. FABRICACION 1.362.712 1.011.680 2.374.292
ING. ELEC., ELECTR., COMPUT. Y SIST. 827.836 2.304.625 3.222.461
C. MATERIALES E ING. METALURGICA 384.500 216.825 601.325
EXPLOTACION Y PROSPECCION MINAS 1.820.500 726.330 2.546.830

ENERGIA 2.195.396 755.240 2.950.636
$6.782.240 81.523.900 68.306.140

TOTAL
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ANEXOY

FEDER

Explicaci6n Programa

Universidad de Oviedo

Equipamiento General (Servicios Comunes)
Servicio Universitario de Informética
Biblioteca 1+ |

Planta Plloto de Ingenieria Quimica
Laboratorio y Biblloteca I+D Psicologia
Centro dg Investigacion Audiovisual

Equipamiento Politécnico de Viesques
Equipamiento Blologia Orgamgmoé y Sistemas
~ fAdecuacion Escuelas de Minas e Industriales

TOTAL

Laboratorios [+D Geologia, Fisica y Matematicas .

4891,3

Los nimeros en cursisa vienen determinados por la carta de concesibn

297
213 |

1287

877

386
100}
40
10
100
40
100

776

776

100

100

100

775,3

O Q0 O 0O O © © © O
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400
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ANEXO'VI

Plan Plurianual
de inversiones financiado
por el Principado de Asturias

INVERSIONES EN LA UNIVERSIDAD DE OVIED

| 1996-1999 . . , N
k% o X AT Ey

VIESQUES a51,5 1365%.8|. 2191.177 B5e 4264.47
EDIFICACIONES 601.5 1122.8 983.677 0 2707.977“
URBANIZACION 50 243 200 0 493“
EQUIPAMIENTO a 0 313 56 369
LIQUIDACION 694.5) (] 694.6E
MILAN C-8° 25 125 108 87,8 a:a.uﬂ
EDIFICACIONES 25 125 100} 0 260
UURBANIZACION 0 0 0 o olf
EQUIPAMIENTO o 0 5 57.5 62,5
r———r [ ]
IMILAN B 475 128 0 0| emﬂ
EDIFICACIONES 425} O 0 [s) .425“
URBANIZACION 50 125 0 0 175“
EQUIPAMIENTO ___o| ot g 9 °H
MIERES IT 31.2[ 86 o ol 84,2
CRISTO U : 20| 32 o ol 8
MIN-IND 287,95 212,85 0 28 525“
jce. saLuD 0 162.8 370 823.5 i1
lemLioTECA ol 0 a1 500 544
B.CC.JJ.SS. 0 0 875 612

ANEXO VII

Cancelacién de créditos
El Consejo de Gobilerno del Principado de Asturias,
en su rennitn de fecha 26 de fumio de 1997. autorizd un gasto
plurtanual por fmporte de 3.351.861.888 pesetas, destinado a la
cancelacion de los créditos contraidos por la Universidad de
Oviedo con Caja de Asturias, comprometténdose a realizar los
pagos del siguiente modo: '

22 A

789.604.941 Ptas.-
2.055.381.945 Ptas.-

506.875.000 Ptas.-




