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modificado por el Real Decreto 646/1986, de 21 de 1I\8l"ZO; las condiciones 
que se fıjan en el Reglamehto General Tecnico de Control y Certificaciôn 
de Semillas y Plantas de Vivero, aprobado por la Orden de 23 de mayo 
de 1986, modificada por las 6rdenea de 26 de noviembre, de 16 de julio 
de 1990, de 13 de julio de 1992 y de 10 de octubre de 1994, as! como 
en los Reglamentos Tecnicos de Control y Certificaci6n correspondienles 
a las distintas especies, y leniendo en cuenla 10 eslablecidoen la -Orden 
de 30 de nOViembre de 1974, sobre delegaciôn de la facullad de concesi6n 
de autorizaciones de productores de plantas de vivero, con caricler pr<>­
visional, as! como 10 dispuesto en los diferentes Decretos de transferencia 
de funciones a las Comunidades Aut6nomas, relativo a los informes pre­
ceptivos, y trRS estudiar la documenlaciôn aporlada y 108 informes pre­
senlados por las Comunidades Aut6.nomas a!eciadas, he lenido abien 
resolver: 

Uno.--Se concede el titulo de productor seleccionador de planla de 
vivero de vid, con canicter provisiona1 y por un periodo de cuatro anos, 
a .Vinifera I. O. S., Sociedad Anôniına>, de Madrid. 

Dos.--Se concede el titUıo de productor multiplicador de plantas de 
viveros de vid, con canicter provisional y por un periodo de cuatro aDas, 
a las personas y entidad siguientes: 

Dona Maria Teresa Caslellô Bataller, de Valencia. 
Don Antonio Caslell6 Maleu, de Valencia. 
Don Vicente Vila Juan, de Valencia. 
Don Francisco Javier Tarin Prats, de Valencia. 
Don 6scar Tarin Prats, deValencia. 
.Viveros Tirso Aguirre, Sociedad Limitada>, de La Rioja. 

, Tres.--Se concede el titulo de productor multiplicador de plantas de 
vivero de fruta!es, con canicler provisional y por un perfodo de cuatro 
anos, a las personas y entidades siguienles: 

Don Jose Maria Hinojosa Burgos, de Valencia. 
Don Manuel Sanchez Marin, • Vivero8 Manuel Sanchez., de Murcia. 
• Proviplant, Sociedad L1ın1lad ... , de Murcia. 
Don Pedro Marco Jlmenez, .Viveros Marco Jimenez., de Murcia. 
Don Jose Jodar Lôpez, de Murcia. ' 
Don Felipe Ruza!a Carmona, .Viveros Ruza! ... , de Murcia. 
Don Guslavo Murgui Asensio, .Viveros Murgui., de Valencia. 
Don Francisco PerezLencina, .ViverosCaiiad ... , de Murcia. 
Don Crist6bal Martinez Molina, .Viveros Martinez Cortijo., de Muri:ia. 
Don Pedro _Enrlque Fusler Villa, .Viveros Casa del Cur..., de Murcia. 
• Viveros Mas de Valero, Sociedad Limitada>, de Casleııôn. 
Don Sebastiı1n Zaragoza Vizcano, de Casleııôn. 
Don Vicente Fonfrla Sanchez, de Valencia. 
Don Jose Martlnez Pelegrfn, de Murcia. 
Don Dlmas Vida1 Uııeda, de Valencia. 

Cuatro;--Se concede el titulo de productor mu1tiplicador de plantas 
de vivero de fresa, con carıicler provisional y por un perfodo de cuatro 
anos, a don Crispin Manso Muiioz, .Vıveros Manso., de SegOVia. 

Cinco.--Se anula, a peticiôn propia, el titulo' de productor selecclonador 
de plantas de vivero de vid a la entidad .Agro 2001, Sociedad Ail6niına>, 
de Barcelona. 

Seis.--Se autorizan los cambios de denominaci6n'de titulo. de produ,," 
tores de plantas de vivero siguientes: 

Fruta!es: 

Don Salvador Fenollar Sigues, por don Juan Jose Fenol\ar Crespo, 
.Viveros Fenollar., de Valencia. 

.Viveros Puzol SAT 2923., por .Viveros Sebastiıi y Rlcart, Sociedad 
Limilad ... , de Valencia. 

Don Salvador Lôpez Espinosa, por .Viveros Lôpez, S. C. A.., de Valencia. 
Don Agustin Adell Saocho, .Viveros Hnos. Adell., por don Agustin Adell 

Sancho, .Viveros Adell», de Caste116n. 

Vid: 

DODa Teresa Mompô Calabuig, por don Pascual Tudela Mompô, de 
Valencia. 

cia. 

Don Salvador Juan Domenech, por don Juan Juan Colomer, de Valencia. 
Don Francisco Pascual Gômez, por don Rafael Molla Egea, de Valencia. 
Don Fraocisco Navalôn Mico, por don Javier Navalor Vicent, de Valen-

Fresa: 

Don Juliı1n Mateo Olmos, .Viveros Herob, por .Viveros Hero~ Sociedad 
Limilad ... , de Segovla. 

Siete.-Las concesiones a que hacen referencia 109 puntos uno, dos, 
tres y cuatro quedan condicionadas a que las personas y entidades ciladas 

cumplan los planes ofrecidos en las respectivas solicitudes presenladas 
para la oblenci6n del titulo de productor. 

Disposici6n final: La presente Re80lucıôn entrarıi en vigor el dia slguien­
le al de su publicaciôn en el .Boletin Oficial del Eslado •. 

Madrid, 26 de junio de 1997.-EI Director general, Rafael Milan Diez. 

N 

BANCO DE ESPANA 
18955 RESOLUCı6N d6 25 d6 agosto d6 1997, d6ıBarıco d6 Espana, 

por la que se /ı.acen p1i.b1icos los camtn05 d6 divisas corres­
pondientes al dia 25 d6 agosto d6 1997, que e1 Banco d6 
Espai/a apıicar6. a /as operacio?ıes ordinarias que realice 
por su propia cıumta, y que tendran la ccmsideraci6n d6 
cottzaciones ojiciales, a ıifectos d6 la aplicaci6n d6 la Mr­

matiııa vigente que 1wQa referencia a /as mismas. 

Divisa8 

I d6lar USA , ................................•..... 
1ECU ............................................. . 
1 marco aleman ................................. . 

-1 franco frances ................................. . 
1libra esterlina ................................. . 

100 liras italianas ................................. . 
100 franco. belgas y luxemburgueses ......... . 

1 florin holaodes ............................... . 
1 corona daoesa ................................ . 
1libra irlandesa ................................ . 

100 e8cudos portugueses ........................ . 
100 dracmas grlegas .............................. . 

1 dôlar canadiense ............................. . 
1 franco suizo ................................... . 

100 yenes Japoneses .............................. . 
1 corona sueca .................................. . 
L corona nııruega ............................... . 
1 maı:co finlandes •.............•................ ' 
1 chelfn austriaco ............................... . 
1 d61ar australiano ............................. . 
1 d61ar neozelandes ............................ . 

Cambi08 

Comprador_ 

154,080 
166,021 
84,473 
25,070 

247,191 
8,661 

409,160 
75,018 
22,173 

225,542 
83,296 
53,757 

110,825 
102,576 
130,267 

19,347 
20,241 
28,256 
12,005 

115,252 
99,797 

Vendector 

154,388 
166,353 
84,643 
25,120 

247,685 
8,679 

409,980 
75,168 
22,217 

225,994 
83,462 
53,865 

111,047 
102,782 
130,527 

19,385 
20,281 
28,312 
12,029 

115,482 
99,997 

Madrid, 25 de agt)sto de 1997.-E1 Director general, Luis Maria Linde 
de Castro. 

UNIVERSIDADES 

18956 RESOLUCı6N d6 30 d6 jıılio d6 1997, d6 la Universidad 
d6 Oviedo, por la que se acuerda hacer p1i.IJıico et pretmr 
puesto d6 esta Universidad para e1 ejercicio eccm6mico d6 
1997. 

Aprobado el presupuesto de esla Universidad para 1997, por acuerdo 
del Consejo Social de 22 de julio de 1997, prevla aprobaciôn del corres­
pondienle proyecto por la Junla de Gobiemo, en su sesiôn del dia 2 I 
de julio de 1997, ta! como establece el articulo 14.2 de la Ley Orgıinica 
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria. 

Y a fın de dar cumplimiento al requisito de la publicaci6n exigido 
en 108 articulos 54.2 Y 210 de los Eslatutos de esla Universidad, 

, Esle Rectorado, en uso de las atribuciones que le concede el articulo 
72.d) de los cilados ESlatuto8, acuerda su publicaci6n en el .Boletin Oficial 
deIEslado •. 

Oviedo, 30 de julio de 1997.-E1 Rector, Julio Rodrfguez Femandez. 
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PRESUPUESTO 
PARA EL EJERCICIO 

DE 1997 

PREJ\MBULO 

la Ley de Rdorma UnMnitarla. erı su artiCUIO tercero. seftaia que el 

conterııdo esendai de la autonomfa unıversıtıu1a afecta. erıtre otroıı aapectos. 
ala "eftıbonrcf6n. aprobcıd6n ii geSU6n de $US preşupuestos". En ei eJen:Ido de 

eata Impoı1ante COIDpeterıda se preserıta este pıwapaesto de la VIah 1i1'4.d 

de OftecIo .... ~ do 1897. l+dcamerıte ııdaptado. aı su eatn.ıctura. al 

regımen preliupuestaı10 y CXıııtabIe de la AdmInIStraCI6n de! PrInclj:ıado de 

Asturlas. 

~ ei Real Decreto 848/1995. de 30 de 1IUlJO. sobre traspaso de 

funeı.ones y SenıtCI08 de la AdmInIstracl6n de! Estado al Prıncıpado de 

Astıu1as erı materla de Unlvenıidades (BOE de 7 de juJlo) corresponde a 

nuestra comw1idad Autlmoma la responııabfUdad de proveer a la Un1venıldad 
de OvIedo de recursos suftclentes para el CUmPILm1erıtO de ias fundones 
docente e InvestIgadora. Asi. la pr1ncIpal fuente de flnancıad6n de la 

Un1versidad es la transfererıcıa nomlnatlYa de! Pı1ııcIpado ~e Asturlas. 

En el TItuıo m. relatlw a la gestl6n de los dlversos tlpos de gastos. se 

recogen. expresamerıte.ias prev!slones de la Ley 12/1996. de 30 de . 

dtcIembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1997. en cuaııto a 

.~~ ... aecım ..... tD-de ia- ıe,trtbuc:icnce Jntegraa del pc:nıanal 21 ııerVtCIO­
del sector P6bUco. Y la austerldac1 erı la dotacI6n de nuevaa piazas 0 en la 

IDOdI&:act6n de ias Relactones de PuestOs de TrabaJo. AsImIsmo. se ilan 

terııdo aı cuent.a ias PreYLa10neS de! presupueato del Pniıctpado de Asturfas. 

aprobadaş por LeY 10/1996. de 31 de dJctembre. 

En el Capitulo destlnado a la contrataclön. la CCmLSI6n de Cmıtratact6n 

de la Un1vers1dad de Ovtedo continUa slerıdo el organo Tecnlco de Gestl6n del 

Ptesupuesto de Gaııtos. para cuantfas super10res a dos mIL10neS de pe5eta5 
(2.000.000.;- ptaıı.). Tanıblen se deııtp al Vlcem:ctor responsable de cada 

programa _ de Gasto. sin perJufc10 de su modl1lcacton, en el ejerctclo de la 
potestad de autoorgıınlzacl6n POr ei equlpo rect.onıI. 

Respecto al Presupuesto de lııgresos se 1nCorpol"!l un ANEXO 1 reIaiLiıO 

a lngresos de ftnanciadlm afectada. -- aslgnando cada lngreao a su 

correspondiente progrııma de Gasto. Astmlsmo. se incluye en el artıculado la 
reIaCtCırı de TI8aa Y predos P6bUoos por prestacl6n de serv1cl08 0 mıllzad6n 

de actıvtdades urılvers1tar1aa. 

El Presupuesto de Gııstos COILtLnUa con la U:m1ca del Presupuesto por 

Programas. e lncorpora LUL ANIXO D ~ descrtbe los objetmıs que persıgue 

cada progra:ma de IPIStO. un AHEXO m relauw a iu plantlllaıı de profesorado 

y P.A.S .. asi como un AHEXO IV refeı1do a la öotactlın de ıpıstos de 

fundonamfento de cen1ros Y Departameııtoa. Tambl&ı se -uuntaun AHEXO 

V reIaUVO a la ~ PIUrıanUaI de imreralones tinandadas con fondos 

. FEDER. un AHBXO 'vi relatlw al plan PIUr1anUııJ de imreralones 8ııanctado 

por la COmUnIdad Autlıııoma, y un AHEXO VD reIaUVO al COIDpromfso aSUmIdO 

por ei pdnclpado de cancelar loe cadttos ccıntraidos con UDa entidad 
fInanCIera. 

CAPlTULOI 

BASES DE EJECUcı6N 
DEL 

PRESUPUESTO 

111uı..OI 

Nonnas generaJes 

- CREDLL'OS INLCIALES Y SU FlNANCIAClON 

.AıtiCUJO ı.- APIOL:XId6ıı deI ESIadO də Gaslos əllıgJesos 

1·,- se aprueba ci presupuc:ato de la Un1W:nıIdad de OvIedo para el 

EJen:ldo de lƏ97 ~ cRdltoe por un importe de u.aM .. l mILeS de 
pesetaıı. c:uya fInaııdııdOn se llevaıı1 a c:abo con iaa derecboa econ6mloos que se 
preven JIqUIdar durante ci ~ presu~ de 1997, pol' un Importe de 
22:854 .. 1 mIIeS de peııetu, taI como se detaiia erı ci estado de lngreaoe. 

~ 

2·.- La gesti(ın de! neaupuesto de la Ullherııldad de ovtedo para 1997 se 

realiz!uı\ de c:onformidad conlas preııentes ı-. ei .... Decnto UIIIIS/8S. de 8 

de JıdIO, por ei que se aprueban iaa BeCatutoe de la Un1VerSIdad de o.iedo. la Ley 

11/1888, de • de ...... de Ref'ora. 1ıJnlvenıltaıta. la ı.q 10/88, de aı de .d r e. de Preəupuestoa 0enenIe. de( PrtDdPadO de Mtııdas para 1997. 1. 
ı..,. 8/M. de ~ ECOn6mIL:O '1 PreııUPUeStarIO de( Pr1Dclpado de Astw1aıı y. 
aupletortamente. por 10 dtapueırto en et Tt:xto RCftmdIdO de la Ley General 

Presupuestaıta. aprobado por .... Decıeto ~ 1081/1988. de 28 de 

8eptIembıe. 

Los cRdltos que se apniebıın, se agnıpan erı prograııma erı fUDCtbn de ios 

obJetıvos a c:orıseguIr. Su importe. que asderıde a 22 ...... 1 mIJea de ptaa .• se 
dI!:IrtbU,Ye erı aterıd6n a la indOIe de iu iiındorıea a reSIJZıır en lueuaııtfas que se 

detaILıın a cıontlııııad6n: 
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CAPlTULOD 

PRINOPIOSGI!NERALI!S 

Loe crtıııtos para gutos se d .. tınarin eıteluatvaıııentc a la f1nalldad 

.. pecillca para la quc iıayan aIdO autorızadols al aprobane et _puestD 0 al 

aprobarac iaa corrcapondtente mOdILICaCIOnCıı presupueatııı1a 

Aı1fculo 4.- VIJıCUJad6ıı elə Jos c:ı6dltos 

Loe CddItOe llutorızados en 108 ~ de pııtos Ucncn cartcter IIm1taUvo 
Y o1ncı.ı1aııte a _ de conccptD: No -. ioa CndItOS deaunadoa a Gastoa de 

PersonaJ (Capitulo n. Gaaioa on Blones Corrtentes y Servlclo8 (Capitulo ii) e 
_ ReaIea (Cap1tulo vi) ucncn camcıer O1nCı.ıIaııte a _ de aıticulo. 

En todo caao Uenen canieter vineuiante. con d n1vc1 de desagregaclôn 
eeonömıc:a con quc apaıezcan en d estado de eaaıos. ioa eıidltoa desunad08 a 

Complemenlo de ProduclMdad y Att:nCIOneS ProIocoIaria8 Y Representatıvas. 

Aı1fculo S._ıbnıtacıtm cı' 111 .. 11 ... elə Jos ~ 

No podr4n adquirine compromlaoa de guto per cuantıa IUper\or a11mporte 

de 108 _ autml2ııdoa en" _de ııuwa. _ nuioa de PIenO ~ ioa 

correopandleııta actoa admInIotratmıo Y dJspoalclones quc ınfrInJan la expresoda 

norma. s\n ııoı;ıulclo de iaa responsabllldades a que hayo i~. 

Con cargo a 108 cnd!toa dd estado de gastDI 8610 podrtn conlraeru 
obllgaclones _ de adqulslcloneıs, obnıa. aerv:ldoa y dcı:ııis prcstldones 0 

gaatos en general quc se rca!lccn cn ei 8110 natural dd proplo eJcrdclo 

prcsupuestarlo. No obstante. ~ apucaran a ioa c:rtdItoa dd presupuesto vıgenı.e. aı 
cI_1O de _o''dOn de iu _ de ,..0. iaa obl\gadones stguıentes: 

a) Laa quc resultcn de la bquldac:I6n de atrasoa a la_ dd personaJ que perclba 

8U1_ COO c:argo al Presupuesto de la UnIveı"8ldad. 

b) Laa _ de conıpıomlsoa de gasto debJdanıente adqulr1d08 on ejcrcıcıos 
anterlorcS. 

CAPITULom 
COMPETBNCJAS ESPEdFıCAS EN MATERlA DE MODIFICACIONES 
PRESUPUESTARIAS 

AıIiCULO 7.-MOdIıIeadOMS elə Jos C:riC:UtOS 

Loe eapedicntes de ıuOd\O"".tôn de cndito ",ınıc:ıamıı a P!OPuesta de ioa .. 
.cmın;;, 0 aOrVıCıııS ııestcrea quc teiıgan a BU caıııo la ejeCUCı6n dCI conespoııdlente 

programa. Todo eapedicnte de modlllcad6n presupuestarla deben\ \ncIu\r. como 

mintmO. la 8IgUIente documentacl6n: 

a) MemDrItı.- En eiia se JuotIllcanl la necesldad de la modlllcad6n que se 

propone. de acııenlo con 100 sıgutentes t!X\n!mOıı: 

C/ase de ırıodfJIau:I6n 'lW'. se propone, indicando 105 conceptos 
presıqıiiestari a gue qfedzı. 

Normas legaIeS 0 disposirlones en qw aeııasa. 
Recursos 0 ___ oonquc se hadejInarv:/DTeI_gaslD. 

b) ~.- se aCOmPaI!aıin ioa IIguIonIea: 

- Los dICtAıııeneS 0 lnfonııeo _ qw en cada ..... proc:edan. 
- E1 de la lnW'VCndtın. en d que. en ... caaıı, ac le _tarin ioa 

oa1d08 conıables Y iaa retcncıones de cıtdItos que afecten al 
eııPedIente por parte dd Je(e de Contsbllldad. . 

cuando lııIYa de reaiizarse con c:argo al pıeaupuesto de la UııLVa8Idad aIgıin 
eıısto que no pueda danorarse _ etı:ıen:ıcıo atguıente y no _ c:rtdIto 0 6ste 

aea \nsullcıente y na ampllable eı ccma\gnado, eı Ileetor, prev10 lnfarme de la 

Gerooda Y _ta fawnıiıie de la J_ deGollleı!lo- eievan\ al cııouıdo lIOCId 

la coııespondiente ıiroııuesta de cndito eXtraOrdLnarIO. cn d prlı1ıer caso. 0 de un 
sup1eıııerıto de c:rtdIto. en d segundo, y en la que se especlllcan1 .. recuroo que 

lııIYa de Onandar .. 1LUL)IOI' gııato. 

AıtiCUJO 9,- TI<mSIeıeDCIaS d.ə cıidlto 

1) .Laa 'l\"ansferendal de Cr!dIto entre 108 d\Ver8OS conceptoi de un mlsmo 
capltı.ılo, _ aprobadaa per eı_. 

b) la 'L'ranIıIiıRnda de CrtdItD...b-1oe cııwor- "'""""P"- de ioa atPItUIOa de 
ı:ıperadones _ 0 de ~ de capiial, se apıobaıtn per Ia_ 
de-. 

C) Laa Transferendaa de Gaatoa Corr\entes a Gaatoa de Capita1 se aprobanln 
per eı ~ \IaCIaL Laatrıınaf......v:ııiıı de gutoa de caplta1 a cuaiquter otro 
capitulo _ acordadas per eı couejo ııocı.ı. prevıa autorızad6n de la 
Ca ii ',,,, -Anı6noan. 

EI Rector podn1 acordar la \nCOrP011Id6n de ..,. remaııenteıı de c:ft:dlto 
anu1adoa ala. IIqu\dacl6n dd t;Jerdclo anterıor e IncorporarlOl a 101 
COrreSPOndICııt c:rtdItoa dCI Pn:oupueato ıu:tu.ı. 

No obstante, podn1n ıncorporarse al presupuesto KtuaI. _le. Y a 
loa mlamo8 conceptoa, aın esperar a la Uquldacl6n deOniuv... ioa remanentes 

ptocedentes de ioa slgııleııtes afıdItas: 

• Los _ de! CLaPItUIO vi; b __ ReaIeS. 0 QtjI.II!!/ııOS qw cmparengastDs 
jIııDnt:/DdOS am lrrQn!SOS ~ -.ıpre quc S«Ut deoiinados a Id<!ntıcoftn. 

- Los CredItDS. en.fo4;e contııbie D. que cmparen __ a4/ıIt1L=dI>S .... .ı 
'IIerı:lcio aııter/or, en la porte que no se lıaıI<i m:onocfd!' la ubl/g<ıd6n 
aırnosporıdleıılo al}lnDllzı;ır.ı __ 

Aı1fculo ı ı.- GeDeıaCIÖıı elə CIidIICS , 

Podt6n generar cndrto on el cıtado de gutas del Presupuestopor 
.acuerdo dd __ , ios ııw-ıe derlvadoa de iaa sıguıentes OPenıCI<ıneS: 

a) AportaclOnes 0 COnıPrOmIaOa 8rmeıı de aportad6n de personas fisıcaa 0 

JurIdIcaa para flnancıar ...... ' que esıaı contempiadoa en al;ıui1o de loa 

c:rtdItoa de loa dJsunıoa pnıııramas dd PresupucIto. 

b) PrestaclOnes de seMdos 0 reSIIZaCI6n de actM<lades per iaa CUaIeS selıılYan . 
IlquIdıicıo predoo p(ıbUCOs, on cuaniia superlor a tas Ingresoa presupueııtadoa. 

La realizaciôn efectIva de d\dJOa Ingresoa se Justlllcanln en ci expedlente de 

modIflcacl6n presupuestarıa con eı documento de ınıırcs<> apllcado al 
presupuesto. 

C) EDııJenad6n de bieneıı de la UnIVenıIdad. 
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AıtiCUJO 12.- crid1tos AmPLiabJeS 

la dotacıOn de 105 ~tııs Ampllables (.\It. 55. ı...R.U.) se podti Incrementar: 

, 
a) ED funcl6n de la eCectlva recaudaclbn de 10s derechos afectados. extremo que 

seni cert1fIcado per ei JeCe de Semcıo de Contab:lldad y Presupuestııs. 

b} Hasta ei lim1te de tas obl1gadorıes que se reconozcan y liqUlden. cleblmdose 

espedficar en ei CO"t'eSp<h1Cliente expedlente de modlftcad6n presupuestarfa ei 
_ que haya de flnanclar ei mayor gasto pUbUco. 

SerA competencfa de! Rector la aprobıu:i6n de.1as ampUac:tones de crld1to. 

TI11JLon 
Gestiôn presupueslaria 

CAPITULOI 
- FASES DB LA BJBCUCI6N DBL PRESUPUESro 

Aıticulo 13.- Fase AD 

La autoıkacl6a. (l'ue AJ es ei acto per ei cual. ei Rector aprueba la 

reallzad6n de t:n gasto ca1cu1ado de forma c:leıta 0 aproxImada. a cargo de un 

concepto presuııuestaıto deteımlnado. aIn superar ei Cftdlto dIaponible. Eate acto 
no lmpUca todavia relad6n con tercer08. pero aupone eI-lnIc:lo de1 proeeso 

admInIatratlw. 

La DmpodcI6a (pue Dı 0 compromlso de gasto. es e1 acto por e1 cual ei 

Rector acuercıa 0 concreta la liqut.Jad6n de haberea 0 la 'reaIIZaC16n de obraa. 

seıvıcıos 0 sumfnlstros autorızados prevlamente. Repreaenta e1 perfeccıonamıento 

de compromlsos frente a terı:eros. teıııerıdo per objeto la ııfectacl6n de8nIU9a de 10a 
c:d:d1t08. al cumpllmlento de UDa obıı,ac:ı6n y VInCULandO a la Unlveratdad a la 

.- .,..lfıaclı1o -de un pato pol" c:uantfa detenııinada. 

AıtiCUJO .4.- Fase 0 

:aııe-tmleDto de la cı1ıIJCaci6a. (pue 0): Es ei acto pcir ei cual se reallza 

la contracd.6n de un cred1to exıgıble contra la Un1Ye1'S1dad per e1lmporte exacto del 

gasto efectıvament .. reallıado. -aceptAndcıs;e formalmeııte la obl1gad6n respecto de 

un ten:ero que ha realizado ııaUııfactor1amente la obra, ei eervtc:lo 0 ei sumlnlstro de 

que se trate. 
El reconocImlerıto de la obUgad6n ae efectüa UDa va 8rmada la bquldacl6n 

de haberes 0 fomıallzaıia ei acta de recepd6n del mateı1al u obra de que se trate. ei 

c:erUflcado de confonntdad en cuanto a canUdad. 'caJidad y precto de1 aumlnlstro 

correspond1ente 0 cuatqUler documento eqUlva1ente. en que se acredtte. por 
personala c:ompetente/a. la confonnldad de la Un1VenIfdad respecto a la prestac:l6n. 
aervtcIo. ııUmIrıLStrO u obra reaLIZada per ten:ero. 8iendo preceptlw la presentacı6ri 

de la ocıırespondlente factura con todos loıı.requIstto8legaJes. 

Oıdeaacl6a. Y ejecIlcl6D deI 118l0: El Rector orderıani e1 pago. medlante la 

. '!LqLed1CI6n de1 mandamtento de pago corre&pondlente.' contra la Tesoreria de la 

Unlverstdad. El procedlmJento CırdInaı10 seri la transfererıcıa bancarta ıj fawr de la 

enUdad. sucunıal y m1mero de cuenta corrtente que e1 Intereaado baya soUcltado 

porescnto. 

CAPlTULon 
PAGOS AJUSTIFlCAR Y ANllCIPOS DB CAJA FIJA 

Aıticulo 15.- Pagos "cı .JUStifICaı" 

Tendnln ei canic:ter de "pagos a JwıUficaı" tas canUdades que expresamente 

se Ubren para, atender gastııs sln la prevta aportad6n de la documentadön 
JwıUftcaUva a que se reIIıft e1 Srtk:UIO anterIOr; 

PrOCederA la expedld6n de 6rdenes de pago a jusUficar en los IRipuestos 

ııtguIentes: 

1) cuando loa documentos jwıUficatıvos DO puedan aportarse antes de 
Connular la propueat.a de pago. 

b) cuando las ııervidoa 0 prestacıones a que se refteran bayan tentdo 
, iugıır 0 Yayan a tener lugar aı terrttorto eıttnaqJero. 

con cargo a 108 I1bramlentos efectuad08 a JuaUflcar Unlcamente podr6n 

satısfacenıe oIılfCIıcloD- deI ejeıdclo cont..ıe. 

EI Rector. a propuesta de1 Gerente. prevlo InCorme_ de1 Intervw:ntor. 
establecen\ tas JL9I'III88 Que regulen la expedlc:lôrı de 6rdenes de pago -a just1ftcaı". 

AıtiCUJO 16.- Antidpos de caja FQa 

se enUenden per sntldpoa de Cı!Ja PVa. tas provlıılorıea de forıdos que se 

reallcen en Cajas y HabtI1tad6n para poder atender e1 paıo de obl1gac:lones de 
carılcter per16dtco y repetltiw. 0 de «;jecuc:l6n Ipnıedfata (patoa de t'unc:lonaıntento. 

de actlvfdad docente. InvestJgııc:ıoo: becııa. bo1aaa. ayudas. etc.)· 0 auD$lstros 

menores de 500.000 pts que se prodıw:an en loa Departamentos. Centros. 
InsUtutos y Senrtdos. Estos fona tendr6n is constderac:l6n de operacIoDe8 

extrapresupuestaı1as. 

las Cajas Psgadoraa que gesUonen Integramente un programa de1 

presupuesto de la Un1VenIfdad PCıCIdD tramttar loa psgos CLOm!:IIPODdIen a ııa~tos 
de ~er 1'aplf.u1o-de1 dtado program8. . siempnı de cuantta lnCerIOr a 500.000 

iLe&eLU. 

El Rector. -a ProPueata de1 Gerente. PreVLO lnConııe de la Intervenct6n 

determtnan\ tas normaa que reguıen los AD .. çtJlOS de C:aja FVa y las 
Iııdemıılz"c:lones por Razı6n de! SemcIo. 

CAPlTULOI 
GASTOS DE PBRSONAL 

TfruLom 
De 108 gastos 

AıtiCUJO 17.- costes de pmsouıal 

1 ° . - Las retrlbudones de1 personal Cwıcionarlo docente Y DO docente Y 

contratado docente. asi eomo e1laboraı. se aJustanin a 10 establecldo la Ley 

12/1996. de Preaupue&tos Oenenllesde! Estadopara 1997. 

2°,- Darante 1997. tas coımıcatorıaıı de plazas para ingreso de nuevQ 

PerSOnaJ de AdmtnlstracI6n y SerVICLOS se corıcentrarıUı en 101S sectores. funclones Y 

categ<irias proCestona1es que se c:ons1deren pı1orttartos. de acuerdo con ias 
necestdades de credmtento de la Urım:rsldad. y 105 pı1ncIptos de economla 

efldeııc:la y rac:lonaUdad en ei gasto PÜbUCO. dentro de loa c:d:d1tos Y dotadonea 

exıstentes en et presupueato. 

ED ei Anexo ın de eııte preııupueiito se efectiia un ddaııe pcınııenort:ıad de 
105 gastos de personal y se presentan 10a -Estados de hrsonal Docente y de 

Adnı1nlstraCl6n y Servtclos tanto tünc:lonaı1o como laboral. 

3°.- EI cred1to prevlsto para 10a conceptos 162 Y 163 de1 programa 422-D. 

relaUvos a AccI6n SOCIaL. aert d13tı1butdo por la Gerencta otdas tas Juntas de 

PersonaJ y ei COmI~ de EmpresL El programa 313-E Incluye. ademAs. la c:uanua 
de ias ayudas que ftnandan ei precio de tas matriCUIaS del personal al servıcıo de la 

Unhersidad de OvIedo. en ke tfmıincıe prevtstos en e1 Articıılo 28.2.1. de eatas 

!--. 
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CAPITULon 
DBLACON1RATACI6N 

Aıtic:ul.o 11.-Nomıas de apl1c:acl6n 

".- La contratacl6n de obras. servıClOll Y SUmlnlslnıs se aJustanl. a 10 

estableddo aı la Lcy 1 1/1983. de 25 de Agosto. de Rdorma Unlvetsltarıa Y al Real 
Dccreto 1.295/1985. de 3 de JuUo. por e1 que se apnıeban ios Estabıtos de la 

UnlYersldad de OV\edo. Aslmtsmo. la noımaUva geııc:ral de contrataCl6n de ias 

Ad_ PUbIIcəs se eomplementıırıl. con 10 PreOI8tO aı t!i preııente 'Iltulo. 

2°.- En cumpllmlento dt!l Ar!. 156.3 de la I.R.U .. t!i Consejo SOCJaL podra 

autor1zar la adJucIlc:ad6n. por proc:edımlento negoclado. de contralos rdallYos a 

programıia de ın-Ugıu:ı6n que superen t!i Umlle establecIdo para ta! fin por la 

legiaIaCI6n de Contratos de ias AdmlnlRIradones Pıl.b!lcas. 

_O.rtiCUIO 19.-1mporIadoııes 

-Lıi UDttaıııdad de OoIedo pocıni ~~. dentro de los UmlIes 

anteJ1ore8, con empr ...... extrıuıIeras. contratos pwıımenle meraıntiles. que tengan 

por objeto la adqulslCl6n de bıenes de equıpo 0 la prestacı6n de servtcıos para la 

ImIestıgıu:ı6n. medlanle ımportaCl6n 0 adquısıCl6n ıntraromunltarla. con la. 

sıgulenlı:s partıcuIaridade: 

a) se uninl a la soUcıtud unıı, -.ma dt!l Centro Oestor 0 de1 Invest.ıgador 

PrlnclpaJ on la que se ındIquen Iu caracteristıCƏS.juridIcas y econ6mlcas de la 

empreaa auırıJnlstradora y ee expliquen las razones que aeonsejan la 

contratacl6n con dlCha empresa. 

b) La oferta Y la correspondlenle factura. vendmn ___ moae4a 

~ y on t!IIaS COIlStar8n todas ias condIı:Iones de la vmta. 

c) Et pago podr6 efectuarse prev\a tramltacl6n de! oportuno .. 641to --
d) para e! reconocımıento de la obUgıu:l6n se Ievantar6 un Aota de Reeepcl6l> 0 

conformldad de1 servlclo. que estar6 firmada por el Vlcerrector de 

ın-tıgad6n. e1 DIrector dcl Departamento. e1 Oerenle Y la Intervenc!6n. 

cuando se trale de servıClos eompIementarlos de la ımporıaClon u otros 

• ımıJares como İos prestados por agenclas de aduanas. seri sullclente la ractura 

confoımada por t!i responsabIe dcl gasto Y ci V=rado correspondtenıe. 

AJtiC;ULO 20.- La ComIsI6n de CODtıataC16ıı 

1.- para la gestl6n dci Presupuesto de Galıtos de la UnlYersldad de OvIedo 

_ la COmIaI6n de··Contrataclôn de la Unmmıtdad de OvIedo. dependiente 

orginıcaıııenle de! Rector y prestdlda por e1 Vlcerreı:tor de Infraesıructuras. 

informltıca y ComunJcaclOneS. estar6 Integrada por ios sıguıentes mlembros: 

• EtGemıle 
• La Intcrvenct6n 

• E1 Jefe del Servic10 Jurldico 

• Et Jefe del seıvtcto del CentIO Gestor correspondıent. al program& de 
gasto de que se trate. 

- Et Jef. de Sı:<c16n de! comspondfeııte _0. 

2.- En todo ~. la COmISI6n de Contratacı6n gıUanUza la existencıa de 

~ presupuesiaria. a _ de la opcrtuna reseıva de cr6dlto ftrmada por 

d Jere de Contabllldaıl. 

3.- Cuando ee trale de aprobacl6n de expedIenles de obras se 1ntegrar6. 

como VOCaI e! ArquIIecto de la UnIYersIdad •• in peıjuıcto de aportar t!i preceptlvu 

informe 1b:nIı:o. 

4. - CUBndO ee trate de aprobadôn de expedIentes cuyo presupuesto supere 

ias cınco ıııIIIOneS de ptas. ee 1ntegtar6 cıımo VOCaI ol Decani> 0 Dtrector de cenuo 0 

deparıamento arectado, _ perJuICIO de la tncorporaclOn. a propuesta de1 

pmıIdenle, de especIaIlştas. cuando la natUraIeZa dcl eXPedIente 10 eı<!IL 

, • - seri competenCla de la CoadaI6a de coatratael6l> efectuar ias 

propucstas de adJudlcacl6n de ios expedIenles de ,.sıo cuya CUantIa ....... 4e Jos 
__ de ___ sıempre que no est6n tncIuidos en eI caWogo de bıenes 

iıomolog8dos dd SerVICtO Central de 5um1n1stros dcl Mlnlsterıo de Haclenda 0 de la 

~erfa de ECOnOmIa dci Prlnclpado de AsturIas. 

2.- TııınbI6n actwınl cıımo __ de c:ooıtı~ propontendo al _ la 

~CaCI6n de cuaJesqulera conc:uno, _ta 0 proceıIlmlento negocIado OIL ias 

CUantIaS tndicadas. 

3,.- La CGaıJ8Ha de~ seri tnfonnads. pert6dlcamente. de 

todas ı.u; ~ de CUSnUa tnfeı10r 0 ıguaı a dos mlUones de pesetas. 

Los cr6dltos que e1 Vk:erTeCtOnıdO de 0rdenaCILın _ Y Profesorado 

destlDe a prtctlcu de ı.ııonıod... _ de _"".m ..... ıo. Acdftdad 
_ , __ de CuIpo. dett:rınInar6n expedIontes que _ resueItos por 

LOS Decanos y DIreetores de Centros.o Departamentos SegWı eI """". que los 
envıai-dn. con resoIucl6n moUvadıı, al correspondIenle VIcerrector. 

La "lIIlta de Com_ de ___ Ueo de la UIIInniciad de 

o.tedo ıuıume ias ccıınpeıaıcıaa aııterıorcıı en ci caso de la adquie1c16n de materıal 

ıntOrmAtıCO de CUSnUa supertor a ctnco MIILOneS de PIa8. 15.000.000.- ptas.j. Estar6 

tntegrada por los mlembros de la comlat6n de ConlrataCl6n pero compIementada 

con especIaIlştas. nombrados por ol Rectar • 

Aıtieulo 21.- De iqı I!espo"sabies del Pıogıama de Gcısto 

'".- Et Pentro. Deptırttımento 0 SerVICtO que propone la ejecucl6l> de '>Da 

obra. la prestacl6n de un servıcıo 0 la reaIIZaı:!6n de un $uıntnlStro. dlı1;ıtn1· una 

sollcttud al VICERRECTOR correspondlente. en funclôn del programa 

presupuesıarto al que ~ de ımputarse e! gııato. 

Et ResponsabIe dcl programa de Galıto ejerceri. en sus reSPeCI1W 1mbIto. ias 

SıgUIenIeS eompetenctas: 

-Progn:ımad6nde .......... """" ii~ dellnMsdetıdUad6n. 
• SegU/mIenID 11-de la tılerud6n de su programıı de GaSIı>. 

ZO.- Responsables de! Pr.ıprama de Gəsto. 

Perfec. Profesorado de EducaclOo. 
Enseiianza .Untvet'$itaria. 

lDloımitlca., Com.IIIllcadoae.) 
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Las eventuales modlflcactones aı la estructura de ios vtcerrectorados que 
efectüe d Rector. deben1n /ndlcar 108 correspond1enteıo programll8 de gastos de ios 
que s:e responsabUlzan e Infonnar de eIIo al Coosejo SociaI. 

En todo caso. d responsab1e dd programa de Gasto 11 L-A sen\ d Presldente 
dd consejo SOCiaI. que envıara sus propuestas dlrectamente al Rector. 

AıtiCUIO 22.- COııtratos MeDOıeS 

Los 8um1nlStros, servtctos, l18istenclas y consultorill8 ooyo lmporte no ses 

8upertor a 2.000.000 de pesetaS, podrıin trıımitarse como contratos menores. En 
ias obras.d Iimlte se eleva a 5.000.000 de.pesetas. 

Et VICERRECI'OR seri competente para aprobar ios OOntmıDS menores. se 
tramttara un documento A.D.O. que se jusUf\cara con la sıgutente documentact6n: 

- i>Wgenda dd VICERRECTOR aprobatoris dd guto. 

- Factura conrorıııaüa por d petIc1onario. Los ~ de Obras ~ 
estar Informados. adenıAs. por la VDldəd T6ca1C& Los gutos relatıvoıı a 
Proyeci08 de lnvestıgact6n sertrı confoımad08 por d lDyesU,aclor 
Pda~ 

conocen\ de estos gutos la Co~6Il cle Coatnıtael6D a trava de Informes . 

peı1lıd1eos Los gutos infe!lores 0 ıguales a 1500.000.- ptu. POdrAn sel' tramltados 

por ias c:a,j1l8.pagadoras. de acuerdo car la narmaUw prev1sta en d Artk:UIO 16 de 

.. estas bases. 

AıtiCUIO 23.- Coııtıatadôn de sumiııistros 0 Seıvfdosde pı8SUpQeSto 
ıruperlor a 2.000.000.- de ptas. y de obıas de 
pıesupuesto super10r a 5.000.000.- de plas. 

La Gerencta tramıtara una Propuesta de Gasto (Documaıto AD) que se 
Justıfk:arA con la slgu1ente documentact6n: 

- En ios supuestos qu'! legalınente autorice d procedlm1ento negoctado, 
al menos tres (3) ofertas de otras tantas empresas 0 de una (1) sola 
cuando se trate de blenes homolngados de la Admlnlstract6n dd 
Pr1nctpsdo de Asturias 0 dd SeıVk:IO central de Sumlnlstros. 0 conste 
::ertıftcado de exclusl.vldad. 

- Propuesta de adJud1cactön por III Coiahl6ll cle Co.atıatacl6.. En 
sumlnlstros de equlpos de 1nvesUgactön bastani la ptopuesta del 
IaYelldpd.or Pdaelplll. Los sum1nfstros de blenes de adqutslcf6n 
CentmIiZa.da de la Admlnlstract.:ın dd 2stado· 0 del Prınctpado de 
Asturlas serıin adjud1rados directamente poİ' d Rectorado de acuerdo 
C9IlIos respect1voR caWogos. . 

- Resolucıön de adJud1cacıön por d Rectorado. 

- Contrato. oanza y documentad6n de la empresa cuya a<ijud1cadôn se 
propone. 

Para reconocer la obltgac1ön se tramıtar8 un documaıto 0 por 

acreedor. que se justfflcara con la slgııiente C:IOCUıneııtad6 

- hctiıra dd contratısta. 
- Certlftcado de lDYelıtano ., Recepc161l de la obra. sumlnlstro 0 
conrorınldad con la prestactön dd Servk:lo. 

- copla dd A.D. 

AıtiCUIO 24.- Regfsbo de coııtratos Y Factuıas. 

ıJ La Intervencl6n lIeVar6 un RegIStrO de Cantratos donde se toınara rsz6n de 
todos aquellos contratos cdebrados por la Unlvenddad de ovtedo de cuantia In1ctal 

IUpertor a CJJt'CO ıuu.oNES de ptas. (5.000.000.- de ptas.l. ssi como de cuant118 

moc!1flcactones. prôn'ogas Y demıis v1cls1tudes afecten a su desıırroDo. A ta! efecio 

101 centros gestoreıi remtUrıin al eltado Regtstro eopı& aut .. tUlcad.a de las 
reSPeCt1VOB documentos admInIatraU_ 0 notartales. 

2) Et Serv1c1o de Contab1lidad lIeVar6 un Reglstro de facturas rcctbldas. en 

cumpllmlento dd YIgente reg!amento dd I.V.A.; A ta! efecto loe centros gestores 

remttlr8n al m1smo cop1& de todas ias facturas que reCIban. 

Tfruı.OIV 

De 108 ingresos 

AıtiCUIO 25.- De 10s lDgIeSOS 

1·.- Todos ios lngresos de la Untversldad de Ovledo se carıaiizarin a traWS 

dd Baaco cle a.pda. tas I1qu1dactnnes practk:adas por la Unlversidad, noUf\cadas 

al ,obUgado al pago. se tngresarin en c-tu ItestdIl&Idas cle aecaadacl6ll. 

ablertas en EnUdades Bancar1118 Y ~118 de Ahorros. para su transferencla 

quIncenal aı d Banoo de Eapa11a. ExcepcIonalmente d Rectorado acordan\ 1& 
recaudact6n de 1ngresos en otras EnUdadeS Flnanc1eras. 

La ftscaIlzaclön prev1a de ios derechos sen\ sustltulds por la lnherente a la 

toma de raz6n en contab!lIdad. establectmdose actuactones comprobatorlaS 

post.ei1ores PCıI' la Jrıtenmct6n de la Un1venıIdad. 

2·.- son ~ flnııU .... ıos que flnancian conceptos dd presapuesto de 

gutos de manera dlrecta y especiflca. na pudiendo mateı1allzarııe d guto hasta la 

recepc16n material de ios fondos. se incorpora como Anexo a este presupuesto la 

rdsdön Y CUantIaS de 1ııgresos 1InaIIstas. 

POL' la propia naturaleza dd derecho. d Rector ~ autorımr la reaIIZadLın 

de loe gutos de fInanclad6nafectada. rdat1vos a wı Jngre:IO acredttado y no 

reelb1do q-.ıe este amparado en una ııubvendÖ1l, contrato 0 comıenlo formallzado 

con otra EnUdad. 

3·.- La expedlc16n por ios distıntos Servtctos de racturas sujetas al 

Impuesto sobre d Valor Aftadldo. se regıra por la normatl'Vll que d1cte ei Rector. 

garantlzando. en todo CII8O, la remis16n de una oop1& al Servlcto de ContabIIIdad. 

para su toma de raz6n. 

4-.- La solldtud Y eventual conceslön de CUaIqU1er tlpo de subvcncl6n por 

parte de ios d1sUntos Departanİentos. Centros 0 Servlctos a CUaIqU1era enUdades 

pılbl1cas 0 prlvadas. dcberi ser comunlcada al Servldo de Contabll1dad. para su 
toma de 1'IlZÖn. 

Articuıo 26.- Derechos c:te iDSCıIPd6ıı ən eStUCUOS coDducentes a la 
obteadôıı c:te tituıus 1XOp!Qs 

La recaudactôn de 108 predos por servtclos academleos conducentes a la 

obtenc1ön de titulos proplos de la Unlversldad de Ovledo estaı)i d1rectamente 
afectada a la 0nanctact6ıı de ios gutos de dichos cursos. 
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ED taDtO lIUbSISta la deIegaCt6n acordada pol' ei eonsejo sodal en se5t6n de 
19 de eept1embre de 1988. ei precıo de cada Curso seri eatablecldo pol' ei' 
Vlcerrectorado de Extensl6n Un1veraltarIa. que deben\ garantızar la 

autoflnanclaClôn de la actMdad. sin que represente easte suplemerıtarto para la 

Unlversldad. de acuerdo con ei Presupuesto presentado y dentro de ios mArgeneS 

.retributMıs de! profesorado. establecldos pol' ei C9nsejo SoCıaı. . 

La delegacl6n se ~eıum con 8uJeciôn al articulo 1S.4 de la Ley 30/1992. de 

26 de nOVlembre. de ~ Juridico de lss Admınıstracıonea Pı1bllcas y del 
ProcedimIento AdintnıstraUvo Comtın. 

~ 27.- PIedOS P6bJIçOS duraDte eıejerddo 1997 

Durante ei t;jercIcIo 1997 reglrAn lss slguJentes tar1fas por la prestacı6n de 
servtctos. reaıızaclön de acUvldadea 0 uUlIzaclôn prıvauva del patJ1mon!o 
unlvel'8ltar1o. 

1") TAKlFAS PAIIULQUII.ER DE ADW DE LA llNMII5lDı\D DE OVJEDO 

Las tııJ1faS eatableCldas durante 1997 psıa ei arrendamlen&o de locaJes e 
InstaJaclonea de la Un1VerSIdııd de Ovtedo. aın tndulr et Impueato ııobre et Valor 

Mad1do. expresadas en pesetııs. son tas sıguıenıes: 

-Aulasde 180.000 

- i.uıaıı de 80.000 

-Aulasde 110.000 

- AUIaS de meıfıos audiovisuales. SaIOııea de actos. SaJaıı. 
de Junıas. Y ctros aImILıınB . 

~='~""'_.'!b~'~'-"'~·'=~I";~~WR -U:iYı ... >,,>,q~y~ ..,d-'. ~ ... ,.."" ~'i '" ı "t<~ {:-t 1;: w' "" ~~ . ~<ı,fi...7~ 
ı..0~ ~E&ti~e'h~~!":Ji#~i!~~:(;~ ~'Jd11b:<t~ 
- Dfas Iaborables 10.000 

-sabados 12.000 

- DOmIDgOS y r~ 14.000 

- .~ UIO de la c.piiia ........... eerA gratu1tiı Y aUtarIZada pcır et RectOt.: 
prevta PetLCI6n dd ınteresado. ED ei supuesto de que la utlllzad6n tenga lugar en 

horas no lecUvas seri pl'P.dso sbonar al PenıOnaI 8uba1terno tas canttdades que 

anterıormente se ınatcan. 

- Las EnUdades Pı1bllcas tendrAn UDa bontftcacl6n dd 5o'!fı en la uUllzaciOn 

de Instalaclones psıa eximenes de_ ata PaDcI6D NbILCa. 

- Et Rector podni dlspensardd pago total 0 Parcta1 de lss cuotas a aquel1as 

enUdades sin 6nInıO de lucro que 10801k;Iten. 

Z) TARlFAS SERVIQO DE DEPOmS 

E~~~fI_; 
Albergue 1LItera..ııaı 700 soo 

PI8CIna. cllmal:lada 200 50 

satma 200 100 

GImDasIo de musculacl6n 100 Gratıs 

POILdePOıtıVO I1Iıon) - 2.000 1.000 

canclıa de teıııs 11 horal 300 100 

PISta dcscublerta 11 hOraI 300 100 

~-""r=~~-~-~-;.~·TIT"'~""~~. r _ ~' .. ~ .~~~~&:.k~J~~~~~:i~~: ~ 
Natad6D 1.000 500 

:Squash soo 200 

TenIS 2.000 1.000 

TaI..J1tsu 1.000 500 

AtIeUSmO 1.000 500 

LM.E.C. CımtıS QıaUS, 

BadmIDtOn 500 200 

TenIa de mesa 500 200 

Gımo.Y~P.1'fııIc:a 1.000 500 

- Pmı. Poııu. Y FOIıdO 1.000 . soo 

Ycııa. 7.000 4.000 

ThoCODarco 500 200 

*T.N. (T'-ıfa nomıii: camet EstııcIImte) 

• T.o. (T8IjetI OeportJva): pnıdo 3.000 pta .. .ııo 

• .-._.ı ........ lf,...-_ ...... S.,.II,RIWJ1, .#."",,-",_~ea 
_tWı.ı-.... .,r ........ 

f=-~~ ~~ ~~~2:t~~~:~~~, ~~~:,9~:~:~~~~~~~~~~ 
MeD8ı1.ııIIdııd 8.000 plM./mes 

Desayuno 100 plM./dia + iv A 

COmIda 500 pIM./dia + IVA 

MerIeDda . 100 pIM./dJs + IVA 

~=~:~~:~;~~IT1~~~~~~1~;~~~~?~ ;:~ 
Al PRStSmO de dOCUI;ııeDID arııınsı 450 

B) FOtOCOPIaa buta 10 P6gIDaS 350 

. caııa ptıına SdICIOnaI 35 

CJ FOtOCOPIaS traD-*ldas via teleiax (NZı8J) c:ada p4 120 

5) PllECIOS PARA LA RESIDENCJA 1INIVERS1TAlUA "001EGIO SAN GIF.GOLUO", -COI.EGIO 
MAYOIlDEAMEIII'".A."YIESIDENOAUNIVERSlI'ARL\DEPROFESOIESYlSlTANIES "RAI'AEL 
ALTAMIRA" 
(CllISO ı",-tm). 

CQLEG!o MAYQR -SAN GREGORIO-

• HabItaCt6n doble-alcıIamiento =ə 8'7.000 ptu. + ~ IV. 39.590 ptas. 

• HabItaCI6n 1ndIvIdua1-ak!1amıento ... 47.000 PIM. + ~ IV. 50.290 pt-. 

• HabUaı:I6n lDdMdUaL =ə 54.000 PIM. + ~ IV_ 117.780",... 

(Pl'edo por Pet'SIIILII Y" - 1I1ojəfento Y -.terıd6ıt) 
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• HabItaCIıLıIı de postgraduado .. 81.000 pW. + '"' iV .... eıJ.27O jItaS. 

("redo pol' Per'S«I(I y _ - olojGRentD y ~4ır) 

• s fJIIIIO.'" -._iiiıtwmi. _ ıoia .... t:1I1IIIIwuioMlaırso, o .... ~ .. ".. JÜ:ttı& 
~~."-"""",,.~I!neoY"".i' . -."""far-o .f«ıımJ4W 
/JtItrI_JC-Wnl......",lolJn:iNiI4Iud6ıı •• lIaftI8IdO. 

PRECIOS PARA ESTANCIAS PE PROFESORES YISITANTES EN LA 
RESIDENCIA UNIYERSITARIA -RAFAEL ALTAMIRA- Y EN LA 
RE$IDENgA UNIYEBSlTARIA ·COLEG!O SAN GREGOR!O"'. 

.. PreCIO por CBa en lıabltad6n IDd1vIdual_ 4.000'-' + '"' iV .... 4.280 JJfG:I. 

• PreCIO por dia en lıabItaCI60 dObIe .. e.ooo ptM.'tiiia + '"' iV .... 8.aD ,-. 

.. DaIcuMltı) a.-:tmrpaıa esIaDcIasUZ!JIA. ...'" ~ 10.,21 cibi 1 ... 

.. ~a.-:tmrpaıa..ıancııa-..-dıkDentıe2l., 30 cibi ~ 

.~ a.-:tmrpaıa eskaıcIassupedDnos a 30 clbllI5'IIo. 

6) T.WPAS DIL DIS'n111LO FJ!UOO DI! l!S11JDIƏS DIL SJGI.O xviii 

• Cuota &Dua! de ioa aııocIıIdos._1J.OOO ,,-. 

7) TAllPAS DI! SElmQOS OOMllNES DI! INVES11G..UlON 

(1) 1WUiı. ~ UnMrSIdad de 0VIed0 
C2J 1WUiı.~ _ untvmııdıııı.. 

(3) 1WUiı. general 
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8) DERF.CHOS DE I!IAMEN.PARA ACCEDER A LOS DJSTINTOS aJJ!BPOS Y ESCAIAS AL SElMQO 
DE LA. VNIYEIISIDAD DE 0\'19)() . 

Grupo A (docentə y na dooentə) y llabotal ...•......•.. 3.000 ptas. 

Grupo B y n laboıa1 0 PIOf: Asodado ...•..•..••..••...•..•.. 2.500 ptas. 

Resto FUnCIı:ınariCS y LabOraIaS ......••..•.......•......•..••••• 2.000 ptas. 

,) IMPORTI! DE IAS TA5AS !STAIIU!CIJ)AS EH EL AJl'I'ICULO t3.b) DE LA. LEY 8189 RElA.nvAS A 
EIPEDIQL)t't DE CI!R1lRCACIONES ADIONISTI&11VAS, COPW ALITEN11CAS 0 EDlDllCION DE 
EIPEDIEHIES EH QEIlCI<lO DEL DEUaIO ENVNQADO EH ELAJl'I'ICULO 37.8 DE 1A.1EY 30m 

For c:ada C:CrtıfIead6ıı ııdmlnfstnıUva 2.000ptas. 

For cada rotOC'ıpıa aeiiada de documento 1.0!l0 ptas. 

For c:ada aPeıIIente 1I01Idtado 5OOptaa. 

10) TAJIIII.AS DE IA.I!SCUEIA. UE MEDIONA DE LA. EDUCAıCIOl'f FISJCA T LLL DEPOm. 

Coıısu1ta~ 2:000 ptas.-

Reconoelmlento DJ6CIICO.dePOrt 3.000 ptas.-

TıataıııLeDtO de ıdııW'1IladOD con apanıtos 500 ptas.- pcır scat6n 

Maae,le depcırtivo (ciacargıı. CILıICOI 2.000 ptas.-

EııtUdIae ııUtiıCıCıaaJCı 3.000 ptas.-

Vakıracl6ıi ımtrop caıetnca 1.000 ptas.-

cootnıl y əeau-ato de . .ctlYIdııdea iisk:as 4.000 ptas.-

Va1cınıd6D CIePOrttVa (idciuyaido test de cııfuenıo) 6.000ptas.-

VaJonıd6n de funcı6n muscular leııtudios ısocınetıeos. .. ' 10.000 ptas.-

11) T.ASAS POL LA. EIPEDIa6N oıı1froLOS PIIOPIOS Y OTIOS 1frOLOS Y DIPLOIIAS. 

1TIULOS PROPIOS ................... _ •••••• _ •••••••••••••••••.••••.••.••••••••••••• 5.000 pts./u 

OI'ROS ıtnn.os y DIPLOMAS. •• _ •••• ~ •••••••••• _ •••••••••••••••• _ •••• __ •• I.000 pts./u. 

12) TASAS POL LA. PIES1"AaLIN DE SEl'VlQ05 DELAIU!A DE MEDIOS AIlDJOVISUAlES. 

-PRESIAMO-

ı4udlo 

..... ',<''''X''',' . >< '." • ~""'::"'i':\~l~ii~~:IJflr~'I!""·"'· ... . , ...•. ,.". ,.~~. ~J~'.~' 
~~ "" o:~--= ,,,,,~ ... ~~ ~ ':.y~4tı ~ .. ~~ .[:-~'ı 
l~aMmbrIco 6OOpG/dIa . 1.800 pG/dIa 

ı lIIk:L«- ıaaMmbrIı:O 1.200 ptstdla 3.600 pts/dla 

ıaınııu- 4.800 ptsfclla 8.000 pG/dIa 

1 1eCtDr de dIııCaa c:cımpadııs 4.800 pts/dia 6.000 ptsldla 

ı - e,alp. tıracl1lCcl6a ........ 
LPUeRO 240 pts/dla eoo pts/dia 

1 equtpo 12.000 pts/dia 24.000 pts/dIa 

1 tb:DICO 24.000 pts/dia so.ooo ptsfdfa 

Video 

-COPlADO-

:-- ;,: ~~L ~~t<- ~ ~ ~~~ '. i J...~> ~,~j-,:~' r~" ""-~i "~-:,;~"'~ 
~~l;§~::ıi~";I>.::~ ~~k ,it~~b :":T;:;;~:":~~"'h::!i ~1f'<}f~ 
~ 25 Pts./mlDuto 100 PIs./mınuıo 

PrOCeSIOnaI 100 Pts./mIouto 500 Pts./mınuıo 

16DDDOS8 250 Pts./mtouto 500 Pts./r.ıtnuıo 
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r -;=:.~ C~ E-;;··"~;'="'~~· ._~"-, F'>?V'=:7~ 
, • ~~~~ _(~!..~.t'" ", ~->~~~~ ... ":,,.~~t~>l ~~~ p;'-::'IP' ~~! r :'>~ _·~r~·'" 

'" "'..... ~_ ~,~, ,~_~ ""'-l.._ ...... ~->'"'_A_ >1, __ ~_~~ 

BETACAM 3 ......... 60.000 ptııIjGmIda 98.000 ptııIJOı-da 
7.800 PIa/baia 12.000 PIS/hGra 

di:daə 78.000 PL8/JCımada uuıoo pIa/jonılıda 

14.400 PtaJIıan 14.400 pts/bora 

l1-MA11CBB 2 ......... 14.400 ptııIJomada 38.400 ptııIjcınıad& 
. 2.400 ptslmedlaJ 8.000 pts/medlaJ 

:=~~~._:.~~7.' 
u.,.~~" ,,;,,'. ~_ ... I 

3·800 Ptıı/IıOftL 

i~ 

~;:~i: 2f~:~-i~~~:~~;~~~~_~~~:~f~~T E:Z~~~ tr~:~;_~~ 
EdICI6rı Framen a Framen 12J500 ptııIag. 25.000 pts/ııg. 

COııStıUCCIOO 3D Y 2D 45.000 pt"'JGmIda 90.000 PtS/JOmada. 
AnImaCI6ıı. dIıeCta 12.500 pis/mın. 25.ODO pts/mm. 
lDISeIIO aıMırıne 
1aCcı&Tafta 2D 2.1500 pIs/pIgIna 5.ODO pts/pl&lna 
(QWtUIaS 

Aaesoramıeııto YC:nIeO e 1nStaJaC_ de 2.1100 pta/h./penıoııa 5.000 pWh./peıııoııa 
~ 
(Jt .......... uIItmdos~, ... 

DInOCtO _"-1V 2.60\. -.ts/IL/penıoııa 5.000 pts/b.I ........ 
(JICı/ı!rtI/eS uiitmdos""- j 

AZtiçUJO 28,-'Ex~ de 105 pıedos por la prestadôn de seıvidos 
Acadiırılcos tJDiveısltados 

1·,- ser6n beneIlcIarios de matricu1a p'tuıta de estudios de prlmer. 

aegundo y tercer clclo los estudlsntes que cumplan laa condıc:ıones 
slguientes: 

1.1 Əecarl08 del Reglmen General de ayudaa al Estudlo. para 

tıtulaclones de prlmer y segundo clclo. 

Beauıos de FPI. tant., dei MBC aımo de la UnM:ratdad de 0VIed0 0 

dei Prlndpııdo de Asturtaa, para eatudtos de doc:tDrado. 

1.Z Loe ~tes que hayan ObteDLdO matrlcuJa de honor gtoba1 en 

OOU 0 pmıılo eıdraOrdIııaı1O de badıIDeratO. podr4n gozar por una 
ııoia _ del beneftcio de mairicuia gr&tuıta en ı.s aatgnatunıs del 

PrImer y aegundo cuat:rımatre dd prtme:" afto acadmıJco de SU8 

estııdlos. 

1.3 Loe estudlantes ı:tue ~yan obtenıdo aiguna matricula de bonor en 

la UnlYersldad tendran dereeho a tantos crM1tos gratuttos co~ 
md1IOS equtvaleııtes con matriCUIa ~ Jıonor tengan en pertodo de 

matrfCUIa antertor. 

1.4 Loe eStUdISnteS de la Unfvenıidad de 0v1ed0 0 procedentes de otra 

UnIYer8Idad a los que, de ıu:uenlo con la normatf!a aprobada por la 
Juııtade Ooblemo 0 en YIrtUd de Comenlo, se les reconoc:e el 

derecbo a la exerıdlm. 

Z· • - ser6n beneftclar10s de una 81uda por el ımporte de la matrtcula de 

estudlOa regJadoa (primero. eegundo y ten:er ctclo) que. en nfnglin caao. podr6 

superar el precıo de un cunıo coıupleto dei gr&do de eıtperImentalfdad de que se 

trate. ea primua matdcaJa. el pcrsonid que reUna algııno de los sıguıentes 

teqUIııItOS: 

Al ~ y persor.allaboral en eelvido aCtJW Y Jubdados de la UnherSIdad 

de ovledo. ınrerranos. SU8 COnYUgeS e ııuos dependlentes econ6m1camenle. 

Əİ Profesores iısocIados, ayudsntes y emerttos de la unıversldad de Oviedo. con 

contrato en vtgor para el curso acad~mlco 97/98, 8U8 c6nyuges e biJos 

dependienles econ6mIcamente. 

3-.- AsImIsmo gozar6n de bOnIftC:aC:ı6ıı ios BeneflClaı10S de famILta numeroııa 

menores de 26 aftos, en los sıguteııtes tmııınos: . 

_ pt1mera r.ategorfa: IJO'I(, de reduccl6n de los preclos por la 

prestadlın de ios semctos ıu:ad&ıdcos \LnIVa1IItaL108 

_ segı.ında aıtegorla LI HOnDr: l00ıı. de redU<X:I6n de ios prec:ios por 

la prestadlın de ıos semctos aC:ademJCOS untveraItıu108. 

EI correspondtente ımpoıte sem solIdtado por la UnIversldad al 

Prlnclpado de Astuıiaa 

TfruLov 
Fiscalizaci6n y control 

ED cumpl1mtento dd Art. 56.2 de la L.R.U el Rector aproba'rt el PrO&nıIDa 

uı.aııl cle eoatıol buı.ctuo. para el t',jerdCIO econ6mIco 1997, que SerA ejecutado 

por la JntervencI(ın de la UnIvers1dad de Ov1edo. dependiente orgı1nlcamente del 

Rectorado. y ejerc:Iendo sus funclones con plena autonomfa c IDdependenCla 

respecto a los 6rganos ııometıdos a su COntrOL 

El programa comprendera tanto la revlsllın del eontrol Intemo como la 

~dOcı de uıı control 8nandero y de efleacta en distlDto. c:entros de gaııto 0 

tııgreso de la ~ de 0V1eı:J0, medisnte t6c:nıcaa de' auditorıa. con el objeto 

de examınar e1 cıımpllmlento de la normattYa vtgente en materta presupuestarta Y 

contable. ııaI c:;mıo para la comprobacllrn fisica de! ım.entarıo. 



PRESUPUESTO DE INGRESOS 

_ ........... '-" 

, TOTAL DOTACIONES 
CONC. EXPLJCAaON DELIGRESO ' SUBCPTO. CONCEPI'O AR11CULO CAPITUI.O 

rAL' m TASAS Y OTROS INGR. 

Art. 30 T_ 3.847.407 

303 T8888 ACadƏmICaa 3.947.407 -
,01 T .... kadıimicas l' Y 2' Ciclo 3.608.407 
.02 T .... Acad6ıricu ~ CICIO 90.000 
.03 pruabas de lICC880 70.000 
.04 IT .... adrnlnlstrallvas 80,000 
.06 LC.E. 13.000 
.06 EııpedlcI6n de Tltulos ııd.ooo 
.07 cemos adaCrIOa 28.000 
.08 EıCPeCICI6n TItUIOS PıOPIOS 8.000 

. -, 
AR1'. at Pııoıo. Pı1bIIcıoI 282.&00 

310 Drdloa. matrICUIa cınoa y seınnarlos 285.000 
311 Venia per taquiias (F. de Mılslca) 7.500 

Mr. 32 0Ir0I1ngrtIOI &58.650 
324 DenıChOI ~ Y resldencla 102.750 
. 01 COIegIOa ...... 92.000 
.02 RIIIdencIa UıWeıdarIa 10.750 

328 DIredıoIIFES. XVIII 2.000 
311 De oiroi MI"IICIOI 451.800 

.00 Pnıetac. HIY. Area 0rIant. Unlver. 2.300 

.01 Eecuela de Eatomatologla 20.000 

.02 LJIO de ınaaı,c. Dapoıtivas 16.000 

.03 LJIO de lnataiac. Unlversltarlas 15.000 

.04 Ingresoe ~os Invesligac/6n S32.cXıo 
. .05 Nodo BlbIIotecarlo 2.400 

.08 AnmaIarIO 10.100 

.07 E. MedIcIna Dapoıtlva 1.000 

.08 Siıv. MeıIO AdLCMeUaI 8.000 

.09 PreItaCI6n Siıv. Eec. Inlantil 8.000 

.10 Conv. BIıIIOteCa Hosp. Central 30.000 
'.11 SerVICIOe conuıeə de lnVeItIgaCI6n 5.000 
.12 ReUnIOneI Cientllicas 1.000 
.13 UIO teIMOnO 1.000 

Mr. la V .... dı 811n1t 26.000 

UO Vent8 de Pı.mıiCaCJOneS PrOPIaS 24.000 

U8 Va de iiıroe IFES. XVIII ı.eoo 

--~---_._-_ .. - - ,. 

ART. 40 d, ii ACIm6n. dıl EItIdo 

400 1D8M,E.C. 

PıofƏ8Ol'88 de MedIaS 

.011 SUI:HenCi6n OTAI 

Mr. 41 De OO..M. AdmInləL 

ıaf. corrIenı. de OO.AA. 
.... --- ... _-_ .... _-

44 DI.Emp ..... Nbllcll Y 
ınt .. pılblıcoı 

114.881 

18.161 

1 .~ ~--' 13.5001 

117.881 

7. 

81 
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EXPlICACION DEL INGRESO 

Entes Pılılloos 
de Asturias Conv.Unlv.(F.MUsica) 
Asturias para N;t. SocJo.Culturales 
Consejo Unlvers. para Becas Erasmus 5.832 

1nvestigaci6n 16.000 

45 De Comunld. Aut6nolııı 10.716.000 
Princlpado de AstuılaS . 10.715.000 

Inveatlgacl6n 75.000 
Extens16n Universllaria 10.000 
FeStIVaJ de M6sica 2.000 

JUnIa General del Prlnclpado 3.000 

norriıiatıva 10.345.000 
para FOrmaCI6n Ta:nlco Deportiva 

Fam.Ntm 
para SerVICIOS conwnee Inv. 

• 48. De Corpor. l.ocıılet 110.417 
480 De Ayunlamlentos 110.417 

.00 Para EXtenSI6n Unlveıaltaria 23.000 

.01 para coneefo SOCIaI 4.417 

.02 Para Festival de Maslca de Asturias 32.000 

.03 para PIaneIariÔ Aylo. GIj6n 4.000 

.04 Para AudIovisuaIes 5.000 
Para'Oepoıtes &000 
Para 1nvest1gaci6n 34.000 
ART. 47 De Enıpmaa Prlvldta 14.tOO 

478 IOtraa tranaferenclas corrIentes t.t tnn 

Para Eıct.Unlv. 
Unlveraitaria (Festival MUs.) 

Transferanclas 
AUCbISUaJeS 
Oepoıtes 
AtAN. SocJo.Cu.~ 

AKT. &2 Int.,. ... de dep6l1to. 
520 ıııerəaea de cıu. bancarias 

AKT. 64 R.nla de bLtnH Inmuebkıl 
540 Alquilerəs Y produclo8 de Inrnueb. 
• 00 Alqulleres de vlviendas a fuıcion . 
.01 0Iı0S alquleres 

ART. s5 ProdllC de C:O~ , .pro-
vechemltntOl .11*1.1 .. 

550 De conceslones admkılstıatlvas 

fAP. VD TRANSFFJ{. DI CAPlTAL 

AKT. 70 dt ii Adm6n. dıl EItIdO 
700 OeIM.E.C. 

.01 para Investlgacl6n 

. 701 De 01108 Dptos. MInl8terlaIes 

AKT 71 De OO.AA. Admlnllltrlllvoı 
710 Transf. de c:apitai da OO.AA.Adm. 

.01 Conaejo SUPerIOr de DeporIes 

AD'I' '1'1:. fta 1' ... _11 • .& .. 1.&. __ • 

HRlıl 

711.000 
71&000 

71&000 

1.000 

1.000 
1.000 

1.000 

" "" • .... ii 

11 

, 
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DELINGRESO 

78 De F.m. • Inıtltut. ıln 

882 

vm ACITVOS RNANCJI!ItOS 

• 87 Reıunant.ı de Tıııored. 2.114.601 

PRESUPUESTO DE GASTOS 

PROGIWIA DE GAS7V 111·A 
IEnmlləl ....... 

TOTAL DOTACIONES 
CONC. EXPLICAClON DEL GASTO SUBCPTO. CONCS'1'O ARTICUlO CAPI1\JLO 

PROGRAMA 111-A CONSEJO 
SOCIAL 

CAP.II GASTOS CORRlENTES Y 
DESERVIOOS 

ART. 21 Rı..-cIonH mini..," 
mlanlo ., con .. rv.cl6n . 100 

21. Equipoa para proce808 de infonnac. 100 

CONC. 

482 

SU 

828 

22 MId.8umlnIL ., otrOl 
də OfICIna 

IOrdlnarlo no Inventarlablə 
revtstaə, Ilbroa y 01r88 pubI. 
iıfonnüco no Inventarlabl. 

23 Indlııınlıacl6n por ru6n 

IVTRANSP. CORRIENTES 

IBecas COIl88}o SOCiaI .. 
vi INVl!RSIONES WLES 

ART. 82 proyacto dı ınv.,.l6n 

nu". 
IMobIliarlo y enset'ƏS 

IEauIoo procəs08lnfonnacl6n 

4.417 

4.41 
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213 
218 

PROGRAMA DE GAS7n 126-1 

GASTO 

PROGRAMA.126-F PUBLICA. 

21 R ...... Mıni. y Con..,.,. 

22 iLLi., Sumlnlllral Y otroı 

22 0 MaterIaL de OfICIna 
.00 Ordlnarlo no InventariabJe 
.01 Prenaa,RavIstas,Libr08 y olraa pı.ibI. 
.02 Materlel Infonıı6llco no Inventarlabl. 

221 
.10 

221 
22& 
226 

.02 IPubllcidad 

227 
.06 

8215 

• VlINVEISIONES RI!AIJIJ 

12 ProylClOi Inv ..... 6n d. repollcl6n 

PROGlWIA DE GASro 134-B 

TOTAL DOTACIONI8 

CONC I UPUCACION DBL GASTO I 8UBCPl'O.1 CONOPl'.1 ART. 1· CAP. 

PROGRAIIA ıM-B 
COOPERACION PRoııoaoNI 
Y DIFUS. CULT. BN EL BT. 

00. II GASTOS COBRIENTES Y DE 
SBlMCOS 

AKT. 22I1AT. 8UIIOO8. OTROS 

220 I MIaIııI de oficlııa 
()dinario 110 Invaııariable 
preıısa. ıevlsıas, lIhnıS y oıras PUbL 
MaIaIaL fııConııfdııo BO Iııveıııarlable 

226 I Gaatos DMıSOI 
PIıIıIICIdad Y propapıda 
Aı:dVkIadeS SOCiO-CULIıııIL 
ReıIıbıeS Y CaaIaaıCIIS 
0ImS 

AKT.2t~NPOR 
RAZON D&L8IR9IaO ' 

30 IDietas 

231 
Doıııcklıı Geııcral 

AKT. 48 PAIIIUAS B IN81TnJC. IlN 
AmIoDBWCRO 

JkıISaS de ESıUdIO 
Aa:kIıCa lıııePIaS 

AKT •• .AL IZ'I'ERlOR 

cuoıas y coııtrib. a OOJaıaııac. 
l'IatfdPııd6a eD l'rOPDaS U.E. 
BeCaI BıISıııUiı'S6Cı. U.E. 
BecalIlıaıııısISdc:ı ·Ay. c:oıııpieııı. 
pıopııaı CoıııuııIıarios 
pıopııa SdaaIea. 0InıS Ayuda$ 
~ Ualv. F.ııIıaııJeıaS 
0ıııW:ııi0I Aıea ibenıəıııerica . 

• UI J.CClıwıııkıl Ma Rel. Europeu y Noıt. 

16. 

• ·F'~1.»Fıt:'{Sli1i1 
9:fflt. .. -t::2:.J:.M~ı:~J 

N 
oı 
0> 
00 
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III 
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PROGllAMA D11 GAS71) J1j.B 

CONC.I EXPLICACION DB.GASTO I SUBCPI'O.I 00NCEP101 AR1ICULO I CAPlTULO I 

313-E ACCı6N 

i GASTOS CORRENTES Y 
IVICIOB 

12 Ilat.,lUıııInIIIroI , OIrOt 10. 

Ol 

MƏtrfa.fII 

MIIrf~ ..... 5.0001 L 

PJlOGIWIA DE GASro 421-11 

CONC. I EXPLICACION Da GASTO 

PAOGRAMA 421-8 PERFECCIO-
Itwaerro DELPROFESORADO 
DE EI'LUCAaON 

........ n GASTOS OODlllNTllS Y 

202 

!i!i" 

IART. 22 ~ııt.SumInIL , oirot 
u..-ı.ı de oftcina 

no Iıwentarlable 
nMstaa, librOI Y OIraS pıti. 

Sumlnlstroa 
00 Energfa ENCIrICa 

.10 otroa IUmlntetroe 
222 Comunlc8clolı81 

.00 TeIaf6nIcea 
223 Tranaportaa 
228 Gaatoe CIIVer808 

.02 Publlcldad y propagancıa 

.08 ReunIonee y. Conferencias 
217 TrabaI. fƏIIIZadOe pol' otraa Emprəa. 

.00 UmDIeZa Y IIƏOI 

230 

82& 

828 

1 •• 

ID/eIaƏ 
general 

vi INVEBSIONIS RIW.IS 

82 ProJIctoƏ lnVWII6n nuəvı 
IMobIIIario y Enseree 

I SUBCPrO·ICOM:IPIOIARTIaO I CAA11I.O I 

110 
70 
40 

370 
370 

20 
12.050 

50 
• 12.000 

600 
800 

48°1 

I~ 
::::ı c:. 
3 

I~ 

s: 
1\) 
;::ı. 
CD cn 
1\) 
0) 

1\) 

0 
ğ 
... 
<.0 

i~ 

1\) 
aı 
0) 
00 ... 



PROGRAMA DE GASro 422·D 
-1'._""_._. 

TOTAL DOTACIONES 
CONC; EXPUCACION DEL GASTO SUBCP1'O. CONCIfITO AR11CULO CAPl11JLO 

PROGRAMA 422D ENSENANZAS 
utlVERSlTARIAS 
SUIPROGIRAMA ORDINAClON ACADEMlCA Y PROfESOJIADO 

CAP.I GASTOS DI! PERSONAJ. 

ARI'. 11 FııncIonllloa 7.'87."7 

120 ReIrIbucIonee B4aICaS 3.847.473 
.00 SUeldoe del Grupo A 2.444.128 
.01 SUeIdOS dei Grupo B 106.344 
.02 SUeIdOI dei Gnıpo C 150.824 
.03 SUeIdOS dei Gnıpo 0 276.380 
.04 Sueld08 dei Grupo E 68.460 
.05 Trlenl08 581.337 .. -

121 Retrbıclones CoınpIementaılaa 4.040.614 
.00 CompIemento de DeatInO 1.837.518 
.01 Ccırııpieınaıtoi Eepacfficoe 1.934.686 
.03 0tr08 COmPIamentOe 209.636 
.04 Promoc. PIaZaa Docentes 68.876 -AAT. 11 LIIıOrIIƏt 1.230.374 

130 LaboraII)o U01.448 
.00 RetrIıucIoriea B4aICaS 1.076.078 
.01 oıra. Reıuneraclones 121.770 
• 02 Indem. POr jubllacIoneə anUclp • 3.600 

131 Laboral eventual· 28.928 
.00 P. Eventual (Alta Dlracci6n) 7.885 
.01 P. EvenCııaI (Suatltuclones I.T.) 7.775 
.02 P. EventuaI P. IJıerado 11.775 
.03 Otraa retrbıclone8 (PromocI6n) 1.491 

AAT. 14 0Ir0 '-1'IOIıII 1.714 •• '1 

143 otro PersonaJ Docente 1.714.811 
• 

.01 Prof8801'Ə8 A8OCIadO 1.467.014 

.02 Profeaoreə Vlaitanteı 12.904 

.03 Profeaoree Em6rit08 19.440 
.04 0Ir0a Profeaorəa Conv. MEC 16.180 
• 05 Prof8801'Ə8 AaocIadol Sualltuc • 199.293 

ART. 111nçınt. al Rtncllmltnto 11.700 

110 Productlvldad 5.850 
111 Gratlflcaclonee 6.850 

de funclonamlento də Cəntr08 
Dptoa. Unlvəralterl08 

funclonamfənb) də Cənlr08 

'Uiı!:~lQ8' funclonamlənto Dptol. 
.03 AcIIvIdad Docente Dptoa. 

GaatoaGənaraləa Ten:er Clclo 
.06 Gaatoa profəaorea vlaltantea 

.021Ordenacl6n AcacWmlca 

1210rdənac16n Acad6ın1ca 
234 Pr6ctlca1 de c8mpo 

24 0nItıuıc16n AcacNııılcll 
2421lnMI1JOƏ dı ooIlbonıoI6n 

ORDENAClON 

72nnnl 
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_." ...... _,_. 
, TOTAL DOTACIONES 

CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. CONCEPTO ARTICULO CAPlTULO . 
SUBPROCiLIIAMA JNFRAESrRUcruRAS, INFORIıt Y COMUN. 

00.11 GASTOS CORRIENTF.S Y 
DESElMOOS 

ART. 20 Antndamltntoı 10.876 . 
202 Edificlos Y ottas corıstrucclones 5.200 
203 Maqulnaıfa, Inştalaclones y utillajə 1.500 .. 
204 Material de Transporte . 50 
206 EqUIp08 para proceso de Informac. 4.126 

ART. 21 RIIpII'., Ilanı. y ConItrv. 128.000 
.,. 

212 Ecificloa Y otras construcciones * 30.000 
213 MaqUlnarla. Jnstalaclones y utillajə * 25.QOO 
214 Elementoa de transporte 3.500 
216 MobIIiario Y enseres 4.500 
216 EqUIPCıS para proceso de Informac. . 65.000 

ART. 22 ...... Suııilnllfrol Y otros 1.443.101 

220 Material də OficIna 89.000 
.00 Ordinario no Invəntariablə 65.000 
. 01 Prensa,Revistas.Lbos y otra8 publ . 16,000 
.02 Material Inform6tlco no invəntariable 8.000 

221 Suminlstros 406.438 
.00 Energfa ElƏctrica 230.000 
.01 Agua 45.000 
.03 Coınbustllles . 85.000 
.04 Vestuarlo 

a) Personaj Laboral '19.278 
b) PersonaJ Funclonarlo 6.160 

.09 Escuela de Ea.tomatologfa 10.000 

.10 otroa Sumlnistro8 11.000 
222 Comunicaclones 189.000 

.00 Telef6nlcas 180.000 

.01 Postales 8.000 

.03 TeIex y Təlefax 1.000 

aalO· 
* 

I 

y perltajes 
deposito y almacenaje 
y trabajoa t6cnicos 

y conSƏr. edlflcl08 
Y conser. zonaa verdes 

funcionamlento Centr08 y 

I 
i 

Unlvərsltarlos 

dec:6wlo 
.011SUbvencl6n adcjUıs. a lrav68 de Bib. 

i 

I 

Administrtlvos Gij6n 
Can6n a Cəntros 

, 

617 
I 375.0001 . 

20.000 
98.000 
20.000 

41.963 

5.000 
10.000 
19.463 
7.500 

aı o 
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m GASTOS FlNANCJEROS 

34 0.1101 Flnancleroı 

VllNVER:Sloım REALES 

12 ProyəctOl Invı1'll6n nulV. 

,. 

PROGRAMA DE GAS1V 423·A 

EXPLICACION DEL GASTO 

CAP.IV TRANSFERENCIAS 
CORRENTES . 

ART. 47 . A Empre881 Prlvadas 

Suplemento programa gral. 
CoIeglos Meyores 

a Aluml)08 

IDotacI6n General 
Pr~tIcas ən Empresas 

Tercer Ciclo (Doctorado) 
de CoIaboraclôn 
də Informatica 
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PROGIWIA DB GAS70 423-B 

EXPLICACION DEl GASTO . 

PROGRAMA 423-8 
SERVlOOS COMPLEM. 
DE LA ENSENANZA 
c.MAYORES Y RESlDENCIAS 

Edf. Y on. construcclonəs 
Instalac. y UtiUaje 

IUohIliArIo y Enseres 

106.20 

PROGRAMA DE GAS10 423-c 

22 Mlt.SumInl .. , 011'01 

de ORCIna 
ııo IrıYənlariabla 

nıvıataa, lIırOS Y olra. publ. 
InI0rm4Uco no Inventari.bl. 

dlvel'808 
I Publlcldad y Propaganda 

parllclpant88 y coIaborador88 
coınplentaıio8 də ənsə/lanza 

rsallıadOl por ma əmpresas 
oelEaiudlos y Trs. T6Cnıcos 

lurıclonamlənto Centroa y 
I Dəı;artamənıOl Unlvəreltarloa 

• 12 Pro,.cto de Invəral6n nuw. 

I Maqulnarla. Instalacl6n y UtIllajə 
MobUlario y Enııərea 

para prooəso də la hıformac. 

!xi o m 
::ı c:. 
? 
N 
o 
,ı::. 

s: 
III 
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III 
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PROGRAMA DE GAS10 423·D 

EXPUCACION DEL GASTO 

PROGRAMA 423-0 
ORIENTAcı6N UNlVERSfT. 

CAP •• GASTOS CORRIENTES Y 
DESERVICIOS 

PROGRAMA DE GASTO 423.(; 

220 Material de OfiCIna 
.00 OıdInarlo no Inventariable 
.01 Prensa, revistas, iibıos y otras publ • 
. 02 Materiallnfonn4tico no inventarlabl. 

228 Gastos diversos . 
• 02 NıIiCIdad y Pıopagıında 
.04 Actlvldades SocbCu/lurales 
.08 ReıııIones Y COnferenCIaS 
.09 
.10 

227 Trab. reaJlzadoa por otras empresas 
.08 Eatuıios Y Trabajoe T~ 

221 Gastoa-Func. Centi'os Y DptOS. Univ. 
.10 C6tedra Jovellanos 

3.000 

N 
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cn 
(x) 
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PROGRAMA 'DE GASro 423-L 

CONC. I EXPLICACION DEL GASTO 

849 

220 
.00 
;01 
222 

487 
.13 

PROGAAMA423-1. 
ICOOPEAACION EMPRBWW. 

VI INVERSIONES RIWJ!S 

• 84 Inv .... lon •• d. caracter Inm.teı1.lı 

2.341 
2.341 

76.5~3 

2.341 

823. 
826 

648 
.01 
.02 
.03 
.04 

VI INVERSIONFS REALES 
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PROGRAMA DE GAS7U 455.(; . 

EXPLICACION DEL GASTO 

• GASTOS CORRIENTES Y 
DESERVIaOS 

ART. 20 Arrendamlıııtoı 

203 I Maquinarla, lnataıac. y utillaje 

AAT. 21 Rəpncıan.ı mlnl"'!­
mlento y. COIIHl'YICI6n 

21 3 I Maquinarfa, Instalac. y utiUaje 

• 22 ..... SUnılnı .. y otroı 

220 Material de oIIcina 
.00 Ordinarlo no'liıventariablə 
.01 Prensa,· revistai, .librot Y ODa publ. 
.02 Matərlallnform6tico no Inventarlabl. 

221 Suministroa 
.03 CombU8t1)/e 
.10 

228 
.02 It'UDIICIOaG 
.06 ı:ı ... ...w.-
.09 

227 

VIINVERSIONES REALES 

82 ProylctOI dı Inveral6n 

IMaqulnarla,lnstalac.y utillaje 

83 ProyIClo de Inveral6n de 2.000 

1. 

N 
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00 
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PROGRAMA DB GASro 457-A 

CONC. EXPLICACION DIL GASTO 

PROGRAMA 457·A FOMENTO Y 
APOYO A LAS ACTlVIDADES 
DEPOR11VAS 

CAP •• GASTOS CORRIENTES Y 
DE SERVICIOS 

ART. 20 ArrƏndaınIəntol 

202 I EdHic/08 Y otras Conatrucclonəs 
203 Maquinaria, Instalaclones y Utinajə 

ART. 22 Mat.SUIiIlnl .. y otrol 

220 Material də Oficina 
.00 OrdJnarlo no Invantaı1abla 
.01 Prenaa,Rəviltaa,Ubroa y otras publ. 

221 Sumlnlstroa'" 
.090tr088umlnI8tr08 

228 GastoS dlversos 
.07 Serv. coınplentarlos də ensel\anza 

227 Trabaj. reallzad08 otra8 Empreaas 
.00 Umpleza y Asao 
.06 Estudios y Trabıijo!ı Tecnic08 

ART. 23 Indəmnlacl6n por raz6n 
dƏI urvlclo' 

230 Dletas 
.03 Dotacl6n general 

231 Locomocl6n 
.03 Dotaci6n general 

(EnmMet də Ptu. 
TOTAL DOTACIONES 

SUBCPTO.I CONCEPTOIARTICUI.O I CAPI1ULO 

2.000 
I 

1.000 
1.000 

I 82.800 

1.300 
1.000 

300 
10.600 

10.600 
36.000 

36.000 
15.000 

3.000 
12.000 

i 

2.000 

800 
800 

1.200 
1.200 

__ .U1!!ilti,!;tiN};\ÜW!;S:iWlllt.JlD' 

CAP.IV TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES , 

ART. 48 A F.ml" .. i .ınstltuclon. 
ıln Iln .. de lucro 

485 Bolsas də Estudio 
.02 Para Deportistas 
.05 Convenlo Instalacionea dəportivas Gij6n 

16.100 
10.000 

26.100 

26.100 

~~_~\ •• f~.trtı!~IJ::f~~f.ı1t ... , 
CAP. V1INYERSIONES REALES 

ART. 82 Proyəclo dı Inv .... 16n IMV. 

823IMaQUlnarı8,lnstalacl6n y UtllaJe 
82 & Mobiliario y Erıserəs 
628 Equlp. para procəso de la Informac. 

4.500 
1.500 

500 

8.&00 
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PROGRAMA DE GASID. 541·A i~ 
ol 
(0 
0 

I 1" I "'" UU I "'-IV"~ I i i 

CONC.I EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. I CONCEPTO I ARTfcuLO I CAPlTuLO II CONC. 
827 Equlp. Laboratori08 

1141-.\ INVB811GAC1OR ClBımFlCA II 829 Fondoa də Bibllotəca 
II. Gastos CorrIentcs y Senidos . 00 Libroa, Rəvista8, ətc • 

Art. 21. Reparac., manten., con .. r. 42.000 
.01 Convenlo Univ .·Hospltal Cəntral 

213 Maqulnarla, Instalaclonəs y ulillajə 40.000 .02 Publicaclonəs ən rəvlstas əxtranjəras 

216 Mobiliarlo y Ensəres 1.000 .03 PublicaCıones Invəsllgacl6n 

218 Equlpamlənto prOCƏS08 de Informacl6n 1.000 Art. 64. Inver8l6n Inmaterlal Inve8t. 

640 Gastoa GenəraJəs I 101 
Art. 22. 'Mat. aumlnlatro8 y otr08 36.000 .01 Instituto F8Ijoo S. XVIII 

220 Material de oficina 6.000 .03 
.00 Ordinarlo no inventarlable 6.000 .04 
226 Gastos Dlversos 20.000 .05 Servlcloa Comunes de Investigacl6n 
.06 Reunione8 y Conferenclaa 20.000 .08 Reunlonea Cienılflcas 

227 ITrabajOS re~~~dos por otrsş empresas 

10.0001 
10.0001 

841 Organlsmoa Pllbllcoa 939.wvv ~ 
.00 Proyectoa de Invesligacl6n 768.000 ii) 

,15 Traıamiento de Reaidu08 T 6xicos .01 Nodo Bibliotecarlo 2.400 i 
ın 

2.500 ~02 Animalario 10.000 N 
230 Dietes 1.000 .03 Subverıcionəs CC. Aut6nomas 75.000 

ol 

.03 Dotaci6n General 1.000 .04 Relncorporaci6n Doctores y Tecn6l0gos 
ii) 

60.000 
0 

231 Locomoci6n 1.500 .05 Sab41icos 8.500 ğ 
.03 Dotacl6n General 1.500 .06 Acciones EapeciaJes 16.000 .... 

.08 OlrOl 2.000 (0 
(0 

642 Organismos Privadoa 33? ••• ...... 

Univərsidad de OvIedo 123 
.. Traducci6n Rəvlstas extranJeras 

Dlf/cH F1nanciacl6n 

441 IC4mara də Comərcio 1.0001· 
-II 

. .,,, r'u,,,,,",,, de Intns Regional y T. Ast. 

.04 Ayudas Predoctoralea 
442 <mil 3.000 .05 0\I'aS Ayudu 

Art. 48. A 'amili .. ·• Instltuclones 30.0001 II 

Ayudı i II Invealiga.ci6n 
.07 Iproyecıos Unlversidad de OvIedo 

485 BoIaas de Estudlo ._-
VI.lnvenloncs Reales 

Art. 62. Proyecıo8 Inver8l6n Nueva 
eD 

622 EdificiOl Y otrıS construcciones 5.000 0 m 
623 Maqulnaria, Instalaclonea y utillaje 41.000 :ı 

ı::, 

626 Equipamlento procƏS08 de informaci6n 25.000 13 
N 
0 
~ 



EXPUCAaoN INGRESOs 

PONC DELINGRESO NOAFEC. 111·A 128·F 134·8 

.prr"$A$1"·\f:·:m~&:t· ····~~~ll~~I~ .' : ".:.. ;. . .. :. ::m~ı~~*~~::..:.;$. 

ART. 30 Tasas 
303 T8888 Acad'mlcas 
.01 Tasas Acad. 111 y 2LI Clclo 3.608.407 

.02 Tasaı Acad. 311 Clclo 90.000 

.03 Pruəbaı də accəso 70.000 

-.04 Tasaı Admlnlstrativas 80.000 

.05 I.C.E. . 

.06 Expədlcl6n de Tftulos 50.000 

.07 Centroı adscritos 28.000 

.08 Expedlc16n de Tftulos Proplos 
ART. 31 prəc/os publlcos 

310 Dchoı matrfc.cursos-sem. 
311 Vənta taqulllaı (F.Mtlaica) 

ART. 32 Otros IntlTƏSOI 
324 Dchos alOlam; y rəsldencla 
.01 Colealo8 Mavorəa 
.02 Resldencla Unlversitaria 
326 DerechoslFES. XViii 
329 Də Otr08 sərvlclos 
. 00 Prestac.serv.Area Orlen.U • 
• 0-1 Escuela de Estomatologra . 
. 02 U80 de In8talac. Deport . 
.03 Uso Instalac.Unlversltarlal 15.000 

. 04 Ingreaos contratos Investlg . 

.06 Nodo Blblhecarlo 

.06 Anlmalarlo 

.07 E. MedlclnaDəportiva 1.000 

.08 Sərv. Medlo Adlovl8uaJ 

.09 Prestac. Sərv. E8C. Infant. 

.10 Conv.Blbllot.Ho8P.Central 

. 11 Servlclo8 ComunƏ8lnv . 

.12 Reunlone8 Clentrflcas 

.13 uio de te"fono 

ANEXOI 

Explicaci6n de' Ingresos 

INGRESOSAFECTADoSA PROGRAMAS 

313·E 421-8 422·D 423·A 423-8 423·C 423·D 

13.000 

• 8.000 

265.000 

92.000 

10.750 

2.300 

20.000 

. 

9.000 

1.000 

423·Q 423·L 466·C 

7.500 

i 

8.000 

. 

(M11tə dıl Ptae) 

467·A 541·A TOTAL 

3.606.407 

110.000 

70.000 

80.000 

13.000 

50.000 

28.000 

8.000 

285.000 

7.&lt0 

92.000 

10.750 

2.000 .2.000 

2.300 

20.000 

15.000 115.000 

115.000 

332.000 332.000 , 
2.400 2.400 

10.100 10.100 

1.000 

8.000 

11.000 

30.000 30.000 

5.000 15.000 

1.000 1.000 

1.000 
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EXPUCAaoN 

DELINGRESO 

INGRESOSAFECTAOOSA PROGRAMAS 

1U·A I 128·F I 134·8 1313·E I 421·8 I 422·0 I 423·A I 423·8 I 423əC 

16.1611 
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EXPUCAOON INGRESOS 
CONC DELINGRESO NOAFEC. 111·A 128·F 

ART. 42 də Is Səgurldsd Soclsl 
420 De Tesorerra de la S.S. 
.00 Plazas vinculadas 1.000 

.01 Para Ext. Universitaria . 

.02 Para Investiaaci6n 
ART. 44 Də Emprəsss Pı1bllcss y 
otTos əntəs pı1bllcos 

440 De Empresas PUblicas . 10.000 

441 De Entes Publicos 
.00 C.Asturias C.U.(F.Musica) 
. 01 C. Asturias para kt. Socio-Cutt . 
.02 Del Conseio.Univ. Bacas Erasnus 
'.03 Para Investigaci6n 

ART.45 Də Comunld. Aut6noms 
450 Del Prlncipado de Asturias . 
.00 Para Investlgacl6n 

, 

. 01 Para Extensl6n Univ . 

.02 Para festival muslca 

.03 Convenlo Junta General Princ 3.000 -

.04 Suvenci6n nominativa 10.345.000 

.05 Para formaci6n T ecnico Deportiva 

. 06 Compensacl6n F.N . 250.000 

. 07 Para Servlcios Comunes Inv • 
ART. 46 Də Coi'por. Locsləs 

480 De Ayuntamientos 
.00 Para Ext. UnIversitatia 
.01 Para Conselo Social 4.417 

.02 Para Fest. Mtlslca Asturias 

.03 Para Planetario AYlo. Gil6n 

.04 Para AudlovlSuales 

.05 Para Deportes 

.06 Para Investigacl6n , 

INGRESOS AFECTADOSA PROGRAMAS 

134·8 313·E 421·8 422·D 423·A 423·9 423·C 423·D 423G 423·L 455·C 457·A 

c 

5.500 

20.000 

30.000 

5.832 

10.000 

2.000 

5.000 

23.000 . 

32.000 

4.000 
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8.000 

" 

(Mil .. de Ptas) 

541·A TOTAL 
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EXPUCAClQN INGRESOS ' INGRESOS AFECTADOSA PROGRAMAS (Miles de Pləs) 
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EXPUCAaoN (Mil .. de Ptu) 

DEL INGRESO I NO AFEC. 541·A I TOTAL 
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Lu ımeas b6slcas que rtgen el proceso de produc:d6n ed1toıial son ias 
~ ._---

• Elaboracllm del programa Editm1al anı.ıal sobre la base de ias 

propuestas formuladas por la Comun1dad Untversltaı1a. 

• ReaLIZaCIÖn de campaflas de d1vuIgacI6n y dIfi.ıs16n de Jas 

jnıbl1cadones del Servıcıo tanto a ~ regional como nadonal e 

tntenladonal. 

. • E1aboradön de toda la gra.ftca Ugera de la Un1vers1dad. 

~~J:~~ 

~~!!,_~9.~~~~.:! 

~~~.~~.~.~.g~.~9.~ 

L DESCRIPCION Y I'JNES, lJıımAS DE AC'l'UAaON. 

. nmICADORES. 

Los flnes pı1ndpales que se preteııden con eate Programa. estan 

dlı1gtdos a la gesU6n y fomento de 108 Instrumentos de cooperad.6n de la 

Untverstdad de Ovtedo con Unıveraldades e InsUtuclones docentes e 

tnvesUgadoras del cxtranjero. y al desarrollo de las relaclones extertores. 

proptcl.ando la proyecd.6n tnternactonal de la Un1versldad y posI.b1l1tando a 

estud1antes y profesores la expeı1encta y movtl1dad que ca4a d1a ee coıistderan 

m8s necesartas para una formaclôn 4decuada a las exıgencias 'de nuestra 

sodedad. 

Aıdmlsmo. es el cauce para canııllzar la preeencta lnsUtucIonalde la 

.Unmntdad· de:Ovtedo en--confc:renı:Iaa-=Ôıpnfsmos ıntenıııJVeratt de 

rango tnternaclonal. 

De esta forma Jos d1ferentes capitulos que 10 tntegran est4n desUDados 

a 108 fIneS slgu1entes: 

• Gesti6n Y dlstrıbud6n de los fond08 concedldos para 108 Programas 

de la Un16n Europea. 

• Desarrollo de ias acUvidades anuales dertvadas de 108 Convenl08 de 

Colaborad6n con un1~es exlranJeras. 

• Gesti6n y desarrollo de 108 programas Iberoamertcan08 ICI. MUrIS Y 

Pı'OPIı\aS de Cooperadôn lnterunlversltarfa. 

• Organtzat'iro de los cunıos Tandem dıı Ingles y Aleını&n. 

• Act.ıvıdades reladonadas con la representad6n de la Un1versldad en 

FOI'08 eXtranjeros en materlas de lnf'omıacl6n y cooper~d6n. 

• Cuotas a Organısmos Intemacıonales. Dentto. de los Foros 

Interınaclonales la Un1versldad pertenece a· la CRE (Conferenda de 

Rectores Europeos). a la AUI (Asodad6n Intemaclonal de 

Un1~) y al Orupo Compostela. deUn1versldades. 

• BOISaS de VlaJe desUDadas a profesores de la Un1versldad de Ovtedo 

c:mı fines de organ1zacl6n de Redes de Un1versldades. y programas 

c:onJuntos de cooperadôn y movt1ldad. 

• Redblmlento de delegadones yautortdades acadanfcas eırtr&njeras y 

gastoa de pro!Oc:olo. 

• As1stı:nda a estudlantes y profesores. ~jero<ı. medlante el &payo 

a ios cursos de Lengua Espadola. 

---
A 10 iargo del ejerdclo 97 con la tmplantacllın de! programa Sôcrates. el 

nÜDIero de ACCIOıneS (OMS. TS. visltas preparatortas. proyectos cun1cularesl. 

que se llevan a cabo en esttecha colaboradôn con tod08 108 palses que 

tntegran la Un16n-. Europes. brtndar6n-.ıos profesores posIb1l1dades de 

desarrollo pers,onal y profestonal fac1l1tando a los estudlantes la dlmenslôn 

Europa de S1JLl estudlo8.· 

ArtIcalo49 

• CODccptO 492.00: An.es denomlnado Becas Erasmus pasa a 

denomlnsree Becas Erasmus/S6crates. con cargo al m1smo ee pagan' 

ias becas concedldas y flnancladas por el Erasmus Bureau. 

• COacepto 492.01: Suma de ias aportactones de la Un1versldad de 

Ovtedo y el MEC para ayudas complementartas a ias Becas 

Erasmus/Sôcrates. 0 

• C:mcepto 492.02/03: Fondos transferidos por Srusclas y pol' ottas 
Untversldad:s para ios g&stos dt': ~to de los ~. 

• Coacepto 493.00/01: Recogen ios gastos ocasIonado8 con mOUVO de 
108 dlstint03 convenfos que mantiene la Untversldad con los paises de 

Europa. NoıteaıD&tca Y AUStraIIa. 

• Coucepto 483.02: Gastos der1vad08 de 108 Programas de 
Cooperad6n lnterun1versltarla (lntercampus). 

• nOGLLAJIAS ARol99S AROllH ARoiW1 

programas un16n Europea 74 72 -
Acuerdos Bt1aterales de cooperad6n - - 245 

RedesAIIA 8 3 3 

MovtIIdad prof1amas Un16n Europea 

(OYIedo-ExtranJero) 280 267 522 

(ExtranJero-Ov11 230 270 518 

MovII1dad Tandem 190 180 -
MOVtIIdad conven1os de cooperad6n 
_·0 0.-.. ---- .-- - _."--

(Ovledo-ExtranjeroJ 28 55 -
(Extranjero-Oviedol 30 56 49 

AccIones de Convenıo 75 67 -

MEMORIA DE OIJE'l'lVOS 

PROGRAMA Sl3--E "ACCIÔN SQCIAL" 

L- DESCICü'ClON Y PJNES. LINEAS DE ACTUAaoN. 0B.JE1'N0S. 

ı.~.!~ 

Las gutoə taciufdos tnel pRsupuesto de la UnIvenidad. astgnaıtos • ACCI6n 

SOC:IııJ. ClOrRIiil DfeD aı su aıııyor parte. • JıI.S a,yudas para et pago de mııtriCUIaa de! 
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PerSOnaJ de la UnIYerSIdad. aSI oomo de bı lıUos y c:6nyuges de! mtsmo (Alt. 28.2. ı del 
presente Pmnıpuestol. lDcluye. 19UalmeDte. la compıa de material dld4ctıco y la 

contratac\6ıı de comtdas de la Esc:uela Infant!l. asi como la 8Sf8tenCIa de! ııa-I 

dependiente de AOeIb SOC:IaI a c:onııresos. cursos y reuntoDes relacloaııdas con temas 

del ma. pubUcaclOnes y' remtsf6n de lDformact60 al personaJ unlversltarlo y 

reaLIZaCI6n de UD curao de adaptaci6n para ios obJetores de coDCleDCla que ıeaIIZıın la 

Prestad6n SOCIaJ Sustıtutorııl en la Uııtversldad. Flnalmente. tncluye la mejOra de 
medtos para aIUmnOS con dJ8C8pIICldade$ 

, se prel<'Dde consolldar y ınejorar iaa preııtacıones al-personaJ untversıtarıo Y a 
aluamos 1Ievadas a cabo por et Ara. de Aa:IOn SocıaJ: 

• Coordtnando Y dando respuesta a iaa aCUV1dadea que por coııvenlO con el 
MfDISterIo de Justıcıa uene la UnlYerııtdad de 0VIed0 como ceııtıo Colaborador 
para la PreııtııCIÖıı SOCIaL Sustıtutorta de! Seıvlclo M1Jltar. 

• Mejcmındo ios medIOS para perııonas dlscapacttadas. 

3.~ 

• Mantener iaa ayudas para estudlos de! personal de la unıversıdad. 

• Supıtmtr ias bam:nıs de ias personas con mtnusva1iaıJ. 

• POtenCIar al mAXLmO ias actıvıdades educatlvas de la Escuela Infantıl. 

~~~.~k~ 

~~~~~!.!!:~.N..~~.~9.~R~.!ÇP.'y'~~~ 

Et InsUtuto de CienCIaS de la EducadOn flCE1.I.a Sldo creado por la Ley 

General de EducadOn (Ley 14/1970 de 4 de agostol yes d 6rgano encargado 

de la ronnacıon docente de 108 Uı1M:ns1tarlO8 que se Incorporan a la 

ensenanza en todos 108 n1veles. dd perfecctonamıento dd profesorado en 

ejercldo y de reaLJZar y promocıonar InYesUgadones educatM!.s. asi como de 

prestar servldoS de ıısesoramieDto teaı1co a la Un1Yer'8Ldad y a otros Centros 

dd slstema educatlYo. 

• C.A.P.: curso de ApUtud -Pedag6gJCa para la ronnacıon tnı.da1 dd 

Profesorado de Secundarta. reguladopor 0.101. 14 de JuUO de 1971. 

El' correspondiente titu}o es requJsttD para poder presentarse ol 

opos1dones de E. Secundarla 

• Eıı8efI8DR UDlveıııltada: cursos de perfecdonamlento docente para 
profesores un1versltarl05 y en especla1 pak Profesores AsocIados. 

- OrgarılzadGn elmpartld6n dd cunıo precept1VO para 10s mayores 

de 25 ai'ios que superan ias pruebas de ıngreso en la Un1versldad. 

- cursos en convenlo con d MEC. 

- eur- para los Tutores de Pn1CtICaS dd CAP. 

- otros c:ursos de perfeııckıııamttD docente y clentfftco para 
profesores DO unlversltarlO8. 

- Publ1c:acl6n eemestnıl de la n!Ytsta "AuIa AbJerta-. de estl1dios Y 

mooografias resultado de InYestJgadones. Y mater:ıal dIdACt1CO 
para ios CI.LL"IIOS de rorıııad6n 

• RBDINBT: Red de Baaes de· Datos sobre JnvestJgacIones e 

innovaclones educatfvas ereada por ln1dat1va dd MEC. COOrdJnada 

por d CJDE y aJımentada por 1as CabeCeraS de ZOna de 1as 

comunfdades Autlmomas. 

• BAJIIDDD (BANCO DE DOCUMENrAClON E INVESI1GAcıÔN 

EDUCA'11VAl: Baiıco de Datos ııobre pubUcaclorıes y iineas de 

~educatıva. 

, ED la Enseftanza UnIVerSLtaıIa; ios pJanes de actuadlın estin man:ııdos 

por la ap1lcadOn de la Ley 11/83. de 25 de Apto. de Refcınna Uııtverııltarta 

(L.R.U.l. For eııo. adem4s del proceso de actı1al!zac!Im y mOdemfZadOn de !as 

11tUIaCLOneS ypJanes de estud1o. ee iiigue avanzando en mejOrar la CaLIdad de 

nuestro sıstema unJver8ItarIo, con el an de (!ue ~te responda a la demanda 

socıaı y a ias eıdgendas de nuestro slstema eam6mkıo. ınctuıd8s 1as de 
lntegı;lck'Jn en la coımınidad Europea. 

Este programa contempla ios recunıı:ıe econbmlcıos para la consecuct6n 
de 10& objetlvos de la educad6n supertor unJver8ItarIa. en et Ambfto tenttortal 

de la Comunldad Aııttınoma AStUrIana. 

La L.R.U. PrOmUJgada en ei aılo ~983. COnSIderaba la mejora de la 

cal1dad de la erısenanza Un1VerSItarta como uno de ios ObjefJWS eııendales. 
sın embargo. d credmlentD de la matricu1a, un11ıersltarta ha SIdO 1an 
~ qge LQa lDcieıııeutDıl de _. presupueetoa 110 ban podtdo 

subsanar determınados prob1emas de CaJIdad derlYados de la eııplosi6n de la 

demanda. 

se pretende: 

AlllpUacl6D de la oferta ed1ICatIft alsteute: 

• Atender la mayordemanda de eSCOIartZaCI6n unlversItarIa. OrIgInada 

por el credmfentD ~ dd sector de poblacl6n comprendida 

entre 108 18 a 23 ai'IOS, Y por la elevadOn generaJIZada dd nIYeL 

soclocu1tural del pais. que se traduce. por UDa pare. en unas 

mayores tasas de eSCOIarJZaCI6n en Ensenanzas .MedIaa y. por otra. 

en un mayor porcenblJe de aa:eso de estos ~ a la 

Unlversldad. 

• Adaptar 1as enııenamas a 'ias demandas socıaıes y al mercado de 

trabajo. 10 que obllga a diwırsifk:arlas y ımıpIjıııf.as. 
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",--lmIcato .. la CaJId&d .. la OICııta eCIaCIdIft cztst.de: 10 quie 
aupone, iograr 1011 medfos ftnanderoa para dlsponer de unas PIantIIJU, tantD 

en peraonal docente lrı\IeStJg;LdOr (P.D.LI. como de ııdmIıdstıad6n 7 aenk:loa 

(P .A.S.1. suftclentes. 7 desarrol1ar la actMdad imestfgadora prevısta en la 
L.R.U.. Y 40tar a la Urılvaatdad de la fnfraeııtructuıa Y el equfpıımfento 
adecuado. 

El cumpHm1ento de ata linca de actuacl6n fmPILCa: 

• COnSegUIr acercar tas raUos profesot/a1umno a tas de IOIS pafses 
deSarTOUadOS de nuj!$tro entomo. 

• RetrIbUfr adecuadamente al ~fesorado y al PAS iaboral Y 
fundonarıo. 

• ManterJer la Clpacı~d de guto con1ente en bienes y eervldos. 

• Atender tas necesıdades de Infraestructwa y equ1pıuıılentt'. 

MEMORIA DB OBJB'1'IVOS 

PROGRAMA 423-A "BECAS Y ATUDAS A ISTUDIANTES" 

l.~!.~ 

si Pıq&r.Dıa 423-A "aec.s y .vu-. EatUdIııntCa" dd presupueato de ata 
UııIW:nıIdııd estt deItIıııııIO il c:ubıtr UDa 8CrIe de ftııea que. eD 8IDteSIS, ee eepeı::dkaıı 
a contIDuacI6D: 

• COPıPIetar el ııroer- GeııemI de ~ dd M.E.c. con la 8ııaIIdad de ateDder 
a ııqueiioe .ıum- que ee JıaJIaıı eo UDa .ıtıl8d6a eı:cımm .... PreCıııtL 

• POtCDC:Iar Jos eStUdIae de Doctondo medIUıte medIıUıte la ccıııcıııea a icıə 
aıunıı- mU brtDfOtee. de ıı-a que ies PermItıın PrOeegUII' icıə estudicıs de 
1'acer Ctdo. 

• PıVPICtar la tntegnıcı6n de Joe aJUımıOS eD la YIda uaivendtarta medlaDte la 
C:nıad6D de BeI:aa de COIabOnıd6n que postbIIIten su foımacı6ıı eo attvıdades 
ıUıdmMM con BIbIIOteaL. lnfOrmAtJı:a. M'I1sIca. etc. 

se mrıtemp1an a,udu cfestırjactae a formentar la PaıtICIPaC:I6n de ios ııLUmDOS 

ıUedIımte la ıaJIZı:d6ıı de-.::tMdııds taIeII como: 

• AsIstenc:Iıla CXmgı"eS08 0 reunlones cıentmcas. 

• Rf:əı1mıcı6n de VII\ICS de practıı:as Msıtas a fAbılc:aa e ınstaIacIones lI!dustı1ales 
etc). 

• ~ a cOlectıvos de alumnos para la reaILZaCI6n de ııCUVIdadea cuIturaIes 0 
depoıt1vas eD sus.Centros. 

• Ayudaa a tas UOCIacI .. nes de estudtantea para la aalstencıa de sus 
rcpraentanlea a n:uaıones naclonaJes 0 Intemaclonalea de oıpnızaclones 
estudiantiies. y para la realmıcı6n'de pruyectoa 0 actividııdeıı de iııterb para la 
CGmUnIdad Untvenııtarıa. 

3.9.~: 

Loa obJeIIVos del progrııma 423-A de los presupuestos son fundamenta1mente 

dotar et ııUa:eıo de becas al estt:dlo y iıote.-ıcıar La COlıcestOn de' ayudas a ios alwnnos 

para la reaIIZaCI6n de actıvıdades de inl~ para cı cotectıvo cstudfantll. 

MEMORIA DB O&JBm7OS 

1. DESCRIPCION Y FINES. UNEA. C; DE ACTlJACIOH Y OBJETlVOS. 
1NDICADomı. . 

l.~.!,~ 

LııƏ COJeCIOa ~ y Resldcnelas uıııwenıtarıu eatU deatlaados a 
PnıPOIdOD8r ıaıdeneta • cstucIIaDtes. PnıCeSOra y ııeı-aı de ıU:IıIıIIIIııCn Y 

-=mcıoe. y debeD C:Ontı1bUIr a la formııcIOa' CUJtUr81 y eteatiftca de qıdeaes eo dIOa 

n:atdeD. (IIOJeCtanc1o su actıvıdad al ııemc:ıo de toda la Ccıaniııfdad UıdVa'Iitarta. 

cımrorme al lmPeratI90 de Joe Eatatutoa ~ ilueatra UııIW:nıIdııd !cap. &-. SeCCI6n 

qutntal. 

2.J~~.~~~gQ~t!.~ 
se preteode Jograr un eftcaz f'uııclcr.ııımito derCOıeaıo Mayor Amenaı.. dc la 

Ratdeı:ıCIa ALtamIra. de la ReSIdeneIa eoıegıo san Gft&OrIO y de 1& ReaIdcDcIa de 

DePOrtIStaa. Lııs pı1ndpales LIneU de ac:tuacı6a Y ~etıııos ma ios aıguıentes: 

• RepoaIc:t\1a IICI1DIIIlCIlte dd utıliıı!ie ucceearıo para la ~ dd.en1do de 
ıeetiJeDda-Y de c:oiiıecioi' de m6s de .. CIOeC:!entOe eOIeIIiSJeS y taldentes 
alqjadoe eo didıas dependencias de forma lıaIıItUa1. 

• Gastos ocaslonados eD ac:Uvldades cu1turaJeıı y dePOrUnS pnıpias de ios 
COLegIOa ~ y ReSIdenCfaa. ccımo complcmeato de la aCtMdad et'ucattva Y 
Connatıva dd unıveı.ıtarıo. 

• MaterIaL ordtnarto de fuııclOlllUDlento admlnlatrattYo. celltraıızado eD la 
AdmtnIııtnıı:I6 de ioa COIegIOS ıı."ores. 

• ubıos. n:YIııtaS Y otras publlcac:loaea para tas bdılIotecas de'1 coıeaıo Mayor 
Am6ı1ca Y para la ReSkIenC:kı Untvenltaıta COIegIO san GftgOrto. 

• MaterIaL lnfonnl.4tCo para la atend6n y collsctYllCl6n de Joe equlpos 
~~ ~ Iıfı!.yw~y dclCGIqpoS. G..,rıo. . 

• Repaıaıcı6ıı eD maqulDaı1M Y cquipoa de lDI'nıaINCtUra Itelevlsl6n. Tfdeos. 
megafaotıı. ek:..). 

• Adıvıdadea culturalea y reallfts, ı!ntre tas que, ac deataeaD las Restas 
patnmales de cada uno de Joe c:entnıa ııdscı1toa Y la PUUdPIıCI60 eD loa Juegos 
ınten:OaegIaLeı quc se ceiebnın ea Madr1d al final de cada cunıo, 

• 0aııtGa pol' deap1azamıento Y aSIateDCIa aı ~ de COLegIO. Mayotea. 'del 
quc ci CO\egIO r.fayor Am!rtca, • trav~. dd Dıreetor. Comıa pute CCIIILO 
reptaeatante del Dlstr1to de 1& UDiVersldad de OvIedo. ..1 como otras 
n:uıııor- del mismo tenor de C6IegIaa M.,orea 'T JOea1deııC:IU P\1bllcas. 

• se pn:tende realtzar aJıUnaS me,ıoru lan neıceaarıııs ccımo urıentes tanLO en el 
Co1eglo Mayor ~ como ea la RaIderıCIa COLCgIO san Gregorıo Uuntas de 
c:rtstalerfa. YeIltanas, -pucrtaıı de lıabItacIones. seıvic:ios de h1gleDC. pıntura.. 
etc.l. ' 

• compra de carroa bandejenıs a ibı de completar la nuevallaea de sel\1cIo Cseb-, 
ııeıvtce). )'il que eD la actualldad ee encuentnuı muy dcterionı.dos. Asi coma la 
adqul8lc:l6n de UDa m6qu1lla de blelo Y una ııSPIrIdCn para las habltadOnes 
del C.M. Ambıca 

---------------~4_----------------------
C.M.AMERJCA R.U.5AN GREGOR\O R.R.ALTAMlR.4. 

93 94 95 y6 97 93 94 95 96 97 93 94 95 96 ~i 

r.-A1umnos 
Resldentes 90 92 86 84 84 86 90 90 96 96 70 142 135 ~5 42 

-cu1tııra1es 35 
.Deportlvas 37 

, ·Lüdıcas 7 
·AntJguos Alumnos 2 

·BIblIotecas 2 
.VIdeo-Clab 2 
·Prensa Y Rev1stas 12 
·Aula <ic MÖI\Ica ı 
·LııboratorIo Fotogrtflco 1 
-sala de Ordenadores 2 

m~428-C 

~.~,t~_DBıe::t!@~~~ 

L- OBJB'l'lV08 T OOtiiBhID08. 

1.08, obJeuws de iu acUvtdades desarrdiadııs COL1 cargo al. 

prqpma 423-c ee erııcuacfnon en el marco de Joa Eatatııtoa de la t1rIMrStdad 

de 0VIed0. Arts. 5 y 156. correspondleııtes a la Exteost6n L1ntIIenSftaı1ı 
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La EıttenSI6n UrıMreItar1a. cuyos PrfnCIPIOS furıdacionaıea se 
baeaban en extender ios b!enea c:ulturaies quc la un1verafdad poııee y de ios 

que es depos1tarfa a otroe estamentoe eOCIaLeS lUenoa al cemıdo C:in:UIO 
unlver8itarfo. uene actwilmente 108 SfguIentea fInes: 

al procurar la. forı:nad6n integrııl cte 108 ~ de la comunldad 

untversıtarta, medlante la ~ y desarrollo de ~. 

conferencJas y todo tfpo de aCUVLdadeƏ cuJturaIes y recreattvas que 
puedan contribuir a la lI1f!Ior ,...".ıtmcl6n de didıo~. 

b) 'Prvyectar iaa fUnCIOneıJ y əemc:ıoe de la propfa tneW:ıICl6n UnLW:r81taİf& 

en su entorno aodal, medlante la reaIfmd6n de aCtIVkIadeS 8ImILareS a 
iaa descrltaa en el apartado anterıor. 

cı Atender eapecta1ıııente a la defensa. dffust6n y desarrollo de la cultı.ua 
aatw1ana, promovtendo y 'mantenlendo actMdacIes. aervld08 e 
lnatftucfones conducentea a este on. 

dı Se, 1ntegran iguaimente en este progranıa de! pn:supuesto de la 

Uiifveraklad, iaa becııa de coIaboracl6n que posJbdtte!ı la formad6n de 

108 ın1embroa de la com~d univenı1tarfa en act1vtdades reIadOnadaa 
con la ExtensIOn Unlveral.taı1a. 

• Laa actMdades docentea que van dIrtgLdaıı a ioa dlatlnıos 

COLeCtiY08 de la comunld8d untversıtar1a. 8sı como a la sodedad 

extrauntverattarta en general. son iaa aıguıentea: 

ı. ean- .. TUUJ __ pnpiu (Maater Unl\lersltar1o. Especlallsta 

Untveral.taı1o Y Eçerto Untveral.tarto). 

2. ~ aı- de ~ (Cunıo& de Espedal!zactlın de corta 

durad6n y de FormacI6n contfnııa). 

3. ean- de Venao (rnonogrtilcoa InteDatvoa y de dtvulgacI6ıı). 

4. canos de ilbft aCeeƏO 7 CItf'aIPd6a. (Cunıos de lniCIaCL6n denti:'ka 

Y 10 t!cnlca Y de dtVULgaCI6n c:ıentIfico-cuItııral). 

5. ean- de leDgaM moclerDu ~. f'nınc&. Alem6n, Itaiiano. Ruso. 

Hebreo). 

6. ean- .. ieaıua 7 CaJtaıa cspdOl.. pıua eXtıUIjCrOƏ (Cursos 

pemıanentes. para alumnos de 00nven10a Jntemadonales y de 

programas SOcrates-Eraamua). 

7. ean- ..,...' .......... de eoa..ao. (curecıə de FCII'III8diID e 
Inaerd6nProfestonal y ~ para eD1preaas. SIndIC:atOS Y OtraS 

Inatftudorıes). 

• La conc:es1On de becaa de coJaborad6n. 

iılEMORJA DE OBJmVOS 

PROGRAMA 423-D 
"ORlENTAClON UNIVERSITARIA" 

i.- DESCRlPClON Y FINES. L1NEAS DEAC1'UAaoN. OBJETIVOS. 

ı.~!.~ 

El nuevo prognuııa 423-D -OrIeııtaı:lOn Unlver8ttArıa- del Presupuesto eslA 
destınado a cubrlr loa gaatoa orıgınados POr iaa Pruebas de Acccso .. Facultades. 
E. T.s. i Coleglos Unlveıaltıirıos. 

Aafmf8lDO. contempla la reaLIZad6n de ııcttvtdades de oı1eDtaı:ıon dirtgtdas a 
aIUmııOS de EJvıeI!amas Jıledlaa y de COCırdLDIıCL6D con eJ pnıfeııorııdo eD re\aci6n coi: 

loa programas que ac tmpaıteD eD d c:unıo de 0rte0tııcf6n Uiıtveraitaria. 

se PreaeataD _ ııeCeaIdıııIeS ~ de la eoiınIInacI6ade lICf:MdadeS de k 

ull1Yenltdıui pıııa al_ de enıteftƏD!U medIaa Y la OrgaııtZııCI6ıı de pruebaa 'de 
aa:eso ala UDlveı:slılııd, --=madaa en _ aıcuıeatea lIneaS: 

,Ə,--1!:IabcıracIO de nWIPrfııJea """*ııə lÜlCiIa .... con_ prueiıu de aptftad '1 
__ a la Uııtveııılılııd. 

• pnpar8d6n '1 deatıroIlo de iaa P.A.A.U. Y pruebas de ACCeIIO a la UnLVenıIdad 
, para ~ de 25 UIOa. 

3.~ 

Ə Preaeııtar a los alumnos de co1egloa e ln8t1tut08 la reaLIdad untversitan&. 
~lea en la eIeCd6ıı de loa eatUdJOa qw: deeeen cursar. 

• EııtabJecer y mlllzar tas pnıetıaa de aa:eso a la Untversıdad [Ma,yores de 25 
ıı6cıe,y PMlJ) de forma 6gII. e8caz Y con tadas ... p:nıntlas ııeı:eaartas. 

~@9 

.AC'llVlDADBS soao-CUl:nJRALBS DE EX"l'BN8IOlIf ...... _ ....... __ •••• _ •••••••••••••••••••••• __ ........... _ •• _ ....... _ •• u ............. _ ........... __ ... _ 

~ 

, Los' objetMıe de ias ac:tMdadea deaarrODadaS con C81'Jf) al 

PrOgnUDa 423-0 ee eılcuadran en et man:o de ioa Eatatutoe de la UnIVenSLdad 
de 09ted0. Arta. 15 Y US6. correispondıent a la EUeııe16n un1verattarfa. 

La EırtenııIOn Uıı1VeraUaı1a. c:uyoa Pı1J1dPIOS fUndaCIOrıaLeS ae 
basaban en eırtender 108 btenea C:UJtUıaIıea quc lıl Unlgenddad poııee Y de ios 

que ee depoaltarta a otroe estıımentoe eociales ajeme al cemıdo C:in:UIO 

Un1VeraItıırIO, tfene ac:tuaJıııente ios aıguten~ flneıs: 

al pn-c:urar la forı:nad6n integrııl de ios mlenıbroa de la C:OmWıIdad 

untversıtarta mediarite la pı~amad6n y dceanviio de conf'erencıas. 
congresoa. ııemIDaı1ıOa Y todo tıpo de actıvtdades CUItUraIea Y 
reCreet1ıIa8 ~ puedan corıtrtbuir, a la me;ior ,.....ıtzad6Q de dICbO 
obJetM). 

bJ proyectar iaa CI.ınCıOnea Y ııentcfoa de la propıa InaUIuCI6n W1tYendtaJ1a 

en ını entorno aodal, medlane la ..... H7ac:!6n de activkiades aimiiarea a 
iaa deaa1taa en el apartado anterıor. 

cı Atender eepedaJmente a la defenaa. dLfUStOn y deaarroUo de la c:ııltura 

aatuı1ana, promovlendo y manten1endo act1vtdades. aerv1doa e 

InaUtuClonea conducentea a eate on. 

Laa acUYldades cıentiftco-culturales docentea que van dirfgidas a 

108 dlstfntoa colect1vos de la comumdad unlvm91tar1a. aaf romo a la sodedad 

eırtrauntversıtaı1a erı general. se encuentran en 108 slgUlentes apartadoa: 

ı. Ck:IOS de Corı.~ okırnadas. SerııInariOS. Reurdıınes ctenı(/iaıs. 

sfmposfos ii ~. ~ d1m:tamente por et ,"Iee­

Rec:torado 0 en COIabOraC:IOn con otroa örganoa de la Un1wnIdac:l 0 

Inatltuc10Des Y EntJdades reglonak!a 0 nacıonales. 

2. Ad.IVIdadeS rrıu.sfaıles (Ck:los de COnCIertOa de! Cıımpoamor. Jomadas 

de Plana. "Qudad de 0YIed0- Y c:ondert08 de ROC:kJ oreanızadoa 

dentro de convaıIo8 cte COIatıOıaCI6n con el ~ de 0VIed0. y 
otras ınsUtudonea y entldades de! ~o de Asturlas. 

3. ~ t.eatraıes 1/ pnır.ıea:t.ones~. 
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4. AdfııIdOdeS a tıares de coıwenfos de CoIabor.xl6n (PIanetaı1O de la 

&ıcueia supertor de MarIna C1YI1 f!n C:OIabOrad6n. con el A;VUntamIentO 

de 0Ij6n. Aula de EXtenSLCın UnlversltarJa de la casa de la BueJga. en 
C:OIabOnCL6n con el A,yuntamlent.o de Langreo. AuIa-Museo en 
coJaborad6n con el Ayuntamtento de Grado. etc.) 

5. A!StfOOZ lnternadonal de M&lsfal ii Danza. se bata de wıa actf\1dad 

CUItı.ıraL que, a 10, Jargo de 108 doa ılltımos decemoa. y con caricter 

anuai vlene promovlendo la Urıiver8Idad de Oviedo en ias treS 

prlnelpales dudadea del Pr1nclpado de Asturlas, coordfnando en su 
organJzac1fın y patrocınıo a 8u8 corporadoneıı ıocaıes (Ayuntamıemos 

de AvU&. GlJÖD, Ovledo) a ias tnaUbıckmes mU repreaent8.tıvas de la 

COınımIdad Aııtuıtana (PdnCIPadO de Astw1aa, Junta GeOeraI de1 

i'rtncipaıio de Aaturıas. C$. de Ahorro. de AsturIas) y al InstItut.o de 

iaa Artt:s ~ Y la Mıislca (INAEM). 

6. Eırposfdones. 0rganLZaCL0n Y pl'OllJOdOn de exposlclonea en el EdıliClo 
Hllltbrtco de la UntYer'8klad. 

7. coro UrıiVerSUatfO. 
8. Becas. se Incluye en eate programa del preaupuesto de la 

Urı1venddad. Becas y Ayudas que poslblliten la realfzad{m. de 

actıvldadea reladonadas con Deportea. MÜSlca Y la Oolaboracllırı .ton 

entIdadea . PıibIICaS y Prtvadas' para la ııtecucl6n de proyectOS 

deaam:ıIIadOe en e! marco de Comen1oa de Colaboracl6n. etc ... 

Et VICem:CtOı'adO de 000PeraCI6n Empı:aar1al tIene coıno 

oI:ıjettVo fundamaıtaI·potendar y eatrf(clıar iaa reladooea con iaa empresas e 
Inst1tucıooea de la regiOn. para aICaııZar este objetlvo ea tmpreıJClrıdlble lograr 
un ~ aceraımfalto y contactD. a traw. de un COqJUntO de ac:t1vldadea. 

entre ias que cahe deataaır ias 8Igufentea: la creacı6n de la Fundad6n de la 

Untversldad de Ovledo; la -POterıCIad6n de todas aqUeILaS act1vldadea que 

puedan resultar de InteRs para ias empresa8 (prictlcas de eatudlantea. ' 

proyectos concertados de lniıeSUgııCI(ın y becaitoa de IIlYeatıgaclOııl: la 

comıoııdacVm de la ofldn& de Colocacl6n Y Pn:ımOCLOn al Empleo. (base de 

datoe de Utuiadoa. geaU6n de empleoa. eYIILUaCIUn de coınpetenda8. accıonea 

deformac:l6n. Part1C1PaCI6n en ınıc:ıauvu comun1taı1a8); la reaIIZaCIOn de 

Jomadaa PerI6dLCaa UntYer'8kIad-Empreea cıoino vta para lograr un mayor 

contacto eııtre ambo8 6mbltoe y c:oııRgUIr' la ParUCIPaCL6n COrıJUııta en 
. proyectos cıxıcertados; la dLfi.ıStOn de iaa act1vldadea y ifUP05 de 

tııwsUpic:Vın de la UIIIW:raIdad a traw. de Jı( eIabCirad6n de uııi. Memorta de 

ooopenıcl(ın Empreaartal e In8tItuclanal que ee C:IIStı1bUJri a todas ias 

empreaaa de la regI6n; un ma;yor contacto con la AdmIntatrac:l6n RegIonal para 
parUclpar en proyectoa europeoe; el aniIISIS y valorad6n de la cread6n de 

ceotroe Tec:ııol6glcoe. 

Et Vlcerrectoı-.do Induye. asııntsmo. ias actlvldades del Centro 

lie COOPeraCI6n. y DeSarrODO n:mtoı:1al (C-CODEI1. que cuenta. entre sus 
poslbllkladea de ac:tuacıön, con ias sıgutenlea Cuncı.ones: la pl'Oll1Ocl6n de la 

ınvesuəıcı6n apI1cada en el ca,ınpo de! cIeaaıToUo ten1torlal. la organtzacIOn de 

act1vldades de Connad6n de poatgraduadoa en el ~mo campo. la reaIIZan6n 

de proyectos y eat·.ıd1oa Rıcıuertdoa Por organısriıos 0 enUdadea p6bl1cos 0 

privadoa en el imbit.o de su competencla, la COOrdInaCIOn de proyectos 

reaUZadOa por InsUtuclonea 0 empreaaa 8J~ a la Untvenııdad. e! 
ıUıeaOnımIentO a Per80DU 0 lnat1tUC:iCıDeI en ac:tuacıonca rela clmadaa con el 

deaaırOIIO ten1toı1al. la CItWIPCI6n de 108 temaa que le aon propioa a trav!s 
de 10a programaa de utenst6n eultural de la Un1vets1dad de ovledo u _ 

acl"ackmea de ~ y la ateııd6n a 108 pnıf'esorea 0 eatUdIantea de la 

Untverstdad de ovledo en aus neceııldades de lnfOrmaCI6n. doc:umentadlın y 
orıentacVm eo 108 taııaiı que le aon pıoplo8. . 

YEMORlA DE O!JE!lYOS 

PROGRAIIA 455-C "MEDIOS AUDIOVIS1L\LES" 

L~!.~ 

1".- 0IJ}eIIt10& 

A traveıı de eetc pıqırııma ee geııtIODa e! Area de MedIOƏ AudIovtstıales. que 

deSarrOIIa uııa amplla Jabor de gnıbııd6ı:ı Y ed1dtıo de ııı:toe IDIıU~JCIOOa\ea \~ 

~ Y todoa aqUeUOS trabı!l0II que aean de 1Dtıft8 geoeral. asi como la 

C:OIabOraCI6ıı en PrC:ıJettOS de tmresttgııcı6n. enaırgo de IDsUtutDa de ıım.t1gaCIÖD Y 
Emprcsas. 

C-dInar Y gestıcınar ias aCtMdadeS de pub1lcldad. ımagen Y preaeııcia eıtterior 

de la UDIvenIdad de 0VIed0. asi CQIDO COJabOrar COIL ceııtroa, Departamentos Y 

SeıVICIOƏ da la PrOPIa lnetfhll'l6n en todo 10 ze1ııc:kıoec1p COIL 108 medIOII aı.ıdIcwIsuaJes 

apIIcIıdoaa ta doceacia. la tııVaıtıPCIOa y la ııııııcea. 

ı.". amı.CtOa yBdlclı1D de ..... 

a,.. pnıducct60 de ~AUdICıVISUÜeS de lııfarmaı::I6n de la UDIwınIdad. 

a.- Deaamıllo de pnıgıamas edUCatIVOe en eOIabOnıd6n con eotidadea diver.ıas: 
M.&C .. C.B.P ... , l.eL. entıdades rrtvadaa. c:ana:es de 1v edUCat1Ya. etc. 

4.- AaIatenCIa T6CDICa para aCIııa lDeHt1lCk.1ııı1ra 

1.- TnıdUCcloDes tıııııuiüneaa de ııctoa acadmııcos e lDStItUCIOIıaIe 

e.- AaIatenCIa l!eDICa para eI CaaaI MeCIfaat. 

7.- AstııteDda t=ıca para la ımatıgaCI6ıı y ta.ckx:encIa. 

8.- CoIaborad6n c:cm dlfeRlltes medioıs de comuotcacI6n Y coopenıcl6n con 
A,yuntamIentoB y Mmtiııııtrııdcı . Pılbllcas en aCtMdadea 1ııforıııaÜ\-u a 

ntveIlocal. regtanal y nacıonaı. 

8.-Becas. 

IıIi!IıIQRlA DE Oa.ımyOS 

PROGRAMA 457-A 
"FOIIBNTO Y APOYO A LAS ACTIVIDADES DEPORTlVAS" 

ı.~.!~ 

1°._~ 

La mChıııI6a de ias aı:tMdadea dePCırU9ıııı deaIrO de la J!::ııteneJ6n UUIftrSUaria 
reapoade al papei qul: tıene ei deporte eD la c.ıltura ya .. fUııCI6n CQIDO tııııtnmıento 

de fomıacl6D ıntegnıi dd unlvenıltarlo. 

Bl ıınııı- 467-A ea eI mecarıtsmo de canal!zadl!n de 108 __ deaHnadoe 

• tııcremeııtar la ;ırtdICa dePartIVa b6aIaı. la dOtaCI6ıı de lDI'ıIıeItrUCtU depcırt1va e 
irıStaJac!mtıs )'ia PnmııCI6n dd deporte fedenıdo Y de ııIta COaıPetICI6D. 

E8IabIeCer facll!c!ııdea .............. i e para CIePCııUııtM wılveıaltai10e dd PrInCIPadO 
de AStUrIa8. ıocrementanc!o la PnımOCI6n y PrOteCdıLıD de aqU6IIOa que PartICtPaD en 

equtpos Cedenıdos, 0 en ccımpeticionea oficia\ea de caıtcter nacionai 0 ıntemaCtOnaJ. 

20.- CMııMrWor 

.Bl8lnldo da Departe .. a ~CIIIIIl.eI.dIpno da """aM:Ia • iii 
Cm,."'" Uultulltaila en e! cempo de la ~ıCWIIIn JI'fIICa Y e! Depcırte. a trınta de 

108 abjetlvoa eııaıeclDcııe BIgUIentee: 
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• 

• OlfUSl6n Y oferta de actıvıdades y ~ que fomenten la praı:tıca deporUva. Y 

la dlfusl6n de dlstintos aspectos de la educacl6n flsıca y deportıva. 

-1rıfraestzut:tıı DePOrtIU:ı LI Medbs. 

• Incremento del nıimero de EscueJas DePOrtIYaS. IDCluldas en el programa de! 

Coınıt! Espa1iol de Deporte Untversıtar1o. 

• OJsponer de penıonal adecuado. para el mantenımıento y la atenctOn al 

deportJsla untversıta:1O. 

• Mantener y promoctonar d deporte de c:ompctId6n. en colabonıclOn con el 
. ConaejO Supcr10r de Dcportat. en _ modaiidades de 1nk:Iact6n. 

pedeccıonamıent.o, escuelas dePOıtMıS y ııyudaa a deportistas de aito ntYel 

• Promocıonar d depoıte de eCmPetICI6n. .. a bIL9!S de ioe Campeonatos 
Unıversıtartcs. en todas Jas mOda1IdııdeS dePOrUVııa, tanto a ntVeI IDtemo 

como de Campeonat9S de ESPaıIa. 

• OlSponer de ~ de ııyudas y becaa para deportJstas unlYeraltaJ1os. ya 
contanplados en d prognıma 423-0. ut. 48.02. 

• Estableclmlento de convenıos. tanto con enüclades pıibllcas como pııvadas. 

para la UtIIIZııı:I6n de la infraestruc:tur Y equlpaıblentos neCeSar10S DO 

d\spolllbles. 

MEYORIA DE OBJETIVOS 

PROGRAMA 54ı·A "INVESTIGACIÖN CIENTIFICA" 

L DESCRİPa6N DEL PROGRAMA T FINES. UNEAS DE ACrUAaoN. AcrmDADES. 
INI)[CADORES. 

1.1?~~_~~.!.~ 
Este programa presupueııtaı10 ee ci mecanlsmo de CanaI~ de ioe ~ 

destına,dos a pr..movcr la lnftStJgııCI6n denIifLea. tkrılea Y humanJst1c:a en la 

Uıılversidad de Oriedo. E1 programa pretende subvencıonar necesıdades b6SIeaS de ios 

ınvestıgadores que cutırm 105 SJgııtenteS fIneS: 

1.1.- La mejora de nuestras Blblıoteca.s en euanto a ac:IqulSlClOn y 

dtsponlbllldad de fondas, facdldad de ııa:cııo a la lnfomıııd6rı y colaboraolOn cOn otras 

lnSütUC1onea. 

1.2.- La mejora. mantenımıento e ıııcremento de Servtctos Coınunes de apoyo a 

la InvestıgadOn. EStDS SerVtC10S pretenden cubı1r ııece!ıldades de tnrraestructura 

cICntlflca y tkrılea que per su vı:ilumen 0 compll!lldad desbordan tas poslbıııdad~ de 

105 grupo& de tovestıgacıün depaıtamentos 0 centros unıveraıtıııtos. EStAn dJstrJbuldos 

por ios ~erente& c:ampus, con preferencıa aı 4ıe8s cıenHl\co t~ 

I.S.-La mejora de Inf~ general de lıLftStLgaCI6n 

1.4.- E1 fomento de tas tareas de IDVestJgadOn de! PenOnaI de la UniYerSldad de 

0VIed0 a traves de la promoc:lOıı dIn:Cta de actividades espedftcas que deben redundar 

en la meJora de la caiidad de DUestro sıstana de lmIeStIgııC1On. 

1.5.- EI apoyo a ios Jnotest!gadores en aspectos que no reciben sunc:lente 

atenctOn en coımıc:atortas europeas. UaCtOnaIeS 0 n:gIOnaIeS. 

ED el programa se contemplan tas aıguıentes Uneas de aC1uaCIOn. 

2.1.- ACC10neS ııasıc:as de apoyo a la i~ 

• Blblloteca Un1versItaı1a. 

• Ren1cloə comunes de ıııw.tıgacJOıl 

2.2.- ACCIımeS especlllcas de fc:ım:nto de Jas tareas de ınVeStıgııCIOn. 

. .• Convoc:atorIaAnual de InvM'P""'" 
• pı .. ncıacıon de Infraestruc:tura con apoyo comunltar1O, naı:IODaI y reg1onaI. 

2.3.- otras accıones de apoyo y ııyuda a la IDvest1gIıcIOn. 

Las aCtI9tdııdeS eSeDCIaIeS dd pragrma _ Jas aıguıentes. 

·8.1 .. DOtaCıOn de fendos a la Blblloteca UııIImıItaJfa. en JJbnıS, pubUc:adooeıı 

perl6d1Cas Y otros docıımrrıtoə de Imıest .......... 

8.2.- ıuri4I1Wu,9"1An de ioe l'cıradaə bIbIIOteCıırtCı 7 COııtrJbUCI6ıı • la 

C:CıOPeraCJOn lIILCIOnaI tuterblblloteicalRed de BIbIIOtııCıııı UntftnItarJaS dd slstenıa 

DOBlSIUBIS. RUEDO. Red de Blbllotecas UDIVaııItaı1aS, REBIUNI e tntemadonai 
.1PrOgranıa Europeo CALIBRE). 

ImpIarıtadOıı de AMICUS de autonıatızacıOn de la 0eStı0n BIbIIOIeCaJ1a 

c:on.ııiııta con la UntVenSIdad de l.eUftD (BeIgICa). 

8.8.- )(ımtcntrjıJento 1 mejOra dd eq1lıpemıe"M C:ıentIRCO 1 tbICO de ioe 

servtcıos coıııuııes de Inveslıgact6n. 

8.4.- RCııOVııCI6ıi y amplladOn dd eqntpamtento deııUftco Y t!c:nico de. nuestros 
JIUPOS de IDvestıgadOD con ııpoyo deipnı&rama 0PaaUV0 PEDER I+D. 1994-1999. 

&1.- COııVOCatOrIa anUaI de Im~ de la Uııtteıslılııd de 0VIed0. 
contenJeodo.Iıia iineas ıııgutentca: 

a.s.ı.- A,yudaa pıııa la ıeaIIZııı:IOa de testa dOCIDraIea. 

8.1s.2.-~ pıııa _PnJJedIıS de 1Inee4.,....... 
8.5.8 .. Ayudas para proyectos de iıderte ıegIııDaL 

a.s. ..... Ayudas pıııa eaufeı ....... 

a.s.a.- A,yudaa para "ıNı·.... IN eD moıstas. 
a.a.e.- ArUCJaS pıııa estancıa. de 1ıec:arIoe"F .P.I. 0 dd ii plan ~ de 

1ı1VeIUg~ eD otnıa cerıtıos de ımeııtıgaCI6n. 

a.a.7.- BOISaa de .. para ıııteneııcıoı..en ~ 

8.5.8.- Ayudas paia la oıganJıarıtııı de coııgres» Y ReUntOILeS CIentIIICaS. 

4.lm!~ 

EI presupuesto de 1997 PreIeOdç ~CI guto con ioe auıpıcım1ı1u6 de 

eJeC:UCI6n Y catıOcııcl6n dd frVama opeıathv I'EDER I+D 94-ə9 ııpubados par ci 

COrıSeJO ReCtOraJ Y la Junt& de GObIemO de la UnIVenIJdIıd. 

Las UıOdI/ICaC:IODe nıı\& importaııtes dd pnıgnınıa de castos 1541-A en ei aflo 

1997 _ias sıguıeaıes: 

4.1 .. se eomplenıenta la dotad6ıı. dd 9& pıııa la BIbIIOteC:a L.JDLVeıaItıır1 de 143 

ıııınoı-. con 50 nıiiiı:ıaes de gastos afcctaıdos al pnıgnınıa 0PeıatIV0. 

4.2.- ED la ıııırucia de ıutns DO afeciııdos dd pnıgnınıa "'LA ee -.ııtıeoen Jas 

uneas genenıiea de :996, c:uyos C:OııCePIDa nıı\& teJeVaııIa _ ioe l!IgUIenteS: 

Beta ııCIMdadeS pretendeo ı:ııUıtCaeI' la iidqUIııIC1GD lIIdIDUta de liiınıa 1 

aumentu ias SUeCıtPCıııMa de ftNI!Itııa de.1a ~ W.paitaittı. cubdr ıı. ... 
~·~'bIııIcıaI"'de-:IoıJ·SemcIaB· ec.ııı-...... ....,.. r-flDaııdu' 
n_ qudaa que PenııItan fDeCrPCnr • la iı:tieitfpı::i& • an IDI!JU rıı1meıo de 

RdeDteS lIceııelados 
AııIaIISınO. ee prdmde _ _ aı- de ııpoyo • la LD ....... NI ! 

"'IP"daImerıt dtIaIadOa pıııa fıMStICıIdOrCS J6venea y - arurıaa de trıdııı!IO qae 
hıııan eoiicitado un pıo,ecto 0 p1anes IDlemw' ...... ııec:Jmw1ea 0 n:gIaIıııIee 1 DO 

poeean. en la actuaiidad. iondos ecoaci DIk iLLi pnıpkıe pıııa deSamıIIar taIeıı.traIıə,Icıa. 
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ANE"O III 

Explicaci6n de PersonaJ 

CAPITULOI 

Gastos de personaJ 1997 

Programa 422D - Ensenımzas universitarüıs 

CONCEPTO EXPUCACI0N P.DOCENTE P.FUNC. 

RETRIBUCIONES BASICAS 
120.00 Sueldo:s Grupo A 
120.01 Sueldo:s Grupo B 
120.02 Sueldo:s Grupo C 
120.03 Sueldo:s Grupo D 
120.04 Sueldos Grupo E . 
120.05 " Trienio:s 

2.924.946.780 
2.412.201.078 

.' -'.'" , 

512.745.702 

31.927.770 
106.344.056 
150.824.352 
276.379.614 

88.460.064 
68.591~520 

P.LABORAL 

RETRIB. COMPLEMENTARIAS 3.376.718.020 , 663.796.6081'i,~~:~~idi~Ü,\i~f,~;i;:;m1~!~w.~~ 
121.00 
121.01 
121.03 
121.04 

Complemento de De:stino 
Complemento E:specifıco 
Otros C01llJ1lementos 
Promoci6n Plauıs Docente:s 

1.494.934.812 
1~613.371.164 

209.536.368 
58.875.676 

1'!;§:i!t'~iAB::i~'i!ioj~RAL~'l?\~'riF,j~T.!~'J:~O~''''::·f'~ ,:ili;i~01i::~:flj;ü'ii:l';;i,:!.""#';;i\"~:tt':>;~.,,, H' ..... " ."W ;'lii~ı[;'ıı~~ıjj~:!illli'i,i'!~1!~~~~~ 

130.00 1" Retribucione:s Basicas 
130.01 " Otras Retribucione:s 
130.02 " lndemn. por Jub. anticipadas 
LABORAL 
131.00 
131.01 
131.02 
131~03 

Personal Eventual(Alta Direcc.) 
Personal Eventual(Sust.I.T.) 
Personal Eventual(Sust. P. Liberado) 
otras Retribuciones (Promoci6n) 

TOTAL ARTICULO 13 
ti~~r~~:o~:T.fj'RrGOrı~B::~~·)'·'~· ~.~. ;~.~~. "'", '"",.;·G: ; ...... , .' 

143.00 
143.01 
143.02 
143.03 
143.04 
143.05 

Ayudantes,~ 
Profesores Asociados 
Profe:sore:s Vi:sitantes 
Profe:sores Emeritos 

" Otro:s Prof. Conv. MEC 
Prof. Asociado:s Sustituc6n 

TOTALARTICULO 14 
.",,,',,,.,,,,",'''''', ." tti:~iiiı~i; j~i'~'~"i 1: ~~~i!~~f!;11Li;':;; ,ı;;:;;r:;;'·!!~~.H;,"" :. -.' ,: - "'. . :?::" 

150 Productivüiad 
151 Gratifıcaciones 

TOTAL ARTICULO 15 
.;f ~f:~5~~J.i. ;;:~t~· ~~i~j~~!li!3ii:.!;~:j:{;.;. i~~tini:;!C::;~i';'::~;i'l'lii·~;;,:i':\·!qt":'l[] 'i,;;;" :.,"~~: -' 

CUOTAS SOCIALES 
1" Sel(urüiad Social 

...... • .... L~~ .. PERS. FUNC. 

16 

, .... ",..1"-... 1997, an. 34 

1.714.810.925 
o 

1.467.014.429 
12.904.064 
19.440.000 
16.160.380 

199.292.052 

8.598.501.515 

6.651.351.083 

1. 737.920.297 

1.329.432.464 

(" ) En el Total CapitulO 1 del Per:soııal Laboral se iııcluye, conıo aportacion de la Univer:sidad: 
7.885.234.- Per:sonal Eventual- Alta Direccioıı 
3.600.000.- Indemnizacioııe:s Jubilaci611 
5.959.225 .- Para Gasto:s Sociales 

21.944.088.- Plus lnfornıatico (Acuerdo Coıısejo Sociall0-03-1997) 
5.207.148.- Repercu:sion Cuota Pa{roııal S. Social correspoııdieııte al Plu:s de Informatica 

28.926.019 
7.885.234 
7."4.710 

U."5.180 
1.490.895 

1.633.368.693 

25703 

TOTAL 

3.647.474.156 
2.444.128.848 

106.344.056 
150.824.352 
276.379.614 

88.460.064 
581.337.222 

4.040.514.628 

1.837.516.536 
1.934.586.048 

209.536.368 
58.875.676 

1.201.447.624 
1.076.077.565 

121.770.059 
3.600.000 

28.926.019 
7.885.234 
7."4.710 

11."5.180 

o 
1.467.014.429 

12.904.064 
19.440.000 
16.160.380 

199.292.052 

5.850.000 

11:700.000 

1.293.802.709 
1.293.802.709 

25.155.219 
16.814.591 

8.340.628 
5.959.225 

lI. 96? 790.505 
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UNIVERSIOAD DE OVIEDO - PRESUPUESTOS OE GASTOS 1997 
. 

PERSONAL DOCENTE IF! INVI!S'T1GADOR 
Retribuclones Ba$lcas ConceD'o120 PrDaroma."D 

Dedic. NUMERARIOS 'IOTAU!S 
CUERPO, ESCALA 0 PLAZA Hor. Impo ... Efectivos Reales Vac ntet: 

Le •• anualn4 m. NO im Im ... 
120.00 Sueld<M _ A 

Catednıticos Unlvenidad TP(3h.) 461.~ 1 461.034 1 --Cateclrat:icos Untversidad TP(&h~ 922.088 2 1.844.136 
. 

2 1.844.1311 
ı:atedrOtIO<M UniverslQd TC, 2.128.$18 175 . 372.490.650 175 l12.AƏCL8SO 

Ca1:eclradcoa UnIv. YIncuIado TP(&h.) 922.058 3 2.758.- 3 2.7U.204 
c.tedradco. Unlv. VlncuIado TC 2.128.51. 8 19.15&.&62 3 &.385.554 12 as.M2.21& 

Prof. Titul .... Unlve .... d.d TP(&h.) 922.088 17 15.675.156 17 15.615.156 
Prof. T1tuleres Unlvıe .... dad TC 2.128.51. 55. 1.183.U8.00a isə 1.1U4S8008 

Prof. TitUL UnI ... , YinouUdo TP(.h~ 822.058 Ə 1.298.S12 Ə 11.288.612 
Prof. TftUL Unlv. V1ncufMto TC 2.128.51. 3. 7a..<126.648 • 8.5141.072 .0 ""0.720 
cətıtclnltiOM Eacueı. Unlv. TP(&hJ 822.058 3 2.756.- S 2.7H.2M 
CaOOdratlcos Esc_ Univ. TC ~12LS"18 54 131S.225.1.2 54 13L22S.152 

Cətedratk:oa E. U. Vlnculado TP(&h~ 922.088 '1 822.058 1 --Cətədratlcos E. U. Ylnculado TC 2.128.518 3 s.3SS.5S4 1 ' 2.128.518 4 U1.JJ72 

Prof. Esc:uelə Nauı1Ga TC 2.128.51. 7 14 ...... 28 7 1~ 

Prof. T!tuIares EscueIa Univ. TP(6h.) 822.068 9 8.298.612 ii 1I.28U12 
Prof. Titulaıes Eacuela UniY. TC 2.128.518 '245 &21.486.910 24& &21AM.910 

Prof. 11tuI. E. Unlv. V1ncu1ədo TC 2.12ıUi18 8 17-028.144 1 2.128..518 • ''''56.&82 
c.tednttlcos Bchlllenlto (lCE) TC 2.128.518 2 4.257.G36 2 <US7.A13S 

Surna. •• __ 1.150 2.393._ •• '5 9 19.156.65' ,.,sı; 2.412.201.D78 

. Toı.L- 2.41 

120.05 Tt#enios 

Catedratlcos Univerwld.-d 11Ə.!I65.062 
Prof. ntulares Univərsldad 2CƏ.1G0.240 
Ca:tedratlcos Escuela lfn(v. a.459.n. 
Prof. 1ltuləres Escuela Unlv. 107..oe&.110 
Catedrallcos Bachille!ato 1..0&2..516 

SUma 120 05._ •• ___ 512.7.5.702 

Total 512.745.702 

TOTAL CONCEPTO 120 2.924.946.780 

PERSONAL DOCENTE E INVEsnGADOR 
Retribuclones Comolementar1ias Conce ta 121 Praanun.~ 

Dedic. H MERARI TOTALES 
CUERPO. ESCALA 0 PLAZA Hor. Importe Ef v Re. V antes 

Lec. nuəl'tt2 m. NO Im rı. NO im rte ... im 
, 

121.00 Comple",."to de Destlno 

Catedrəıfcos Universidad TPj3h.) 662.196 1 662,196 1 562.185 
CatedratJcos Univer$idad TP(6h.J 1.324.368 2 '.548.736 2 2.548.736 
Catedratlco. Universldad TC 1.437.012 175 251.471.100 175 251.4n.100 

CatedratlcoSl Univ. Ylnculado TP(6h.J 1..324.368 3 3.973.104 Ə U73.104 
Catedratlcos Univ. VincuJado TC 1.437.012 • 12.933.108 3 4.311.036 12 17.244-144 

. Prof. nıulares Universidad TP(6h.) 897.552 17 15.258.384 17 15.2&&3M 
Prof. Titulares Universidad TC 1.316.112 556 731.758.272 556 731.758..272 

Prof. TituL. Unjv. Vinculado TP(6h.J 897.552 9 8.077.968 • 8.0n.968 
Pro.f. Titul Univ. Vinculado TC 1.316.112 36 47.380.032 4 5.264.448 40 52.54oL480 

Catedraticos Escuela Oniv. TP(6h.J 897.552 3 2.692.655 3 2.692JS56 
Catedraticos Eseuela Univ. TC 1.316.112 .. 84.231.168 .. 84..231.168 

Catednd:içOll E. U. Vineulado TP(6h.J 897.552 1 897.552 1 ·897..552 
Catedraticos E. U. Vinculado TC' 1.316.112 3 3.948.336 1 1.316.112 • 5.254 ..... 

Prof. Eseuela Nautica TC 1.316.112 7 9.212.784 7 9.212."" 

Prof. Titulares Escuela Univ. TP(6h.) 618.t56 9 5.563.404 9 5.563A04 
Prof. Titulares Escuela Univ. TC 1.154.628 245 282.883.860 245 282.883.860 

Prof. ntuf. E: Unlv. Vfnculado TC 1.154.628 8 9.237.024 • 1.154.628 9 10.391.652 

Catedraticos Baehillerato (leE) TC 1.154.628 • 2.30~.256 2 2.309.2 .. 

Complementos Alto$ Cargos !573.916 ,. 6.886.992 6.88&.992 
Complementos Altos Cargos '856.656 1 856.656 8515.656 

Suma ......... 1.150 1.482.8f18.588 9 12.046.224 1.159 1.4Ə4.934.812 

Suma 121.00 1.494.a..812 
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cuEltPO. ESCALA 0 PLAZA 

121.01 COıırPIImMfO &PeCItICO 
c.tedraticos UnIVerIkIƏd ıe 
c.techllcoa UnIv. VInCUIƏdO TC 
Prof. ntul_ UııI-.idəd TC 
Prof.11tuL UnIv. VInCUIƏdO TC 
~ EKUeIa UnIv. TC 
Cllıılratlcoə IL U. VIrıcuIado TC 
Prof. EƏCUeIa Nəutlca TC . 
prof. ntuı ... iicuiia UnIv. TC 
prof. ntuı. IL UnIv. VInCUIadO TC 
CƏIeCIıaIIC. BaCıhIIIInıtO TC 

CARGO ACADEMICO 

121.01 ~ apeclflco 
Aec:tor 
VIcƏrNcIoı .. 
s.c..ıo Genenıl 
SecretMo Consefo Soc:IııI 
Dec.- Fəo. y DInıCtOreS E. l.s. 
VICƏCIICai_ Fəo. y SUbdIreCt. E.l.s. 
s.cıƏlƏltos FəaıIbıdM y E.T.s. 
oır.c:uın. hcueiu Un/vwsıwtu 
Subdlnıctıınıs ESCUeIa UııIvetaıt.rla 
s.cıƏlƏltos ESCUeIa UnlversltIIIIa 
DIreCtOr EƏCUeIa EatoməIoIogJa 
DIrWC:tOrW de Dəpanəmento . 
SubdlıIlC10ra de Dep8rtamento 
SeCrƏIƏrIM de o.p.taınento 
Dlnıctıınıs ın.dII.ııO. UrıIYeraItərloa 
DI~ etro. cenıros Un/verə. 
SubcIInıctonıs y s-tlrioa inst. Unlv. 
DInıCIOnıS ServlcIos UnlversItərIos 
Dlrectonııı de Ar.. Vicanectoradoa 
COOrdInııdonıs de c.o.u. 

NlVEL2SI 
NlVEL27 
NlVEL27 
NIVB.2fi 

NIVEL29 
NlVEL27 
NIVEL27 
NIVEL26 

NIVEL 

Martes 26 agosto 1997 25705 



25706 

'···'·i~r.TU. il Cat.Unlv. 
·'TEU.a.TU 

tAsoc.T3.aTU 
ı. Asoci T2.a TEU 

TOTAL CONCEPTO 121 

Martes 26 agosto 1997 BOEnum.204 

.' . 

DHeodriC •• f--::c:----,--,;:;N;.'U""M;=E,,;R,:,A,.,R:=I o<.;s"-r-____ ,.--'!·f---___ -, . __ '-,-.~.-,-"", ..•. "' .......... '" .•• '''i··I. TOTALES , .•.....••.. ' 
Oit. Efectivos Reales _ '.' -,.,,:.,;,,' ~ :;::.<. 

Lec. nual 114 m. N' Importe . . .. N" .• { ·.x"' .... ....- • 
. 

TC 985.272 40 39.410.880 '. 
TC 644.964 49 31.603.236 " TC -64.666 185 -11.963.210 
TC -1.947 90 -175.230 

'. .... . .'. 
Suma ............ 364 58.875.676 

',., .. 1', 

•••••••••••• 

. '. l' . 

I 
3.376.718.020 

TOTAL ARTICULO 12 - PERSONAL FUNCIONARIO DOCENTE' 6.301.664.800 

1 
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PERSONAl OOCENTE CONTIIATAOO 
Retrlbuclones Concepto 143 Proarama 4220 

CUERPO, ESCALA 0 PLAZA Hor. ' Iınpoıte- Efectivos Rə .... VllCantes TOTAlES 
Lec. anual114 m. N" Iınoorte N" In\porte N" ImDOl1e 

~143.00 

Prof. Ayud.nte Facuıtad TC 2.447.996 
Prof. Ayudante Escuela Univers. TC 2.037.500 0 0 0 0 

Suma _. -' 0 0 0 0 

TotaI143.OG.- - 0 '0 

Concepto 143.01 

Prof. Aaoci.do • Tipo 1 TP(3h.) 464.492 0 0 0 0 
Prof. Asociado· TIPO 1 TP(6h:) 928.996 0 0 0 0 
Prof. AsocIado - TIPO 1 TC 2.165.032 11 23.815.352 5 10.825.160 18 34.640.512 
prof. AsocIado • TIPO 2 TP(3h.) 580.660 14 8.129.240 - 14 8.129.240 
Prof. AsocIədo • Ttpo 2 TP(6h:) 1.161.252 50 58.062.600 so 58.062.600 
Prof. AsocIədo· Tipo 2 TC 2.690.744 200 538.148.800 30 80.722.320 230 618.871.120 
Prof. AsocIado· Tıpo 3 TP(3h.) 705.184 23 16.219.232 23 16.219.232 
Prof. ASOCIadO • Ttpo 3 TP(6h:) 1.410.300 37 52.181.100 37 52.181.100 
Prof. AsocIado· TIPO 3 TC 3.226.016 188 606.491.008 10 32.260.160 198 638.751.168 
Prof. Asoclado • TIPO 4 TP(6h:) 2.204.092 1 2.204 . .092 1 2.204.Q92 
Prof. E.u. Graduado Socləles TP(6h:) 3.063.7OŞ 1 3.063.709 1 3.083.709 
Prof. Asoclədo Meclico TP(3h.) 425.508 80 34.040.640 2 851.016 82 34.8Ə1.656 

Suma 605 1.342.355.773 47 124.658.656 652 1Ae7 .Q14.429 

Total143J11._ 652 1.4Ş'7.o14.429 

Concepto 143.02 

Profesores Vlsitantes TC 3.226.016 4 12.904.064 4 12.804.064 

sum 4 12.904.064 4 12.904.0&4 

suma 143.02.-._ .. 12.904.0&4 

Concepto 143.03 

Profesores Emeritos 2.160.000 7 15.120.000 7 15.120.000 
Profesores Em6ritos (R.D. 18591(5) 1.0ao.ooO 4 4.320.000 .4 4.320.000 

Sumıı _. 11 19.440.000 11 19.440.000 

Suma 143.Q3 •• _ ._.- 11 19.440.000 

Concepto 143.04 

prof. Mot:i.m. COtWenJO KE.C. 

Prof. Asociado • Tıpo 1 TP(3h.) 464.492 3 1.393.476 3 1.393,476 
Prof. Asociado • Tıpo 2 TP(3h.) 5aO.660 6 3.483.960 ,: 3.483.960 
Prof. Asociado • Tıpo 3 TP(3h.) 705.184 16 11.282.944 11.282.944 

Suma - 25 16.160.380 0 0 25 16.1&0.380 

. Total 143.01 •• _ •• ___ - 25 16.1&0.380 

Concepto 143.05 

Prof. AsocIlldos Sustituciön . 

Prof. AsocIado • Tıpo 1 TP(6h:) 928.996 5 4.'644.980 5 4.644.980 
Prof. AsocIado • Tıpo 1 TC 2.165.032 3 6.495.096 . 3 6.495.Q96 
Prof. AsocIədo • Tipo 2 TP(3h.) 580.660 4 2.322.640 4 2.322.640 
Prof. AsocIado • Tıpo 2 TP(6h:) 1.161.252 6 6.967.512 a: 6.967.512 
Prof. AsocIədo • Tıpo 2 TC 2.690.7f4 38 102.248.272 102.248.272 
Prof. AsocIədo • Tipo 3 TP(6h:) i.41 0.300 4 5.641.200 4 5.641.200 
Prof. AsocIədo • Tipo 3 TC 3.226.016 22 70.972.352 22 70.872.152 

Suma 82 199.292.052 0 0 82 199.292.052 

Total 143.01. -- 82 199.292.05 

-. 

TOTAL AR11CULO 14 ._ •. __ ._ •••• 1.714.810.925 -

TOTAL •.•••• ...................... _ ..... _ ..................... _ ..... _ ......... - 8.016.476.725 

~,. .. ~ ,._, .~ ., ....... ..•..... ' >. : . . 'd"." . ~.~,~, ,' . , .,,'~'.' .,'. N", .• ',,>. --~-".',' ,_. - .,'A ~ .. , . "' ... "'~, ,~" .. ' ...... -- ""-', ~ 

160.00 • Seguridad Socia,· CuQla Patrona' . 565.211.199 

- I 
162.03 - Gastos Soc1ales· Pers.Docentee Investlgador 16.814.s~1 

TOTAL ART1CULO 16 ••.•. __ ..•. _ I 582.025.790 

".,.- .... ','u"","~," ••.. ..". • ••• • ••• ~.,' A , • ..... ~ ,,,. . ... ..... ~ .. , .. .. " .. . .. '" .. . _. '." .,"~''''''''''- -''''- -,- ..... , ," ".' ..... .. - ' ." . .. . .". ~'" .... 

TOTAL PERSONAı. DoCENTE E INVESTlGADOR .•...•.. _ .. .u ......... _ ........ u •• a __ a .. u .... ~_ ••••••• ~ ...... __ ._ .. _ .... _ ...... . - I 8.598.501.515 
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• NO OOCENTE FUNCIONARlO 
, Baslcas '~~"''''12 

-~.~~-~.~ G.:::- I an:~~~em.ı 
1',: • TOTAl 

NƏ ImDOtte NƏ ImDOr1e " :. '-MR -120.00 - Sueldoş Grupo A 

Gerente A ~ .~. C1< 2.12Ə.511 1 2.128.5" 
Arqulteclo A ~:~:.::~ .. ~!~~!~ 1 .;-~;;;;'~; 
Esc. Tecnlcos de Gestlon A :-:::.::: 

~ 
• .... DC •• 

~ 
.:-=;~ 

EscaIa Faeultatlvos Arch. Blbl. y Museos A ? .? c,. D "DD DD. D.,..PDP. 

C. Fecultatlvoa Arch. Blb!. Y MuSeos A ;-~;:-:~~ 2 A~~M' 2 
~.;..;........;.. 

_.~U~.U .......... 
.... : ... 

Total 1~ .~' 15 
. 

120.01 - Sue/dos Grup" 8 

Esc. Gestlon Unlversltarla B ,.nr Dft. '; ... nn .... 15 
_ ..... _n 

CO Gesllon Heclenda PObnca B ' .ıvıcn , ."" ..... 1 •• ~pftn 

Arqultiıcto Tecnlco B ' ."" c~~ •• "" c.. 1 
;.;.;.;.;..;... 

Esc. ~st\on de Slstemas e Infonnatlca B .0 ... C ... 

~ 
a ...... ".,. 3 C •• ,,-.. 

~ 
•• '~~: .. c. 

Ayudanles Arch. Blb!. Y Museos B '.~D~ D' '''D~. •• 'nD"" 

I L.:,: :-; 
I Total 52 3 :"X' 55 

12402 - Sue/dos Grup" C 

Escela Admlnlslrallva C · ....... 
~ 

121.198.140 10 .......... 
'0: 

.... Dr.p.,. 

C. General Admlnlstratlvo C , .. "" ..... 10.773.168 ... ~'D' 
L~!~!"!~ 

Esc. Təcnlcos AuxUlares de InfonnatlC8 C • 'Uc ••• 1 • ·u" .. " 1 

Esc. Tecnicos Auxıılares de BlbllOleca C · .... " .. 3 • ~""a 3 . .....;'~~ 
I :, , 1_4; 

I Total 98 131.971.308 u I 11~ 1_4-

120.03 - Sua/doş Grupo 0 

Escala Auıdllar D 1.101.114 
'~ 

213.616.111 36 .. " ... n .n. . 230 ..c ............ 

C. General Auıdllar D 1.101.114 23.123.394 21 
..... __ . 

I . 

I TOIal .215 36 261 . 

120.04 - 5usldos Grup" E 

Escala Suballernos E • nnc ..... 

~ 
_ .. D ..... 

13 ... nc ..... 

ıı: 
_ ... D .. a 

C. General Suballemo E .~ .... , 2.010.456 ..... n.r. 

I , 

I TOIaI 71 13 88 -;-

-

120.05 - TRlENIOS 

Gerente . 
~ .. ::= Arqullecto 

Esc. Tecnlcos de Gestlon :S~ C. Facultatlvos Arch. Blbl. y Museos 
Esc. Facuııaılvos Arch. B.lbl. Y Musəcs .. ~!~ Esc. Gestlon Unlversııarla 
CO Gestlon Hacienda PQbllca ~: Arqultec:to'Ttlcnlco 
Esc. Gestlon de Slstemas e ınformatica 392.28( 
Ayudanles Arch. Blb •• y Museos 6.785.51( 
Escala Admlnlstratlva 2~"'" A'" 
~. General Admlnlstratlvo ~ .. rn_, 
Escala Auxlllar 

. 
.;;- ••• na. 

C. General Auxlllar ...... ft&. 

escala Suball~mos 
.~~ ..... 

C. General Subalterno iı23.oli5 

I 
I TOIaI · 

!TOTAL "20 454 67 521 .. ~~~ 
. 
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CATEGORIA NI- Importe &fectlvos Reales Vaeantes .. :" TOTAL 
vəl anual(12 m.) NƏ Importe NƏ Importe NƏ ImPOrte 

.121.00· Comptemento de Destlno -

Gerente 30 2.011.284 ,1 2.011.284 1 2.011.284 
Arqultecto 30 1.602.036 1 t.s02.036 ı 1.602.036 
Vlcegerente 28 1.376.568 1 1.376.568 1 1.376.568 
Interventor 28 1.37~.568 1 1.376.568 . 

1 1.376.568 
Asesor Jurldlco 28 1.376.568 1 1.376.568 1 1.37&.568 
Dtor. Blblloteca Unlversltərlə 28 1.376.568 1 1.376.568 1 1.376.568 
Jefe de Servlclo • 28 1.376.568 2 2.753.136 2 2.753.136 
Jefe de Servlclo 26 1.154.628 13 15.010.164 13 15.010.184 
Asesor Jurldlco 26 1.154.628 1 1.154.628 1 1.154.628 
Arqultecto T6cnlco 26 1.154.628 1 1.154.628 1 1.154.628 
Jefe de SeCCIOn 24 963.972 10 9.639.720 10 9.639.720 
Gestor 24 963.972 1 963.972 1 963.S72 
Gestor de Coop. Empresarlal 24 963.972 1 963.972 1 963.972 
Jefe de Secclon (Blblloteca) . 24 963.972 6 5.783.832 6 5.783.832 
Gestor de Slstemas e Infonnatlca 22 843.084 5 4.215.420 3 2.52.9..252 8 6.744.e72 
Jefe də Secclon 22 843.084 16 13.489.344 16 13.489.344 
Secretarlaslos 22 843.084 3 2.529.252 1 843.084 4 3.372.336 

" 

Ayudante Blblloteca 22 843.084 11 9.273.924 11 9.273.924 
Admlnlstredor də Centro 22 843.084 13 10.960.092 1 843.084 14 11.1103.176 
AdmInlstrador Servlclo Unlversltarlo 22 843.084 1 843.084 1 843.084 
Jefe də Secclon 21 782.760 1 782.760 1 782.760 
Ayudante Blblloteca 20 727.116 10 7.271.160 10 7.271.160 
Jef. də Unldad 20 727.116 22 15.996.552 22 15.996.552 
Secretarlaslos 20 727.116 9 6.544.044 si 6.544044 
Jefe de Negoclado 20 727.116 5 3.635.580 5 3.635.580 
Admtntstrador de Centro . 18 652.824 3 1.958.472 3 .1.9S8.A72 
Jefe de Unldad 18 652.824 60 39.169.440 5 3.264.120 65 42.433.560 
Secretarta-Admlnlstrador 18 652.824 5 3.264.120 5 3.264.120 
Jefe • Negoclado .18 6sı.824 25 16.32G.6OO 5 3.264.120 30 19.584.720 
Secretarlaslos 18 652.824 si 5.875.416 9 5.875.416 
Secretarla conseJo Soclal 18 652.824 t 652.824 1 652.824 
Esc. Tecnlcos Auxtltares de Ihformatlca 18 652.824 1 652.824 1 652.824 
Esc. Tecnlcos Auxlllares Ife Blblloteca 18 652.824 3 1.958.472 3 1.fi8A72 

'Puesto Base 18 652.824 6 3.264.120 5 3.264.120 
PuestoBase 16 578.580 94 54.386.520 13 7.521.540 107 61.908.060 
PuestoBase 14 504.312 41 20.676.~2 21 10.590.652 62 31.267.344 
Portero Mayor 14 504.312 19 9.581.928 2 1.008.624 21 10.590.552 . 
Subahemos 12 430.008 56 24.080.448 11 4.730.088 67 28.810.536 

1 Suma.. __ ._ •• _._ •• _._ •••• 454 67 521 338.521.296 

I Total 121.00 •• _. .-. __ ... _ ... 454 67 521 338.521.296 

121.01 - eompfemento Especlflco 
Gerente 30 3.907.740 1 3.907.740 1 3.907.740 
Arqultecto 30 3.362.136 1 3.362.136 1 3.362.136 
Vlcegerente 28 3.362.136 1 3.362.136 1 3.362.136 
Interventor 28 2.704.680 1 2.704.680 1 2.704.680 
A"sor Jurldlco 28 2.606.676 1 2.606.676 1 2.606.676 
Otor. Blbtloteca Unlversltarla 28 2.606.676 1 2.606.676 1 2.606.676 
Jefe de servtclo 28 2.606.676 2 5.213.352 2 5.213.352 
Jefe de Servlclo 26 2.606.676 1 2.606.676 1 2.606.676 
Jefe de servıcıo 26 2.162.460 7 15.137.220 7 15;137.220 
Ase.sor Jurldlco 26 2.162.460 1 2.162.460 1 2.182.460 
Arqulteclo T4çnlco 26 2.162.460 1 2.162.460 1 2.162.460 
Jefe de Servlclo 26 1.762.620 1 1.762.620 1 1.762.620 
Jefe də SƏrvlclo 26 1.610.460 4 6.441.840 4 6.441.840 
Jefe de Secclon 24 1.402.164 4 5.608.656 4 5.608.656 
Jefe de Secclon 24 1.252.164 3 3.756.492 3 3.756.492 
Jefe de Secclon 24 .1.196.160 1 1.196.160 1 1.196.160 
Jefe de Secclon 24 1.023.000 2 2.046.000 2 2.046.000 
Gestor 24 1.023.000 ı 1.023.000 1 1.023.000 
Gestor de Coop. Empresarlal 24 1.023.000 ı 1.023.000 1 1.023.000 
Jefe de Secclon (Blblloıeca) 24 922.296 6 5.533.776 6 5.533.776 
Jefe de Secclon 22 1.290.468 1 1.290.468 1 1.290.468 
Jefe de Secclon 22 1.248.936 1 1.248.936 1 1.248.936 
Jefe de Secclon 22 1.095.456 2 2.190.912 2 2.t9O.912 
Gestor de Slstemas e Infonnatica 22 1.023.696 5 5.118.480 5 5.118.480 
Jefe de Secclon 22 1.020.696 3 3.062.088 3 3.062.088 
Secretarlaslos 22 1.020.696 1 1.020.696 1 1.02G.696 
Jefe de Secclon 22 922.296 9 8.300.664 9 8.300.564 
Admlnlstr8(lor de Centro 22 922.296 5 4.611.480 5 4.611.480 . 
Admlnlstrador Servlclo Unlversllarlo 22 922.296 1 922.296 1 922.296 
Admlnlstrador de Cenlro 22 840.108 S 4.200.540 5 4.200.540 
Secretarlaslos 22 809.160 3 2.427.480 3 2.427.480 
Admlnlstradcir de Centro 22 728.508 3 2.185.524 1 728.508 4 2.914.G32 
Ayudante Blblloteca 22 677.640 11 7.4S4.Q40 11 7.454.040 
Gestor de Slsteməs 8 Inforrnatlca 22 666.036 3 1.998.108 3 1.998.108 
Jefe de Secclon 21 621.348 1 62'.348 1 621.348 
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. 
~.~~W~~ ::; I an~':.~~ m.\ 

• Reales 
~ !:"';, 

.lete de Unldad 20 
~~ ~ !!s.e.:: ~ 72LIJiOII 

SƏCnotarlasl .... 20 .~ Ayud.anıə Blblloteca 20 

=~~ '~ 
1211 '~ :-;: 5ecretarIaslos 20 

.Jeıe de Unldad 20 

EHE 2~ 
.~~n • ~ .~~~ 

.Jeıe de Negoclado 20 ;;~.;;;;.~ .;;-=~ 

Admlnlstrador de Centro 18 
~ ~ •• MM_ 

Admlnlstrador de Centro 
. 

18 
75~:!: = ': secrvtarl. Con_la $QcIa1 18 1 ~ Secretarlaslos 18 ~:::: 1 ~:: = .ı.tə de NegocIado 18 1 1 

.Jet. de Unldad 18 ~~~: ! .~.~~ ! .~ Secretarlaslos 18 
Jefe da Unldad 18 51ıL736 

5: 
..;'~~;';~ 5 ~~eDft 

~ SeCretarla-Admlnlstrado, 18 515.736 ~e .. eDft 

.let. de Negoclado 18 
~~~:~: 24 12:377.6.,. 

~ 
~~DeD. 

~ 
.~~;;.;;~ 

Esc. TecnlCOs Auxlııares da Inforınatlca 18 .~!!~ .!!!~ Esc. Tacnlcos AuxlDanl:B de Blblloteca 18 

:~:~E 
~ . :1 

Puesto Base 18 
sı: 

~~De •• 

1~ 
~~_ft 

PueatoOase 18 
;;;~;.;;; 

'~ 
e ftA~ ft .. A;;-~';;, 

Poı1ero MayOl' 14 
!:!~: .~ !~~-!!! 

.. "" .... 
~ 

-a41:24i 
Puəsto Base 14 ~; 21 D .. eeeeD 24.701.s... 
Panero Mayar 14 

=:~~: ';'M!~!~ 1 .. !!!-!!! ~ SubaHemos 12 SE 11 _.:.~;. ~.;, 

~'2,.01 
45<4 ~ .,,' 521 

~ " 'ö'1 

ITOTAI.. ' 121 

ITOTAL Aa ......... "12 • ~. '0"", NO • Deft~DDD 

150 • Producf/vldBd R_Rft~ 

151 - Grstlflcııclontls. 
R __ ~ 

ITOTAL "AC ... _~ 

160.00 - Segurldad Soclal- Cuota pııf,i:mııl "D< eee __ e 

, 
162.06, Gsst .... Soclsles • Pers. no Docanfe (PA~ :) 

_ .. A ___ 

ITOTAL ".,.,.. ...... " •• 
___ ~.D 

I I 
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MAıESTROS DE -ı;ALLER FUNC1ONARlOS 

ReCrIbuclones Baslcas ARTICUL012 _~ma422D-

CATEGORIA Dedlc. Impone Efectlvos Rea'" Vacantes -, TOTAL 
anual (14 m.) NIL Importe N" ImDorte " 

N" ' II'IIPOI1e 

120.01 - SUeIdOŞ Grupo B 

___ deTallar TP{6h.) 782.600 2 1.565.200 2 1.565.200 
Maestros de Taller TC 1.806.532 3 5.419.596 3 5A1ə.&96 

I Suma..... ..... _- ,': ,: ' 6.984.796 

I T0IaI120.01 -'- ._. 5 5 6.984.796 

.' 
120.D5 - TRlENIOS 

Maestros de Taller 2..535.810 

I Suma .... - - 2.535.810 

I TOIal120.OS .-. _ .. 5 2.535.810 

ITOTAL CONCEPTO 120 
' , 

9.520.&06 . '::':.' .c,', 

121.00 - CompI6mento de o.6t1no 
MaƏStrOiJ de Taller TP{6h.) 584.256 2 1.1&8.512 2 1.1&8.512 
MaeIıIrOa de Taııer TC H3.972 3 2.891.916 3 2.U1 .... 6 

I Suma. " , 4.080.428 

I Total 121.00_ - 5 5 4.060.428 

121.01 - CompIemento EspecItIt:D 

MaeSIrOa de Taller 'TC 384.768 3 
. 1.154.304 3 - 1.154.304 

121.01 - Complemento por Fonnacl6n Pennanente 

Maəııtros de Taller TC 572.808 3 "1.718.424 3 1.718.424 

I Suma _.- - 2.872.728 

I T0IaI121.01_ ...... - 3 3 2.872.728 

(TOTAL CONCEPTO 121 8.Ə33.15e 

ITOTAL ARnCULO 12 - MAESTROS DE TALLER FUNClONARtOS 15AS3.762 

g%+aam ət M Əı 

ITOTAL PERSONAL FUNC1ONARIO NO DOCENTE •• _._. •• '1.737.ə20.2Ə71 
ii; &4$3.*** tiiƏLRSi Ee ey & 
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PERSONALLABORALFUO 

CATEGORIA Gru- Importe EfectlV08 Reale. Vacantes TOTAL 
po anu.1 (15 m.) NIL Importe NIL Importe NIL Imporıe 

RBtrıbuetones BII$IO •• 1:10.00 . 

Anallsta I 3.235.530 6 19.413.180 6 19.413.180 
Maestro de Tallər I 3.235.530 9 28.118.170 9 28.119.170 
Medlco I 3.235.590 1 3.235.530 1 3.235.530 
Medlcc de Empreaa I 3.235.530 1 3.235.530 1 3.235.530 
Tltulədo Superlor I 3.235.530 8 25.884.240 .. 2 5A71.060 10 32.355.300 

A.T.s. 
. 

ii 2.724.735 1 2.724.735 1 2.724.735 
Dlplomado ii 2.724.735 10 27.247.350 9 24.522.615 18 61.769.965 
Inganlaro Tacnlcc ii 2.724.735 1 2.724.735 1 2.724.735 2 6A49A70 
Maestro de TalJer ii 2.724.735 14 38.146.280 1 2.724.735 15 40.871.025 
Programador ii 2.724.735 6 16.348.410 6 16.341Al0 

Ayudante Blbllo __ iii 2.408.870 3 7.226.010 3 7.226.010 
Conductor de Autobus iii 2A08.670 ii 14.452.020 1 2.408.670 7 lli.116O.680 
Dlrector da Seguridad 1II 2.408.670 1 2.408.670 1 2.408.570 
Espec. Tac. (Monitor E.F.) 1(1 2.408.870 10 24.086.700 1 2A08.570 11 26.4911.370 
Espec. Tac. Salvamlento Acuatlco iii 2.408.670 3 7.226.010 3 7.2211.010 
Maeatros de Tallar (") iii 2.724.735 8 21.797.880 8 21.717.880 
Operador III 2.408.670 11 26.495.370 11 26.4115.370 
Tecnlcc Eapec. CaUog. də Patrlmonlo iii 2.408.870 1 2.408.970 1 2A08.670 
Tecnlcc Eapec. Expoa. y Organ. Acı. Cult. iii 2.408.670 1 2.408.670 1 2.408.570 
Tacn. Espec. Trat. y Prep. Mater. nı 2.408.670 . 1 2A08.670 1 2A08.870 
Tacnico de ArcI\lvo III 2.408.670 1 2.408.670 1 2.408.870 
Tacnico Espec. Acabadcs y S18. III 2.408.670 1 2.408.670 1 2.408.870 2 .... ,7.340 
Təcnlcc Espec. ən Autoedicl6n iii 2.408.670 2 4.817.340 1 2.408.670 3 7.2211.010 
Tacnlcc Espec. an Calefacci6n iii 2.408.670 3 7.226.010 3 7.2211.010 
Tacnlco Espec. an Camara de Video iii 2.408.670 1 2.408.670 1 2.408.870 
Tacnlco Espac. .in Carplnteria iii 2.408.670 1 2.408.670 1 2.408.670 • 
Tacn. E8pec. an Dellnlacl6n iii 2.408.670 4 9.634.680 4 1I.Ii34.811O 
Tacnlcc Eapec. ən Edlcl6n y Video III 2.408.670 1 2.408.870 1 2.4011.870 
Tacnico Espec. Electrlclsta III 2.408.670 1 2.408.670 1 2.401t.870 
Təcnico Espec. an Encuadernacl6n III 2.408.670 1 2A08.670 1 2.4OIt.870 
Tecnlcc Espec. ən Fontaneria III 2.408.670 1 2.408.670 1 2.4OIt.870 
Təcnlco Espec. ən Infografia iii 2A08.670 1 2.4011.670 1 2.4OIt.870 
Tecnlco Espec. en Laboratorlo III 2.408.670 68 163.789.560 6 14.452.020 74 178.241.540 
Tecnlcc Eapec. an Ofimatlca III 2.408.670 3 7.226.010 3 7.2211.010 
Təcnlco Espec. an Puerlcultbr. iii 2.408.670 7 16.860.690 3 7.226.010 10 24.086.700 
Təcnlcc Eapec. ən R.M.N. iii 2.408.670 1 2.408.670 1 2.4OIt.570 
Tecnlco Eapec. Medios Audiovisuales iii .2.408.670 1 2.408.670 . 1 2.408.670 2 4.817.340 
Tecnlco E."""'aılsta an Otfs_ iii 2.408.670 3 7.226.010 1 2A08.670 4 1I.1i34.880 
Tac. Oparador lnat. radioactlvas iii 2.40i.670 1 2.408.670 1 2.408.570 

Almacenero IV 1.998.150 1 1.898.150 1 1.998.150 
AuxlIlar 8ibnotəca iv 1.998.150 46 81.914.900 12 23.817.800 58 115.892.700 
Conaerje IV 1.998.150 17 33.968.550 0 17 33.K8.650 
Depandiente iV 1.998.150 1 1.188.150 1 1.888.150 
O1Icl.1 Calefactor IV 1.998.150 1 1.998.150 1 1.HII.150 
Oflclal Calefactor-Fonta-nero IV 1.998.150 2 3.996.300 2 3.998.300 
O1Iclal de Admlnlstraclon IV 1.998.150 20 39.963.000 20 31.1183.000 
O1Iclal de Archivo IV 1.998.150 1 1.H8.150 1 , ..... ,50 
Oficial de O1Iclos IV 1.998.150 5 9.990.750 1 1.H8.150 6 11.188.800 
Oficlal de Oficlos Fontanero IV 1.998.150 1 1.998.150 1 1.H8.150 
Oficlalde 011cl08 Obrero de Campo IV 1.998.150 3 5.994.450 3 5.998.460 
Oflclal Telefonla IV 1.998.150 9 17.983.350 9 17._.350 
Recapclonlsta IV 1.998.150 1 1.998.150 1 1.898.150 

Auxlllar de Sarvicios V 1.889.205 65 122.798.325 1 1 1.889.205 66 124.687.530 
Vlgllante V 1.889.205 2 3.778.410 2 3.17"410 

ıSuma. •.••..••..••.••..•...• ~~ı~~(:-' t,t':lriMıV ~ 368 821.145.345 53 126.939.540 421 967.4118.065 

TrlenloB 

Grupo I 7.3115.475 
Grupo ii 9.356.290 
GrupollI 41,732.575 
Grupo IV 28.584.340 
GrupoV 21.510.820 

I Suma ..........• u ,~~#,~:";'~~~ , ; ;-~:! ,- , . 
'ıi . 108.579.500 

I Suma 130.00, ••••.....•.................... 1.076.017.585 
I 
ITotaI130.oo ••••••••............•.......•.. 1.076.017.585 
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PERSONAL LABORAL FlJO 

CATEGORIA Gru- Importe Efectlvos Reales Vacantes TOTAL 
DO anual (15 m.\ N" ImpOrte N" ImDOrte NIL ImDOrte 

Otras Retribuclones 130.01 

Complemənto Peligrosldad y Toxlcldad 50.320.620 
Complemento dƏ Noctumldad 1.237.440 
Complemento dƏ Jefatura 0 blrecclon 11.383.824 
Complemento Informatlca 9.338.708 
Comelemento de Jomada maOana y tarde 17.506.020 
Complemento -Ad Peraonan- (35) 2.372.316 
Complemento -Ad Personan- (36) 1.440.000 
Horas Extraordinartas Urgentes 771.992 
Complemento trabajo ən sabados. domingos y festivos -. 5.455.051 

I Suma •• _ •••••••• 99.825.971 

Suma ............. 99.825.971 

Complemento Informatlca acuerdo U. Ovledo 21.844.oaa 

I Suma ...... ; ... _. 21.844.oaa 
L 

Suma ............. 21.844.088 

I 
Total 130.01 .... .. ........ - .. _ ... 121.770.059 

IndƏmnlzaclones por jubllaclones 
antlclpadas -130.02 

Indemnlzaclonea 3.600.000 -
Suma ............. 3.600.000 

I 
ITotaI13O.02 ... _ .... , .................... 3.600.000 

IruırAL 'lu130 .201.447.1124 
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. 
PERSONAL LABORAL EVENTUAL 

CATEGORIA , Gru- Impoı:te Efectivos R ..... Vacantes TOTAL 
DO anus'-115 m.ı N" ImDOrtit N" ImDOı:te N" Im_ 

Reiruwclone. Bastess 131.00 

Personal Eventual (Alta Direcci6n) 
Dlrəctor C.P.D. 7.885.234 1 7.885.234 1 7 .... .234 

I Suma.~_ ......... 1 1 7.885.234 
I 
ITotaI131.oo •• __ •••• ... _ ............ 7.8115.234 

. 

~uclon .. Basttas 137.07 

Persona/ Eventua/ (SustJtut:Ionas por 1. T.) 
Auxıııar BIbIIoI8Ca iV 1.998.150 2 3._.300 2 3.ƏH.300 
Auıtlllat de Sarvlcloa V 1.889.205 2 3.778.410 2 3.778Al0 

I Suma ••••• _ •••••• 4 4 7.774.710 
I 
ITotaI131.01. __ •••• _ ••.••.••.••••••••• 7.774.710 

. 

R"frlbuttones131.02 

Personsl Eventuaf (SUSLItUCLOne$ por Personal Llberado) 
Tet:nlc:o Laboratotlo iii 2.794.060 2 6.588.100 2 5.588.100 
Conduc:lDt de Autobua iii 2.408.870 1 2.408.870 1 ~.170 
Auxlllar BIbDotat:a 

. 
V 1.889.205 2 3.778.410 2 3.778Al0 

I . Suma •••••••••. _. 6 6 11.776.180 
ı . 

. \Total131.02._ •••••••••••• _ •••••••••.••• 11.775.180 . 

_buclOtHlll 131.03 

Promoc:/6n 
00. del Grupa ii alı 587.415 2 1.174.830 2 1.174.830 
Dil. del Grupa DI al ii 316.065 1 316.066 1 318.086 

I Suma .•••••••••••• 3 3 1.4110.8115 
I . . 

lToIBI131.03._ •••••••••••••••••••••• _ •.• 1.4110.8115 

\ TOTAL CONCEPTO 131 28.926.019 

TOTAL.ARTlCULO 13 - PERSONAL LABORAL 1.230.373.643 

" ~t'P?~" ,~ i 

160.00 - Segurldad Soc/a'- Cuot. Patrona/ 397.036.825 

163.00 - Gasıoa Soclal". - Pars. Func. Laboral 5.969.225 . 

TOTAL ARTICULO 16 402.995.050 
.. 

'.t_ .*~ ;7 ~. ;B%-'?)::'~ . ~ 

-
TOTAL GASTOS DE PERSONAL LABORAL 1.633.368.693 

. 



ANEXOIV 

Explicacl6n Gastos 
Funclonamlento de Centros 

y.Departamentos 
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TOTAL 88.782.240 81.1528.900 88.808.140 
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400 

400 

50 

Y Blblloteca I+D Pslco)ogia 500 

de lnveııtlgaclön Audlov1sual 150 

1+D Geo)ogia. Fislca y Matematlcas . 500 

Polltecn1co de Vtesques 297 

Blologla Organısmos y Ststemas 213 

Escuelas de Mlnas e Industrta1es 500 

TOTAL 4891,3 

Los rıUırıerOS eJI cumııa ıılenen detmnhıad06 jKJr la carta de COJIC4I$I6rı 

ANEXOV 

Expllcaci6n Programa 
FEDER 

Universidad de Oviedo 
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ANEXOvı 

Plan P1urianual 
de inversiones financlado 

por el Princlpado de Asturias 

INVERSIONES EN LA UNlVERSIDAD DE OVIEDO 
1996-1999 

ANEXOVII 

Cancelaci6n de creditos 
El Co~o de Gob1erno del PrtnC1pado de Astur1as. 

en su reunl6n de fecha 26 de jun10 de 1997. autorizö un IJlSto 
plurlanual por importe de 3.351.881.886 pesetas. destlnado a la 

cancelaC16n de 108 credttos contra.fdos por la Untverstdad de 

Ovtedo con CaJa de Asturtas. comprometl~dose a reaUZar los 
pagos del stgu1ente modo: 

2.055.381.945 Ptas.-

1999 506.875.000 Ptas.-

BOEnum.204 


