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Primera.—Podran tomar parie en el concurso de méritos los
pertenecientes al Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de
Justicia que se encuentren en servicio active, o que procedentes
de otras situaciones, tengan autorizado el reingreso al mismo antes
de finalizar el plazo para la admision de solicitudes, no pudiendo
concursar los que estén comprendidos en algunas de las condi-
ciones expresadas en el articulo 57, letras a), d} e) y f}, del Regla-
mento Organico de los Cuerpos de Oficlales, Auxiliares v Agentes
de la Administracién de Justicia, aprobado por Real Decreto
249/1996, de 16 de febrero.

Los concursantes gue procedari de la situacién de excedencia
voluntaria por interés -particular, deberén aportar declaracién de
na haber sido separados de cualquiem de las Administraclones
Pablicas.

Segunda.—La valoraclén de los méritos se efectuafé de acuerdo
con ¢l siguiente baremo:

2.1 Valoracion del trabajo desarrcollado: Por las caracteris-
ticas y responsabilidad de los puestos de trabajo anteriormente
desempeiiados, hasta un maxime de 5,8 puntos,

2.2 Antigiiedad: Por el tiempo de servicios prcstado en el
Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Jasticia, 0,20 puntos
por cada afio completo de servicios, hasta un maximo de tres
puntos. A todos los efectos se puntuaran fos servicios asimilables
prestados con carécter previo al ingreso en el Cuerpo, expresa-
mente reconacidos.

2.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento: Por la real-
zaclén de cursos de formacién v perfecclonamiento convocados
por centros dependientes del Ministerio de Justicia u homologados
por el mismo, en los que se haya expedido diploma o certificaci6n
de asistencia con aprovechamiento en materias relativas a acti-
vidades propias del Cuerpo de Auxiliares de la Administracién
de Justicia, hasta un méaximo de un punto, asignandose la pun-
tuacion a los distintos cursos en funcién de su duractén.y con-
tenido, hasta un maximo de 0,50 puntos por curso.

2.4 Conocimientos en informética y experiencia en manejo
de terminales de ordenador, hasta un méximo de dos puntos, en
funcion de la adecuacidn de los mismaos a los equipos v pmgramas
instalados en el Tribunal Constitucional.

La puntuacién minima exigida para la adjudicacion delas plazas
sera de tres puntos.

Los méritos y circunstancias alegados deberan referirse a la
finalizacién del plazo-de presentacién de instancias previsto €n
la base tercera de la presente convocatoria. En caso de empate
en la puntuacion se acudira para dirimirlo a lns méritos del apar-
tado 2.1.

Tercera.—Las sclicitudes para tomar parie en el concurso se
dirigiran a la Direccién General de Relaciones con la Adminis-
tracién de Justicla y deberan tener entrada en el Registro General
del Ministerio de Justicia o ser enviadas al mismo, en la forma
prevista en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Pro-
cedimiento Administrative Coman, denire del plazo de quince dias
héablles, contados a partir ‘del siguiente al de la publicacién de

esta Resolucién en el <Boletin Oficial del Estados. En las solicftudes

los inferesados haran relacion de los méritos que en ellos con-
curran con arreglo a lo establecido ¢n la base segunda, acom-
paftando las certificaciones y documentacién que los acrediten.

Cuarta.~Expirado el plazo dé presentacién de solicitudes, la
Direccién General de Relaciones con la Administracidn de Justicia
publicara la lista de aspirantes admitidos v excluidos provisio-
nalmente, concediéndose a los excluidos, al amparo de lo esta-
blecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Com(n, un plazo de diez dias habiles
para que subsanen la falta o acompafien los documentos precep-
tivos, con indicaclén de que si asi no lo hicteren, se les tendra

por desistidos de sus peticiones, archivandose su solicitud sin méas .

tramite, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la men-
cionada Ley, teniéndose en cuenta lo dispuesto en el articule 71.2.
En €l plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente

" al de finalizacién del plazo de subsanacién de defectos e impug-
naciones, por la Direccion General de Relaciones con la Admi-
nistracion de Justicia se dictara resolucion declarando aprobada
Iz lista definitiva de aspirantes admitidos v excluidos. Las listas

provisionales vy definttlvas seran publicadas en los tablones de
anuncios del Ministerio de Justicia y del Tribunal Constiturional.

Quinta.=Una ver publicada la lista definitiva de aspirantes
admitidos, las solicitudes se remitiran por la Direccién General
de Relaciones con la Administracion de Justicia con infarme de
la Subdirecciéon General de Medios Personales al Servicio de Ia
Administracion de Justicia, al Secretario general del Tribunal
Constitucional, quien las sometera a la deliberacion de la Junta
de Gobierno, a cuyos efectos podréin convocar, si procediere, a
cualesquiera de los aspirantes para la comprobacién de los méritos
alegados.

Antes de su eleuacibn a fa Junta de Gobmmo, se dara traslado
a la'Gerencia v a la Junta de Personal del Tribunal Constitucional
de la documentacién recibida del Ministerio de Justicia, a efectos
de que emitan los informes y formulen Ias cbservaciones que con-
sideren procedentes, Jos cuales se elevardn, junio con el corres-
pondiente informe del Secretario general y la restante documen-
tacion, a la Junta de Gobiemo.

Sexta,.—La Junta de Gobierno del Tribunal Constitucional, a
1a vista de la documentacifén a que se refiere la base guinta, valo-
rara los méritos de los aspirantes y seleccionara al que, a su juicio,
deba ser nombrado para cubrir la plaza convocada.

Séptima.—E! Presidente del Tribunal Constitucional comuni-
caré al Ministerio de Justicia la seleccion realizada, levandose
a cabo el nombramiento por diche Ministerio y perfecclonandose
l1a adscripcién al Tribunal Canstitucional con la toma de posesion
ante su Secretario general.

Octava.—Le adscripciéon a que se refiere la convocatoria se
declarara por dos afios, al término de los cuales la Junta de Gobler-
na del Tribunal Constitucional propondra a su Presidente que se
acuerde el mantenimiento indefinido de la adscripcion, o, en su
caso, el cese del funcionario adscrito, que se reincorporaré a la
plaza que tuviera reservada.

Los funcionarios adscritos al Tribunal Constitucional pasarﬁn

" a la situacién administrativa que corresponda con arreglo a la

naormativa aplicable, no pudiendo participar en ningan otro con-
curso de traslados hasta que transcurra un ano desde la fecha
de su nombramiento.

Los funcionarios adscritos percibiran las retribuciones estable-
cidas en las normas reguladoras de las mismas, dictadas por el
Tribunal Constitucional. -

Novena.—La presente convocatoria y los actos derivados de
la misma padran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en
la Ley 3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, ‘ )

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento a los efectos
oportinos. ’

Madrid, 14 de julio de 1997.—Fl Director general, Juan Ignacio
Zoido Alvare;

Ilmo. Sr. Subdirector general de Medios Personales al Servicio
de la Administracién de Justicia.

RESOLUCION de 14 de julic de 1997, de la Direccitn
General de Relaciones con la Administracién de Jus-
ticia, por la que se anuncia concurso de méritos para
fa adscripcion de un Oficial de la Administracién de
Justicia al servicio del Tribunal Constiiucional.

18501

De conformidad con la normativa reguladora de la adscripcion
de personal al servicio del Tribunal Constitucional {articulo 102
de la Ley Orgénica 2/1979; Reglamento de Organizacion v Per-
sonal del Tribunal de 5 de julio de 1990, «Boletin Oficial del Esta-
do» de 3 de agosto, y disposiciones complementarias), se convoca
concurse de mérifos pare cubrir una plaza de Oficial de la Admi-
nistracion de Justicia, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Podran tomar parte en el concurso de méritos los
pertenecientes al Cuerpo de Oficlales de la Administraciéon de Jus-
ticla que se encuentren en servicio activo, o que procedentes de
atras situaciones, tengan autorizado el reingreso al mismo antes
de finalizar ¢l plazo para Ja admisién de solicitudes, no pudiende
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concursar los que estén comprendidos en algunas de las condi-
ciones expresadas en el articulo 57, letras a), d) ¢) v f), del Regla-
mento Organico de ios Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes
de la Administracién de Justicia, aprobado por Real Decrcto
249/1996, de 16 de febrero.

Los concursantes que procedan de la s:tuaczén de excedencia
voluntaria por interés particular, deberan aportar declaracion de
no haber sido separados de cualquiera de las Administraciones
Pablicas.

Segunda.—La valoracion de los meritos se efectuara de acuerdo
con el siguiente baremo:

- 2.1 Valoracién del trabajo desarrollado: Por las caracteris-
ticas y responsabilidad de los puestos de trabajo anteriormente
desempefiados, hasta un maximo de 5,8 puntos.

2.2 Antigliedad: Por el tiempo de servicios prestado en el
Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Justicia, 0,20 puntos
por cada afic completo de servicios, hasta un maximo de tres
puntos. A todos los efectos se puntuarén los servicios asimilables
prestados con caréacter previo al ingreso en el Cuerpo, expresa-
mente reconocidos. )

2.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento: Por la reali-
zacion de cursos de formacién v perfeccionamiento convocados
por centros dependientes del Ministerio de Justicia u homologados
por el mismo, en los que se haya expedido diploma o certificacién
de asistencia con aprovechamiento en materias relativas a acti-
vidades propias del Cuerpo de Oficiales de la Administracion de
dusticia, hasta un méaximo de un punto, asignandose la puntuaciéon
a los distintos cursos en funcién de su duracion y contenido, hasta
un maximo de 0,50 puntos por curso.

2.4 Conocimientos en informatica v experiencia en manejo
de terminales de ordenador, hasta un maximo de dos puntos, en
funcién de la adecuacién de los mismos a los equipos v programas
instalados en el Tribunal Constitucional,

La puntuacién minima exigida para la adjudicacién de las plazas
sera de tres puntos. )

" Los méritos y circunstancias alegados deberan referirse a la
finalizacién del plazo de presentacion de instancias previsto en
la base tercera de la presente convocatoria. En caso de empate
en la puntuacién se acudira para dirimirlo a los méritos dei apar-
tado 2.1.

Tercera.—Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
dirigiran a la Direcclén General de Relaciones con la Adminis-
tracién de Justicia v deberan tener entrada en el Registro General
del Ministeric de Justicia o ser enviadas al mismo, en Ia forma
previsia en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico dé las Administraciones Phblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
esta Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado». En las salicitudes
los interesados haran relacion de los méritos que en ellos con-
curran con arreglo a lo establecido en la base segunda, acom-
paitando las certificaciones y documentacion que los acrediten.

Cuarta.—Expirado ¢l plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccién General de Relaciones con la Administracién de Justicia
publicara la lista de aspirantes admitidos y excluidos provisio-
nalmente, concediéndose a los excluidos, al amparc de lo esta-
blecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin, un plazo de diez dias habiles
para que subsanen la falta o acompanen los documentos precep-
tivos, con indicaciéon de que si asi no lo hicieren, se les tendra
por desistidos de sus peticiones, archivandose su solicitud sin mas
tramite, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la men-
cionada Ley, teniéndose en cuenta lo dispuesto en el articulo 71.2.

En el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de finalizacidén del plazo de subsanacion de-defectos e impug-
naciones, por la Direccion General de Relaciones con la Admi-
nistracion de Justicia se dictara resolucién declarando aprobada
la lista definitiva de aspirantes admitidos vy excluidos. Las listas
provisionales y definitivas seran publicadas en los tablones de
anuncios del Ministerio de Justicia y del Tribunal Constitucional.

Quinta.—Una vez publicada la lista definitiva de aspirantes
admitidos, las solicitudes se remitiran por la Direccién General
de Relaciones con la Administracion de Justicia con informe de

la-Subdireccién General de Medios Personales al Servicio de la
Administracién de Justicla, al Secretario general del Tribunal
Constitucional, quien las sometera a la deliberaciéon de la Junta
de Gobierno, a cuyos efectos podran convocar, st procediere, a
cualesquiera de los aspirantes para la comprobacion de los méritos
alegados.

Antes de su. eIavacion a la Junta de Gaobierno, se dara traslado
a la Gerencia y a la Junta de Personal del Tribunal Constitucional
de la documentacién recibida del Ministerio de Justicia, a efectos
de que emitan los informes y formulen las observaciones que con-
sideren procedentes, los cuales se elevarén, junto con el corres-
pondiente informe del Secretario general y la restante documen-
tacion, a la Junta de Gobierno.

Sexta.—La Junta de Gobierno del Tribunal Constitucional, a
la vista de la documentaciéon & que se refiere la base quinta, valo-
rara los méritos de los aspirantes v seleccionaré al que, a su juicio,
deba ser nombrado para cubrir la plaza convocada.

Séptima.—Fl Presidente del Tribunal Constitucional comuni-
card al Ministerio de Justicia la seleccion realizada, Hevandose
a cabo el nombramiento por dicho Ministerio y perfeceionandose
la adscripcion al Tribuna!l Constitucional con la toma de posesién
ante su Secretario general.

Cctava.—1.a adscripeidn a que se refiere la convocatoria se
declarard por dos aftos, al término de los cuales la Junta de Gobier-
no del Tribunal Constitucional propondra a su Presidente que se
acuerde el mantenimiento indefinido de la adscripcion, o, en su
caso, el cese del funcionario adscrito, que se reincorporara a la
plaza que tuviera reservada, . .

El funcionario adscrito al Tr!buna} Constitucional pasara a la
situacién administrativa que corresponda con arreglo a la nor-
mativa aplicable, no pudiendo participar en ningin otre concurso
de traslados hasta que transcurra un afio desde la fecha de su
nombramiénto,

El funcionario adscrito percibira las retribuciones establecidas
en las normas reguladoras de las mismas, dictadas por ef Tribunal
Constitucional.

Novena.—La presente convocatoria v los actos derivados de
fa misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas v del Procedimiento Administrativo
Comun,

Lo que comunico a V. . para su conocimiento a los efectos
oportunos.

Madrid, 14 de julio de 1997 .—El Director general, Juan Ignacio
Zoido Alvarez

llmo. Sr. Subdirector general de Medios Personales al Servicie
de la Administracién de Justicia.

MINISTERIO DE FOMENTO

18502 RESOLUCION de 23 de julio de 1997, de la Direccién
General del organismo auténomo Correos y Telégra-
fos, por la que se hace pablica la convocatoria del
concurso-oposicion para cubrir 28 plazas vacantes en
la categoria de Pedn en este organismo quténomo,

En el «Boletin Oficial de Comunicacioness nimero 10, de fecha
31 de enerc de 1997, se publicaron las bases de la convocatoria
de pruebas selectivas para la provision de 28 plazas vacantes en
la categoria de Pedn, a las gque corresponde el nivel salarial 9,
por el procedimiente de concursc-opesicion, en turno de nuevo
ingreso.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas
seran facilitadas por las Jefaturas Provinciales de Correos y Telé-
grafos o por las oficinas principales de Argentaria-Caja Postal vy,
una vez cumplimentadas, se dirigiran al Jefe provincial de Correos
v Telégrafos del ambito provincial al que esté adscrita la vacante
solicitada.



