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Sébado 16 _agosto 1997

BOE nam, 196

Denominacion de la plazs Simero

Sivteme ¢ peleccion

Raquisitos especificos

Administrativa de Administracién General.{ 3

Concurso-oposicién restringido. | 2) Ser funcionario en propiedad del Ayuntamiento

de Igualada durante una antigiiedad minima de
diez afios, en la categoria de Auxiliar Admi-
nistrativa.

b} Ser funclonario en propiedad del Ayuntamiento
de !gualada durante una antigiledad minima de
cinco afos, en la categoria de Auxiliar Adminis-
trativa, y.haber superado el curso especifico
impartido por la Escuela de Administracion Pabli-
ca de Cataluiia.

¢} O serfuncionario en propiedad del Ayuntamiento
de Igualada, durante un minimo de dos afios en
la categoria de Auxiiar Administrativa v tener
el titulo de Bachillerato o de Formacion Profe-
sional de Segundo Grado o haber superado la
prueba de acceso a la Universidad para mayores
de veinticinco afios o equivalente.

Personal laboral

Nimere

Anexo . Denominacién de la plaza i

Sisiemn de seleccin

Requisitos especificos

VI | Peén de Paleta, laboral indefinido para la| 1
Brigada de Obras.
VII | Jefe de Sala, laboral indefinido para el tea-| 1
tro municipal.
VIII | Coordinador, laboral indefinido para el| 1

: centro civico del barrio de Fatima.

Concurso-oposicion libre.
Concurso-oposicién libre.

Concurso-oposiclon libre.

Certificado de estudios primarios o equivalente.
Bachillerato Superior o FP2 o equivalente.

Diplomatura en ¢l campo de Trabajo Soclal, de 1a

Pedagogia, Psicologia o Aatropologia.

Residencia «Pare Josep M. Vilaseca»

_§ Namero

Anexo Denominacidn de la DII;I de plaray

Sistema de seleccion

X |Limpiadora, [aboral indefinida. 1
IX | Trabajadora Familiar, laboral indefinida.{ 1

Concursc-oposicion libre.
Concurso-oposicion libre.

Certificado de estudios primarios o equivalente.
Trabajadora Familiar reconocido por la Generalidad
de Cataluiia,

Museo Comuarcal de L'Anoia

Nimera

Answo Denominacidn da Ia piaza de pl

Sistemza de seloccion

Requistios évpeciiicos

X1 | Conserje Vigilante, laboral indefinida. 1

Concurso-oposiclon libre.

Certificado de estudios primarios o equivalente.

Igualada, 22 de julio de 1997 —El Alcalde, Josep M. Susanna | Domingo.

18441 RESOLUCION de 23 de julio de 1997, de la Manco-
“munidad Intermunicipal Barrlo del Cristo {Valencia),
referente a la convocatoria para proveer una plaza

de Trabajador Soclal en infancla y juventud.

De acuerdo con lo dispuesto en las bases generales v especificas
que reqgirin los procesos selectivos de la oferta phablica de empleo
de 1995 de la Mancomunidad Intermunicipal Barrio del Cristo,

- publicadas en el «Boletin Oficial de ta Provincia de Valenciar nime-
ro 206, de 29 de agosto de 1996, por la presente se procede
a la convocatoria de

Personcl laboral

oo Una plaza de Trabajador Social en infancia y juventud. Sistema
de provisian: Concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacién de instancias seré de veinte dias natu.
rales, contados desde el dia siguiente de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estados.

Los sucesivos anuncios referentes a asta convocatoria se publl-
caran en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablén de
anunclos de esta Mancomunidad.

Aldaia, 23 de julio de 1997.—El Presidente, Enric Lujim i
Folgado.

18442 RESOLUCION de 23 de julio de 1997, del Ayun-
tamiento de Amurrio {Alava), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Técnico de Personal,
Organizacién y Contratacién.

En el «Boletin Oficial del Territorio Histbrico de Alavas nimero
80, de 16 de julio de 1997, se publica el texto integro de las
bases por las que se regira la convocatoria, para la provisién del
puesto de trabajo de Técnico de Personal, Organizacién-y Con-

tratacion vacante, por el sistema de concurso de méritos.



