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1. Se computaran todos los trab~adores empleados en el ano inme
diatamente anterior a la negociaci6n del Convenio Colectivo correspon
diente 0, en su caso, del acuerdo complementario a que se refıere eI artfcu-
10 1 de este Acuerdo. 

2. Los trab~adores fıjos discontinuos y los vinculados por contrato 
de duraciôn detenninada superior a un afia, se computaran como si de 
trabajadores fıjos se tratase. 

3. Los contratados por ıerminos de hasta un afio se comput:aran seg1in 
el numero de dias trab~ados en ese ano. Cada dosCİentos dias trab~ados 
o fİacciôn se computara coma un trabajador mas. 

Articulo 6. 

Tendran derecho a participar aquellas organizaciones sindicales que 
hubieran obtenido, al menos, un 25 por 100 del numero de deJegados 
de personal y de miembros del Comite de Empresa. 

Articulo 7. 

La adopci6n de una u otra fôrmula de participaciôn se instrumentarıi 
en cada empresa en el marco de la negociaci6n para la ap!icaciôn del 
presente Acuerdo. En eI caso de que eD la negociaciôn en cada una de 
las empresas no se l1egara a acuerdo alguno, la Comisiôn negociadora 
del presente Acuerdo determinarıi la alternativa a aplicar. 

Articulo 8. 

La incorporaci6n al 6rgano de administraci6n de la empresa se hara 
conforme a 108 siguientes criterios: 

1. Habra un representante por caqa uno de 105 sindicatos con derecho 
a participar. En eI supuesto de que, solamente, un sindicato ostentase 
mıis del 25 por 100 del nu.mero de delegados de personal y de miembros 
de! Comitk de Empresa, tendra. derecho a dos representantes en eI Cons~o 
de Administraciôn. 

2. A solicitud de la empresa correspondiente, los sindicatos con dere
cho a participaciôn propondran el nombre del reprcsentante que yaya 
a fonnar parte del Consejo, que sera nombrado conforme a 108 proce
dimientos ordinaıios de designaci6n. 

3. Los miembros del Consejo de Administraciôn propuestos por la .. 
organizaciones sindicales tendran 105 mismos derechos y deberes que eI 
resto de los miembros del Consejo. 

4. Se adoptaran las medidas necesarias para que, como consecııencia 
de la aplicaci6n del presente Acuerdo, la participaciôn estatal en los Con
sejos de Administraciôn no quede en minoria. 

Articul09. 

Las Comisiones de Informaciôn y Segııimiento seran parita.T1as y esta
ran compuestas por representantes de tos Sindicatos con derecho a par
ticipaci6n y por Directivos de la empresa. 

Se reuninin una vez al trimestre 0 cuando 10 solicite, al menos, la 
mitad de slls miembros. Para el cumplimiento de sus fines se dot.ar3. a 
dicha Comisiôn de los medios adecuados. 

Articulo 10. 

Serıin funciones generales de las Comisiones de Informaciôn y Segui
mient~ las siguientes: 

1. Estudİo de cuantos planes de canicter industrial 0 econômico ten
gan relevancia sobre la politica laboral, tas relaciones industriales 0 CI 
nivel de empleo de la empresa. 

2. Emitir informes y propuestas sobre tales cuestiones, asi como ser 
informada sobre la puesta en ejecuci6n de Ios referidos planes. 

3. Elaborar propuestas relativas a la estrategia de organizaciôn del 
trab~o, de las relaciones laborales y del empleo, asi como de la salud 
e higiene de los trab~adores y de la formaciôn profesional. 

4. En general, cualesquiera otras que las partes, a traves de la nego
ciaciôn colectiva, qui'eran asignarle. 

Articulo 11. 

La regulaci6n de la participaciôn sindical a que se refıeren los articulos 
4 a 10 se completara, en eI nivel superior al de la empresa, conforme 
a los siguientes criterios: 

1. Tendran derecho a participar los Sindicatos que cuenten con, al 
menos, el 10 por 100 de los dclcgados de personal y miembros de Comites 
de Empresa del co'liunto de las empr~sas pu.blicas. 

2. A tales efectos, las empresas publicas se entenderan agrupadas 
en las unidades que a continuaciôn se relacionan: 

a) Grupo Instituto Nacional de Industria. 
b) Grupo Instituto Nacional de Hidrocarburos. 
c) Grupo Direcciôn General del Patrimonio del Estado: 
d) Resto de empresas publicas no incluidas en 108 grupos anteriores. 
3. Se creani una Comisiôn de Informaci6n y Seguimiento en cada 

uno de los Grupos anteriores, constituida paritaria por representantes 
sindicales, por un lado, y por responsables de la gesti6n y direcciôn del 
Grupo, por otro, con las competencias y criteıios a que se refıere el articulo 
10, referidos al co'liunto de las Empresas del Grupo. 

4. A dichas Comisiones se las dotarıi de los medios adecuados para 
el cumplimiento de sus fines. 

ANEXOV 

Denominaciôn de 108 grad08 de cuallf1cacl6n en relac16n al nivel funcional y grupo profesional 

Gruposprofe~onaws 

Niveles Tecnicos Grupo cotiıaciôn Administrativos Grupo cotizaci6n Operarios Grupo cotizaciön Auxiliar oficina 
Qrupa cotizaciön 

funcionalf's Seguridad Social juridicos/sanitarios Seguridad Social Seguridad Social Seguridad Social 

. 

M2 M2 Tecnico 2 M2 Administrativo 
Ml Ml Tecnico 2 MI Admİnistrativo 
P3 P3 Tecnico 4 P3 Admİnistrativo 
P2 P2 Tecnico 4 P2 Admİnistrativo 
PL PI Tecnico 7 PL Administrativo 
B 

1 7379 ORDEN de 7 dejulio de 1997por la que seclasificaeinscribe 
en e! Registro de Fundaciones Asistenciales a la F'undaciön 
-Mundo Unido •. 

Vista la escritura de constituciôn de la Fundaciôn «Mundo Unidoıı, ins
tituida en Zaragoza, 

Antecedentes de hecho 

Primero.-Por el Patronato de la Fundacion fue solicitada la inscripci6n 
de la Instituciôn en el Registro de Fundaciones. 

3 
3 
3 
5 
7 

P30perario 4 
P20perario 4/8 P2 AllXiliar 7 
PIOperario 9 PI Auxiliar 7 
B Operario 9 B Auxiliar 6 

Segundo.-La Fundaciôn fue constituida mediante escritura publica, 
otorgada ante el Notarİo de Zaragoza don Emilio Latorre Martfnez de Bara
ja, el 20 de enero de 1997, con el numero 110 de su protocolo, por don 
Francisco Lasheras Martin. Asimismo, mediante escritura publica, otor
gada ante el mismo Notario de Zaragoza, el 5 de mayo de 1997, con ci 
nu.mero 1.257 de protocolo, se sustituyen los Estatutos de la Fundaciôn, 
que fueron incorporados en la escritura de constituciôn, y se confiere 
poder al Presidentc de la misma para que, en nombre y represen'tıaciôn 
de la Fundaciôn, pueda ejercita.r diversas facultades. 

Tercero.-La dotaci6n de la Fundaciôn es de 10.000.000 de pesetas, 
de las cua\es el fundador ha aportado 2.500.000 pesetas, que han sido 
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dcpositados en una entidad bancaria a nombre de la Instituci6n. El resıO, 
segun consta en la escritura fundacional, debcni ser desembolsado en 
los plazos previstos por la ley. 

Cuarto.~Eı Patronato de la Fundaciôn esUi constituido por lOS siguien-
tes miembros, con aceptaci6n de sus cargos: 

Presidente: Don Francisco Lasheras Martin. 
Vicepresidenta: Doi\a Maria Angeles Moya Otin. 
Secretario: Don Carlos Lasheras Martin. 

Quinto.-El domicilio de la enttdad, segun consta cn cı articulo 4 de 
108 Estatutos, radica en la caUe Trabajo, numero ıı, de Zaragoza. 

Sexto.-El objeto de la fundaci6n queda determinado en el artlcuIo 6 
de 108 Estatutos, en la forma siguiente: 

~La Fundaciôn "Mundo Unido" tiene por objetivo prestar ayuda integral 
a la poblaciôn İnfantil con caracteristicas de rnarginaciôn y pobrcza extre
ma a traves de programas de cooperaci6n en pafses en vias de desarrollo.JJ 

La Fundaciôn desarrollara sus aetividades en toda el territorio del 
Estarlo espanal. 

Septimo.-Todo 10 relativo al gobierno y gesti6n de la Fundaciôn queda 
recogido en las Estatutos por 105 que se rige, constando expresamente 
el canıcter gratuito de los eargos del Patronato, estando dieho 6rgano 
de gobierno obligado a la rendiciôn de cuentas y presentaci6n de pre
sııpuestos al Proteetorado. 

Vistos la Coııstituci6n Espai\ola; la Ley 30/1994, de 24 de ııoviembre; 
los Reales Decretos 316/1996, de 23 de febrero; 384/1996, de 1 de marzo; 
758/1996, de 5 de mayo; 839/1996, de 10 de mayo; 1888/1996, de 2 de 
agosıO, y 140/1997, de 31 de enero, 

Fundaınentos de Derecho 

Primero.-Esta Seeretaria General es competente para resolver el pre
sente expediente en U50 de las facultades que, en orden al ejercicio deı 
Protectorado sobre las fundaeiones de asistencia soda1, tiene conferidas 
por el apartado 2.a) del articulo 10 del Real Decreto 1888/1996, de 2 
de agosto (.Boletin Ofidal del Estado. mimero 189), modificado por el 
Real Decreto 140/1997, de 31 de enero, en relaci6n con los Reales Decretos 
758/1996, de 5 de mayo (.Boletin Oficial del Estado. numero ııO), por 
el que se reestrueturan los Departamentos ministeriales, y 839/1996, 
de 10 de maya (.Boletin Ofidal del Estado. numero 115), por el que se 
establece la estructura organica basiea deI Ministerio de Trabajo y Asuntos 
Sociales. 

Segundo.-El Reglamcnto de Fundaciones de Compet.encia Estatal, apro
bado por Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero (.Boletin Oficial del 
Estado» numero 57), en dcsarrollo del titulo] y disposiciones conl'ordantes 
de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de ~undaciones y de Incentivos 
Fiscales a la Participaeiôn Privada en Actividades de Interes General, en 
su artkıılo 22.3, establece que'son funciones del Protectorado, entre otras, 
e1 asegıırar la legalidad en la constituci6n de la [<~undaci6n y e]ahorar 
el informe previo a la inscripciôn de la misma en eI Registro de Fun~ 
rlaciones, en relaciôn a los fines y sufieiencia de la dotaei6n. 

Tercero.-La documentaei6n aportada reune los' requisitos exigidos en 
los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre. 

Cuarto.-El Reglamento del Registro de Fundaciones de compet.encia 
estatal, aprobado por Real Decreto 384/1996, de 1 de marıo (.Boletin Oficial 
del Estado, numero 77), en desarrollo de los articulos 36 y 37 de la Ley 
30/1994, de 24 ne noviembre, en su articulo 3, cstablece que se inseribiran 
en eI Registro, entre otros actos, la eonstituciôn de la Fundaeiôn y el 
nombramiento, revocaciôn, sustituciôn, suspensiôn y eese, por eualquier 
causa, de los miembros del Patronato y otros 6rganos creados por los 
Estatutos, asi como las delegaciones y apoderamientos gencrales. Asimis
mo, la disposiei6n transitoria unİca del citado Real Decreto 384/1996, 
estableee que, en tanto no entre en funcİonarniento el Registro de Fun
daciones de competencia estatal, sııhsistinin los Registros actualmente 
existentes. 

Quinto.-La Fundaci6n persigue fines de interes general de asistencia 
sodal, conforme al articulo 2 de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre. 

Sexto.-La dotaci6n de la Fundaciôn, descrita en el antecedente de 
hecho tercero de la presente Orden, se considera inieialmente suficiente 
para el cumplimiento de sus fınes. 

Septimo.-Sometido eI expediente al preceptivo İnforrne del Serneio 
Juridieo del Departamento, este consider6 la propuesta de la prcsente 
Orden conforme a Derecho. 

Por cuanto antecede, esta Secretaria General, visto eI informc deI 
Servicio Juridico del Estado en el Departamento, ha dispueslo: 

Primero.-Clasifıcar como benefica de asistencia social a la Fundaciôn 
IıMundo Unido~, instituida en Zaragoza. 

Segundo.-Ordenar su inscripci6n en eı Registro de Fundaeiones Asis
tenciales. 

Tercero.-Inseribir en eI Registro de Fundaciones eI nombramiento de 
los iniembros del Patronato, relacionados en el antecedente de heeho euarto 
de la presente Orden, asi como su aceptaei6n del cargo y, eı apoderamiento 
conferido al Presidente del citado Patronato. 

Cuarto.-Que de esta Orden se den los traslados reg1amentarios. 

Madrid, 7 de julio de 1997.-P. D. (Orden de 26 de mayo de 1996), 
la Secretarİa general de Asuntos Sociales, Amalia G6mez G6mez. 

MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALlMENTACı6N 

17380 RESOUJCı6N de 11 dejulio de 1997, de laSecretaria Gene
ral de A9'ricultura y Alimentaciôn, par la que se da publi
cidad LL la addenda al Convenio de 11 de enero de 1986, 
suscrit() entre la Comunidad Aut6noma de Castilla y Le6n 
y el Instituta Nacianal de Reforma y Desarrollo Agrario, 
para lu coordinaciôn y colaboraciôn de ambas adminis
traC'iorıes y la ejecuciôn de obras por la .. Empresa Nacional 
de Transformaciôn Agraria, Sociedad Anônima·. 

De acuerdo con 10 previsto en ci articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Regimen Juridico de las Administracİones Publicas y 
de] Proeedirniento Adminİstrativo Cornun, procede la publicaciôn en el 
.Boletin Oficial del Estado, de la addenda al Convenio de 11 de enero 
de 1986, suscrito entre la Comuııidad Autônoma de Castilla y Le6n y el 
Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario, para la coordinaci6n 
y colaboraci6n de -ambas administraciones y la ejeeuci6n de obras por 
la «Empresa Nacional de Transformaci6n Agraria, Sociedad Anônimaıı , quc 
fıgura como anexo a esta Resoluci6n. 

Lo que se hace publico para general conocimİento. 
Madrid, 11 de julio de 1997.-El Secretario general, Carlos Diaz EimiL. 

ADDENDA AL CONVENIO DE IL DE ENERO DE 1986, SUSCRITO 
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA Y LEON Y EL 
INSTITUTO NACIONAL DE REFORMA Y DESARROLLO AGRARIO, 
PARA LA COORDINACION Y COLABORACION DE AMBAS ADMINIS
TRACIONES Y LA EJECUCION DE OBRAS POR LA .EMPRESA NACIO-

NAL DE TRANSFORMACION AGRARIA, SOCIEDAD ANONIMA" 

En Valladolid, a 11 de junio de 1997, 

REUNIDOS 

De una parte, la excclentisima senora dona Loyola de PalaCİo del 
Valle-Lersundi, eomo Ministra de AgriCultura, Pesca y Alimentaci6n, en 
virtud del Real Decreto 762/1996, de 5 de mayo, por delegaciôıı dcl Gobier
na de la Naci6n. 

Y de otra, el excelentisimo scfior don Francisco Jambrina Sastre, eomo 
Consejero de Medio Ambiente y Ordenaci6n del Territorio de la Junta 
de Castilla y Le6n, en nombre y representaci6n de la misma. 

Asiste tambien don Jose Rueda Garcia, como Presidente y en nombre 
y representaei6n de la empresa de «Transformaci6n Agraria, Sociedad Anô
nİma, (TRAGSA). 

Todos ellos en la representaci6n que ostentan se reconocen mutua 
y reciprocamente la capacidad ncccsaria para la formalizaciôn de la prc
sente addenda. 

A ta} efecto, antes de determinar las cbiusulas que han de regir esta 
addenda al Convenio de 11 de enero de 1996, 

EXPONEN 

El Real Decreto 1843/1985, de 11 de septiembre, por el que se aprob6 
el Acuerdo de la Comisi6n Mixta de Transferencias de 22 de maya de 


