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N(ımero ONI ApeJlldo. y nombre TUrDO ADM/EXC 

2.156 24.225.196 Garcia Creus, Mlguel Jes(ıs. L EXC.7 
1. 784 50.812.822 Garcia Muiioz, Maria Be-

gona ..................... . L EXC.7 
3.922 24.231.749 Garcia-Galiın Moya, Antonio 

Jose ....................... L 
1.831 31.674.339 Garz6n Chacön, Patrlcia.... L 
3.891 46.554.503 G6mez Leal, Vlcente ........ L 
2.130 39.872.646 Gonziılez Rodrlguez, Merce-

EXC.14 
EXC.7 
EXC.14 

des ....................... . 
3.405 51.689.200 Granda Salont, Susana .... . 

L EXC.7 
L EXC.7 

1.612 50.430.068 Guillim Casado, Leonor 
Marıa .................... . L EXC.7 

2.576 28.712.150 Gutlerrez Egea, M. de Gua-
dalupe .................... L 

3.413 24.241.005 Hara Lozano, Marta de ..... L 
3.389 31.261.226 Herniındez Rela, Rado ..... L 
3.902 12.374.799 Igleslas Carballo, Franclsco L 
4.461 24.174.968 Izqulerdo Ferniındez, Isldro 

Gonzalo ................... L 
591 24.350.209 Izqulerdo Jtomero, Esther .. L 

3.892 24.294.977 Jlmenez Maüas, Elena ...... L 
1.972 31.843.488 Larque Dominguez, M. Enrl-

EXC.7 
EXC.7 
EXC. 14 
EXC.14 

EXC.3 
EXC.7,13 
EXC. 14 

queta ..................... . 
3.689 25.673.311 L6pez GOl'iz6lez, Antonla .. . 

L EXC.7 
L EXC.14 

3.394 43.820.231 Lorenzo Ciıceres Farlzo, M. 
Angeles de ................ L 

3.408 9.335.955 Loste Campos, Maria BeIen.. L 
1.591 24.240.272 Luque Ortlz, Jose Marıa .... L 
1.901 30.547.061 L1eo del Olmo, Eva Marıa... L 

592 52.106.150 Manl6n Benlto, Marıa Pllar. L 
1.916 9.330.869 Martın Le6n, Ana Marıa .... L 
3.896 8.804.738 Martinez Bas, Maria Yo-

landa ...................... L 
3.398 38.821.786 Martinez Duran, Luıs ....... L 
3.888 70.638.560 Martinez Marln, Millan ...... L 
3.395 36.059.590 Mateos Cort", Allcla ....... L 
3.414 11.174.985 Mateos Hernandez, Ana 

Marıa ..................... L 
3.265 25.994.405 Merlda Velasco, Vlcente .... L 
3.390 28.875.961 Moeckel Gil, Emilio ......... L 
3.39333.985.170 Mollno Gutierrez, Blanca 

3.905 
3.889 

.1.709 

1· Marıa ..................... L 
11.067.429 Monte Bros, Marıa Crlstlna. L 

- Mucientes Ferrer, Gonzalo .. L 
13.771.405 Muiioz Rulsoto, Marıa Ange-

les ......................... L 
3.057 43.689.971 Narb6n Garcia, Gemma ..... L 

307 25.326.028 Navarro Siıiıchez, Lourdes .. L 
1.854 30.642.629 Oleaga Orue-Rementeria, 

EXC.7 
EXC.7 
EXC.7 
EXC.7 
EXC.7 
EXC.7 

EXC. 14 
EXC.7 
EXC. 14 
EXC.7 

EXC.7 
EXC.3 
EXC.7 

EXC.7 
EXC. 14 
EXC.ll,14 

EXC.7 
EXC.3 
EXCL.7 

Altzlber .................. . L EXC.7 
3.898 43.701.146 Pampalona Lores, Maria 

Teresa .................... L 
3.412 20.428.338 Pelllcer Cardona, L1uls ...... L 

495 40.463.416 Perez Muiloz, Enrlque ...... L 
3.306 23.173.661 Perez Venegas, Franclsco .. L 

259 - Puch Duque, Marta ......... L 
3.886 52.133.563 Ramirez de la Plscina Garcia, 

EXC.14 
EXC.14 
EXC.7 
EXC.14 
EXC.11 

Juan Alberto ' ............. . 
3.400 33.397.546 Ramirez Ortiz, Jose Luıs ... . 

L EXC.14 
L EXC.7 

1.557 - Rico Mendlguren, , Maria 
Asunci6n ................. L 

3.890 79.219.239 Rlvera Hldalgo, Esperanza L 
3.402 10.083.487 Rodrlguez Marote, Beatrlz .. L 
3.195 28.914.528 Rodrlguez Rıcoy, Eva M..... L 
3.41044.028.796 RodrlguezVega,M.Jose ... L 
1.843 - Romiın Rlvera, Manuel ..... L 
3.895 31.632.158 Romero Chamorro, Marladel 

Carmen ................... L 
3.365 33.389.878 Rosas Ledesma, Inmaculada. L 
3.903 25.141.356 Rulz Monsegur, Maria Pilar.. L 
3.921 79.266.380 Sabater Collado, Dolores... L 
3.391 43.655.325 Saiz Brlto, Julliın ............ L 
1.832 31.663.196 Siınchez G6mez, Margarlta L 
3.409 3.858.118 Siınchez Morales, M. Elena L 
3.415 46.686.868 Slmchez Rublo, Juan Carlos. L 

EXC.11 
EXC.14 
EXC.7 
EXC.7 
EXC.7 
EXC.11 

EXC.14 
EXC.14 
EXC.14 
EXC.14 
EXC.14 
EXC.7 
EXC.7 
EXC.7 

Nu.mero 

3.901 
3.579 
3.904 
3.397 
4.480 
3.401 

3.894 

820 

2.127 
3.685 

3.899 
3.406 

3.586 

ONI Apellldos y nombre 

11.172.918 Sander Ramos. Maria Jose 
7.232.922 Sanluiın Sechlultl, Sllvia .... 

15.366.288 Saro JilUregui. Francisco . .. 
20.425.394 Serra Marco, Isabel ......... 
35.072.237 Tesôn Fuentes, Eva ......... 

6.247.158 Torre Guzman, Franciso 
Javlerde la ............... 

18.949.704 T orre Perez, Vidor Jacobo 
de la ...................... 

- Torrente Muiioz. Manuel Fer-
min ........................ 

39.695.765 Valles Bosch, Yolanda ...... 
11.922.799 Vit.zquez Siınchez, Maria 

lnmaculada ............... 
24.174.620 Verdejo Torra1ba, Frandsca 

2.192.445 Vlllar Ramos-lzquierdo, 
Marıa Dolores ............ 

52.986.103 Zurdo Santa maria. Maria 
Teresa .................... 

Ca ..... de_...ıoa 

Cuerpo de Secretarlos Judlclales 

Tumos promocl6n lnterna y Ubre 

ı. Instancia presentada fuera de plazo. 
2. Modelo de instancla no normaUzado. 
3. No haber pagado los derechos de examen. 

T=. ADM/EXC 

L EXC.14 
L EXC.14 
L EXC.14 
L EXC.8 
L EXC. 14 

L EXC.7 

L EXC.14 

L EXC.11 
L EXC.7 

L EXC.14 
L EXC.14 

L EXC.7 

L . EXC.14 

4. Derechos de examen no pagados en su totalidad. 
5. Derechos de examen pagados fuera de plazo. 
6. No CODıtar sello 0 validaci6n acreditativa del pago. 
7. Falta del titulo exigido en la convocatorla. 
8. Ausencla de firma en la lnstancla. 
9. Falta de aportar titulo exlgldo en la convocatoria 0 no 

compulsado. 
10. No Ilevar cinco anos de servicios efectivos en et Cuerpo 

de Oficiales 0 como Secretario Juzgado de Paz a extinguir. 
11. No indlcar n6.mero DNI. 
12. No especificar Cuerpo. 
13. No especificar turno (acceso). 
14. No especiflcar naCıonalidad. 

MINISTERIO 
DE ECONOMIA Y HACIENDA 

17332 RESOLUCION de 28 de }u/lo de 1997, de la Agencla 
Estatal de Admlnfstracf6n Tributarfa. por la que se 
convoca concurso para la prouisi6n de puestos de tra~ 
ba}o (grupo B) en las c!reos de Gestl6n, lnspeccl6n, 
RecaudaCı6n y Aduanas (C.A.2f97). 

Vacantes puestos de trabajC? dotados presupuestarlamente. 
cuya provisiôn corresponde llevar a efecto por el procedimiento 
de concurso, de conformidad con 10 establecido en el articu-
10 20. La) de la Ley 30/1984, de 2 de agoslo, modlflcada por 
la Ley 23/1988, de 28 de jullo, en uso de las competenclas con­
lerldas por el articulo 103 de la Ley 3111990, de 27 de dlCıembre, 
modlflcado por la Ley 18/1991, de 6 de lunio, y de acuerdo con 
la resoluclön de 28 de lebrera de 1997 (.Boleün Oflclal del Estado. 
del 12), por la que se delega la competencia del Presidente de 
la Agencla Estatal de Administraciôn Tributarla en et Director gene­
ral de la misma. 

Esta Agencia Estatal de Adminlstraci6n Trlbutaria acuerda con­
vocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se relaclonan 
en et anexo I de esta resoluci6n. que se desarrollarlı con arreglo 
a las siguientes bases: 
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Prlmera.-En la presente convocatoria podran participar las 
funcionarios de canera de la Administraciôn del Estado a que 
se refiere el articulo 1.1 de la !.ey 30/1984, de 2 de agosto, 
que pertenezcan a las Cuerpos 0 Escalas clasificados en et grupa 
B, comprendidos eD et artfculo 25 de la misma, con exclusi6n 
de todas 105 comprendidos en las sectores de Docencia, ]nves­
tigadan, Sanidad, Servicios Postales y Telegraflcos, Instituciones 
penitenciarias·y Transporte Aereo y Meteorologia. 

Segunda.-1. Podrim participar 105 funcionarios comprendi­
dos en la base a primera, cualquiera que sea su sustituciôn admi­
nistrativa, excepto las suspensos en firme mientras dure la sus­
pensiôn, siempre que reiman las condiciones generales exigidas 
y los requisitos determinados en la presente convocatoria. 

2. Deberan participar en la misma aQuellos funcionarios 
induidos en la base primera Que se encuentren en adscripci6n 
provisional en la Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria, 
si se convoca el puesto al QUl! fueron adscrltos. 

3. Los funcionarlos en situaci6n adminlstrativa de expectativa 
de· destino y excedencia forzo5a estan obligados a concursar. de 
acuerdo con 10 establecido en eı- articulo .29, apartados 5 y 6 
de la !.ey 30/1984, de 2 de agosto, tal y como resulta de la modl­
ficaci6n operada por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre. 

4. Los funcionarlos con destino definitivo 5610 podran par­
ticipar en el presente concurso si han transcurrido dos aiios desde 
la toma de posesi6n del ultimo destino, salvo Que se de alguno 
de 105 supuestos siguientes: 

a) Que ocupen Un puesto de trabajo en el ambito de la Agencia 
Estatal de Administraci6n Trlbutarla, en la Secretaria de Estado 
de Hacienda 0 en la Subsecretaria del Ministerio de Economia 
yHacienda. 

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido 
por el procedimiento de concurso 0 de libre designaci6n. 

c) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian 
desempeiiando. 

5. A 105 funcionarios que' hayan accedido a otro Cuerpo 0 
Escala por promoci6n intema 0 por integraci6n y permanezcan 
en el puesto que desempeiiaban, se les computara el tiempo de 
servicio prestado en dicho puesto en el Cuerpo 0 Escala de pro­
cedencia, a efectos de 10 dispuesto en et punto 4 de esta base. 

6. Los funcionarios en sltuacl6n de excedenCıa para el cuidado 
de hijos, 5610 podrim participar si, en la fecha de terminaci6n 
del plazo de presentaci6n de lnstancias han transcurrido dos aiios 
desde la toma de posesi6n del ultimo destino obtenido, salvo que 
se de alguno de 105 supuestos del parrafo 4 anterior. 

7. Los funcionarios en situaci6n de excedencla voluntaria por 
interes particular y excedencia voluntaria por agrupaci6n famillar, 
5610 podran participar sı llevan mas de dos aiios en dicha situaci6n. 

8. Cuando por razones de convivencia familiar dos funcio­
narios esten interesados en obtener puestos de trabajo en una 
misma localidad, podrfm condiclonar en la solicitud sus peticiones 
al hecho de Que ambos 105 obtengan, entendiendose. en caso con· 
trario, anulada la petici6n efectuada por cada uno de ellos. 

Deber{m acompaiiar a su solicitud fotocopia de la petici6n del 
otro funcionario. 

9. Los concursantes que procedan de la situaci6n adminis­
trativa de suspensi6n de funciooes acompaiiaran a su solicitud 
documentaci6n acreditativa de haber flnalizado et periodo de sus­
pensl6n. 

10. La fecha de referencia para et cumplimiento de 105 requi­
s1t05 exigidos y la posesi6n de los meritos Que se aleguen sera 
el dia en Que flnalice el plazo de presentacl6n de instancias. 

Tercera.-1. Las solicitudes para tomar parte en este concur-
50, ajustadas al modelo publicado como anexo II de esta resoluci6n 
y digirldas al llustrisimo seiior Director general de la Agencia Esta­
tal de Administracl6n Tributaria (Departamento de Recursos 
Humanos y Admini5traci6n Econ6mica, calle San Enrique. 26, 
28020 Madrid), se presentaran en el plazo' de quince dias hilbiles, 
contados a partir del siguiente al de la publicaci6n de la presente 
convocatoria en el Registro de la Agencla Estatal de AdmlnlstraCı6n 
Tributaria (Departamento de Recursos Humanos y Administracl6n 
Econ6mtca), en 105 Registros Generales del Ministerio de Economia 
y Haclenda, en el de la respectiva unidad de ambito periferico, 
segun la localizaci6n de 105 puestos de trabajo 0 en los Reglstros 
a 105 que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Regimen Juridico 
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis­
trativo Comun. 

2. Cada uno de los funcionarios participantes podran solicitar, 
por orden de preferencia, hasta un maxImo de 10, 105 puestos 
vacantes Que se induyen en el anexo ı. siempre que reuna los 
requisitos exigidos para cada puesto de trabajo. Dicho limite es 
independiente del numero de plazas convocadas para cada puesto. 
La limitaci6n en et numero de puestos a solicitar no se aplicara 
cuando el funcionario proceda de una situaci6n administrativa 
distinta a la de servicio activo que no tenga reserva de plaza y 
destino. 

EI concurso podra extenderse a puestos de trabajo en la misma 
Area 0 Subdirecci6n. igual localidad y con identicas funciones, 
nivel y comptemento especifico. que 105 de aQuellos que figuran 
en el anexo 1 Que resulten vacantes a consecuencia de la resoluci6n 
del presente concurso, cuando su provisi6n se considere .conve­
nlente por la Agencia Estatal de Administraci6n Trlbutaria. 

Asimismo, cuando se considere conveniente, este concurso 
podra extenderse a 105 puestos de trabajo relacionados en el 
anexo I bis, siempre Que los mismos resulten vacantes como con­
secuencia de la resoluci6n del concurso. 

3. Los funcionarlos partlcipantes con alguna discapacidad, 
debidamente acreditada, podrə.n instar en la solicitud de vacantes 
la adaptaci6n del puesto 0 puestos solicitados que no suponga 
una modificaci6n exorbitante en el contexto de la organizaci6n. 

La procedencia de la adaptaci6n del puesto 0 puestos soH­
eltados a la discapacidad del solicitante que no suponga detrimento 
para la organizaci6n, asi como, en su caso, la compatibilidad con 
el de5empeiio de las tareas y funciones del puesto en concreto, 
seran apreciadas por la Comisi6n de valoraci6n, a propuesta del 
centro directivo donde radica el puesto, la cual podra recabiu 
del interesado, en entrevista personal, la informaci6n que estime 
necesaria, asi como el dictamen de los 6rganos tecnicos corres­
pondJentes. 

Cuarta.-Los meritos se valoraran con referencia a la fecha 
de cierre del plazo de presentaci6i'tı de lnstancias. 

Para poder obtener puesto de trabajo en el presente concurso 
serə. necesario que los solicitantes atcancen la puntuaci6n minima 
exigida en los merltos que mas adelante se especifican. En el caso 
de que ningun candidato alcanzase la puntuaci6n minima exlgida. 
se dedarara el puesto vacante. 

La valoraci6n de 105 meritos para la adjudıcaci6n de puestos 
se efectuara de acuerdo con et siguiente baremo: 

1. Valoraci6n de 105 meritos especificos. 
Se valoraran 105 meritos especificos adecuados a las carac­

teristicas de cada puesto que se determinan en el anexo 1, hasta 
un maximo de 15 puntos. 

Para poder obtener un puesto de trabajo· en el presente con­
curso sera necesario Que 105 solicitantes alcancen una puntuacl6n 
minima de 3 puntos. 

2. Valoraci6n del grado personaJ. 
Por la posesi6n de grado personal superior, igual 0 inferior 

en uno 0 dos niveles al nivel del puesto de trabajo Que se solicita, 
se adjudıcaran 5 puntos. 

3. Valoraci6n del trabajo de5arrollado. 
Se valorara la exp~riencia durante 105 uttimos ocho aiios en 

et desempeiio de puestos de trabajo con las funciones propias 
del area al Que pertenezca el puesto solicitado 0 con otras fun­
ciones analogas 0 similares. 

La puntuaci6n podra alcanzar hasta 20 puntos, a razan de 
un milximo de 2,5 puntos por aiio completo de experi<encia, vato­
randose proporcionalmente las fracciones de aiio. 

4. Valoraci6n de los cursos de formaci6n y perfecclonamlento. 
Por la superaci6n de cursos de formacl6n y perfecCıonamiento 

que obtengan relaci6n dlrecta con las funciones del puesto de 
trahajo a desempeiiar se computara 0,50 puntos por cada curso, 
hasta un maximo de 5 puntos. S610 podran ser valorados 105 cursos 
convocados por la Escuela de la Hacienda Publica, a cuyo termino 
se haya expedido un certificado 0 dıploma tras haber aprobado 
et correspondiente examen. 

5. Valoraci6n de la antigüedad. 
Por cada aiio c;ompleto de servicios en las distintas Admlni5-

traciones Publicas: 0,30 puntos por ano cuando esa antigüedad 
10 sea en el Cuerpo de Gesti6n de la Hacienda Publica, y 0,10 
puntos por aiio en el resto de 105 casos, basta un maximo de 
5puntos. 

A estos efect.':Js se computaran 105 servicios prestados con carac­
ter previo al ingreso en et Cuerpo 0 Escala, expresamente reco-
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nocidos. No se computaran servicios que hubieran sldo prestados 
simultlmeamente con otros igualmente alegados. 

Quinta.-l. Las m.ritos generales deberlm ser acreditados 
medlante certificaci6n. segu.n modelo que figura en el anexo III 
de esta resolucl6n. No se valorara ningun merito que na figure 
en la misma. 

2. La certificaci6n deberfıı ser expedida: 

a) Respecto a los funcionarios actualmente destinados eD la 
Agencia Estatal de Admlnistraci6n Tributaria. por las Unidades 
de Recursos Humanos donde radique et puesto de trabajo del 
solicitante. 

b) Si se trata de funcionarlos destinados eD servicios centrales 
de Ministerios U organismos aut6nomos, por la Subdirecci6n Genee 

ral competente en materia de personal de tos departamentos mini5-
teriales 0 la Secretaria General 0 slmilar de los organlsmos aut6-
nomos, sin perjuicio de 10 previsto en el epigrafe d) de este apar­
tado. 

c) Cuando se trate de funcionarios destlnados en 105 servicios 
perifericos de ambito regional 0 provincial, respectivamente, de 
Ministerios u organismos aut6nomos, por las Secretarias Gene­
rales de las DelegaCıones del Gobiemo 0 de 105 Gobiemos Civiles, 
sin perjuicio de 10 dispuesto en et epigrafe d) siguiente. 

d) Si se trata de funcionarios destinados en el Ministerio de 
Defensa, en todo caso, -por la Subdirecci6n General de Personal 
CIvil del Oepartamenlo. 

e) Al personal en situaci6n de servicios en Comunidades Aut6-
nomas, por el 6rgano competente de la funci6n p6blica de la comu­
'nidad u organismo similar. 

f) A 105 funcionarios que se encuentren en la situaci6n adml­
nlstrativa de excedencia voluntaria 0 de excedencia para el cuidado 
de hijos cuando hubiera decaido el derecho a reserva del puesto 
de trabajo por la Subdirecci6n General competente en materia 
de personal del departamento a que figure adscrito su Cuerpo 
o Escala, 0 por la Dtrecci6n General de la Funci6n P6blica si 
pertenecen a Cuerpos 0 Escalas adscritos al Ministerio (Jara las 
Administraciones P6blicas y dependientes de la Secretaria de Esta­
do para la Admlnlstraclon P6bl!ea. 

g) En el caso de excedentes voluntarios 0 de excedencia por 
el cuidado de hijos cuando hubiera decaido el derecho a reserva 
del puesto de trabajo, pertenecientes a Escatas de organismos 
aut6nomos. por la Subdirecci6n General de Personal del Minlsterio 
o Secretaria General del organismo donde hubieran obtenldo su 
6ltimo destino. 

h) A 105 funcionarios que no estando en servicio activo tengan 
derecho a reserva del puesto de trabajo, se les aplicarlm las mismas 
reglas que a 105 funcionarios en servicio activo. 

Sexta.-1. La propuesta de adjudicaci6n de cada uno de 105 

puestos se efectuara atendiendo a la puntuaci6n total maxima 
obtenida. 

2. En caso de empate en la puntuaci6n se acudira para diri­
mlrlo a 10 dlspueslo en el artieulo 44.4 del Real Oeerelo 364/1995, 
de 10 de marzo. 

Septima.-1. Los meritos seran valorados por una Comisi6n 
compuesta por 105 siguientes miembros: EI Director del Depar­
tamento de Recursos Humanos y Administracl6n Econ6mica, et 
Director adjunto de Recursos Humanos 0 uno de 105 Subdlrectores 
de dlcha Direcci6n adjunta, que actuara como Presidente -tres 
Vocales designados entre funcionarlos de la Agencia Estatal de 
Administraci6n Trlbutaria-, dos Vocales en representaci6n del 
centro directivo al que figuren adscritos 105 puestos convocados, 
que seran propuestos por el Director del departamento 0 servicio 
correspondiente cuando se trate de puestos de Servicios Centrales, 
o por el Departamento de Recursos Humanos y Administraci6n 
Econ6mica si se trata d~ puestos de servicios perifericos-, y un 
funcionario de la Subdirecci6n General de Gesti6n de PersonaJ, 
que actuara como Secretario. 

Las omanizaciones sindicales mas representantlvas y las que 
cuenten con mas del 10 por 100 de representantes en el conjunto 
de las Administraclones P6bllcas 0 en el ambito correspondiente 
tendran derecho a particlpar como miembros en la Comisi6n de 
valoraci6n del ambito de que se trate. 

2. La Comisi6n de valoraci6n podra SOIiCl ar de la autorldad 
convocante la deslgnaci6n de expertos que en Co. lidad de asesores 
actuaran con voz pero sin voto. 

3. Las miembros de la Comlsi6n de .valoraCı6n deberan per­
tenecer a Cuerpos 0 Escalas de grupo de titulaci6n tgual 0 superior 
al exlgido para los puestos convocados. 

4. La Comisiôn podra. en cualquier momento, recabar de 105 

interesados las acIaraciones 0, en su caso, la documentaci6n adi­
cional que se estime necesaria para la comprobaci6n de 105 meritos 
alegados. 

5. La Comisi6n de valoraci6n podra. asimismo. solicitar 105 

infonnes que juzgue necesarios. en particular de los Directores 
de Departamento y de Servicio y de 105 Delegados Especiales y 
Delegados de la Ag~ncia Estatal de Administraci6n Tributaria. 

Octava.-EI plazo maximo para la resoluci6n del presente con­
CUT50 sera de tres meses, contados desde el dia siguiente al de 
la finalizacion de la presentacion de instancias. 

Novena.-1. la adjudicaci6n de alg6n puesto de la presente 
convocatoria implicara el cese en el puesto de trabajo anterior 
en 105 tenninos y plazos previstos en el articulo 48 del Reglamento 
General de lngreso del Personal al servicio de la Administraci6n 
General del Estado y de Provisi6n de Puestos de Trabajo y Pro­
moci6n Profesional de 105 Funcionarios Civiles de la Administra­
elon General del Eslado (Real Oeerelo 364/1995, de 10 de marzo). 

2. Los puestos de trabajo adjudicados seran irrenunciables. 
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesi6n se hubiere 
obtenido otro destino mediante convocatoria p6blica. EI escrito 
de opci6n se dirigira a la autoridad a que se refiere la base ter-
cera.1. . 

3. Los traslados que hayan de pro.ducirse por la resoluci6n 
del presente concurso tendran la consideraci6n de voluntarios y, 
en consecuencia. no generaran'derecho al abono de Indemnizaci6n 
por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones previstas 
en el regimen de indemnizacianes por raz6n de servicio. 

Decima.-1. El presente concurso se resolvera por resoluci6n 
de la Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria. que se publi­
cara en el _Boletin Oflcial de) Estado». en la que ftgurarim 105 

datos personales de) funcionario, et puesto adjudıcado y et de 
cese o. en su caso, la situacion admlnlstrativa de procedencia. 

2. Las funcionarios que obtengan un puesto de trabajo a tra­
ves de este concurso no podran partlcipar en otros concursos hasta 
que hayan transcurrldo dos anos desde que tomaron posesl6n 
en dicho puesto de trabajo, satvo que se diera alguno de los supues­
tos exceptuados que se contemplan en el punto 4 de la base 
segunda. 

3. EI plazo maximo para la toma de posesi6n en el nuevo 
puesto de trabajo sera de tres dias habiles si no implica cambio 
de restdencia' del funcionario, 0 de un mes si comporta cambio 
de residencicr 0 et. reingreso al servicio activo. A estos efectos, 
et cambio de residencia debera justtficarse mediante certificado 
de empadronamiento 0 cualquier otro medio que pennita tener 
constancia del mismo. 

. EI plazo de toma de posesion empezara a contarse a partlr 
del dia siguiente al del cese. que debera efectuarse dentro de 105 

tres dias habiles siguientes a la publicaci6n de la resoluci6n del 
concurso en el _Boletin Oficial del Estado». Si la resoluci6n com­
porta el reinsreso al servicio activo, el plazo de toma de posesl6n 
debera computarse desde dicha publicaci6n. 

4. Dada la urgencia en la provisi6n de puestos convocados, 
se podran considerar suspendidos 105 pennisos y licencias que 
vinieren disfrutando 105 funcionarios que obtengan uno de ellos 
en el presente concurso, y ei c6mputo del plazo posesorio se Ini­
ciara seg6n 10 previsto en el parrafo segundo del punto 3 pre­
cedente. 

Undecima.-La publicaci6n en et _Boletin Oficial del Estado» 
de la resolucion del concurso servira de notificacion a los Inte­
resados, y a partir de la misma empezaran a contarse 105 plazos 
establecidos para qu~ 105 organismos afectados efectUen las actua­
ciones administrativas procedentes. 

Duodecima.-Contra la presente convocatorla se podra inter­
poner, previa comunicaci6n a este organo, recurso contencioso-ad­
ministrativo, ante la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses 
a contar desde el dia slguiente a su publicaci6n en el _Boletin 
OfIclal del Eslado •. 

Madrid, 28 dejul!o de 1997 .-P. O. (ResoluCıon de 28 de ıebre· 
ro de 1997), el Director general de la Agenela Eslalal de Adml· 
nistraci6n Tributaria, Jose Aurelio Garcia Martin. 
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, 

1 I de Aduanas e Il.EE. I I :::ı c:. 
I 1 1 I I I I I ? 
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00 
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NQ DE CEHTRO DIRECT!VO N' DE' LOCALIDAD , GRUpO , NIVEL , C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES MER!TOS , 
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS , '1 C.DES.' ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFICOS' 
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1 AD""N.DE LA AGENCIA EN DELICIAS 

1 -------------------------------

1" AREA GESTION TRIBUTARIA 

1 -----------------------
1 GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. " 

1 

1 

1 

1 ADM.TERRIT. AEAT EN ASruRIAS 
I ... m .......... m ... ~.==K==m 

DELEGACION DE OVIEDO 
-=:=ıı::ıı=mə==ı;- =eoe 

AREA GESTION TRISUTARIA 

~------=--=--=====-=---
GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 

AREA INSPECCION F. Y TRıaUTARIA 

SUBINSPECTOR ADSCRITO C 

ADM.TERRIT. AEAT EN CASTILLA-LA "A"CHA 
----=======~=s:m==c.================ 

DELEGACION DE CIUDAD REAL 
=-==-- --===== 

I AREA GESTION TRISUTARIA 

, -----------------------
1 GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 
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300.984 Apoyo y 8s1stencia en funcio- ı Formaci6n en Gesti6n y Liqui- I 
nes propias del drea de Ges- ı daeiön Tributaria. I 
t16n y Liquidaei6n Tributa- I I 
rio.. I I 

1 I 
1 , , , 
I , 
1 1 , , , , 
1 ·1 

300.984 I Apayo y asistencia en funcio- I Fornıeci6n en Gesti6n y Liqui- I 
I neı propias del drea de Ges- I daei6n Tributaria. I 
, ti6n y Liquidaci6n Tributa- 1 ı 

, rio.. 1 ! 

i 
1 

300.984 Laı estableeidas en la Reso~u-I Formaei6n espec1fica en sub­
ci6n de 24/03/1992 de La AEAT, I inspecci6n de Los tributos. 
sobre organizaci6n y atribu- I 
ci6n de funciones a La Inspee-I 
ci6n de los tributos en et .m-I 
bito de la competencia del De-I 
partamento de Inspecci6n F;- I 
nanc;era y Tributaria, (BOE I 

, 30103/92), madificoda per re- 1 

, .oluci6n de 16/12/1994 (80E 1 

, 28/12194>' I , , 
I I 
I 1 
1 1 
, 1 , , 
, , 
, , 
, I 

300.984 I Apayo y asistencia en fune;o- I Formaci6n en Gesti6n y kiqui­
I nes propias deL drea de Get- I daci6n Tributaria. 
I ti6n y ~iqu;d8Ci6n Tributa- I 
I rias. I 
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j iii i I 

, N' DE CENTRO DIRECTIVO , NQ DE' lOCALlDAD , GRl\PO , NIVEL , C.ESPECI'. DESCRIPCION DE 'UNCIONES HER!TOS 
, ORDEN PUESTO DE TRABAJO , PUESTOS , "C.DES. ANUAL HAS lHPORTANTES ESPECIFlCOS , 
, , ADNON. DE LA AG. EH PUERTOlLANO 1· 1 1 1 

I ! --"------------------------- I I I I 
, 1 AREA GESnON TRIBUTARIA 1 L' '1 

1 1 -------------------- 1 1 1 1 
1 38 1 GESTOR 'ENTRADA DE GESTION TR. 1 1 PUERTOlLANO 1 B 1 18 300.984 1 Apoyo y •• ;.ten,;. en fun,;o- 1 For",;6n en Ge.t;6n y L;qui- 1 
1 1 1 1 '1 1 nea propi •• del 'r .. de Ge.. 'da,i6n Tr;but.ri.. 1 
1 , 1 1 1 1 , ti6n Y liquid.ci6n Tr;but.- 1 1 

1 1 1 1 "Iri... 1 1 
1 1 ,1" 1 1 , 
1 1 DELEGACION DE TOlEDO 1 1 "1 1 1 

I I ============== I I I I I I I I 
1 , AREA GEST!ON TRlBUTARIA L' 1 1 1 1 , 
1 1 ~---------------------- '1 L' 1 , , 
139 ı GESTOR ENTRAOA DE GESTION TR. ı 1 I TOLEDO B 1 18 I 300.984 I Apoyo y asistencia en funcio- I For~ci6n en Gesti6n y Liqui-"I 
, , 1 1 '1' nea propi.s del 're. de Ges- 1 d.ci6n Tr;but.r;.. , 
1 1 1 1 1 1 , ti6n y liquidac;6n Tr;but.- 1 1 
, , 1 . 1 L' 1 ri... 1 1 

1 1 1 1 '1 1 , 1 
1 , AREA ADUANAS E Il.EE. 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 --------------------- 1 1 1 1 1 1 1 
, 40 1 SUBINSPECTOR ADSCRITO ADUAN.E II.EE 1 1 TOLEDO B 1 18 1 300.984 1 Actu.cion •• de .peyo y col.bo-, For .. c;6n en l. gesti6n e ins-I 
1 1 1 1 1 1 1 r.ci6n en l. in.pecci6n de lo.1 pecc;6n de Adu.na. e II.EE. 1 
1 1 1 1 1 1 1 tributos enco.endad ••• l Ar .. , 1 
1 1 1 1 1 1 1 d. Adu.na. e Il.EE.' 1 

I i I I I I I I i 
1 ADN. TERRIT. AEAT.EN CAST1lLA Y lEON 1 1 L' 1 1 

1 1 -.====~ .. ~.~ •• ~~.======, 1 1 1 1 1 1 

i 1 DELEGACION DE BURGOS i' iii iii 
1 , ====~======== 1 1 L' L' 1 1 
, "1 '1 1 , , 
1 1 AREA GESTiON TRlBUTARIA 1 1 '1 1 1 1 1 
1 1 --------------~-------- 1 1 1 1 1 1 , 1 
'41-42 1 GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 1 2 1 BURGOS 1 B 1 18 1 300.984 1 Apoyo y .s;.tenc;. en funcio- 1 'or .. ci6n en Gesti6n y Liqui- 1 
1 , 1 1 1 1 1 1 ne. propi •• del 're. de Ge.- 1 daci6n Tribut.ri'. 1 
1 1 1 1 1 1 1 . 1 t16n y L iquid.ci6n Tr1but8- , 1 

1 1 1 1 '1 1 1 ri... 1 1 
I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
, 1 DElEGACıON DE SAlAIIANCA 1 1 1 I 1 1 1 1 
1 1 ===== ... ======== 1 1 1 I 1 1 1 1 
i ı ı"" i 

1 1 AREA GESnON TRIBUTARIA 1 1 1 
, 1 ----------------------- 1 1 1 
, 43 1 GESTOR ENTRADA DE G,SnON TR. 1 1 SALA"ANCA 1 B 18 300.984 1 Apoyo Y a.i.tonci. en funcio- 1 For .. ci6n en Gest16n y Liqui- 1 
I , 1 1 1 ne. propio. del 're. de Ges- 'daci6n Tribut.ri'. 1 
1 1 1 I 1 t16n y L iqu;d.c;6n Tribut.- I 1 
1 1 1 1 1 r1... I , 
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'" I I c- i I 0 

I NƏ DE CENTRO DIRECTIVO I NƏ DE I LO(AUDAD I GR4PD I NlVEL I C.ESPEClF. DESCRIPcION DE FUNCIONES HERITOS I 
m 
:ı 

I ORDEN PUeSTO DE TRABAJO I PUESTDS I I I C.DES·I ANUAL HAS IHPORTANTES ESPECIFICOS I ı::. 

I ı ı ı ı ? 
I I I I '" I I OELEGACION DE ZAMORA I I I I N 

I I =-==========:=.:==== ı- i I I 

I I I I I 

I I AREARECAUOACION I I I I 

I I ------~--------- I I I I 

1"" I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUOAClON I I ZAHORA I B 18 300.984 I Apoyo Y asistencia en Las fun-I Formaci6n especffica en Ges- I 

I I I I I I cioneş propias de Gesti6n Re- I ti6n Recaud8toria. I 

I I I I I I caudatoria. I I 
i I ADH.TERRır. AEAT EN CATALU!A I I ı ı i 

\ i I I I 

I I ============================ I I I I I I 

I I I I I I I 

I I O.E. DE CATALU/A I I I I I I 

I I ================ I I I I I I 
I I . I I I I I ·1 
I I AREA RECAUDAClON I I I I I i 

~! i i ---------------- I I I I I I 
I 45-52 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUCACION I B I BARCELON' I B 18 I 300.984 I Apoya y asistenc1a en las fun-I Formaci6n especffiea en Ges- I 

I I I I I I I ciones propias de Gesti6n Re- I ti6n Recaudatoria. I 
I I I I I I I c8udatoria. I I 
I I I I I I I I I 
I I OELEGAClON DE B'RCELONA I I I I I I I ıs. 
I I ====================-== I i I I I I I 

o' 

I I I I I I I I 
i~ i I AREA GESTlON TRlBUTARlA I I I I I I I 

I I ----------------------- I I I I I I I 
I 53-54 I GESTOR ENTRAO' DE GESTlON TR. I 2 I B.RCELON. I B 18 I 300.984 I Apoyo y asistencia en funcio- I Formaci6n en Gesti6n y Liqui- I 
I I I I I I I nes propias del area de Ges- I daci6n Tributaria. 

I I ·1 I I I ti6n y Liquidac16n Tributa- I 
I I I I I I r;as. I 
I I I I I I I 
I I AREA RECAUDAClON I I I I I 
I I ---------------- I I I I I 
I 55-62 I GESTDR DE ENTRAD' DE RECAUOAClON 8 I BARCELONA I B 18 I . 300.964 I Apoyo y asistencia en las fun-! Formaci6n espec1fica en Ges-

I I I I I I ciones propias de Gesti6n Re- I ti6n Recaudatoria. 

I I I I I I caudatoria. 

I I I I I i 

I I AOHON.OE LA AG.EN 'RENYS DE HAR I 
I I ------------------------------- I I I I 

I I I I I I 
I I AREA GESTION TRlBUT'RlA I I I I 
I I ----------------------- I I I I 
I 63 I GESTOR ENTR'O' DE GESTlON TR. 1 I 'RENYS DE HAR I B 18 I 300.984 I Apoyo y asistencia en funcio- I Formaci6n en Gesti6n y Liqui- I 
I I I I I I nes propias del area de Ges- I daci6n Tributaria. I N 

'" I I I I I I ti6n y Liquideci6n Tributa- I I ~ 

I I I I I I r;as. I I ol 
CD 



I I I I I I I 

i~ I NIı DE CENTRO DIRECTIVO I NQ DE I LOCA,ıIDAO I GRY'O r NIVEL I C.ES'ECIF. OESCRIPC10N DE FUNCIONES HERITOS I 
I ORDEN PUeSTO DE TRA8AJO I 'UESTOS I I I C.DES·I ANUAL HAS IMPORTANTES ESPEClFICOS I 
I I 

I I ADMON.DE LA AG.EN BADALONA 1· I I I 

I I ---------------c---------- I I I I 
i I AREAGESTION TRIBUTARIA I I I I 
I I ---~------------------- I I I I 
I 64 I GESTORENTRADA DE GEST!ON TR. I 1 I BAOALONA I B 18 I 300,984 J Apaya y 8sistencia en funcio- I Formaci6n en Gesti6n y Liqui- I 
I I I I I I ı nes propias del ~rea de Ges- I dac;6n Tributar;ə. I 
I I I I I I I ti6n y Liquidaci6n Tributa- I I 
I I I I I I I rias. I I 
I I I I I I I I I 
I I ADMON.DE LA AGENCIA EN BERGA I I I I I I I 
I I ---------------------------- I I I I I I I 
I I AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I I I 

I ! ----------------------- I I I I I I I 
I 65 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. I I SERGA I B 18 I 300.984 I Apoyo y asistenda en funcio- I Formaci6n en Gesti6n y Liqui-.I 

I I I I I I I nes propias del areə de Ges- I dac;6n Tributaria. I 

I ! I I I I I ti6n y Liquidaci6n Tributa- I I 

I I I I I I I rias. I I '-c 
I I i I I I I ~ 
I I ADMON.DE LA AG.EN CORNELLA DE LLOBREGAT I '" cn 
i I ------------------------------------- I I I I I , '" I I I I I I I ~ 

I I AREA GESTION TRIBUTARIA I I I I I S-
i I ----------------------- I I I I I o' 
I 66 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 1 I CORNELLA t.LOSREGAT I B 18 I 300.984 I Apoyo y asistencia en funcio- I Formaci6n en Gesti6n y Liqui- I 

I I I I I I nes propias del area de Ges- I dac;6n Tributaria. I i~ 
i I I I I I ti6n y Liquidaci6n Tributa- I I 
I I I I I I r;as. I I 

I I .1 I I I I I 
I I ADMON.DE LA AG.EN GRANOLLERS I I I I I I 

I I -------------------------.. -- I I I I I I 

I I AREA GESTI0N TRIBUTARIA I I I I 
I I ----------------------- I I I I 
I 67 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. I GRANOLLER$ I B 18 I 300.984 1 Apoya y as;stenc;a en funcio- I Forməc;6n en Gest16n y Liqu1- I 

I I I I I I nes prapias deL area de Ges- I dac;6n Tributaria. I 
I I I I I I ti6n y Liquidac;6n Tr1buta- I I 
I I I I I I ries. I I 
I I I I I I I I 
I I ADMON.AG. HOS'ITALET DE LLOBREGAT I I I . I I I 
I I --------------------------------- I I I I I I 
I I I I I I I I 
I I AREA GE.snON TRIBUTARIA I I I I I I aı 

I I ----~------------------ I I I I I I 
0 
m 

I 68 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. I HOS'ITALH LLOSREGAT I B 18 I 300.984 1 Apoyo y es;stenc;a en funcio- I Formac;6n en Gesti6n y Liqui- I 
:ı 
c· 

I I I I I I nes prop;as del jrea de Ges- I dac;6n Tributar;ə. I ? 
I I I I I I ti6n y l;quidaci6n Tributa- I I aı 

I I I I I I rias. I I N 



I I Iii ----ı 
I N' DE eENTRO DIREeTlVO I N' DE I LOCALIDAD GRVPO I NIVEL I e. ESPECIF. DESeRIPCION DE FUNCIONES HERITOS I 

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS I I C.DES·I ANUAL HAS IHPORTANTES ESPECIFıeOS I 

I I 
I I ADMON. DE LA AG. EN IGUALADA I I I I 

I I -------------------------- I I I I 
i I AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I 

I I ----------------------- I I I I 
I 69 I GESTOR ENTRADA DE GESTlON TR. I 1 I IGUALADA B I 18 300.984 I Apoyo Y .sistonoia en funoio- Formao;6n on Gostı6<ı y Liqui- I 
I ırı I I na. propia. del 6reo de Ge.- daoi6<ı Tributari.. I 
I I I I I I t;6n y Liquidaoi6n Tribut.- I 
I I I I I I I r;a.. I 

I I I I I I I I 
I I ADMON.DE LA AG.EN HANRESA I I I I I I 
I I ------------------------- I I I I I I 
I I AREA GESTlON TRIBUTARIA 1 I I I I 1 
I I ----------------------- 1 I I 1 I I 
I 70 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. I 1 I HANRESA I B I 18 300.984 1 Apayo y as;stenoi. en funo;o- I Formao;6n .n Gost;6n y l;qu;- I 
I I I 1 I ıın •• prop;as dol 6r'. de G •• - I daoi6n Tr; butar;.. I 
I I I I I I I t;6n y L;qu;daoi6n Tr;but.- I I 

I I I I 1 I I r;a.. I I 

I 1. I I I I 1 I I 
I I ADMON.DE LA AG.EN HATARO I I I I I I I 
1 I ------------------------ I I I I I I I 
I I AREA GESTlON TRIBUTARIA I I 1 I I I I 

I I ----------------------- I 1 I 1 I I I 
I 71 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. I 1 1 HATARO I B 1 18 300.984 1 Apayo y a.i.teno; •• n funoio- I Formaoi6n on Ge.ti6<ı y Liqui- 1 
I I I I 1 1 1 na. prop;a. del 6r.a d. G •• - I daoi6<ı Tribut.ri.. I 

I I I 1 I 1 1 t;6n y L;qu;daoi6n Tributa- I I 
I I I 1 I I I ria.. I I 

ııı I I I i i I I 1 1 ADHON.DE LA AG.EN SABADELL I I 1 I 
I 1 _________ c_______________ I I 1 1 I I 1 1 
I I I 1 I 1 1 I I 
I 1 AREA GESTlON TRIBUTAIlIA I 1 I I 1 I 1 
I I ----------------------- I 1 I I I 
1 72 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. I 1'1 SABADELL I B I 18 I 300.984 
1 I I 1 I I I 

Apoyo y asistencia en func;o­
neı prop;as del 'rea de Ge$­
ti6n y Liquidaci6n Tributa-1 I I 1 1 1 I 

1 1 I I I I I 

1 1 1 1 1 I 1 
I 1 ADMON.AG.EN S.eUGAT DEL VALLES 1 1 I I I 

1 1 ------------------------------ I I I I I 
I I II I 1 I 
I I AREA GESTlON TRIBUTARIA I 1 I I I 

I I ----------------------- I I I I I 
I 73 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. I 1 I S. CUGAT DEL VALLES I B I 18 I 

I I I I I I I 

I I I I I I I 

I I I I I I I 

riss, 

300.984 Apoyo y asistencia en func;o­
neı propias del irea de Ges­
tion y Liqu;daci6n Tributa­
rias. 

Formaci6n en Gesti6n y Liqui-
daci6n Tributaria. 

Formac16n en Gesti6n y L1qu1-
daci6n Tr;butar; •. 
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j IiI i I 1---------

I NO DE CENTRO DIRECTlVO I No DE I LOCALlDAD I GRIJPO I NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES I HER[TOS 
I ORDEN PUESTO DE TRASAJO I PUESTOS I I I C.DES.I ANUAL HAS IHPORTANTES I ESPECIFICOS 
I 
I I ADHON.AG.EN S.FElIU DE LLOBREGAT I I I 
I I ---------------------------- I I I 
I I I I I 
I I AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I 
I I ------------------- I I I 
1 74 I GESTOR ENTRAOA DE GEST!ON TR.. 1 I S. FELIU DE LlOBREGAT! B r 18 I 300.984 r Apoyo y 8sistencia en 1uncio- I ForMci6n en Gesti6n y liqui- 1 
I I I I I I I ne. propi •• deı 6re. d. Ges- I d.,i6n Tributaria. I 
I I I I I I I ti6n Y L iquida,i6n Tribut.- I I 
I I I I I I Iri... I I 
I I . I i I I I i i I AOHON.DE LA AG.EN STA.OOLOHA GRAHANET I I I I I 
I I ------------------------------------ I I I I I I I 
I I I I I I I I I 
I I AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I I I I 
I I ---------------------- I I I I I I I 
I 7S I GESTOR ENTRADA DE GESTlON TR. 1 I STA. COLOMA GRAHANET I B I 18 I 300.984 I Apoyo Y asistencia en 1uncio:.. 1 Formaci6n en Gesti6n y Liqui- ı 
ıı' I I ııı "es propias deL 'rea de Ges- 1 daci6n Tributaria. I 
I I I I I I I ti6n Y L iquida'i6n Tribut.- I I 
I I I I I I Iri... I I 
I I I I I I I I I 
I I ADHON.DE LA AG.EN TERıw.;SA I I I I I I I 
I I --------------------- I I I I I I I 
I I I I I I I I I 
I I AREA GESTlON TRIBUTARIA I I I I I I I 
I I ---------------------- I I I I i I I 
I 76 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 1 I TERRASSA I B I 18 I 300.984,1 Apoyo y asistencia en 1uncio- I Forraeci6n en Gesti6n y Liqui- ı 
I I I 1·1 I I "es propias deL Area de Ges- I daci6n Tributaria. I 
I I I I I I I ti6n Y Liquidaci6n Tribut.- I I 
I I I I I I Iri... I I 
I I I I I I I I I 
I I ADMON.DE LA AGENCIA EN \lIC I I I I I I I 
I I ----------------------- I I I I I I I 
I I I I I I I I I 
I I AREA GEST/ON TRIBUTARIA I I I I I I I 
I I --------------------- I I I I I I I 
I T7 I GESTOR ENTRADA DE 6ESTlPN TR. 1 I VIC I B I 18 I 300.984 I Apoyo y •• i.tenci. en fun,io- I For .. ci6n en Gesti6n y Liqui- I 
I I I I I I I nes propia. deı 're. d. Ge.- I daci6n Tributari.. I 
I I I I I I I ti6n Y Liquidaci6n Tributa- I I 
I ii I I I Iri... I I 
I I I I I I I I I 
I I I I I I I I I 
I I I I I I I I I 
I I I I I I I I I 
I I I I I I I I I 
i I I I I I I I I 
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r--- i I 
I NO DE CENTRO DIRECTIVO NO DE LOCALlDAD I GR~PO NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES HER!TOS 
I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I C.DES.I ANUAL HAS IHPORTANTES ESPECIFICOS 

I 
f I ADHON.AG.VIlAFRANCA OEl PENEDES I I 

I I ------------------------------- I I 
I 1 AREA GESTION TRIBUTARIA 1 I 

I I ----------------------- I I I 
I 78 I GESTO. ENTRADA DE GESTION TR. ~ I VIlLAFRANCA OEL PENEDI B 18 300.984 I Apoyo y •• i.t.nci. en funcio- I For .. ci6n on G •• ti6n y liqui-
I I I I I I ne. propi •• d.L 6r .. d. G •• - I d.ciOO Tributeri •• 

I I I I I I tiOO y Liquid.ci6n Tribut.- I 

I I 1 1 I I ri.s. I 

I I I I I I I 
1 I ADHON.AG. EN VlLANOVA I LA GELTRU I 1 I I 

I I -------------------------------- 1 I I I 
I I AREA GESTION TRIBUTARIA 1 I I I 

I I ----------------------- I I I I 
I 79 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 1 I VlLANOVA I LA GELTRU I B 18 300.984 I Apoyo y •• istonci. en funcio- I For .. ci6n .n G •• tiOO y liqu;-
1 I I I I no. propi •• d.L 6r •• d. G •• - I d.ci6n Tr;but.r; •• 

I I I I I t;6n y Liqu;d.c;OO Tribut.- I 1 
I I I 1 I ria.. I I 

I 1· 1 1 1 1 .1 
1 I ADMON.DE lA AG.EN CASC ANTIC 1 1 1 1 1 
1 1 ---------------------------- I I 1 I 1 
i i AREA GESTION TRlBUTARIA ıii I I 
1 I ----------------------- I 1 1 1 1 
1 80 1 GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. I BARCElONA 1 B 18 300.984 1 Apoyo Y əsist.nci. en funcio- 1 For .. ci6n on Gosti6n Y liqui- 1 
1 1 1 1 1 nes propi •• deL 'r •• de G •• - I d.ci6n Tribut.ria. 1 
1 1 1 1 1 tiOO Y l iquidaciOO Tribut.- I 1 
1 1 1 1 1 ri... 1 1 
i I i I I I 
1 I ADMON.DE LA AG.EN SANTS-lES CORTS 1 1 I 

I I --------------------------------- 1 1 I 
I 1 1 1 I 
1 1 AREA GESTlON TRIBUTARIA 1 1 I 

I I ----------------------- • 1 I I 
I 81 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 1 1 BARCElONA B 18 300.984 I Apoyo Y .,i.tenci. on funcio- 1 For .. ci6n en GostiOO y liqui- I 
ı ııı nes propias del jrea de Ges- I dac;6n Tributaria. ı 

1 I 1 I tiOO y liquidaci6n Tributa-

1 I 1 1 Iri ••. 

1 I 1 I 
1 I ADHON.AG.EN PEDRAlBES-SARRIA 1 1 
1 1 ---------------------------- 1 I 
1 11 1 I 
1 I AREA GESTION TRIBUTARIA 1 I 1 
1 I -------------~--------- 1 I 1· 
1 82 1 GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 1 BARCELONA I B 18 1 
I 1 1 1 1 
1 1 1 1 1 
ııı 1 1 

300.984 Apoyo y asistencia en funcio­
nes propias ~el jrea de Ges­
tiOO y liquidaciOO Tributa­

rias. 

Foraaci6n en Gesti6n y Liqui-
daci6n Tributariə. 
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N. DE CENTRO DIRECTIVO N. DE LOCALlDAD I GR~PO I NIVEL I C.ESPECIF. DESCRlPCION DE FUNCIONES MERITOS 
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I C.DES.I ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFICOS 
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I 
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I -----------------------
I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 

I 
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I 
I 
I ADMON.DE LA AGENCIA EN HORTA 

I ----------------------------
I 
I AREA GESTION TRIBUTARIA 

I -----------------------
I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 

1. 
I 
I 
I 
I ADMON.DE LA AG.EN SANT ANDREU 

I -----------------------------
I 
I AREA GESTION TRIBUTARIA 

I -----------------------
I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 

I 
I 
I 
I 
I ADMCN.DE LA AG.EN PLOBLENOU 

I ---------------------------
I 
I AREA GESTION TRlBUTARIA 

I -----------------------
I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 
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300.984 I Apoyo y asistenç;a en func1o- I For~aci6n en Gesti6n y Liqui- I 
I neı propias del 6rea de Ges- I daci6n Tributaria. I 
I tl6n Y L iquldacl6n Tributa- I I 
I ria.. I I 

I I I 

iıı 
, I I 
I I I 
I I I 
I I I 

300.984 I Apoyo y aaistencia en funcio­
I neı prop1as del 6rea de Ges-
1 ti6n Y Liquidaci6n Tributa-
I rla •• 

I 
I 
I 
I 
I 
I 

300.984 I Apayo y asistencia en funcio­
I neı propias del irea de Ges-
I ti6n y Liquidaci6n Tributa-
I rla •• 
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I 
I 
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I 
I 

Formacion en Gesti6n y L;qu;- ) 
daci6n Tributaria. 1 
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Formaci6n en Gesti6n y Liqu;- I 
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"' DE CENTRO DIRECTIVO N' DE LOCALIDAD I G~UPO I NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES MERITOS I 
ORDEN PUESTO DE TRA8AJO PUESTOS I I C.DES.I ANUAL MAS IMPORTANTES ESPEC!FICOS I 
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I ADMON.AG.EN SAGRADA FAMILIA 
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I AR.EA GESTION TRIBUTARIA 

I -----------------------
I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 
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ADMON.DE LA AG.EN LETAMENDI 

AREA GESTION TRIBUTARIA 

GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 

DELEGACION DE GIRONA 
==================== 

AREA GESTION TRlBUTARIA 

GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 

DELEGACION DE LLEIDA 
C' ._--========= 

AREA GESTION TRIBUTARIA 

GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 
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300.984 I Apaya y asistencia en funcio- I Formaci6n en Gesti6n y Liqu1- ı 

I nea propias del 'rea de Ges- I daci6n Tributar;a. I 
I t;6n y Uquidaci6n Tributa- I ! 
I rio.. I I 
i I I 
I I I 
I I I 
I I I 
I I I 
i I I 

300.984 Apayo y 8sistencia en funcio­
nes propias del 'rea de Ges­
t;6n y Liquidaci6n Tributa­
r;as. 

Formaci6n en Gesti6n y Liqui- I 
daci6n Tributaria. . I 
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, N' DE CENTRO DIRECTlVO , N' DE' lOCALIDAD , GRUPO , NIVEl , C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES , HERITOS 

, ORDEN PUESTO DE TRABAJO , PUESTOS , , ' 'C.DES.' ANUAl HAS IHPORTANTES , ESPECIF!COS , 
i AREA INSPECCION F.Y TRlBUTARIA , 

, ------------------------------ , 
1 92-93 SUBINSPECTOR ADSCRITO C 2 LLEIDA I B 18 300.984 I Las establecidƏ$ en la Resolu-I Formaci6n especific8 en sub-
I I I ci6n de 24/03/1992 de la AEAT, I inspecci6n de Los tributos. 

, " $Obre orgon1z.c16n y stribu- , 
I I c;6n de funciones a la lnspec-! 
I I ci6n de Los tributos en el 'm-i 
I I bito de la ccınıpetenc18 del De-j 
I I partamento de lnspecci6n Fi- I 
I I nanciera y Tributariə, (SOE I 
, , 30/03/92), modificsds per re- , 

, , .0luci6n de 16/12/1994 (BOE , 
, , 28112/94), , 
, , , 
, , OElEGACION DE TARRAGONA " 

I I =======ıı:=_==_======== I I 
, ,. " 
, , AREA GESTION TRlBUTARIA '" 

, , ----------------------- '" 
'94-95 ,GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 2 TARRAGONA , B 18 300.984 , Apoyo y ssistenci. on funcio- , For •• ci6n en Gesti6n y liqui- , 
ııı I ne$ propiəs deL 'rea de Ges- I daci6n Tributaria. I 
, , '" ti6n y Liqu1daci6n Tribut.- , , 

, . , '" riss. , , 

, , "'" 
" 

I 
, 96 , 
I , 
, 
, 
I 
I , , 
, , 
I 
I , 
, 
~ 
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, 
, AREA INSPECCION F.Y TRIBUTARIA 

, ------------------------------
, SUBINSPECTOR AOSCRITO C 

I 
I , 
I , 
, 
, 
I , 
I , 
I 
I 
I 
I , 
, 

I I Ili , , , , , 
1 1 TARRAGONA I B 18 300.984 I Las establecidas en la Resolu-I Formaci6n especifica en sub- 1 

1 I I ci6n de 24/03/1992 de la AEAT, I inspecci6n de Los tributos. I 
, , , .obre org.n1zoci6n y otr1bu- , , 

, , , ci6n de funciones 0 lo Inspec-' , 
. , , , , c16n de los tributos en ol 'm-' , 

, , , , bito de lo competenci 0 del Oe-' , 

, , , , portomento de Inspecci6n Fi- I I 
, , I I noncier. y Tributori., (BOE , , 
, , I I 30/03/92), mod1ficoda per re- , I 
, , , I soluci6n de 16/12/1994 (BOE , I 
, I , , 28/12/94).' I 
I , I I , I 
, , I I , I 
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Na DE CENTRO DIRECTIVO ND DE I LOCALIDAD I G.UPÇl I NIVEL I C.ESPECIF. DESC.IPCION DE FUNCIONES HE'ITOS 
ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I I C.DES.I ANUAL MAS IHPORTANTES ESPECIFICOS 
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I 97-99 
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I 102 
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I 
I 103 

I 
I 
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I ADMON.DE LA AGENCIA EN TORTOSA 

I ------------------;-----------
I 
I AREA INSPECCION F.Y TRlBUTARIA 

I ------------------------------
I SUBINSPECTOR ADSC.ITO C 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
i . 
I ADH.TERRIT. AEAT.EN GALICIA 
J ==== •• ~======== •• ========== 

I DELEGACION DE LA CORuRA 
1 ==================-=::= 

I 
I AREA GESTION TRISUTARIA 

I -----------------------
I GESTOR ENT'ADA DE GESTION TR. 

I 
I 
I 
I 
I AREA ADUANAS E II.EE. 

I ---------------------
I SUSINSPECTOR ADSCRITO ADUAN.E II.EE 

I 
I 
I 
I 
I ADHON.AG.SANTIAGO DE COHPOSTELA 

I -------------------------------
I 
I AREA GESTION TRlBUTARIA 

I -----------------------
I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 
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3 I TORTOSA 
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I 

1 I LA CORuRA B 
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I 18 
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300.984 Las eatablecidas en la Resoıu-J 

ci6n d. 24/03/1992 d. l. AEAT,I 
sobre organizaci6n y.8tribu- J 

c16n de funciones 8 La Inspee-J 
e16n de los tributos en el ~m-J 
b1to de le competencia del De-I 
partemento de lnspecci6n Fi­
nanc1era y Tributari8, CSOE 
30/03/92), modificada por re­
soluci6n d. 16/12/1994 (soe 
28/12194). 

I 
I 
I 
I 
I 

Formac;6n espec1fic8 en sub- I 
inspecci6n de los tributos. I 

I 
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I 
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i . I 
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I 
I 
I 

For~aci6n en Gesti6n y Liqui- J 300.984 Apayo y 8sistencia en funcio­
nes propias del 6r~a de Ges­
ti6n y Liquidaci6n Tributa­
rias .. 

I daci6n Tributar;a. ) 

I I 
I I 
! I 
I I 
I I 

300.984 Actuac;ones de apoyo y coLabo-) Formaci6n en la gesti6n e ins-I 
rac16n en la inspecci6n de tes) pecc;6n de Aduanas e II.EE. 
tributos encomendadas al Area ) 

I d. Adu.ne •• IL. EE. I 
I I 
II 
I I 
I i 
I 
I 

300.984 I A~ Y 8s1stencia en funcio- Formac16n en Gesti6n y L;qu;-
I nes propias'del 6rea de Ges- dac;6n Tributaria. 
I ti6n Y Liquid.ci6n Tribut.-
I ria •• 
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I I I I I i Ii , Ng DE CENTRO DIRECTIVO , NiL DE , LOCAL!DAD , GRUPO , HIVEL , C.ESPECI'. DESCRIPCIOH DE 'UNCIONES HERITOS 
, ORDEN PUESTO DE TRABAJO , PUESTOS , , , C.DES.' ANUAl HAS IHPORTANTES ESPECI'ICOS 
, 
, , DELEGACION DE LUGO , , , , 
, I c:::====~ ... a~ , , , , 
, , , , , , , AREA GESTION TRI8UTARIA , , , , 
, , _c _____________________ , , , , 
, 104 , GESTbR ENTRADA DE GESTION TR. , 1 , LUGO , 8 18 , 300.984 I APoyo y asistencia en funcio- I Formaci6n en Gesti6n y Liqui- I 
, , , , , I nes p~ias deL 4rea de Ges- I deci6n Tributaria. , 
, , , , , , ti6n y Liquidaci6n T,ibuta- , , 
, , , , , , ,ia •. , , 

I I I I I I I I 
I I DELEGACIOH DE ORENSE I I I I I I 
I I ... ==--===========az= I I I I I I 
I I I I I I I I 
I I AREA ADUANAS E II. EE. I I I I I I 
I I --------------------- I I I I I I 
I 105 I SU8INSPECTOR ADSCRITO ADUAN.E II.EE I ORENSE I 8 18 I 300.984 I Aetuaciones de apayo y colabo-I Formaei6n en La gesti6n e ins-] 

I 1· I I I I raci6n en la 1nspecci6n de les1 peeci6n de Aduanas e II. EE. ·1 12-I , I I I I tributos eneoaendadas aL Area I I !.LI 

I I I I I . I de Aduanas e Il.EE. I I 
I I I I I I I I c.:ı 

I I ADHON.AG.EN BARCO DE VALDEORRAS I I I I I I ~ 

I I ------------------------------- I I I I , , I 5. , , , , , I I , , ö' 
, , AREA GESTION TRI8UTARIA , I I , , I I ~ 

I , ----------------------- I , I , , , I 
CO 
CO 

I 106 I GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. 1 I 8ARCO VALDEORRAS I B , 18 I 300.964 I Apoyo y aıistencia en func;o- ı Formaci6n en Gesti6n y Liqui- ' 
.... 

I , , , I nes prop1as deL 'rea de Ges- I daci6n T,ibuta,ia. 

I , , , , ti6n Y L;quidac16n Tributa- I 
I , I I , rias. I , I , , , , 
, ·1 I I I I , DELEGACIOH DE PONTEVEDRA 
I =-==--===-=-======== , , , , , 
, , I I I I 
I ADHON.DE LA AG.EN POHTEAREA I I I , I 
, --------------------------- I i I I , 
, I I I I , 
, AREA GESTION TRI8UTARIA , I I I , 
, ----------------------- , I I I , 

107 , GESTOR ENTRADA Df GESTION TR. 1 , PONTEAREA 18 I 18 I 300.984 Apoya y 8s;stenc;a en funcio- I Forlll8ci6n en Gesti6n y Uqui- I 
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1 NO DE CENTRO DIRECT1VO 1 NO DE lOCAlIDAD 1 GR~PO 1 NIVEl C. ESPEClF. DESCRIPCION DE FUNCIONES 1 MERITOS 1 
1 ORDEN PUESTO DE TRABAJO 1 PUESTOS 1 1 C.DES. ANUAl MAS IMPORTANTES 1 ESPECIfICOS 1 
I i 
1 1 ADMON. DE LA AGENCIA EN TUY 1 1 1 
1 1 ------------------------ I 1 1 
1 1 I 1 1 
1 1 AREA GEST10N TRIBUTARIA 1 1 1 
1 1 --------------------- 1 1 1 
1 108 1 GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. TUY 1 B 1 18 300.984 1 Apoyo Y •• i.t.nci •• n funcio- 1 Formaci6n on G •• ti6n y liqui- 1 
1 1 1 1 In •• propi •• d.l 6r •• d. G •• - 1 d.ci6n Tribut.ri.. 1 
1 1 1 1 1 ti6n Y liquidıici6n Tribut.- I 1 
1 1 I 1 I ri.s. 1 1 
1 1 1 1 I 1 1 
1 1 ADI1OII.AG.EN VIlLAGARCIA DE AROSA 1 1 1 1 1 
1 --------------c----------- 1 1 1 1 I 
1 I 1 1 I I 
1 AREA GEST10N TRIBUTARIA I 1 1 I 1 
1 ---------------------- 1 1 1 1 1 
1 109 GESTOR ENTRADA DE GESTION TR. VllLAGARCIA AROSA 1 B I 18 300.984 1 Apoyo y .sist.nci. on functo- I For .. ci6n .n Gosti6n y liqui- 1 
1 1 1 I I no. propi •• dol 6r •• d. ' •• - ! daci6n Tribut.ria. I 
1 1 1 1 1 ti6n y liquidaci6n Tribut.- I 

1 1 1 1 1 ri... 1 

I DElEGAC ION DE VIGO I I I I Iı 
1 ----- - 1 1 1 1 1 

.1 1 1 1 1 1 
1 1 AREA GESTION TRIBUTARIA 1 1 1 1 1 
1 1 --------------------- 1 1 1 1 I 
1 110 1 GESTOR ENTRADA DE 6ESTION TR. 1 VIGO 1 B 1 18 300.984 1 Apoyo y •• i.t.nci. on funcio- Fo,maci6n on G •• ti6n y liqui- 1 
1 1 1 I 1 na. propi •• del 6, •• d. Ge.- d.ci6n Tribut.ri.. I 

1 1 1 I 1 ti6n y liquid.ci6n Tributa- I 

1 1 1 1 I rias. 1 
1 1 1 1 1 I 
1 1 ADM. TERRIT. AEAT.EN MADRID 1 1 1 I I 

1 1 ---=======.. 1 III I 
I 1 1 1 1 1 
1 1 D.E. DE MADRID 1 1 1 1 I 
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1 1 1 . eiones propi •• d. G.s'16n Re- I ';6n Recaud.'ori.. I 
I I I <Ouda'ori.. I ·1 
1 1 1 1 1 
1 ADMON.DE -LA AG.EN VAlENCIA-NORTE 1 1 I 1 
1 ------------------------------- 1 1 1 I 

1 1 1 1 1 1 
1 1 AREA RECAUDACıON 1 1 1 1 

.1 1 ---------------- 1 1 1 1 
1 176 1 GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACıON 1 1 1 VAlENCIA B 18 300.984 1 Apoyo y •• I .. onel. en l •• fun-I Forııaei6o •• peeff;e. en G.s- 1 
1 1 1 1 1 e;oneo propi •• d. G •• tI6o R.- 1 ti60 Re<Oud.tor;.. 1 
1 1 1 1 1 eaude'or;.. 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 
, I I , '" 

'" '" ~ .... 
0> 

'-

~ 
_,ın 

'" ~ 
5. 
o' 
~ 

<0 
<0 .... 

aı o 
m 
::ı 
c· 
? 
~ 

00 

'" 



A N EXO 8 I S 

r Iii I i -----ı 
I NO DE CENTRO DIRECTlVO I NO DE I LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCION OE FUNCIONES HERlTOS I 

I ORDEN PUESTO DE TRA8AJO I PUESTOS I I I C.DES.I ANUAL HAS IKPORTANTES ESPECIFICOS I 

I I 
I I ADH. TERRIT. AEAT EN ANDALUCIA I I I I I 
I I ============= .... ~==--====== I I I I I 

I 1· I I I I 
I I DELEGACION DE CADIZ I I I I I 
I I ~=====-~ ._~ I I I I I 

I I I I I I 
I I AREA RECAUDACION I I I I I 

I I --------------- I I I I I 
I 177 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION I I CADIZ I 8 18 I 300.984 I Apayo y a.Ioton,io en lo. fun-I For .. ,i6n o.pe,Ifi,a on Go.- I 
I I I I I I I ,;one. propioo do Geoti6n Re- I ti6n Rocaudatori.. I 

I I I I I I I ,oudotor;o. I I 

I I I I I I I I I 
I I DELEGACION DE HUELVA I I I I I I I 

I I ================== I I I I I I I 
I I I I I I I 
I I AREA RECAUDACION 1·1 I I I ·1 
I I ---------------- I I I I I I 
I 178 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION I I HUELVA B 18 I 300.984 I Apoyo y asistenç;a en las fun-I Formaçi6n espeç11iea en Ges- ı 
I I I I I I 'iono. propia. de Ge.ti6n Ro- I ti6n Ro,aud.torio. I 

I I I I I I caudator;o. I 

I I I I I I I 
I I ADH.TERRlT. AEAT EN BALEARES I I I I I 
I I ==== ••• ===============... I I I I I 

I I I I I I 
I I DELEGACION DE 8ALEARES I I I . I I 

I I ================== I I I I I 

I I I I I I I 
I I ADHON.DE LA AG.EH IBlZA-FORHENTERA I I I I I 

I I ---------------------------------- I I I I I 
I I 1·1 I I I 
I I AREA RECAUDAClON I I I I I 

I I ---------------- I I I I I 
I 179 I GESTOR DEENTRADA DE RECAUDAClON I I lBlZA I B 18 I 300.984 I Apaya y o,Iston,;o on lo' fun-I Forma,i6n o.po'ffi'. on Go.-
I I . I I I I I ,fone. prop;o. do Goot;6n Re- I ti6n Ro,audatorLo. 

I I I I I I I ,oudotorio. I 

I I I I I I I I 

1 
i 
I 
I 
I 
I 150 

I 
I 

I ADHON.DE LA AGENCIA EN INeA 

I ---------------------------
I 
I AREA RECAUDAClON 

I ----------------
GESTOR DE EHTRADA DE RECAUDAClON 

I I iii 
i I I I I 

I I I I I 
I I I I I 

I I I I I 
I INCA I B 18 J 300.984 ı Apoyo y asisteneia en las fun-I Forrıaei6n espee1fiea en Ges-
I I I I eiones propias de Gesti6n Re- ı ti6n Reeaudatoria. 
I I I I caudatori.. I 
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ıLi I I - - --- i 

I NO DE CENTRO DIRECTlVO NO DE I LOCALIDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES MERlTOS I 

I ORDEN PUESTO DE TRABAJO PUESTOS I I I C.DES·I ANUAL HAS IMPORTANTES ESPECIFICOS I 

I ; ; I 
i I ADMON. DE LA AG. EN HENORCA I I I 

I I ------------------------- I I I 
II I I I 
I I AREA RECAUDACION I I I 

I I ---------------- I I I 
I 161 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION HAHON I B 16 I 300.964 I Apayo y •• i.ten,i. en L •• fun-I For .. ,i6n e.pe'ifie. en G •• - I 
I I I I I ,ion •• propi •• d. G •• ti6n Re- I ti6n Recaud.tori.. I 

I I I I I ,oud.tori.. I I 

I • I I I I I I 
I I ADM. TERRIT. AEAT EN CmARIAS 1· I I I I 

ı I _=====_11.11========-== I ı ı ı i 
I I I I I I I 
I I D.E. DE CANARIAS I I I I I 

I I =====~~==.~ I I I I I 
I • I I I I I 

I I AREA RECAUDACION I I I I I 

I I ---------------- I I I I ·1 
I 162 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION LAS 'ALMAS I B 16 I 300.984 I Apoyo y •• ioton,i. en L •• fun-I For .. ci6n e.p.'ifica en G •• - I 
I I I I I eion •• propias de G •• ti6n Re- I t;6n Ree.ud.tori.. I 

I I I I I I e.udatori.. I I 

I I I J I I I I 

I I DELEGACION DE LAS 'ALMAS I I I I I I 
! I _ .. ====.~-=== I I I I I I 
I I I I I I I 

I I AREA RECAUDACION .1 I I I I I 

I I ---------------- I I I I I I 
I 163 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION I LAS 'ALMAS I B 16 I 300.964 I Apayo y •• i.t.ne;. on 1 •• fun-I For .. ,i6n e.peeifi'. en G •• - I 
I I I I I I e;one. propi •• de Ge.ti6n Re- I ti6n Ree.ud.tori.. I 

I I I I I I ,.udatori.. I I 

I I I I I I I I 
I I DELEGACION DE 5TA. CRUZ DE TENERIFE ·1 I I I I I 
I I •• = .----~=.===.. I I I I I I 

I I I I I I I I 
I I AREARECAUDACION I I I I I I 

I I --------------- I I I I I I . 
I 184 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION I STA. CRUZ TENERIFE I B 18 I 300.984 I Apoyo Y •• istenei •• n L •• fun-I For •• ,i6n e.peeifie. en G •• - I 
I I I I I I ,ione. propi •• d. G •• ti6n Re- I ti6n Ree.ud.tori.. I 

I I I I I . I e.udatori.. I I 
i I I I I I I I 
I I I I I I I I 
I I I I I . I I I 
I I I I I I I I 
I I I I I I I I 

I I I I I I I I 
i I I I I I I I 
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r i ııı -, 
1 N" DE CENTRO DIRECTIVO 1 N" DE 1 lOCALlDAD 1 GRUPO NIVEl 1 C. ESPECIF. DESCRlPCION DE FUNCIONES HERITOS 1 
1 ORDEN PUESTO DE TRABAJO 1 PUESTOS 1 1 C.DES.I ANUAl HAS IHPORTAHTES ESPECIFICOS 1 

I : I 
1 1 ADH. TERRIT. AEAT EN CATAlU/A 1 1 1 ·1 1 
1 1 ==== - - =. 1 1 1 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 
1 1 DElEGACION DE BARCElONA L. 1 1 1 1 
1 1 ==e==~- ._-- 1 1 1 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 
1 1 ADHON.DE LA AG.EN ARENYS DE HAR 1 1 1 1 1 
1 1 ------------------------------ 1 1 1 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 
1 1 AREA RECAUDACION 1 1 1 1 1 
1 1 --------------- 1 1 1 1 1 
1 185 1 GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION 1 1 ARENYS DE HAR 1 8 18 1 300.984 Apoyo Y as;ıtonci. on II' fun-I For .. c;6n eıpeclf;ca on GOI- 1 
1 1 1 1 1 1 c;"".i prop;as do Geıti6n Ra- 1 t;6n R.caudıtorl.. 1 
1 1 1 1 1 I caudatori.. 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 1 
I 1 ADHON.DE LA AG.EN BADALONA 1 1 1 1 1 1 
1 1 -------------------------- 1 1 1 1 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 ·1 
1 1 AREA RECAUDACION 1 1 1 1 1 
1 1 ---------------- 1 1 1 1 1 
1 186 1 GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION 1 8ADAlONA 1 8 18 1 300.984 Apoyo Y ıs;,tenc;. en 1.1 fun-I For .. c;6n •• peciiic. en Go.- 1 
1 1 1 1 1 cian •• propi •• de Gest;6n R.- 1 ti6n Roc.udator;.. 1 
1 1 1 1 1 I caud.tori.. 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 1 
1 1 ADHON.AG.EN S.FEL1U DE llOllREGAT 1 1 1 1 1 1 
1 1 ------------------------------ 1 1 1 1 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 
1 AREA RECAUDACION 1 1 1 1 1 
1 ---------------- 1 1 1 1 
1 187 GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACIC:. 1 S. FEllU llOBREGAT 1 8 18 1 300.984 Apoyo y .,;.tenc;. en 1 •• fun-I For .. ci6n e.pecff;c. en G •• -
1 1.1 1 I e10nea propiaa de Gesti6n Re- I ti6n Reeaudatoria. 
1 1 1 1 c.udator;.. 1 
1 1 1 1 1 
1 ADHON.DE LA AG.EN TERRASSA 1 1 I 1 
1 -------------------------- 1 1 1 1 
1 1 1 1 1 
1 AREA RECAUDACION 1 1 1 1 
1 ---------------- 1 1 ·1 1 
1 188 GESTO!! DE ENTRADA DE RECAUDACIOH II TERRASSA B 18 1 300.984 Apoyo y .,ist.nc;. en la. fun-I For .. ci6n eıpecffica en Ge.-
1 1 1 1 cfone. propf •• de Ge.tf6n Re- 1 t;6n Recaud.tor; •• 

1 1 1 1 caudator;.. 1 

iii i 1 

1 1 1 1 .1 
1 1 1 1 1 
1 1 1 1 1 
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I I I I i li NƏ DE CENTRO DIRECTIVO I NƏ DE I LOCALlDAD I GRUPO I NIVEL I C.ESPECIF. DESCRIPCION DE FUNCIONES KERITdS 
ORDEN PUESTO DE TRABAJO I PUESTOS I I I UES·I ANUAL HAS IMPORTANTES ESPECIFICOS 

, I , 
I ı AD~N.OE LA AGENCIA EN VIC I I I 
I I --------------------------

I 
i ı 

I I I I 
I I .... ."'""',,,. f 1· I 
I i ~;;;~~~;-;~;~~A DE RECAUDACIO 

I I 
I 169 I I VIC ıe 16 300.964 , Apoyo y 8slstencla en las fun-I Formacl6n espeelfica en Ges-

I I I I I eiones propias de Geati6n Re- I ti6n Reeaudatoriə. 

I I I I I I caudatoria. I 
\ I ADMON.AG. VlLAFRANCA OEL PENEDESII 

I I I I 
\ i I I ı ı 

i f -------------------------------1 i i I 
, , 

I I 

ı 
I I I 

~~~~-~=~~~~~~~~ I 
i I I i I , 
I I J i I 

190 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION I I VILAFRANCA DEL PE,EDEI B 16 300.964 , Apoyo y asistencia en las fun-I Formael6n espeelf;ca en Gea-

I I ' I , eiones prop'as de Gest;6n Re- , tl6n Reeaudatorla. , I I , eəudator;a. , 
• I '-c: , I I I 

, I ~ 
DELEGACION DE GIRONA I I I I I I 

CD 
~'" 

=======--======-==== I I I I I I w 

I I I I I I 
.... 

AREA RECAUDACION I , , ·1 I I I ~ 

-------------~--
, i I I I I 

5' 

191 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACIOH I GIRONA ıa I 16 -300.964 I Apoyo Y as;stane;a an las fun-I Formacl6n eapecif;ca en Ges- I .... 
(Q 

I I I I eioneı propias de Gest;6n Re- I tl6n Recaudatoria. <0 
-.ı 

I I I I caudatoria. I 
I I I I I 

ADMON.DE LA AG.EN LA BISBAL I I I I 
--------------------------- I i I I 

I I I I 
AREA RECAUDACION I I I i I 
---------------- I I ı I ı 

192 I GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACI~ ı LA BISBAL I B I 18 I 300.964 Apayo y .sl.tencia en las fun-I Formacl6n especlflca an Ges-

I I I 1, eiones proplas de G'.sti6n Re- I ti6n Reeaudatoria. 

ı I I I caudatorla. I 
I I I I I 

DELEGACION DE LLEIDA I I I I I 

I [--=- zrez======- I 1 I I I I 

I I I I I I I I 

I I AREA RECAUDACION I I I I I I ttJ 

I I ------~--------- I I I I 1· I 0 

I 193 ı GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION I I LLEIDA I B I 18 I 300.964 Apayo y asistencia en las fun-t For .. ci6n eıpeclfica en Ges-
m 
::;, 

I I I I I I I ciones propias de Gesti6n Re- I ti6n Recaudatoria. c:. 

I I I I I I I eaudatoria. I 
~ , .... 

I I I I I I I ttJ 
N 



i I ------.----------- r i ---- ru i 

1 N' DE CENTRO DIRECTlVO 1 N' DE 1 LOCAL1DAD 1 GRUPO NIVEL 1 C. ESPECIF. 1 DESCRIPCION DE 'UNCIONES HERITOS 1 
1 ORDEN PUESTO DE TRABAJO 1 PUESTOS 1 1 C.DES. ANUAL 1 HAS IHPORTANTES ESPECIFICOS 1 

1 1 
1 1 DELEGACION DE TARRAGONA 1 1 1 
1 I ;:~===========.ZSKa=C== I I 1 

1 1 1 1 1 
1 1 ADHON. DE LA AGENCIA EN TORTOSA I 1 1 
1 1 ------------------------------ I I I 

1 1 I 1 1 
1 1 AREA RECAUDACION 1 1 1 
1 1 ---------------- 1 1 1 
1 194 1 GESTOR DE ENTRADA DE RECAUDACION 1 TORTOSA 1 B 16 300.964 1 APOYo Y asistencia on la, fun-I 'or .. c;6n o'pocff;c. en Ge,- 1 
1 1 1 1 1 ciono. propia, de Ge,ti6n Re- 1 t;6n Roc.ud.tori.. 1 
1 1 1 1 1 c.udator;.. 1 1 
1 1 1 1 1 1 1 
i I I I 1 I 
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AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION 
TRIBUTARIA 

Jueves 31 julio 1997 
, 

/ 

SOUClTUD DE PARTIClPAClON 
RESOLUCION DE (B.O.E.) CONCURSO 
IMPORTANTE: Leer instruoclones aı dorso antəs de reUenar esta instancia. (t) 

DATOS DEL FUNCIONARIO 
D.N.!. I PRIMER APEWDO SEGUNDO APELUDO 

.ı
NOMBRE 

CUERPOIESCAI.A GRUPO I N' REGISTRO DE PERSOw.ı. 

ESPECIAl,JDAD I SITUAClONADMINISTRATIVA TELEFONO CONTACTO (Con prefijo) 1 GRADO (2) 

. 

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO 
DENOMINAClON DEL PUESTO DE TRABAJO OCUPADO I NIVEL I MODO DE PROV1SION (3) 

SUBUNIDAD (SU6DIRECOON GENERAL 0 ASIMILADA. APEA DELEGACION 0 ADMINISTRACION) 

BOE num. 182 

ANEXOII 

FECHA NAClMIENTO 

FECHA CONSOLIDAClON 

~ 

FECHA TOMA PQSESION 

LOCAUDAD 

UNIDAD (DEPARTAMEN, O. D. GENERAL U ORGANlSMO. DELEGAClON) I AEA T; MINISTERIO, ADMINISTRAClON AUTONOMA 0 LOCAL 

PUESTO/S SOUClTADOIS 

I N"~~EN CENTRO DIRECTIVO OENOMlNAcıON OEL N'OE CO,:!~ENTO NIVEL 
PREFERENCIA (4) PUESTO OE TRA8AJO PLAZAS LOCAUOAO ESPECIFIOO C.O. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

COMO DlSCAPACIT AQO SOUClTO LA ADAPTACION DElJDE LOS PUESTO/S DE TRABAJO N' __ / __ / __ 

ANT1GÜEDAD: Tiempo de servicios medi""" hasta la feclıa de cierre del plazo de presentaci6n de instancias ANOS __ MESES __ DIAS _ 

CURSOS DE FORMACION CENTRO OFIC1AL DE FUNCIONARIOS 

Condiciono mi petiGi6n. por razones de conviwncia familia<. a que D!D' ==--_____________________ _ 
D.N.!. obtenga puesto de trabajo en la Iocalidad de 

ALEGACfON PARA LA VALORAClON OEL TRABAJO OESARROLLAOO Y MERITOS ESPEClFICOS (Acompaıiar 8n hola apaıtə) (5) 

Declaro bajo mi responsabilidad. que conozco expresarnente y reuno Ios requis,tos eXlgidos en la ccxıvocaloria para desempeiiar ei/ios puestols que soIicito 
Y que Ios datos y circunstancias que hago constar en əl presente Anexo son ciertos. 

Lugar. fecha y firina 

ILMO. SR. DIRECTOR GRAL. DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA.­
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION ECONOMICA.CI san Enrique. 26 - 28020 MADRID 



BOE num. 182 Jueves 31 julio 1997 
i , 

INSTRUCCIONES PARA tA CUMPUMENTACION DE LA SOUCITUD 

DE PARTlCIPACION ENEL CONCURSO 

1.-EI impreso debe rellenarse preferentemente a mƏquina En caso de escribirse a marıa se tıarƏ. 

con letıas may(ısculəs y tinta negra. 

2.-L.a alegaci6n de grado 5010 sera tenida en cuenta si viene recogida en el certificado de mƏritos a 
que hacen referencia Iəs Bases de! Concurso y que se encuentra recogido en e! ANEXO iii de esta . 
convocatoria. 

3.-En DATOS DEL PUESTO DE TAABAJO, en el recuadro MODO DE PROVlSION debe 

especificarse la forma de' obtenci6n del puesto de trabajo, exclusivamente entre 105 abajo 

indicados. (Segun el art. 36 del Reglamento aprobado por Real Decreto 36411995 de 10 de marzo 

la RECLASIFICACION no es un moda de provisi6n de puestos de trabajo). 

- Nuevo ingreso 

- Concurso 
- Ubre designaci6n 

- Redistribuci6n de efectivos 

- Reasignaci6n de efectivos 

- Comisi6n de servicios 

- Adscripci6n provisional 

4.-En PUESTO/S SOLlCITADO/S, e! apartado CENTRO DIRECTlVO recogera el nombre del.. 

Departamento, Unidad, Delegaci6n 0 Administraci6n de la Agencia Estatal de Administraci6n 

Tributaria. 

5.-L.a alegaci6n para valoraci6n el trabajo desarrollado y 105 meritos e:ıpecificos se unira a la 

presente instancia, aunque en ningun caso exime de la pertinente acreditaci6n documental. 

6.-L.a memoria, en e! caso de que en el puesto solicitado se exija, se unira igualmente a la . 
presente instancia. 

7.-Toda la documentaci6n debera presentarse, con la solicitud, en tamafıo (DIN-A4) e impresa 0 

escrita por una sola cara 

LOS MERITOS GENERALES SE ACREDITARAN, EXCWSIVAMENTE, A TRAVES DE LA 

CERTIACACION ESTABLECIDA EN LAS BASES Y RECOGIDA EN EL ANEXO iii DE ESTA 

CONVOCATORIA 

23483 
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0./0'. 

Jueves 31 julio 1997 

ANEXO iii 
CERTIACADO DE MERITOS 

BOEnum.182 

CEmıACO. 0Je segUn ios aı ,lecEde ... "" ObrƏnIeS an eSI9 Cenım. eI fundonaıio abajo indicado tiene aaeditados ios siguienles ex1remos: 

1.- DATQŞ PERSONALES 

t>peIIidosyNombre: ________________________ ~----_:_:_;:;_;::_ ON.I.: _______ _ 
cueıpo 0 ESCaJa: ______________ ~.,__;_:_:____:::_.,__--:_-=_ Gn.ıpo: ___ N.RP.: _________ _ 
ESPeCiaIIdad: 1'dmirıistraci6n a la que pe<ıenec:e (1): ________________ _ 

2.- S!TUAC!ON ADMINS1RATlVA 

o SeMCiO aaivo 0 seıvicios eSPedaIeS 
o 

SeMOiOS Comunidaı:1es Autı5nomas 
Fec:ha icma posesi6n:. ___ _ 

o suspensi6n fiıme de fundones. Fec:ha 
1em"inac:i6n suspensi6n:. __ _ 

o Exı:ıedencia _ M29.3I\p_!.ey 31j84 o 
Eııcedeı ıda Alt 29.4 !.ey 31/84: Toma posesi6n UIIimO .-ıa doıfirıitiiio:. ___ _ 

Fec:ha cese SeMCiO aaivo: ____ _ Fec:ha oese SeMCiO aaivo l2t. ______ _ 

°oırassituacior-.: ---------------------------
3.- DEST!NO ACTUAL 

o 0_(4) 

aı AEAT. (Adrrm., 0ııIeg. 0 Dep. Se<v. CentnıIes), _ / sec:reıaria de EsIado, oganismo. [LeIegOOi6n 0 ilreoc. PeriIQiCa, CCımri:Ia:L AUI6nı:ıma, Coıpoıa::i6ı,lJx:aI 

Denominaci6n dei PUeSID 
L.Oı::aIidad ____ :::::::::::::::::::::::::::::=---=Fed-:L-ıa-:-tı:ıma:'c:-c-~---..--:-·5;-.. -=--=--=--=--=--=-~-=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--:r.MıI=:-:deI;:;-:PO-:ıesIo=-:::':':':':':'= 
b) comisi6n de seıvidos an Denominaci6n de! puesio 
L.oı::aIidad --------------- ~-tı:ıma---I.-Q$~·~-,--------------~·~~~~~~~po=ıesIo~-----

~~ ---------_.~~ ----
4.- MERrTOS (5) 
4.1.· Grado Peı~"""'="'~~:;r.;U;;;:;;;;;;-;;i"d;;;;;;;;;;;;'--------- Fec:ha de OOnSOIidaC:i6n (6) _____________ --
4.2.· puestı:ıs deseı ,ıpejıados (7), induido eI destino ııciuai. 

subdireoci6n General 0 uıidaı:f Asimilada Y centrn Fec:ha de Fec:ha de icma Fec:ha de cese (SaJVO 
Denoıııinad6n de! puesio DreC1M> (Adrrm. EsIado, Aulcn6miı::a 0 L.OCaI) r.MıI nomt:ıranıierıt deposesi6n destino aCIUaJ) 

4.3.· AAtigüeclad: Tıempo de seıvidos ıeooııocidos on IaJldministıaci6n dei EsIado, Autın6mica 0 LocaI, haSIa la _ de cıemı dei PIaZO de pı ..... ııaci6n de oısıancias. , 
PeıIOdOS de SeMCiO on cada cuerpo (s) 

Grupo fofus Meses . tlas 

lJ I I 
4.4.- 0JtS0S supeıados (bas eI aıı,espoı ıı:iienta examen) on la ESCUeIa de la Hacienda PUbIiı:a, reIadOı ıados con eI PUeSID 0 PUeSIOS SOIiC:iIaCIOS. 

certificaci6n que expido a petic:i6n de! .ıtıııesajo y para que suı1a efecio en ei aıncuım CXLI1IIOCƏdO per __________ ---------
-::--_-,-_de- aO.E _____________ ..!!. ________________ _ 

0I:ıSeMıCi0neS al donıı:ı 

051 DNQ. 

(lugar. fecha, firma y seiio) 
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INSTRUCCIONES 

(1) Especificar la Administraci6n a la que pertenece el Cuerpo cı ESCaIa utilizando Iəs siguientes sigləs: 

C - Administrad6n dƏ! Estado 

A - Auton6mica 

L - LOCaI 

S - Seguridad Sodal. 

(2) Si no hubiera transcurrido un afio desde la fedıa de oese debera cumplimentarse el apartado 3 al. 

(3) Puestos de trabajo obtenidos por nuevo ingreso, concurso, libre designad6n, redistıibud6n de efectivos y 
reasignad6n de efectivos como consecuenda de un Plan de Empleo. 

(4) Todos los supuestos de adscıipd6n provisional (art. 63 del Reglamento aprobado per R.u. 364/1995 de 10 
de marzo, B.O.E. de 10 de abril). 

(5) No se cumpfimentaran 105 extremos no exigidos expresamente en la convocatoria. 

(6) De hallarse el reconocimiento de grado en tramitad6n, el interesado debera aportar certificad6n expedida per 
el6rgano competente. . 

(7) se excluyen aquellos periodos que na constituyan tiempo efectivo de serviclos (excedenclas, serviclos 
.espedales, suspensi6n de funclones ... ). Para eUo,en-"Fecba.daoese" se inc!icarƏ la del dia en que deja de 
prestar servidos efectivos, y en "Fedıa de Nombramiento" la de! dfade reanudacl6rı dedıchos seıVicios. 

(8) cəso de existir interrupaones (excedencləs, suspensi6n de funclones, etc.) en el serviclo activo dentro de un 
mismo cuerpo, se re!lenara una Ifnea por cada periodo de serviclo activo resultante . 

• (9) Este recuadro 0 la parte na utilizada de! mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica. 
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA 

17333 ORDEN de 24 dejulio de 1997 por la que se convoca 
prueba selectiva 1997, para iniciar el programa de 
formadan de la especialidad en En/ermeria Obste· 
trico-Gineco/6gica (Matrona), en et anD 1998. 

La Orden de ı de junio de 1992 (<<Baletin OfıciaJ del Estado» 
del 2), regula el sistemə de acceso para la obtenci6n del titulo 
de Enfermero especialista en Enfermeria Obstetrico-Ginecolögica 
(Matrona), creado por el Real Decreto 992/1987, de 3 de julio 
("Baletin Oficial del Estado» de ı de əgasİa). 

La Comisiôn interministerial, a que se refiere la disposici6n 
decima.2 de la precitaCıa Orden de 1 de junio de 1992, previos 
105 informes correspondientes, ha elaborado la oferta de plazas 
para la formaciôn en la especialidad de Enfermeria Obstetrico-Gi­
necolôgica (Matrona) especificando las que pertenecen al sector 
publico y al sector privado, distribuyendolas entre las Unidades 
Docentes acreditadas para impartir el correspondiente programa 
de formaci6n. 

Por ello, a propuesta del Ministro de SanidaEl y Consumo 
y de la Ministra de Educaciôn y Cultura, dispongo: 

Primero.-Convocar la provisiôn de 183 plazas de formaci6n 
en la Especialidad de Enfermeria Obstetrico-Ginecolôgica (Matro­
na) Que se corresponden con el numero total de plazas ofertadas 
que figuran en el anexo ı de esta Orden, distribuidas por Sectores 
y Unidades Docentes, en la forma Que se especifica en dicho anexo. 

Las Unidades Docentes estarim integradas por las Instituciones 
Que se relacionan en el anexo II. 

En el numero de plazas cuya provisiôn se convoca se entienden 
induidas tas de las personas relacionadas en el anexo III de la 
presente Orden, Que_pueden hacer efectivo el derecho de reserva 
de plaza adQuirido en pruebas selectivas anteriores, en 105 ter­
minos previstos en la base X.2 de esta convocatoria. 

Cuando la plaza reservada que figura en el anexo III de la 
presente Orden, no figure entre las relacionadas en el anexo 1 
de la misma, se aplicanı 10 previsto en el inciso final de la base 
XII.3 de la convocatoria de la prueba selectiva de 1996, confonne 
a la cualla Subsecretaria de Sanidad y Consumo, previa audiencia 
al interesado, resolvera la plaza en la que debe iniciarse la for­
maciôn. 

Las plazas que se adjudiquen como consecuencia de reserva, 
salvo renuncia expresa de los interesados, se detraerilO de la oferta 
para adjudicarlas a sus titulares antes de recibir la solicitud de 
105 seleccionados en esta prueba selectiva 1997. Por consiguiente, 
dicha solicitud sôlo podra referirse a las plazas ofertadas que que­
den por adjudicar por estar libres de otra petici6n anterior. 

Segundo.-La normativa aplicable a la presente prueba selec­
tiva estara determinada por 10 establecido en esta convocatoria. 
en el Real Decreto 992/1987, de 3 de julio (<<Boletin Oficial del 
Estado» de 1 de agosto); en la Orden de 1 de junio de 1992 
por la que se aprueba, con caracter provisional el programa de 
formaciôn y se establecen los requisitos minimos de tas Unidades 
Docentes y el sistema de acceso para la obtenciôn del titulo de 
Enfermero especialista en Enfermeria Obstetrico-Ginecolôgica 
(Matrona) (<<Boletin Oficial del Estadoıı de 2 de junio), Y. suple­
toriamente, por 10 previsto en la Orden de 27 de junio de 1989 
por la que se establecen las normas reguladoras de las pruebas 
selectivas para el acceso a plazas de Formaciôn Sanitaria Espe­
cializada (<<Boletin Oficial del Estado» de 28 de junio) y normas 
de desarrollo. 

Tercero.-La Subsecretaria de Sanidad y Consumo realizara 
la gesti6n de la prueba selectiva que se convoca, en los terminos 
que se especifican en las bases de la convocatoria. -De acuerdo 
con 10 previsto en el apartado primero'.1 de la Orden del Ministerio 
de Sanidad y Consumo de 2 de noviembre de 1994 (<<Boletin Oficial 
del Estado» del 4), et Subsecretario, por delegaciôn del Ministro 
de dicho Departamento, aprobara la relaciôn a la que se refiere 
la base Xi. 9 de esta convocatoria. 

Cuarto.-EI sistema de acceso a tas plazas convocadas se efec­
tuara conforme al procedimiento de selecciôn de aspirantes y de 
adjudicaci6n de plazas establecido en la Orden de 1 de junio de 
1992, y segun 10 previsto en las siguientes bases: 

1. Prueba selectiva 

1. Los Diplomados en Enfermeria que pretendan acceder a 
alguna de las plazas de formaci6n en Enfermeria Obstetrico-Gi­
n_ecolôgica (Matrona), cuya provisiôn se convoca, deben1n par­
ticipar, de conformidad con 10 previsto en la disposici6n decima 
de la Orden de 1 de junio de 1992, en la prueba selectiva que 
se regula por las presentes bases. 

2. EI sistema de selecciôn consistira en la realizaci6n de un 
ejercicio de conte"staciones mu1tiples, y en la valoraciôn de los 
meritos academicos y profesianales det interesado. 

La puntuaciôn total individual que se reconozca a cada par­
ticipante en las pruebas, estara integrada por la suma de las pun­
tuaciones obtenidas en el ejercicio de contestaciones multiples, 
y de la asignada a 105 meritos academicos y profesionales acre­
ditados en tiempo y forma, en los terminos establecidos en 105 

apartados 3, 4 y 5 de esta misma base. 
3. La puntuaci6n de) ejercicio de contestaciones multiples, 

de tas que seran calificadas hasta un maximo de cien preguntas, 
se obtendra de acuerdo con tas siguientes reglas: 

Primera.-Cada contestaciôn valida recibira una valoraciôn de 
tres puntos, se restara un punto por cada una de las respuestas 
incorrectas, se dejaran sin valorar las preguntas no respondidas 
y de las operaciones anteriores se obtendra la valoraci6n particular 
del ejercicio realizado por cada aspirante. 

Segunda.-Evaluados todos los ejercicios, se hallara la media 
aritmetica de las diez maximas valoraciones particulares obtenidas 
ya esta media aritmetica le corresponderan 65 puntos. 

Tercera.-la puntuaciôn final de este ejercicio se obtendra para 
cada aspirante multiplicando por 65 la valoraciôn particular del 
mismo y dividiendo el produi::t9 por .la media aritmetica a que 
se refiere la anterior regla segunda. Esta puntuaciôn final se expre­
sara con los primeros cuatro decimales obtenidos, despreciandose 
el resto. 

4. EI expediente academico correspondiente a los estudios 
de Ayudante T ecnico Sanitario/Diplomado en Enfermeria sera 
valorado de acuerdo con las siguientes reglas: 

Primera.-La valoraciôn individual de cada expediente acade­
mico se obtendra asignando a las calificaciones oficiales las 
siguientes valoraciones: 

Por cada Matrİcula de Honar: Cuatro puntos. 
Por cada sobresaliente (no se puntuara si se obtiene en la asig~ 

natura matricula de honor): Tres puntos. 
Por cada notable: 005 puntos. 
Por cada aprobado: Un punto. 

Los meritos seran evaluados unicamente segun la calificaciôn 
oficial induida en la certificaci6n academica personaJ. En ningun 
caso se admitinin, a estos efectos, papeletas de examen, ni cua­
lesquiera otros documentos distintos a la certificaciôn academica 
personaJ, 

No se evaluaran ni por ello estaran comprendidas en el divisor 
las asignaturas que hayan sido objeto de convalidaciôn oficial ni 
las calificaciones correspondientes a las asignaturas de Religiôn, 
Etica 0 Moral Profesional, Formaciôn Politica. Educaci6n Fisica, 
ldiomas, Ensefianza del Hogar. Nociones de Autopsia Medico-Le­
gal, u otras asignaturas que no guarden una relaci6n sustancial 
con el contenido esencial de 105 estudios de Ayudante Tecnico 
Sanitario/Diplomado en Enfermeria. 

Para obtener la valoraciôn particular de cada expediente aca­
demico el total de puntos resultante se dividira por et numero 
de asignaturas evaluadas. En el cociente sôlo se expresaran 105 

dos primeros decimales obtenidos, despreciandose el resto. 
Segunda.-Evaluados los expedientes academicos de todos 105 

aspirantes que hubieran realizado el ejercicio, se hallara la media 
aritmetica de las diez maximas valoraciones particulares obtenidas 
ya esta media aritmetica le corresponderan 15 puntos. 

Tercera.-La puntuaciôn final correspondiente a las meritos 
academicos de cada aspirante se obtendra multiplicando por 15 
la valoraciôn particular de los mismos y dividiendo el producto 
por la media aritmetica a que se refiere la anterior regla segunda. 
Esta puntuaciôn se expresara con 105 primeros cuatro decimales 
obtenidos, despreciandose el resto. 

5. Los meritos profesionales seran valorados de acuerdo con 
las siguientes reglas: 


