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1 71 31 RESOLucı6N de 11 de julio de 1997, de la Universidad 
de Zaragoza, por la que se hace pıjblico el plan de estudios 
con.ducente a la obtenci6n del titulo de Diplo7rımfu en cien­
cias Empresarlales a impartir en la Escuela Universiıarla 
de Estudios Empresarlales de Huesca. 

De conforrnidad con 10 dispuesto en el articulo 29, de la Ley 0rgAni­
ca 1/1983, de 25 de agosto, de Reforrna Universitaria, y el articulo 10.2 
del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, por el que se establecen 

ias directrlces generales cornunes de los planes de estudios de los titulos 
universitarios de carılcter oficial y validez en todo el territorio nacional, 

Este Rectorado ha resuelto publicar el plan de estudios correspon· 
dientes al titulo ofidal de Diplornado en Ciencias Ernpresariales a irnpartir 
en la Escuela de Estudios Ernpresarlales de Huesca, que fue aprobado 
el 18 de noviernbre de 1996. por la Junta de gobierno de la Universidad 
de Zaragoza, y hornologado por el Consejo de Universidades, por acuerdo 
de su Cornisi6n de Gestl6n Acadernica de 25 de rnarzo de 1997. 

Zaragoza, 11 de julio de 1997.-EI Rector, Juan Jose Badiola Diez. 
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• ViN-eotAeıöN A AiıeAS DE 
'··ioNOCr.ııEifiö . 

12 Contabilidad Financiera Contabilidad Financiera e 9 6 3 Estructura de las cuentas anuales. incluido Economfa Financiera y 
Introducei6n a la Contabilidad 6T+3A flujo de londos y proceso de Contabilidad. 
de Sociedades corıtabilizaci6n. Principios de valoraci6n 

generalmente aceptados. Inflaci6n y 
contabilidad. Contabilidad de Sociedades. 

12 Oerecho Empresarial Introducci6n y Elementos de 7,5 5 2,5 Introducci6n al Oerecho y elementos de Derecho Mercantil 
Oərecho 6T+l Derecho Civil y Mərcantil y Laboral. Derecho Financiero y 

Fiscalidad de la Empresa Tributario. Derecho CiviL. 
Oerecho del Trabajo y 5.5. 

11 Matematicas y Estadistica Operaciones Financieras 6 3 3 Matematicas de las operaciones Economia Financiera y 
Aplicada a la Empresa 3T+3A financieras. Interes y Descuento. Contabilidad. Economia 

Operaciones de capitaliıaci6n. Rentas. Aplicada. Fundamentos del 
Empn!st~os. Prestamos. Aniılisis Econ6mico. 

Matematica Aplicada. 
Estadistica e Investigaci6n 
Operativa. 

12 Informatica Aplicada a la Informatica Aplicada a la 4 3,5 Aniılisis de los sistemas de informaci6n de Lenguajes y Sistemas 
Gesti6n de la Empresa Gesti6n de la Empresa la empresa: Estudio de modelos Informaıicos. Organizaci6n 

computerizados de gəsti6n de empresa. de Empresas. Economla 
Aplicada. Fundamentos del 
Analisis Econ6mico. 

12 Economla PoIitica Economia porıtica 5 2,5 Introducci6n a los mecanismos basicos del Fundamentos del Analisis 
equilibrio əcon6mico, tanto a nivelde Econ6mico. Economia 
mercado como del conjunto. Aplicada. 

12 Matematicas y Estadistica Matematicas Empresariales 9 6 3 Algebta Lineal, calculo dilerencial e Fundamentos del Aniılisis . 
Aplicada a la Empresa 5T+4A integral. Econ6mico. Matematica 

Aplicada. Economia Aplicada. 
Economla Financiera y 
Contabilidad. Estadistica e 
Investigaci6n Operativa 

12 Matəmaticas y Estadistica Estadistica Aplicada a la 7,5 5 2,5 Estadistica descriptiva, distribuci6nes uni y Estadlstica e Investigaci6n 
Aplicada a la Empresa Empresa 6T+1 mukidimensionales; rəgresi6n y Operativa. Economia 

correlaci6n, n(ımeros indices y series Aplicada. Economfa 
cronol6gicas Financiera y Contabilidad. 

Fundamentos del Analisis 
Econ6mico. Matematica. 
Aplicada. 

12 Organizaci6n y Administraci6n Organizaci6n y Administraci6n 6 3 3 Metodos y tecnicas de direcci6n y Organizaci6n de Empresas 
de Empresas de Empresas 1 organizaci6n de la Empresa. con especial 

acento en 105 recursos human05. 

22 Contabilidad de C05tes Contabilidad də eostəs 9 4,5 4,5 Calculos para determinar los Costes de Economia Financiera y 
los productos. servicios y secciones. Contabilidad 
Analisis de los costes y su tıilizaci6n en las 
decision.es. 

2P Derecho Empresarial Derecho Mercantil 7,5 5 2,5 Elementos de Derecho Mercantil. Derecho Mercantil. Derecho 
6T .. l Contabilidad y Derecho Mercantil. EI Financiero y Tributario. 

Registro marcanti!. EI empresario social. Derecho CiviL. Derecho del 
T eorla General de las Sociedades Trabajo y 5.5. 
Mercantiles. Estudio de todas las lormas 
societarias. Nociones de Derecho 
Cambiario 
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22 Olrecci6n Cornercial 

22 Organizaci6n y Administraci6n 
de Empresas 

22 Economfa Espafıola y Mundiaf 

CıCLOCURSÇ DENOMINACIÖN 

Fiscalidad de la Empresa 

Contabilidad de Sociedades 

Anartsis Contable 6 

Analisis de Costes en la Gesti6n Publica 6 

Auditoria 6 

Consolidaci6n de Esıados Contables 6 

Contabilidad Bancaria 6 

Oirecci6n Comercial 

Martes 29 julio 1997 

9 6 3 

Evaluaci6n de proyectos de inversi6n y 
criterios de selecci6n. Fuentes de 
financiaci6n, estriıctura financiera y coste 
de capital. 

Estudi05 de Mercado. Politica de precios. 
Canales de distribuci6n. Promoci6n de 
ventas. Politica de producto. 
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Economia Financiera y 
Contabirıdad. 
Comercializaci6n e 
Investigaci6n de Mercados. 
Organizaci6n de Empresas. 

Comercializaci6n e 
Investigaci6n de Mercados 
Organizaci6n de Empresas. 

Organizaci6n y Administraci6n 6 3 3 Melodos y tecnicas de direcci6n y 
organizaci6n de la empresa., con especial 
acento en fos ıecursos humanos. 

Organizaci6n de Empresas 
de Empresas ii 

Economia Espaiiola '1 Mundial 7,5 5 2,5 Descripci6n de 105 rasgos basicos de la 
economla espaiiola y de aquellos de la 
mundial que mas inciden sobre esta. 
lns1ituciones mas importantes 

Economia Aplicacla 
Fundamenlos del Analisis 
Econ6mico. 

9 5 

6 3 

3 3 

3 '3 

3 L 

3 3 

3 3 

6T+l 

4 

3 

... ," 

Teoria General dellmpuesto. La obligaci6n 
tributaria. Conceptos y hechos imposibles. La 
fiquidaci6n de los iiııpuesıos estaıales, locales y 
auıon6micos. 

Contabilidad da Sociedades. La sociedad da 
Responsabilidad Um~ada. La Sociedad 
An6nima: fundaci6n, ampliaciones y raductiones 
de capital, financiaci6n. Calculo y distribuci6n 
de rasultado. Disoluci6n y Iiquidaci6n. 
Situaciones AnormaJes. Olras formas, 

Cuentas Anuales. Presenıaci6n de los Estados Contables. 
Analisis de la inflaci6n de ios Estad05 Contables. Metodos de 
amilisis de 105 Estados Conlables. 

Los servicios de personal y ios costes de material. Gesti6n 
publica y privada de los servicio5 p6blicos. La relaci6n 
c05telbenefıcio an la Administraci6n P6b1ica. La rentabilidad de 
ias invelSiones p6blicas. Selecci6n y evaluaci6n de las 
inversiones. 

Principios de Conlabilidad generaJmente aceptados. Normas 
de Auditorla. Los papeles de trabajo. Oesarrolfo de. una 
auditorla externa. Auditoria de las principales cuentas de la 
empresa. Informas especial~. Auditorfa interna. 

Concentraci6n de empresas. La informaci6n consolidada: 
Regulaci6n. Meıod05 de Consolidaci6n: Homogenaizaci6n; 
'Integraci6n y fusi6n de intereses. Integraci6n proporcional; 
puesta en equivalencia. Formulaci6n de los E.C.C. Contabilidad 
de las empresas muhinacionales. Contabilidad de sucursales. 

EspeciaJidad en el tratamiento contable de las operacionas 
bancarias. Analisis y valoraci6n de ias operaciones activas y 
pasivas. Las cuentas anuales. La cuenta de Ganancias y 
perdidas. EI BaJance del Banco de Espafta. 

,.; . 

Economia Aplicada 
Oerecho Financiero y TributƏ'io 

Economia Financiera y Contabilidad 

Economia Financiera y Contabilidad 

Economla Financiera y Contabilidad 

Economia Financiera y Contabilidad 

Economfa Financiara y Conıabilidad 

Economia Financiera y Contabilidad 
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AnƏlisis del EntornC! y de la 6 4 2 An6rısis de los sectores econ6micos. Entorno competitivo de .Organizaci6n de Empresas 
Competencia las empresas a nivel nacional e internacional. 

Anıilisis Psico·Sociol6gico de Mercados 6 4 2 Psicosociologla delgusto, ei corısumo POL la moda en las Sociologia 
sociedades occidentales. Importancia de algunas .variables Psicologia Social 
estructurales: edad, g6nero, nivel de estudios, posici6n social. 
T 8cnicas de investigaci6n de mercados; encuesta estadistica y 
grupo de discusi6n. Aspectos psicosociol6gieos de la 
publicidad. 

Bases Estadlsticas de la Economia 6 3 3 Probabilidad. Variable aleatoria y funci6n de cfıstribuci6n. Estadistica e Investigaci6n Operativa 
Estimaci6n. Test de hip6tesis. Aplicaciones en la empresa. 

Contabilidad Publica y de Entidades no 6 3 3 Principios de contabifıdad para iu entidades sin finalidad Economla Financiera y Conlabilidad 
Lucrativas lucraliva. Aportaciones internacionales para la creaci6n de 

principios de contabilidad en iu entidades sin finalidad 
lucrativa. Principales diferencias con la contabilidacl fınanciera. 
La contabilidad de fondos. Los es!ados financieros para las 
entidades no lucrativas. La conıabilidad de gesti6n. La . 
rendici6n de cuenlas.· 

Contabilidad Publica 6 3 3 B presupuesto publico: su naturaleza. Los principales tibros en Economia Financiera y Contabilidad 
la corubilidad publica: su estructura y ııHizaci6n. La 
ocdenaci6n 1:1 gasto y del pago, su contabilizaci6n. 
Consignaci. ,aplicaciones, registro y modificaciones. Los 
ingresos y la recaudaci6n. La introducci6n de la par1ida doble 
en la contabilidad pUbtica. La liquidaci6n del presupuesto. La 
. rendici6n de cuentas. 

Estraıegias y Planes de Marketing 6 3' 3 Formulaci6n y evaluaci6n de iu estrategias diı marketing. Comercia6zaci6n e Investigaci6n de 
Organizaci6n e implantaci6n delas estraıegias de marketing. 
Control de las estrategias. EI valor de la iriormaci6n. B diseiıo 

Mercados 

de la invesligaci6n de mercados. Mercados exteriores. 
Estrategias de marketing internacional. 

Gesti6n de Seguros 6 3 3 Adaptaci6n sectorial del P.G.C. a las entidades de seguros, Economla Financiera y Contabilidad 
reaseguros y capitarızaci6n. Partes de la adaptaci6n sectorial: 
cuadro de cuentas, definiciones y re1aciones contables. 
Cuentas anualəs. Criterios de valoreci6n. Operaciones 
particulares: inversiones de entidades de seguros 
internacionales an sucursales əspaiio1as y viceversa. 
T ratamiento de la adquisici6n de carteras. T raıamiento de ias 
comisiones de 105 agentes. Particulariclades de 1as entidades 
de seguros con 6nimo de lucro y sin animo de kıcro. 

Contralos Mercantiles 6 4 2 Contratos de transporte de distribuci6n, de dep6do, de Oerecho Mercantil 
agencia, de publicidad, de franquicia, de arrendemienlo 
financiero y otlOS. 

Oerecho del Consumidor 6 4 2 Anıilisis de ios derechos de Ios corısumidores y usuarios. Oerecho Mercanlil 

Derecho del T rabajo 6 4 2 B con\fato de Trabajo, contenido, modificaci6n, suspensi6n y Oerecho del T rabajo y de la Seguridad 
extinci6n. Relaciones especiales de lrabajo. Social 

Economia Aragonesa 6 4 2 Situaci6n actual de la realidad aragonesa Factores de Economla Apticada 
poıencialidad. An6lisis econ6mico sectorial. La economia 
aragonesa en la C.E.E. 

Historia Econ6mica de la Empresa 6 4 2 La empresa privada y p(ıbtica en 105 siglos XiX Y XX. EcoIuci6n Historia e Instituciones Econ6micas 
del mercado laboral y la conflictividad social. Evoluci6n del 
sistema financiero. 

Hisloria Econ6mica 9 6 3 Con una· perspectiva a iargo plazo se analizarin ias Historia elnstituciones Econ6micas 
lransforrnaciones acaecidas ən la economia mundial durante 105 
siglos XIX Y XX haciendo especial referencia al caso europeo y 
espanol. 

Idioma Instrurnetall 6 3 3 Cor4enidos lemalicos referentes a la actividad econ6mica y Filologia Francesal 
empresarial y aspectos IingOlstico!! propios dellenguaje de la 
especialidad. Singularidades en la oıganizaci6n mercantR y 

Filologia Inglesa 

administrativa. Elab0raci6n de documentos. 
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Idioma Instrumetal " 6 3 3 Ampliaei6n de : Contenidos tematk. ... s referentes a la aetividad Filologia Francesal 
econ6mica y empresarial y aspectos lingüisticos propios del Filologfa Inglesa 
lenguaje de la especialidad. Singularidades en la organizaci6n 
mercantil y administrativa. Elaboraci6n de doeumentos. 

Macroeeonomfa 9 5 4 Funeionamiento global de la Economia. Eeonomias eerradas y Fundamentos del Analisis Econ6mico 
abiertas. Renta, inflaci6n y paro. Analisis de los instrurnentos de Economia Aplieada 
politiea eeon6mica. 

Micıoeconomia 9 5 4 Comportamiento de los agentes eeon6riıicos individuales: Fundamentos del Analisis Econ6mico 
consumidor, empresa, mereado. Teoria de los precios. Economia Aplicada 
Mercados no competitivos. Efieacia econ6mica y bienestar. 

Presupuestos Publicos y su Gesti6n 6 3 3 EI presupueslo y los objelivos polilicos. Aspectos fıscales del Economia Finaneiera y Conlabilidad 
presupueslo. Distribuci6n del ingreso: contabilizaci6n. EI Dereeho Financiero y T ributario 
presupuesto y la toma de decisiones. EI presupueslo por 
programas. Diseiio de un programa: I6cnieas analilicas. 
Programaci6n y contabilizaci6n p~r areas de responsabilidad. 

Inforrnatiea Corporativa y 6 3 3 Redes de Area loeal. Informaliea distribuida. Comunicaciones. lenguajes y Sistemas Informaticos 
Departamental Herramienlas avanzadas de ofimaıica. 

Investigaci6n de Mercados 6 4 2 EI sistema de informaci6n de marketing: clases de la Comercializaci6n e Invesligaci6n de 
invesligaei6n de mercados. Interprelaci6n y aplicaci6n de Ios Mercados 
reı;ultados. 

Investigaci6n Operativa 6 3 3 Programaci6n ~neal. Programaci6n no lineal. Problemas de 
transpoıte. Melodos PERT. Programaci6n dinamica. Teorm de 

Estadistiea e Investigaci6n Operativa 

la decisi6n. 

Metodos Maıematicos para la 6 3 3 Teoria de la Inıegraci6n. Teorla de Optimizaci6n. Fundamentos del Analisis Econ6mico 
Economfa 

Politiea Econ6mica y Conyuntural 6 4 2 EI entomo econ6mico de los agentes. Instrumenlaci6n de Ios 
objetivos econ6micos. Politicas econ6micas c~unturales: 
monetaria, fiscal, de rentas y de sector exterior. 

Economia Aplicada 

Producci6n y Control de Calidad 6 4 2 Programaci6n de la producci6n. Inventarios y tecnicas de 
control de calidad. Analisis de procesos. 

Orgariizaci6n de Empresas 

Sistemas Inlormativos Contables 6 1,5 4,5 Utilizaci6n de programas de conlabilidad. Planifieaci6n contable Economia Financiera y contabilidad 
con microordenador. UtiflZaci6n de programas de analisis 
econ6mico-fınanciero. Planificaci6n financiera. Procesamiento 
esladistico. Introducci6n a la audltorla informatica. Bases de 
datos contables. Apficaciones informatieas a la gesti6n 
empresarial. 

Tecnieas de Comunicaci6n 6 3 3 Teoria y Praetica de la comunicaci6n oral y escrlta interna de la Lengua EspaiiolalLlteraıura Espaiiola 
empresa, y əxtema de la empresa y las instltuciones. EI Lingüistica General' 
lenguaje en su contexto social. La comunicaci6n en el ambito de 
la empresa y de la administraci6n. Inlormes, memorias, 
dictarnenes; reelamaciones y recursos. 

Variables Estrategieas Comerciales 6 4 2 Decisiones sobre producto (marca, envase, imagen, Comercializaci6n e Investigaci6n de 
posieionamiento, etc.) Decisiones sobre ıistribuci6n (canal de Mercados 
distribuci6n, logistica de la dislribuci6n). 

Variables Tacticas Comerciales 6 4 2 Decisiones sobre el precio. Dəcisiones sobre venıa personal, Comercializaci6n e Investigaci6n de 
publicidad, relaciones p6blicas y promoci6n. Mercados 
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TlTULO OFIGIAL DE: 

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES 

ENSENANZAS DE PRIMER GICLO 

CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LAORGANIZACIÖN DEL PLAN DE ESTUDIOS: 

E.U. ESTUDIO.S EMPRESA'RIALES DE HUESCA 

CARGA LECTIVA TOTAL: 

DISTRIBUCı6N DE LA CARGA 
LECTIVA GLOBAL 

207 CREDITOS 

PO R Af.ıO ACADEM iC 0 DISTRIBUCı6N DE LOS CREDITOS 

1· 63 40 23 1· 63 o o o 

2· 75 44 31 1 Ciclo 2· 48 15 12 o 
r---+-----r-----;-----r---~ 

3· 69 35 34 3· o o 48 21 
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63 

75 

69 

En su caso y con la libre elecci6n de cada estudiante, podran computarse dentro del total da creditos de libre elecci6n hasta 18 creditos por 
Practicas en Empresas 0 por Trabajo de iniciaci6n Profeslonai academicamente dirigidos y con la elaboraci6n de Memoria de la actividad 
realizada y hasta 24 creditos por 105 Estudios realizados en CentTos superiores de otTo pafs, dentro del marco de los Convenios 
Intemacionales suscritos por la Universidad. • 
Un crt\dito de las asignaturas de Practicas en Empresas y Trabajos de Iniciaci6n Profesional Academicamente Dirigidos corresponde a 20 
horas. 

EI nılmero mı\ximo de aeditos que puede superar un estudiante ən un curso acadt\mico sara de 99 cn\ditos. 
Las asignaturas de 9 6 məs aeditos seran anuales, y las de menos de 9 crecfrtos, cuatrimestrales. , 
La aslgnatura pra.cticas en Empresas tendra. asignadas 6, 12 6 18 cn\ditos segtin que al trabajo realizado en la empresa 0 inst~uci6n por el a1umno 
sea de 120, 240 6 360 horas raspectivamente. 
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Al esıudiante que curse y supere las asignaıuras optativas agrupadas en un itinerario oriəntativo le sera reconocido dicho itinerario como 
mənci6n curricular y exprəsada al dorso del Titulo. No obstante, el estucfıante no queda obligado a escoger todas ias asignaturas optativas 
de uno de los itinerarios. sina que puede confıgurar libremente su currlculum con asignaturas optaıivas de los dos 0 con asignaıuras 
optativas na incluidas en ninguno de ios dos ilinerarios. 

Las asignaturas optativas a cursar para obtener el reconocimienlo de cada Hinerario son ias que se indican a continuaci6n 

Esırategias y Planes de Marketing 

Investigaci6n de Mercados 

Variables Tacticas Comerciales 

Variables Estrategicas Comerciales 

Ana!isis Psico-Sociol6gico de Mercados 

Producci6n y Control de Calidad 

Anaıisis del Enlomo y de la Competencia 

Contralos Mercanliles 

TOTAL CRE.DITOS 48 

PLAN ANTERIOR 

Asignatura Materıa NR l:r. 
PrActicas I::!xterilas en 
Empresas e Instituciones Libre Elecci6n 6 
PrActicas Extemas en 
empresas e Instituciones Libre Elecci6n 12 

i PrActicas Extemas en 
Empresas e Instituciones Libre Elecci6n 18 
Trabajos de imcıacıOn 
profesional 
academicamente 
dirigidos 1 Libre Elecci6n 6 
Trabajos de iniciaci6n 
profesional 
acadwucamente 
dirigidos il Libre Elecci6n 6 
Trabajos de iniciaci6n 
profesional 
academicamente 
dirigidosill Libre Elecci6n 6 

Contabilidad Finaneiera Troneal 

Introdueei6n y Elementos de Dereebo' Troneal 
Operaeiones Finaneieras Troneal 
Informatiea Aplieada a la Gesti6n de la Troneal 
Emj>resa 
Eeonomfa Politica Troneal 
Matem:Uieas Emııresariales Troneal 
Estadistiea Aplieada a la Empresa Troneal 
Contabilidad de Costes Troneal 
Contabilidad de Soeiedades Troneal 
Dereeho Mereantil Troneal 
Direeei6n Finaneiera Troneal 
Direeei6n Comereial Troneal 
Organizaci6n y Adminisıraei6n de Troneal 
Empresas 

Economia Espaiiola":i Mundial Troneal 
Fisealidad de la Empresa Obligatoria 
Analisis Contable Optativa 

12 

9 
6 
9 

9 
9 
9 
9 
6 
9 
9 
9 
12 

9 
6 
6 

AnƏlisis Contable 

Con1abRidad Bancaria 

Gesti6n de Seguros 

Sistemas Infonnativos Contables 

AnaJisis de Costes ən la Gesti6n Piiblica 

Contabilidad Publica y de Entidades no lucralivas 

Contabilidad PQblica 
Prəsupuestos Pıiblicos y su gesti6n 

TOTAL CREDITOS 48 

PLAN REMODELADO 

ASignatura Materıa 

~cas Extemas en 
Empresas e Jnstituciones Libre Elecci6n 
J.>rActicas ExteTDas en 
Empresas e Instituciones Libre Elecci6n 
J.>rActicas Extemas en 
Empresas e Instituciones Ubre Elecci6n 
Trabajos de ınıcıaci6n 
profesional 
acacIemicamente 
dirigidos 1 Libre Elecci6n 
Trabajos de iniciaci6n 
profesional 
acadwucamente 
dirigidos il Libre Elecci6n 
Trabajos de iniııiaci6n 
profesional , 
acad~camente 
dirigidos III Libre Elecci6n 

IQ Contabilidad Finaneiera e Introdueei6n 
a la Contabilidad de Soeiedades 

1" Introdueei6n y Elementos de Dereeho 

1 " Operaeiones Finaneieras 

1 " lnformatica APlieada a la Gesti6n de la 
Empresa 

1 Q Eeonomla PoHtiea 

1 • Matematieas Empresariales 
IQ Estadistiea Aplicada a la Empresa 
2 Q Contabi1idad de Costes 

2" Contabi1idad de Soeiedades 

2" Dereeho Mereantil 
2" Direeei6n Finaneiera 

2" Direeciôn Comereial 
1" Organizaci6n y Administraei6n de 

Empresas I 
2 Q Organizaeiôn y Administraei6n de 

Empresas II 
2 Q Eeonomla Espafiola ."1. Mundia1 
2" Fisealidad de la Empresa 

Analisis Contable 
-- -

BOE num. 180 

N2 Cr. 

6 

12 

18 

6 

6 

6 

Troneal 12 

Troneal 7,5 
Troneal 6 
Troneal 7,5 

Troneal 7,5 
Troneal 9 
Troneal 7 5 
Troneal 9 
Obligatoria 6 
Troneal 7 5 
Troneal 9 
Troneal 9 
Troneal 6 

Troneal 6 
Troncal 7,5 
Obligatoria 9 
Optativa 6 
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.-
Analisis de Costes en la Gesti6n Opıaliva 6 Analisis de Costes en la Gesıiôn PıIblica Optativa 6 
Publica 
Auditoria Opıativa 6 A"uditoria Oplaliva 6 

Consolidaci6n de Estados Contables Opıativa 6 Consolidaci6n de Estados Contables Opıaıiva 6 

Conıabilidad Bancaria Ootativa 6 Contabilidad Bancaria Opıativa 6 

Anilisis del Entorno y de la Optativa 6 Analiıis del Entorno y de la Optaıiva 6 
Competencia Competencia 
Analisis Psico·Sociol6gico de Mercados Optaıiva 6 Anilisis Psico-SocioI6ı!ico de Mercados Optativa 6 

Bases Estadisticas de la Economia Oplaliva 3 Bases Estadfsticas de la Economfa Optaliya 6 
Contabi I idad de Enlidades no Optativa 6 Contabilidad PUblica y de Entidades no Opıatiya 6 
Lucraıivas Lucraıivas 

Contabilidad PUblica Ooıaıiva 6 Contabilidad PUblica Optativa 6 
Estraıeıüas y Planes de Markeıing Op-,aliva 6 Estrategias V Planes de Markelinl! Optaıiva 6 
Gesti6n de Seguros Oplativa 6 Oesti6n de Seguros Optativa 6 
ConlralOS Mercanıiles especiales Oplativa 6 Contratos Mercanıiles Optativa 6 
Derecho del Consumidor Opıativa 3 Derecho del Consumidor Ootaıiva 6 

Derecho del Trabajo Ootativa 6 Derecho del Trabajo Optativa 6 
Economia Aral!onesa Opta.liva 45 Economfa Araızonesa Optatiya 6 
Historia de las Ideas Politicas y Optaıiva 4,5 
Sociales Conıemporaneas 

Hisıoria Econômica de la Empresa Oolativa 3 Hiıtoria Econ6mica de la Empresa Optatiya 6 

Hisıoria Econ6mica ODtativa 6 Historia Econ6mica Opıativa 9 

Idioma Moderno I Opıativa 6 Idioma Instrumental 1 Optatiya 6 
Idioma Moderno il Optaliva 6 Idioma Instrumental II Opıatiya 6 
Macroeconomia Optativa 6 Macroeconomfa Qptatiya 9 
Macroeconomia II Opıativa 4 5 
Microeconomia Optativa 6 Microeconom[a Qptaıiya 9 
Microeconomia LI Optaıiva 4.5 
Presupuestos PUblicos y su Gestiôn Optaıiva ~ Presupuestos Mlicos y "su Oestiôn Opıatiya 6 
Informatica Corporaıiva y Opıaıiva 4,5 Informatica Corporativa y Optativa 6 
Departamental Departamental 
Insıiıuciones Politicas de Aragon Oj)ıaıiva 3 
Investigacion de Mercados Oplativa 6 Investigaci6n de Mercados Optaıiya 6 
Investigacion Operativa 

, 
OPtativa 6 Investigaciôn ODerativa Qptaıiya 6 

Metodos Matemaıicos para la Economia OPtativa 6 Melodos Matemalicos para la Economia Optaliya 6 

Politica Economica Coyunlural Optaliva 4,5 Politica Econ6mica y Coyuntural Optaıiya 6 

Produccion y Control de Calidad Optativa 6 Producei6n v Control de calidad Optatiya 6 
Sistemas Informativos Contables Optativa 6 Sistemaı Informativos Contables O..pJativa 6 
T6cnicas de Comunicaci6n Opıaliva 6 T6cnicas de Comunicaci6n Optativa 6 

Variables Esırategicas Comerciales Oplativa 6 Variables Estrateızicas Comerciales Optativa 6 
Variables Tacticas Comerciales Optaıiva 6 Variables Taeticas Comerciales Optativa 6 

Las asignaturas optativas que se extinguen seran consideradas auıomaıicamente como de libre elecei6n para los alumnos que. teniendolas 

eursadas y aprobadas se adapıan al plan remodelado. 


