
BOE num. 165 Viernes 11 julio 1997 21451 

21. CODtrol de publicaciones perl6dlcas en un sistema auto­
matizado. 

22. Gesti6n del prestamo interhthliotecario en un entomo 
automatizado. 

23. Aplicaciones de 105 CD-ROMs en bibliotecas universita­
rias. 

V. Blbllogra!ia. 

1. Definiciôn y objetivos de la bib1iografia. Evoluci6n hist6rica 
de la bibliografia. 

2. Estado actual de la bibliografia en et mundö. CODtro) biblio-
gnifico universaL. Disponibilidad universal de las publicaciones. 

3. La bibliografia en Espafia. 
4. Bibliografia de bibliografias. 
5. Bibliografias generales. 
6. Bibliografias nacionales. 
7. Bibliografias de publicaciones periôdicas. 
8. Bibliografias de publicaciones oficiales. 
9. Bibliografias comerciales. 
10. Fuentes de informaci6n en Ciencias Humanas. 
11. Fuentes en Ciencias Juridicas y de la Administraci6n. 
13. Fuentes de informaci6n en Cienclas de la Salud. 
14. Fuentes de informaciôn en Ciencias y Tecnologia. 
15. Literatura gris. Concepto. importancia inforınativa y 

caracteristicas. 
16. Literatura gris. Instrumentos para su identificaci6n. 

ANEXom 
Don/Dona ......................................................................• 

en calidad de ....................................................................... . 

CERTIFlCO: Que de los antecedentes obrantes en este Servicio. 
relativos al opositor abajo indicado. se ajustan los 
siguientes extremos: 

Datos del opositor: 

Apellidos y nombre .......................................................... . 
Cuerpo 0 escala a la que pertenece ......................................... . 
DNI ...............• NRP ............... Fecha de nacimiento .............. . 
Lugar de nacimiento .........................•.................................... 
Numero de opositor .............................................................. . 

1. Destino actual: .......................................................... . 

2. Total de servicios reconocios en el cue.rpo 0 escala de per-
tenencia ............... anos •............... meses y .............•• dias 

2.1. Antigüedad en el cuerpo 0 escala. como funcionario de 
carrera hasta el ultimo dia de presentaci6n de solicitudes: 
............... aiios, ............... meses y ............... dias 

2.2. Servicios previos reconocldos" al amparo de la 
Ley 70/1978 ............... aiios, ............... meses y ............... dias 

3. Grado personaJ consolidado: ....................................... . 

4. Nivel de complemento de destino puesto ocupado: ......... . 

Y para que conste, expido la presente certificaci6n en MaIaga 
a ............... de .................... de 199 ............ . 

(Firma y sello) 

ANEXOIV 

Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la 
Universidad de Malaga. 

Cuerpo de Ayudantes de Archivos. Bibliotecas y Museos de 
la Administraci6n Central del Estado. 

Escala de Ayudantes de Archivos. Bibliotecas y Museos de Or9a­
nismos Aut6nomos. 

Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de Uni­
versidades publicas. 

• 

15550 RESOLUCIÖN de 24 de Junlo de 1997, de la Univer· 
sldad de L~ Laguna. por la que se nombra 'as Coml­
slones que han de resolver concursos para la provisi6n 
de plazas vlnculadas de Cuerpos Docentes Universl­
tarios y Medlcos Adjuntos de' Hospltal Unlversltario 
de Canarias. 

De conformidad con 10 establecido en el articulo ı del Real 
Decreto 1427/1986, de 13 de junio (,Boletin Oficial del Estado. 
de 11 de julio). que modifica el articulo 6. apartado octavo. del 
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (<<Boletin Oficial 
del Estado» de 26 de octubre). este Rectorado ha dispuesto hacer 
publica la composici6n de las Comisiones que han de resolver 
concursos para la provisi6n de plazas vinculadas de 105 Cuerpos 
Docentes Universitarios, con las de Medicos Adjuntos del Hospital 
Universitario de Canarias, convocados por Resoluci6n de 1 ı de 
octubre de 1996 (<<Boletin Oficial del Estado» de 14 de noviembre) 
y Que se detallan en el anexo adjunto. 

Contra esta Rşsoluci6n tos interesados podriıın presentar recla­
maci6n, segun 10 previsto en el Real Decreto citado. ante el Rec­
torado de la Universidad de La Laguna, en el plazo de Quince 
dias contados a partir de la publicaci6n de la misma en el «Boletin 
Oficial del Estado». 

Las mencionadas Comisiones deberan constituirse en un plazo 
no superior a cuatro meses. a con tar desde la publicaci6n de la 
presente Resoluci6n en el «Boletin Oficial del Estado». 

La Laguna, 24 de junio ~e 1997.-Eı Rector. Matias L6pez 
Rodriguez. 

ANEXO 

Cuerpo: Cated..adcos de Unlversidad 

AREA DE CONOCIMIENTO: «MEDICINA» 

(Concurso numero 1) 

Comisi6n titular: 

Presidente: Don Luis Hemandez Nieto. Catedratico de la Uni­
versidad de La Laguna. 

Vocal Secretario: Don Pedro Aljama Garcia, Catedratico de 
la Universidad de Granada. 

Vocales: Don Manuel Rivas Mundo, Catedratico de la Univer­
sidad Aut6noma de Barcelona; don Manuel Arias Rodriguez, Cate­
dratico de la Universidad de Cantabria, Jefe del Seıvicio de Nefro­
logia del Hospital Universitario Marques de Valdecilla (Santander), 
y don Jesus Montoliu Duran. Catedratico de la Universidad de 
L1eida, Jefe del Servicio de Nefrologia del Hospital de Amau de 
Vilanova (L1eida). 

Comisi6n suplente: 

Presidente: Don Jose Bueno G6mez, Catedratico de la Uni­
versidad de Zaragoza. 

Vocal Secretario: Don Pedro Betancor Le6n. Catedratico de 
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

Vocales: Don Angel Maraii6n Cabello, Catedratico de la Uni­
versidad de Valladolid; don Angel L. Martin de Francisco, Profesor 
titular de la Universidad de Cantabria, Jefe Clinico del Servicio 
de Nefrologia del Hospital Universitario Marques de Valdecilla 
(Santander), y don Alejandro Martin Malo, Profesor titular de la 
Universidad de C6rdoba. Jefe C1inico del Servicio de Nefrologia 
del Hospital Universitario Reina Sofia de C6rdoba. 

(Concurso numero 2) 

Comisi6n titular: 

Presidente: Don Juan Rodes Teixidor. Catedratico de la Uni­
versidad de Barcelona. 

Vocal Secretario: Don Luis Hernandez Nieto, Catedratico de 
la Universidad de La Laguna. 
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Vocales: Don Fernando Jose Escobar Jimenez, Catedratico de 
la Universidad de Granada; don Vicente Arraya Perez, Catedrfıtico 
de la Universidad de Bərcelona, Jefe de Secciôn de la Unidad 
de Hepatologia y Hospital Clinico y Provincial, y don Fernando 
Pons Romero, Catedratico de la Universidad de Cantabrla y H05-

pital de Valdecilla (Santander). 

Comisi6n suplente: 

Presidente: Don Jose Teres Quiles. Catedr8.tico de la Univer­
sidad de Barcelona. 

Vocal Secretario: Don Manuel Ribas Mundo. Catedrfıtico de 
la Universidad Aut6noma de Barcelona. 

Vocales: Don Agustin Caro-Pat6n G6mez. Catedratico de la 
Universidad de Valladolid; don Pedro Escartin Martin, PTofesor 
titular de la Universidad Aut6noma de Madrid, Jefe del Servicio 
de Gastroenterologia de la Clinica Puerta de Hierro (Madrid), y 
don Jaume Bosh Genover, Profesor t1tular de la Universidad de 
Barcelona, Jefe de Secci6n de la Unidad de Hepatologia del Hos­
pital Clinico y ProvinciaL. 

(Concurso numero 3) 

Comisi6n titular: 

Presidente: Don Luis Hemandez Nieto, Catedratico de la Uni­
versidad de La Laguna. 

Vocal Secretario: Don· Pedro Betancor Le6n, Catedratico de 
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

Vocales: Don Pedro Zarco Gutlerrez, Catedratico de la Uni­
versidad Complutense de Madrid; don Pedro Gonzalez Santos, 
Catedratico de la Universidad de Malaga, Jefe del Servicio del 
Hospital Clinico Universitario de Malaga, y don Manuel Sosa Hen­
riquez, Profesor titular de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria, 'Jefe de la Unidad Metab6lica 6sea del Hospital Insular 
de Las Palmas de Gran Canaria. 

Comisi6n suplente: 

Presidente: Don Jose Bueno G6mez, Catedratico de la Uni­
versidad de Zaragoza. 

Vocal Secretario: Don Manuel Ribas Mundo, Catedratico de 
la Universidad Aut6noma de Barcelona. 

Vocales: Don Jesus Millan N6fıez-Cortes, Catedratico de la Uni­
versidad de Cadiz; don Juan Garcia San Miguel, Catedratico de 
la Universidad de Barcelona, Jefe del Servicio de Infecciosos del 
Hospital Clinico de Barcelona, y don Norberto Batista L6pez, Pro­
fesor titular de la Universidad de La Laguna, Jefe de Secci6n de 
Oncologia Medica del Hospital Universitario de Canarias. 

(Concurso numero 4) 

Comisi6n titular: 

Presidente: Don Luis Hemandez Nieto, Catedr8tico de la Uni­
versidad de La Laguna. 

Vocal Secretario: Don Pedro Betancor Leon, Catedratico de 
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

Vocales: Don Arturo Femandez-Cruz Perez, Ca.tedratico de la 
Universidad Complutense de Madrid; don Pedro Gonzalez Santos, 
Catedratico de la Universidad de MaIaga, Jefe de Servicio del Hos­
pital Universitarlo de Malaga, y don Manuel Sosa Henriquez, Pro­
fesor titular de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, 
Medico Jefe de la Unidad Metab6lica 6sea del Hospital Univer­
sitario de Las Palmas de Gran Canaria. 

Comisi6n suplente: 

Presidente: Don Jose Bueno G6mez, Catedratico de la Uni­
versidad de Zaragoza. 

Vocal Secretario: Don Manuel Ribas Mundo, Catedratico de 
la Universidad Autonoma de Barcelona. 

Vocales: Don Rafael Esteban Mur, Catedratico de la Universidad 
Aut6noma de Barcelona; don Juan Garcia San Miguel, Catedratico 
de la Universidad de Barcelona, Jefe del Servicio de Infecciosos 
del Hospital Clinico de Barcelona, y don Norberto Batista L6pez, 
Profesor titular de la Unlversidad de La Laguna, Jefe de Secci6n 
de Oncologia Medica del Hospital Universitario de Canarias. 

• 

Cuerpo: Pn>f_ TItulares de VoIvenldad 

AıCEA DE CONOCIMIENTO: «MEOIClNAIt 

(Concurso numero 5) 

Comisi6n titular: 

Presidente: Don Luis Hernandez Nieto, Catedratico de la Uni­
versidad de La Laguna. 

Vocal Secretario: Don Rafael Garda Montelongo, Profesor titu­
lar de la Universidad de La Laguna. 

Vocales: Don Enrique Romero Bobillo, Profesor titular de la 
Universidad de Valladolid; don Juan Ocafıa Sierra, Catedratico 
de la Universidad de Granada, y don Buenaventura Hernandez 
Hernandez, Profesor asociado de la Unlversidad de Las Patmas 
de Gran Canaria, Jefe del Servicio de Dermatologia del Hospital 
Insular de Gran Canaria. 

Comisi6n suplente: 

Presidente: Don Pedro Betancor Le6n, Catedratico de la Uni­
versidad de Las Palmas de Gran Canarla. 

VocaI Secretario: Don Tomas Gonzalez Garda, Profesor titular 
de la Universidad de La Laguna. 

Vocales: Don Vicente Delgado Florencio, Profesor t1tular de 
la Universidad de Granada; dofıa Maria Luisa Wilhelmi de Cal, 
Profesora titular de la Universldad de Granada, y don Jesus Domfn· 
guez Silva, Profesor asociado de la Universidad de Las Palmas 
de Gran Canaria, Jefe de Unidad de Dermatologia del Hospital 
Nuestra Senora del Pino, de Las Palmas de Gran Canarla. 

ArU:A DE CONOCIMIENTO: «CIRUGIAIt 

(Concurso numero 6) 

Comisi6n titular: 

Presidente: Don Luis Gonzalez Ferla, Catedratico de la Uni· 
versidad de La Laguna. 

Vocal Secretario: Don Antonio Alarc6 Hernandez, Catedratico 
de la Universidad de La Laguna. 

Vocales: Don Antonio L6pez Alonso, Catedratico de la Uni­
versidad de Alcala de Henares; don Marlano Ginoves Sierra, Pro­
fesor titular de la Universidad de La Laguna, Jefe Clinico del Ser· 
vido de Neurologia del Hospital Universitario de Canarias, y don 
Juan Ravina Cabrera, Profesor tltular de la Universidad de La 
Laguna, Me:dico Adjunto del Servido de Neurodrugia del Hospital 
Universitario de Can~rias. 

Comisi6n suplente: 

Presidente: Don Fernando Gonzalez Hermoso, Catedratico de 
la Universidad de La Laguna. 

Vocal Secretarlo: Don Norberto Hernandez Siverlo Gonzalez, 
Catedr8tico de la Universidad de La Laguna. 

Vocales: Don Antonio Cimadevila Coveto, Catedratico de la 
Universidad de Santiago; don Miguel Rodriguez Palmero, Me:dico 
Adjunto del Hospital Universitario de Canarias, y don Luis Garda 
Pareras. Me:dico Adjunto del Servicio de Neurodrugia del Hospital 
VaH d'Hebr6n de Barcelona. 

(Concurso numero 7) 

Comisi6n titular: 

Presidente: Don FranCİsco Bafıares Baudet. Catedratico de la 
Universidad de La Laguna. 

Vocal Secretario: Don Juan Ravina Cabrera, Profesor titular 
de la Universidad de La Laguna. 

Vocales: Don Jose Luis Madrid Anas, Profesor titular de la 
Universidad Complutense de Madrid; don Manuel A. Gonzalez de 
la Rosa, Catedratico de la Universidad de La Laguna, Jefe del 
Servido de Oftalmologia del Hospital Universitario de Canarias, 
y dona Carmen Glorla Mesa Moreno, Profesora titular de la Uni· 
versidad de La Laguna, Medico Adjunto del Servlclo de Oftalma. 
logia del Hospital Universitarlo de Canarlas. 
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Comisi6n suplente: 

Presidente: Don Luis Gonzalez Feria, Catedratico de la Uni­
versidad de La Laguna. 

Vocal Secretario: Don Pedro Gutierrez Hernlmdez. Profesor 
titular de la Universidad de La Laguna. 

Vocales: Don Jose Luis ViIlarreal Sanz, Profesor titular de la 
Universidad de Murciaj dofia Cristina Mantolim Sarmiento, Medico 
Adjunto de) Servicio de Oftalmologia del Hospital Universitario 
de Canarias, y don Jose A. Abreu Reyes, Medico Adjunto del Ser­
vida de Oftalmologia del Hospital Universitario de Canarias. 

15551 RESOLUCIÖN de 30 de Jun/o de 1997, de la Un/ver­
sidad de Salamanca, por la que se convocan pruebas 
selectlvas para ellngreso en la Escala Admlnistrativa 
(turna de promoci6n lnterna). 

En cumplimiento de 10 dispuesto en 105 Estatutos de esta Uni­
versidad, aprobados por Real Decreto 678/1988, de 1 de julio 
(<<Boletin Oficial de! Estado» del 5) y con el fin de atender las 
necesidades de personal de administraci6n y servicios, 

Este Rectorado, en uso de las eompetencias que le estan atrl­
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Relonna Uni· 
versitarla, en relad6n con el artieulo 3. e) de la mlsma, asi eomo 
los Estatutos de la Unlversidad, resuelve eonvoear pruebas selec­
tlvas para el ingreso en la Eseala Administrativa de la Universidad 
de Salamanca, con sujeci6n a las sigulentes: 

Ba..,. de coavocətoria 

1. Nonnas generales 

1.1 Se eonvoean pruebas selectlvas para eubrir 15 plazas de 
la Eseala Administrativa de la Universidad de Salamanea por el 
tum~ de promoci6n interna. 

1.2 Los aspirantes aprohados aceederan a la Escala Admi­
nistratlva de la Universidad de Salamanca para desarrollar las 
tareas administrativas de tramite y eolahoraci6n que le son pro­
pias, as. como 105 trabajos de mecanografia 0 apoyo que requiera 
el desempeno de su puesto de trabajo. 

La presente eonvoeatoria no eomporta la generaci6n de plazas 
vaeantes en el Cuerpo 0 Escala auxiliar del que proeedan 105 

asplrantes. 
1.3 A las presentes pruebas selectivas les seran aplleables 

la Ley 30/1984, de 2 de agosto; Ley 23/1988, de 28 de Julio 
(modiflcadora de la anterior); Real Decreto 364/1995, de 10 de 
marzo, sobre Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser­
vido de la Administraci6n de! Estado y 105 Estatutos de la Uni­
versidad de Salamanca aprobados por Real Deereto 678/1988, 
de 1 de julio y 10 dispuesto en la presente convoeatoria. 

1.4 La adjudicaci6n de las plazas a 105 aspirantes que superen 
el proceso seleetivo se efectuara de aeuerdo con la puntuaci6n 
total obtenida por estos. Ello sin perjulcio de la aplieaci6n pre­
ferente de la posibilidad reconocida por el articulo 78.2 del Real 
Decreto 364/1995, de 10 de marıo, sobre Reglamento General 
de Ingreso del Personal al Servido de la Adminlstrad6n de) Estado, 
en cuya virtud los aspirantes aprobados y prevla solicitud de 105 
mismos podrlm ser autorizados por el Rector para que se les adju­
dique destino en el puesto que vinieran desempenando 0 en otros 
puestos vacantes dotados presupuestariamente, stempre que sean 
de necesaria cobertura y se cumplan 105 requlsitos establecidos 
en la relaci6n de puestos de trabajo. 

1.5 EI proceso de selecci6n constara delas siguientes fases: 
Fase de concurso y fase de oposici6n. Las va1oraciones; pruebas, 
puntuaciones y materias se especifican en el anexo ı. 

1.6 EI programa que ha de regir las pruebas selectivas es 
el que fi.gura en el anexo II de esta convocatoria. 

1.7 EI primer ejercicio de la fase de oposiei6n comenzara 
a partir del dia 15 de octubre de 1997, detemıinandose en la 
Resoluci6n que se indica en la base 4.1 el lugar y la feeha de 

realizaci6n con euarenta y ocho horas de antelaci6n eomo minimo 
a la fecha en que de comienzo el primer ejercicio de la fase de 
oposici6n. EI Rectorado de la Universidad hara publica la lista 
de los aspirantes con la puntuaci6n obtenida en la fase de con­
curso. Dichas Ustas deberan exponerse. en todo caso, en el loeal 
donde se yaya a eelebrar el prim~r ejercicio de la fase de oposici6n 
y en el tabl6n de anuncios del Rectorado de la Universidad. 

2. Requisitos de los candidatos 

2.1 Para ser admitido a la realizaci6n de las pruebas selee­
tivas, 105 aspirantes deberan reunir 105 siguientes requisitos: 

A) Requisitos generales: 

a) Ser espanol. 
b) Tener cumplidos diecioeho anos el dia en que termine el 

plazo de presentaci6n de solicitudes y no haber akanzado la edad 
de jubilaci6n. 

c) Estar en posesi6n 0 en condiciones de obtener el titulo 
de Bachiller Superior, Bachiller Unificado Polivalente, Formaci6n 
Profesional de segundo grado 0 equivalente 0 tener aprobadas 
las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de veinticinco 
afios, 0 altemativamente, poseer una antigüedad de diez anos 
en un Cuerpo 0 Escala del grupo D. induido en el ambito de 
aplicaci6n de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para 
la Reforma de la Fund6n publica. 

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por Iimitaci6n 
fisica 0 psiquica que sea incompatibte con el desempeiio de las 
eorrespondientes funciones. 

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario. 
del servicio de cualquiera de -las Administraciones Pub1icas ni 
hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones publicas. 

B) Requisitos especificos: 

a) Pertenecer el dia de la publicaci6n de la presente convo­
catoria en et IcBoletin Oficial del Estado» a la Escala Auxillar de 
organismos aut6nomos, Escala Auxiliar de la Universidad de Sala­
manca 0 al Cuerpo General Auxiliar de la AdministraCı6n del 
Estado. 

b) Tener destino .actual definitivo en la Universidad de Sala­
manca. 

c) Debera contarse con una antigüedad de, al menos, dos 
afios en el Cuerpo 0 Escala a que pertenezcan 105 aspirantes. 
Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 
de diciembre, correspondientes a los Cuerpos,o Esealas del grupo 
inferlor a las plazas convocadas na seran computables a efectos 
de antigüedad para particlpar por promoci6n intema, en estas 
pruebas selectivas, salvo los servicios prestados en regimen laboral 
por aspirantes procedentes de la funcionarizaci6n prevista en la 
disposici6n transitorla decimoquinta de la Ley 23/1988. 

2.2 Todos 105 requisitos enumerados anteriormente deberan 
poseerse en el dia de finalizaci6n de) plazo de presentaci6n de 
so1icitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesi6n 
como funcionarios de carrera de la Eseala Administrativa. 

3. Solicitudes 

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas 
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui­
tamente en et Rectorado de la Universidad ele Salamanca. A la 
instancia se acompanara una fotocopia del documento nacional 
de identidad. 

3.2 Los aspirantes que soliciten puntuaci6n en la fase de con­
curso deberan presentar certificaci6n segun modelo contenido en 
el anexo V, expedida por la Secci6n de Persqnal de Administraci6n 
y Servicios de la Universidad de Salamanca. acreditativo del Cuer­
po 0 Escala al que pertenezca el funcionarlo, asi como de su anti­
güedad en el mismo. asi como cuanta documentaci6n estime opor­
tuna para su mejor valoraci6n. 

3.3 La presentaci6n de solicitudes (ejemplar numero ı .Ejem­
pIar a presentar por el interesado» deI modelo de solicitud) se 
hara en el Registro General de la Universidad de Salamanc.a (patio 


