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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
'DE ASUNTOS EXTERIORES

15329 RESOLUCION de 24 de junio de 1997, de la Agencia
Espaiiola de Cooperacién Internacional, por la que
se aprueban las bases de la convocatoria para la pro-
visién de la plaza de Coordinador general de la Co-
operacién Espaiiola en Paraguay.

I) Caracteristicas de la plaza y funciones

Concedida la autorizacién preceptiva por los Ministerios de
Economia y Hacienda y para las Administraciones Pablicas, en
base a lo establecido en la disposicién transitoria quinta de la
Ley 21/1993, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales
de! Estado para 1994, y de acuerdo con lo dispuesto en la Circular
de 12 de abril de 1993, de Ja Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion Pdblica, se anuncia, convocatoria pablica y abierta, de
la plaza de Coordinador general de la Cooperacién Espariola en
Paraguay, que seré cubierta en régimen de contrato de Alta Direc-
cién.

El Coordinador general de 1a Cooperacién Espafiola en Para-
guay se integrara en el personal técnico de la Embajada de Espafia,
y con dependencia del Consejero Cultural y de Cooperacion Téc-
nica de la misma, realizara labores de apoyo v asistencia at desem-
peiio por éste de las siguientes funciones:

a) En el ambito de las actividades generales de la Oficina

Técnica de Cooperacién en Paraguay:

Direccién de personal de la Oficina Técnica de Cooperacioén
dela Agencia Espaiiola de Cooperacién Internacional en Paraguay.

Gestion y administracién de los recursos econémicos de la agen-
cia destinados en Paraguay.

Gestion y administracion de los recursos de otras instituciones
espafiolas que ejecutan proyectos de cooperacion en Paraguay.

Asegurar la coordinacion de las actividades de la cooperacion
espaiicla con las del resto de los responsables de la representacién
de Espafia en ese pais bajo la direccién del jefe de la misma.

b) En el Ambito especifico de la Corporacién:

Gestion de los programas de cooperacion.

Relacién con las autoridades paraguayas vy con instituciones
contrapartes.

Preparacion de las comisiones mixtas Hispano-Paraguayas de
Cooperacion Técnica. ‘

Identificacién, ejecucion, seguimiento y control de los proyec-
tos bilaterales de cooperacion.

Elaboracion de informes y memorias de los programas,

Deteccién de oportunidades para proyectos de coinversién v
ofertas de bienes o servicios espafioles generados por los proyectos
de cooperacién en vigor. :

Prestar apoyo a instituciones espafiolas en el desarrollo de pro-
yectos de cooperacién en Paraguay.

1) Régimen de contratacion

El candidato designado para ocupar la plaza que se convoca
suscribird contrato de Alta Direccién, regulado por el Real Decre-
to 1382/1985, de 1 de agosto, en e! modelo utilizado por este
organismo para los Coordinadores generales de la Cooperacién
Espaiiola.

Su relacién laboral quedari regulada por lo establecido en el
contrato y en la Resolucitn de la Presidencia de la Agencia Espa-

fiola de Cooperacion Internacional de 6 de mayo de 1992 («Boletin
Oficial del Estado» nimero 122, del 21).
Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas para la cate-

. goria de Coordinador general de la Cooperaciéon mediante Reso-

lucién de 28 de febrero de 1996, de la Comisién Interministerial
de Retribuciones. .

NI} Requisitos de los aspirantes

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberan reunir los
siguientes requisitos:

a} Tener la nacionalidad espaiiola.

b) Tener capacidad para contratar [a prestacién de su trabajo,
conforme a lo establecido en el articulo 7 del Estatuto de los
Trabajadores.

<} No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psiquicas
incompatibles con el normal desempefio de las tareas o funciones
correspondientes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualesquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas
por sentencia judicial firme.

e) Ser titulado superior universitario.

IV} Meéritos especificos

a) Experiencia en cooperaciéon internacional, especialmente
en el drea de América del Sur. :

b} Experiencia en direccién, seguimiento y control de pro-
vectos de cooperacién.

c) Experiencia en gestién y direccién de equipos de trabajo.

d) Conocimiento de las instituciones que conforman la Admi-
nistracion Pablica espafiola y de su funcionamiento.

e¢) Conocimienio sobre el funcionamiento-del sistema econé-
mico-financiero y de sus instrumentos. :

f) Conocimientos sobre formaciébn y gestion de Recursos
Humanos.

g) Facilidad para las relaciones publicas interinstitucionales.

V) Solicitudes'

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan
hacerlo constar en instancia acompafiada de curriculum vitae diri-
gida al excelentisimo sefior Secretario general de [a Agencia Espa-
fiola de Cooperacion Internacional (Vicesecretaria General, ave-
nida Reyes Catélicos, 4, 28040 Madrid), citando expresamente
«Plaza de Coordinador general de la Cooperacién Espafiola en
Paraguay», sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, en el plazo de quince dias naturales contados a partir
del dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria.

V1) Valoracién de méritos

La idoneidad de los aspirantes sera evaluada, de acuerdo con
los méritos acreditados por los mismos, por una Comision formada
por el Director general del Instituto de Cooperacién Iberoamérica
o en quien delegue, que la presidira; el Vicesecretario general
de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional o en quien
delegue, que actuard como Secretario de la Comisién; un Vocal
miembro del citado Instituto y un Vocal miembro de! Gabinete
Técnico de la Secretaria General de la Agencia Espaiiola de
Cooperacién Internacional.
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La Comisién podra citar, para la realizacion de entrevistas per-
sonales, a los candidatos que considere oportunos.

Terminados sus trabajos, la Comisién de Valoracién elevara
una propuesta en forma de terna, a la Secretaria General de la
Agencia Espafiola de Cooperaciéon Internacional que resolvera,
disponiendo la contratacién del candidato designado.

Lo que comunico a VV. ll. para su conocimiento y efectos
oportunos.

Madrid, 24 de junio de 1997 .—El Presidente, P. D. (Resolucion
de 30 de mayo de 1996, «Boletin Oficial del Estado» de 4 de
junio), el Secretario general, Luis Espinosa Fernandez.

[lmos. Sres. Director general del Instituto de Cooperacion Ibe-
roamericana, del Instituto de Cooperacién con el Mundo Arabe,
Mediterraneo v Paises en Desarrollo y Director del Gabinete
Técnico de la Secretaria General v Vicesecretario general de
la Agencia Espaiiola de Cooperacién Internacional.

15330 RESOLUCION de 30 de junio de 1997, de la Agencia
Espaiiola de Cooperacién Internacional, por la que
 se aprueban las bases de la convocatoria para la pro-
visi6n de la plaza de Director del Centro Cultural de
~ Espafia en Buenos Aires (Argentina).

I} Caracteristicas de la plaza y funciones

Concedida la autorizacién preceptiva por los Ministerios de
Economia y Hacienda y para las Administraciones Pablicas, en
base a lo establecido en la disposicién transitoria quinta de la
Ley 21/1993, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1994, y de acuerdo con lo dispuesto en la Circular
de 12 de abril de 1993 de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracién, se anuncia convocatoria piblica y abierta de la plaza
de Director del Centro Cultural de Espafia en Buenos Aires
{Argentina), que sera cubierta en régimen de contrato de Alta
Direccién.

El Director del Centro Cultural se integrara en el personal téc-
nico de la Embajada de Espaia en Argentina, y con dependencia

del Consejero Cultural y de Cooperacion Técnica de la misma,

realizara iabores de apoyo v asistencia al desempeno por éste
de las siguientes funciones:

a) Direccion del personal de Centro Cultural y gestion de los
recursos econémicoes asignados al mismo.

b) Programacién y ejecuciéon de las actividades culturales a
realizar por el centro iras su aprobacidn por {a Direccién General
del Instituto de Cooperacién tberoamericana.

c} Identificaciébn de los temas susceptibles de promocionar
Ta cooperacion cultural de Espaiia en el pais de destino.

d} Contactar con los responsables culturales del pais de des-
tino.

e) Asesorar al excelentisimo Embajador de Espafia en temas
culturales.

II} Régimen de contratacién

El candidato seleccionado para ocupar la plaza objeto de la
presente convocatoria suscribira contrato de trabajo de Alta Direc-
cién, regulado por ¢l Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto.
Su relacién laboral quedara regulada por lo establecido en el con-
trato y en la Resolucion de la Presidencia de la Agencia Espaiiola
de Cooperacion Internacional, de 6 de mayo de 1992 («Boletin

Oficial del Estado» nimero 122, del 21).
. Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas para la cate-
goria profesional de Coordinador general, mediante Resolucién
de 28 de febrero de 1996, de la Comisién Ejecutiva de la Comisién
Interministerial de Retribuciones.

I} Requisitos de los aspirantes

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberén reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espaiiola.

b) Tener capacidad para contratar la prestacion de su trabajo,
conforme a lo establecido en ¢l articulo 7 del Estatuto de los
Trabajadores.

¢} No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas ¢ psiquicas
incompatibles con el normal desempefio de las tareas o funciones
correspondientes. .

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualesquiera de las Administraciones Pablicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de fas funciones publicas
por sentencia judicial firme.

e) Licenciado o titulo equivalente.

IV) Méritos especificos »

a)' Experiencia en cooperacion cultural con Iberoamérica.

b) Experiencia en gestion de centros culturales, preferente-
mente en el extranjero.

c¢) Conocimientos de idiomas.

_d) Experiencia en captacién de recursos de patrocinio para *
actividades culturales.

e) Conocimiento de la realidad sociopolitica y cultural ibe-
roamericana.

f) Experiencia en gestién de recursos humanos y econdémicos.
g} Facilidad para las relaciones pablicas.

V) Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan
hacerlo constar en instancia acompaiada de curriculum vitae diri-
gida al excelentisimo sefior Secretario general de la Agencia Espa-
fiola de Cooperaci6n Internacional (Vicesecretaria General, ave-
nida Reyes Catdlicos, 4, 28040 Madrid), citande expresamente
«Plaza de Director del Centro Cultural de Espaiia en Buenos Aires
(Argentina)s, sin perjulcio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo
Coman, en el plazo de quince dias naturales contados a partir
del dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria.

V1) Valoracién de méritos

La idoneidad de los aspirantes ser4 evaluada, de acuerdo con
los méritos acreditados por los mismos, por una Comisién formada
por el Director general del Instituto de Cooperacién Iberoamérica
o en quien delegue, que la presidira; el Vicesecretario general
de la Agencia Espaiiola de Cooperacién Internacional o en quien
delegue, que actuarh como Secretario de la Comision; un Vocal
miembro del citado Instituto v un Vocal miembro del Gabinete
Técnico de la Secretaria General de la Agencia Espafiola de Co-
operacion Internacional.

La Comision podra citar, para la realizacién de entrevistas per-
sonales, a los candidatos que considere oportunos.

Terminados sus trabajos, la Comisién de Valoracién elevara
una propuesta en forma de terna, a la Secretaria General de la
Agencia Espaiiola de Cooperacién Internacional que resolvera,
disponiendo la contratacién del candidato designado.

Lo que comunico a VV. H. para su conocimiento y efectos
oportunos.

Madrid, 30 de junio de 1997.—E! Presidente, P. D. (Resolucién
de 30 de mayo de 1996, «Boletin Oficial del Estado» de 4 de
junio), el Secretario general, Luis Espinosa Fernandez.

Ilmos. Sres. Director general del Instituto de Cooperacién Ibe-
roamericana, del Instituto de Cooperacion con el Mundo Arabe,
Mediterraneo y Paises en Desarrollo y Director del Gabinete
Técnico de la Secretaria General y Vicesecretario general de
la Agencia Espaiiola de Cooperacién Internacional.



