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14785 RESOLUCION de 19 de junio de 1997, de la Univer-
sidad de Cadiz, por la que se anuncia convocatoria
para la provision de puestos de trabajo vacantes
mediante concurso de méritos.

Existiendo las vacantes relacionadas en el anexo I, en esta
Universidad, y siendo necesaria la provision de las mismas, segiin
lo previsto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de 1a Funcién Pablica, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, desarrolladas por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo v Promocion Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado, v la Resolucion de este Rectorado de fecha 20 de
diciembre de 1993, por la que se aprueba la Relacién de Puestos
de Trabajo del Personal Funcionario de Administracion y Servicios,
medificada por Resolucién de fecha 18 de junio de 1997,

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que tiene con-
feridas por Ley Orgéanica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, los Estatutos de la Universidad de Cadiz («Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 14, de 18 de febrero
de 1986), v deméas disposiciones vigentes, ha dispuesto anunciar
la convocatoria de los puestos de trabajo relacionados en el
anexe I, por el procedimiento de concurso de méritos, con arreglo
a las siguientes

Bases de convocatoria

Basel. Aspirantes

1. Podran tomar parte los Funcionarios de carrera al servicio
de la Administracion de la Universidad de Cadiz, pertenecientes
a las Escalas especiales o especialidades de Escalas correspon-
dientes al &rea de las plazas que se convocan, clasificadas en
los grupos A y B de los establecidos en el articulo 25 de Ia Ley
30/1984, de 2 de agosto, que se encuentren en la situacion de
servicio activo o en las situaciones de servicios especiales, exce-
dencia forzosa o voluntaria, declaradas por el 6rgano competente
y relinan los requisitos establecidos en el anexo I.

2. Los funcionarios en activo con destino definitivo podran
participar siempre que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion del dltimo destino obtenido por concurso, salvo las
excepciones a las que se refiere el apartado f) del articulo 20
de la Ley 30/1984, segin nueva redaccion dada por la Ley
23/1988, de 28 de julio.

3. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular sélo podran participar, si al término del plazo de presen-
tacién de instancias llevasen mas de dos afios en dicha situacion.

Base ll. Valoracién

La valoracién de los méritos para la adjudicacion de las plazas
se ajustara al siguiente baremo:

1. Meéritos generales:

1.1 Grado personal consolidado: El grado personal conso-
lidado se valorara en todos los casos, calificAndose hasta un méaxi-
mo de tres puntos, con arreglo al siguiente baremo:

Por tener un grado personal consolidado de superior nivel al
del puesto que se solicita: Tres puntos.

Por tener un grado personal consolidado del mismo nivel al
del puesto que se solicita: Dos puntos y medio.

Por tener un grado personal consolidado de inferior nivel al
del puesto que se solicita: Dos puntos.

Todos aquellos solicitantes que se encuentren en proceso de
consolidacién de grado, se entenderd que poseen un grado per-
sonal consolidado, equivalente al nivel minimo de su grupe de
titulacién.

1.2 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Por la reali-
zacién o imparticion de cursos de formacioén y perfeccionamiento
que tengan relacion directa con las actividades a desarrollar en
el puesto de trabajo que se solicita, organizado por organismo
oficial, en los que se haya expedido diploma y certificacion de

asistencia y/0, en su caso, certificacién de aprovechamiento: un
punto por cada curso impartido y medio punto por cada curso
asistido, organizado por centro oficial de formacion de funcio-
narios. Medio punto por curso impartido y 0,25 puntos por curso
asistido, organizado por otro centro oficial. Hasta un limite maxi-
mo de dos puntos y medio.

Las publicaciones y ponencias tendran la consideracion de cur-
sos asistidos de carécter oficial en centros no de formacién de
funcionarios.

1.3 Experiencia: En el mismo area de conocimientos del pues-
to solicitado, a razén de un punto por afio de servicio completo
o fraccién superior a seis meses, hasta un maximo de seis puntos.
El periodo maximo de tiempo a valorar sera de seis afios.

La Comision adjudicara la puntuacion correspondiente a la
experiencia, en funcion de un baremo proporcional al nivel del
puesto desempeiiado por el solicitante en el mismo area de cono-
cimientos del puesto que se solicita. Pudiendo valorarse también
las aptitudes y rendimientos apreciados a los candidatos en los
puestos anteriormente desempeiiados; solicitando para ello los
informes necesarios.

1.4 Antigiiedad: Se valorara a razén de 0,25 puntos por afio
completo de servicios reconocidos o fraccion superior a seis meses,
hasta un maximo de tres puntos y medio.

No se computaran, a efectos de antigiiedad, servicios que hayan
sido prestados simultaneamente a otros igualmente alegados.

1.5 Por tener destino previo el conyuge, siempre que fuese
personal de Administracién y Servicios de la Universidad de Cadiz
o funcionario de cualquier Administracion, en la localidad donde
radique el puesto/s de trabajo solicitado/s, se concedera al soli-
citante un punto v medio.

La puntuacién a que hace referencia el apartado anterior se
entendera otorgada siempre que el solicitante concurse desde un
puesto de trabajo situado en localidad distinta a aquella en que
radique la del puesto solicitado.

Para poder adjudicar las plazas relacionadas en el anexo | serd
preciso obtener una puntuacién minima total en los méritos gene-
rales de: seis puntos v medio en los puestos de trabajo de nivel
de camplemento de destino inferior al 18, y de siete puntos en
los puestos de trabajo de nivel de complemento de destino igual
o superior al 18. A los efectos de la superacién de la puntuacion
minima, se podra sumar a la puntuacién obtenida en los méritos
generales la cbtenida en la confeccién de la Memoria, siempre
que se hubiese superado el minimo establecido en dicha Memoria.

Todos los méritos alegados deberan ser justificados documen-
talmente.

2. Meéritos especificos:

2.1 Memoria: En todos los puestos de trabajo solicitados se
podra presentar Memoria justificativa de los requisitos, condicio-
nes v medios necesarios para su desempeiio. Se puntuari hasta
un méaximo de cuatro puntos, de conformidad con el procedimiento
establecido en el articulo 45.5 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo. La Comisién podra, en su caso, entrevistar a los
candidatos en relacién con la Memoria presentada.

Para poder sumar la puntuacién obtenida en la Memoria a
la de los restantes méritos reconocidos, sera preciso haber obte-
nido una puntuacién minima de dos puntos. i

2.2 Meéritos en relacion al puesto de trabajo: En concepto
de méritos, en relacién con el puesto de trabajo, se valoraran
los resefiados en el anexo | como determinantes de ta idoneidad
de quien aspire a desempeiiar el puesto, atendiendo a su cua-
lificacion en particulares técnicas, areas o materias, a cuyo efecto
podra requerirse al concursante, si se estimara necesario, para
una entrevista o demostracion que permiia verificar los mereci-
mientos que haya aducido. Los citados méritos podran estable-
cerse para aquellos puestos de trabajo cuyo nivel de complemento
de destino sea superior al 16. Los méritos en relaciéon con el puesto
de trabajo, para aquellos puestas que se hayan establecido, se
valoraran hasta un maximo de cuatro puntos. Siendo requisito
obligatorio para poder proceder a la adjudicacion de la plaza haber
obtenido un minimo de dos puntos en los citados méritos.

Base Ill. Solicitudes

Los interesados dirigiran sus solicitudes, que deberan ajustarse
al modelo que figura en el anexo I, al excelentisimo sefior Rector
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Magnifico de la Universidad de Cadiz, dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados y las pre-
sentardn en el Registro General de la Universidad de Cadiz {calle
Ancha, nimero 16, Cadiz), o en las oficinas a que se refiere el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraclones
Pablicas v del Procedimiento Administrativo Coman.

En el caso de que los participantes soliciten varias plazas, la
preferencia de las mismas se entendera establecida en el mismo
orden en que aparezcan en la solicitud de participacién.

Base IV. Calificacién

1. Los méritos seran valorados por una Comisién, cuyos com-
ponentes se relacionan en el anexo I1.

La Comisién podra solicitar de la autoridad convocante la desig-
nacion de expertos que en calidad de asesores actuarin con voz
pero sin voto.

2. No se calificaran las solicitudes presentadas fuera de plazo
ni las formuladas por quienes no fuesen funcionarios de carrera
al servicio de la Administracién de la Universidad de Cadiz o se
hallasen sujetos a limitaciones que les impidan tomar parte en
el presente concurso. -

3. Losrequisitos y méritos invocados por los interesados debe-
ran cumplirse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de instancias.

Base V. Adjudicaciones

1. La Comisién elevara a la autoridad competente la corres-
pondiente propuesta para la adjudicacién de las plazas, segGn
la prelacién de los concursantes a los puestos, de acuerdo con
las evaluaciones que consten en el acta y en orden de mayor
a menor puntuacién. Sumando para ello, las puntuaciones obte-
nidas en la fase de méritos generales, v las obtenidas en la fase
de méritos especificos, teniendo en cuenta lo establecido en los
apartados 1y 2 de la base Il.

2. Encaso de que varios aspirantes tuviesen igual puntuacién,
se dard preferencia al funcionario que hubjera obtenido mayor
puntuacion en el apartado 1.3 de la base Ii.

Base VI. Resolucién

1. El concurso seré resuelto por Resolucién, que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», cuya publicacién servira de noti-
ficacion a los interesados.

2. El plazo de toma de posesion serd de tres dias si radica
en Ja misma localidad o de un mes si radica en distinta localidad
o comporta el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesidn comenzard a contar a partir del
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicacién de la resolucién.del con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado», asi como el cambio de
situacién administrativa que en cada caso corresponda.

Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion debera contarse desde la fecha de
concesién de dicho reingreso.

3. El cémputo del plaze para el cese se iniciar4 cuando fina-
licen permisos o licencias que en su caso hayan sido concedidos
al interesado.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas vy del Proce-
dimiento Administrativo Comf{in.

Cadiz, 19 de junio de 1997.—El Rector, Guillermo Martinez
Massanet. . .

ANEXO1I
Puestos de trabajo que se convocan a concurso
Ord. Denominacion Grupo | Nivet | C. esp. | Localidad
1 |J. Biblioteca Campus P. Real. A/B | 24| 990 |P. Real.
-2 |J. Biblioteca Humanidades. A/B | 24 | 990 |Cadiz.
3 jAyudante de Informacién y Refe-| B | 22 | 750 |Cadiz.
rencia.
4 [Ayud. Bib. Cc. Sociales y Juri-| B |22 | 750 |Cadiz.
dicas.

! Préxima a quedar vacante.
- ANEXO I

Convocatoria de concurso de méritos convocada por Resolu-
cién de la Universidad de Cadiz de fecha 19 de junio de 1997

Solicitud de participaciéon en el concurso de méritos que for-
mula:

Don/Dofla o.oiiiiinnieiienieraertriariitiniisesannnessssnasrsnnasnns
DNL i Domiciio ......ccvvviiiiiiiiinnnn.
Teléfono ........ Localidad ........ Provincia _.......CP. ........
Cuerpo o Escala ..... R
. Administracién alaque pertenece ...............ccoviiiiiiiiinann.s
NRP. ........... Grupo ........... Grado consolidado ...........

Solicita: Participar en la convocatoria referenciada en el enca-
bezamiento, de acuerdo con las bases de la misma y al efecto
acompafia resefia de puesto/s a que aspira.

Reseiia de puesto/s solicitado/s

N.° ORDEN DENOMINACION DEL PUESTO

| 5 R B P . R de 199....
(Firma del interesado)

EXClxl()). Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ.

ANEXO HI

Composicién de la Comisién valoradora del concurso de meéeri-
tos convocado por Resolucién de la Universidad de Cadiz de
fecha 19 de junio de 1997

Presidenta: Doiia Paloma Braza Lloret, Vicerrectora de Estu-
diantes del Cuerpo de Profesores Titulares de Escuela Universi-
taria. N
Vocal Vicepresidente: Don José Ranﬁﬁ’ Repeto Gutiérrez,
Gerente de la Universidad de Cadiz.

Vocales: Don Miguel Duarte Barrionuevo, de la Escala de Ayu-
dantes, Archivos y Museos de la Universidad de Céadiz, nivel 24;.
Dofia Clemencia de la Cruz Rodriguez, en representacion de la
dunta de Personal de Administracién v Servicios; Don José Luis
Marcos Vara, en representacion de la Junta de Personal de Admi-
nistracién y Servicios.

Secretario: Don Armando Moreno Castro, de la Escala de Ges-
tion Universitaria de la Universidad de Cadiz, nivetl 26.
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lll.. Otras disposiciones

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

14786 RESOLUCION de 12 de junic de 1997, de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacion Internacional, por la que se concede
ayuda al lector de espaiiol en la Universidad malaya, Kuala
Lumpur (Malasia), curse 19971998,

En uso de las facultades conferidas por la Orden de 26 de marzo de
1992 por la que se regula la concesién de becas y ayudas de formacién,
investigacién, intercambio, promocién y de viajes y estancia, de la Agencia
Espaiiola de Cooperacién Internacional, )

Esta Presidencia, en virtud de las competencias atribuidas por el Real
Decreto 1141/1996, de 24 de mayo («Boletin Oficial del Estados del 25),
ha resuelto:

Primero.—Conceder una ayuda a don José Antonio Martinez Marin,
del 15 de junio de 1997 al 31 de mayo de 1998, como lector de espaniol
en la Universidad malaya de Kuala Lumpur (Malasia), de acuerdo con
la Resolucion de 21 de febrero de 1897 («Boletin Oficial del Estados de
11 de marzo) y el acta de preseleccion de ayudas para lectores de espaifiol,
curso 1997-1008,

Segundo.—Los derechos econdmicos se relacionan en el apartado sexto
de la citada Resolucién, y se concretan en:

a) Ayuda personal mensual de 100.000 pesetas, a deducir la retencién
fiscal correspondiente.

b) Seguro de asistencia sanitaria.

¢} Ayuda de vigje (ida y vuelta) al pais de destino.

Tercero.—Ordenar la publicacién en el «Boletin Oficial del Estador de
la ayuda reconocida en esta Resolucidn, en los términos previstos en la
citada Orden de 26 de marzo de 1992.

Madrid, 12 de junic de 1897.—El Presidente, P. D. (Resblucién de 30
de mayo de 1996, «Boletin Oficial del Estados de 4 de junio), €l Secretario
general, Luis Espinosa Fernindez.

llmqs. Sres. Director general del Instituto de Cooperacién con el Mundo
Arabe, Mediterraneo y Paises en Desarrolio y Vicesecretaric general
de la Agencia Fspafiola de Cooperacién Internacional.

14787 RESOLUCION de 13 de junio de 1997, de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacidn Internacional, por la que se concede
ayuda a don Pablo Minguito Palomares como becario en
la Repriblica de la India, curso 1997-1998.

En uso de las facultades conferidas por la Orden de 26 de marzo de
1992 por la que se regula la concesidn de becas y ayudas de formacidn,
investigacién, intercambio, promocion y de viajes y estancia, de la Agencia
Espaiola de Cooperacion Internacional,

Esta Presidencia, en virtud de las competencias atribuidas por el Real
Decreto 1141/1996, de 24 de mayo («Boletin Oficial del Estador del 25),
ha resuelto:

Primero.—~Conceder una beca a don Pablo Mingunito Palomares, del 1
de julio de 1897 al 30 de junic de 1998, para cursar estudios en la Reptiblica
de la India, de acuerdo con la Resolucién de 17 de febrero de 1997 (sBoletin

Oficial del Estado» de 6 de marzo) por la que se convocan hecas y ayudas
a espafioles en China e India ¥ el acta de preseleccién de becas para
espafioles en China e India, curso 1997-1998.

Segundo.-Los derechos econdémicos que genera esta ayuda se relacio-
nan a continuacién, de acuerdo con la citada Resolucidn:

a) Ayuda de 53.000 pesetas mensuales, a deducir la retencién fiscal
correspondiente, que segiin la normativa actual es del 26 por 100, y que
se abonari trimestralmente. :

b) Ayuda de viaje de 125.000 pesetas.

¢} Seguro de asistencia sanitaria.

Tercero.—Ordenar la publicacién en el «Boletin Oficial de! Estador de
la ayuda reconocida en esta Resolucién, en los términos previstos en la
citada Orden de 26 de marzo de 1992,

Madrid, 13 de junio de 1997.~El Presidente, P. D. (Resolucién de 30
de mayo de 1996, «Boletin Oficial del Estado» de 4 de junio), el Secretario
general, Luis Espinosa Ferndndez.

Ilmos. Sres. Director general del Instituto de Cooperacién con el Mundo
Arabe, Mediterraneo y Paises en Desarrotlo y Vicesecretario general
de la Agencia Espaftola de Cooperacién Internacional.

14788 RESOLUCION de 17 de junio de 1997, de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacion Internacional, por la que se concede
ayuda al lector de espadiol en la Universidad de Kathmandu
(Nepal), curso 1997.

En uso de las facultades conferidas por la Orden de 26 de marzo de
1992 por la que se regula la concesién de becas y ayudas de formacién,
investigacién, intercarbio, promocién y de viajes y estancia, de la Agencia
Espaiiola de Cooperacién Internacional,

Esta Presidencia, eﬁ virtud de las competencias atribuidas por ¢l Real
Decreto 1141/1996, de 24 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 25),
ha resuelto:

Primero—Conceder una ayuda a don Federico Aleonso, del 15 de julio
al 31 de diciembre de 1997, como lector de espafioi en la Universidad
de Kathmandu (Nepal), de acuerdo con la Resolucion de 28 de noviembre
de 1996 («Boleiin Oficial del Estado» de 18 de diciembre) y el acta de
preseleccion de ayudas para lectores de espaficl, curso 1997.

Segundo.—Los derechos econdémicos se relacionan en el apartado sexto
de la citada Resolucién, y se concretan en:

a) Ayuda personal mensual de 100.000 pesetas, a deducir la retencién
fiscal correspondiente.

b) Seguro de asistencia sanitaria.

¢} Ayuda de viaje (ida y vuelta) al pais de destino.

Tercero.—Ordenar la publicacion en el «Boletin Oficial del Estados de la
ayuda reconocida en esta Resolucion, en los términos previstos en la citada
Orden de 26 de marzo de 1992,

Madrid, 17 de junio de 1997.—El Presidente, P. D. (Resolucién de 30
de mayo de 1996, «Boletin Oficial del Estador de 4 de junio), el Secretario
general, Luis Espinosa Ferniandez.

Ilmos. Sres. Director general del Instituto de Cooperacidon con ¢l Mundo
Arabe, Mediterraneo y Paises en Desarrollo y Vicesecretario general de
1a Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional.



