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a problemas profesionales o se trate de propagsndsa propia de las orga-
nizaciones. La distribucidn serd responsabilidad de cada sindicato.

Habrin de existir en todos los centros lugares adecuados para la expo-
sicion de cualquier anuncio de cardcter sindical o profesional. Ademds,
la ONCE y las organizaciones sindicales podran acordar la utilizacion de
otros sistemas de publicidad que posibiliten el acceso a esta informacidn
al personal invidente. ‘ ’

B0. Crédito de horus sindicales.—Los Delegados acreditados por las
organizariones sindicales que tengan una implantacién en la ONCE, a nivel
estatal, de al menos el 10 por 100 en el cédmputo de las elecciones sindicales,
tendran los siguientes permisos retribuidos por motive de su accion sin-
dical, si su centro no supera los 251 trabajadores:

a) Empleados: Veintidds horas y media al mes para cada Delegado.
b) Vendedores: Tres compensaciones al mes para cada Delegado.

Todos los Delegados Sindicales acreditados en centros que superen
los 2B1 trabajadores tendrian derecho a los siguientes permisos retribuidos:

a) ' Empleados:

De 261 a 500 trabajadores: Treinta horas.
De 501 a 700 trabajadores: Treinta y cinco horas.
De 751 trabajadores en adelante: Cuarenta horas. -

b) Vendedores: A efectos del cémputo v retribucion de las compen-
saciones a vendedores, se estara a las reglas previstas en el articulo 20
de este anexo.

Estos créditos de horas sindicales se regiran por las normas establecidas
en los articulos 18 y 19 de este anexo.

Las horas de permiso retribuido de los Delegados Sindicales no son
acumulables, ni entre sf, ni con las que corresponden a los reptesentantes
legales de los trabajadores.

51. Las organizaciones sindicales que tengan una implaniacién en
la ONCE, en cdmputo eslatal, de al menos el 10 por 100 de los repre-
sentantes en las elecciones sindicales celebradas en la entidad, podrin
acreditar hasta un mdximo de seis Delegados Sindicales de caracter estatal,
con derecho a un total de treinta dias anuales de Hrencia retribuida, dis-
tribuidos entre los Delegados segiin el criterio de las organizaciones sin-
dicales con la referida implantacién.

13877 RESOLUCION de 5 de junio de 1997, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el Regis-
tra y publicacion del Acta de fecha 26 de mayo de 1997,
de la Comisidn Negociadora dei Convenio Marco de ambrito
estatal de Prensa No Diaria, en la que se recage el Acuerdo
de Adhesidn de dicho sector al Il Acuerdo Nacional de For-
macion Continua.

Yisto el contenido del Acta de fecha 26 de mayo de 1997, de la Comision
Negociadora del Convenio Marco de dmbito estatal de Prensa No Diaria,
en la que se recoge el Acuerdo de Adhesion de dicho sector al TT Acuerdo
Nacional de Formacién Continua (xBoletin Oficial del Estades de 1 de
fehrero de 1997), Comisién que estd formada, de una parte, por las Orga-
nizaciones sindicales UGT y CC. Q. y, de olra parie, por 1la Grganizacién
Empresariat AR], ¥y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83.3,
en relacion con e 90, apartados 2 y 3, del Real Decretle Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de 1a Ley del
Estatute de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre depdsito y registro de Convenios Colectivos de frabajo,

Esta Direccidn General de Trabajo acuerda:

Primero—Ordenar la inseripeion de la citada Acta en el correspondiente
Registro de este centro directivo.
Segundo.-Disponer su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, b de junio de 1997.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA DEL CONVENIO MARCCO DE AMBITO ESTATAL DF, PRENSA
NO DIARIA

UGT: Don Santos Aldudo Lorenzo ¥ don Cecilio J. Urgoiti Gonzélez.

CC. 30.: Don Juan Manuel Gil Lépez. ‘

ARE Dofa Maria Dolores Arancibia Valdivieso, don Rafael Martinez
Miralles, don Antonic Reina Berndldez y dun Carlos Camacho Paredes,

ACTA

Reunida en Madrid, a 26 de mayo de 1997, la Comisidén Negociadora
del Convenio (General de Trabajo de Prensa No Diaria, compuesta por
los miembros sefialados, han alcanzado los siguienies acuerdos por una-
nimidad:

Primero.—Adherirse al II Acuerdo Nagcional de Formacién Continua
publicade por Reselucién de 14 de enero de 1997, de la Direccién General
de Trabajo y Migraciones, en el «Boletin Oficial del Estado» de 1 de febrero
de 1997. )

Segundo.—Constituir conforme a lo establecido en el II Acuerdo Nacio-
nal de Formacion Continua la Comision Paritaria Sectorial de Prensa No
Diaria y alines compuesta por FESPACE (CC. 00.) y FES (UGT), miembros
por la representacién sindical ¥y ARI por la representacién empresarial,
con las funciones y facultades gque dicho acuerdo les atribuye en su articu-
lo 18 ¥ las gue se derivan del Acuerdo Estatal de Formacién Continua
de Prensa No Diaria.

Tercero.—En desarrollo del IT Acuerdo Nacional de Formacién Continua
se suseribe el Acuerdo Seclorial de Formacion Continua para Prensa No
Diaria ¥ afines, cuyo texto se publicd en el «Boletin Oficial del Estados
numero 268, de 6§ de noviembre de 1996, que es firmado por un repre-
senlanie de cada una de las partes.

Cuarto.—Los presentes acuerdos entrardin en vigor al dia siguiente al
de su firma.

Quinto.—Remilir los acuerdos de la presente Acta a la Autoridad laboral
competente para su depdsito, registro y publicacién a los efectos legales
oportunos.

13878 0rDEN de 11 do junio de 1997 por la que se establocen
las bases reguladoras de la concesitn de una subvencidn
para promover la gestion y organizacion de la VII Edicion
deal Programa de Formacién en Cooperacién Internacional
Mujeres y Desarrollos, y se convoca su concesion.

El Instituto de la Muyjer, cn cumplimicnto de las funciones que le atri-
buye la Ley 16/1983, de 24 de octubre («Boletin Oficial del Estados del
26), dentro de su Programa de Cooperacion Internacional sMujeres y
Desarrollos, va a organizar la VII Edicién del Programa de Formacidn cn
Cooperacidén Internacional «Mujeres y Desarrollos, cofinanciado por el Fon-
do Social Europeo, para lo que se hace necesario regular la concesién
de una subvencion destinade & ‘promover la gestién y organizacién de
ia VII Edicion del Programa.

Las disposiciones contenidas en la presente Orden constituyen las bases
reguladores de la subveneién que por 1a misma se convoca. '

En atencién a lo expuesto, previc informe del Servicio Juridico del
Estado en el Departamento v en virtud de lo establecide en el articulo 81.6
del texto refundido de la Ley General Presupuestaria, en su redaccién
dada por el articulo 135.4 de la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Sccial («Boletin Oficial del Estados
del 31, dispongo:

Articulo 1. Dhjeto de la subvencion.

Promaver la organizacién y gestidn de la VII Edicién del Programa
de Formacién en Cooperacion Internacional sMujeres y Desarrollos, de
acuerdo con los requisitos contenidos en la presente Orden, dando cum-
plimicnto al objetivo del Programa: Proporcionar formacion especializada
v capacitacién técnica a 2b raujeres, en materia de cooperacién interna-
cional para ¢l desarrollc desde la perspectiva de género, en el disefio,
cjecucién ¥ evaluacién de las politicas, estrategias y programas de coo-
peracion.

Articule 2. Caracteristicas del Programa.

El Programa, cuya fase formativa dard comienzo en el mes de marzo
de 1998, constara de las siguientes fases:

Actividades previas de preparacién del Programa (a partir de la adju-
dicacién de la subvencidn).

Formacion tedrica: Cuatro meses en Madrid.

Formacion practica: Cuatro meses y medio en paises en desarrollo
(principalmente en América Latina y el Magreb) o en Organizacién No
Gubernamental (ONG) de desarrollo espafiolas.

Evaluacion: Quince dias en Madrid.
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Para 1a seleccién de las participantes, el Instituto de la Mujer realizara
una convocatoria de 256 becas de formacion, de acuerdo con la siguiente
cuantia:

Ciento veinte mil pesetas mensuales en concepto de beca, para gastos
de alojamiento ¥ manutenciéon durante todo el periodo de duracidn del
Programa.

Financiacién de los billetes de ida y vuelta al pais donde se lleve a
cabo el periodo de practicas.

Seguro de enfermedad y accidente, del que disfrutaran las participantes
durante toda la duracion del Programa de Formacidn.

La gestién de todos estos gastos correrd a cargo de la organizacién
adjudicataria de 1a subvencion convocada en la presente Orden.

Articulo 3. Importe de la subvencidn.

El importe maximo de la subvencién a conceder sera de 52.000.000
de pesetas, comprendiendo dicho importe tanto 1z financiacion del Instituto
de la Mujer como la aportacion del Fondo Social Europeo, que dicho orga-
nismo ingresara con posterioridad al Instituto de la Mujer.

Al inicio de la actividad, el Institute de la Mujer realizard un primer
pago de 11.000.000 de pesetas con cargo al presente ejercicio presupues-
taric, aplicacién 105-323B-492. El segundo pago, por la diferencia, se rea-
lizard en el segundo trimestre de 1998, siempre que las actividades y la
justificacién de los gastos correspondientes al primer pago se realicen
en el calendario previsto. Este pago quedard supeditado a la existencia
de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto de gastos del Inslitulo
de la Mujer del gjercicio de 1998.

Este expediente es plurianual y su tramitacién se realiza en virtud
del articulo 81 del texto refundido de la Ley General Presupuestaria, segiin
Ia redzceién dada al mismo por la Ley 1171996, de 27 de diciembre, de
Medidas de Disciplina Presupuestaria («Boletin Oficial del Estador del 28),

Los intereses eventualmente generados por la subvencién recibida, has-
ta el momento de su gasto, deberdn reinvertirse en el Programa.

Articulo 4. Requisitos de las organizaciones solicitantes.

Podrdn solicitar la subvencion organizaciones no gubernamentales para
el desarrollo, que cumplan los siguientes requisitos, de conformidad con
Ia letra a)} del apartado 6 del articulo 81 del texto refundido de la Ley
General Presupuestaria:

a) Estar jegalmente constituidas.

b) Carecer de 4nimo de lucro.

¢} Tener ambito estatal y que alguna de sus olicinas tenga residencia
en Madrid.

dy Dispener de la estructura y experiencia suficiente para garantizar
el cumplimiento de sus objetivos, acreditando la experiencia para ello.

e) Haber presentado justificacién de los gastos correspondientes a
las subvenciones recibidas con anterioridad, en su caso, del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales. ‘ .

f) Estar, al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias
y de Seguridad Social a la fecha de solicitud de la subvencion, de con-
formidad con lo previsto en las Ordenes del Ministerioc de Economfa ¥
Haclenda de 28 de abril de 1986 {<Boletin Oficial del Estados del 30) ¥
de 25 de noviembre de 1987 («Boletin Oficial de] Estadu» de b de diciemnbre)
¥ de cualquier otra gque le sca cxigible por su naturaleza.

g} Tener experiencia en formacién de recursos humanos desde una
perspectiva de géners para la cooperacion sl desarrollo en Amériea Latina
y ol Magrch.

h) Tener conocimiento del contexto latinoamericano y del Magreb,
tanlv a nivel soeial come a nivel del movimiento asoctativo de mujeres.

i) Tener experiencia de trabajo en el fortalecimiento del movimiento
asociativo de mujeres en América Latina y el Magreb.

J} Disponer de capacidad para dar rango académico universitaric al
Programa de Formacion, de modo que las alumnas participantes en la
Y1l Edicion al finalizar su formacion pucdan obtener los titulos, scgin
establece el articulo 5, con homologacion universitaria, en funcién de las
horas impartidas ¥ sus correspondientes créditos.

Tendrin la consideracitn de organizaciones no gubernamentales para
el desarrollo las personas juridicas que revistan la forma de fundacidn
o asociacidn de utilidad pablica que realicen actividades ¢ ejecuten pro-
gramas de cooperacion internacional al desarrollo.

Articulo 5. Titulacion universitaria que se oforgard o las alumnas al
térming de la VII Edicidn.

Teniemndn en cusnla que la titulacidén exigida a las alumnas para acceder
a lIa VII Edicién del Programa puede ser licenciatura o diplomatura uni-
versitaria, y a la vista de los diferentes tipos de titulo que con cardcter
de posgrado otorga la Universidad, se establecen a continuacidén las titu-
laciones minimas que deberdn ohtener las participantes gque hayan supe-
rado el pericdo de formacidén cumpliendo los requisitos académicos que
exija la Universidad:

Alumnas que poseen licenciatura universitaria: «Especialista cn Coo-
peracion Internacional desde la perspectiva de géneros y, asimismo, el
titulo de «Experta en Cooperacion Inlernacional desde la perspectiva de
géneros.

Alumnas que poseen diplomatura universitaria: «Experta en Coope-
racion Inlernacional desde la perspectiva de géneros.

Articulo 6. DHstribucion de las partidas presupuestarias.

Con cargo a la subvencién concedida se aplicaran las siguientes partidas
de gastos:

Gastos generados por las alumnas: Becas que recibirdn las 25 parti-
cipantes. Bolsas complementarias en funcién del destino para la realizacién
de la fase prictiea, billetes de ida y vuelta al pais donde lleven a cabo
el periodo de pricticas, seguro de enfermedad y accidente del que dis-
frutardn durante la duracién del Programa (fase tedrica, practica, evalua-
cidn), gastos, en su caso, derivados de la matriculacién de las alumnas.

(rastos derivados de la direccién y tutoria pedagdgica del Programa.

Gastos derivados del profesorado: Honorarios profesionzles, dietas y
gastos de vigje. ‘

Gastaos de difusion.

Gastos correspondientes a los recursos técnicos y materiales.

Gastos derivados de los viajes de seguimiento de la pasantia.

Gastos correspondientes a la gestion y administracion del Programa,
no pudiendo destinarse a esta partida mas del 8 por 100 de la subvencién
total concedida, que se acreditara mediante certificado de la ONG,

Articula 7. Solicitudes, forma de acredilar lus requisitos gue deberdn
reunir las organizaciones beneficiarias y plazo de preseniacion.

Las solicitudes se presentardn en el modelo oficial gue se inserta como
anexo a la presente Orden, en el Registro General del Institute de la Myjer,
calle Almagro, mimerc 36, 28010 Madrid, o en cualquiera de los lugares
previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1002, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas ¥ del Procedimiento
Administrative Comun.

A la solicitud se debera adjuntar la siguientc documentacién:

a) Documento original o fotoeopia compulsada que acredite la per-
sonalidad juridica de la organizacion solicitante, y poder bastante del repre-
sentante que firme la solicitud, cuando actia en nombre de otras personas.

b) Cupia, que tenga caracter de auténtica conforme a la legislacion
vigente, del documento nacional de identidad, o aqucl gue legal o regla-
mentariamente le sustituya, del representante de la persona juridica, en
nembre y por cuenta de la cual solicitard la concesién de la subvencion.

¢) Tarjeta de identificacién fiscal, cn original o copia compulsada.

d} Copia compulsada de los Estatutos debidamente legalizados, en
los que deberd constar explicitamente Ia inexistencia de dnimo de lucro
en los fines de la entidad y su ambito territorial.

e¢) Documentacion acreditativa del camplimiente de lo dispuesto en
la Orden de 25 de noviembre de 1987 y en la Orden de 28 de abril de
1986, sobre justificacién de obligaciones de Seguridad Sccial y de obli- -
gaciones tributarias, respectivamente, por beneficiarios de subvenciones
concedidas con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

f) Memoria de actividades, que refleje:

1. Experiencia de la organizacidn solicitante en formacién de recursos
humanos para la cooperacidn al desarrollo desde una perspectiva de género
¥, €N Su ¢aso, experiencia en formacién en cooperacién internacional con
homologacion universitaria,

2. Experiencia de trabajo en el fortalecimiento dei movimiento de
mujeres en América Latina y el Magreb;

3. Conocimiento que la organizacién posee sobre el contexto social
latincamericano ¥ del Magreb y del movimiento asociativo.de mujeres en
dichas zonas geogrificas,
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4. Organigrama de la organizacion solicitante, namero de socios/as
¥ relacion del personal laboral.

£} Proyecto que presente la organizacion solicitante para la realizacion
del Programa objeto de esta subvencién, especificandoe como minimo los
siguientes aspectos:

Objetivos del Programa {general y especificos);
Resultados esperados;
Indicadores del grado de consecucién de los objetivos;
Fuentes de verificacién de los indicadores;
Contenidos;
Metodologia;
Profesorado;
Calendario;
Proyecto de poliza de segure;
"10. Propuests, documentads, de la homologacién académica que
obtendrian tas alumnas a la finalizacién del Programa, reflejando el nimero
de horas y su distribucion, asi comoe el nimero de créditos.

e o

w

h} Presupuesio presentado por la organizacion para la realizacion
del Programa, con especificacién desglosada de las distintas partidas de
gasto.

1) Documentacidn acreditativa de la capacidad de dar rango aca-
démico universitaric al programa de formacion.

) Documentacidn acreditativa de Ia existencia de una oficina en
Madrid.

k} Documentacidn que acredite la justificacién de las subvenhciones
recibidas con anterioridad.

Las solicitudes y documentacién adicional se presentarin en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir de! dia siguiente a la publicacion
de la presente Orden en 2] «Boletin Oficial del Estados.

Si la solicitud adoleciera de algin defecto formal o no se acompanase
toda la doecumentacion exigida, se requerird a la organizacidn la presen
tacidn de la decumentacidn necesaria o la subsanacién del defecto, con-
cediéndoles un plazo raximo de diez dias habiles a partir de su noti-
ficacién, de acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente.

Articulo 8. Valoracidn de las solicitudes.

La valoracion de las solicitudes y del cumplimiento de los requisitos
establecidos en la presente convoeatorla se efectuard por una Comisién
de valoracion, que formulard la oportuna propuesta de resotucién. Esta
Comisién estard integrada por la Directora general del Enstituto de la Mujer
o persona en quien delegue, la Jefa del Gabinete de Relaciones Interne-
cionales del Institute de la Mujer o persona en quien delegue, ¥ una fun-
cionaria del Gabinete de Relaciones Internacionales, que actuard con voz
¥ voto come Secretaria.

Articulo 8. Criterios de valoracion.

Se valorard en orden decreciente:

Proyecto presentade para la realizacion de! Programa: Se valorari en
general el grado de adecuacidn del proyecto al objetivo del Programa y
cspecificamente la propuesta de homologacién académica que se presenta,
conforme a lo establecido en el articulo b de la presente Orden.

Memoria: Se lendrid en ¢nenta la trayectoria de trabajo en el cantexto
latinoamericano y el Magreb, la experiencia de trabajo respecto al for
talecimiento del movimiento asociativo de mujeres en dichas zonas geo-
grificas, la trayecloria & nivel de formacién y capacitacién desde una pers-
pectiva de género, asi como la estructura y capacidad de gestion.

Presupuesto: Se valorari la distribueidn de las diferentes partidas de
gasto.

Una entrevista personal con el/la representante de las organizaciones
preseleccionadas.

Articulo 10.  fncompatibilidad.

La concesion de la subvencidn convocada en la presente Orden sera
incompatible con la solicitud de cualquier otra subvencién para este mismo
Programa.

Articulo 11. Resolucidn.

La Comisién de Valoracién remitird la propuesta que corresponda a
la Directora general del Instituto de la Mujer, que dictard Resolucién en
¢! plazo mdximo de un mes a partir de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes. En dicha Resolucién constard lu organizacidn
beneficiaria y el importe de la subvencién concedida y serd publicada
en el «Boletin Oficial del Bstados, entendiéndose desestimadas ¢l resto
de Jas solicitudes.

La citada Resolucién pondra fin a la via administrativa, pudiendo inter-
ponerse contra la misma recurse contencioso-administrative, de acuerdo
con lo previsto en ¢l articulo 58 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, ante el drgano competente de dicha jurisdie-
cién, debiendo comunicarse previamente a este Instituto, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de
ias Administraciones Pliblicas ¥ del Procedimiento Administrativo Comiin.

La concesién de la subvencién, al amparo de la presente convocatoria,
no comporta cbligacién alpuna por parte del Institute de la Mujer, de
adjudicar subvenciones en los siguientes ejercicios para un programa simi-
lIar. Sin embargo, el Instituto de Ia Mujer, a la vista de los resultados
del desarrollo de la VII Edicidn del Programa, estudiard, de cara a sucesivas
ediciones, la oportunidad de establecer un marco de colaboracidn con
la ONG adjudicataria de esta subvencion,

Articulo 12.  Pago de la subvencidn concedida.

El pago se cfectuard en dos plazos, un primer pago, de 11.000.000,
al inicio de las actividades preparatorias del Programa y el resio en la
forma prevista en el artfculo 3, siempre que previamente se hayan jus-
tificado los gastos realizados correspeondientes al primer pago.

Articulo 13.  Comitd de Sequimiento.

Se constituird un Comité de Seguimiento de la ejecucién del Programa,
integrado por:

La Directora general del Instituto de la Mujer o persona en quien
delegue.

La Jefa del Gabinete de Relaciones Internacionales del Instituto de
la Mujer o persona en quicn delegue. :

La persona designada por la Organizacién No Gubernamental.

La Directora del Programa, que serd designada conjuntamente por el
Instituto de I1a Mujer y 1a Organizacion No Gubernamental.

Este Comité de Seguiniiento, que se constituird tras la resolucion de
esta convocatoria, realizard reuniones periGdicas para el disefio, gjecucion
¥ evaluacidn del Programa. Los criterios que rijan el desarrollo del Pro-
grama se adoptardn de forma conjunta. En todo caso, deberdn contemplar
los criterios establecidos por el Instituto de 1a Mujer, asi como aquellos
que establece el Fonde Social Europeo para las acciones que financia a
través de los Fondos Estructurales Comunitarios.

Articulo 14.  Obligaciones de la organizecion beneficiaria.

*

La organizacitn beneficiariz de la subvencion estard obligada a:

a) Colaborar con el Instituto de la Mujer en el disefio del Programa.

b} Dar difusion al Programa en el mismo momento de aparicién de
la convocatoria de becas de formacidn correspondientes en el «Boletin
Oficial del Estado»,

¢) Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencion
de acuerdo con el calendario ¥ plazos de cjecucidn que se estnblezcan
por el Instituto de la Mujer al constituirse el Comité de Sepuimiento.

d) Dar cumplimiento al objetive del Programa, de conformidad con
los criterios fijados por el Comité de Scguimicnto.

e} Preparar cuantos informes sobre la ejecucién del Programa y del
gasto sean regueridos por el Instituto de la Mujer y al menos un informe
de avance al comienzo de la fase tedrica, un informe de progreso al finalizar
1a fase tedrica v otro al finalizar la fase prictica. Sera necesario presentar
al Instituto de la Mujer los informes justificativos solicitados por el Fondo
Sacial Europeo a lo largo del Programa.

f) Incorporar de forma visible en el material que se utilice para la
difusion del Programa los logotipos que permitan identificar el origen de
18 subvencion.

g) Formar parte del Comité de seleccidn que se establezca en la con-
vocatoria de las becas de formacién.
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h) Justificar los gastos efectuados con cargo a la subvencion recibida
mediante la presentacién de las facturas o recibos originales, de confor-
midad con lo previsto en ei Real Decreto 2402/1985, de 18 de diciembre
{~Boletin Oficial del Estados del 30), que regula el deber de expedicién
de facturas por empresarios ¥ profesionales. Se presentardn asimismo
los billetes originales relativos 2 los viajes y las néminas v los documentos
Jjustificativos de l1as retenciones, en lo referente a Ios gastos de personal.
La justificacion final se realizard en el plazo de dos meses a contar desde
la fecha de conclusién de las actividades del Programa.

i) Comunicar al Instituto de la Mujer cualquier eventualidad que modi-
fique, altere o dificulte el desarrollo previsto del Programa.

j)}  Acreditar ante el Instituto de la Mujer la realizacion de la actividad,
asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen
la concesidn.

k) Comunicar al Instiluto de la Mujer ia obtencién de subvenciones
o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Adminis-
traciones o entes piiblicos, nacionales o internacionales.

1} Facilitar cuantas actuaciones de comprobacion se efectien por el
Insiitito de [a Mujer. Asimismo, quedari sometida a las actividades de
control financiero que corresponda a Ja Intervencion General de la Admi-
nistracion del Estado y a las previstas en la legislacion del Tribunal de
Cuentas.

Articulo 15.  Memorie final justificative de la realizacion del Programa.

La organizacion beneficiaria deberd presentar al Instituto de la Mujer
una Memoria final justificativa de la aplicaciéon de la subvencién en el
plazo de dos meses a partir de de la finalizacién del Programa. A estos
efectos, los contenidos minimos de dicha Memaria serin los siguientes:

1. Breve introduccién det contenido del Programa.

2. Resumen econdmico: lmporte subvencionado y gastos realizados
al ejecutar el programas.

3. Namero de usuarias directas.
Localizaeién territorial del Programa.
Modificariones solicitadas al Programa: Andlisis de su necesidad.
Objetivos previstos, cuantificados en la medida de lo posible.
Metodologia e instrumentos utilizados.
Actuaciones realizadas.
Resultados obtenidos del programa, cuantificados ¥ valorados.
10. Desviacionss respecto de los objetivos previstos.
11. Conclusiones y recomendaciones.

Pmm o

Articulo 16. Reintegros.

Procederai el reintegro de las cantidades v, en su caso, de los intereses
percibidos, asi como Ia exigenecia del interés de demora desde el momento
del pago de la subvencién y en la cuantia fijada en el articulo 36 de la
Ley General Presupuestaria, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la cbligacidn de justificacion.

b) Obtencién de la subvencidn sin reunir las condiciones requeridas
para ello.

¢} Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue con-
cedida.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a la organizacion
heneficiaria con motivo de la concesién de la subvencidn.

Artieulo 17.  Modificacién de la resolucion.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién
de la subvencién y, en todo caso, la obtenecidn concurrente de subvenciones
o ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes, piiblicos o privados,
nacicnales ¢ internacionales, podran dar lugar a la modificacién de la
resolucién de concesidén.

La entidad beneficiarla podra solicitar, con cardcter excepeional, la
modificacién del contenido de la actividad subvencionada, asi como la
forma y plazos de ejecucion y justificacion de los correspondientes gastos
cuando aparezcan circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo
de las actividades.

La solicitud de modificacion, debidaente motivada, debera formularse
con caracter inmediato a la aparicidn de las circunstanciss que las jus-
tifiquen y, en todo caso, con anterioridad a la finalizacion del plazo de
ejecucion de la actividad subvencionada.

La resolucién de las solicitudes de modificaciéon se dictaran por la
Direccisn General del Instituto, en el plazo méiximo de dos meses a parlir
de su presentacion. Transcurrido este plazo sin que haya recaido resclucidn
expresa, se enfenderd estimada su solicitud, conforme a lo previsto ¢n
el articnlo 43.2 de la Ley de Régimen Juridico dr las Administraciones
Pablicas v del Procedimiento Administrativo Comuin.

"Artieulo 18 Normativa general.

La subvencion a que se refiere la presente Orden, ademés de lo previsto
por la misma, se regird por lo establecido en los articulos 81 y 82 de
la Ley General Presupuestaria, en 1a redaccién dada a los mismos por
las Leyes 31/1890, de 27 de diciembre, y 13/1996, de 30 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas ¥ del Orden Social, asi come por
lo dispuesto en el Real Decreto 2226/1993, de 17 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 303, por el que se aprueba ¢l Reglamento del Pro-
cedimiento para la Concesion de Subvenciones Pablicas.

Serd de aplicacién con cardiecter supletorio a la presente Orden la del
28 de febrero de 1897, por Ia que se establecen las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones sometidas al régimen general del drea
de Asuntos Sociales, del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y de
sus organismos adscritos («Boletin Oficial del Estados de 11 de marzo).

Disposicién final iinica.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 11 de junio de 1997.
ARENAS BOCANEGRA

ANEXO

1mpreso de solicitud para la subvencién destinada a promover
1a organizacion y gestidn de la VII Edicion del Programa

1. HMentificacion de la organizacion solicitante

Nombre de la organizacion.........oooiii i e e
Calle/plaza ... Namero......... Piso.........
Localidad
Cédige postal
NIF

Entidad ..o i , COTIO i
Domicilio entidad...ccciiniiininiiiiimrne PR , digito control ...
NOMET0 C/C.cvi v cédigo ..oooen i

1. Cordiciones excluyentes

1. Estd al corriente en el pago de sus obligaciones:
Tributarias sf[J No[J
Seguridad Secial SI [ NO [

IIl. Relacion de documentos que se aconpaiion

Fatocopia del miimero de identifieacion fscal . st O NO []
Fotocopia del DNI .........oooooiiii e, si] No[J
Copla de los Estatutos ................cooeiennn. si[] wNol[T

Documentacion acreditativa del cumplimiento
de lo dispuesto en la Orden de 25 de noviern-
bre de 1987, en la Orden de 28 de abril de
1986, sobre justificacién de obligaciones de
Seguridad Social ¥ de obligaciones tributa-
rias, respectivamente, por beneficiarios de
subvenciones roncedidas con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado ......... si[]. ~No[O




19532

Martes 24 junio 1987

BOE ndm. 150

Documentacién acreditativa de la personalidad
juridica de la organizacién solicitante y, en
su caso, poder bastante del represcentante
que firma Ja solicitud ...................... si] No[Q

Proyecto de ejecucidn de la VI Edicidn del Pro-
grama de Formacion de Cooperacién Inter-
nacional «Mujcres y Desarroflos ... ... sf] No [

Presupuesto del proyecte y su distribuciéon por
conceptosde gastos ...l si [ No []

Memoria de actividades ... .8f[] wNo[]

Documentacién acreditativa de la capacidad de
_dar rango académico universitario al pro-

BT —\e\rrirerrirrnnrrcarinsrneianereneens st wNo[]

Documentacion acreditativa de la existencia en
una oficina en Madrid ................L0 si[7 -wNo [

Dacumentacion quc acredite 1a justificacion de las

subvenciones recibidas con anterioridad ...... si[] wNo[J
Otros especificar ............ P T UPN si[] w~No[
.................................. de.ovni e de 1997,

(Firma y sello de Ia organizacién)

Firmado:
Cargo que desempefia en la organizacién peticionaria. Documente
nacional de identidad.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

13879  RESOLUCION de 11 de abril de 1997, de la Secretaria de
Estado de Energia y Recursos Minerales, por la gue se
renueva la certificacitn de colectores solares planos, marea
«Ewisolars, modelo $.000 F, fubricados por <Made, Energios
Renovables, Sociedad Ancnimas.

Recibida en la Secretaria de Fstado de Fnergia v Recursos Minerales
la solicitud presentads por «Made, Energias Renovables, Sociedad Ané-
nimas, con domicilio social en avenida de Burgos, 8, B, nwnicipio de Madrid,
provincia de Madrid, para la renovacién de vigencia de certificacién de
colectores solares planos, fabricados por «Made, Energias Renovables,
Socicdad Andnimss, en su instalacidn industrial ubicada en Medina del
Campo (Valladolid);

Resultande quc por el interssado se ha presentsdo la documentacion
exigida por la legislacién vigente que afecta al producto cuya renovacién
de vigencia de certificacion solicita, y que el modelo cumple todas las
cspecificaciones actualmente establecidas por la Orden de 28 de julio
de 1980, sobre exigencias técnicas de los paneles solares,

Esta Secretaria de Estado, de acuerdo con lo establecido en la referida
diaposicién, ha acordado renovar la certificacién del citado producto con
Ia contrasefia de certificacion NPS-0587, y con fecha de caducidad del

dfa 11 de abril de 2000, definiendo como caracteristicas técnicas del modelo
o tipo certificado 1as que se indican a continuacion, debiendo el interesado
solicitar el certificado de conformidad de la produccidn antes del 11 de
abril de 2000.

Esta renovacidn de certificacion se efectia en relacién con la dispo-
sicidn que se cita y, por tanio, cl producto deberd cumplir cualquier otro
Reglamento o disposicidn que le sea aplicable.

El Litular de esta resolucién presentard dentro del periodo fijado para
someterse al control ¥ seguimiento de la preduccién, la documentacion
acrediintiva, a fin de verificar la adecuacién del producto a las condiciones
iniciales, asf como la declaracién en la que se haga constar que en la
fabricacion de dichos productos, los sistemas de control de calidad uti-
lizados se maniienen, como minimo, en las mismas condiciones gque en
el momento de la certificacion.

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones fundamentales en
las que sc basa la concesién de esta renovacién de vigencia de certificacion
pudrd dar lugar a la suspensidn cautelar automidtica de la misma, inde-
pendientemenic de su posterior anulacién, en su ¢aso, ¥ sin perjuicio de
las responsabilidades legales que de ello pndicran derivarse,

Esta resolucién pone fin a la via administrativa. Contra esta resolucion
cabe interponer recurso contencioso-administrative ante la Sala de lo Con-
tencioso- Administrativo de ta Audiencia Nacional en €l plazo do dos meses,
contados desde el dfa siguiente al de su notifieacion, previa comunicaeion
al Secretario de Estado de Energia y Recursos Minerales, conforme n lo
previsto en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrative Comiin {«Boletin Oficial del Estado» niimero 285, del 27).

Marca: «Unisolar.
Modelo: 4.000 E.

Caracteristicas:

Material absorbente: Cobre.
Tratamiento superficial; Oxidacién quimica.

Superficie util: 2,10 metros cuadrados.

Lo gue se comunica a los efectos oportunos,

Madrid, 11 de abril de 1987 —El Secretario de Estado, Nemesio Fer-
néndez-Cuesta. :

13880 RESOLUCION de 22 do mayo de 1997, de ln Direscion Gene-
ral de Tecnologia y Seguridad Industrial, por la que se
publica la relacion de normas europeas que han sido rati-
Jicadas durante el mes de abril de I997 como normas
espiioles.

En cumplimiente de 1o dispuesto en el articulo 1}, apartado I), del
Reglamento de la Infraestructura para 1a Calidad y Seguridad Industrial,
aprobado por Real Decreto 220071395, de 28 de diciembre («Boletin Ofivial
del Estador de 6 de febrero de 1996), y vistas las normas elaboradas por
lIos Organismos Buropeos de Normalizacion CEN, CENELEC, ETSI, y cuya
transposicién nacional earresponde a la Asaciacidn Espufiola de Norma-
lizacién y Certificacién (AENOR), entidad designada por Orden del Minis-
terio de Industria y Energia de 26 de febrero de 1886, de acuerdo con
el Real Decreto 1614/1985, de 1 de agosto, ¥ reconocida a estos cfertos
por la disposicién adicional primera del citado Reat Decreto 2200/1995,
de 28 de diciembre.

Visto el procedimiento de adopeién de normas europeas de acuerdo
cen e] apartado 5.2.2.3 de las reglas comunes de CEN/CENELEC de los
frahajos de normalizacidn de los mencionados organismos eurvpeos,

Esta Direccién General ha resuelto publicar en el «Boletfn Oficial del
Estado» la relacion de normas europeas a las que se ha otorgado el rango
dc norma cspafiola durante ¢l mes de abril de 1987, identificadas por
su titulo y cédigo numérico, con indicacién de su fecha de disponibilidad,
que figura como anexo a la presente Resolucidn.

Lo que sc comunicea a los efectos oportunos.

Madrid, 22 de mayo de 1997.—La Directora general, Elisa Robles Fraga.



