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'MINISTERIO
DE ADMI[\IISTRACIONES
PUBLICAS

13120 RESOLUCION de 30 de mayo de 1997, de la Direccién
General de la Funcién Pablica, por la que se rectifica
la de 11 de abril de 1997, que dio publicidad a la
relacion individualizada de méritos generales de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacién
de cardcter nacional,

Advertidos errores en la Resolucidn de 11 de abril de 1997
(Suplemento del «Boletin Oficial del Estado» nimero 109, de 7
de mayo), gue dio publicidad a la relacion individualizada de méri-
tos generales de los funcionarios de Administracién Local con
habilitacién de caracter nacional, se efectian a continuacién las
oportunas correcciones:

Pagina 5: Batan Aira, Maria Lourdes. Donde dice: «Antigiiedad
{Ap. E}), 4 meses, 0,04 puntos. Total puntas: 9,29+; debe decir:
«Antigiiedad (Ap. E), 4 afios 10 meses, 0,58 puntos. Total pun-
tns: 9,83,

Pagina 5: Boatas Clavera, José Maria. Donde dice: «Grado con-
solidado (Ap. B}, 6,00 puntos. Total puntos: 10,71»; debe decir:

«Grado consolidado (Ap. B), 2,50 puntos. Total puntos: 13,21».

Pagina 5: Se Incluye a don Cirilo José Maria Calvo Pérez en
la subescala A3011, Secretaria, categoria superior: Serviclos
{Ap A), 33 aiios 11 meses, 6 puntos; Serviclos {Ap. B), 0,00 adlos
0,00 meses, 0,00 puntos; antigiiedad (Ap. E), 2 afios 6 meses,
0,30 puntos; permanencia (Ap A.3), 0,00 puntos; grado conso-
lidado (Ap, B), 2,50 puntos; titulacion (Ap. C}, 1,50 puntos: cursos
(Ap. D) {d.t.2), 2,45 puntos. Total puntas: 12,75,

Pagina 6: Gazo Arenas, Fduardo. Donde dice: «Grade conso-
lidado {Ap. B), 0,00 puntos. Total puntos: 5,11»; debe decir: «Gra-
do consolidado {(Ap. B), 2,50 puntos. Total: 7,61 puntoss.

Pagina 8: Pau Gratacos, Uuis de. Donde dice: «Grado con-
solidado (Ap. B}, 2,26 puntos. Total puntos: 8,71.; debe decir:
«Grado consclidade {Ap. B), 2,50 puntos. Total puntos: 8,95».

Pagina 10: Araijo Armero, Pilar. Donde dice: «Cursos (Ap. D}
{d.t.2), 3,88 puntos. Total: 9,08 puntoss: debe decir: «Cursos
(Ap. D) (d.t.2), 4,88 puntos, Total: 10,08 puntoss,

Pagina 14: Moya Segrelles, Juan José. Donde dice: «Grado
consolidado (Ap. B), 0,00 puntos. Total: 7,61 puntos»; debe decir:
«Grado consolidado (Ap. B), 2,50 puntos. Total: 10,11 puntoss.

Pagina 22: Blanco Ramos, Fernando. Donde dice: «Permanen-
cia (Ap. A.3}, 0,00 puntos. Total puntos: 7,66+; debe decir: «Per-
manencia (Ap. A.3), 1 punto. Total puntos: 8,66»,

Pagina 27: Fernandez Su#rez, Maria Amalia. Donde dice: «Per-
manencia (Ap. A.3), 0,00 puntos. Total: 10,01 puntoss; debe decir:
«Permanencia (Ap, A.3), 1,50 puntos. Total: 11,51 puntos»,

Péagina 29: Garcia-Villanova Zurita, Gustave. Donde dice: «Per-
manencia {Ap. A.3}, 1,25 puntas. Total: 7,13 puntos; debe decir:
«Permanencia (Ap. A.3), 1,50 puntos. Total: 7,38 puntos».

Pagina 30: Gémez Mufioz, Victoria. Donde dice: «Antigiiedad
{Ap. E), 0,05 puntos. Total: 10,98 puntos»; debe decir: «Anti-
giiedad (Ap. E), 0,12 puntos. Total: 11,05 puntos».

Pagina 31: Gonzalez Casanova, Julio. Donde dice: «Permanen-
cia (Ap. A.3), 0,00 puntos. Total: 7,82 puntoss; debe decir: Per-
manencia {Ap. A.3}, 1,50 puntos. Total: 9,32 puntos».

Pagina 39: Olmo Martinez, Roberto del. Donde dice: «Grado
consolidado (Ap. B), 0,00 puntos. Total puntos: 6,79»; debe decir:
«Grado consolidade {Ap. B), 2,50 puntos. Total puntos: 9,29»,

Pagina 41: Pérez Lépez-Arias, Jesis Angel. Donde dice: «Cur-
sos (Ap. D) {d.t.2), 1,97 puntos. Total: 8,59 puntoss; debe decir:
«Cursos (Ap. D) {d.t.2}, 5,00 puntos. Total: 11,62 puntoss.

Pagina 57; Se incluye a don José Euras Vila en la subesca-
la A3004, Secretarios de Ayuntamiento a extinguir: {Ap. A.1.a),
16 aiios 1 mes, 5,79 puntos {Ap. A.1.b), 0 afios 10 meses, 0,20
puntos. Antigitedad (Ap. E), 15 afios 4 meses, 1,84 puntos. Per-
manencia {Ap. 4.3), 0,01 puntos. Grade consolidado (Ap. B), 0,00
puntos. Titulacién (Ap. C), 0,00 puntos. Cursos (Ap. D) {d.t.2),
0,00 puntos. Total: 7,84 puntos.

Pagina 60: Giannoni Pérez, Maria. Donde dice: «Cursos (Ap. D)
{d.t.2), 0,20 puntos. Total: 5,94 puntoss, debe decir: «Qursos
{Ap. D} (d.t.2), 0,70 puntos. Total: 6,44 puntos.

Pagina 60: Gonzalez Jiménez, José Antonic. Donde dice:
«Servicios (Ap. A.1.a), 5 afios 3 meses, 1,92 puntos. Servicios
(Ap. A.1.b), 11 aiios 6 meses, 2,76 puntos. Total: 11,50 puntos»;
debe decir: «Servicios (Ap. A.1.a), 6 aitos 8 meses, 2,40 puntos.
Servicios (Ap. A.1.b), 10 afios 2 meses, 2,44 puntos. Total: 11,66
puntas,

Pagina 60: Hortelano Muiioz, Juan. Donde dice: «Grado con-
solidado (Ap. B}, 0,00 puntos. Total: 9,04 puntoss; debe decir:
«Grado consolidado (Ap. B), 2,50 puntos. Total: 11,54 puntoss.

Pagina 63: Criado Casado, Maria Goretti. Donde dice: «Grade
consolidado (Ap. B}, 0,00 puntos. Total: 4,04 puntoss; debe decir:
«Grado consclidado {Ap. B}, 2,50 puntos. Total: 6,54 puntoss.

Pagina 63: Gémez Muifioz, Victoria, Donde dice: «Antigiiedad
{Ap. E), 0,05 puntos. Total: 10,12 puntos: debe decir: sAntigliedad
{Ap. E), 0,12 puntos. Total: 10,19 puntos.

Madrid, 30 de mayo de 1997 .—El Director general, Rafael Cata-
la Polo.

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

CORRECCION de erratas de la Orden de 22 de mayo
de 1997 por la que se convoca concurso especifico
para la provision de puestos de trabajo vacantes
en el Depariamento para funcionarios de los

grupos Ay A/B,

13121

Advertida errata de impresion en Ia mencionada Orden, publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 135, de fecha 6
de junio de 1997, paginas 17448 a 17462, se transcriben integros
v debidamente rectificados los datos correspondientes a los pues-
tos de trabajo nimeros 5, 7 v 9.
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" Memoria

Subdireccién General de
Programacién y Control
Prasupuestario

Jofa Area de Control Pra-
supuestario

Consejero Técnico

Madrid

Madrid

28

28

1.653.612

1.433.644

AE

AE

- Direccién y coordinacion
del personal y trabajos
asignadoes al Control Pre-
supuestario.

- Andlisis, evaluacién y
sequimiento de programas
presuptiestarios, asi como
del prasupuesto de inver-
sionas,

- Preparacion de informes
de efecuclién presupuesta-
ria y de ejecucién de inver-
siones.

- Anélisis de la adecuacion
de las solicitudes de dota-
ciones y ajustes presu.
puestarios del ejercicio a
las necesidades del funcio-
namianto y cumplimiento
de objetivos.

- Preparacion de documan-
tacién de presentacién del
presupuesto y su situa-
cion.

- Apoyo a fa elaboracién
del antaproyecto de presu-
puestos,

- Analisis e informe de
oportunidad da modifica-
ciones presupuastarias.

- Diraccién y Cootdinacién
del personal adscrito a las
tareas de Gestion Presu-
puestaria,

- Elaboracidn y tramitacion
del anteproyeclo de presu-
puestos.

- Seguimiento de la gjecu-
cidn presupuestaria y
elabaracién do informes,

- Infarmar y tramitar las
propuyestas de modificacio-
nes presupuestarias.

- Informar los proyectos de
disposiciones y resolucio-
nes def Departamento con
repercusién en el gasto
publico.

- Experiencia en:

- Puastos de responsabili-
dad de Gestidn, Control y
seguimiento presupuesta-
ria.

--Control v gestion de
Inversiones Piblicas.

- Andlisis y Gestién Eco-
némico-Financiera.

- Utilizacién de sistemas
de gestion de informacién
{B.Datos).

- Uso de hetramientas
efiméticas como procesa-
dorés de texto tipo Word,
hojas de célculo, presenta-
ciones, etc,
Conocimientos en:

- Sistemas da informacion
de gestion y elaboracién
del presupuesto, y aplica-
ciones contables ds a
{GAE, en especial: PADEL,
CONDOR, SIEMPRE, Si.
COP, SiC2,

- Trabajos v funciones del
Departamento,

- Expariencla en:

- Puestos de respansabili-
dad direstaments relacio-
nados con la gestién
presupusestaria y con
trabajos propios del ciclo
presupusstario.

- Utilizacion de sistemas
de gestién de informacidn
{B.Datos).

- Utilizacidn de los siste-
mas de Informacién de
gestién y elaboracién del
presupussto, en sspecial;
PROEL, CONDOR, SEM-
PRE.

- Tratamiento de los datos
procedentes de las aplica-
tiones contahles de la
IGAE (SICOP, SIC2, etc.).
- Conocimiento de herra-
mientas ofimaticas, espe-
cialmente: Word, Excel y
Access,

Memoria y
Entrevista
personal

Memoria y
Entravista
personal
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ADMINISTRACION LOCAL

13122 RESOLUCION de 14 de abril de 1997, del Ayun-
tamiento de La Font d'En Carrés (Valencia), referente
a la convocatorin para proveer una plaza de Infor-
mdtico-Contable. :

Observaciones }

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencias niimero 287,
de fecha 2 de diciembre de 19958, vy en el «Diario Oficial de la
Generalitat Valenciana» nimero 2.887, de fecha L1 de diciembre
de 1996, se publican integramente las bases de la convocatoria
realizada por el Ayuntamiento de La Font d’En Carras para proveer
mediante oposicién una plaza dela Escala Administrativa Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, y con
dencminacion de Informatico-Contable, vacante en la plantilla de
funcionarios, dotada con los emolumentas correspondientes al gru-
po C. Asimismo, en el «Dlario Oficial de la Generalitat Valenciana»
namero 2.939, de fecha 26 de febrero de 1997, vy en ol «Boletin
Oficial de la Provincia de Valencia» ntiimero 84, de fecha 10 de
abril de 1997, se publican la modificacion de las bases que rigen
la citada convocatoria, v, ademads, en este (ltimo también la com-
posicién del Tribunal y el orden de actuacién de los aspirantes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estados. )

Los sucesivos anuncios relaciocnados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en ¢l «Boletin Oficial de la Provincia de
Valenciar y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, de con-
formidad con lo previsto en las bases que rigen la convoeatoria.
. La Font 4'En Carrés, 14 de abril de 1997.—El Alcalde, José&
Blas Benlloch Guillem.
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(8. Datos]
jos y funcionas dal Depar-

- Andlisis v Control Econé-
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programas de inversion.

Descripcién puesto do tra- -
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actuacidn y programas
presupuestarios, asi como
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miento de fas transferen-
cias de fondos comunita-

- Preparacion de informas
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13123 RESOLUCION de 21 de abril de 1997, del Ayun-
tamiento de Herencia (Ciudad Real), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Cabo de la
Policia Local.

“Cuerpo
EX11

En el «Boletin Oficial de [a Provincia de Ciudad Reals name-
ro 43, de fecha 11 de abril de 1997, aparecen publicadas las
bases de la convacatoria para la provision de una plaza de Cabo
de la Policia Local, mediante promocion interna y concuiso-

- oposicion.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados desde el siguiente al que haya tenido lugar la
publicacién del altimo anuncio en el «Boletin Oficlal del Estado»
o «Diario Oficial de Castilia-La Manchan.

- Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
| ) publicaran finicamente en 2l «Boletin Oficial de la Provincia de
. Ciudad Reals y en el tablén de edictos del Ayuntamiento.
Herencia, 21 de abril de 1997.—La Alcaldesa, Mercedes Gon-
zélez-Ortega Moreno-Palancas.
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13124 RESOLUCION de 14 de mayo de 1997, de la Dipu-
tacién Provincial de Ledn, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Jefe adjunto a la Unidad
de Personal.

Madrid

3

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Leén» niimero 102,
de 7 de mayo vy «Boletin Oficial de Castilla y Ledn» nimero 88,
de 12 de mayo de 1997, se hacen pablicas las bases especificas
que han de regir mediante concurso-oposicion el acceso a la con-
dicién de funcionario de carrera del personal laboral de Ia Dipu-
tacién Provincial de Lebn, afectadas por el articulo 15 de la Ley
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, segin acuerdo
de funcionarizacion aprobado por el Pleno provincial en sesién
de 13 de noviembre de 1996 y referente al puesto de Jefe adjunto
ala Unidad de Personal.’

Fl plazo de presentacion de instancias, sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
este extracto en el «Boletin Oficial del Estados.

Ledn, 14 de mayo de 1997, —El Presidente, P. D., Ramon Ferre-
ro Rodriguez.

Analista Econémice v
Recursos Financieros
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