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MINISTERIO DE DEFENSA 
13051 ORDEN 432/38629/1997, de 9 de junio, por la que 

se anuncia convocatoria publica para proveer puestos 
de trabajo por el sistema de libre designaci6n. 

Conforme a 10 dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto, con la nueva redacciôn dada por la 
Ley 23/1988, de 28 de julio, y visto el Acuerdo del Consejo de 
Ministros de 19 de febrero de 1988, sobre determinados aspectos 
relalivos a la provisiön de puestos de trabajo, 

Este Ministerio acuerda anunciar la provisiön, por el proce­
dimiento de Iibre designaciôn, de los puestos de trabajo que al 
termino de la presente Orden se especifican, con arreglo a las 
siguientes bases: 

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan en el anexo I 
de la presente Orden, podriın ser solicitados por los funcionarios 
que reiinan 105 requisitos establecidos para el desempeiio de los 
mismos, conforme a la legislaciôn vigente. 

Segunda.-Los interesados dirigiriin sus solieitudes, segiin 
modelo del anexo II, .al excelentisimo seiior Director general de 
Personal (Subdirecci6n General de Personal Civil), calle Juan Igna­
eio Luca de Tena, 30, 28027 Madrid, y podriin presentarlas en 
el Registro General del Ministerio de Defensa 0 en los organismos 
previstos en el articulo 38 de la Ley de Regimen J uridico de las 
Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo 
Comiin, dentro del plazo de quince dias habHes, contados desde 
el dia slguiente al de la publicaciôn de esta Orden en el «Boletin 
Oficial del Estado •. 

Tercera.-Ademas -de los datos consignados en el modelo de 
solicitud, los aspirantes acompafıariın a la misma su curriculum 
vitae, en el que figuren titulos academicos, afios de servicio, pues­
tos de trabajo desempefıados en la Administraciön, estudios y 
cursos realizados y otros meritos que se estlme oportuno poner 
de manifiesto, y haran constar detalladamente las caracteristicas 
del puesto de trabajo que vinleran desempefıando. 

Madrid, 9 de junio de 1997.-P. D. (Orden 62/1994, de 13 
de junio, «Boletin Oficlal del Estado. del 20), el Director general 
de Personal, Jose Antonio Cervera Madrigal. 

ANEXOI 

PROPUESTA DE CONVOCATORIA DE PUESTOS DE TRABAJO DE LIBRE DESIGNACIÖN 

Puesto de trabajo 

Secretaria de Estado de la Defensa 

DIRECC'ÖN GENERAL DE INFRAESTRUCTURA 

SDG. de Patrimonio 

Jefe de Unidad .................... . 

Subsecretaria de Defensa 

D'RECCIÖN GENERAL DE PERSONAL 

6rgano de Direcci6n 

Secretario/a de Director general 

DIRECCIÖN GENERAL DE RECLUTAM'ENTO 

Y ENSENANZA M'LlTAR 

6rgano de Direcci6n 

Secretario/a de Director general 

Numero 
d. 

puestos 

1 

2 

2 

Nlvel 

28 

16 

16 

Complemento 
espe(:ifico 

Pesetas 

localidad 

1.539.456 Madrid .,. 

547.692 Madrid .,. 

547.692 Madrid ... 

Gnıpo 

A 

C/D 

C/D 

Meritos preferentes 

Licendado en Derecho. Conocimlen­
tos sobre fiscalizaciôn municipal. 
Experiencia en gestiôn del patrimo­
nio inmobiliario del Estado y en 
temas urbanİsticos. 

Experiencia en puesto de trabajo 
sim Har . Conocimientos de informa­
tica a nivel usuario. 

Experiencia en puesto de trabajo 
sim Har . Conocimientos de informa­
tica a nivel usuario. 
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ANEXOD 

MINISTERIO DE DEFENSA 

DATOS PERSONAl.ES 

Primer apellido: Segundo apelUdo: Nombre: 

DM: Cuerpo 0 Esca1a: Gnıpo: NRP: 

. 

Domldlio. calle y numero: I..ocaIldad: Provincla: Telefona: 

DESTlNO ACTUAL 

Minlsterio: Centro directivo: LocaIidad: 

Puesto: Nivel: Complemento especifico: Situaci6n: 

SOUCITA: Ser admitldo a la convocatoria piıblica para proveer un puesto de trabaJo por el sistema de Iibre designaci6n, anunciado por Orden 
de fecha ....••... ....•.......... ...••.....•......... (<<Boletin Oficial del Estado» de .•........••....••........•.....•.........•• ), para el puesto de trabajo 
siguiente: 

Deslgnacl6n 
C. Esped8co Centro Directivo 

Localldad 
de! puesto de trabajo o Unldad de que dependa 

. 

se adjunta currlculum. 
En ...................................... a .•....••• de ........•.......•••...•••.......• de 199 ... . 

(FInna de. ınl ....... do) 

EXCMO. SR. D1RECTOR GENERAL DE PERSONAL. SUBDIRECCIÖN GENERAL DE PERSONAL CML. 
Ci Juan Ignacio Luca de Tena, 30, 28027 MADRID. 
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MINISTERIO 
DE ECONOMIA Y HACIENDA 

13052 ORDEN de 13 de junio de 1997 por la que se anuncia 
convocatoria publica (11/1997) para proveer puestos 
de trabajo por el sistema de Iibre designacion. 

Conforme a 10 .dispuesto en el articulo 20.l.b) de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun­
cion Publica, modificada en su redacci6n por la Ley 23/1988, 
de 28 de julio, 

Este Ministerlo acuerda anunciar la provisi6n, por el proce­
dimiento de libre designaci6n, de los puestos de trabajo que se 
relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo a las 
siguientes bases: 

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podran ser 
solicitados por 105 fundonarios· que reunan 105 requisitos esta­
blecidos para el desempeno de los mismos. 

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para 
cada uno de los puestos de trabajo a 105 que deseen optar, al 
i1ustrisimo seiior Subsecretarlo de Economia y Hacienda (Subdi­
recci6n General de Gesti6n de Recursos Humanos, paseo de la 
Castellana, 162, planta decimocuarta, 28071 Madrid), en el 
anexo II en el que se alegaran 105 meritos que se consideren 
oportunos. 

Tercera.-Ademas de los datos personales y numero de Registro 
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum 
vitae ı en eJ que consten titulos academicos, anos de servicio, pues­
tos de trabajo desempenados en las Administraciones Publicas, 
estudios y cursos realizados y otros meritos que se estime oportuno 
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac­
teristicas del puesto que vinieran desempeiiando y el nivel del 
mismo. 

Cuarta.-EI plazo de presentaci6n de solicıtudes sera de quince 
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaci6n 
de esta Orden, y se presentaran en 105 Registros y oficinas previstos 
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce­
dimiento Administrativo Comun. Estas ultimas oficinas tienen obli­
gad6n de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro 
horas a partir de su presentaci6n. 

Quinta.-Los nombramientos derivados de la presente convo­
catorla, cuya resoluci6n se publicara en el .Boletin Oficial del 
Estado., deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes contado 
desde la finalizaci6n del de presentaci6n de solicitudes: Dicho 
plazo podra prorrogarse hasta un mes mas. 

EI plazo para tomar posesl6n en el nuevo puesto de trabajo 
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del 
funcionario, 0 de un mes, si comporta cambio de residencia 0 

el reingreso al servicio activo. 
EI plazo de toma de posesi6n empezara a contarse a partir 

del dia siguiente al del cese 0 al del cambio de la situaci6n admi­
nistrativa que en cada caso corresponda. 

Sexta.-Los funcionarios publicos en servicio activo deberan 
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio u 
organismo- distinto del convocante, certificado extendido por la 
unidad de personal donde se encuentre destinado, especificando 
el grado personal consolidado y la fecha de consolidaci6n, el nivel 
del puesto de trabajo que estuvieran desempeiiando y el tiempo 
de servicios efectivos reconoddo para el c6mputo de trlenios. 

Septima.-Contra la presente resoluci6n, que pone fin a la via 
administrativa, podra interponerse, en el plazo de dos meses, a 
partir del dia siguiente a su publicaci6n en el .Boletin Oficial del 
Estado., y previa comunicaci6n a la autoridad que la acuerda, 
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de 10 Contencio­
so-Administrativo de la Audiencia Nacional. 

Madrid, 13 de junio de 1997.-P. D. (Orden de 22 de julio 
de 1985), el Subsecretario, Fernando Diez Moreno. 

IImo. Sr. Secretarlo general tecnico. 

ANEXot 
Sabsecretaria de Economia y Hadenda 

SECRETARIA GENERAL TECNICA 

Vicesecretaria General Tecnica para 'Asuntos de Comercio, 
Turismo y PYMES 

Plaza: 1. Denomlnaci6n del puesto: Vicesecretario general tec­
nico. Numero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 
Pendiente de asignaci6n. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos 
del puesto: Lice.nciado en Derecho, conocimlentos y experlencia 
en materia de comercio exterlor y organlzaci6n econ6mlca inter­
naeional, conocimientos de la regulaci6n europea sobre empresas. 

DIRECCIONES TERRITORIALES DE ECONOMIA y COMERCIO 

Direccion Territorial de Economia y Comerclo en la Rioja (Logrono) 

Plaza: 2. Denominaci6n del puesto: Dlrector territorial. Numero 
de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento especifico: 2.937.292 
pesetas. Localidad: Logroiio. Grupo: A. Requisltos del puesto: 
Experiencia en comereio exterior, conocimlento de la normatlva 
espaiiola y comunitaria sobre relaciones comerciales, domlnio de 
dos idiomas comunitarios. 

Secretaria de Estado de Hacienda 

DIRECCIÖN GENERAL DE TRIBUTOS 

Unidad de Apoyo 

Plaza: 3. Denominaei6n del puesto: Coordinador Area Tribu­
taria. Numero de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento espe­
cifico: 2.423.640 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requi­
sitos del puesto: Licenciado en Derecho, conoeimientos del sis­
tema tributario en general, conocimientos informaticos. 

Subdireccion General de lmpuestos sobre la Renta de las Personas 
Fisicas 

Plaza: 4. Denominaci6n del puesto: Subdirector general. Nume­
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 3.680.100 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: 
Amplios conocimientos en la elaboraci6n e interpretaci6n de la 
normativa tributarla en general y, en especial, la referida a 105 

impuestos sobre la renta. 

DELEGACIÖN PROVlNCIAL DE ECONOMİA y HACIENDA EN T ARRAGONA 

Gerencia Territorial de Tarragona 

Plaza: 5. Denominaci6n del puesto: Gerente. Numero de pues­
tos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico: 2.626.256 pesetas. 
Localidad: Tarragona. Grupo: A. Requisitos del puesto: Experlen­
cia en catastros inmobiliarios y en fiscalidad inmobiliarla. 


