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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

12872 RESOLUCION de 30 de mayo de 1997, de la Agencia
Espanola de Cooperacién Internacional, por la que
se aprueban las bases de la convocatoria para la pro-
vision de la plaza de Coordinador general de la Coo-
peracién Espaniola en Ecuador.

l. Caracteristicas de la piaza v funciones

Concedida la autorizacién preceptiva por los Ministerios de
Economia vy Hacienda y de Administraciones Puablicas, en base
a lo establecido en la disposicién transitoria quinta de la Ley
21/1993, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1994, y de acuerdo con lo dispuesto en la Circular de
12 de abril de 1993, de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion, se anuncia, a convocatoria pablica y abierta, la plaza
de Coordinador general de la Cooperacién Espafiola en Ecuador,
que sera cubierta en régimen de contrato de alta direccion.

El Coordinador general de la Cooperaciéon Espaiiola en Ecuador
se integrara en el personal técnico de la Embajada de Espaiia
y, con dependencia del Consejo Cultural y de Cooperacién Técnica
de la misma, realizara labores de apoyo y asisténcia al desempeiio
por éste de las siguientes funciones:

a} En el &mbito de las actividades generales de la Oficina
Técnica de Cooperacién en Ecuador:

Direccion del personal de la Oficina Técnica de Cooperacion
de la Agencia Espaiiola de Cocperacién Internacional en Ecuador.

Gestibn v administracién de los recursos econdémicos de la
Agencia destinados en Ecuador.

Gestion y administracion de los recursos de otras instituciones
espaiiolas que ejecutan proyectos de cooperacion en Ecuador.

Asegurar la coordinacién de las actividades de la cooperacion
espafola con las del resto de los responsables de la representacion
de Espafia en este pais bajo la direccion del jefe de la misma.

b} En el ambito especifico de la cooperacién:

Gestion de los programas de cooperacion.

Relacion con las autoridades ecuatorianas y con instituciones
contrapartes. i

Preparacion de las Comisiones Mixtas Hispano-Ecuatorianas
de Cooperacién Técnica.

Identificacién, ejecucién, seguimiento y control de los proyec-
tos bilaterales de cooperacion.

Elaboracién de informes y Memorias de los programas.

Deteccion de oportunidades para proyectos de coinversién y
ofertas de bienes o servicios espafoles generados por los proyectos
de cooperacion en vigor.

Prestar apoyo a instituciones espaiiolas en el desarrollo de pro-
yectos de cooperacion en Ecuador,

1. Régimen de contratacion

El candidato designado para ocupar la plaza que se convoca
suscribira contrato de alta direccion, regulado por el Real Decreto
1382/1985, de 1 de agosto, en el modelo utilizado por este orga-
nismo para los Coordinadores generales de la Cooperacion Espa-
fiola.

Su relacion laboral quedara regulada por lo establecido en el
contrato vy en la Resolucién de la Presidencia de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacién Internacional de 6 de mayo de 1992 («Boletin
Oficial del Estado» nimero 122, del 21).

Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas, para la cate-
goria de Cocrdinador general de la Cooperacion mediante Reso-
lucién de 28 de febrero de 1996, de la Comisién Interministerial
de Retribuciones.

III. Requisitos de los aspirantes

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b} Tener capacidad para contratar la prestacién de su trabajo,
conforme a lo establecido en el articulo 7 de los Estatutos de
los Trabajadores.

c) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psiquicas
incompatibles con el normal desempefio de las tareas o funciones
correspondientes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicic de cualquiera de las Administraciones Puablicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pablicas
por sentencia judicial firme.

e} Titulo de Ingeniero Superior o Economista.

IV. Méritos especificos

a) Experiencia en direccidén, seguimiento y control de pro-
vectos de cooperacién para el desarrolio de Iberoamérica, espe-
cialmente en las areas de desarrollo social, medio ambiente e
infraestructura. Se valorara de forma espetial la experiencia con-
creta en Ecuador.

b} Conocimiento de funcionamiento de la Admlmstracwn-
Pablica espaificla y de la legislacién laboral y administrativa espa-
ficlas. Se valorara ademas, el conocimiento de la Administracion
Pablica v entidades ecuatorianas.

¢) Capacidad de gestion de proyectos y direccion de equipos
humanos.

d) Adaptaciéon al medio y capacidad de negociacion con las
instituciones locales, pablicas vy privadas, receptoras de la coo-
peracién.

V. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria, deberan
hacerlo constar en instancia acompaftada de curriculum vitae, diri-
gida al excelentisimo sefior Secretario general de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacion Internacional {Vicesecretaria General, ave-
nida Reyes Catoblicos, 4, 28040 Madrid), citando expresamente
«Plaza de Coordinador general de la Cooperacién Espaiiola en
Ecuadors, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de Ila
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico de las
Administraciones Pablicas vy de Procedimiento Administrativo
Comiin, en el plazo de quince dias naturales contados a partir
del dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria.

VI. Valoracién de méritos

La idoneidad de los aspirantes sera evaluada, de acuerdo con
los méritos acreditados por los mismos, por una Comision formada
por el Director general del Institutc de Cooperacion Iberoame-
ricana o en quien delegue, que la presidira; el Vicesecretario gene-
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ral de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional © en
quien delegue, que actuard como Secretario de la Comisién; un
Vocal miembro del citado Instituto y un Vocal miembro del Gabi-
nete Técnico de la Secretaria general de la Agencia Espaiicla de
Cooperacién Internacional.

La Comision podra citar, para la realizacién de entrevistas per-
sonales, a los candidatos que considere oportunos.

Terminados sus trabajos, la Comisién de valoracién elevara
una propuesta en forma de terna, a la Secretaria General de la
Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional que resolvera,
disponiendo la contratacion del candidato.designada, .

Madrid, 30 de mayo de 1997 —FIl Secretario general, Luis Espi-
nosa Fernandez.

lmos. Sres. Directores generales del Instituto de Cooperacién Ibe-

roamericana, del Instituto de Cooperacién con el Mundo Arabe,
Mediterraneoc y Paises en Desarrollo; Director del Gabinete Téc-
nico de la Secretaria General y Vicesecretario general de la
Agencia Espaiiola de Cooperacion Internacional.

MINISTERIO DE DEFENSA

12873 RESOLUCION 452/38630/1997, de 10 de Jjunio, de

la Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza
Militar, por la que se amplia el desarrollo del apur-
tads 3.3 de la Resolucién 452/38282/1997, por la que
se convocan pruebes selectivas para el ingreso en el
centro docente militar de formacién de grado basico
para el Cuerpo de Musicas Militares.

Comprobada la documentacién aportada por los aspi-
rantes que a continvacién se citan, se modifica la Resolucion
452/05863/1997, de 7 de mayo («Boletin Oficial del Ministerio
de Defensa» nlimero 95, del 19), de la Direccién General de Reclu-
tamiento y Ensefianza Militar, por la que se publicaba la lista
de admitidos a las pruebas y excluidos para el ingreso en el centro
docente militar de formacién de grado basico para el Cuerpo de
Musicas Militares, en el sentido de incluir en la misma como admi-
tidos a los aspirantes relacionados en el anexo.

La primera prueba se realizara en las instalaciones de la Escuela
Militar de Sanidad, calle Camino de los Ingenieros, namero 6,
Madrid, el dia 16 de junio de 1997, La presentaciton se efectuard
a las acho horas.

Madrid, 10 de junio de 1997.—FEl Director general, Jesiis Maria
Pérez Esteban.

ANEXO
Admitidos a las pruebas
Acceso directo

NIO DN Apellidos y nombre
63354 52.643.415 | Alemany Rosaleny, Tomas.
63388 32.671.836 |Bernardo Landrove, Bernardo.
63438 78.790.032 | Blanco Pampin, José M.
63453 79.260.648 | Burgos Hidalgo, José Francisco.
63461 43.084.458 | Calafell Verl, Margarita.
63339 73.771.359 | Calot Guitart, Amador.
63347 | 28.994.378 |Conejero Cucarella, Isabel.
63396 35.565.884 |Diaz Alvarez, Juan Carlos.
61960 | 79.090.869 |Fernandez Lopez, José F.
63313 20.010.698 |Fort Javer, Victoriano,
61911 18.994.547 | Garcia Pefiarrubia, Félix.
63446 74.192.568 | Garres Pérez, Francisco Joaguin.
61937 1.175.991 | Gete Ramirez, Pedro.
63412 16.562.496 |Jurico Saez, Jesiis Manuel.
63479 33.297.887 |Lépez Pérez, Enrique.
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NIO | Apellidos y nombre
63420 33.314.153 |Lopez Rodriguez, José M.
63487 52.643.819 {Marco Pons, Francisco Javier.
63297 73.558.859 | Montal Tallada, José.
61952 25.411.706 |Muiioz Ramén, Vicente.
61929 73.771.969 |Pardo Espert, José.
63495 20.435.617 |Penades Fasanar, David.
63503 73.776.099 | Pons Albelda, Raiil.
63370 45.294.670 |Rincon Carro, Sergio.
63321 32.854.978 |Rodriguez Diaz, José Maria,
61903 52.735.030 |Royo Veses, Victor.
63362 29.171.608 |Rubio Navarro, Esteban.
63511 45.562.243 |Ruiz Paredes, David.
61978 3.860.594 ; Sanchez Gracia, Diego.
20593 3.859.225 | Sanchez Pérez, Roberto.
63404 79.101.869 | Sese Campuzano, José Luis.
61945 45.633.807 |Sierra Criado, Vicente.
63305 20.428.888 | Soler Montaner, Juan J.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CULTURA

12874 ORDEN de 30 de mayo de 1997 por la gue se convoca
' concurso especifico para la provisién de un puesto
- de trabajo vacante en el Ministerio de Educacién y

‘Cultura para los grupos A y B,

Vacante puesto de trabajo en este Ministerio, dotado presu- -
puestariamente, cuya provisién corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurso especifico,

Este Ministerio, de acuerdo con el articulo 20 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Piblica, v el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
€] que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo v Promocién Profesional de los Funclonarios
Civiles de la Administracitn General del Estado, v previa la pre-
ceptiva autorizacion de la Secretaria de Estado para la Adminis-
tracion Puablica, ha dispuesto convocar cancurse, que constard
de dos fases en atencién a la naturaleza del puesto vacante a
cubrir, el cual se relaciona en el anexo I de esta Orden. El presente
concurso, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espa-
fiola v la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, tlene
en cuenta el principic de igualdad de trato entre hombres y mujeres
en la provisién de los puestos de trabaje y promocién profesional
de los funcionarios v se desarrollara con arreglo a las sigulentes

Bases de convocatoria

1. Requisitos de los solicitantes

Primera.—1. Podran participar los funcionarios de carrera de
la Administracion General del Fstado pertenecientes a Cuerpos
o Escalas clasificados en los grupos A y B, de los contemplados
en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que rednan
los requisitos de grupo v Cuerpo que se indican en el anexo I,
de acuerdo con las relaciones de puestos de trabajo del Depar-
tamento.

2, De acuerdo con la clave EX11, no podran participar los
funcionarios de los Cuerpos y Escalas comprendidos en los sec-
tores de Docencia, Investigacion, Sanidad, Servicios Postales v
Telegraficos, Instituciones Penitenclarlas y Transporte Aéreo y
Metecrologia. _

Segunda.—1. Los funcienarios, cualquiera que sea su situa-
cion administrativa, excepto los suspensos en firme mientras se
encuentren en esta situacién, podrin participar en el presente
concurso, slempre que retnan las condiciones generales exigidas
en la normativa vigente, asi como los requisitos establecidos en



