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Datos personales del adjudicatario:

Apellidos y nombre: Miraltes Mora, Vicente. Ntumero de Regis-
tro de Personal: 1957538068A1166. Grupo: A. Cuerpo ¢ Escala:
Superior de Sistemas v Tecnologias de la Informacién. Situacién:
Activo,

Direccion General de Personal

Subdireccion General de Personal Civil

Puesto adjudicado: Subdirector general. Nivel: 30.
Puesto de procedencia:

Ministerio, centro directivo, provincia: Ministerio de Economia
v Hacienda, Parque M6vil Ministerial, Madrid. Nivel: 30. Com-
plemento especifico: 2.423.640 pesetas.

Datos personales del adjudicatario:

Apellidos y nombre: Nufio Ruiz, José Vicente. Namero de Regis-
tro de Personal: 138283013A1111. Grupo: A. Cuerpo o Escala:
Superior de Administradores Civiles del Estado. Situacién: Activo.

Puesto adjudicade: Subdirector general adjunto. Nivel: 29,
Puesto de procedencia:

Ministerio, centro directivo, proﬁncia: Ministerio de Defensa.
Direccién General de Personal, Madrid. Nivel: 29. Complemento
especifica: 2.423.640 pesetas.

Datos personales del adjudicatario:

Apellidos y nombre: Adiego Samper, Carlos. Nimero de Regis-
tro de Personal: 1714776702A1111. Grupo: A. Cuerpo o Escala:
Superior de Administradores Civiles del Estado. Situacién: Activo.

12870 ORDEN 430/38621/1997, de 5 de junio, por la que
se dispone el nombramiento del General de Brigada
del Cuerpo General del Ejército del Aire don Pedro
Luls Aidea Gracla como Delegado de Defensu en Zara-
goza. ' ‘

A propuesta del Subsecretario de Defensa, nombro Delegado
de Defensa en Zaragoza al General de Brigada del Cuerpo General
del Ejército del Aire don Pedro Luis Aldea Gracla.

Madrid, 5 de junio de 1997.
SERRA REXACH

AGENCIA DE PROTECCION
" DE DATOS

RESOLUCION de 10 de junio de 1997, de la Agencia
de Proteccién de Datos, por la que se hace publica
la adjudicacion de un puesto de trabajo, provisto por
el procedimiento de lbre designacion,

12871

Conforme a lo dispuesto en &l articulo 20.1.c} de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Phblica {(«Boletin Oficial del Estadow del 3), madificado
en su redaccién por la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin
Oficial del Estado» del 29), y previo cumplimiento de la tramitacion
que exige el capitulo IIl, titulo I, del Real Decreto 364,/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Admintstracién de! Estado
y de la Provisién de Puestos de Trabajo v Promocién Profesional
de Funcionarias Civiles de la Administracion del Estado (sBoletin
Oficial del Estados de 10 de abril), .

La Agencia de Proteccidon de Datos acuerda dar publicidad a
la adjudicaci6n de la convacatoria efectuada por Resolucion de 9
de mayo de 1997 («Boletin Oficial del Estado» del 15), segin se
detaila en el anexo.

El régimen de toma de posesién del nuevo destino sera el esta-
blecida en el articulo 48 del Real Decreto 364/ 1995, de 10 de
marzo.

Madrid, 10 de junio de 1997.—Fl Director de la Agencia, Juan
dosé Martin-Casallo Lopez.

ANEXO

Convocatoria: Orden de 9 de mayo de 1997
(-Boletin Oficial del Estado» del 15)

Agencia de Proteccién de Datos
Puesto adjudicada:
Nimero de orden: 1. Puesto: Secretaria Director. Nivel: 16.

Puesto de cese: Ministerlo, centro directive, puesto, nivel, com-
plemento especifico y provincia: Agencia de Proteccién de Datos,

- Auxiliar de Informética, 14, 229.448 pesetas, Madrid. .

Datos personales de la adjudicataria:

Apellidos y nombre: Medina Matas, Esther. Namero de Registro
de Personal y grupo: 0223873157 A1146, D, Cuerpo o Escala:
General Auxiliar de la Administracién del Estado. Situacién admi-
nistrativa: Activa.
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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

12872 RESOLUCION de 30 de mayo de 1997, de la Agencia
Espanola de Cooperacién Internacional, por la que
se aprueban las bases de la convocatoria para la pro-
vision de la plaza de Coordinador general de la Coo-
peracién Espaniola en Ecuador.

l. Caracteristicas de la piaza v funciones

Concedida la autorizacién preceptiva por los Ministerios de
Economia vy Hacienda y de Administraciones Puablicas, en base
a lo establecido en la disposicién transitoria quinta de la Ley
21/1993, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1994, y de acuerdo con lo dispuesto en la Circular de
12 de abril de 1993, de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion, se anuncia, a convocatoria pablica y abierta, la plaza
de Coordinador general de la Cooperacién Espafiola en Ecuador,
que sera cubierta en régimen de contrato de alta direccion.

El Coordinador general de la Cooperaciéon Espaiiola en Ecuador
se integrara en el personal técnico de la Embajada de Espaiia
y, con dependencia del Consejo Cultural y de Cooperacién Técnica
de la misma, realizara labores de apoyo y asisténcia al desempeiio
por éste de las siguientes funciones:

a} En el &mbito de las actividades generales de la Oficina
Técnica de Cooperacién en Ecuador:

Direccion del personal de la Oficina Técnica de Cooperacion
de la Agencia Espaiiola de Cocperacién Internacional en Ecuador.

Gestibn v administracién de los recursos econdémicos de la
Agencia destinados en Ecuador.

Gestion y administracion de los recursos de otras instituciones
espaiiolas que ejecutan proyectos de cooperacion en Ecuador.

Asegurar la coordinacién de las actividades de la cooperacion
espafola con las del resto de los responsables de la representacion
de Espafia en este pais bajo la direccion del jefe de la misma.

b} En el ambito especifico de la cooperacién:

Gestion de los programas de cooperacion.

Relacion con las autoridades ecuatorianas y con instituciones
contrapartes. i

Preparacion de las Comisiones Mixtas Hispano-Ecuatorianas
de Cooperacién Técnica.

Identificacién, ejecucién, seguimiento y control de los proyec-
tos bilaterales de cooperacion.

Elaboracién de informes y Memorias de los programas.

Deteccion de oportunidades para proyectos de coinversién y
ofertas de bienes o servicios espafoles generados por los proyectos
de cooperacion en vigor.

Prestar apoyo a instituciones espaiiolas en el desarrollo de pro-
yectos de cooperacion en Ecuador,

1. Régimen de contratacion

El candidato designado para ocupar la plaza que se convoca
suscribira contrato de alta direccion, regulado por el Real Decreto
1382/1985, de 1 de agosto, en el modelo utilizado por este orga-
nismo para los Coordinadores generales de la Cooperacion Espa-
fiola.

Su relacion laboral quedara regulada por lo establecido en el
contrato vy en la Resolucién de la Presidencia de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacién Internacional de 6 de mayo de 1992 («Boletin
Oficial del Estado» nimero 122, del 21).

Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas, para la cate-
goria de Cocrdinador general de la Cooperacion mediante Reso-
lucién de 28 de febrero de 1996, de la Comisién Interministerial
de Retribuciones.

III. Requisitos de los aspirantes

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b} Tener capacidad para contratar la prestacién de su trabajo,
conforme a lo establecido en el articulo 7 de los Estatutos de
los Trabajadores.

c) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psiquicas
incompatibles con el normal desempefio de las tareas o funciones
correspondientes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicic de cualquiera de las Administraciones Puablicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pablicas
por sentencia judicial firme.

e} Titulo de Ingeniero Superior o Economista.

IV. Méritos especificos

a) Experiencia en direccidén, seguimiento y control de pro-
vectos de cooperacién para el desarrolio de Iberoamérica, espe-
cialmente en las areas de desarrollo social, medio ambiente e
infraestructura. Se valorara de forma espetial la experiencia con-
creta en Ecuador.

b} Conocimiento de funcionamiento de la Admlmstracwn-
Pablica espaificla y de la legislacién laboral y administrativa espa-
ficlas. Se valorara ademas, el conocimiento de la Administracion
Pablica v entidades ecuatorianas.

¢) Capacidad de gestion de proyectos y direccion de equipos
humanos.

d) Adaptaciéon al medio y capacidad de negociacion con las
instituciones locales, pablicas vy privadas, receptoras de la coo-
peracién.

V. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria, deberan
hacerlo constar en instancia acompaftada de curriculum vitae, diri-
gida al excelentisimo sefior Secretario general de la Agencia Espa-
fiola de Cooperacion Internacional {Vicesecretaria General, ave-
nida Reyes Catoblicos, 4, 28040 Madrid), citando expresamente
«Plaza de Coordinador general de la Cooperacién Espaiiola en
Ecuadors, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de Ila
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico de las
Administraciones Pablicas vy de Procedimiento Administrativo
Comiin, en el plazo de quince dias naturales contados a partir
del dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria.

VI. Valoracién de méritos

La idoneidad de los aspirantes sera evaluada, de acuerdo con
los méritos acreditados por los mismos, por una Comision formada
por el Director general del Institutc de Cooperacion Iberoame-
ricana o en quien delegue, que la presidira; el Vicesecretario gene-



