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12695 RESOLUCION de 2 de junio de 1997, del Letrado
Mayor del Senado, por la que se procede a la con-
vocatoria pablica para la contratacién de un Auxiliar
de Informdatica con destino en la Direccién de Infor-
mdtica de la Secretaria General del Senado, en eje-
cucién del acuerdo de la Mesa del Senado de 4 de
febrero de 1997.

En ejecucién del acuerdo tomado por la Mesa del Senado en
su reunion celebrada el dia 4 de febrero de 1997, en relacion
con diversas convocatorias de plazas de la Direccion de Informatica
de la Secretaria Genera! del Senado, v de conformidad con lo
establecido en el articulo 6 del vigente Convenio Colectivo del
personal laboral del Senado, se procede a la convocatoria pablica
para la contratacién de un Auxiliar de Informatica con destino

en la Direccidon de Informatica de la Secretaria General del Senado. ”

Dicha convocatoria se regira por las siguientes bases:

Primera. Régimen juridico.—El régimen juridico de este puesto
de trabajo sera el laboral. El contrato sera por tiempo indefinido
una vez superado un periodé de prueba de dos meses. La remu-
neracion sera la establecida en el Convenio Colectivo del personal
laboral del Senado vigente.

Segunda. Funciones.—Las funciones del puesto seran las pro-
pias de Auxiliar de Informatica, especificadas en la plantilla orga-
nica de la Secretaria General del Senado. Dependera, a tales efec-
tos, de la Direccion de Informatica de la Secretaria General del
Senado.

Tercera. Requisitos generales.—Para tomar parte en el pro-
ceso de seleccion serd imprescindible reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) Ser mayor de edad.

¢) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o equi-
valente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine
el plazo de presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado, de las Comunidades Auténomas o de la
Administracion Local, ni hallarse inhabilitado, por cualesquiera
causas, para el ejercicic de la actividad profesional.

f) Cumplir todos los requisitos establecidos en la presente
convocatoria en el momento en que expire el plazo de presentacién
de solicitudes. '

Cuarta. Valoracién de méritos.—Se valoraran especialmente
los conocimientos de MS-DOS, Windows 3.1, Word Perfect y Micro-
soft Word para Windows, asi como otras aplicaciones estandar
para ordenadores personales; sistemas operativos, redes de Area
local v conservacién v mantenimiento de equipos informaticos.

Se valoraran los conocimientos de inglés técnico.

Quinta. Proceso de seleccion.—El proceso de seleccion se ajus- -

tara a las siguientes fases:

a) Verificaciéon del cumplimiento de los requisitos generales.
b} Realizacién por escrito de una prueba de conocimientos.
Esta prueba tendra caracter eliminatorio.

¢) Valoraciébn de méritos aportados por los aspirantes que
hayan superado la prueba anterior.

d) Realizacién, en su caso, de enirevistas u otras pruebas
que determine la Comisién de Seleccién.

Sexta. Comisién de Seleccién.—La resolucién del proceso
selectivo sera realizada por la Comisién de Seleccién designada
por la Mesa del Senado e integrada por los siguientes miembros:

El excelentisimo sefior Secretario Tercero del Senado, don Joa-
quin Jesas Galan Pérez, que presidira la Comision.

E! ilustrisimo sefior Letrade Mayor adjunto del Senado, don
Manuel Cavero Gémez.

El ilustrisimo sefior Director de Gobierno Interior de {a Secre-
taria General del Senado, don Carlos Gutiérrez Vicén.

El Jefe del Departamento de Asesoramiento Técnico Informa-
tico de la Direccién de Informaética de la Secretaria General del
Senado, don Santiago Javier de Andrés Blasco.

El Jefe del Area de Explotacién y Gestion de la Direccion de
Informatica de la Secretaria General del Senado, don Andrés
Gomez Aguilar, que actuara como Secretario.
~ Los delegados del personal laboral podran participar como
observadores en el proceso de seleccién.

Séptima, Solicitudes.—Quienes deseen tomar parte en este
proceso de seleccién deberan presentar en el Registro de la Direc-
cién de Gobierno Interior de la Secretaria General del Senado
{(plaza de la Marina Espafiola, sin nimero), en dias laborables,
excepto sabados, de diez a catorce horas, o remitir en la forma
prevista en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Com(n, en el plazo de veinte dias natu-
rales, contados desde el dia siguiente a la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados, una instancia,
segin modelo oficial anejo a la presente convocatoria, dirigida
al Letrado Mayor del Senado, a la que se acompaiiara fotocopia
compulsada del documento nacional de identidad, asi como foto-
copia compulsada de los documentos acreditativos de los requi-
sitos exigidos v de los méritos alegados.

Los candidatos consignaran en dicha solicitud el nombre y dos
apellidos, nimero del documento nacional de identidad, fecha de
nacimiento, domicilio a efectos de notificaciones, teléfono y rela-
¢ién de titulos, méritos y trabajos realizados. Asimismo, se debera
hacer constar en la instancia los méritos que se desea alegar con-
forme a lo indicade en la base cuarta, asi como declarar expre-
samente el cumplimiento de los requisitos especificos exigidos
en la base tercera de esta convocatoria y el compromise, en caso
de resultar seleccionado, de firmar el correspondiente contrato
e incorporarse a su puesto de trabajo en el plazo de un mes a
contar desde la notificacién de su seleccién.

No se valoraran los méritos que no resulten suficientemente
acreditados, con excepcion de los idiomas, que podran ser objeto
de comprobacién por la Comision ‘de Seleccion en los términos
de la base quinta. .

Los aspirantes seran convocados oportunamente para la rea-
lizacién de las pruebas.

Palacio del Senado, 2 de junio de 1997.—El Letrado Mayor
del Senado, Manuel Alba Navarro.
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SOLICITUD DE ADMISION EN EL PROCESO
DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE
UNAUXILIAR DE INFORMATICA CON DESTINO
7 EN LA DIRECCION DE INFORMATICA DE LA
Unir fotocopia compulsada del D.N.L SECRETARIA GENERAL DEL SENADO.
{anverso y reverso)

Convocaforia de fecha: __ __ / 7

(ana;Apamdo) rermresenieas (Nombre)

. (segundoApeu.dn)

Decumento Nacicnal de [dentidad:

Fecha de nacimiente: __ __ /719 _
Domicilio; :
Poblacidn: ... cP:__ _ Teléfopo: __ _ _ /_

TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE {Debera adjuntarse copla compulsada del Titulo original,
o su testimonio): .

OTROS TITULOS, MERITOS Y TRABAJOS QUE ALEGAEL SOLICITANTE (Debera adjuntase copia compulsada
de los documentos acreditativos de los méritos alegados): :

...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................
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El abajo firmante DECLARA cumplir todos los requisitos establecidos en la base tercera de
la convocatoria y ser ciertos los datos anteriormente resefiados. Asimismo, SE COMPROMETE, en caso
de resultar seleccionado, a firmar el correspondiente contrato e incorporarse a su puesto de trabajo en el.

.plazo de un mes a contar desde la notificacién de su seleccion.

EXCMO. SR. LETRADO MAYOR DEL SENADO.



