BOE num. 1356

Viernes 6 junio 1997

10617

ASOCIACION MUTUALISTA
DE LA INGENIERIA CIVIL
(AMIC)

Mutualidad de Prevision Social
a prima fija

Por acuerdo de la Junta de gobierno de esta aso-
ciacion, se convoca Asamblea general ordinaria el
proximo dia 26 de junio, jueves, a las diecisiete
horas, en primera convocatoria, o a las dieciocho
horas, en segunda, en General Arrando, niune-
ro 38 (Instituto de ia Ingenieria de Espaia), de
esta capital, con arreglo al signiente

Orden del dia

Primero.—Informes de Ia Junta de Gobierno.

Segundo.—Balance, cuenta de resultados, Memo-
ria e informe de gestion, correspondientes al ejer-
cicio social cerrado el 31 de diciembre de 1996.
Aprobacion de la gestion de la Junta de Gobierno.

Tercero.—Aplicacion de resultados.

Cuarto.—Presupuesto de gastos de administracion
¥ planes de inversion para el afio 1997,

Quinto.—Normas de la Seccion de Solidaridad.

Sexto.—«AMIC Seguros Generales, Sociedad
Andnimas.

Séptimo.—Interés técnico y tablas demograficas
de cuotas y provisiones técnicas.

Gctavo.~Propuesta de nombramiento de Vocales
del Consejo General.

Noveno.—Propuesta de nombramiento de Voca-
les de 1a Junta de Gobierno.

Décimo.—Designacion de miembros de la Comi-
sion de Control.

Undécimo.—Designaciéon de la sociedad auditora
«Aceaudit, Sociedad Limitada».

Duodécimo—Concesién y reparto de premios.

Decimotercero.—Designacion de tres mutualistas
para la aprobacion del acta.

Decimocuarto.—Ruegos y preguntas.

Madrid, 5 de junio de 1997.—El Secretario, Gerar-
do Polo Sanchez —34.227.

COLEGIO DE HUERFANOS
DE HACIENDA

Convocatoria de Asamblea general extraordinaria

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12
del Reglamento de esta Institucién, aprobado por
Orden de 31 de julio de 1991 («Boletin Oficial del
Estado» numero 212, de 4 de septiembre), se con-
voca a todos los socios de nimero a la reunion
de la Asamblea general ordinaria, que tendra lugar
¢l proximo 26 de junio, a las nueve horas, en primera
convocatoria, v a las diez horas, en segunda, en
el salon de actos del Colegio de Huérfanos de
Hacienda, calle Antonio Maura, niimero 5, primerc
derecha, con arreglo al siguiente

Orden del dia

Primero.—Constitucion de la Mesa, de acuerdo
con el articulo 14 del Reglamento.
Segundo.~Informe del Presidente.
Tercero.—Aprobacién, si procede, del texto de
borrador de proyecto del Reglamento del Colegio
para Huérfanos de Funcionarios de la Hacienda
Pablica a2 proponer a la consideracion del excelen-
tisimo sefior Ministro de Economia y Hacienda.
Cuarto.—Autorizar a la Junta de Gobierno para
que, una vez que entre en vigor el texto del Regla-

C. ANUNCIOS PARTICULARES

mento modificado, proceda a la adaptacion pro-
visional de las normas internas de funcionamiento,
sin perjuicio de su ratificacion en la Asamblea inme-
diatamente siguiente.

Madrid, 5 de junio de 1997.—El Presidente de
la Junta de Gobierno, Antonio Delgado
Gomez—9.340-CO.

COLEGIO DE HUERFANOS DE
HACIENDA

Convocatoria de Asamblea general ordinaria

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12
del Reglamento de esta Institucion, aprobado por
Orden de 31 de julio de 1991 («Boletin Oficial del
Estado» numero 212, de 4 de septiembre), se ¢con-
voca a todos los socios de namero a la reunién
de la Asamblea general ordinaria, que tendra lugar
el préximo 27 de junio, a las nueve horas, en primera
convocatoria, v a las diez horas, en segunda, en
el salén de actos del Colegio de Huérfanos de
Hacienda, calle Antonio Maura, namero 5, primero
derecha, con arreglo al siguiente -

Orden del dia

Primero.—Constituciéon de la Mesa de acuerdo
con e} articulo 14 del Reglamento.

Segundo.—Informe del Presidente.

Tercero~Examen y aprobacién, en su caso, del
Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memo-
ria de actividades, correspondientes al ejercicio de
1996.

Cuarto.—Aprobacion, si procede, de la propuesta
de distribucion del superavit del ejercicio de 1996,
que realiza la Junta de Gobierno, de acuerdo con
la norma interna de funcionamiento 46.2.

Quinto.—~Propuesta de solicitud a la Asamblea
de socios, la concesion del titulo de Socio de Honor
con medalla de oro al ilustrisimo sefior don Ilde-
fonso Sanchez Gonzalez.

Sexto.~Eleccion, de acuerdo con la norma inter-
na de funcionamiento 81.2, de cuatro Vocales y sus
correspondientes suplentes de la Junta de Gobierno,
por cumplimiento de mandato.

Séptimo.—Ruegos y preguntas.

Octavo.—Aprobacion, en su caso, del acta de la
Asamblea.

Madrid, 5 de junio de 1997.—El Presidente de
la Junta de Gobierno, Antonio Delgado
Gomez—9.338-CO.

" FORCEM
(Fundacion para la Fermacion
Continua)
Criterios de prioridad sectorial en el
ambito de formacion continua

CONVOCATORIA 1997
Comision Paritaria de Ensefianza Privada

(Por omision no se publicaron los siguientes criterios)
Criterios de prioridad sectorial

(Convocatoria 1997)

1. Referidos al sector (porcentaje asignado
sobre el total): 20 por 100.

1.1 Reconversién o riesgo de pérdida del puesto
de trabajo (porcentaje parcial asignado); 50 por 100.

1.2 Areas con un fuerte ritmo de innovacion
tecnologica (porcentaje parcial asignado): 50 por
100.

2. Referidos a las caracteristicas, situacion y
posicionamiento de las empresas (porcentaje asig-
nado sobre el total): 20 por 100.

2.1
De menos de 25 trabajadores (peso) (porcentaje
parcial asignado): 60 por 100.

De 26 a 35 trabajadores (peso) (porcentaje par-
cial asignadod: 50 por 1G0.

Acciones dirigidas a empresas:

De estos pesos solo subira uno al porcentaje par-
cial asignado en cada tipo de criterio.

2.2 Descentralizacion geografica de las accio-
nes formativas y llevarlas a cabo en el propio centro
o en ¢l mismo ambito de influencia (porcentaje par-
cial asignado): 40 por 100,

3. Referidos a los colectivos destinatarios {por-
centaje asignado sobre el total): 30 por 100.

3.1 Trabajadores con necesidades de cualifica-
cibn para mejorar su competencia profesional y/o
favorecer su promocion {(porcentaje parcial asigna-
do): 20 por 100.

3.2 Acciones que permitan la obtencion de la
titulacidn o especializacion requerida (porcentaje
parcial asignado): 30 por 100.

3.3 Acciones destinadas al reciclaje de profe-
sores de centros que se transformen o se recon-
viertan en el ambito de la ensefianza secundaria
(porcentaje parcial asignado): 20 por 100.

3.4 Acciones que se encaminen a la formacion
general v cualificacion profesional de los trabaja-
dores de administracion y servicios (porcentaje par-
cial asignado): 15 por 100.

3.5 Acciones dirigidas a trabajadores mayores
de cuarenta y cinco aiios y/o con contratos de tra-
bajo no fijos (porcentaje parcial asignado): 15 por
100.

4. Referidos a los contenidos, soportes y orien-
tacion de la formacion (porcentaje asignado sobre
el total): 20 por 100.

4.1
Presenciales (peso) (porcentaje parcial asignado):
30 por 100.

A distancia que incorporen sistemas multimedia
y redes telemdticas (peso) (porcentaje parcial asig-
nado): 20 por 100.

Acciones:

De estos pesos solo subira uno al porcentaje par-
cial asignado en cada tipo de criterio.

4.2  Acciones encaminadas a incorporar las nue-
vas tecnologias, especialmente en aquellos colectivos
haBitualmente ajenos a la misma (porcentaje parcial
asignado): 50 por 100,

4.3 La calidad en la educacion y la formacion
(porcentaje parcial asignado): 20 por 100.

5. Otros criterios (porcentaje asignado sobre el
total): 10 por 100.

5.1 Programas tormativos de adaptacion a la
LOGSE y normativa de desarrollo, como son los
de: Proyecto educativo y curricular, Programaciones,
Evaluacion, Tutoria y Orientacion, Equipos Direc-
tivos y Areas Transversales (porcentaje parcial asig-
nado): 20 por 100.
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5.2 Acciones reconocidas (créditos) a efectos
académicos por una Administracion educativa con
competencias (porcentaje parcial asignado): 10
por 100.

Comision Paritaria de Transporte de Mercancias
por Carretera
Criterios de prioridad sectorial

(Convocatoria 1997)

Se advierte que los criterios de transporte de mer-
cancias por carretera publicados en ¢l «Boletin Ofi-
cial del Estado» nimero 115, de 14 de mayo de
1997, seccion C «Anuncios Particulares», pagina
9054, no se corresponden a tales criterios sino a
los de elaboracion de planes formativos, siendo los
ahora publicados los correctos.

A. En ningin caso se financiaran acciones for-
mativas referidas a:

Acceso a la profesion.
Obtencién del permiso de conducir.

B. Criterios de prioridad sectorial: «

1. Referidos al sector (porcentaje asignado
sobre el total): 20 por 100,

1.1 Adaptacion, actualizaciébn vy desarrolio de
las funciones propias de cada puesto de trabajo en
vistas al mantenimiento del empleo y/o de su crea-
cidn (porcentaje parcial asignado): 25 por 100.

1.2 Desarrollo operativo de las funciones espe-
cificas de los nudos de conexion (estaciones, pla-
taformas logisticas, centros de transporte) mediante
la potenciacion de actividades propias diferenciadas
(porcentaje parcial asignado): 25 por 100,

1.3 Desarrollo de innovaciones tecnologicas y
de medidas racionalizacidn de costes en las estruc-
turas operativas (conduccidon racional, sistemas de
comunicacion, telemtica) (porcentaje parcial asig-
nado): 25 por 100.

1.4 Sistemas de prevencion de riesgos laborales
v seguridad y salud en el trabajo (porcentaje parcial
asignado): 25 por 100.

2. Referidos a caracteristicas, situacion y posi-
cionamiento de las empresas (porcentaje asignado
sabre el total): 10 por 100.

2.1 <Captacion de nuevos mercados internacio-
nales (porcentaje parcial asignado); 30 por 100.

2.2 Empresas con especiales dificultades (so-
metidas a expedientes de regulacion de empleo o
suspension de pagos, con plan de viabilidad) y que
presenten compromiso especifico de participacion,
incluyendo el nimero de beneficiarios (porcentaje
parcial asignade): 35 por 100.

2.3 Empresas que presentan estrategias de cam-
bio exclusivamente dentro del secter (agrupacion,
especializacion, fusidn) (porcentaje parcial asigna-
do): 35 por 100.

3. Referidos a los colectivos destinatarios (por-
centaje asignado sobse ¢l total): 25 por 100.

3.1 Colectivos de trabajadores asalariados suje-
tos a procesos de reconversion de sus empresas
y necesitadas de la mejora de su competitividad
(porcentaje parcial asignado): 20 por 100. )

3.2 Colectivos de direccidn, gerencia y comer-
ciales (porcentaje parcial asignado): 5 por 100.

3.3 Colectivos de administracidn, de organiza-
cidén y planificacidn operativa (porcentaje parcial
asignado): 20 por 100.

3.4 Calectivos de almacenaje y manipulacién
de mercancias (porcentaje parcial asignado): 20 por
100,

3.5 Colectivos de conduccién (porcentaje par-
cial asignado): 30 por 100.

3.6 Colectivos de mantenimiento, reparacion y
talleres (porcentaje parcial asignado). 5 por 100.

4. Referidos a los contenidos, soportes y orien-
tacion de la formacion (porcentaje asignado sabre
el total); 25 por 100.

4.1 Acciones dirigidas a la mejora de la calidad
del servicio ¥ a su control (porcentaje parcial asig-
nado): 15 por 100.

4.2 Acciones dirigidas a la obtencidn de cer-
tificacion profesional homologada, excluidas las
referidas a la captacion profesional y obtencion de
permisos de conducir.{(porcentaje parcial asignado):
15 por 100.

4.3  Acciones dirigidas a la utilizacion y manejo
de nuevas tecnotogias (porcentaje parcial asignado):
10 por 100. s

4.4 Acciones ditigidas a la formacion de for-
madores (porcentaje parcial asignado): 15 por 10Q.

4.5 Acciones dirigidas a la clasificacion, estiba,
desestiba, carga y descarga de la mercancia (por-
centaje parcial asignado): 15 por 100.

4.6 Acciones dirigidas a la seguridad y preven- -

cion de riesgos (porcentaje parcial asignado): 15
por 100.

4.7 Acciones dirigidas a implantar sistermas de
conduccion econdmica v racional (porcentaje par-
cial asignado): 15 por 100,

5. Otros criterios {porcentaje asignado sobre el
total): 20 por 100.

5.1 Planes de formacién promovidos conjun-
tamente por las organizaciones sindicales y asocia-
ciones patronales mas representativas del sector
(porcentaje parcial asignado): 100 por 100.

Madrid, 2 de junio de 1997.—El Presidente,
Luciano Gonzalez Garcia.—34.216.

FUNDACION HOSPITAL
ALCORCON

Resolucién de la Fundacién Hospital Alcorcon por
Ia que se anuncila oferta piiblica de contratacion
de los servicios de alimentacion, restaurante
¥ cafeteria

La Fundacion Hospital Alcorcon desea establecer
la contratacion de los servicios de alimentacion, res-
taurante y cafeteria.

La empresas licitadores interesadas deberan soli-
citar los pliegos de condiciones técnicas en la calle
Aragbn, numero 5, Alcorcon, Madrid.

Teléfono: (91) 644 28 11.

Fax: (91) 643 71 32.

Internet: www.fhalcorcon.es,

Horario: De nueve a diecinueve horas, de lunes
a viernes.

Plazo de presentacion de ofertas, fecha limite:
26 de junio de 1997.

El coste del preserte anuncio cofrerd a cargo
de la empresa o empresas adjudicatarias.

Alcorcon, 4 de junio de 1997.—El Director
Gerente, Nicolas Pombo Liria.—34.190.

FUNDACION HOSPITAL
ALCORCON

Resolucion de la Fundacion Hospital Alcorcon por
la que se anuncia oferta piblica de contratacion
de los servicios de telefonia y television

La Fundacion Hospital Alcorcon desea recibir
ofertas de empresas especializadas del sector para
la contratacion de los servicios de telefonia y tele-
vision.

Las empresas interesadas deberan solicitar las
especificaciones técnicas y funcionales en las ofi-
cinas de }a Fundacion:

Calle Aragon, 5, 28921 Alcorcon (Madrid).
Teléfono: (91) 644 28 11.
Fax: (91) 643 71 32.

En horario de oficina, de nueve a dieciocho trein-
ta horas, de lunes a viernes, o en el sitio «Internet»:
www fhalcorcon.es.

El plazo de presentacion de las ofertas finaliza
el viemes 27 de junio de 1997, a las dieciocho
treinta horas.

El coste del presente anuncio correri a cargo
de las empresas adjudicatarias.

Alcorcén, 5 de junio de 1997.—El Director
Gerente, Nicolds Pombo Liria.—34.188.

GESTIO D’INFRAESTRUCTURES,
SOCIEDAD ANONIMA

Anuncio por el que se hace publica la licitacion
de un contrato

1. Entidad adjudicadora: «Gestio d’Infraestruc-
tures, Sociedad Anonima», empresa publica de la
Generalidad de Catalufa.

2. Objeto:

a) Descripcion: Ejecucion de las obras del «Pro-
yecto de adaptacion al PM.R. de la estacion de
Les Planes, de la linea de Cataluiia y Sarria de
los FGC». Clave: TF-97210.

¢) Lugar de ejecucion: Barcelona.

d) Plazo de ejecucion: Cuatro meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adju-
dicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
d) Formma: Concurso.

4, Presupuesto base de licitacién: 45.758.795
pesetas (IVA del 16 por 100 incluido).

5. Garantias: Se exigira una garantia provisional
equivalente al 2 por 100 del importe de licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacién:
El pliego de bases del concurso, asi como el pro-
vecto de las obras, quedaran expuestos durante el
plazo de presentacién de las proposiciones, entre
las nueve y las trece horas, de los dias laborables
en las oficinas de: i

a) Entidad: «Gestic d'lnfraestructures, Socie-
dad Andniman.

b) Domicilio; Calle Josep Tarradellas, niime-
ros 20-30. .

¢) Localidad y eodigo postal: Barcelona 08029,

d) Teléfono: 93-444 44 44, k

e) Fax:93-419 §4 17.

7. Requisitos especifieos del contratista:

a) Se exigird la siguiente clasificacion de con-
tratista: Grupo D, subgrupo 5, categoria d.

b) Se solicitaran los medios de acreditacion de
Ia solvencia econdmica, financiera y técnica pre-
vistos en los articulos 16 y 17 de la Ley 1371995,
de 18 de mayo, en los términos gue figuran en
el pliego de bases.

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite: 4 de julio de 1997, a las trece
horas.

b) Documentacion a presentar: La exigida en
el pliego de bases.

¢) Lugar de presentacién: En la direccion indi-
cada en el punto 6.

d) El licitador estard obligadc a mantener su
oferta durante cuatro meses, contados a partir de
la fecha de apertura de las proposiciones.

e) Cada concursante podra presentar una oferta
(la oferta base) y todas las variantes que estime
oportuno, siempre que estén adecuadamente sepa-
radas y diferenciadas.

También se admitirAn las proposiciones presen-
tadas en correos de acuerdo con lo que prevé el
apartado 4.2 del pliego de bases.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la
direccion indicada en el punto 6, a las trece quince
horas, del dia 17 de julic de 1997.
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10.
I1l. Los gastos del anuncio serin a cargo del
adjudicatario del contrato.

Barcelona. 3 de junic de 1997.—FEl Director
Financiero Administrativo, Josep Badia i San-
chez.—34.182.

IBERMUTUA

MUTUA DE ACCIDENTES
DE TRABAJO Y ENFERMEDADES
PROFESIONALES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL NUMERO 273

Convocatoria de Junta general ordinaria

Se convoca a Junta general ordinaria de la entidad
IBERMUTUA, Mutua de Accidentes de Trabajo
y Enfermedades Profesionales de 1a Seguridad Social
numero 273, a todos los empresarios mutualistas
de la misma, cuya celebracién tendrd lugar en la
sede social, sita en Madrid. calle Ramirez de Are-
llano, nmamero 27, a las doce horas del dia 30 de
junio de 1997, en primera convocatoria, ¥ a las
trece horas del mismo dia, en segunda convocatoria,
al objeto de exarninar el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacion, en su caso, de
la Memoria, Cuentas de Gestion y Administracion,
asi como de la gestion de la Junta Directiva, todo
ello correspondiente al gjercicio de 1996.

Segundo.—Aprobacion, si procede, de los presu- .

puestos para el gjercicio de 1998.
Tercero.—Ruegos y preguntas.
Cuarto.—Aprobacion del acta.

Madrid, 3 de junio de 1997.—El Secreta-
rio.—34.226. .

ILUSTRE COLEGIO NOTARIAL
DE BILBAO

Instada la devolucién de fianza de don Angel
Lucini Casales, Notario que fue de Puente del Arzo-
bispo, Navahermosa, Santa Comba y Baracaldo, se
hace pablico a fin de que puedan deducirse recla-
maciones ante la Junta directiva de este Colegio
Notarial en el plazo de un mes a partir de esta
insercién,

Bilbao, 21 de mayo de 1997.—El Decano, José
Ignacio Uranga Otaegui—33.344.

SOCIEDAD DE GARANTIA
RECIPROCA DE SANTANDER
SOGARCA, S. G. R.

Por acuerdo del Consejo de Administracion de
esta entidad, adoptado en su reunién de fecha 27
de mayoe de 1997, se convoca a los sefiores socios
de esta sociedad a la Junta general ordinaria, que
se celebrara en los locales de la Camara Oficial
de Comercio, Industria y Navegacion de Cantabria,
sitos en la plaza de Velarde, sin nimero, de San-
tander, en primera convocatoria, el dia 27 de junio
de 1997, a las diecinueve horas treinta minutos,
¥, en su caso, en segunda convocatoria, si no hubiera
quérum suficiente en la primera, el dia 30 de junio
de 1997, a la misma hora, para tratar sobre el
siguiente orden del dia:

Primero.~Informe del Presidente del Consejo de

- Administracién.

Segundo.—Examen y aprobacion, en su caso, de
las cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas
y Ganancias y Memoria), del informe de gestion
y aplicacién de resultados, correspondientes al ejer-

cicio 1996, asi comoe de la gestion efectuada por
los Administradores de la sociedad durante dicho
ejercicio.

Tercero.—Fijacion del limite y plazo maximo de
deudas a garantizar por la sociedad durante 1997
(limite maximo de deudas a garantizar por la socie-
dad de 1.500 millones de pesetas y 2 un plazo maxi-
mo de doce afios).

Cuarto.—Renovacién del Consejo de Administra-
cién.

Quinto.—Delegacion de facultades para la gjecu-
cién de los acuerdos de la Junta con la mayor ampli-
tud v, especialmente, para adaptarlos, si fuera nece-
sario, a la calificacion que efectie el Registro Mer-
cantil.

Sexto.—Ruegos y preguntas.

Séptimo.—Redaccion, lectura y aprobacion, en su
caso, del acta de la presente Junta general.

El presente orden del dia y los asuntos en él
comprendidos han sido examinados y ha dado su
conformidad el Letrado asesor de la empresa, don
Juan José Negrete Mazon, inscrito en el Registro
de Letrados Asesores del ilustre Colegio de Abo-
gados de Cantabria con el numero 157

Los socios que lo deseen pueden examinar en
el domicilio social, 0 solicitar que les sea remitida
de forma inmediata y gratuita, copia de los docu-
mentos que van a ser sometidos para su aprobacion
a la Junta.

Nota: Previéndose que en priméera convocatoria
no exista quorum, se sugiere gue se tenga en cuenta
la fecha del dia 30 de junio de 1997 como segunda
y definitiva convocatoria.

Santander, 28 de mayo de 1997.~El Presidente

del Consejo de Administracion, Antonio Vila San-
chez—34.184.
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