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Madrid-Centro de la Direcciôn Provincial del Departamento en Madrid, 
la relaci6n de} profesorado, con indicaci6n de su titulaci6n respectiva. 

La Subdirecciôn Territorial, previo in/onne del Servicio de Inspecciôn 
Tecnica de Educaci6n, aprobani expresaınente la relaci6n del personal 
que impartira docencia en 108 Centros. 

Cuarto.-Los Centros deberan cumplir la norma basİca de ed1ficaci6n 
NBE CPI/96, de condiciones de protecciôn contra incendios en los edificlos, 
aprobada por el Real Decreto 2177/1996, de 4 de octubre (.Boletln Oficlal 
del Estado. del 29). 

Quinto.-Quedan dichos Centros obligados al cumplimiento de la legis· 
laciôn vigente y a so1icitar la oportuna revisiôn cuando haya de modifıcarse 
cualquiera de 108 datos consignados eD la presente Orden. 

Sexto.-Contra esta Orden podra interponerse recurso contencioso­
administrativo ante la Audiencia Nacional en eI plazo de dos meses, desde 
el dia de su notificaci6n, previa comunicaciôn a este Mlnisterio, de con­
fonnidad con 10 establecido en los articulos 37.1 y 58 de la Ley reguladora 
de la Jurisdicciôn Contencios()-Administrativa de 27 de diciembre de 1956, 
yartlculo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico 
de las Administraciones Pıiblieas y del Procedimiento Administrativo 
Comun. 

Madrid, 18 de abril de 1997.-P. D. (Ordenes de Ide marzo y 17 de 
junio de 1996), el Secretario general de Educaciôn y Fonnaciôn Profesional, 
Eugenio Nasarre Goicoechea. ' 

llmo. Sr. Director general de Centros Educativos. 

11455 ORDEN de 11 de abril de 1997 por la que se autoriza el 
cese de actividades, con efectos desde el inicio del prôximo 
<nırso escolar 1997-1998, del centro .Richana-, de Reinosa 
(Gantabria). 

Visto cı expediente sobre extinci6n de autorizaci6n por cese de acti­
vidades del Centro. -Richana», homologado en eI area de conocirnientos 
teenicos y practicos de la rama de Peluqueria y Estetica, Profesiôn Pelu­
queria de Formaci6n Profesional de Primer Grado, sito en la calle Casimiro 
Sainz, 1, de Reinosa (Cantabria), 

Este Ministerio ha dispuesto: 

Primero.-Autorizar eI cese de actividades, con efectos desde cı inicio 
del prôximo eurso escolar 1997·1998, del Centro .Richana., homologado 
en cı a.rea de conocİmiento tecnicos y practicos de la rama de Peluquerfa 
y Estetica, Profesi6n Peluqueria de Formaciôn Profesiona1 de Primer Gra­
do, sito en la ealle Casimiro Sainz, 1, de Reinosa (Cantabria). 

Segundo.-Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis­
trativa, podni interponerse recurso contencioso-administrativo ante la 
Audiencia Nacional en eI plazo de dos rneses desde el dia de su notifıcaci6n, 
previa comunicaci6n a este Ministerio, de acuerdo con 10 estabIecido en 
los articulos 37.1 y 58 de la Ley reguladora de la Jurisdicciôn Conten­
cios()-Administrativa y artieulo 110.3 de la Ley 30/1994, de Regimen Juri­
dico de las Administraciones Pı1blicas y del Procediıniento Comıin. 

Madrid, 11 de abril de 1997.-P. D. (Ordenes 1 de marzo y 17 de junio 
de 1996), el Secretario general de Educaciôn y Fonnaciôn Profesional, 
Eugenio Nasarre Goicoechea. 

Ilmo. Sr. Director general de Centros Educativos. 

11456 ORDEN de 25 de abril de 1997 por la que se modifica la 
Orden de 19 de septiembre de 19.94 porla que se autorizaba 
al centro de Formaci6n Profesional Especifica .Gentro de 
Ensenanzas Tecnicas Especializadas·, de Madrid. 

Visto eI expediente tramitado a instancia de don Juan Luis nodriguez 
Franco, eu nombre y representaciôn de la compafifa mercantil «Iensa, Socie­
dad Anônimaıt, de modifıcaci6n de la autorizaci6n deI Centro de Formacion 
Profesional Especifica ~Centro de Ensefianzas Tecnicas Especializadast, 
sito en la calle Almirante, 27, de Madrid, para especificar los ciclos for­
mativos de las familias de administraciôn, infonnatica y servicios socio­
cultura1es y a la comunidad que desea impartir. 

Este Ministerio, con arreglo a 10 dispuesto en el articulo 14 del Real 
Deereto 332/1992, de 3 de abril, ha dispuesto: 

Primero.-Modificar la Orden de 19 de septiembre de 1994, por la que 
se autorizaba al Centro de Formaciôn ProfeslonaI Especifica .Centro de 

Enseftanzas Tecnİcas Especializadast, sito en la calle Almirante, 27, de 
Madrid, especificando los ciclos fonnativos que el Centro impartira. La 
configuraci6n del Centro sera la siguiente: 

Denominaciôn generica: Centro de Formaciôn Profesional Especffica. 
Denominaciôn especifica: .Centro de Ensefianzas Ttknicas Especiali~ 

zadast. 
Domicilio: CaUe Almirante, 27. 
Loealidad: Madrid. 
Municipio: Madrid. 
Provincia: Madrid. 
Titular: .Iensa, Sociedad Anônimaıı. 

Ensefianzas que se autorİzan: 

Ciclo fonnatİvo de grado superiur de .Administraciones y .F'inanzas». 
Capacidad: Numero de grupos, dos. Numero de puestos escolares, 60. 
Ciclo fonnativo de grado superior de ;ıSecretariadot. 
Capacidad: Nı1mero de grupos, das. Nı1mero de puestos escolares, 60. 
Ciclo formativo de grado superior de .Desarrollo de Aplicaciones Infor-

m:iticas». 
Capacidad: Numero de grupos, das. Nı1mero de puestos escolares, 60. 
Ciclo fonnativo de grado superior de .Administraciones de Sistemas 

Inforımiticos». 

Capacidad: Nıimero de grupos, dos. Nıimero de puestos escolares, 60. 
Ciclo fonnativo de grado superior de .!ntegraciôn Social •. 
Capacidad: Nıiınero de grupos, dos. Nıimero de puestos escolares, 60. 

Segundo.-Autorizar al Centro para impartir tas ensefianzas contem­
pladas en eI apartado anterior en doble turna, diurno y vespertino, no 
pudiendo superarse en ninguno de eUos la capacidad mıixima del Centro 
en horario simultıineo que se fıja en la presente Orden en dos grupos 
y 60 puestos escolııres por cada uno de los ciclos. 

Tercero.-E! Centro debera cumplİr los requisitos de equipamiento que, 
previo informe de la Subdirecciôn General de Formaciôn Profesional Regla­
da Educativa, se comunicaran al mismo. Dicha circunstancia seca com­
probada por el Servicio de Inspecciôn Tecnica Educativa. 

Cuarto.-Antes deI inicio de Ias actividades educativas, la Dirccciôn 
Provinclal del Departamento de Madrid, previo in/onne del Servicio de 
!nspecciôn Tecniea de Educaci6n, debera aprobar la relaciôn del profe­
sorado con el que contara el Centro. 

Quinto.-Contra la presente Orden, que pone tin a la via administrativa, 
podrıi interponer recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia 
Nacional en eI plazo de dos meses, a contar desde el dia de su notiticaci6n, 
previa comunicaciôn a este Ministerio, de acuerdo con 10 establecido en 
los artIculos 37.1 y 58 de la Ley reguladora de la Jurisdicciôn Conten­
cios()-Administ' ativa y articulo 1 \0.3 de la Ley 30/1992, de Regimen Juri­
dico de las Administraciones Pliblicas y deI Procedirniento Administrativo 
Comun. 

Madrid, 25 de abril de 1997.-P. D. (Ordenes de 1 de marzo y 17 de 
junio de 1996), el Secretario general de Educaci6n y Fonnaciôn Profesional, 
Eııgenio Nasarre Goicoechea. 

llmo. Sr. Director general de Centros Educativos. 

11457 RESOLUGIÔN de 23 de mayo de 1997, de laSecretaria Gene­
ral de. Educaci6n y Formaci6n Profesiona1, por la que se 
convoca el.Plan deformaci6n para et profesorado de espe­
cialidades vinculadas a la Formaci6n Profesional Especi­
fica/1997 •. 

La Direcci6n General de Fannaci6n Profesional y Promociôn Educativa 
se prapone poner en marcha un nueva ",Plan de fonnaci6n para profesorado 
de especialidades vinculadas a la Formaciôn Profesional Especificaj1997. 
que de cobertlıra al conjunto de medidas de implantaci6n de ciclos for­
mativos de grado medio y superior previsto para el eurso 1997·1998. Este 
plan, por otra parte, contribuye decisivamente a mejorar la calidad del 
propio proceso de implantaciôn y a la actualizaciôn curricular deI pro­
fesorado. 

Es evidente que la medida de mayor importancia en el procesa de 
reforma de la FP es la creaciön de! nuevo caWogo de titulos profesionales 
y la consiguiente renovaci6n del disefio' de la forrnaci6n, cspecia1mente 
de los contenidos que configuran eI nuevo curriculo, es decir, eI que y 
el cômo que confıgura la nueva referencia de cualifıcaciôn a alcanzar. 
Al mismo tiempoı se modifica sustancia1mente et curriculo para el profesor 
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encargado de impartirlo, generando nuevas exigencias y requisitos aiıa­
didos al perfil de fonnador docente. 

Los cambios mas importantes que se producen en eI perf'ıl del pro­
fesorado de fonnaci6n profesional especifica pueden resumirse del siguien­
te moda: a) Cambios en las aptitudes tıknico-profesionales y socialesj b) 
eambios en los contenidos de La formaci6n, y c) cambio en la metodologia 
didactica que pennita al profesorado elaborar y utilİzar nuevos materiales 
didacticos, modernos equipamientos y abordar nuevos procesos de inves­
tigaciôn educativa. 

La calidad de la Formaci6n Profesional Especifıca que determinan las 
nuevas ensefıanzas se consigue en gran medida disponiendo de un pro­
fesorado suficienternente cuahficado e incentivado para desarrollar las 
funCİones y tareas qııe requiere el nuevo perfil del profesor qııe debe 
impartir los ciclos formativos. Para ello, ya desde el cıırso 1990-1991, el 
Ministerio de Edııcaci6n y Cultura, a traves de la Direcci6n General de 
Formaci6n Profesional y Promoci6n Edııcativa, ha venido promoviendo 
y realizando actividades de formaciôn destinadas al profesorado de For­
maciôn profesional espedfica y ha establecido la formaci6n permanente 
del profesorado como una de las medidas de apoyo a la preparaci6n del 
proceso de implantaci6n del nuevo modelo de formaci6n profesional. 

Para facilitar La organizaciôn de este .Plan de formaci6n para el prn­
fesorado de especialidades vinculadas a la Formaci6n Profesional Espe­
cifica/1997_ parece necesario publicar su convocatoria y abrir un penodo 
de admİsiôn de solicitudes de participaci6n entre el personal docente a 
que se refiere la Ley Org3.nİCa de Ordenaci6n General del Sistema Educativo 
para cubrir Las plazas propuestas. 

POr ello, La Secretaria General de Educaci6n y Formaciôn Profesional, 
a propuesta de la Direcci6n General de Formaci6n Profesional y Promoci6n 
Edııcativa, con objeto de que las respectivas Direcciones Provinciales y 
Subdirecciones Territoriales del Departamento puedan responder con la 
necesaria prontitud al prop6sito de tas actividades de formad6n, ha resuel­
to hacer pı1blica la siguiente convocatoria de cursos y, en su virtud, dispone: 

Primero. Relaci6n de cursos que se convocan y organizacwn de los 
mismos. 

1. Se aprueba la convocatorla de 143 cursos de eaııi.cter especınco, 
segu.n el siguiente desglose por faınilias profesionales,. con expresi6n de 
La eorrespondiente duraCİôn en horas y valoraciôn en ereditos de formaciôn 
de cada uno de ellos: 

ACA·0197. 
ACA·0297. 

ACA·0397. 

ACA·0497. 

ACA·0597. 

ACA*0697. 

ADM·0I97. 
ADM·0297. 

ADM·0397. 

ADM·0497. 
ADM·0597. 
ADM'0697. 
ADM'0797. 

ADM'0897. 

ADM'0997. 

ADM'1Q97. 

ADM#1l97. 
ADM#1297. 
ADM#1397. 

1.1 Actividades agrarias, seis cursos 

«lmplantaci6n dejardines y zonas verdesı (80 h. "" 8 creditos). 
«Produccii:ın de planta ornaınental y forestah (80 h. "" 8 

creditos). 
.La hoja de e3lculo eomo elemento de gesti6n en la empresa 

agricolao (40 h. = 4 creditos) . 
• La contabilidad en el m6dulo de organizaci6n y gesti6n de 

la empresa agraria- (40 h. "" 4 ereditos). 
.El m6dulo de relaciones en el entorno de trabajo_ (40 h. =-4 

creditos). 
«EI m6dulo de formaciôn en el centro de trabajoı (40 h. = 4 

crectitos ). 

1.2 Administraci6n, diecisiete cursos 

• RecursoS humanos» (60 h. = 6.creditos). 
«Gesti6n comercial y servicio de atenci6n al cliente (65 h. "" 7 

creditos). 
• Gesti6n financiera y productos y seıvicios financieros y de 

segurosı (100 h. = 10 creditos). 
• Aııditoria. (150 h. '" 15 creditos). 
«Administraciôn Pı1blica. (108 h == 11 creditos). 
«Principios de Administraciôn Pı1blic8.» (108 h .... 11 creditos). 
-La organizaciôn y la comunicaci6n en secretariado. 

(75 h.· 8 credltos). 
_Proyeeto empresarlal con ayuda de ordenador. (100 h. "" 10 

creditos). 
«EI IV A/IRPF: Reglaınentaci6n y procediıniento tributario. 

(66 h. = 7 creditos). 
• Et IV A/IRPF /IS: Reglaınentaci6n y procedimiento tributa-

rio. (100 h. "" 10 creditos). 
·Red netware» (30 h. "" 3 creditos). 
• Windows-95 en red. (30 h. "" 3 creditos). 
.Ofımatica avanzad8.» (75 h. "" 8 creditos). 

ADM'1497A .• Aplİcaciones informatleas de contabilidad y gestiôn comer­
cia}. (60 h. = 6 creditos). 

ADM'1497B. «Aplicaciones informaticas de contabilidad y gestiôn comer­
cial. (60 h. "" 6 creditos). 

ADM'1597A. .Aplicaciones informaticas de gesti6n de personalı (60 h. '" 6 
creditos). 

ADM'1597B. «ApUcaciones 1nformaticas de gesti6n de personah (60 h. = 6 
creditos). 

ARG*0197. 
ARG'0297. 

CIS*0197. 

CIS*0297. 

COM'OI97. 

COM'0297. 
COM'0397. 
COM'0497. 

COM'0597. 
COM'0697. 
COM'0797. 
COM'0897. 
COM'0997. 

1.3 Artes grdficas, dos cursos 

.Preimpresiôn. (70 h. '" 7 erMitos). 

.lmpresi6n. Manipulados de papeh (120 h. "" 12 creditos). 

1.4 ComunicaciôT4 imagen y sonido, tres cursos 

.Operaciones de equipos y sistemas de video profesional. 
(105 h. = 11 ereditos). 

.Proeesos automatieos de revelado en eolor y fotografia. 
(90 h. "" 9 creditos). 

«Control de calidad en fotografia. Procesos de realizaci6n 
de espeetaeulos- (90 h. = 9 creditos). 

1.5 Comercio y marketing, nueve cursos 

«Gesti6n de un estableeimiento comerciah (65 h. = 7 
creditos). 

.Marketing. (40 h. = 4 creditos). 

.Comercio internacionalı (105 h. "" IL crMitos). 

.Gesti6n administrativa del transporte Ioeal e internacional· 
(70 h. "" 7 creditos). 

_Gestiôn comercial_ (60 h. '" 6 creditos). 
.Ingtes comereial. (60 h. "" 6 ereditos). 
.Logistiea comerciah (75 h. ':" 8 creditos). 
.Paquete informatico: Lotus smartsuit- (1"12 h. "" 11 creditos). 
«Animaci6n del punto de venıa.. (65 h. "" 7 creditos). 

1.6 Electricidad y electr6nica, veintiocho cursos 

ELE'OI97A. 

ELE'OI97B. 

ELE*0297A. 

ELE'0297B. 

ELE'0397. 

ELE*0497. 

ELE'0597. 

ELE'0697. 
ELE'0797. 
ELE'0897. 
ELE'0997A . 

ELE'0997B. 

ELE'1097. 
ELE'U97. 
ELE*1297. 
ELE'1397. 

ELE*1497. 
ELE'1597. 
ELE*1697. 

ELE'1797 . 

ELE'1897. 
ELE'1997. 

oInstalaciones automatizadas en viviendas y edificios. 
(70 h. "" 7 creditos). 

oInstalaciones automatizadas en viviendas y edlficios_ 
(70 h. "" 7 crMitos). 

oInsta1aciones singulares en vivienday edificios. ( 155 h. "" 16 
creditos) . 

• Insta1aciones singulares en vivienda y edificios. (155 h. z 16 
creditos) . 

• Gestiôn y desarrollo de proyectos en insta1aciones electri~ 
cas. (75 h. "" 8 creditos) . 

• lnsta1aciones electricas en media tensiôn, baja tensiôn y 
centro de transfprmaeiôn» (120 h. "" 12 ereditos). 

«Seguridad en las instalaciones eıectricas. (40 h. = 4 
creditos) . 

• Aut6matas programables_ (70 h. = 7 creditos). 
.Neıımatica-hidraulica_ (100 h. = 10 ereditos). 
.Sistemas electrotecnicos de potencia_ (120 h. "" 12 creditos). 
~Equipos de procesos y tratamientos de sefial de video_ 

(105 h. "" 11 creditos) . 
• Equipos de procesos y tratamientos de sefıal de video. 

(105 h. = il creditos). 
.Sonido e hiiı» (70 h. "" 7 ereditos) . 
.[nstalaci6n de antenas_ (32 h. = 3 creditos). 
«Sistemas de telefoniaıı (60 h. '" 6 creditos) . 
«Diseno y fabrieacii:ın de prototipos electri:ınicos. (120 h. '"' 12 

creditos). 
.Telefonia» (90 h . ." 9 creditos). 
.Dispositivos programables_ (70 h. "" 7 creditos). 
.Direeci6n y gesti6n de proyectos para el desarrollo de pro­

ductos electrônicos. Seguridad en las insta1aciones de tele­
comıınicaci6n. (72 h. '" 7 creditos). 

.Sistemas electr6nicos de medida y control (120 h. '" 12 
ereditos) . 

• Sistemas telematicos. (120 h. '"' 12 creditos). 
«Funcionaıniento y mantenimiento de equipos ınicroinfor­

maticos. (120 h. "" 12 creditos) . 
oIntrodııcciôn allenguaje C. (120 h. "" 12 creditos). 
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ELE'2197. 
ELE'2297A. 
ELE'2297B. 
ELE'2397. 
ELE'2497. 

.Lenguaje C aplicado a la electr6nica> (120 h. = 12 creditos). 
• Redes loeales. (90 h. = 9 creditos). 
.Redes loeales. (90 h.· 9 credito.). 
.Microcontroladores. (70 h. = 7 creditos). 

. .Mantenimiento de equipos de video profesionaı> (105 h. = II 
creditos). 

1. 7 Edifi.caci6n y obra civil, cuatro cursos 

EOC'OI97. .Albaftileria y acabados de construcci6n. (99 h. = 10 c..e-

EOC'0297. 
EOC'0397. 

. EOC'0497. 

HOT'0197. 
HOT#0297. 
HOT#0397. 
HOT#0497. 

HOT'0597. 

HOT'0697. 

IMP'0197. 

IMP'0297. 

!MP'0397. 

INA'OI97. 
INA'0297. 

INA'0397. 

ditos). 
.Desarrollo de proyectos de edificaci6no (70 h. = 7 creditos). 
.Autocad para construcci6n. (35 9. = 4 creditos). 
.Desarrollo de proyectos de obra civil> (70 h. = 7 creditos). 

1.8 Hosteleria y turismo, seis CUTSOS 

,Tmnsporte aereo. (40 h. = 4 ereditos). 
.Jng!es para la hasteleria' (30 h. = 3 creditos) 
.Vinas del somontano y del priorato. (40 h. = 4 creditas). 
• Vinos de la Ribera del Duero, de Rueda y de Tora. (40 h. = 4 

creditos). 
,Protocolo, organizaci6n de actos y decoraciôn de mesas. 

(38 h. = 4 ereditos). 
• Lagesti6n de la calidad en el nuevo desarrolla de la. tecnicas 

y praeesos productivos. (35 h. = 4 creditos). 

1.9 lmagen personal, tres cursos 

.Dermatologia y microbiologia aplicadas a la estetica. 
(75 h. = 8 creditos). 

tıMaquillaje, microimplantaciôn de pigmentos y unas escul­
pidas. (85 h. = 9 creditos). 

.Peluqueria> (110 h. = 11 creditos). 

1. 10 Industrias alimentarias, tres cursos 

• M6dulo de logistica.> (80 h. = 8 creditos) 
«Organizaciôn y control de UDa unidad de producci6nı 

(80 h. = 8 creditos) 
.Sistemas de contral y auxiliares de procesos. (40 h. = 4 

creditos) 

L.11 bıforrrui.tica, diez cursos 

INF'OI97. .Analisis y disefia de aplicaciones informaticas. (120 h. = 12 
creditos). 

INF'0297. .Sistema de gesti6n de bases de datos oraCıe. (60 h. = 6 
creditos), 

INF'0397. .Red novell> (120 h. = 12 creditos). 
INF'0497. .Lenguajes C++ y programaci6n orientada a objetos. (75 h. = 8 

creditos). 
INF'0597. .Lenguajes C, C++ y programaci6n orientada a abjetos. 

(120 h. = 12 creditos). 
INF*0697. .Desarrollo de funciones en el sistema informa.tico» 

(120 h. = 12 creditDS). 
INF*0797. .Sistemas opemtivos y redes en unix. (60 h. = 6 creditos). 
INF'0897. .Sistemas operativos y redes WNT. (60 h. = 6 creditos). 
INF'0997. .Programaci6n en C++ e interfaces gr:ificas. (75 h. = 8 

creditos). 
INF' 1097. .Presentaci6n grafica en entarno visuaıO (130 h. = 13 

creditos). 

1.12 Madera y mueble, dos cursas 

MAM+0197. «Stoks, calidad, costes y procesos en empresas del mueble. 
(60 h. a 6 creditos). 

MAM+0297. «Control numerico e instalaciôn en madera y muebleı 

(70 h. = 7 creditos). 

1.13 Mecdnica industria~ once cursos 

FAM'OI97. .Hidr:iulica proporcional' (35 h. = 4 creditos). 
FAM'0297. .Control numerico. (Nivel II) (70 h. = 7 creditos). 
F AM'0397. .Gesti6n y procesos asistidas por ordenador. (35 h. a 4 

creditos ). 

FAM'0497. 
FAM'0597. 
FAM'0697. 
FAM'0797. 
FAM'0897. 
FAM·0997. 
FAM'1097. 
FAM'1197. 

.Salud labaral. (35 h. = 4 creditos) . 

.CIM: Automatizaci6n de la fabricaci6n. (70 h. = 7 creditos). 

.Metalurgia y desarrollos geometricos. (70 h. = 7 creditos). 

.Practicas soldadura T1G. (35 h. = 4 creditos). 

.Practicas soldaduhra MAG---MIG. (35 h. = 4 creditas). 

.Didactica del CAD. (105 h. = 11 creditos). 

.Calidad y metrologia. (140 h. = 14 creditos). 

.Automatizaci6n de la fabricaci6n: Fundamentos (70 h. = 7 
creditos). 

1.14 Mantenimiento de vehiculos autopropulsados, dieciocho cursos 

MVA'OI97 . 
MVA'0297. 

MVA'0397A. 
MVA'0397B. 
MVA'0497. 

MVA#0597. 
MVA#0697 . 
MVA'0797. 

MVA'OB97. 

MVA'0997. 

MVA'1097. 

MVA'1l97. 
MVA'1297. 

MVA'1397. 

MVA'1497. 
MVA#1597. 

MVA'1697. 
MVA'1797. 

«Carrocena y control de estructuras)t (35 h. = 4 creditos). 
«Gestiôn-Iogistica y seguridad en eI mantenimiento de 

vehiculos. (140 h. = 14 creditos). 
.Carroceria y pintura. (190 h. = 19 creditos). 
.Carroceria y pintura. (105 h. = 11 creditos). 
«Ami1isis y valoraci6n de danos en eI autom6vil, neumaticos 

y direcci6n. (90 h. = 9 creditos). 
.Avanzado de carroceria. (135 h. = 14 creditos). 
.Avanzado de pintura. (100 h. = 10 creditos). 
«Hidraulica general maquinaria de obras publicas, agricola 

y forestal. (130 h. = 13 creditos). 
.Neumatica general, frenos y transmisiôn' (120 h. = 12 

creditos) . 
.Introducci6n a la maquina·herramicnta. (70 h. = 7 

creditos ) . 
• Ensayo de materiales. Procedimientos. (100 .h. = 10 

creditos) . 
• Motores y sistemas auxiliares. (135 h. ~ 14 creditos). 
.MotociCıetas de 2 y 4 ticmpos. Lubricantes y combustibles' 

(70 h. = 7 creditos) . 
• Sistemas de scguridad y equipos auxiliares en eI autom6vih 

(120 h. = 12 creditos) . 
• Electr6nica aplicada a la automoci6n. (40 h. = 4 creditos). 
«Tecnicas de diagnosis cn sistcınas de automociônı 

(120 h. = 12 creditos). 
.Inyecciôn de gasolina y Diesel. (120 h. = 12 creditos) . 
«Sist. Neumaticos e hidniulicos de aplicaci6n en la ,aviaciônıı 

(30 h. ~ 3 creditos). 

1. 15 Mantenimiento y servicias a la praducci6n, das cursos 

MSP'OI97. 
MSP'0297. 

QUI'OI97. 

QUI'0297. 

SAN'0197. 
SAN'0297. 
SAN'0397. 
SAN'0497. 

SAN'0597. 
SAN'0697. 
SAN·0797. 
SAN·0897. 
SAN'0997. 

SAN'1097. 

.Climatizaci6n y frio industrial. (70 h. = 7 creditos). 

.Gestiôn y ultimas tecnicas de mantenimİento industriah 
(35 h. = 4 creditos). 

1.16 Quimica, das CUTSOS 

.Gesti6n del laboratorio: Herramientas de gesti6n (70 h. ~ 7 
creditos). 

.Metalografia: Tecnica y aplicaciones. (32 h. = 3 creditos). 

1.17 Sanidad, diez cursos 

.Dietoterapia. (70 h. = 7 creditos). 

.Educaci6n sanitaria. (75 h. = 8 creditos). 

.Tecnicas de analisis bioquimico. (74 h. = 8 creditos). 

.Citotecnologia del aparato genital femenino y mama. 
(35 h. = 4 creditos) . 

• Citotecnologia del aparato respiratorio. (35 h. = 4 creditos). 
.Actualizaci6n en hematologia.> (60 h. = 6 creditos). 
.Patologia molecular. (35 h. = 4 creditos). . 
.Tecnicas de ayuda en odontologia. (40 h. = 4 creditos). 
.Tecnicas de cuidados auxiliares de enIermeria' (70 h. = 7 

creditos). 
.Tecnicas de farmacia. (70 h. ~ 7 creditos). 

L.18 Servicios socioculturales y a la comunidad, dos cursas 

SSC'OI97. 

SSC·0297. 

IıMetodologia de la eva1uaciôn en los proyectos de interven~ 
cion: Educaciôn infantil, integracion social y animaciôn 
sociocultural. (32 h. = 4 creditas). 

.Disefıo de actividades pnicticas en educaciôn infantilıı 

(35 h. = 4 creditos). 
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TCP·0197. 

1.19 Texti4 conJecci6nypiel, uncurso 

.Tecnicas de patronaje y fabrİC'aciôn de articulos en piel_ 
(140 h. "" 14 creditos). 

1.20 Formaciôn y orientaciôn laboral, cuatro C'Ursos 

FOU0197A. .Relaciones en el entorno de trabajoı (30 h. = 3 creditos). 
FOU0197B. .Relaciones en el entorno de trabajo» (30 h. = a creditos). 
FOL ·0297 A. .Gesti6n empresarial: Marketing, finanzas y rnetodologia de 

elaboraci6n de un proyecto empresariah (100 h. "" 10 
creditos). 

FOL*0297B. «Fonnaciôn y orİentaci6n metodolôgicas para la elaboraci6n 
de un proyecto empresariaı. (100 h. "" 10 creditos). 

2. Estos cıırsos son promovidos por" la Direcci6n General de Forma­
dan Profesional y Promoci6n Educativa y se organizanin con canicter 
centralizado a traves de La Suhdirecciôn General de Formaciôn Profesional 
Reg1ada, que, a ta! fin, habilitara presupuesto suficiente para responder 
adecuadaİnente a su reaIizaci6n, İncIuyendo los costes derivados de los 
contratos 0 convenios con entidades y estructuras de formaci6n, ponentes, 
costes de material fungible y costes de coordinaci6n y direcci6n de 105 
diversos cursos. A este respecto, se hace constar que la presente con­
vocatorİa de cursos se encuentra cofinanciada por el Fondo Social Europeo. 

3. Asimismo, estos cursos podran realizarse mediante la colaboraci6n 
con estructuras forrnativas del sector productivo atin a cada una de las 
familias profesionales refereneiadas, mediante la suscripei6n de convenios 
o contratos con dichas entidades. 

4. "Las caracteristicas de la convoeatoria (fechas, lugares de realiza­
ei6n, entidades colaboradoras, etcetera) y los eontenidos basic05 de los 
eursos que se desarrollaran de acuerdo con estas bases seran objeto de 
unas instrueeiones de la Direcei6n General de Formaci6n Profesional y 
Promoci6n Edueativa y estaran a disposici6n de los solicitantes en las 
Direceiones Provinciales y Subdirecciones Territoriales del Departamento, 
una vez que esta Resoluei6n haya sido publicada en el «Boletin Ofıcial 
del Estado~. 

5. Igualmente, para contribuir al correcto desarroUo de las actividades 
formativas, se contara con la participaci6n de tas fıguras de un coordinador 
asoeiado a una 0 varias familias profesionales, responsable de la orga­
nizaci6n de un eonjunto de eursos eorrespondientes a una 0 varias familias 
profesionales, y de un Direetor de eurso para cada actividad formativa 
concreta. 

Segundo. Destinatarios. 

1. Son destinatarios de estos cursos aquellos funcionarios pertene­
cientes a los euerpos doeentes a los que se refiere la LOGSE (Cuerpo 
de Profesores de Enseii.anza Seeundaria 0 Cuerpo de Profesores Tecnieos 
df' Formaci6n Profesional) 0 se encuentren prestando servicio5 para la 
administraci6n.educativa en tareas docentes en el ambito de competencia 
territorial de este Ministerio de Educaci6n y Cultura, y que, a su vez, 
se encuentren adscritos a especialidades definidas y relacionadas con la 
Formaci6n Profesional Especifica. Asirnismo, esta convocatoria estani 
abierta al profesorado asimilado a las especialidades de Formaci6n Pro­
fesional Especifica de los centros privados que tcngan oferta de ciclos 
formativos de grado medio 0 superior. 

2. Ademas, los destinatarios deber.ıin cumplir otros requisitos de 
caracter complementario que se encuentran reflejados en el articUıo tercero 
y, en su caso, en los requisitos especificos de cada uno de los eursos 
convocados. 

3. Los asistentes que tengan derecho generarıin los gastos de dieta. .. 
y locomoci6n de acuerdo con 10 previsto en el Real Decreto 236/1988, 
de 4 de marzo, (<<Boletin Ofidal del Estado~ del 19), por indemnizaciones 
por raz6n del servicio, en las cuantias establecidas por la Reso1uci6n de 
22 de marzo de 1993 (<<Boletin Oficial del Estado» del 26) y se justificaran 
de acuerdo con la Orden de 8 de noviembre de 1994 (.Boletin Oficia1 
del Estado» del 11), sobre justificaci6n y anticipos de las indemnizaciones 
por razôn del servicİo. 

Tercero. Solicitudes, plazos de presentaci6n y selecci6n de ws par­
ticipantes. 

ı. La tarea de seleccionar al profesorado que ha de participar en 
10s cursos ofertados en esta convocatoria dependera de las respectivas 
Direcciones Provinciales y Subdirecciones Territoriales del Departamento. 
Para eUo, se regiran por las siguientes normas de cara.cter general: 

1.1 Los profesores que deseen participar en esta convocatoria de CUf­

sos deberan solidtarlo ante 188 respectivas Direcciones Provinciales y Sub­
direcciones Territoriales. Para eUo, se utilizara el formulario de solicitud 
que figura en el anexo A-I, complementado con el fonnulario del anexo 
A-II, si fuera necesario, y se acompaftara, en su caso, copia de los cer­
tificados de haber realizado cursos de nivel inicial u otros. Las solicitudes 
deberan contar con el visto bueno de la Direcciôn del Centro Educativo. 

1.2 La presentaci6n de solicitudes seri. realizada por los candidatos 
en la unidad de Registro de las respectivas Direcciones Provinciales y 
Subdirecciones Territoriales del Departamento, y el plazo sera de ocho 
dias naturales a partir del siguiente al de la publicaci6n de esta Resoluci6n 
en eI _Boletin Ofidal del Estado_. A ta! fin, podni utUizarse cualquier 
dependencia y medio a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30(1992, 
de Regimen Juridico de las Adrninistraciones Pı:iblicas y del Procedimiento 
Administrativo Comun. 

1.3 La presente convocatoria de cursos se dirige a los siguientes pro­
fesores destinatarios, enumerados por orden de prioridad: 

Aquellos que yayan a encontrarse irnplicados en la impartici6n de ciclos 
forrnativos de grado medio 0 superior de nueva implantaci6n en el curso 
1997~1998. Esta condici6n sera preferente y, a ta! fin, los Directores de 
los centros educativos afectados debenin dar el visto bueno a esta cir­
cunstancia, junto con el compromiso del departarnento de la familia pro­
fesional correspondiente y del interesado. 

Aquellos que yayan a encontrarse irnplicados en la impartici6n de 
segundos cursos de ciclos forrnativos de grado medio 0 superior corres­
pondientes a la irnplantaci6n realizada en el curso 1996-1997. Igualmente, 
los Direetores de los eentros educativos daran el visto bueno a esta cir­
cunstancia, junto con el compromiso del departamento de la familia pro­
fesional correspondiente y del interesado. 

Ademas, deberan acreditar documenta!mente los requisitos especificos 
que para cada uno de los cursos convocados se especifiquen. 

Si la disponibilidad de plazas 10 perrnite, se considerara la solicitud 
del resto de profesorado que no se encuentre en las situaciones ante­
riormente enunciadas. 

1.4 Las Direcciones Provinciales y Subdirecciones Territoriales del 
Departamento realizaran una selecci6n provisional de tantos profesores 
candidatos por curso como plazas se adjudican a cada provincia, spgun 
cuadros de distribuei6n que seran dados a conocer a cada una eUas a 
traves de instrucciones del Director general de Fonnaci6n Profesional y 
Promoci6n 'Educativa, manteniendo un numero prudente de reservas para 
sustituciones, si fuera necesario. A tal fin, el Director provincial convocani 
una Comisiôn de Selecci6n. El resultado de la citada selecci6n provisional 
seni publicado en el tablôn de anuncios de las respectivas Direcciones 
Provinciales y Subdireceiones Territoriales, existiendo un pIazo de tres 
dias natura1es para atender las posibles reclamaciones a que hubiera lugar. 

1.5 Los resultados de la selecci6n provisionaJ a que se refıere eI apar­
tado anterior, acompaii.ados de las instancias suscritas por los candidatos, 
senin comunieados a la Subdireeci6n General de Fonnaci6n Profesional 
Reglada antes de transeurridos siete dias natura1es contados a partİr del 
terrnino del plazo establecido en el articulo tercero, apartado 1.2, de esta 
Resoluci6n. 

1.6 La Subdirecci6n General de Fonnaci6n Profesional Reglada efec­
tuara la selecci6n definiUva y comunicani a cada una de Ias Direcciones 
Provinciales y Subdirecciones Territoriales la correspondiente relaciôn de 
profesores candidatos seleccionados para cada uno de los cursos y aquellas 
referencias complementarias que afectan a La programaci6n de las acti­
vidades. 

1. 7 En caso de que, una vez concluido eL proceso de selecci6n, uno 
o varios profesores presentasen renuncia a su participaci6n, estos deberan 
forma1izar dicha renuncia por escrito con motivo justifıcado ante La Direc­
ei6n Provincia1 0 Subdirecci6n Territoria1 del Depart.amento. A su vez, 
la Direcci6n ?rovincial 0 Subdirecciôn Territorial afectada tomara nota 
de la incidencia producida y propondra otro candidato de las listas de 
reserva como sustituto. 

1.8 Contra el resultado de la selecciôn defınitiva realizada por la Sub­
direcei6n General de Fonnaci6n Profesional Reglada se podra interponer 
recurso administrativo ominario ante la Secretaria General de Educaciôn 
y Formaciôn Profesional. 

Cuarto. Evaluaci6n y certificaci6n. 

1. La tarea de efectuar eI seguimiento y certificaci6n de los cursos 
correspondientes a una 0 varias familias profesionales residira en eI Coor­
dinador de Farnilia Profesİonal designado por La Subdirecci6n General 
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de Formacian Profesional Reglada, y contani con la colaboraci6n de un 
Director de curso 0 actividad para cada uno de las cursos. Las expedientes 
de cada uno de los eursos quedanin centralizados en la Subdirecci6n Gene­
ral de Formaci6n Profesional Reglada. 

2. La evaluaci6n de las cursos y eI derecho a certificaciôn de la far­
macİon para cada participante tendni en cuenta 10 previsto en la Orden 
de 26 de noviembre de 1992 (.Boletin Oficial del Estado. de 10 de diciem­
bre), por la que se regula la evaluaciôn, certificaci6n y registro de 105 
asistentes a actividades de formaCİan permanente. Las condiciones espe­
cificas de part.icipaci6n y el metodo de trabajo sera objeto de las ins­
tnıcciones citadas en eI articul0 primero, apartado 4, de la presente Reso­
luciôn. 

3. A ta! fin, se constituira una Comİsiôn·. evaluadora integrada por 
eI Coordinador de Familia Profesional, que ostentar:i la presidencia, eI 
Director de la actividad y, en su caso, un representante de las entidades 
colaboradQras de cada uno de los cursos, junto con personal de la Sub­
direcci6n General de Formaciôn Profesional Reglada, que efectuani eI pro­
ceso evaluador con Ios siguientes criterios: 

3. I Verificar los requisitos y condiciones de la part.icipaci6n de cada 
candidato. 

3.2 Verificar la asistencia a las actividades programadas de cada 
candidato. 

3.3 Verificar la realizaci6n de las actividades y trabajos propuestos 
durante el desarrollo del curso de cada candidato. 

3.4 Analizar la Memoria individual de cada candidato de fin ı;le la 
actividad. 

3.5 Elaborar y proponer eI acta de certificaci6n correspondiente a 
cada curso de los convocados. 

4. Los asistentes a Jos cursos convocados por esta Resoluci6n quedan 
obligados a depositar copia de 108 materiales del mİsmo en el departamento 
de familia profesional a quc esten adscritos en su centro educativo de 
destino, con objeto de que dicho material pueda ser utilizado por tod03 
10s profesores de! mismo. 

Quinto. Otras disposiciones. 

1. La Direcci6n General de Formaci6n Profesional y Promoci6n Edu­
catİva podra. dictar las instrucciones oportunas para la correcta aplicaciôn 
de la presente Resoluci6n, especialmente las relacionadas con la suscrip­
d6n de contratos 0 convenias con empresas, instituciones, entidades y 
estructuras de formaci6n y con las procedimientos a utilizar por las Dircc­
ciones Provinciales y Subdirecciones TerritoriaIes del Departamento para 
la mejor ejecuciôn de 10 previsto en la presente Resoluciôn. 

2. Contra la prescnte Resoluci6n, que pone fin a la via administrativa, 
108 interesados podra.n interponer recurso contencioso-administrativo ante 
la Sala de 10 Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, en 
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de su publicaciön 
en eI -Boletin Oficial deI Estado_, previa comunicaci6n al Ministerio de 
Educaci6n y Cultura. 

3. La presente Resoluci6n entrara en vigor el dia siguiente al de su 
publicaci6n en el .Boletin Oficial del Estado •. 

Madrid, 23 de maya de 1997.-EI Sccretario general, Eugenio Nasarre 
Goicoechea. 

llmos. Sres. Director general de Formaciôn Profesional y Promoci6n Edu­
cativa y Directores provinciales, Subdirectores Territoriales del Depar­
tamento. 
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ANEXO A I 
• 0 Med 1 d • so c u Li it d 

CLAVEı DENOMINAC:ı:6N DEL CVRSO SOLICITADQ: 

. 
DATOS PERSO.NALES 

APELLIDOS: 

NOMBRBı I K.R.P.: DNI: 
Letra N::ı:F: 

DIRECC::ı:6N: 

LOCALIDAD: TELEFONO: 

PROV:INCIA: c6o:ıGO POSTAL: 

CENTRO DB DESTINO 

NOMilRB: 

CÔDlGO CENTRO; I OIRBCCJ:ÖNI 

LOCAL:IDAD: TELEPONO/FAX: 

PROVl:NCIA: C60ıOO POSTAL: 

DIRECC:IÖN PROVINCIAL/SUBDIRBCC::ı:ON TERRITORIAL A LA CUD PBRTENECE: 

SITUAC::ı:ÔN ADMI.NISTRATlVA 

TITULAC::ı:ÖN ACADEMICA: 

NUEVA BSPECIALIDAD: 

Aiia EN QUE APROBÔ LA OPOS:ı:C::ı:6N: 

Marquase con un. X la que procada PROFBSOR ENSENANZA SECUNDARIA 

PRQFESOR TECNICO DE FORMAC::ı:ÔN PROPESIONAL DESTINO DEPINITIVO 

BXPECTATIVA PRACTICAS 

COMısrÔN DE SERVICIOS INTERINO 

C:ı:CLOS FORMATIVOS QUE IMPARTE HABITUALMENTE: 

CrCLO FORMATIVO QUE DfPARTIRA EN BL CURSO 97/98 (indicando ıos m6duloB profeaionalas • i.mpartir) : 

CONOCrMJ:ENTOS Y/O CURSOS RBAL:IZADOS EN RBLACXÖN CON BL .CURSO QUE SE SOLrC:ı::TA (Adjuntando. en su eBso. 
justificaciôn coı:npulsada) : 

Bn , • de 
de 1997 

v· B' {comproıniso de impartci6n de cilolil curso 
97/9B y/o 96/97} Firına del intereeado 
EL DIRECTOR/A DEL :INSTITUTO 

Sel.lo del Centro 

Fdo. 

Ilıno Sr. DIRECTOR PROVINCIAL DE ____________________________________________ _ 
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ANEXO A - II 

DATOS PERBONALES 

APBLLIDOS NOMBRE DN:ı: 

RELAcı6N DE CURSOS SOLICITADOS. Aiio 1997 

ORDEN CLAVB NOMBRE C6DIGO 

ı' 

-2' 

3' 

4' 

5' 

6' 

7' 

8' 

g' 

10' 

ıı' 

12' 

OBSERVAcrONES DEL CENTRO EDUCATIVO 

I 

OB9ERVACIONES DE LA DXRECcı6N PROV:ı:NCIAL/SUBDIRBCC:ı:ÔN TERRZTOR:IAL 

ILMO. SR, DIRECTOR PROVINCIAL DE 


