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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

CORTES GENERALES 
11329 RESOLUC/ON de 19 de maya de 1997, del Letrado 

Mayar del Senado, por la que se procede a la con­
vocatorla publica para la contratacl6n de dos Pro­
gramadores con destlno en la Direccl6n de Informatlca 
de la Secretaria General del Senado, en eJecucl6n del 
acuerdo de la Mesa del Senado de 4 de febrero de 
1997. 

En ejecueiôn del acuerdo tomado por la Mesa del Senado en 
su reuniôn del dia 4 de febrero de 1997, en relaeiôn con diversas 
convocatorias de plazas de la Direceiôn de Informatica de la Secre­
taria General del Senado y de conformidad con 10 establecido 
en el articulo 6 del vigente Convenio Colectivo del personallaboral 
del Senado, se procede a la convocatoria publica para la con­
trataciôn de dos Programadores con destino en la Direcciôn de 
Informatica de la Secretaria General del Senado. Dicha convo­
catoria se regira por las siguientes bases: 

Primera. Regimen juridico.-EI regimen juridico de este puesto 
de trabajo sera el laboral. EI contrato sera por tiempo indefinido 
una vez superado un periodo de prueba de tres meses. La remu­
neraeiôn sera la estableeida en el Convenio Colectivo del personal 
laboral del Senado vlgente. 

Segunda. Funclones.-Las funeiones del puesto seran las pro­
pias de Programador, espeeificadas en la plantil1a organica de 
la Secretaria General del Senado. Dependera, a tales efectos, de 
la Direceiôn de Informiıtica de la Secretaria General del Senado. 

Tercera. Requisitos generales.-Para tomar parte en el pro­
ceso de seleceiôn sera impreseindible reunir los siguientes requi­
sitos: 

a) Tener la nacionalidad espaiiola. 
b) Ser mayor de edad. 
c) Estar en posesiôn del titulo de Diplomado universitario 0 

equivalente, 0 en condieiones de obtenerlo en la fecha en que 
termine el plazo de presentaeiôn de solieitudes. 

d) No padecer enfermedad 0 defecto fisico que impida el 
desempeiio de las correspondientes funeiones. 

e) No haber sido separado mediante expedlente dlsciplinario 
del servieio del Estado, de las Comunidades Autônomas 0 de la 
Administraciôn Local, ni hallarse inhabilitado, por cualesquiera 
causas, para el ejercieio de la actividad profesional. 

f) Cumplir todos los requisitos estableeidos en la presente 
convocatoria en el momento en que expire el plazo de presentaciôn 
de solieitudes. 

Cuarta. Va/oraci6n de meritos.-Se valoraran especialmente 
los conocimientos en 105 siguientes campos: 

Sistemas operativos: UNIX y Windows. 
Administraeiôn de sistemas operativos. 
Lenguaje de programaclôn C. 
Programaciôn orientada a objetos. 
Herramientas de ofimatica: Tratamientos de textos, hojas de 

calculo, etc. 
Modelo de bases de datos relaeionales. 
Herramientas de desarrollo de aplicaeiones de ORACLE: 

SQL*PLUS, SQL*FORMS V3, SQL*MENU, PRO*C, SQL*NET. 
Herramientas CASE. 
Bases de datos documentales. 
Arquitecturas y protocolos de comunicaeiones. 
Redes de area loeal y redes extensas. 
Slstemas de ficheros de red (NFS). 
Administradôn centralizada (NIS). 
Seguridad en instalaciones UNIX. 
Configuraciôn y administraciôn del correo electrônico. 

Optimizaeiôn de sistemas UNIX. Programaciôn de scripts. 
TCP/IP. 
Servieios de Internet y programaeiôn HTML. 
Programaeiôn orientada a comunicaeiones (sockets ... ). 
Programadôn en entorno Windows. 

Se valoraran los conocimientos de ingles tecnico. 
Quinta. Proceso de seleccl6n.-EI proceso de seleceiôn se ajus­

tara a las siguientes fases: 

a) Verificaciôn del.fumplimiento de los requisitos generales. 
b) Realizaei6n por escrito de una prueba de conoeimientos. 

Esta prueba tendra caracter eliminatorio. 
c) Valoraeiôn de meritos aportados por los aspirantes que 

hayan superado la prueba anterior. 
d) Realizaeiôn, en su caso, de entrevistas u otras pruebas 

que determine la Comisiôn de Selecciôn. 

Sexta. Comlsl6n de Se/ecci6n.-La resoluciôn del proceso 
selectivo sera realizada por la Comisl6n de Seleceiôn designada 
por la Mesa del Senado e integrada por los siguientes miembros: 

EI excelentisimo seiior Secretario tercero del Senado, don Joa­
quln Jesus Ga1an Perez, que presidira la Comisiôn. 

EI ilustrisimo seiior Letrado Mayor adjunto del Senado, don 
Manuel Cavero GÔmez. 

EI ilustrisimo seiior Dlrector de Gobierno Interior de la Secre­
tarla General del Senado, don Carlos Gutierrez Vic'm. 

EI Jefe del Departamento de Asesoramiento Tecnico Informa­
tico de la Direceiôn de Informatica de la Secretaria General del 
Senado, don S~ntiago Javier de Andres B1asco. 

EI Jefe del Area de Desarrollo de la Dlrecciôn de Informatica 
de la Secretaria General del Senado, don Jose Angel Alonso Lôpez, 
que actuara como Secretario. 

Los delegados del pesonal laboral podran participar como 
observadores en el proceso de selecciôn. 

Septima. Solicitudes.-Quienes deseen tomar parte en este 
proceso de seleceiôn deberan presentar en el Reglstro de la Dlrec­
eiôn de Gobierno Interior de la Secretaria General del Senado, 
en dias laborables, excepto sabados, de diez a catorce horas -0 

remitir en la forma prevista en el articulo 38 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraeiones 
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun-, en el plazo 
de veinte dias naturales, contados desde el dia siguiente a la pub1i­
caei6n de esta convocatoria en el .Boletin Oficial del Estado., 
una instancia, segun modelo oficial anejo a la presente convo­
catoria, dirigida al Letrado Mayor del Senado, a la que se acom­
paiiara fotocopia compulsada del documento naeional de iden­
tidad, asl como fotocopia compulsada de los documentos acre­
ditativos de 105 requisitos exigidos y de los meritos alegados. 

Los candidatos consignaran en dlcha solicitud el nombre y dos 
apellidos, numero del documento naeional de identidad, fecha de 
nacimiento. domicilio a efectos de notificaciones, telefono y rela­
eiôn de tltulos. meritos y trabajos realizados. Asimismo, se debera 
hacer consta en la instaneia 105 meritos que se desea alegar con­
forme a 10 indicado en la base cuarta, asl como dedarar expre­
samente el cump1imiento de 105 requisitos especificos exigidos 
en la base tercera de esta convocatoria y el compromiso. en .caso 
de resultar seleccionado, de firmar el correspondiente contrato 
e incorporarse a su puesto de trabajo en el plazo de un mes a 
contar desde la notificaci6n de su selecciôn. 

No se valoraran 105 meritos que no resulten suficientemente 
acreditados, con excepciôn de los idiomas, que podran ser objeto 
de comprobaci6n por la Comisiôn de Selecciôn en los terminos 
de la base quinta. 

Los aspirantes seran convocados oportunamente para la rea­
lizaciôn de las pruebas. 

Palacio del Senado. 19 de mayo de 1997.-EI Letrado Mayor 
del Senado. Manuel Alba Navarro. 
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Unir fotocopia compulsada del D.N.!. 
(anverso y reverso) 

SOUCITUD DE ADMIS/ÖN EN EL PROCESO 
DE SELECC/ÖN PARA LA CONTRATA C/ÖN DE 
DOS PROGRAMADORES CONDESTINO EN LA 
DIRECC/ÖN DE INFORMATICA DE LA SECRE­
TARlA GENERAL DEL SENADO. 

Convocatoria de fecha: __ / __ / __ 

: •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• u ••••••••• u ••••••• u •••••••••••• •••• ..................... : 

(Primer Apellido) (Nombre) 

(Segundo Apellido) 

Documənto Naclonal de Identidad: 

Fecha de naclmiento: , '19 

Domlcilio: 

Poblaci6n: ...................................................• C.P.: ____ _ Telefono: ___ , ______ _ 

TITULO DE DIPLOMADO UNIVERSITARIO 0 EQUIVALENTE (Debera adjuntarse copia compulsada del Titulo 
original, 0 su testimonio): 

OTROS TITULOS, MERITOS Y TRABAJOS QUE ALEGA EL SOLlCITANTE (Debera adiuntarse copia compulsada 
de 105 documentos acreditativos de los meritos alegados): 



16290 Martes 27 maya 1997 BOE num. 126 . 

Ot ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• t •••• t ••••• ot ••• Ot Ot .0 •• 0 ••• Ot •••• t.t •••• t ••••••• t .0 ••••••••••••••••••• Ot.t ....... Ot ••••••••••••• Ot •••• t ••••• Ot ••• Ot.t. Ot.t •• 

•••••• ot. Ot ....................... t. Ot •••••••• Ot •••• t ot ••• Ot •••••••• Ot •••••• t ••• Ot •••••• ot •••••••• Ot. Ot •••••• t ••• Ot. Ot •••• t ••••••••••••• ot ••••••••••• t ••• Ot ••••• Ot •••• 

.......................................................................... , ........................................................................................... 0 • 

•••••• Ot .0 •••••••••••••• Ot •••••••••••• Ot. Ot ••••••••• Ot Ot •• t Ot.t ••••• o •••• t ............................................................................................ . 

..................................................................................................................................................................... 

OTROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE: 

..................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................... 

EI abajo firmante DECLARA cumplir todos los requisitos establecidos en la base tercera de 
la convocatoria y sel' ciertos 105 datos anteriormente resefiados. Asimismo, SE COMPROMETE, en caso 
de resultar seleccionado, a firmar el correspondiente contrato e incorporarse a su puesto de trabajo en el 
plazo de un mes a contar descle la notifıcaci6n de su selecci6n. 

En .............................................................. , a .......... de ........................................ de 1997. 
(Firma) 

EXCMO. SR. LETRADO MAYOR DEL SENADO. 


