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111 82 RESOLUC/ON de 29 de abril de 1997, del Ayun­
tamiento de Oliva (Valencia), referente a la convo­
catoria para proveer una plaza de Ingeniero de Caml­
nos, Canales y Puertos. 

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia. numero 88, 
correspondiente al dia 15 de abril de 1997, aparece publicado 
anuncio de este Ayuntamiento relativ& a la convocatoria y bases 
para la provisi6n en interinidad de una plaza de lngeniçro de Caml­
nos, Canales y Puertos vacante en la plantilla de funcionarios, 
mediante el sistema selectivo de concurso-oposici6n Iibre. 

EI plazo para la presentaci6n de Instancias serlı de veinte dias 
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicaci6n del 
presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado •. 

Los derechos de examen se establecen en la cantidad de 4.000 
pesetas, debiendo acompafiarse a la Instancia, ademlıs de la foto­
copia del documento nacional de identidad y de la titulaci6n aca­
demica exigida, el justificante de haber satisfecho el indicado 
importe en la Tesoreria Municipal 0 mediante glro postaI. 

En las dependencias de· informaci6n de este Ayuntamiento se 
facilitarlın, gratuitamente a los interesados, modelo normalizado 
de instancia y copia de las bases reguladoras de la convocatoria. 
EI expediente administrativo se halla expuesto en el Departamento 
de Regimen lnterior del Ayuntamiento para su constancia yexamen 
por quienes estuvieren interesados. 

Oliva, 29 de abril de 1997.-EI AIcalde, Enrique Jose Orquin 
MoreII. 

11183 RESOLUC/ONde 30 de abril de 1997,de la Diputacl6n 
Provincial de Badajoz, referente a la convocatorla 
para proveer veintiuna plazas de Ayudante sanltarlo. 

En el «Boletin Oficial. de la provincia del dia 14 de marzo 
de 1997 se insertan las bases para proveer, por el procedimiento 
de concurso oposici6n, tumo de funcionarizaci6n, de veintiuna 
plazas de Ayudante sanitario, encuadradas en la escala de Admi­
nistracl6n EspeCıal, subescala de Servicios Especiales, grupo D. 

Mencionadas plazas, a proveer mediante la presente convo­
catoria, p.odrlın ser solicitadas por aqueIIos asplrantes que cum­
plan los siguientes requisitos: 

a) Ser empleado laboral en activo 0 situaci6n asimilada de 
la excelentisima Diputaci6n Provincial de Badajoz, con la categoria 
de Ayudante sanitario, contando con un minimo de tres anos de 
servicios continuados, al momento de .finalizaci6n del plazo de 
presentaci6n de instancias, sin que falten, al menos, diez anos 
para la jubilaci6n forzosa por edad. 

b) Estar en posesi6n del titulo de Certificado de escolaridad. 

La solicitud para participar en la presente convocatoria se for­
mulara en modelo oficial y deberlı presentarse en el Registro Gene­
ral de la Corporaci6n, en el plazo de velnte dias naturales, contados 
a partir del siguiente al de la publicacl6n del extracto de la con­
vocatoria en el .Boletin Oficial del Estado •. 

Badajoz, 30 de abril de 1997.-EI Presidente, Eduardo de Ordu­
na Puebla. 

11184 RESOLUCION de 30 de abrll de 1997, de la Diputaci6n 
Provincial de Badajoz, referente a la convocatoria 
para proveer slete plazas de L/cenclado en Medicina 
y C/rugfa. 

En el .Boletin OficiaJ. de la provincia del dia 14 de marzo 
de 1997 se insertan las bases para proveer, por el procedimiento 
de concurso oposici6n, tumo de funcionarizaci6n, de slete plazas 
de Tecnico de la Adminlstraci6n EspeCıal, Ucenclado en Medicina 
y Cirugia, del Hospital Psiquiatrico, encuadradas en la escala de 
Administraci6n Especial, sıibescala Tecnica superior, grupo A. 

Mencionadas plazas, a proveer mediante la presente convo­
catoria, podrlın ser solicitadas por aquellos asplrantes que cum­
plan los siguientes requisltos: 

a) Ser empleado laboral en activo 0 situaci6n asimilada de 
la excelentislma Diputacl6n Provincial de Badajoz, con la categoria 
de Tecnico de la Admlnlstracl6n Especial, Ucenciado en Medicina 
y Cirugia, del Hospital Pslquilıtrico, contando con un minimo de 
tres anos de servicios contlnuados, al momento de finalizaci6n 
del plazo de presentaci6n de Instancias, sin que falten, al menos, 
diez afios para la jubilaci6n forzosa por edad. 

b) Estar en posesi6n del titulo de Ucenciado en Medicina y 
Cirugia. 

La solicitud para participar en la presente convocatoria se for­
mularlı en modelo oficial y debera presentarse en el Registro Gene­
ral de la Corporaci6n, en el plazo de velnte dias naturales, contados 
a partir del siguiente al de la publicacl6n del extracto de la con­
vocatoria en el «Boletin Oficial .tel Estado •. 

Badajoz, 30 de abril de 1997.-EI Presidente, Eduardo de Ordu­
na Puebla. 

11185 RESOLUC/ONde 30 de abril de 1997, de la Diputaci6n 
Prov/ncial de Badajoz, referente a la convocatoria 
paro proveer una plaza de Of/eial offset. 

En el .Boletin Oficial. de la provincia del dia 14 de marzo 
de 1997, se insertaı:ı las bases para proveer, por el procedimiento 
de concurso-oposici6n, turDO de" funcionarizaci6n, de una plaza 
de Oficial offset, encuadrada en la escala de Administraci6n Espe­
cial, subescala de Servicios Especiales, grupo D. 

La mencionada plaza, a proveer mediante la presente convo­
catoria, podrlı ser solicitada por aquellos aspirantes que cumplan 
los siguientes requisitos: 

a) Ser empleado laboral en activo 0 situaci6n asimilada de 
la excelentisima Diputaci6n Provincial de Badajoz, con la categoria 
de Oficial offset, contando con un minlmo de tres anos de servicios 
continuados al momento de finalizaCı6n del plazo de presentaci6n 
de instancias, sin·que falten, al menos, dlez anos para la jubilaci6n 
forzosa por edad. 

b) Estar en posesi6n del titulo de Graduado Escolar 0 equi­
valente. 

La solicitud para participar en la presente convocatoria se for­
mularlı en modelo oficial y debera presentarse en el Registro Gene­
ral de la Corporaci6n, en el plazo de veinte dias naturales, contados 
a partlr del siguiente al de la publicaci6n del extracto de la con­
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado •. 

Badajoz,30 de abril de 1997.-EI Presidente, Eduardo de Ordu­
na Puebla. 

11186 RESOLUCION de 6 de mayo de 1997, del Ayunta­
miento de MaJadahonda (Madrid) referente al Tribu­
nal y fecha de las pruebas en la convocatoria para 
proveer tres plazas de Auxiliar de Administraci6n 
General. 

Hablendo sido admitidos todos los aspirantes a la realizaci6n 
de estas pruebas selectivas, se dedaran aprobadas las Iistas defi­
nitivas, las cuales, certificadas y completas se encuentran expues­
tas al publico en el tabl6n de anuncios del Ayuntamlento. 

EI primer ejercicio de la fase de oposiciön tendrlı lugar el dia 
29 de mayo de 1997, a las dleclslete horas, en el colegio publico 
.San Pio X. slto en avenlda Reyes Catölicos, numero 5, en Maja­
dahonda. 

EI Tribunal calificador estara constituido por los siguientes 
mlembros: 

Presidente: 

Titular: Don Ricardo Romero de Tejada y Picatoste, A1cal­
de-Presidente del Ayuntamlento de Majadahonda. Suplente: Don 
Juan Ossorio Cumplido. Concejal delegado de Regilnen Interior 
y Personal. 



BOE num. 124 Sabado 24 maya 1997 16127 

Secretario: 

Titular: Don Jose L6pez Vina, Secretario general. Suplente: 
Dona Silvia Trasobares Marugan, Tecnica de Administraei6n Gene­
raL. 

Vocales: 

Titular: Don Fernando Santos Roldan, representante de la 
Comunidad de Madrid. Suplente: Don Miguel Plaza G6mez, repre­
sentante de la Comunidad de Madrid. 

Titular: Dona Milagros Cabo Martin, Tecnica de la Corporaei6n. 
Suplente: Don Jose L6pez Cuervo, Tecnico de la Corporaei6n. 

Titular: Don Etias Sagredo del Val, Tecnico de la Corporaei6n. 
Suplente: Dona Begoiia Aıvarez Menimdez, Tecnica de la Cor­
poraci6n. 

Titular: Don Juan Lantero Bastos, Concejal en este Ayunta­
miento por el grupo potitico PP. Suplente: Doiia Maria Carmen 
Ramos Lainez, Concejal en este Ayuntamiento por el grupo poti­
tico PP. 

Titular: Don Jaime Benavides Garcia, Concejal en este .Ayun­
tamiento por el grupo potitico PSOE. Suplente: Dona Pilar Novoa 
Ruiz, Concejal en este Ayuntamiento por el grupo politico PSOE. 

Titular: Don Bruno Freire Le6n, Concejal en este Ayuntamiento 
por el grupo politico iU. Suplente: Dona Ana Pardo Bustillo, Con­
cejal en este Ayuntamiento por el grupo politico iU. 

Titular: Don Luis Ropero Ortega, miembro de la Junta de Per­
sonaJ. Suplente: Don Manuel Garcia Redondo, miembro de la Jun-
ta de Personal. . 

Contra la composici6n del Tribunal puede interponerse escrito 
de recusaei6n de conformidad con 10 estableeido en el articulo 
29 de la Ley de Regimen Juridico de las Admlnlstraclones Publicas 
y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Lo que se hace publico para general conoeimiento. 
Majadahonda, 6 de mayo de 1997.-EI Alcalde-Presidente, 

Ricardo Romero de Tejada. 

UNIVERSIDADES 
11187 RESOLVCION de 29 de abril de 1997, de la Vn/ver­

sidad de Sevilla, por la que se eonvoean pruebas se/ee­
tivas para el ingreso en la Eseala Adm/n/strat/va por 
el sistema de promoci6n interna. 

Existiendo plazas de adscrlpcl6n indistinta a 105 grupos C 
y 0 de las Escalas de funcionarlos de la Unlversidad de Sevilla, 
ocupadas por funeionarios perteneclentes a la Escala C a fin de 
facilitar la promoei6n del personal aun manteniendo sus propios 
puestos de trabajo, de acuerdo con el articulo 22 de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto, y el Real Deereto 364/95, de 10 de 
marzo, y de conformidad con 105 acuerdos suscritos con las Sec­
dones Sindicales CC.OO., UGT y CSIF en feeha 30 de enero de 
1997, y en cumplimlento de 10 dispuesto en el articulo 194 y 
concordi!ntes de 105 Estatutos de la Universidad de Sevilla apro­
bados por Decreto 148/1988, de 5 de abril, 

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estim atri­
buidas en el articulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, ha 
resuelto convocar pruebas selectlvas para el ingreso en la Escala 
Administrativa de la Univeısldad de Sevilla con sujeci6n a las 
siguientes 

Bases de la CODvocatoria 

1. Caraeteristleas generales. Plazas convocadas 

Se convocan pruebas selectlvas para cubrir 121 plazas, por 
el sistema de Promoci6n Intema que se regiran por 10 dispuesto 
en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma 
de la Funei6n PUbliea, modlfteada por la Ley 23/1988, de 28 
de julio; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que 
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser­
vido de la Administracl6n General del Estado y de Provisi6n de 

Puestos de Trabajo y PromoCı6n Profesional de 105 Funclonarlos 
Civiles de la Administracl6n General del Estado; el Deereto 
148/1988, de 5 de abril, por el que se aprıeban 105 Estatutos 
de la Unlversidad de Sevilla, y por las bases qt!e establece esta 
eonvocatorla, partlcularmente por 10 dlspuesto en el anexo 1 de 
esta eonvocatorla. 

2. Requisitos de 105 aspirantes 

2.1 Para ser admitidos a la realizaci6n de estas pruebas los 
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos: 

a) Ser espanol u ostentar la condiei6n de naeional de un Esta­
do mlembro de la Comunıdad Europea. 

b) Tener cumplidos losdleclocho anos de edad. 
c) Estar en posesi6n del titulo de Bachiller Superior, Forma­

ei6n Profesional de Segundo Grado 0 equivalente. Asimismo, se 
consideran equivalentes a efectos de la presente convocatoria: 

Tener aprobadas las pruebas de acceso a la Universidad para 
mayores de veintieinco anos 0 en condieiones de obtener el cer­
tificado correspondiente en la fecha en que ftnallce el plazo de 
presentaei6n de solieitudes. 

De conformidad con 10 establecido por el Reglamento de Sel ec­
ei6n y Provisi6n, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en 
su disposiei6n adlclonal novena, poseer una antlgüedad de diez 
anos en un Cuerpo 0 Escala del grupo D. 

De conformidad con 10 estableeido por el Reglamento de Selec­
el6n y Provlsl6n, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en 
su dlsposlci6n adiclonal novena, tener una antigüedad de cinco 
anos y la superaei6n de un curso especifico de formaei6n. 

d) No haber sido separado mediante expediente dlseiplinario 
del servicio de cualesquiera de las Administraeiones Publieas, nl 
hallarse inhabilitado para el desempeno de funelones publicas. 

e) Pertenecer el dia de la finalizaei6n del plazo de presentaei6n 
de solieltudes a un Cuerpo o Escala adscrito al grupo 0 del articulo 
25 de la Ley 30/1984, encontrarse en sltuael6n de servieio activo 
con destino en la Unlversldad de SevUJa y poseer una antigüedad 
de, al menos, dos anos en aquel Cuerpo 0 Escala. 

A estos efectos, se consideran asimilados a la situaei6n de activo 
la excedenela por cuidados de hijos y la de servicios espeeiales, 
y se computaran los servieios prestados y reconocidos al amparo 
de la Ley 70/78 en dicho Cuerpo 0 Escala. 

2.2 Todos los requisitos enumerados en los apartados ante' 
rlores deberim poseerse en el dia de la finallzael6n del plazo de 
presentaei6n de solicitudes y gozar de 105 mismos hasta la toma 
de posesi6n como funeionarios de carrera, salvo en el easo de 
encontrarse prestando serviclo en otra universidad eomo conse­
cueneia de la transfereneia de algun eentro de la Universldad de 
Sevi11a, en que no se exigira el de desempenar destino en esta. 

3. So/icitudes 

3.1 Modelo de solicitud: Quienes deseen tomar parte en estas 
pruebas selectivas deberan hacerlo constar en instanciə, cuyo 
modelo se reproduce en anexo III, que sera facilitada gratuitamente 
en el Rectorado de la Universidad de Sevilla. A la instancia se 
acompanara una fotocopia del documento naeional de identidad. 

3.2 Centros de recepei6n de solicitudes: La presente convo­
catoria se publicara, tanto en el .Boletin Oftcial del Estado> como 
en el .Baletin Oficial de la Junta de Andaluda., computandose 
el plazo que se cita a continuaci6n, a partir de la publicaei6n 
de la convocatoria en aquel. La presentaci6n de solicitudes se 
hara en el Reglstro General del Rectorado de la Urıiversidad de 
Sevilla en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del 
siguiente al de su publicaci6n en el .Boletin Oftcial del Estado. 
y se dirigiran al excelentisimo seiior Rector de la Universidad de 
Sevilla . 

. 3.3 Minusvalidos. Adaptaciones: Los aspirantes con discapa­
citacion deberan solicitar, expresandolo en el recuadro corres· 
pondiente, las posibles adaptaciones de tiempo y medio para la 
realizacion de 105 ejercicios en que esta adaptaci6n sea neeesaria. 

3.4 Certificado de meritos: Los aspirantes, por el sistema de 
promoci6n interna, deberan presentar, unida a su solieitudt eer­
tificaci6n expedida por el Servieio de Personal de Administraci6n 


