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Secretario: Don José Manuel Gonzalez Paramo Martinez Muri-
llo, Catedratico de la Universidad Complutense de Madrid,

Vocales: Don Jaime del Castillo Hermoso, Catedratico de la
Universidad del Pais Vasco; doria Elisenda Casamort Comas, Pro-
fesora titular de la Universidad Auténoma de Barcelona, y don
Javier Suarez Pandicello, Profesor titular de la Universidad de
Oviedo.

Comisién suplente:

Presidente: Don Candido Murficz Cidad, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Secretario: Don José Antonio Martinez Serrano, Catedratico
de la Universidad de Valencia.

Vocales: Don Francisco Paniagua fdiguez, Catedratico de la
Universidad de Valladolid; don Vicente E. Esteve Garcia, Profesor
titular de la Universidad de Valencia {Estudi General}, v don José
Antonio Sanz Gomez, Profesor titular de la Universidad de Valla-
dolid.

10373 RESOLUCION de 24 de abril de 1997, de la Univer-
sidad de La Rioja, por la que se convecan pruebas
seleclivas para ingreso en lo Escale Auxiliar de la
misma.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 1296/1995, de 21 de julio
{«Boletin Oficlal del Estado~ de 15 de septiembre), v con el fin
de atender las necesidades de personal de Administracion y Ser-
viclos, este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
airibuidas por el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3.2.¢) de la misma, asi como
de los Estatutos de esta universidad, acuerda tonvecar pruebas
selectivas para ingreso en la Escala Auxillar de la Universidad
de La Rioja, segun las siguientes bases:

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir veintidés pla-
zas de la Escala Auxiliar de la Universidad de La R:o]a mediante
el sistema general de acceso libre.

1.2 La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustara a
lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Puablica, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio; en ¢l Real Decreto 36471995, de 10
de marzo {«Boletin Oficial del Estados de 10 de abril} por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocitn Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado; en los Estatutos
de la Universidad de La Rioja v lo dispuesto en la presente con-
vocatoria.

1.3 Del total de plazas se reservaran dos para ser cubiertas
pot personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o
supeiior al 33 por 100, de acuerdo con la disposicidn adicional
decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacién
de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica.

Las plazas que no se cubran por este cupo se acumularin a
las restantes plazas convocadas.

1.4 El procedimiento de seleccidén de aspirantes sera el de
oposicion, con las pruebas, puntuaciones y materias gue se espe-
cifican en el anexa 1.

1.5 El programa que ha de reqir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio se iniciara a partir de la primera quin-
cena del mes de noviembre de 1997. La fecha, hora y lugar del
mismo se fijara en la Resolucién del Rectorado en que se aprueben
las listas de admitidos y excluidos.

2. Requisitos de los candidatos
2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de uno de los
Estados miembros de la Unidon Europea o nacional de aquellos

Estados a los que en virtud de los tratados internacionales, cele-
brados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacion la libre circulacion de las trabajadores en los términos
en que ésta se halle definida en tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

b} Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado
la edad de jubilacion.

¢} Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Forma-
cién Profesional de primer grado o equivalente, o en condiciones
de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién
de solicitudes. En el caso de titulaciones extranjeras debera acre-
ditarse la ¢correspondiente homologacién por el Ministerio de Edu-
cacion y Cultura.

d} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

e} No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Puablicas ni
hallarse inhabilitade para el desempeific de las correspondientes
funciones. En caso de los nacionales de un Estado de los detallados
anteriormente, no estar sometido a sancion disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado, ¢l acceso a la funcién publica.

2.2 Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de fina-
lizacién del plazo de presentacién de solicitudes v mantenerlos
hasta el momento de la toma de posesion como funcionarios de
carrera. '

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratui-
tamente en la oficina Gnica de informacién de la Universidad de
La Rioja (calle La CigiieAa, nmerc 60, Logrofio, teléfo-
no 941-29 91 50). En el caso de que no se disponga de impreso
de solicitud se podra utilizar fotocopia del modelo que se publica
con esta convocatoria, rellenando dos impresos ( el ejemplar nime-
ro 1 «para el d6rgano convocantes y el nimero 2 «ejemplar para
el interesadqp).

Ala solicitud se debera adjuntar fotocopia del documento nacio-
nal de identidad.

3.2 El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon.

3.3 La presentacion de solicitudes se realizara en ¢l Registro
General de la Universidad de La Rioja (calle La Cigiiefa, namero
60, 26004 Logrofio) o mediante las formas que establece el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin.

3.4 Los derechos de examen serin de 2.500 pesetas y se
ingresaran en la cuenta corriente namero 01.023,432.66, abierta
en Caja Hioja, urbana niimero 7, avenida de la Paz, 88, 26004
Logrofio, bajo el nombre «Universidad de La Rioja/Qposiciones»
(CCC 2037-0081-98-01.023.432-66).

En la solicitud debera figurar el sello de la oficina bancaria
acreditativo del pago de los derechos o ir acompaiiada del res-
guardo acreditativo de transferencia, cuya falta determinara la
exclusibn del aspirante.

En ningiin caso la presentaciéon y pago en la entidad bancaria
supondrad sustitucién del tramite de presentacién, en tiempo y
forma expresado en las bases de esta convocatoria,

3.5 Los aspirantes que’ se presenten por el cupo reservado
a personas con minusvalias con grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100 lo haran constar en la casilla nimero 8
del impreso.

3.6 Los aspirantes que padezcan alguna minusvalia podran
indicarlo en el recuadro niimero 7 del impreso y solicitar, en su
caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacion de los ejercicios en los que esta adaptacion sea necesaria,
expresindolo en el recuadro niimero 9.

3.7 Los aspirantes deberan indicar en el recuadro 25.A de
la solicitud el entorno que van a utilizar para la realizacion del
segundo ejercicio {{Windows 3.1» 0 «Macintoshs)

3.8 Loserrores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse ¢n cualquier momento, de oficio o a peticion del inte-
resado.
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3.9 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo finicamente demandar
su madificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo esta-
blecido en la base 3.2 para la presentacién de solicitudes. Trans-
currido este plazo no se admitird ninguna peticién de esta
naturaleza, salve causa excepcional sobrevenida, justificada vy dis-
crecionalmente apreciada por el tribunal.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirade el plazo de presentacién de instancias, el Rector
de la Universidad de La Rioja dictarda Resalucion en el plazo maxi-
mo de un mes, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados,
v en la que, ademéas de declarar aprobada la lista de admitidos
y excluidos, se recogera el lugar y la fecha de comienzo de los
ejercicios, asi come la relacion de los aspirantes excluidos, con
indicacién de las causas de exclusién. En la lista debera constar,
entodo caso, los apellidos, nombre y nimero del documento nacio-
nal de identidad. ’

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la citada Resolucién, para podet subsanar el defecto que haya
motivado la exclusion, ¢caso de que sea subsanable.

La Resolucidn que apruebe definitivamente los admitidos pon-
dra fin a la via administrativa y, en consecuencia, los aspirantes
definiivamente excluides podran formular recursc contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de Iz citada Resolucion, previa comu-
nicacion al érgano que lo dicte.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la
reatizacion de las pruebas selectivas.

5. Tribunal calificador

5.1 El tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo Hl de esta convocatoria.
5.2 Abstencidn y recusacion: Los miembres def! tribunal debe-

rén abstenerse de Intervenir, notificAndole al Rector de la Uni-

versidad, cuando cencurran en elles circunstancias de las previstas
en ¢l articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Proce-
dimiento Administrativo Comdin, o si hubiesen realizado tareas
de preparacidn de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
afios anteriores a la publicactdn de esta convocatoria.

" El Presidente podra solicitar de los miembros del tribunal decla-
racién expresa de no hallarse incurso en las circunstancias pre-
vistas en el citado articulo,

Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del
Tribunal cuandoe concurran alguna de dichas circunstancias.

5.3 Cambio en la composicion: Con anterioridad a la inicia- .

cion de las pruebas selectivas, la autoridad convocante publicara
rescluciéon por la que se nombra a los nuevos miembros del tribunal
que han de sustituir a los que hayan perdido su coandicién por
alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Constitucion: Previa convacatoria del Presidente, se cons-
tituira el tribunal, con asistencia, al menos, de Ia mayoria absoluta
de sus miembros, titulares o suplentes.

En dicha sesion, el tribunal acordara todas las decisiones que
fe correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas. :

5.0 Sesiones: A partir de su constitucion, el tribunal, para
actuar validamente, requerira la presencia de la mayoria absoluta
de sus miembros, titulares o suplentes,

5.6 Actuaciones: Dentro de la oposiciton, el tribunal resolvera
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos.

El precedimiento de actuacién del tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuestc en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas v del Preocedimiento Administrativo
Comin, ’

5.7 Asesores: El tribunal podra disponer la incorporacion a
sus trabajos de asesores especialistas, para las pruebas que esti-
men pertinentes, limitindase dichos asesores a prestar su cola-
boracién en sus especialidades técnicas. La designaciéon de tales

asesores deberd comunicarse al Rector de la Universidad de La
Rioja.

5.8 Adaptaciones para minusvalias: El tribunal calificador
adoptara las medidas precisas en aquellos casos en gue resulte
necesario, de forma que les aspirantes con minusvalia gocen de
similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el
resto de los participantes.

En este sentido, se estableceran, para las personas con minus-
valia que lo soliciten las adaptaciones posibles en tiempo y medios
para su realizacién.

5.9 Garantia de correcciom de ejercicios: El Presidente del
tribunal adoptard las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios gue sean escritos y ne deban ser leidos ante-el tribunal,
sean corregidos sin que se conezca la identidad de los aspirantes.

5.10 Sede: A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendré su sede en el edificio «Quintiliano» de ia Uni-
versidad de La Rioja (calle La Cigiiefia, namero 60, 26004 Lo-
grofto).

El tribunal dispondra que, en su sede, al menos una persona,
miembro o no del tribunal, atendera a cuantas cuestiones sean
planteadas en relacidén con estas pruebas selectivas.

5.11 Categoria: El tribunal tendra la categoria cuarta de las
recogidas en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin
Oficial del Estado» del 19).

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «Z», de conformidad con
lo previsto en la Resolucion de la Secretaria de Estade para la
Administracion Phblica de' 9 de abril de 1997 («Boletin Oficial
del Estado» del 12).

6.2 En cuaiguier memento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del tribunal ¢on la finalidad de acreditar
su identidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
finico llammamiento, siendo excluides de la oposicion quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y discrecionalmente apreciados por el tribunal.

6.4 El Ractorado, mediante la Resolucién indicada en la
base 4.1 que se publicara en el Boletin Oficial de Estado», fijara
la facha, lugar y hora de celebraclon del primer ejercicio.

6.5 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo ejercicio se efectuara por el tribunal en los locales
donde sg hayan celebrado las pruebas anteriores, asi como en
la sede del tribunal y por cualquier otro medio si se juzga con-
veniente para facilitar su maxima divulgaciéon, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la iniciacién
del mismo. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera
publicade con doce horas, al mencs, de antelacitn,

6.6 En cualquier momento del proceso selectivo, si el tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al
Rector de la Universidad, comunicéndole, asimismo, las inexac-
titudes o falsedades formuladas por-el aspirante en la solicitud
de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7. Lista de aprobados

7.1 Al finalizar cada uno de los ejercicios, el tribunal hara
plblicas en los lugares de examen vy en la sede detallada en la
base 5.10 las listas de los aspirantes que han superado el ejercicio
con las puntuaciones correspondientes.

7.2 Finalizadas las pruebas selectivas, el tribunal hari pablica
en los mismos lugares la relacion de aprobados, por osrden de
puntuacién, en la que constaran las calificaciones de cada uno
de los ejercicios y la calificacidn final. La calificacién final se obten-
dré de la forma establecida en el anexo I de esta convocatoria.

La lista de aprobados no podra superar 2l nimero de plazas
convocadas, siendo nula de plero derecho cualquier actuacion
en sentido contrario.

El Presidente del tribunal elevara al Rector de la Universidad
la relacion de aprobados en las pruebas selectivas, especificando
igualmente los datos establecidos en el parrafo anterior, con pro-
puesta de nombramiento de funcionarios de carrera.
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8. Presentacién de documentos y nombramiento de funclonarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en las pruebas selectivas, en el lugar o lugares de exa-
men y en la sede del tribunal, los aspirantes que figuren en las
mismas deberan presentar en el Registro General de la Universidad
o ¢n la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992
los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la presente
convaocatoria.

b} Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni limitacién fisica que le imposibilite para el desempeiic
de las funciones correspondientes.

r) Declaracion jurada o promesa de no habér sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna de las Administra-
ciones Pablicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicic de fun-
ciones pablicas, segin el modelo que figura como anexc IV a
esta convocatoria o, en su caso, declaracién jurada de no estar
sometido a sancidn disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcidn piiblica.

d) Los aspirantes gue hayan heche valer su condicion de
minusvalidos deberan presentar certificacion de los 6rganos com-
petentes del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Autéonoma correspondiente, que acredite tal condi-
cion, e igualmente deberan presentar certificaciéon acreditativa de
la compatibilidad de la minusvalia con el desempefio de las fun-
ciones correspondientes.

8.2 Quienes dentro del plaze fijado, y salvo los casos de fuerza
mavor, no presentaran la documentacidn, o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2.1 no podran ser nombrados funcionarios de carrera
v quedarén anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

8.3 Por la autoridad convocante, y a propuesta del tribunal
calificador, se procedera al nombramiento de funcionarios de
carrera, mediante Resolucién que se publicaré en el «Boletin Oficial
del Estadon.

8.4 La toma de posesion de los aspirantes aprobados seré
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

9. Norma final

La presente convocatoria, v cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion del tribunal, podran ser impug-

nados por los interesados en los casos y en la forma establecidos -

en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas v del Procedimiento Adminis-
trative Comun.

Logrofio, 24 de abril de 1997.—El Rector Urbano Espinosa
Ruiz,

ANEXO1I
Ejercicios y calificacion

Las pruebas selectivas estaran formadas por los ejercicios que
a continuacion se indican:

Primer ejercicio: Estard compuesto de dos partes. Cada una
de las partes de que se compone el ejercicio tendran caracter
eliminatorio. El tiempo méximo para la realizacién de todo el ejer-
cicio sera de dos horas y media, debiendo realizarse en una misma
sesién.

Primera parte: Consistira en la contestacidn por escrito de un
cuestionario de preguntas con respuestas miltiples, siendo sélo
una de ellas la correcta, basado en el contenido del programa
del anexo II.

El tiempo maximo para la realizacion de esta primera parte
sera de una hora.

Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para apro-
bar ebtener un minimo de cinco puntos.

Segunda parte: Consistira en la contestacién por escrito de
un cuestionario de preguntas sobre uno o varios supuestos prac-
ticos o tedrico-pricticos, a elecclén del tribunal, que estarén rela-
cionados con el programa de materias que figura coma anexo 11
2 la presente convocatoria.

El tempo méximo de duracién de esta segunda parte sera de
una hora y media. Se calificard de cero a diez puntos siendo nece-
sario para aprobar un minimo de cinco puntos.

Segqundo ejercicio: Prueba practica de informatica.

Consistira en la realizacién de una prueba dirigida a apreciar
la capacidad de los aspirantes para la composicion, modificacion
y correccion de documentos escritos mediante el manejo del pro-
cesador de texto Microsoft Word 5.1 en entorno «Macintosh» o
Microsoft Word 6.0 en entorno «Windows 3.1.. Asi como la uti-
lizacién de la base de datos FileMaker Pro 2.1 en el entorno que
se haya elegido anteriormente «Macintoshs o «Windows 3.1».

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio sera
de una hora y treinta minutos, teniendo caracter eliminatoria.

Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos siendo nece-
sario para aprobar un minimo de cinco puntos.

Calificacian final: La calificacién final de las pruebas selectivas
vendra determinada por la suma de puntuaciones obtenidas en
cada uno de los ejercicios. En caso de empate, ¢l orden se esta-
blecera atendiendo a la mayor calificacién obtenido en el primer
ejercicio, sl persistiese el empate, éste se dirimira atendiendo a
la mayor puntuacién obtenido en el segundo ejercicio.

ANEXON
Programa
Tema 1. la Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y
contenido. '

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales: Su garantia v
suspension. El Tribunal Constitucional. El Defensor de! Pueblo.

Tema 3. El Estatuto de Autonomia de La Rioja: Estructura
v organizacién institucional.

Tema 4. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas v del Procedimiento Administrativo Coman: principios
generales. Los 6rganos colegiados: reglmen, caomposicion y fun-
ciones. Los interesados.

Tema 5. Términos y plazas en el procedimiento administra-
fivo. Iniciacién del procedimiento. Ordenacidn e Instruccion: ale-
gaciones, informes y prueba. Participacién del interesado.

Tema 6. Finalizacion del procedimienta administrativo. EI
silencic administrativo. Recursos administrativos: el recurso ordi-
nario y de revisién.

Tema 7. El personal funcionario al servicio de las Adminis-
traciones Puablicas. Adquisicién y pérdida de la condicién de fun-
cionario, Situaciones administrativas. Derechos, deberes ¢ incom-
patibilidades.

Tema 8. La seleccién de los funcionarios. Provisidén de pues-
tos de trabaja. Promocion profesional.

Terma 9. El personal de Administracion y Servicios de las uni-
versidades. Especial referencia al personal labaral.

Tema 10. La Ley de Reforma Universitaria. Régimen juridico
yestructura de las universidades. Régimen econémico y financiero.
El Consejo de Universidades.

Tema 11. Creacién y reconocimiento de universidades v cen-
tros universitarios., La Ley de Creacién de la Universidad de La
Rioja.

Tema 12. Los Estatutos de la Universidad de La Rioja: Estruc-
tura y contenido.

Tema 13. La Ley del Consejo Social de la Universidad de
La Rioja.

Tema 14. El profesorade universitario: Régimen del profe-
sorado. Provisién de plazas docentes. Compatibilidades.

Tema 15. El alumnado universitario. Planes de estudic. Pro-
cedimientos de acceso v permanencia en centros universitarios,

Tema 16. Departamentos universitarios. El tercer clclo. Expe-
dicién y homologacién de titulos.
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ANEXO I

Tribunal calificador

Titulares:

Presidente: Don Ferran Mateo Rueda, Gerente de la Universidad
de La Rioja.

Vocales en representacién de la universidad: Dofia Maria Luisa
Iriarte Vafo, funcionaria del Cuerpo de Gestion de la Adminis-
tracion del Estado, v dofa Maria del Pilar San Gil Lapuerta, fun-
cionaria de la Escala Administrativa de la Universidad de La Rioja.

Vocales en representacion de la Junta de Perscnal del PAS:
Doiia Maria Luisa Arribas Gorrindo, funcionaria de la Escala Admi-
nistrativa de la Universidad de La Rioja v doiia Maria Rosa Her-
nando Robles, funcionaria de la Escala Auxiliar de la Universidad
de La Rioja.

Secretaria: Dofia Raquel Ruiz Suso, funcionaria de la Escala
Administrativa de la Universidad de La Rioja.

Suplentes:

Presidente: Don Joaquin Reoncero Carrizosa, funcionario del
Cuerpo de Gestion de Ia Hacienda Publica.

Vocales en representacién de la universidad: Dofia Milagros
Tarrecilla Miguel, funcionaria de 1a Escala de Gestion de la Uni-
versidad de La Rioja, y dofia Vega Leza Pefialba, funcionaria de
la Escala Administrativa de la Universidad de La Rioja. ‘

Vocales en representaciéon de la Junta de Personal: Doita Car-
men Saez Martinez, funcionaria de la Escala de Técnicos Auxiliares
de Biblioteca de la Universidad de La Rloja, v don Manuel Andrés
Asensio, funcionario de la Escala Auxiliar de la Universidad de
La Riocja. .

Secretaria: Doiia Esther Ocon Martinez, funcionaria de la Escala
Auxiliar de la Universidad de La Rioja.

ANEXO IV
Declaracion jurada
Don/dofia .. ... i i i it eanr ey
con domicilioen .......... A et rareeiereaena e iaaae .
v documento nacional de identidad ntmero .......... S

declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de carrera de la Escala Auxiliar de [a Universidad de
La. Rioja, que no ha sido separado, mediante expediente disci-
plinaria, del servicio de ninguna de las Administraciones Pablicas
ni se halla inhabilitado para el gjercicio de funciones piiblicas.
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ANEXO V
Modelo de solicitud.

NOTA: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS, LEA LAS INSTRUCCIONES AL DORSO DE LA ULTIMA HOUJA.

Ql R UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

SOLICITUD DE ADMIglﬂN A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARA PERSONAL FUNCIONARIO

CONVOCATORIA
1. Cuarpo o Escafa s : 2. Especiatidad, drea o asignatura l ‘I 4. FORMA
C | = | | DE ACCESG
4. Grgano convocante : . 5. Fecha 8.0.E. &, Provincia de examaen 7. Minusvalia
: Yoo : :
UNIVERSIDAD DE LA RICJA R "M LA RIOJA T

8. Researva para discapacitados - 9. En caso de minusvalia o discapacidad adaptacidn que 58 soligita y motivo da [a misma )
DATOS PERSONALES

10, DMt 1t. Primar apailido 12, Segundc apstiiida - 13. Nombre

7. Localitad de nacimiento

14. Facha de nacimiento| 15, Sexo E 18, Provincia de nacimiento

Dia Mes Ado veran )
Mupsr P I ! H
. . ' ! t i
18. Taléfono con prefijo 19. Domicilio: Calle o plaza y namero 20, Codigo postal
T , — T
21. Domicilio: Municigio . ! 22. Domicilio: Prowincia ! i 23 Domueilio: Nacion :
; ‘ S .
|4 4! ':
24. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES
Exigioo #n la convocataria Centro da expediciin
Otros titulos oficislas : Centro de expedicidn

.

25. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
A} 8)

:

<)

T
H
5
H
t
1

£1{ abajo lirmante solicite ser admitido & 188 PrUYDAS saiactivas a que se rafiers ia presente instaricia y DECLARA gue son ciertos los dalos
cansignados en aila. y qua relns las condiciones sxigidas para ingreso a 1a Fungidn Publica y las especiaimaents sefialadas en ja convocatoria
anteriormentes citada, compromeatidndose a probar documentaimenta todos |os datos gue figuran an esia solicitod.

£ =1 o TS O UUTO PP TURPPRON - T L - S de 19 .............

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA
NQ ESCHIBA POR DEBAJO DE ESTA LINEA

Este impraso no sara vélido sin al sello o impresién mecanica de la Oficina Bancaria.

Abond 8 la cuanta rastringida H i
“Universidad de La Fucia f Oposicionss® imports Fecha de ingrasc T
CAJARIOJA
C.C.C..2037-8081-98-01.023 . 432-66
Agencia urbana n® 7

Avda,. de la Paz n? 88

26004 LOGRONO (La Rioja)

1

EJEMFPLAR PARA EL ORGAND CONVOGCANTE (A prasantar an el lugar sefalado en la convocatoria)
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IlNSTHUCCIONES PARA EL INTERESADO

INSTRUCCIONES GENERALES:

Escriba solamente a maquina o con boligrato sobre supericie dura. utilizando mayusculas de tipo de imprenta.
Asaguarese de que los datos resuitan claramenta tegibles n todas 105 ejemplares.
Evite dobiar el papal y realizar correcciones, enmiendas o tachaduras.

Mo aescriba en los espacios sombraados © reservados.
No civide firmar o impreso.

INSTRUCCIONES PARTICULARES:

1. Cuerpo. Consigne el texto det Cuerpo o Escala que figura en la correspandiente convocatoria,
2, Especizlidad, drea o asignatura. Consigna. cuando proceda, el texto de la convocatoria.
3. FORMA OE ACCESO. Consigne ia lelra mayuscula tomando la que corresponda con arreglo a la
siguiente ctave:
Latra Forma de acceas
L Libre
P Promocidn intema )
c Libre con puntuacion en fass de concurso
F Turno reservado al art? 15 Ley da Medidas

7. Minusvalia. Indicar ol porcentaje def grado de minusvalia segun ei dictamen del drgano competente.

Consigne an la LIQUIDACION BANCARIA e} importe de ios derechos de examen y la fecha de Ingreso. .

La presante instancis debsrd antregarse en ¢l lugar ssiialado an ia convocatorla.

10374 RESOLUCION de 24 de abril de 1997, de la Univer-
sidad Autdénoma de Madrid, por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Facul-
tativa de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Uni-
versidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 1085/1989, de 1 de sep-
tiembre, v con el fin de atender las necesidades del personal de
Administracién y Servicios.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulp 1§ de la Ley Organica 11/1983, de Reforma
Universitaria, en relacién con el articulo 3.¢) de la misma norma,
asi como en los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto convocar
pruebas selectivas para ingreso en la Escala Facultativa de Archi-
vos, Bibliotecas y Museos de la Universidad Auténoma de Madrid,
con sujecion a las siguientes bases de la convocatoria:

1. Normas generales
. L
1.1 Se cotwocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas
por el sistema de concurso-oposicion en promocién interna.

- 1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Meadidas para la Reforma
de la Funcién Piablica, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo vy Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién (General del Estado; el Real Decre-
to 1085/1989, de 1 de septiembre, por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad Autédnoma de Madrid, y lo dispuesto
en esta convocatoria.

1.3 El proceso selectivo para los aspirantes constara de las
siguientes fases: Fase de concurso y fase de oposicidén, con las
valoraciones y pruebas que figuran en el anexo I de esta Reso-
lucién. .

1.4 Elprograma de materias que ha de regir las pruebas selec-
tivas figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Las pruebas selectivas se desarrollaran con arreglo al
siguiente calendario:

1.5.1 Fase de concurso: Con cuarenta y ocho horas de ante-
lacién, como minimo, a la fecha en gque dé comienzo el primer



