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las -directrices

cion sera, de 34,5 horas:

nimerc de horas:
%

En la elaboracién de este PLAN de ESTUDIOS, se han respetado
generales del Real Decreto 1466/199¢ y
sucesivas Os.Ms. para el desarrolle del mismo.

ACLARACION, para completar el nimero total de. horas que
exige el PLAN DE ESTUDIOS, el valor del CREDITO de Practicas
Clinicas de las materias troncales que figuran a continua

1) Fundamentos de Enfermeria ............
2) Enfermeria Médico-Quirdrgica ......... 36
3) Enfermeria Comunitaria.Ecologia humana 13
4) Enfermeria Materno-Infantil .......... 10
5) Enfermeria q;:iétriga creserisaniesaes 4
6) Enfrd Psiquiatrica y Salud Mental .... &

TOTAL .vcvuvvvensens 75.5 Créditos

En consecuencia este PLAN de ESTUDIOS,

131,5 Créditos de 10 horas
75,5 Créditos de 34,5 horas - 2,605

B.5 Créditos
Creditos
Créditos
Créditos
Créditos
Creditos

consta del siguiente

- 1.315 Horas

Horas

TOTAL cavcvecccsscncne
TOTAL CREDITOS ...cs.a

3.920
207

Horas

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
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RESOLUCION de 4 de abril de 1997, de la Secretaria General
Técnica, por la gue se da publicidad del protocolo al Con-
venic de colaboracién entre el Mmstituto de la Juventud y
la Consejeria de Educacion y Cultura de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha, de fecha 28 de febrero
de 1996, sobre un programa denominado «Bolsa de Vivien-
da Joven en Alquiler~. :

Suserito, con fecha 3 de marzo de 1997, un protocolo al Convenio
de colaboracién entre el Instituto de la Juventud y la Consejeria de Edu-
cacién y Cultura de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, de
fecha 28 de febrero de 1986, sobre un programa denominado «Bolsa de
Vivienda Joven en Alguilers, y en camplimiento de lo dispuesto en el punto 2
del articulo B de la Ley 3071992, de 26 de noviembre, procede la publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados de dicho protocolo, que figura como
anexo de esta Resolucion.

- Lo que se hace piiblico a los efectos oportunos.

Madrid, 4 de abril de 1997 —El Secretario general técnico, Julio Sinchez
Fierro.

PROTOCOLO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTE
TUTO DE LA JUVENTUD, ORGANISMO AUTONOMO DEL MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES Y LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CUL-
TURA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA,
DE FECHA 28 DE FEBRERO DE 1996, SOBRE UN PROGRAMA DENO-
MINADO «BOLSA DE VIVIENDA JOVEN EN ALQUILER»

En Madrid, a 3 de marzo de 1997,

REUNIDOS

De una parte, el ilustrisimo sefior don Ricardo Tarne Biancoe, sin obli-
gacién de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en.
el gjercicio de su cargo, y ‘

De otra parte, el exceleitisimo seiior don Justo T. Zambrana Pineda,
sin obligacién de manifestar sus circunstancias personales por comparecer
en el gjercicio de su cargo.

INTERVIENEN

El itustrisimo sefior don Ricardo Tarno Blanco, como Director generat
del Instituto de la Juventud, nombrado por Real Decreto 1100/1996, de 17
de mayo («Boletin Oficial del Estado» nimero 121, del 18), en nombre
¥ representacién de la Adminjstracién General del Estado-Instituto de la

- Juventud, por delegacién del Gobierno de la Nacidn, segiin el Acuerdo

del Consejo de Ministros de! dia 21 de julio de 1995, y en aplicacién de
lo dispuesto en la Ley de Entidades Estatales Auténomas.

Y el excelentisimo sefior don Justo T. Zambrana Pineda, como Consejero
de Educacién y Cultura de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha,
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en representacion de la misma y en ejercicio de las atribuciones que le
estin conferidas por el Decreto 58/1995, de 6 de julio, nombramiento
publicado en el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha» numero 36, del 7.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
venir, ¥ :

EXPONEN

Que, con fecha 28 de febrero de 1996, se firmé un Convenio de cola-
boracién enire el Ministerio de Asuntos Sociales y la Consejeria de Edu-
cacidn y Cultura de la Junta de Coraunidades de Castilla-La Manchza para
conjuntamente promover actuaciones que ecntribuyan a favorecer el acceso
a la vivienda de la juventud.

Que, a tal fin, se puso en marcha el programa «Bolsa de Vivienda Joven
en Alquilers para ser ofrecido a los jévenes, proporcionando unos servicios
que faciliten un alguiler basado en precios sociales y garantizando ventajas
econdmicas, juridicas y técnicas tanto para los propietarios como para
Jos jovenes arrendatarios.

Que en la estipulacién guinta del referide Convenio ‘de colaboracion
se establece que, para dar continuidad al mismo, se firmari a finales de
1996 o principios de 1997, un protocolo entre las Instituciones firmantes
del Convenio, en el que se establecerdn las actividades a realizar, asi como
los medics de todo tipo necesarios para su ejecucién, especificando las
aportaciones de cada una de las partes, todo ello aplicable al afie 1997.

Que siguiendo vigentes los motivos que dieron lugar al Convenic ante-
dicho, las partes en el mismo acuerdan suscribir el presente Protocolo,
segun el tenor de las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El presente Protocolo tiene por objeto dar continuidad a las
acciones pactadas en la estipulacion gquinta del Convenio suscrito entre
las dos partes el 28 de febrero de 1996,

Segunda.—El Instituto de la Juventud se compromete a hacer una apor-
tacién econdmica de 24.875.000 pesetas de su presupuesto de 1997, y
cuyo destino serd la cobertura de los seguros de Multirriesgo y Caucidn,
la realizacion de los Cursos de Formacién, el asesoramiento, asistencia
Jjuridica, Ia gestién técnica ¥ el seguimiento del Programa.

Esta cantidad es global para todas y cada una de las Comunidades
Auténomas que estén incorporadas al Programa «Bolsa de Vivienda Joven
en Alquilers.

Igualmente, el Institato de la Juventud asume el compromiso de ampliar
su aportacién econdmica hasta un maximo de 5.000.000 de pesetas, en
el supuesto de que el crédito econémico anteriormente mencionado fuese
insuficiente para atender la cobertura de los seguros de Multirriesgo ¥
Caucién de la totalidad de los pisos gestionados desde este Programa duran-
te 1997. .

Tercera—La Consejeria de Educacion y Cultura de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-L.a Mancha mantendra a disposicién del Programa,
que seguird temiendo la estructura establecida en el ordinal tercero de
la cldusula segunda del Convenio suscrito entre las partes el 28 de febrero
de 1998, con el personal y material pertinentes.

Asimismo, se manifiesta que la Consejeria de Educacién y Cultura
no asumird los riesgos de cobertura de los seguros en el supuesto de
que se sobrepase la misma.

Cuarta.—La distribucién pormenorizada de las aportaciones de ambas
Instituciones es como sigue:

I. El instituto de la Juventud, con cargo a la aplicacién presupues-
taria 19.201.323A.226.10, abonari los gastos que se produzcan por:

1. La cobertura del seguro Multirriesgo-Hogar hasta un méximo
de 7.500.000 pesetas.

La prima para cada una de las pdlizas sera de 7.500 pesetas.

2. La cobertura del seguro de Caucién hasta un miaximo de 8.500.000
pesetas. '

La prima de cada una de las pdlizas serd, como maximo, €l 3,5 por 100
de Ia renta anual de cada contrato.

3. La realizacidn de los Cursos de Formacidn, asesoramiento, gestidn
técnica y seguimiento del Programa hastaun maximo de 7.875.000 pesetas.

Total de su aportacion: 24.875.000 pesetas.

II. La Consejeria de Educacion ¥ Cultura, a través de la Direccidn Gene-
ral de Juventud, contribuird con una subvencion minima de 156,107,260 pese-
tas, con cargo a la aplicacion presupuestaria 1.24.06000.31200.48100000 para

adoptar las medidas y el personal necesario para la puesta en marcha del
programa.

Quinta.—Serdn causas de resolucidn de este Protocolo el incumplimien-
to de las obligaciones contempladas en sus clausulas, el mutuo acuerdo,
la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin y la denuncia con preaviso
de quince dias.

Sexta.—E) presente Protocole estard vigente durante todo el afio 1997,

Y para que asi conste, en prueba de conformidad con lo anterior, las
partes firman el mismo en el lugar y fecha expresados, en dos ejemplares
que hacen fe.

Por la Conséjeria de Educacion y Cultura
de la Junta de Comunidades de Castilla-La
JUSTO T. ZAMBRANA PINEDA

Por el Instituto de la Juventud,
RICARDO TARNO BLANGO

9291

RESOLUCION de 10 de abril de 1997, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcién en
el Registro y publicacién de la revision salarial del Con-
vento Colectivo para las Industrias de Pastas Alimenticias.

Visto el texto de la revisién salarial del Convenio Colective para las
Industrias de Pastas Alimenticias (c6digo de convenio niimero 9903946),
que fue suscrito con fecha 19 de febrero de 1997, de una parte, por la
Asociacién Espaiiola de Fabricantes de Pastas Alimenticias, en represen-
tacién de las empresas del sector, ¥ de otra, por las centrales sindicales
UGT y CCOO, en representacién del colective laboral afectado, y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartades 2 y 3, del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y deposito de convenios colectivos
de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada revision salarial del citado
Convenio Colectivo en ¢l correspondiente Registro de este centro directivo,
con notificacién a la Comisién Negociadora.

Segundo.—D¥poner su publicacién en el «Boletin Oficial del Estador.

Madrid, 10 de abril de 1997.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO DE PASTAS ALIMENTICIAS
ESTATAL
Tablas salariales vigentes a partir del 1 de enero de 1597

(2,6 por 100 IPC previsto afic 1997 mds 35 por 100 diferencia convergencia

tablas)
Salario Plus
Categoria profesional hnse_mcu ‘nonven_io mes
Peseias Pesetas

Técnicos:
TécnicoJefe ... e 138.123 | 70.155
TECTIHCO «vvvvvvnrrrenrrivrrenrririenretranranianes 115.446 | 44.769
Ayudante Técnico Sanitario ................. . B3.892 | 31.767

Técnicos no titulados: 7
Encargado general ......cvuvvveerrivvininsiseisiesiensessans 116.446 | 71467
Maestro de Fabricacién ...l 101.464 | 45677
Encargado de Seccion .......c.covvvivviiinnvniinrnnnionns 89.940 | 46.276
Ayudante Laboratorio ........ccovvvvmvirieinnininncrienis 81.230 | 19.683

Administrativos;
Jefe Administrativo 1.2 ................ ... 102.883 | 59.002
Jefe Administrativo 2. ... ..o s 101.464 | 45577
Oficial Administrativo 1.2 ..............................ees 86.637 | 43.854
Oficial Administrativo 2.® .....ooovviiiiiiiivrreien 84.640 | 27017
Auxiliar Administrativo .........ocoviiiiiiiincn 81.230 | 19.683
Aspirante primer afo ...........co.occiiciininnenne., 49.791 | 12.935



