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8918  RESOLUCION de 19 de marzo de 1997, de la Uni-

versidad de La Rioja, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Gestion de
Archivos y Bibliotecas.

-En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 1296/1995, de 21 de julic
{«Boletin Qficial del Estado» de 15 de septiembre), v con el fin
de atender las necesidades de personal de Administracidén v Ser-
vicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas por el articulo 18 de la Ley 11/1993, de Reforma Uni-
vesitarla, en relacién con el articulo 3.2.¢) de la misma, asi como
de los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar pruebas
. selectivas para ingreso en la Escala de Gestion de Archivos y Biblio-
tecas de la Universidad de La Rioja, segiin las siguientes bases:

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas

de la Fscala de Gestion de Archivos y Bibliotecas de 1a Universidad
de La Rioja mediante el sisteina general de acceso libre.

1.2 La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustara a
lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo {«Boletin Oficial del Estados de 10 de abril), por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracién General del Estado v de Provision de
Puestos de Trabajo v Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado; en los Estatutos
de la Universidad de La Rioja v lo dispuesto en la presente con-
vocatoria.

1.3 El procedimiento de seleccidon de aspirantes sera el de
oposicién, con las pruebas, puntuaciones y materias que se espe-
cifican en el anexo L. ‘

1.4 El programa gque ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo 1l de esta convocatoria.

1.5 El primer ejercicio se iniciara a partir de la sequnda quin-
cena del mes de junio de 1997, La fecha, hora y lugar del mismo

se fijar4 en la Resolucitn del Rectorado en que se aprucben las

listas de admitidos v excluidos.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios ¥y no haber alcanzado
la edad de jubilacion.

c¢) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Formacion Profesional de
Tercer Grado o eguivalente ¢ en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

De conformidad con lo establecido en la disposicién transitoria
guinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se considera equivalente
al titulo de Diplomado Universitario al haber superado tres cursos
completos de licenciatura. ’

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefic de las
carrespondientes funciones,

e¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las correspondientes
funciones.

2.2 Todaos los requisitos deberan poseerse en el dia de fina-
lizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlos
hasta el momento de la toma de posesiéon como funcionarios de
carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas

deberan hacerlo constar en instancia que seré facilitada gratui-

tamente en la Oficina Unica de Informacién de la Universidad
de La Rioja {calle La Cigiiefia, nitmero 60, Logrofic). En el caso
de que no se disponga de impreso de solicitud se podra utilizar
fotocopia del modelo que se publica con esta convocatoria, relle-
nando dos impresos («el ejemplar nimero 1 para el érgano con-
vocanter y el nimero 2 «ejemplar para el interesadon).

Ala solicilud se debera adjuntar fotocopia del documento nacio-
nal de identidad.

3.2 El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicaclén
de esta convocatoria en el «Baletin Oficial del Estado».

3.3 La presentacién de solicitudes se realizara en el Registro
General de la Universidad de La Rioja (calle La Cigiiefia, niimero
60, 26004 Logroiio), o mediante las formas que establece el ar
ticulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pithlicas v del Procedimiento
Administrativo Comiin.

3.4 Los derechos de examen seran de 3.500 peselas vy se
ingresaran en la cuenta corriente nimero 01.023.432-66, abierta
en Caja Rioja, urbana niimero 7, avenida de la Paz, nimero 88,
26004 Logroiio, bajo el nombre «Universidad de La Rioja/Opo-
siciones» {C.C.C.: 2037-0081-98-01.023.432-66).

En la solicitud debera figurar el sello de la oficina bancaria
acreditativo del pago de los derechos o ir acompanada’del res-
guardo acreditativo de transferencia, cuya falta determinara la
exclusion del aspirante.

En ningln caso la presentacién y pago en la entidad bancaria
supondré sustitucién del tramite de presentacion, en tiempo v
forma expresado en las bases de estas convocatoria,

3.5 Los aspirantes que padezcan alguna discapacidad podran
indicarlo en el recuadro niimero 7 del impreso y solicitar, en su
caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizaciém de los gjercicios en los que esta adaptacién sea necesaria,
expresandolo en el recuadro niimero 9.

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

3.7 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Gnicamente demandar
su modificacién mediante escrito motivado, dentro del plazo esta-
blecido en la base 3.2 para la presentacion de solicitudes. Trans-
currido este plazo no se admitira ninguna peticiéon de esta natu-
raleza, salvo causa excepcional sobrevenida, justificada y discre-
cionalmente apreciada por el Tribunal.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Rector
de la Universidad de La Rioja dictara Resolucién en el plazo maxi-
mo de un mes, que se publicara en el «Boletin Oficial de! Estados,
v en la que, ademas de declarar aprobada la lista de admitidos
y excluidos, se recogera el lugar y la fecha de comienzo de los
ejercicios, asi como la relacion de los aspirantes excluidos, con
indicacion de las causas de exclusién. En la lista debera constar,
en tado caso, los apellidos, nombre y nimero det documente nacio-
nal de identidad. _

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la citada resolucion para poder subsanar el defecto que hava
motivado la exclusion, caso de que ses subsanable.

La Resolucioén que apruebe definitivamente los admitidos pon-
dra fin a la via administrativa y, en consecuencia, los aspirantes
definitivamente excluidos poedran formular recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la citada resolucion, previa comu-
nicacion al érgano que lo dicte.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que havan sido excluidos definitivamente de [a
realizacion de las pruebas selectivas.

5. Tribunal calificador

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo Il de esta convocatoria.

5.2 Abstencidn yrecusacién: Los miembros del Tribunal debe-
ran abstenerse de intervenir, notificAndolo al Rector de la Uni-
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versidad, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 28 de [a Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas v del Proce-
dimiento Administrative Comin, o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribuna! decla-
racion expresa de no hallarse incurso en las circunstancias pre-
vistas en el citado articulo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran alguna de dichas circunstancias.

5.3 Cambio en la composicidn: Con anterloridad a la tnicia-
cidn de las pruebas selectivas, la autoridad convocante publicara
resolucion por la que se nombra a los nuevos miembros del Tri-
bunal que han -de sustituir a los que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Constitucién: Previa convocatoria del Presidente, se cons-
tituira el Tribunal, con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta
de sus miembros, titulares o 5uplentes

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrallo de las pruebas
selectivas.

5.5 Sesiones: A partir de su constitucion, el Tribunal, para
actnar validamente, requerira la presencia de la mayoria absoluta
de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6 Actuaciones: Dentro de la oposicion, el Tnbunal resolvera
Ias dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
asi como lo que debashacerse en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacidn del Tribunal se ajustara en todo
momentio a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas v del Procedimiento Administrativo
Coman. )

5.7 Asesores: El Tribunal podra disponer la incorporacién
a sus trabajos de asesores especialistas, para las pruebas que
estimen pertinentes, limitAndose dichos asesores a prestar su cola-
boracion en sus especialidades técnicas. La designacion de tales
asesores deberda comunicarse al Rector de la Universidad de La
Rioja.

5.8 Adaptaciones para minusvalias: El Tribunal calificador
adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte
necesario, de forma que los aspiranies con minusvalia gocen de
similares condiciones para la realizacion de los ejercicios que el
resto de los participantes.

~ En este sentido, se estableceran, para las personas con minus-
valia que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.5, las
adaptaciones posibles en tiempo v medios para su realizacion.

5.9 Garantia de correccidon de ejercicios: El Presidente del
Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios de la fase de oposicion que sean escritos y no deban
ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin ~que se conozca
la identidad de los aspirantes.

5.10 Sede: A efectos de comunicaciones y demds incidencias,
el Tribunal tendrd su sede en el edificio «Quintiliano» de la Uni-
versidad de La Rioja (calle La Cigiiefia, namers 60, 26004 Logro-
fio), teléfono 941-299.131.

El Tribunal dispondra que, en su sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atendera a cuantas cuestiones sean
planteadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 Categoria: El Tribunal tendrd la categoria segunda de
las recogidas en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin
Oficial del Estado» del 19).

. 6. -Desarrotlo de los ejercicios

6.1 El orden de actnacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», de conformidad con
lo previsto en la resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica de 23 de febrero de 1996 («Boletin Oficial
‘del Estadox de 4 de marzo).

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su identidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de la oposicion guienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal.

6.4 El Rectorado, mediante la resoluci6n indicada en la base
4.1 que se publicaréd en el «Boletin QOficial del Estado», ﬁJara Ta
fecha, lugar y hora de celebracion del primer ejercicio.

6.5 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
del sequndo vy restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal
en los locales donde se havan celebrado las pruebas anteriores,
asi como en la sede del Tribunal y por cualquier otro medio si
se juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacion, con
veinticuatro horas, al menos, de antelaciona a la sefialada para
la iniciacion de los mismos. Cuando se irate del mismo ejercicio,
el anuncio sera publicado con doce horas, al menos, de antelacién.

6.6 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusién al
Rector de la Universidad, comunicandole, asimismo, las inexac-
titudes o [alsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7. Lista de aprobhados

7.1 Al finalizar cada uno de los ejercicios, el Tribunal hara
plublicas en los lugares de examen v en la sede detallada en la
base 5.10 las listas de los aspirantes que han superado ¢l gjercicio
con las puntuaciones correspondientes.

7.2 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal haré pabli-
ca en los mismos. lugares la relacién de aprobados, por orden
de puntuacion, en la que constaran las calificaciones de cada uno
de los ejercicios y la calificacion final. La calificacion final se obten-
dra de la forma. establecida en el anexo I de esta convocatoria.

La lista de aprobados no podrd superar el niimero de plazas
convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquler actuacién
en sentido contrario.

El Presidente del Tribunal elevara al Rector de la Universidad
la relacion de aprobados en las pruebas selectivas, especificando,
igualmente, los datos establecidos en el parrafo anterior, con pro-
puesta de nombramiento de funcionarios de carrera.

8. ' Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se hicieron putblicas las listas de
aprobados en las pruebas selectivas, en el lugar o lugares de exa-
men y en la sede del Tribunal, los aspirantes que figuren en las
mismas deberan presentar en el Registro General de la Universidad
o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1952
los siguientes documentos:

. a) Fotocopia compulsada del titulo de Diplomade Universi-
taric, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Formacion Profe-
sional de tercer grado o equivalente o certificacién académica de
haber superado tres cursos completos de Licenciatura,

b} Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni limitacién fisica que le imposibilite para el desempeno
de las funciones correspondientes.

¢} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna de las Administra-
ciones Pablicas ni halarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones pablicas, segin el modelo que figura como anexo IV a
esta convocatoria.

8.2 Quienes dentro del plazo fijado v salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefalados
en la base 2.1 no podrén ser nombrados funcionarios de carrera
v quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

8.3 Por la auteridad convocante v a propuesta del Tribunal
Calificador, se procedera al nombramiento de funcionarios de
carrera, mediante resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado».

8.4 La toma de posesidn de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estados.
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9. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podran ser impug-
nados por los interesados en los casos v en la forma establecidos
en la Ley 30/1992, d¢ 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativa Comfin.

Logrofio, 19 de marzo de 1997.—El Rector, Urbano Espinosa
Ruiz.

ANEXO 1
Ejercicios v calificaciéon

Las pruebas selectivas estarin formadas por los ejercicios que
a continuacion se indican, siende eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito un cues-
tionario de preguntas con respuestas multiples, siendo s6lo una
de ellas la.correcta, basadas en el contenido del programa de
estas pruebas selectivas que figura como anexo Il de esta con-
vocatoria. Se calificard de cero a diez puntas, siendo necesario

para aprobar obtener un minimo de cinco puntos. El tiempa maxi-

mo para la reallzacién de este ejerciclo serd de hoventa minutos.
Penalizacidén: 0,25 aciertos por cada pregunta errénea, -

Segundo “ejercicio: Consistird en desarrollar por escrito tres
temas elegidos por el Tribunal mediante sorteo en presencla de
Ios opositores antes del comienzo del ejercicio, uno de cada grupo

de materias de ias que integran el programa que figura en el anexo.

Il de esta convocatoria. Los opasitores leeran sus trabajos en
sesion piblica.

Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo nece-
sarioc obtener un minimo de cince puntos para superarlo v no
obtener cero puntos erf alguno de los temas. El ttempo para la
realizacion de este ejercicio no podra ser superior a tres horas.

Tercer gjercicio: Consistira en la redaccion por escrito de:

a) Tres asientos bibliograficos de impresos modernos {unc
en castellano, uno en inglés y otro en francés), comprendiendo
los siguientes elementos:

Catalogacian de acuerdo con'las normas vigentes editadas por
la Direccién General del Libro y Bibliotecas.

Clasificacion decimal universal.

Encabezamienios de materias, que se redactaran libremente
baséndose en las listas de encabezamientos disponibles.

b} Catalogacién de una monografia moderna en plantilla

segin formato MARC.

Los opositores podran consultar las normas de catalogacion
de listas de encabezamienios de materia v las tablas de CDU.
También podran utilizar diccionarios bilingiies de las respectivas
en que estén redactadas Jas obras que han de catalogar.

Se calificard de cero a cinco puntos cada uno de los cuatro
supuestos incluldos en los apartados a) y b} anteriores: para apro-
bar ser& necesario obtener, como minimo diez puntos v no obtener
cero en cualquiera de ellos. El tiempo maxime para la realizacion
de este ejerciclo serd de dos horas,

Cuarto ejercicio: Idioma.

Consistira en realizar un resumen analitico (maximo 300 pala-
bras), de un articulo relativo a Archivos v Bibliotecas en idioma
extranjero. Se permitird la utilizacién de diccionarios y vocabu-
larios técnicos. El tiempo méximo para la realizacién de este ejer-
cicio serd de tres horas. Se calificars de cero a diez puntos, stendo
necesario para aprobar obtener como minimo cinco puntos.

Calificacion final: La calificaclén final de las pruebas selectivas

vendra determinadsa por la suma de puntuaciones obtenidas en -

cada uno de los e¢jercicios. En caso de empate, el orden se esta-
blecera atendiendo a la mayor calificacién obtenida en el tercer
ejerciclo.

ANEXO 1
Prograina
Grupo L. Biblioteconorﬁia:

1. Concepto y misién de los servicios bibliotecarios. Clases
de bibliotecas.

2. Bibliotecas universitarias. Concepto v funcmn Estructura
y servicios.

3. Bibliotecas universitarias en Esparnia. Panorama historico
y situacién actual.
La biblioteca universitaria de La Rioja.
Bibliotecas especializadas y centros de documentacion.
Instalacién y equipamientos de bibliotecas.
Selecclén v adquisiciéon de fondos biblictecarios.
Proceso técnico de los fondos bibliotecarios.
Catdlogos de bibliotecas. Concepto, clases y fines.

10 Tratamiento de las publicaciones periddicas. La heme-
roteca.

11. Servicio a los lectores: Seccion de referencia, informacién
bibliografica v difusion selectiva de la informaciodn.

12. Acceso al documento: Préstamo y préstamo interbiblio-
tecario v fotodocumentacion.

13. Formacién de usuarios en las bibliotecas universitarias.

14. Cooperacion bibliotecaria. Sistemas v redes de bibliote-
cas. Situacién en Espafia.

15, Automatizacion de los servicios bibliotecarios.

16. Técnlcas de evaluaciédn de la gestidin de los servicios
bibliotecarios.

WoEN e

Grupo II.  Bibliografia y documentacion:

1. Bibliografia. Concepto y objetivos. Estado actual. Tipole-
gias ¢ caracteristicas.

2. Bibliografias de biblicgralias. Bibliografias generales.

3. Bibliografias nacionales. Bibliografia nacional espaiiola.

4. Fuentes de informacion impresas y automatizadas en cien-
cias sociales y humanidades.

5. Fuentes de informacion impresas v automatxzadas en cien-
cia, tecnologia y medicina.

6. Catélogos de las grandes bibliotecas. Catalogos colectivos.

7. Documento. Concepto y clases.

- B. Analisis documental. Indizacién. Resiimenes,

9. Lenguajes documentales: Concepio y clases. Tesauros:
Concepto, elementos elaboracién y mantenimiento.

10. Clasificacién bibliografica, Principales sistemas. La CDU.

11. Normalizacién de la identificacion bibliografica: 1SBD,
ISBN, ISSN, ete. o

12. Formatos de intercambio de informacion bibliografica,
Formato MARC. Interconexiton de bibiiotecas.

13. INTERNET: Origen, desarrolle, funcionamiento, organi-
zacion, acceso y utilidad. Su aplicacién en las bibliotecas uni-
versitarias.

14. Nuevas tecnologias y su-aplicacion en bibliotecas.

15. Basesdedatosen lineayen CD-ROM: Cencepto, tipologia
v su aplicacion en bibliotecas. Recuperaciéon de la informacion,

Grupo IIl. Historia del libro vy las bibliotecas. Organizacion

universitaria:

Eil libro y las bibliotecas hasta la invencion de la imprenta.
Invencion y difusion de la imprenta. Los incunables.
El libro y las bibliotecas en el siglo XVI.
-El libro y las bibliotecas en los siglos XVII y XVIIIL.
El libro y Ias bibliotecas en el siglo XIX.
El libro y las bibliotecas en el siglo XX.
La ilustracién y la encuadernacién del libro: Evolucidén
hlstonca

8. Aparicién, desarrollo y peculiaridades de las publicaciones
periddicas.

9. Sistema espafiol de bibliolecas. La Ley de Bibliotecas de
La Rioja. '

10. Legislacidn sobre el patrimonio bibliografico v documen-
tal.

11. Leydela Funcién Pablica, Funcionarios: Concepto, clases
y situaciones. Derechos y deberes de los funcionarios.

12. Organizaciones nacionales e internacionales en el campo
de las bibliotecas y los centros de documentacién.

13. Leyde Reforma Universitaria.

14, La Universidad de La Rioja. Estatutos.

q???@ﬂ&



BOE num, 99

13321

ANEXO M
Tribunal calificador

Titulares:

Presidente: Don Ferran Matec Rueda, Gerente de fa Universidad
de La Rioja. -

Vocales en representacién de la Universidad; Doiia Marta
Magrifa Contreras, funcionaria del Cuerpo Faculiativo de Archi-
veros, Bibliotecarios y Arquedlogos; don Joaquin Ledn Marin, fun-
cionaric de la Escala de Ayudantes de Archivos v Bibliotecas de
ia Univesidad de Zaragoza, v dofia Maria Luisa Iriarte Vaiio, fun-
cionaria del Cuerpo de Gestion de la Administracién del Estado,
que actuara como Secretaria. :

Vocales en representacién de la Junta de Personal del P.A.S.:
Daofia Isabel Zulueta Gurrea, funcionaria de la Escala de Gestion
de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de La Rioja.

Suplentes:

Presidente: Don Joaquin Roncero Carrizosa, funcionario del
Cuerpo de Gestion de la Hacienda Pablica.

Vocales en representacién de la Universidad: Dofia Feliciana
Prado Oscrio, funcionaria de la Escala de Gestion de 1a Universidad
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de Alcald de Henares; dofta Maria Lulsa Arribas Gorrindo, fun-
cionaria de la Escala de Administracion de la Universidad de La
Rioja y dofia Milagros Torrecilla Miguel, funcionaria de la Escala
de Gestién de la Univesidad de La Rioja, que actuara como Secre-

taria,

Vocales en representacidn de la Junta de Personal: Dofia Maria
del Carmen Séez Martinez, funcionaria dg la Escala de Técnicos
Auxiliares de Biblioteca de la Universidad de La Riocja.

ANEXO IV

Declaracion jurada
Don/dofia ..........coueivnenn. B4 deasaeatatstatatararatennrannan .
condomictic @n .oviiuiiiii s s
y documentoe nacional de identidad niimero ....oovvvviiinnnoon. ... ,

declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de carrera de la Escala de Gestién de Archivos v Biblio-
tecas de la Universidad de La Rioja, que no ha sido separado
mediante expediente disciplinario del servicic de ninguna de las
Administraciones Piblicas ni se halla inhabilitado para el ¢jercicio
de funciones pablicas.
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ANEXO V

Modelo de solicitud

UNIVERSHDAD DE LA RIOJA
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARA PERSONAL FUNCIONARIO

&Y/

CONVOCATORIA

1. Cuerpo o escala:

2. Especialidad, area o asignatura:

3. Forma de acceso:

5. Fecha «BOE=:
Dia Mes Afio

4. Organo convocante:
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

6. Provincia de examen:
LA RIOJA

7. Minusvalia

I | | %
8. Reserva pafa discapacitados 9. -En caso de minusvalia o discapacidad adaptacion que se solicita y motivo de Ia misma_
DATOS PERSONALES
10. DNI: 11. Primer apellido: 12. Segundo apellido: 13. Nombre:
14. Fecha nacimiento: 15. Sexo: 16. Provincia de nacimiento: 17. Localidad de nacimiento:
Dia Mes Afio Varon ]
Lol b0 | Muer O |l

18. Telé-fono con prefijo:

19. Domicilio, calle o plaza y nimero;

20. Cbdigo postal:

21. Municipio; I | 22. Provincla: 23. Naclén: ’ |
24. TITULDOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria: Centro de expediclén:

Otros titulos oficiales: Centra de éxpediéién:
25. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A) B} Cj

El abajo firmante solicita ser admitido a" las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia vy DECLARA gque son ciertos los datos
consignados en ella, y que retine las condiclones exigidas para ingreso a la Funcién Pablica y las especialmente sefialadas en la convocatoria
anleriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En coiiciiniininisinc i e Bevnrrionnnie € civiciieiiisninenininiac .
(Firma)
EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA RIQJA
NO ESCRIBA POR DEBAJC DE ESTA LINEA
Este impreso ne serd valido sin el seilo o impresion mecanica de la Oficina Bancaria
Ahone a la cuetita restringida . .
“Universidad de La Rioja/Oposiciones” Importe Fecha de ingreso | | | | | | I

CAJARIOJA
C.C.C.: 2037 -00B1-98-01.023.432-66
Agencia urbana n.* 7
Avda, de la Paz n.°88
26004 LOGRONO (La Rioja}

|

EJEMPLAR PARA EL ORGANO CON\((_)CANTE (A presentar en el lugln sefialado en la convocatoria



