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MINISTERIO DEL INTERIOR

ORDEN de 3 de abril de 1997 por la que se corrige
parciaimente la de 11 de margo, sobre convocatorin
de concurso para la provisitn de puestos de trabajo
vacantes, en los Servicios Periféricos de la Direccion
" General de Instituciones Penitenciarias, correspondien-
te al Cuerpo de Ayudantes Técnicos Sanitarios de Ins-
tituciones Penitenciarias.
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Apreciado error padecido la Orden de 11 de marzo de 1997,
publicado en el «Boletin Oficial del Estador del 21, por la que
se convoca concurso para la provision de puestos de trabajo vacan-
tes en los Servicios Periféricos de la Direccidon General de.Ins-
tituciones Penitenciarias, correspondiente al Cuerpo de Ayudantes
Técnicos Sanitarios de Instituciones Penltenctarias, referido al con-
tenido del apartado II, base tercera, se precede a su correccién,
en el sentida de anteponer a los méritos generales, y dentro de
la mencionada base, lo que sigue:

Méritos especificos: Para el puesto de Supervisor de Enfermeria
se otorgaran hasta un maximo de tres puntos, con arregle a lo
descrito en el anexo I bis, no obteniendo puntuacion en este apar-
tado el resto de los convocados, al tratarse de puestos de base
dentro de su Cuerpo, cuya cobertura no precisa especializacion.

Al no suponer, la publicacion de la presente, un cambic esencial
en la convocatoria, no ampl;a el plazo de presentacién de soli-
citudes.

Madrid, 3 de abril de 1997 —P. D. (Orden de 6 de junio de
1996), el Director general de Instituciones Penitenciarias, Arngel
Yuste Castillejo,

Hmo. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias.

ORDEN de 3 de abrll de 1997 por la que se convoca
concurso para la provisién de puestos de trabajo en
los servicios periféricos de la Direccion General de
Institucianes Penitenciarias, correspondiente al Cuer-
po Técnico de Instituciones Penitenciarias.
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. Vacantes puestos de trabajo en los servicios periléricos de la
Direccion General de Instituciones Penitenciarias, dotados pre-
supuestariamente, cuya provisiéon corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurse, esta Direccion General, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 20.1, a), de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio, previa
autorizacién de las bases de la presente convocatoria por la Secre-
taria de Estado para la Administracién Piiblica v de conformidad
con el articulo 40.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 -de marzo,
por ¢l que se aprueba el Reglamento General de Provisién de
Ingreso del Personal Puestos al servicio de la Administracién del
Estado v Provision de Puestos de Trabajo v Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién del Estado, ha
dispuesio:

Convocar concurso para la provisién de los puestos vacantes
que se relacionan en ¢l anexo | A} a la presente Orden, con arreglo

a las siguientes

Bases de convocatoria

I. Aspirantes

Primera.—1. Podran fomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Técnico de Ins-
tituciones Penitenciarias que re(inan las requisitos que se indican
para cada puesto de trabajo aprobados por la Comisién Ejecutiva
de la Comisién Interministerial de Retribuciones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar,
por orden de preferencia, los puestos vacantes que se incluyen
en el anexa | A), slempre que se corresponda con la especialidad
por la que obtuvieron su ingreso en el Cuerpo, y refinan los requi-
sitos exigidos para cada puesto de trabajo.

3. También se podran solicitar las plazas que se incluyen en
el anexo I B}, que seran asignadas en el caso de que, tras la
adjudicacion de las anunciadas en el parrafo anterior, quedaran
vacantes. - 7 )

De igual forma, podran solicitar las plazas relacionadas en et
anexo | C), que Gnicamente se adjudicaran en el caso de que
durante la resolucion del concurso se produjera [a apertura fun-

~ cional de los Centros Penitenciarios de Albolote en Granada y

Duefias, en Palencia.-

Las plazas podran solicitarse en el orden preferencial que el
solicitante estime oportuno, con independencia al anexo que per-
tenezcan.

4. Los requisitos v méritos que se invoquen deberan cumplirse
por los interesados a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes. .

5. La indicada fecha servira de referencia para efectuar los
computos que hayan de realizarse, pero no justificara en ningin
caso la adjudicacién de plazas a quien con posterioridad a tal
fecha hubiere quedado en situacién de suspenso o hubieran dejado
de reunir los requisitos exigidos para acceder a los puestos sali-
citados, viniendo obligados los concursantes en tales supuestos
a manifestar por escrito los impedimentos en cuestion.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos -en la base primera con independencia
de la situacién administrativa en que se encuentren, excepto los
suspensos en firme que no podran participar mientras dure la
suspension, siempre que refinan las condiclones generales exigidas
vy los requisitos determinados en la presente convocatoria,

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios
incluidos en la base primera que estén adscritos provisionalmente,
salvo que ocupen puesto en comisién de servicios, v los que se
encuentren en la situacion de excedencia forzosa del aparta-
do b} del articule 13.1 del Reglamento de Situaciones Adminis-
trativas de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado, siempre que se les notifique.

3. Los funcionarios a que se refiere el parrafo anterlor v que
no participen seran destinados a las vacantes que resulten después
de atender las solicitudes del resto de los concursantes.

4. Los funcionarios en situacion administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas solo padran tomar parte en el con-
curso si han transcurride dos afios desde el traslado o trasferencia
a las mismas.

5. Los funcionarios en aclive con destino definitiva sbéio
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
afios desde la toma de posesién del dltimo destino, salvo que
se dé algunc de los supuestos siguientes:

a} Que tengan destino definitivo en el ambito de este Minis-
teria, con la excepcion de los destmados en la Secretaria de Estado
de Seguridad.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designacion, antes
de haber transcurrido dos afios desde la correspondiente toma
de posesion,

¢} Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

6. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o excedencia voluntaria por agrupacion familiar, solo
podran participar si llevan mas de dos afios en dicha situacién.

Los funcionarios en situacion de excedencia para atender al
cuidado de los hijos sblo podran participar siempre que hayan
transcurrido dos afios desde la toma de posesion del altimo destino
definitivo, salvo que se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo
reservado corresponda a este Ministerio, con la excepcion de los
destinados en la Secretaria de Estado de Seguridad, o en el supues-
to previsto en el articule 20.1, e), de.la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, asi como en caso de supresidn del puesto de trabajo
reservado.

7. En caso de estar.interesados en Ias vacantes que se anun-
cian para un mismo municipio dos funclonarios, por razones de
convivencia familiar, podrin condicionar su peticién al hecho de
que ambos obtengan destino en el mismo concurso y en el mismo
munitipio, entendiéndose en caso contrario anulada la peticion
efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticion condi-
cional deberan acompafiar a su instancia fotocopia de la peticion
del otro funcionario en la misma convocatoria.,
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8. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o puestos
de trabajo solicitados que no supongan una modificacion exor-
bitante en el contexto de la organizacion, segin el procedimiento
previsto en la base séptima.

. Méritos

Tercera.—La valoracién de los méritos para la adjudicacion de
puestos se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos generales. Se evaluaran genéricamente como méri-
tos en todos los puestos a cubrir el grado personal del concursante,
el trabajo desarrollado por el mismo, cursos de formacién y per-
feccionamiento y la aritigiiedad, con arreglo a los baremos que
a continuacion se determinan:

1.1 El grado personal se evaluara hasta un maximo de 6.5
puntos, conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal supenor al nivel del
puesto solicitado: 6,5 puntos. . .
Igual al nivel del puesto solicitado: 6,00 puntos.
Inferior al nivel del puesto solicitado: 5,00 puntos.

En este apartado se valorara, en su caso, el grado reconccido
en la Administracién de las Comunidades Auténomas, cuando se
halle dentro del intervalo de niveles establecido en el articulo 71
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, para el grupo de
titulacidn gue pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Autéonoma exceda del maximo establecido en la Administracién
del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento men-
cionado en el parrafo anterior, para el grupo de titulacion al que

pertenezca ¢l funcionario, debera valorarse el maximo correspon- -

diente al intervalo de mveles asignado a su grupo de htulacwn
en la Administraci6n.

1.2 La valoracién del trabajo desempefiado se valorara hasta
un maximo de 8,20 puntos, de acuerdo con la siguiente escala;

1.2.1 Por estar desempefnando un puesto de trabajo:

De nivel superior al del puesto solicitado: 6,00 puntos.
De igual nivel que el del puesto solicitado: 5,50 puntos. -
De nivel inferior al del puesto solicitado: 4,50 puntos.

1.2.2 Por el desempefio de puestos de trabajo con nivel de
responsabilidad superior al puesto solicitado durante los siete Glti-
mos afios, se otorgara hasta 1,20 puntos, a razén de 0,40 puntos
por los dos primeros aiios v 0,20 puntos por cada afio completo
adicional.

1.2.3 Por el desempeiio de un puesto de trabajo, durante
un periodo minimo de dos afios, en centro de especial dificultad:
0,20 puntos, incrementandose en 0,10 puntos por cada dos afios
adicionales hasta un maximo de un punto.

Dichos centros van referidos a los establecimientos peniten-
ciarios de San Sebastian, Bilbao, Nanclares de la Oca, Pamplona,
Daroca, Santa Cruz de Tenerife, Las Palmas de Gran Canaria,
Arrecife de Lanzarote, Santa Cruz de la Palma, Ceuta y Melilla.

Aquellos funcionarios que concursen desde un puesto de tra-
bajo sin nivel de complemento de destino, se entender& que estan
desempeiiando un puesto de nivel minimo correspondiente al gru-
po de su Cuerpo o Escala.

Igualmente, para aquellos funcionarios que se encuentren en
situacion de servicios en las Comunidades Auténomas, les sera
de aplicacién lo previsto en el apartado anterior,

1.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento: No seran com-
putados para las plazas convocadas, al tratarse de puestos de
base para los cuales no se precisa especializacion.

1.4 La antigitedad se evaluara hasta un maximo de 6,00 pun-
tos, a razon de 0,20 puntos por aiic completo de servicios, sin

" que puedan computarse mas de una vez los servicios prestados
simultiAneamente.

A estos efectos se computaran los servicios prestados previos
al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

2. Méritos especificos. No se valoraran para las plazas con-
vocadas, al ser puestos de trabajo que no premsan especializaciéon
para su desempefio.

*

1l. Solicitudes, requisitos v documentacién

Cuarta.—1. Los méritos asi como los requisitos y datos impres-
cindibles deberin ser acreditados por certificado, en copia de
modelo que figura como anexo 1ll a esta Orden.

Este certificado debera ser expedido por la Subdireccién Gene-
ral competente en materia de personal de los Departamentos minis-
teriales o la Secretaria General o similar de organismos auténo-
mos, si se trata de furicionarios destinados en servicios centrales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de la Direccién General de Instituciones Penitenciarias,
sera expedido por los Secretarios generales de las Delegaciones
de Gobierno o Gobiernos Civiles de la provincia en que se ubiguen
los establecimientos en que se encuentren prestando sus servicios,

2. Respecto al personal destinado en Comunidades Auténo-
mas, dicha certificacion debera ser expedida por la Direccion Gene-
ral de la Funcién Piablica de la Comunidad u organismo similar.

3. Igualmente, los funcionarios que se encuentren en la situa-
cién de excedencia voluntaria, la certificacién sera expedida por
la Subdireccién General de Personal de la Direccién General de
Instituciones Penitenciarias. Igualmente, dicha Unidad sera la
encargada de expedir la certificacion en el caso de funcionarios
en excedencia por cuidado de hijos.

4. Los concursantes que procedan de la situacién de suspenso
deberan acompaiiar a su solicitud documentacién acreditativa de
la terminacion del periodo de suspension.

5. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafiardn a su solicitud declaracién de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas.

6. Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de

- finalizacion del plazo de finalizacion de presentacién de solici-

tudes.

IV. Presentacién de solicitudes

Quinta.—1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso,
dirigidas a la Direccion General de Instituciones Penitenciarias;
Subdireccion General de Personal, se ajustaran al modelo publi-
cado como anexo Il de esta Resolucion v se presentaran en el
plazo de quince dias habiles a contar del siguiente al de la publi-
cacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Esta-

- do», en el Registro General de la Direccion General de Instituciones

Penitenciarias (calle Alcala, nameros 38-40, 28071 Madrid), a
través del establecimiento penitenciario o en las oficinas a que
se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin. Estas oficinas, asi como los establecimientos penitencia-
rios vienen obligados, dentro de las veinticuatro horas a partir
de su presentacion, a cursar las instancias recibidas, conforme
establece dicho precepto reformado por la Ley 164/1963, de 2
de diciembre. -

2. El concursante debera unir a la solicitud resefia del puesto
o0 puestos a que se aspire por orden de preferencia, asi como
la documentacion que hubiera de acompariar.

V. Comisién de Valoracion

Sexta.—1. Los méritos seran valorados por una Comision de
Valoracion compuesta por los siguientes miembros: El Subdirector
general de Personal o persona en quien delegue, quien la presidira,
seis miembros en representacién del centro directivo al que figuren
adscritos los puestos convocados, uno de los cuales actuara de
Secretario, y un representante de cada una de las centrales sin-
dicales mas representativas vy de las organizaciones sindicales
que cuentan con mas del 10 por 100 de representacién en el
ambito de la Administracién Penitenciaria.

Los miembros de la Comisién deberan pertenecer a grupo de
titulacién igual o superior al exigido para los puestos convocados.

2. Asimismo, en los casos previstos en ¢l apartado 9 de la
base seqgunda, la Comlswn de Valoracion podra recabar del inte-
resado, mediante entrevista personal, la informacién que estime
necesaria en orden a la adaptacién aducida, asi como el dictamen
de los dorganos competentes correspondientes, respecto de la pro-
cedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempeiio
de las tareas y funciones del puesto en concreto.
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VI. Prioridad para la adjudicacién de destinos

Séptima.—1. El orden de prioridad para la adjudicacion de
las plazas vendra dado por la puntuacién obtenido segiin ¢l baremo
‘de la base tercera, siendo preciso alcanzar la puntuacién minima
de dos puntos para poder obtener plaza.

2. La adjudicacién se realizara, en primer lugar, de las plazas
incluidas en el anexc 1 a}, pasando a confinuarién a la adjudicacion
de las plazas del anexo I b}. .

3. Para los posibles empates en la puntuacion, se acudirs
para dirimitlo a lo establecido en el articulo 44.4 de] Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo. ot )

4. Llos traslades a que puedan dar lugar las adjudicaciones
.de los puestos de trabajo tendran la consideracién de voluntarlos
Vv, en consecuencia, no generaran derecho al abono de indem-
nizacidn por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

5. Una vez transcurrido el periodo de presentacién de ins-
tancias, las solicitudes fgrmuladas seran vinculantes para el peti-

cionario, y los destinos adjudicados serdn irrenunciables, salvo

que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destine mediante convocatoria piblica, en cuyo caso
deberan comunicar por escrito su opcién en el plazo de tres dias.

VII. Plazos de resolucién

Octava.—1. La presente convocatoria se resolverd por Orden

que se publicara en el «Boletin Oficial del Estadow, determinandose
los puestos de trabajo que se adjudican y los funcionarios que
se destinan a los mismos, con indicaclén del puesto de proce-
dencia, localidad v nivel de complemenio de destino, asi coma,
en su caso, situacién administrativa de procedencia, ‘

2. El concurso se resolver dentro de los dos meses siguientes
a] dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

Miércoles 23 abril 1997

La resolucion del presénte concurse sera motivada y cumplira
la normativa vigente, asi como lo dispuesto en las bases de la
presente convocatoria. E

3. El personal que obtenga destine a través de este concurso
no podra participar en concurso de traslado que convoque tanto
la Administracion del Estado como las Comunidades Auténomas,
hasta gue hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesién
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en
el articulo 20.1, f), de la Ley 30/1984, modificade por la Ley
23/1988, de 28 de julio. .

VII. Tomas de posesion .

Novena.—El plazo de toma de posesién en el nuevo destino
obtenido estara sujeto a lo dispuesto en el articulo 48 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

1X. Norma final

Décima.~De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espa-
fiala y Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, 1a Admi-
nistracion PGblica lleva a cabo una politica de iqualdad de trato
entre hombres y mujeres paor lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional y a las condiciones de trabajo.

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podran ser impugnados en la via contenclosa ante la Audiencia
Nacional en un plazo de dos meses, contado a partir de su publi-
cacion.

Madrid, 3 de abril de 1997 —P. D. (Orden de 6 de junio de
1996), el Director general de Instituciones Penitenciarias, Angel
Yuste Castillejo. . : N

llme. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias.
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ANEXO 1 A)
NUM] CODIGO | .  CENTRO DIRECTIVO NIV |C.ESPEC |DESCRIPCION
ORD| PUESTO |DENOMINACION PUESTO TRABAJO| VACANTES LOCAL1DAD GRUPO |CUERPO |C.D.| ANUAL PUESTO
ALMERIA CUMPLIMIENTO
$ 5S0C0  SCCIOLOGO 1 ALMERIA A 0902 23 962244 - (&)
2 54URD  JURISTA 1 ALMERIA A 0902 23 962244 (H
3 SPED0  PEDAGOGO 1 ALMERIA A 0902 23 962244 (2)
AVILA -
4 S5JURO  JURISTA 1 BRIEVA A 0502 23 765072 ¢
: BADAJOZ )
5 SJURC  JURISTA 1 BADAJGZ A 0902 23 962244 €1y
& 5S0C0  SOCIOLEGO 1 | BADAJOZ A 0902 23 962244 4)
PALMA DE MALLORCA
7  5JURO  JURISTA i PALMA DE MALLORCA A 0902 23 85754k M
CACERES 11
8 SPEDQ  PEDAGOGO 1 CACERES A 0902 23 765072 23
PUERTO DE SANTA MARIA-1 _
9 S5JURD  JURISTA 1 PUERTO DE SANTA MARI A 0902 23 962244 iy
" CASTELLOW :
10 5PSI0  PSICOLOGOD 1 CASTELLON A 0902 23 857544 3)
CORDOBA _
11 5PsI0  PSICOLOGO 1 CORDOBA A 0902 23 857544 (3)
SAN SEBASTIAN
12 SPsi0  PSICOLOGO 1 SAN SEBASTIAM A 0902 23 857544 (3>
HUELVA , :
13 - 5PSI0  PSICOLOGO 2 HUELVA A 0902 23 962244 3
14 SJURO  JURISTA 2 HUELVA A 0902 23 962244 ¢
LEOK
15 SJURD  JURiSTA i LEON A 0502 23 765072 '3}
LOGROFO
16 5PSI0  PSICOLOGO 1 LOGRORG A 0902 23 765072 (3)
LUGO- BONXE
17 5JURD  JURISTA 1 BONXE A 0902 23 765072 H
LUGO-MONTERROSQ
18  S5PEDO  PEDAGOGQ 1 MONTERROSO A 0902 23 745072 (2)

MELILLA . '
19 5PSIO  PSICOLOGO 1 MELILLA A 0902 23 765072 3
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NUM] COoDIGD CENTRO DIRECTIVD N1V |[C.ESPEC |DESCRIPCION

ORD| PUESTQ |DENOMIMACION PUESTO TRABAJO| VAUANTES LOCALIDAD [GRUPC |CUERPO  |C.D.| AMUAL PUESTO
MALAGA

20 5PSI10  PSICOLOCO 9 ALHAURIN DE LA TORRE A 0e02 23 Q62244 (3

2% SJURC  JURISTA 1 ALHAURIN DE LA TORRE A 0902 23 962244 1)
MURCIA

22 550C0  soCloLoco 1 SANGONERA LA VERDE A go%2 2% BETS44 &)

23 3JURG  JURISTA 1 SANCOMERA LA VERDE A 0902 2% 857544 (13
CARTAGENA

26  5JURD  JURISTA 1 CARTAGENA A 0902 23 765072 1)
DRENSE

25  SJURD  JURISTA ) 1 FEREIRO DE AGUIAR A pooz 23 765072 1)
VILLABOKA . ’

26 SJURD  JURISTA 1 VILLABONA A o902 23 S62244 (&)

27 580C0  SOCIOLOGO 1 YVILLABONA A 0902 23 Go2244 (&)
LAS PALMAS

28 5JURD  JURISIA 1 TAFIRA ALTA A Q902 23 D6224% Ty

29 SPSID  PSICOLOGO z TAFIRA ALTA A 0s02 23 QE2244 (3

30 580C0  SOCIOLOGO 1 TAFIRA ALTA A 0902 23 962244 4y
TOPAS

31 5PSIQ  PSICOLOGO 1 TOPAS A 0207 23 Qh224L (3)

32  SJURG  JURISTA 1 TCPAS A 0e02 23 982244 i)
TENERIFE )

33 SJURQ  JURISTA i EL ROSARIO A 0902 23 62244 (1)

34 5PSI0  PSICOLOGD 1 EL ROSARID A gooz 23 962244 [&3)
QCARA 11 .

35 S5PEDO.  PEDAGOG] 1 OCARA A 0902 23 765072 (23

3% 5S0C0  SOCICLOGO 1 QOCAHA A gg02 23 765072 (4)
VALENCIA PREVENTIVOS

%7 580Ct  SOCICLOGO C. PREVENTIVDS 5 PICASSENT A ge02 23 962244 (4}
VALENCIA CUMPLIMIENTQ

38 580C2 SDCIOLOGO CUMPLIMIENTO 1 PICASSENT A o9oz 23 Q62244 {4
VALLADOL [D

3%  SJURGC  JURISTA i VILLANUBLA A ge02z 23 857544 1}

DAROCA
40 SPSI0 PSICOLOGO 1 DARDCA A 0902 23 Q62244 (3
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AWEXO 1 B)

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS PARA SU ADJUDICACION POSTERIOR, SI RESULTARAN VACANTES DESPUES DE LA ADJUDICACION

DE LAS PLAZAS RECOGIDAS EN EL ANEXO I A)

NUM| CODIGO CENTRO DIRECTIVO Miv |C.ESPEC |DESCRIPCIONM
ORD| PUESTO |DENOMIMACION PUESTQ TRABAJO LOCALIDAD GRUPO | CUERPO C.D.| ARUAL PUESTO
NANCLARES DE OCA .
41 5SPSIC PSI1COLOGO NANCLARES DE CCA A 0902 23 962244 3
42 SJURD JURISTA NANCLARES DE OCA A 0902 23 Q62244 1)
ALBACETE
4% Spsi0 PSICOLOGO " ALBACETE A 0902 23 765072 (3)
44 SJURQ JURISTA ALBACETE A 0902 23 765072 (1)
ALICANTE CUMPLIMIENTO
45  SJURD JURISTA - FONT - CALENT A 0902 23 QE2PLG €13
46 SPSIO PSICOLOGG FONT - CALENT A 0902 23 Q62244 [€3)
47 5%0C0 SOCIOLOGO FONT - CALENT A 0902 23 Q62244 4)
48 SPEDD PEDAGOGO FONT - CALENT A 0902 23 Q62244 (2)
ALICANTE PSIQUIATRICC
49  SJUROD JURISTA . FONT - CALENT A 0902 23 BE7T54L 1)
ALMERIA CUMPLIMIENTO
50 5PSID PSICOLOGOD ALMERIA A 0902 23 962244 (3
AVILA
51 5psi0 PSICOLOGO BRIEVA A 0902 23 765072 3>
52 SPEDO PEDAGOGO BRIEVA A 0902 23 765072 {2)
BADAJOZ
53 5Ps1D PSICOLOGO BADAJDZ A 0902 23 Qh2244 3
. PALMA DE MALLORCA
54 SPSID PSICOLCGO PALMA DE MALLORCA A 0302 23 857544 [&)]
55 550C0 S0CI0LOG0 PALMA DE MALLORCA A 0902 23 857544 {4)
IBIZA
56 SpsIO PSICOLOGO sAd JOSE A ng02 23 698952 3
57 5JURD JURISTA SAN JOSE A 0902 23 698952 1)
BURGOS
58 SJURG JURISTA BURGQOS A 0e02 23 062244 (@]
59 5pSIQ PSiCOLOGO BURGODS A 0902 23 962244 (3>
CACERES-I CUMPLIMIENTO
60 5SPSIO PS1C0OLOGO CACERES A 0902 23 765072 (3
61 S5JURD JURISTA CACERES A 0902 23 765072 (1
CACERES I1
&2 SJURO JURISTA CACERES A 0902 23 765072 (&b
63 SPSIQ PSICOLOGD CACERES A 0902 23 765072 (33
JEREZ DE LA FRONTERA :
&4 - SPSIC PSICOLCGO JEREZ DE LA FROWTERA A 0902 23 765072 (3
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NUM| coDlico CENTRO DIRECTIVO NIV IC.ESPEC |DESCRIPCION
ORD| PUESTO |DEMDMINACIDN PUESTQ TRABA.O LOCAL [DAD GRUPD |CUERPC  [C.D.! ANUAL PUESTO
65  5JURQ JURTSTA JEREZ DE LA FRONTERA A 0902 23 765072 <13
ALGECIRAS
&8 SPSIO PSTCOLOGD ALGECIRAS A 0902 23 765072 (3>
67 . 5JURD JURISTA ALGECIRAS A 0902 23 765072 i3
LCEUTA
68 5psID PSICOLDGO ) CEUTA A 0902 23 745072 £3)
6% SJURD JURISTA ' CEUTA A 0Roz 23 765072 Yy
PUERTO DE SANTA MARIA-II
70 SJURD JURISTA ‘ PUERTO DE SANTA MARI A 0902 2z 962244 1)
71 5PSIO PSICOLOGD PUERTO DE SANTA MARI A 0902 23 PE2244 3)
72 SPEDD PEDAGOGO PUERIC DE SANTA MARI A 0902 23 062244 2)
CASTELLDN
‘73 5JURC JURESTA CASTELLOMN A 0902 23 857544 1)
ALCAZAR DE $SAM JUAH
74 S5JURGD JURISTA ALCAZAR DE SAN JUAM A 0202 23 765072 i}
75 - 5PSIO PSICOLOGD ALCAZAR DE SAN JUANM A ow02 23 765072 €33
HERRERA DE LA MANCHA
76 5PSID PSICOLOGD MANZANARES A Q02 23 G&2244 (3
77 SJUrD JURISTA MANZANARES A 0902 23 SE2244 €1y
CORDOBA
78 S5JURD JURISTA CORDOBA A 0902 23 857544 €13
LA CORURA
79 3JURD JURISTA ; _ LA CORUNA A 0902 23 765072 €13
80 5psIQ PSICOLOGOD LA CORURNA A 0902 23 765072 (3>
CUENCA
81 SPSID PSICOL OGO LCUENCA A 0902 23 6F8952 (3)
82 %SJURU JURISTA : CUENCA A o0z 23 698952 1)
SAN SEBASTIAN
82 SJURD JURISTA SAN SEBASTIAM A 002 23 BS7544 1)
© HUESCA
84 SpPSIO PSiCOLOGO HUESTA A Q902 23 765072 ¢33
85 . SJURC JURISTA HUESCA A 0902 23 765072 13
JAEN
86 SJURC JURISTA JAEK A 0z02 23 SHZ244 1)
B7 5PSIO PSICOLOGD JAEN A 0802 23 PE2264 (33
LEDY

BE  5PSID PEICOLOGO LEON & 0902 23 763072 3
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NUM| CODIGO CENTRO DIRECTIVO MIV |C.ESPEC DESCRIPC?EN

ORD| PUESTD |DENGMINACION PUESTQ TRABAJO LOGCALIDAD GRUPO{CUERPGC [C.D.] ANUAL PUESTO
LoGrOfO

89 SJURD JURISTA L OGRONG A 0%02 23 763072 1)
LUGD-BONXE

€0 5pPsSI0  PSICOLOGO BONXE A 0902 23 763072 {3)
LUGO- MONTERROSO

21 SJURD JURISTA MONTERROSO - A 0502 23 763072 1)

_ MELILLA

92 S5JURD - JURISTA MELILLA A 0902 23 765072 &P
MALAGA

%3 5s0CD SOCIOLOGO ALHAURIM DE LA TORRE A Q902 23 Q62244 €]
MURCIA

94 5PS§i0 PSICOLOGO SANGONERA LA VERDE A ag02 23 857544 3>

E Lo

CARTAGENA : _ ) ‘

©5 S5psSI0  PSICOLOGO CARTAGENA A 0902 23 765072 3>

.o PAMPLONA

96 SPSI0  PSICOLOGO PAMPLONA A 0902 23 857544 (33

97 SJURD JURISTA PAMPLONA A 0902 23 857544 €1
ORENSE : )

%8 5pSIi0  PSICOLOGO PEREIRO DE AGUIAR A .0902 23 765072 3
VILLABOHA

99 S5PSI0O - PSICOLOGO VILLABONA A oe02 .23 962244 (3)

100 SJURL JURISTA CIS VILLABONA A 0502 23 765072 1>

101 SPSl4 PSICOLOGO CIS VILLABONA A 0902 23 763072 3
ARRECIFE

102 5PSIC  PSICOLOGO ARRECIFE DE LANZAROT A 0902 23 698952 {3y

103 SJURO  JURISTA ARRECIFE DE LANZAROT A 0202 23 6598952 (1)
viGo .

104 SPSIO PSICOLOGO VIGO A Q9cz 23 765072 3>

105 SJURD  JURISTA VIGO A 0902 23 765072 (1>
TOPAS

106 SPEDO  PEDAGOGO TOPAS A 0902 23 962244 23
EL DUESO (SANTONA)

107 5JURO JURISTA SANTORA A Q%02 23 857544 1)

108 * 5PSID  PSICOLOGD SANTONA A 0902 23 857544 3



13010 Miércoles 23 abril 1997 BOE num. 97
NUM|[ CODIGO . CEKTRO DIRECYIVO . NIV IC.ESPEC |DESCRIPCION
ORD| PUESTO [DENGOMIMACION PUESTO TRARAJO LOCALIDAD GRUPC|CUERPO ° |C.D.| ANUAL PUESTO
SANTANDER

109 5PSIO PSICOLOGO SANTANDER A oo02 23 765072 (32

110 5JURD JURISTA SANTANDER A 0902 23 TE5072 <13

) SEGOVIA CLUMPLIMIENTO

111 SJ4URO JURISTA SEGOVIA A 0902 23 765072 €1y
HOSPITAL PSiQ,PENMITENC.SEVILLA

112 5PSI0  PSICOLOEGD SEVILLA A 0902 23 857544 €33

113  SJURD JURISTA SEVILLA A pP0Z2 23 857344 iy
SORIA

174 SPSI10’ PSICoLOGO SORTA A 0%02 23 857544 3

15 5JURC  JURISTA SORIA A 0902 23 B57544. €1
TERUEL :

116 SPSI0  PSICOLOGD TERUEL A Q902 23 765072 3

117 SJURO.  JURISTA TERUEL A 0902 23 T&5072 1)
CCAMA 3

118 3pSID  PSICOLOGO OCARA A 0992 23 857544 3y

115  5JURC JURISTA ocAfla A 0902 23 857544 (i
OCAHA 11

120 5pPsIO PSICOLGGO DCARNA A go02 23 748072 3

121 SJURD JURISTA OCARA A o902 23 765072 1)

: VALENCIA PREVENTIVOS

122 SPEDT PEDAGOGO . PREVENTIVOS PICASSENT A 0902 23 962244 €2)

123 SPSI1 PSICOLOGO C. PREVENTIVOS PICASSENT A 002 23 982244 (3>
VALENCIA CUMPLIMIENTG :

124 5JUR2 JURISTA CUWMPLIMIENTO PICASSENT A 0902 23 S62244 13

125 5PS12  PSICOLOGO CUMPLIMIENTO DICASSEMT A 0%0z 23 SE2244 {3)
VALLADOLID

126 5PSI0  PSICOLOEO VILLANUBLA . A 0s02 23 857544 (3
BILBAC

127 SPSI10  PSICOLOGO BASAURI A 0902 23 857544 (3

128 SJURD  JURISTA BASAURI A 0902 23 857544 <1)

129 5sQC0 SOCIOLOGD BASAURI A 09062 23 857544 4>
ZARAGOZA .

130 SS0C0  SOCIOLOGO ZARAGDZA A 0902 23 765072 (4)

131 5JURD JURISTA ZARAGOZA A 002 23 765072 €1}

132 5PSI0  PSICOLOGO . 2ZARAGOZA A ogoz 23 765072 3
DAROCA

133 5SJURG  JURISTA DARDCA A 0%02 23 PE2244 €1)
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ANEXC 1 C)

RELACISN DE PUESTOS DE TRABAJO PARA SU ADJUDICACION, ST DURANTE LA RESOLUCION DEL CONCURSO SE PRODUJERA LA APERTURA
DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS DE DUENAS (PALENCIA) Y DE ALBOLOTE (GRANADA). -

NUM. | corico CENTRO DIRECTIVO LOCALIDAD . | GRUPO | NIVEL DESCRIP.
ORDEN | PUESTO DENOMINACION DE PUESTO c.D. FUNCIONES
CENTRG PENITEN{CIARIO
DUENAS
134 SIURO JURISTA DUENAS A 23 (1}
135 3psI0 PSICCLOGO DUENAS A - 23 @
CENTRO PENITEN{IARIQ DE
ALBOLOTE
136 SIURD JURISTA ALBOLOTE A 23 )
137 [3:530] PSICOLOGO ALBOLOTE A 23 3)

ANEXO I bis)

MU,

DEINGMINATION
PUSSTO TRABAJC

DESCRIPCION FUNMACIONES
WRAS IMPORTANTES

|

{1}

JURISTA

- Realizacién de la valoracién sobre la actividad delictiva para lz
clasificacién y la programacion de! tratamiento de internos.

- Emisitn de informas,

- Las reguladas en el art. 281 del Reglamento Penitenciario v precaptos
concordantes y asistencia a los drganos colegiados recogidos en el
Reglamento Penitenciaric {Real Decreto 190/86),

{2}

PEDAGOGO

- Rezlizacion de tareas de disefo, programacion y ejscucion de
actividades de naturaleza pedagdgica.

- Las regutadas en el articulo 283 del Reglamento Penitenciario y
preceptos concordantes y asistencia a los Srganos colegiados recogidos
en el Reglamento Panitenciario {Real Decreta 180/235).

{3]

PSICOLOGO

- Realizacion de la valoracién psicoldgica para la clasificacién v Ia
programacién def tratamiento de los internos.

- Emisidn de infermss.

- Las reguladas en ] art, 282 del Reglamento Penitenciatio y preceptos
concordantes y asistencia a los drganos colegiades recogidos en 2l
Reglamento Penitenciario {Real Decreto 190/98}).

(&)

SOCIOLOGO

- Realizacién de estudios cientificos propios de su especialidad.

- Ejecutar los métodos de ratamiento de naturaleza socioldgica, en
funcién de los programas y necesidades del Centro.

- Colaboracion con el Centro Directivo en los programas que aste
desarrolla en los Centros Penitenciarios.

- Las reguladas en el articulo 285 del Reglamento Penitenciario y
preceptos concordzntes y asistencia a los drganos colegiados recogides
an el Reglamento Penitenciario {Real Decreto 190/961.
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A NE

“Solicitud de participacién en el concurso para la

Direccién General de Instituciones Penitenciarias (Minisrerio del Interior}, donvacads por Orden de

(Boletin Oficial del Estade de

b
S

o It

previsién de puestos de

trebajo en los servicios

periféricos de la

D.d.1.:

Apellidos y nombre:
Teiefono de contacto con prefijo: | __.....
buesto actualmente dasempefiado:
Cenire de destino:

Fecha toma de posesidn:

Situacion:

5t se estd en Comisidn de Servicies, indicar

puesto de trabajo titular: E

Centro Destino tituwlar: k.
Fecha toma de posesion en el puesto titular: | ......

de posesjédn en su primer
?nar1o de garrera
gque participa:

fFecha de toma
ge?[1no come fynci
el Cuerpo desde e

Alega discapacidad:

D.N.I de la persona con quien condiciona:

Titular D

Adseripcitn Provisional f

A .. art, &4
Comision de Servicios B

art, &4 h

PLAZAS SOLICITADAS: (deberd transcribir sl nomero de orden de la plaza saticitada, indicado en el Anexo I

NUM,
ORD .,

|

l, dentro

del recuadro correspondiente al nimero de preferencia que se desea para ella).

1 5 9 ] 13 j 17 J 21
2 & 10 14 18] ] 22
L
=4 R S/ 1 15 19 23
_ ]
4 8 12 J 16’L J 20[ 24
En a de de 1.997
FIRMEA
ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DL INSTITUCICNES PENITENCIARIAS. C/ Alcald, 38. 28071 MADRID (SUBDIRECCION GENERAL DE PERSORAL)
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ANEXO MW

l MINISTERIO: - INTERIOR E

CERTIFICADO; Que seqgdn loc antecedantas obrantses en este Centre of furcionaro abejo indicado tiena acreditados los ciguientes extramos:

1 DAYTOS PERSOMALES
Apallidoc ¥ Mombres. . . . e D.N.1 .- ..........................
Cusmpo o Eacalal. . ... oo i i i e i e Grupa: ... ... ... ... MRP. ..
Administracién 2 la que pertenece: (1) ... .......... Titulaclanes Académicas {2) ... .. L i
2 SITUACION ADMINISTRATIVA *
[0 Servicic Active ] Sarvicios Espacisles 8 Servicios CC.AA O Suepension fime funciones. Fechs temminacidn pericdo
Facha trasledo:............... BUBPBOBIONI . . . i i e e e
Exc. voiuntaric Art. 29.3. Ap. Ley 30/84 Excedencis pare ef cuidado de hijog art. 28,4 Ley 30/B4: Tome de posssidn
[J Fecha cose 5orvicie DEHVO .. cocoacacrvrriirarecssininsioncs O ultimo desting Fechs cese sarvicie zctive: (3} ... ... ..
2 OMa0 BILACIONGES, « & v vttt e e e e e e e e e

3 DESTING
a.1 DESTINOG DEFINITIVO {4)
MinicteriofSecrotarie de Ectado. Organlsma o Diraccidn Periférico. Comunidad Autdnoma. Corparacion Lacall - . . ... oo o e e
Danominacidn del PUSSIC: .. .. .. e
LT T
3.2 DESTINOG FROVISICNAL (5}
] Comisidn da Servicios en: (Bl.......ovcvoviiiiiininicceennns
b} Reingreso con cerdcter provisional en
BAUNICIPIO . oot ceccrti s teet e e et rabee et seaesre e e benraes
c Supuastos pravistos en ol art. 63.2) y b) del Rag. Ing v Frav.: 0 Por cess o remocidn del puesio O Por cupresidn dal pussto
4 MERITOS 7]
4.1, Grado Percongl. . . .. ... e e e Fechacongolidacién: (B) . . .. ......._ ...........
4.2, Puestos desempeinados excluido al dectino actuat: (9}
. . Tiempo
Denominacidn Suhd.Gral. o Unidad Asirmilade ] Centro Directivo Niv. C.D. (ARoc. beses. Dias)
..................................................... .
4.3 Cursce superadac v gue guarden relecidn con el puesto @ puestoc solicitades, exigidos en |z convocatoria:
Curso . Centra '
4.4, Antigueded. Tiampo de jervicios reconocidos en fa Administracién del Estado. Autonémica o Local, hasta fa facha de publicacién de Is convocateriz:
Admén. Cuarpo o Escala ’ Grupo Anos Meses Dies
Total anos de sarvicio: (10} e treaieaae eeeemeaeneeer e r e ek

CERTIFICACION quc oxpido o peticlén def interesada ¥ para que surta afacie en el concurso convaocads por

............................ L L O - 3 11 -
QBSERVACIONES AL DORSO Si NO
g a

{Lugar, fechs, firma y sallg)
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ANMEXC I

Cbservaciones (71}

{Fioma y Selio}

IMETRULCCIDRES

{1}

(2%
3}
(4}

(5
{8)

{7}

ey
(e}
{101

(11}

Eapecificar la Administrecién a Iz que perionece el el Cuerpo v Escala, utilizando las siguientes siglas:

C - Administracidon del Estado

A - Autondmica

L - Local

$ - Seguridad Social

Sélo cuanda constan en el expediente, an otro casc deberdn acreditarse por el interesado mediants la documentecisn painante.
St no hubiera trancurido un efio desde Is fecha def cese\ deberd cumplimentar 3z},

Puestos de trabajo obtenidas por concurse, libre designacién y nueva Ingreso.

Supuastos de adscripéi:in provisianel par reingresa al servicio active, comisién de senvicios v las previsios en ef art. 27 dei
Reglamanto aprabado por R.D.28/80. de 15 de =nero (B.0.E. del T8).

Sl pe decempenare un puesto an comicion de sarvicios ca cwnplimentarén tamblén, loe datos del puesto =i que astd adsorite con
cerdcter definitivo ol funcionaric, expresados en el apertado 3.1. ’

Ne sz cumplimentarén los extremos na axigidos axpresamente en la convocatorie.

Ce hallarse el recanacimiento del grede an tremitacidn, el interesado deberd aporter cartificacion expedida por el Crgane
eompatente.

Los que figuren en ol expadiente refaridos o los Glitimos cinco afins. Log interagados padrén aportar en cu cRso cartificaciones
acreditativas de log restantec servicion gue hubiarsn prestado.

Si el funcionaric completers un afo entre 1a fachs de publicacién de |2 convocatoriz v la feche da finalizscidn del plaza de
presantacién de instancies, deberd hocarse conster en Obsarvaciones.

Este recuadso © la parte no utilizads del mismao deberd cruzarse por la autoridad qua certifica,



