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P. Seloc
12 | 743295593551000 |Caniclo Sanchez, Eugenio ................. Fomento ...... Madrid ....... 28- 6-1957 Libre.
13 | 507120806881000 | Alejandre Minguez, Francisco Javier ....... Fomento ...... Madrid ....... 13-11-1966 Libre.
14 | 0895902924S1000 |Marlinez Mufioz, Angel Luis ............... Fomento ...... Madrid ....... 21-11-1962 Libre.
15 | 501828401351000 |Parrilla Alcaide, Alvaro . ................... Fomento ...... Madrid ....... 9-11-1570 Libre.
16 | 097409933551000 | Carrera Cabaiieros, Francisco ............. Fomento ...... Madrid ....... 8-10-1961 Libre.
17 | 242404330251000 |Lopez Ramirez, Enrique ...... frererraraaas Fomento ...... Madrid ....... 6-11-1968 - | Libre.
18 | 242676663551000 | Gonzéilez Navarro, José Luis ............... Fomento ...... Madrid ....... 9- 6-1972 Libre.
19 | 184131172451000 { Abril Domingo, Martin..................... Fomento ...... Madrid ....... 20- 4-1958 Libre.
20 | 171439096851000 | Secanella lbafiez, Manuel Angel ........... Fomento ...... Madrid ....... 14-12-1957 Libre.
21 | 013914176851000 | Garcia Salvador, Carlos Alfonso ........... Fomento ...... Madrid ....... 29- 3-1953 Libre.
22 | 291639924651000 | Yuste Cetanda, Juan Carlos ............... Fomento ...... Madrid ....... 1- 1-1968 Libre.
23 | 274742215751000 | Garcia Martinez, Jesis ................ ... Fomento ...... Madrid ....... 17- 9-1966 |Libre.
24 | 242525636851000 | Rodriguez Pedrosa, Dario ................. Fomento ...... Madrid ....... 2.10-1970 Libre.
25 | 137943820251000 {Oliva Atienza, Javier ...................... Fomento ...... Madrid ....... 18-, 1-1972 Libre.
26 | 025334212451000 |Marino Alonse, Diego . ....... ... .. ... Fomento ...... Madrid ....... 1. 2-1957 Libre.
27 | 026046602451000 | Torre Sanchez, Emiliodela................ Fomento ...... Madrid ....... 29. 1.1965 Libre.
28 | 018298685751000 | Cornejo Arribas, Maria Rosario ............ Fomento ...... Madrid ....... 28- 5-1963 Libre.
29 | 004199635751000 | Picon Cabrera, Maria del Carmen .......... Fomento ......|Madrid ....... 5.12-1966 Libre.
30 | 2426311968%1000 | Domingo de la Blanca, Francisco Julio .. ... |Fomento ...... Madrid ...... i 1- 9-1971 Libre.

MINISTERIO |

4 Caodigo Denominacién de plazas
DE ED U CAC|ON Y C U LTU RA Cuerpo: Profesores de Ensefianza
: Secundaria 0596
7039 ORDEN de 20 de marzo de 1997 por la que se convoca :
procedimiento selectivo para la adquisicion de la con- 001 Filosofia ......covnoiiieiiiiiiiii i 27
dicion de Catedrdatico en los Cuerpos de Profesores 002 Griego ..o e 5
de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Ofi- 003 | Y T 19
. ciales de ldiomas y Profesores de Artes Plasticas p 004 Lengua Castellana v Literatura ............ 99
Diserio, 134157 Geografia e Historia ....................... 107
: 006 Matematicas .....coovieniiiiiaiiiiiiaacns. 162
- LaLeyOrganica 1/199Q, de 3 de octubre, de Ordenacion Gene- 007 Fi.sica ¥ Quimica FERRERE R EEEEEEEE R, 62
ral del Sistema Educative (LOGSE), crea en el punto 3 de la dis- 008 5[010_9'3 yGeologia ...l 91
pusicion adicional decimosexta la condicion de Catedratico y esta- 009 D:bun? """"""""""""""" ek 64
blece los requisitos que seran necesarios para adquirir tal con- 010 Francés ... 28
dicion. 011 Ing!és ....................................... 134
En desarrollo de las previsiones contenidas en esta Ley Orga- 014 Lengua y Literatura Catalanas (Islas Balea-
nica se dicté el Real Decreto 575/1991, de 22 de abril, por el FES) orinitin 9
que se regula la movilidad entre los Cuerpos docentes y la adqui- 016 Musica ... 32
sicion de la condiciéon de Catedratico, que en su capitulo cuarto 017 Educacion Fisica ........ooovvvniiininnis 100
establece los requisitas que deben reunirse para adquirir tal con- 101/110 Adr.n’inistraci?’n de EmPresas/Organiza-
dicion, el caracter personal de la misma, el sistema de seleccidn, ciony GES“P’{ Comerclal_ --------------- F 69
la prueba que debe realizarse, los méritos que deben valorarse 102/115/ | Analisis y Quimica Industrial/Procesos de
v demas consideraciones a las que. estriclamente se ajusta la pre- 116 | Produccion Agraria/Procesos en la
sente convocatoria. Industria Alimentaria ................... 5
En virtud de las disposiciones citadas procede convacar el pro- 103 Asesoria y Procesos de Imagen Personal. 6
cedimiento selectivo previsto en la disposicién adicional decimo- 104/112/ | Construcciones Civiles y Edificacion/Orga-
sexta.3 de la LOGSE. 113 nizacién y Proyectos de Fabricacién
Por todo ello, este Ministerio ha dispuesto convocar el pro- Mecanica/Organizacion y Proyectos de
cedimiento para la adquisicion de la condicion de Catedratico, Sistemas Energéticos ................... 5
de acuerdo con las siguientes bases: 1056 Formacion y Orientacién Laboral ......... 14
107 Indoematica .................. . .iiiaan.n. 24
111 Organizacion v Procesos de Mantenimien-
1. Bases generales ' todeVehiculos .......................... 9
117/118 [Procesos Diagnésticos Clinicos y Pradue-
1.1 Se convoca procedimiento para la adquisicién de la con- tos Ortoprotésicos/Procesos Sanita-
dicion de Catedratico en’los Cuerpos de Profesores de Ensefianza : L e P 14
Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas v de Artes Plasticas 124 Sistemas Electrénicos ................. ... 14
y Disefio. 125 Sisternas Electrotécnicos v Autométicos .. 11
1.2 Podran adquirir la mencionada condicién en cada espe-
cialidad, mediante la presente convocatoria, el namero de Pro- .
fesores que seguidamente se indica: Total ... 1.160
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Especialidad
Namero
. Cadigo Denominacion de plazas
Cuerpo: Profesores de Escuelas Oficiales

de Idiomas 0592
001 AlemAn .. .ovrirr i i e, q
008 Francés ... ..ottt 9
011 Inglés .................... s 20
Total ... i 33

" Cuerpo: Profesores de Artes Plasticas
v Disefio 0595

009 Bibujo Artistico .......... ..o iillls 3
016 Matematicas .. ...... ... iiiiiiiiiiae 2
018 Modelado y Vaciado ........ccvevvvvinitan 2
Total ceneennieeeiaeee e 7
Total general ..............ooooooo... 1.200

Las plazas no seran acumulables entre si.
1.3 Al desarrollo de este procedimiento le sera de aplicacion
las siguientes normas: ‘

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién Gene- |

ral del Sistema Educativo.

La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Pablica, modificada por las Leyes 23/1988, de 28
de julio, y 22/1993, de 29 de diciembre.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin. ) 1

El Real Dacreto 575/1991, de 22 de abril, por el que se regula
la movilidad entre los Cuerpos docentes y la adquisicion de la
condicién de Catedratico a que se refiere la LOGSE.

El Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, por el que se requla
el ingreso v la adquisicién de especizalidades en los Cuerpos de
funcionarios docentes a que se refiere la LOGSE.

Cuantas otras normas le sean de aplicacion.

1.4 Segun establece el Real Decreto 575/1991, de 22 de
abril, el presente procedimiento de seleccidn estaré integrado por:

Concurso de méritos: En este concurso se valoraran los méritos
contemplados en el baremo publicado como anexo {1 a la presente
Orden, asi como la Memoria contemplada en el apartado 4 del
mismo.

Prueba: Consistird en la exposicion oral de un tema ante el
Tribunal, segiin se especifica en la base 7 de esta convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admitidos al presente procedimiento, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos;

2.1 Pertenecer como funcionario de carrera a alguno de los
Cuerpos a los que se refiere la base 1.1 de la presente convocatoria.

2.2 Maniener, hasta la resclucién del procedimiento, todos
los requisitos generales exigidos para el ingreso en la funcién
publica docente.

2.3 No tener adquirida la condicion de Catedratico.

2.4 Haber prestado servicios un minimo de ocho aifios como
funcionario de carrera en el correspondiente Cuerpo y especialidad
por la que se participa, computados a la fecha.de finalizacién
del plazo de presentacién de instancias.

En el caso de los Profesores titulares de especialidades propias
de la Formacién Profesional Especifica, derivadas de la implan-
tacion de lo dispuesto en el Real Decreto 1635/1995, de 6 de
octubre, se considerard que reiinen este requisito teniendo en

"cuenta tanto los servicios prestados en la nueva especialidad de
adscripcian, como los prestades en la antigua especialidad que
haya dado origen a la actual.

2.5 Tener destino en un centro actualmente dependiente del
ambito de gestion del Ministerio de Educacign y Cultura. En el
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caso de Jos Profescores que se encuenlren en situacién de exce-
dencia voluntaria, adscritos a plazas en el exterior o circunstancias
analogas, el cumplimiento de este requisito se entendera referido
al centro en el que tuvieran su destino docente en el momento
de producirse la situacidon o adscripciones citadas.

Asimismo, para aquellos funcionarios que se encuentren en
régimen de comisidn de servicios o circunstancias analogas, se
considerara como centro de destino, aquél en el que tengan destino
definitivo.

2.6 Todos los requisitos, excepto el contemplado en el apar-
tado 2.5, deberan mantenerse hasta la resolucion del presente
procedimiento.

2.7 Sbélo se podra participar en el presente procedimiento
por uno de los Cuerpos y especialidades convocados.

3. Solicitudes

3.1 Todos aquellos Profesores que, reuniendo los requisitos
establecidos en la base 2, deseen tomar parte en el presente pro-
cedimiento deberan hacerla consiar en instancia que se ajustara
al modelo que se recoge como anexo I, que sera facilitada gra-
tuitamente en el Servicio de Informacion del Ministerio de Edu-
cacién y Cultura, en sus Direcciones Provinciales y, en el caso

‘de Madrid, en sus Subdirecciones Territoriales.

3.2 Los derechos de examen ascenderan a 3.000 pesetas y
se ingresaran en cualquiera de las sucursales del Banco Exierior
de Espaiia, en las cuentas corrienites que a continuacién se indican,
a nombre de «Procedimiento para la adquisicion de la condicién
de Catedratico en el Cuerpo de. . v,

Cuerpa Nimero cfc

Profesores de Ensefianza Secundaria ......... 30-50590-J
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas .. 30-50592-L
Profesores de Artes Plasticas y Disefio ........ 30-50595-G

Al efectuar el pago en la entidad bancaria, fos solicitantes entre-
garan en dicha entidad el ejemplar de la instancia dirigido a la
misma. }

Junto con la solicitud debersd acompanarse el resguardo acre-
ditativo del pago de los derechos. En el supuesto de que el ingreso
se haya realizado directamente en una oficina del Banco Exterior
de Espafia, debera figurar en la solicitud el sello de dicha entidad
que justifique el referido pago.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusién del aspirante.

En ningin casc la presentacién v pago en la entidad bancaria
supondra sustitucidén del'tramite de presentacion en tiempo y forma
de la solicitud ante el érgano expresado en la base 3.6.

3.3. Documentacién. Los participantes deberan adjuntar a la
instancia los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b} Declaracién de los méritos que se aleguen, segiin modelo,
anexo IV.

¢} Toda la documentacién justificativa para la valoracion de
los méritos a que se refiere el baremo, anexo 1l a esta convocatoria,
a excepcion de la Memoria.

3.4 La Administracion se reserva el derecho a requerir, en
cualquier momento del desarrollo del proeedimiento, la acredi-
tacién de la documentacién que considere necesaria. ‘

3.5 La Memoria a que se refiere el punto 4 del baremo,
anexo II, que tendra cardcter personal e individual, se entregara
en el acto de preseritacién que se celebre con anterioridad a la
realizacion de la prueba.

3.6 La presentacién de solicitudes y documentacion se hara
en los Registros de las Direcciones Provinciales, Subdirecciones
Territoriales de Madrid, en el Registro General del Ministerio de
Educacion y Cultura ¢ en las oficinas a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Coman, en el plaza com-
prendido entre el 4 y el 23 de abril de 1997, ambos inclusive,
y se dirigirdn a la Directora general de Personal y Servicios. Estas
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oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticuatro horas siguien-
tes a partir de su presentacion, a cursar las documentaciones reci-
bidas a la Direccion General de Persanal y Servicios.

En el caso de que optaran por presentar la solicitud ante una
Cficina de Correos, lo haran en sobre abierto para que la instancia
sea fechada vy sellada por el funcionaric de Corress antes de ser
certificada.

Las solicitudes suscritas por los residentes en el extranjero
podrén cursarse, en el plazo seiialado, a través de las represen-
taciones diplomaticas o consulares espaficlas correspondientes,
quienes las remitiran sequidamente al organismo competente.

4. Admision de aspiranies

4.1 Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias,
la Direccion General de Personal v Servicios dictard Resolucién
aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos.

En dicha Resolucion, que debera publicarse en el «Boletin Ofi-
cial del Estada», se indicara la fecha en que deberan ser expuestas
al piblico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos
v excluides, en las que constaran los apellidos, nombre, docu-
mento nacional de identidad, asi como, en su caso, la causa de
exclusion.

Dichas listas se expondran en el Servicio de Informacién del
Ministerio de Educacion y Cultura, en sus Direcciones Provinciales
o Subdirecciones Territoriales de Madrid v en los Servicios de
la Alta Inspeccién de Educacidon en las Comunidades Auténomas
que se hallan en el pleno ejercicic de las competencias en materia
de educacion. . - .

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plaze de diez
dias contados a partir del siguiente al de la exposicion de dichas
listas para subsanar el defecto o defectos que hayvan motivado
su exclusién.

Las reclamaciones se dirigiran a la Direccion General de Per-
sonal v Servicios y se presentaran por cualquiera de las formas
previstas en Ia base 3.6 de esta convocatoria.

.4,3 Examinadas las reclamaciones presentadas, la Direccion
General de Persanal y Servicios, mediante Resolucién que se publi-
card en el «Boletin Oficlal del Estado», anunciara la fecha de publi-
cacion de las listas definitivas de admitidos v excluidos, que se
expondra en los mismos lugares resenados en la base 4.1,

4.4 Contra dicha Resolucion los interesados podran interpo-
ner, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», recurso
contenciocso-administrativo, previa comunicaciéon a la Direcclién
General de Personal y Servicios, segiin lo establecido en el artictlo
37 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa, de 27 de diciembre de 1956, v en el articulo 110 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y

del Procedimiento Administrativo Comin, de 26 de noviembre

de 1992,

5. Organos de seleccién

5.1 La seleccién de los participantes en el procedimiento al
que se refiere esta convocatoria se realizara por los siguientes
Grganos:

Comisiones de Seleccion.
Tribunales.
Comisiones de Valoracidn,

5.1.1 Comisiones de Seleccion: Las Comisiones de Seleccién
estardn formadas por los Presidenies de los Tribunales de la espe-
cialidad, en nimero no inferior a cinco. Si el nimero de Presidentes
fuera menor de dicha cifra, éstaran formadas por Vocales de dichos
Tribunales hasta completarlas. Actuard como Presidente de la
Comisién, en todo caso, el Presidente del Tribunal nimero 1 y
como Secretario el funcionario con menor antigiiedad en el Cuerpo
de entre los cinco miembros que forman la Comisién, salvo que
por la Comisién libremente se disponga otra cosa,

En aquellas especialidades en que se nombre un Tribunal iinico,
£ste actuara ademas como Comision de Seleccion.

5.1.2 Tribunales: Se nombrara, al menos, un Tribunal por
cada una de las especialidades convocadas.

Los Tribunales estaran eonstituidas por cinco miembros:

Un Presidente, designada por el Ministerio de Educacién y Cul-

tura entre Profesores del Cuerpo y especialidad correspondiente

que posean la condicién de Catedratico. )

Cuatro Vocales, designados por sortec entre funcionarios de
los Cuerpos y especialidades carrespondientes que pasean la con-
dicién de Catedratica.

Desempefiara las funciones de Secretario en cada Tribunal el

- Vocal de menor antigiiedad en el Cuerpo, salvo que por los Tri-

bunales libremente se disponga otra cosa,

En el supuesto de que no sea posible designar todos los Vocales
en las condiciones anteriormente senaladas, podran designarse
Profesores de otras especialidades de los Cuerpos a los que se
refiere la convocatoria que posean la condicion de Catedratico.

Se podran nombrar Presidente v Vocales suplentes, de con-
formidad con los criteries por los que se han designado los Tri-
bunales. '

Se podran nombrar Asesores especialistas para colaborar en
las tareas que el Tribunal les encomiende.

5.1.3 Comisiones de Valoraclén: Por cada especialidad se
nombrard una Comisién de Valoracién de los méritos, indepen-
dientemente del namero de Tribunales que existan.

Los miembros de las Comisiones de Valoracién serdn desig-
nados de coriformidad con los mismos criterios establecidos en
la base 5.1.2 ¢n relacion con la composicién de los Tribunales.

5.2 La constitucién, actuaciones, abstencion y recusacion de
los ¢rgancs de seleccion se regiran, en cuanto les sea de aplicacién,
por lo establecido en los articulos 22 al 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Administrative Comdin, debiendo
constituirse y actuar en las fechas que determine la Direccidon Gene-
ral de Personal y Servicios.

La suplencia de los Presidentes de los Tribunales o de las Comi-
siones de Valoractdn se autorizara por la Direccién General de .
Personal y Servicios, y la de los Vocales por el Presidente que
haya de actuar, debiendo recaer scbre alguno de los Vocales
suplentes que figure en la. disposicidon que los haya nombrado.

Sera en todo caso de aplicacion supletoria a la composicion
y funcionamiento de los 6rganos de seleccion, ademas de lo que
se especifica en los apartados anteriores, lo sefialado al respecto
en el Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, por el que se regula
el ingreso y la adquisicién de nuevas especialidades en los Cuerpos
de funcionarios docentes a que se refiere la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.

Asimismo, les sera de aplicacién lo establecido en el Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio y normas complementarias.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los drganos
de seleccion tendran su sede en el Ministerio de Educacion y Cul-
tura, calle Alcala, nimero 36, Madrid.

5.3 Funciones de los érganos de seleccion.

5.3.1 Las funciones de las Comisiones de Seleccién seran:

La coordinacién de los Tribunales.

La determinacién de los criterios de actuacion de los Tribunales
v la homogeneizacién de la misma.

La agregacién de las puntuaciones cortespondientes a las dis-
tintas fases del procedimiento, ordenacién de los aspirantes v
declaraclén de los que lo hayan superado, todo ¢llo a través de
los sistemas informaticos habilitados al efecto por la Direccion
General de Personal y Servicios.

La elaboracién de las listas de los aspirantes seleccionados,
asi como la elevacion de las mismas al érganoc convecante.

5.3.2 Las funciones de los Tribunalés seran:

La valoracion de los conocimientos a que se refiere la prueba
contemplada en la base 7 de la presente Orden.

Calificacién de la Memoria a que se refiere el apartado 4 del
baremo, anexo Il a la presente convocatoria.

5.3.3 Lafuncion de las Comisiones de Valoracién ser4 la asig-
nacién de las puntuaciones correspondientes a los méritas ale-
gados por los apartades 1.2, 2 vy 3 dél baremo.
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5.3.4 Funciones encomendadas a otros érganos de la Admi-
nistracion: La asignacién de la puntuacién que corresponda a los
aspirantes por el apartado 1.1 del baremo se realizard por las
Unidades correspondientes de la Direccién General de Personal
y Serviclos, las cuales realizaran esta valoracién en nombre de
los 6rganos de selecciéon, aportando a los mismos los resultados
que obtengan.

5.4 En ningiin caso, las Comisiones de Seleccion podran
declarar que ha superado el procedimiento objeto de esta con-
vocatoria un niimero de aspirantes superior al de plazas convo-
cadas por cada especialidad, segin la base 1.2 de la presente
Orden. Cualquier propuesta que contravenga lo anteriormente
establecido sera nula de pleno derecho.

5.5 LaDireccion General de Personal v Servicios podra dictar
cuantas instrucciones complementarias considere necesarias para
el funcionamiento de los érganos de seleccidn.

6. Comienzo y desarrollo de la prueba

6.1 Comienzo: La prueba a que se refiere la base 7.2 de esta
convocatoria dara comienzo en las fechas que indique la Direccion
General de Personal y Servicios, no pudiendo efectuarse, en ningan
caso, antes del 30 de junio de 1997. Con antelacidn a esta fecha
la precitada Direccién General publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» Resolucién anunciando la fecha v los lugares en los que

se expondra la distribucion de los aspirantes entre los diferentes’

Tribunales, las fechas del acto de presentacién vy del inicio de
celebracidon de la prueba, los centros donde se llevaran a cabo
las actuaciones, la citacion de los aspirantes que deban actuar
en primer lugar y cuantas cuestiones estime oportunas.

Los aspirantes seran convocados, tanto para el acto de pre-
sentacién como para la realizacién de la prueba ante los Tribu-
nales, en Gnico llarmamiento, siendo excluidos del procedimiento
quienes no comparezcan, salvo en casos de fuerza mayor dehi-
damente justificados y apreciados por el Tribunal.

A estos efectos, los aspirantes deberén hacer su presentacién
ante el Tribunal en la hora y fecha fijadas en las cilaciones.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal no seré
obligatoria la publicacion de los sucesivos llamamientos de los
aspirantes en el «Boletin Oficial del Estado». Estos anuncios debe-
ran hacerse piblicos por los Tribunales en los locales donde se
estén celebrando las actuaciones con cuarenta v ocho horas, al
menos, de antelacién al comienzo de las mismas.

Tanto el acto de presentacién como la prueba tendran lugar
en Madrid, excepto en la especialidad de Lengua v Literatura Cata-
lanas (Islas Baleares), que tendran lugar en Palma de Mallorca.

6.2 Desarrollo: El orden de actuzacién de los aspirantes vendra
determinado por el orden alfabético del primer apellido que
comience por la letra obtenida en el Oltimo sortea, previo a dicha
actuacion, que hubiera realizado la Secretaria de Estado para las
Administraciones Pablicas, de conformidad con lo dispuesto en
¢l Real Decreto 2223/1984. Los Tribunales que no cuenten con
aspirantes cuyo primer apellido comience por la referida letra,
iniciaréan el orden de actuacién con la letra o letras siguientes.

En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

Asimismo, si los drganos de seleccidén tuvieren conocimiento
de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, deberadn proponer su exclusién a la Directora general
de Personal v Servicies, comunicandole ademas, las inexactitudes
o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién
al procedimiento, a los efectos procedentes.

En este caso, hasta tanto se emita la Resolucion correspon-
diente, el aspirante podra seguir participando condicionalmente
en el procedimiento.

Notificada la Resolucion, el aspirante podra interponer contra
la misma, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados,
recurso coniencioso-administrativo, previa comunicacién a la
Direccion General de Personal v Servicios, segin lo establecido
en el articulo 37 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Con-
tenciosa-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, y en el

articulo 110 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminlstraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrative Comin, de 26 de

noviembre de 1992,

7. Normas especificas para la actuacién ante los Tribunales

7.1 Acto de presentacién: En este acto, a que se alude en
la base 6.1 de la presente Orden, el aspirante debera comunicar
al Tribunal, mediante escrito dirigido al mismo vy que le entregara
personalmente o mediante persona debidamente autorizada, el
tema que va a exponer en la prueba, elegido en la forma que
se indica en la base 7.2, sin que posteriormente pueda modificar
su eleccion.

Igualmente, en este acto, los aspirantes que presenten la Memo-
ria a que se refiere el apartado 4 del baremo de méritos que se
adjunta como anexc Il a esta Orden, efectuaran la entrega de
la misma al Tribunal, personalmente o mediante persona debi-
damente autorizada,

La Memoria, cuvo contenido debera adaptarse a las especi-
ficaciones contempladas en ¢l anexo V a la presente Orden, tendra
caricter personat e individual,

La portada de dicha Memoria debera ajustarse al modelo que
se publica como anexc VI a la presente convacatoria,

El acto de presentacidn tendra lugar, como minimo, una semana
antes del inicio de celebracién de la prueba.

7.2 Prueba: Consistira en la exposicién oral de un tema de
la especialidad por la gque se presenta el aspirante, v que sea
elegido por el mismo de entre los que componen la parte A) del
temario de su especialidad, que deberd haberse comunicado pre-
viamente al Tribunal, segiin lo dispuesto en la base 7.1 anterior,
El temario de la especialidad sera el vigente en los procedimientos
para ingreso en la funcidén pablica docente en los Cuerpos objeto
de la presente convocatoria, que se indican en la base 7.4 de
esta Orden.

A la exposicién seguird un debate gue versara sobre el con-
tenido de la misma y de la Memoria, si ésta se hubiera presentado,

La exposicidn del tema tendra dos partes: La primera de ellas
versara sobre los aspectos académicos del terma; debera apovarse
en cuantas referencias bibliograficas v documentales se estimen
necesarias para alcanzar el nivel cientifico y técnico que la con-
dicién de Catedratico requiere. En la segunda, el aspirante debera
relacionar el tema con el curriculo establecido por el Ministerio
de Educacitn y Cultura, dandale el tratamiento did actico oportuno,
en funcion de la etapa, curso o ciclo formativo al que lo refiera.

El candidato dispondra, comoe maximo, de un periodo de una
hora de duracién para la exposicion del tema elegido. La duracién
del debate sobre la prueba serd, como maximo, de quince minutos
st no se ha presentado Memoria y, en ¢l caso de que presenten
Memoria, dispondran de un maximo de treinta minutos para el
debate.

7.3 Para la exposicion del tema, ¢l candidato podra utilizar
el material auxiliar que considere oportuno y que debera aportar
€] mismo, asi como un guién del tema elegido, que no excederd
de un folio,

7.4 lLos temarios correspondientes que regiran para la rea-
lizacion de la prueba a que se alude en la base 7.2, seran los
referenciados en el anexo VII a la presente Orden.

En las disciplinas de lenguas extranjeras, la prueba se desarro-
llara integramente en el idioma correspondiente.

8. Calificacion

8.1 A efectous de valoracion de los méritos sefialados en los
apartados 1, 2 yv 3 del baremo que se une como anexo Il a la
presente convocatoria, los aspirantes adjuntaran a la solicifud de
participacion los documentos justificativos que se indican en dicho
baremo, entendiéndose que solamente se puntuaran aquellos méri-
tos que en tiempo y forma se aleguen v se aporten debidamente
justificados a través de la documentacién que se determina en
el citado anexo.

8.2 El Ministerio de Educacion y Cultura publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado» el anuncio del dia v lugares donde se
expondran las relaciones de los aspirantes con las puntuaciones
provisionales obtenidas por la valoracién de los meritos en cada
une de los apartados 1, 2 v 3 del baremo. Dichas relaciones se
haran publicas en los lugares citados en la base 4.1 de la presente
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Orden, pudiendo los interesados presentar escrito de reclamacién
contra estas puntuaciones, dirigido a la Directora general de Per-
sonal y Servicios, en ¢l plazo de diez dias a partir del siguiente
al de su exposicién. ‘

8.3 Las modificaciones de las puntuaciones provisionales a
que hubiere lugar como consecuencia de las reclamaciones pre-
sentadas seran remitidas por las Comisiones de Valoracion a las
Comisiones de Seleccidn respectivas, mediante relacidn de todos
los aspirantes con indicacién del documento nacional de identidad.

8.4 Laos Tribunales calificaran la Memoria a que se alude en
la base 7.1 de la presente Orden. segin lo establecido en el apar-
tade 4, del baremo, anexo Il, de cero a 1,50 puntos. Esta cali-
ficacion sera la media aritmética de las calificaciones de todos
los miembros del Tribunal. Cuando entre las puntuaciones otor-
gadas por los miembros del Tribunal exista una diferencia igual
0 superior a dos tercios de Ia puntuacién total contemplada para
Ia Memoria en el baremo, seran automaticamente excluidas las
calificaciones maxima v minima, hallandose la puntuacién media
entre las calificaciones restantes.

8.5 Los Tribunales calificarén la prueba de cero a 10 puntos.
Esta calificacion sera la media aritmética de las calificaciones de
todos los miembros presentes en el Tribunal, que tendran en cuen-
ta para emitirlas la valoracion tanto del conocimiento de los aspec-
tos cientificos y técnicos del tema expuesto por el aspirante, como
el tratamiento didactico del mismo, en una proparcién de 70 y
30 por 100, respectivamente, para ambos componentes de la prue-
ba. Cuando entre las puntuaciones totales otorgadas por los miem-
bros del Tribunal exista una diferencia de tres o mas enteros seran
automaticamente excluidas las calificaciones maxima y minima,
hallandose la puntuacién media entre las calificaciones restantes,

8.0 Al término de la calificacion de Memorias y prueba, los
Tribunales remitirdn a las Comisiones de Seleccién la relaciéon
de todos los aspirantes con indicacion del documento nacional
de identidad y la puntuacién obtenida con aproximacion de diez-
. milésimas.

8.7 Larecuperacidén de la documentacion presentada con oca-
sion de la presente convocatoria podran realizarla los aspirantes
en el lugar y durante el plazo que se determine en la Orden por
la que se haga piblica la lista de seleccionados. Si no se retirase
en el plazo senalado, se entenderd que el aspirante renuncia a
su recuperacion, decayendo, por tanto, en su derecho.

9. Superacion del procedimiento

9.1 Resultaran seleccionados en cada especialidad en el pre-
sente procedimiento, adquiriendo por tanto la condicion de Cate-
dratico en su correspondiente Cuerpo, aquellos aspirantes que
habiendo obtenido, al menos, un 35 por 100 de la puntuacion
maxima total y ordenados segim la suma de las puntuaciones
alcanzadas en el concurse de méritos y la prueba, obtengan un
nimero de orden igual o inferior al namero de plazas convocadas
en cada especialidad.

9.2 Las Comisiones de Seleccion, uina vez recibidas las pun-
tuaciones otorgadas por los Tribunales, por las Comisiones de
Valoracion y por las Unidades a que se refiere Ia base 5, ordenaran
a los aspirantes segin las puntuaciones totales obtenidas y deter-
minaran los Profesores seleccionados, utilizando los medios infor-
maticos habilitados al efeclo por la Direccién General de Personal
y Servicios, levantando acta de estas actuaciones.

9.3 En el caso de que al proceder a la ordenacion de los
aspirantes se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterlos:

Mayor puntuacion en la prueba.
Mayor puntuacién en cada uno de los apartados que figuran
en el baremo por el orden en que aparecen zn el mismo,

5i persistiera el empate se atendera a la mayor puntuacién
obtenida en los subapartados de cada uno de estos apartados,
igualmente, por el orden en que aparecen en ¢l baremo,

9.4 Las Comisiones de Seleccion, una vez determinados los
Profesores seleccionados, confeccionaran una lista de Ios mismos
que remitiran al 6rgano convocante con el resto de la documen-
tacion correspondiente al desarrolio del procedimiento.

9.5 La Direccidén General de Personal y Servicios ordenara
la publicacién de las listas de aspirantes seleccionados elevadas
por las Comisiones de Seleccion, en los lugares sefialados en la
base 4.1 de la presente Orden. Contra estas listas se podra inter-
poner recuiso ordinario ante la Direccion General de Personal
v Servicios en la forma y plazos establecidos en los articulos 107
v114a 117 delaLleyde Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, de 26 de
noviembre de 1992, -

" 9.6 La Direccién General de Personal y Servicios publicara
en el «Boletin Oficial del Estado» la Orden resolutoria del pro-

.cedimiento, extendera las credenciales acreditativas y ordenara

la inscripcion de los Profesores seleccionados en ¢l Registro Cen-
tral de Personal de la Funcién Pablica.

9.7 <Contra dicha Orden resolutoria los interesades podran
interponer, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estador,
recurso contencioso-administrative, previa comunicacion a la
Direccion General de Persanal y Servicios, seq(n lo establecido
en el articulo 37 de la Ley requladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1958, y en el arti-
culo 110 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas 'y del Procedimiento Administrative Comin, de 26 de
noviembre de 1992,

9.8 La adquisicidon de la condicion de Catedratico supone la
atribucion del nivel de complemento de destino 26, con la corres-
pondiente percepcitn del complemento especifico anual en la
cuantia que determinen los Presupuestos Generales del Estado.

10. La Direccién General de Personal y Servicios podra dictar
cuantas instrucciones considere oportunas para el desarrollo de
la presente Orden. ‘

11. Contra la presente Orden los interesados podran inter-
poner, en 2l plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», recurso
centencioso-administrativo, previa comunicacion a la Direccion
General de Personal y Servicios, segiin lo establecido en el articulo
37 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contenciose-Adminis-
trativa, de 27 de diciembre de 1956, v en el articulo 110 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas vy del
Procedimiento Administrative Comin, de 26 de noviembre

de 1992,

Madrid, 20 de marzo de 1997.—P. D. {Orden de 1 de marzo
de 1996, «Boletin Oficial del Estador del 2), la Directora general
de Personal y Servicios, Carmen Gonzalez Fernandez.

Sra. Directora general de Personal y Servicios.
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PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO
ANEXO1

Solicitud de participacion

Datos personales:

Apellido primero ' .Apellido segundo Nombre

DNI

Datos de identificaciéon:

Cuerpo al que pertenece

Especialidad de la que es titular Fecha de ingreso en el cuerpo v especialidad por los que participa

Domicilio a efectos de notificaciones:

Calle o plaza y nimera : Localdad . Cédigo postal

Datos del destino:

Centro de destino definitive Localidad Provincia

Caso de no estar en activo, ultime centro de destine definitivo

Declaro expresamente ser ciertos los datos consignados en esta solicitud, asi como reunir todos y cada uno de los requisitos exigidos en
‘la orden de convocatoria.

En ...... b e e aaraea e brberatarraeae s B rarraanns de oo de 199 ......

Ingreso en la cta. n.® .............
8 Firma del solicitante,

Sello de la entidad bancaria,

SRA. DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION ¥ CULTURA.
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PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO

ANEXO I-2
Solicitud de participacion
Datos personales: _
Apellido primero : Apellido segundo Nombre
DNI Fecha de nacimiento
Datos de identificacion:
Cuerpo al que perienece Numero de Registro de Personal
Especialidad de la que es titular Fecha de ingreso en el cuerpo y especialidad por los que participa

Domicilio a efectos de notificaciones:

Calle o plaza y niimero Localidad ’ Cédigoe postal

Datos del destino:

Centro de destino definitivo Localidad Provincia

Caso de no estar en activo, dltimo centro de destino definitivo

Declaro expresamente ser ciertos los dates consignados en esta solicitud, asi como reunir todos v cada uno de los requisitos exigidos en
la orden de convocatoria.

Ingre facta. n®.............
gresc en cta. n Firma det solicitante,

Sello de la entidad bancaria,

EJEMPLAR PARA EL BANCO EXTERIOR DE ESPANA.,
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PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO

" ANEXO Il

Baremo

Meéritos Puntos Dogumentaos Justificativos

1. Trabajo desarrollado. Hasta 5 -

1.1 Antigiiedad. Hasta 4 —

Por cada afio como funcionario de carrera del Cuerpo v especialidad desde 0,50 Declaracidon firmada por el interesado
los que aspira a la adquisicion de la condicion de Catedratico que sobrepase seg(n anexo III.
los acho afios exigidos como requisito. :

1.2 Desempeiio de funciones especificas v evaluacién de la practica docente. Hasta 1 -

1.2.1 Por cada afic como Director en centros pablicos de Educacion Secun- 0,25 Folocopia compulsada del acuerdo de nom-
daria, Bachillerato, Formacion Profesional, Escuelas de Artes Aplicadas v bramiento, con diligencia de posesién y
Oficios Artisticos, Escuelas Oficiales de Idiomas. cese o de los correspondientes documen-

tos de inscripcion en el Registro Central
de Personal y, en su caso, certificacién
de que contintta en el cargo si se refirre
al presente curso,

1.2.2 Por cada afio como Vicedirector, Subdirector, Secretario o Jefe de 0,15 Fotocopia compulsada del acuerdo de nom-
Estudios de centros pablicos de Educacién Secundaria, Bachillerato, For- bramiento, con diligencia de posesion y
macidon Profesional, Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos v Escue- cese o de los correspondientes documen-
las Oficiales de Idiomas, incluidas las Secciones de Formacion Profesional tos de inscripcion en el Hegistro Central
o Delegado del Jefe de Estudios de Extensiones de Instituto de Bachillerato de Personal vy, en su caso, certificacidon
o similares en Comunidades Autdnomas, Director-Jefe de Estudios de Sec- de que continta en el cargo si se refiere
cion Delegada; Director de Seccién Filial, Director de Centro Oficial de al presente curso.

Patronato de Ensefianza Media, Administrador en Ceniros de Formacion
Profesional, Profesor Delegado en ¢l caso de Seccidn de Formacién Pro-
fesional o Jefe de Residencia de Ensefianzas Integradas. ‘

1.2.3  Por cada afic como Vicesecretarlo, Delegado-Jefe de Estudios Noc- 0.075 Fotocopia compulsada del acuerdo del
turnos en Seccién Delegada, Delegado del Secretario de Extensiones de nombramiento, con diligencia de pose-
Institutos de Bachillerato o similares en Comunidades Auténomas, Director, s5ion y cese o de los correspondientes

" Jefe de Estudics o Secretaric de los Centros homologados de Convenlo documentos de inscripcion en el Registro
con Corporaciones Locales, Director del Colegio Libre adoptado con nimero Central de Personal y, en su caso, cer-
de Registro de Personal o Secretario de Centro Oficial de Patronato de “ tificaciéon de que continGia en el cargo si
Ensefanza Media, se reflere al presente curso.

1.2.4 Por cada afio en puestos de la Administraciéon educativa incliidos 0,15 Fotocopia compulsada del acuerdo de nom-
en la relacion de puestos de trabajo de nivel 26 o superior, como Director bramiento, con diligencia de posesion y
de centros de Profesores, como Director de centros de Recursos o como cese o de los correspondientes documen-
Director de centros de Profesores v Recursos. tos de inscripcién en el Registro Central

de Personal y, en su caso, cerlificacian
de que continta en €l cargo si se refiere
al presente curso.

1.2.5 Por cada afio como Jefe de Seminario o Departamento. 0,25 —

1.2.6 Por cada afic como Asesores de Formacidén Permanente en Centros 0,075 Folocopia compulsada del acuerdo de nom-
de Profesores v Recursos en la especialidad para la que se concursa o bramiento, con diligencia de posesion y
como Asesor técnico docente. cese o de los correspondientes documen-

tos de inscripcion en el Registro Central
de Personal y, #n su caso, certificacion
de que contina en el cargo si se refiere
al presente curso.

2. <Cursos de formacién y perfeccionamiento superados. Por cursos relacio-| Hast . 1,50 |Fotocopia compulsada de certificados de
nados con la ensenanza superados como asistentes, organizados por las los mismos en los que conste de modo
Administraciones educativas con competencias plenas, por instituciones expreso el nimero de horas de duracion
sin animo de lucro que hayan sido homologadas o reconocidas por las del curso.

Administraciones precitadas o por las Universidades.

2.1 Duracién no inferior a treinta horas. Los relacionados con los aspectos Hasta 1 Fotocopia compulsada de certificados de
cientificos o didacticos de su especialidad. Se valoraran dividiendo el nome- los mismos en los que conste de modo
ro de horas por 200, expreso el nameroe de horas de duracién

N del cursa.
2.2 Duracion superior a cien horas. Los relacionados con los aspectos cien-| Hasta 1,50 |Fotocopia compulsada de certificados de

tificos o didacticos de su especialidad. Se valoraran dividiendo el nimero

de horas por 200. :

los mismos en los que conste de moda
expreso el nimero de horas de duracién
del curso.
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Méritos

Puntos

Documentos justificativas

3. Méritos académicos y otros méritos.

3.1.1 Por el grado de Doctor.

3.1.2 Por cada titulo de Licenciado, Ingeniera o Arquitecto, distinto del

alegado para ingrese en el Cuerpo o Escala. No se valoraran en ningin
caso los titulos de superior grado del alegade para ingreso en el Cuerpo
o Escala, cuando sean de la misma rama o especialidad.

3.1.3 Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o equi-
valente, distinta de la titulacién alegada para ingreso en el Cuerpo o Escala,
No se valoraran en ningin caso los titulos o estudios conducentes a la
oblencion delas titulaciones que se aleguen como mérito por el subapartado
3.1.2, ni los correspondientes a la titulacion alegada para ingreso en el
Cuerpo o Escala,

3.2 Publicaciones, proyectos e innovaciones técnicas v méritos artisticos.

Por publicaciones de caracter didactico, cientifico directamente relacionadas
con la especialidad desde la que participa.

Por premios en exposiciones o concursos de &mbito nacional o internacional.

3.3 Otras actividades de formacién o investigacion.

3.3.1 Por participacion en actividades de reforma, experimentacion, inves-
tigacion e innovacién. Se valorarin de la siguiente forma:

.Reforma: Docencia en la reforma en el proceso actuai: 0,05 puntos por afo.
Innovacion: :

Premios: 0,15 puntos.
Proyectos de innovacién: 0,075 puntos.

3.3.2 Por participacién en otras actividades de formacién o perfecciona-
miento no recogidas en el apartado 2. )
Por la participacién en calidad de ponente, profesor, director, coordinador

o tutor de cursos de formacién convocados por los 6rgancs centrales o |

periféricos de las Administraciones con competencias plenas en materia

educativa, asi como los convocados por las Universidades.

En los casos en que en el documento justificativo exista constancia expresa
. de horas, se valorardn 0,003 puntos por cada hora acreditada.

4. Memoria.

Hasta 2

0,50

0,30

Hasta 0,30

Hasta 0,50

Hasta 0,25

Hasta 0,50

Hasta 1,50

Fotocapia compulsada del titulo o certifi-
cacion del abono de los derechos de expe-
dicién, de acuerdo con lo previsto en la
Orden de 8 de julio de 1988 («Boletin
Oficial del Estado» del 13).

Fotocopia compulsada del titulo alegado
para ingreso en el Cuerpa, asi como de
cuantos presente coma merita o, en su
caso, de las certificaciones de abono de
los derechos de expedicién, de acuerdo
con lo previsto en la Orden de 8 de julio
de 1988 («Boletin Oficial del Estado»
del 13).

Fotocopia compulsada del titulo alegado
para ingreso en el Cuerpo, asi como de
cuantos presente como méritos o, en su
caso, de las certificaciones de abono de
les derechos de expedicidn, de acuerdo
con le previsto en la Orden de 8 de julio
de 1988 («Boletin Oficial del Estado»
del 13}, o certificacion académica.

Los ejemplares correspondientes. Sélo se
valoraran agquellas publicaciones en las
que conste el ISBN.

Documento Justificativo de hallarse en
posesién de los mismos.

Informe de la Direccién General o Provin-
cial correspondiente.

Informe de la Direccion General o Provin-
cial correspondiente, en el caso de las
arctividades o fotocapias compulsadas de
certificados de la realizaciéon de los cur-
$0s.

El eJemplar correspondiente.

Notas:

1. Sise produjeré desempeno simultaneo de dos o mas cargos directivos, sélo se puntuara uno de ellos.
2. En ningin caso seran valorados los cursos cuya finalidad es la obtencién de un titulo o grado. Tampoco se valorara el CAP

alos participantes por el Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria.

3. En el apartado 2, cursos, no seran acumulables a ningan otro los inferiores a treinta horas.
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PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO

ANEXO M

Declaracién de servicios (apartado 1.1 del baremo)

Apellidos y nombre

Cuerpo

Especialidad

DNI

l

v especialidad desde los que participa

Fecha de nombramiento como funcionarlo de carrera en ¢l Cuerpo

Situacion administrativa actual

Centro de destino definitivo en el curso 1996,/1997 {(en su caso)

Caso de no estar en activo, Gltimo centro en el que estuvo con destinc definitivo

Servicios prestados como funcionario de carrera en el cuerpo y especialidad desde los que aspira a la adquisicion de la condicidn
de Catedratice que sobrepasen los ocho afios exigidos, contados hasta la fecha de finalizaciton del plaze de presentacion de solicitudes.

. Posesldn Ceses Servicios
Centro de destine - -
Dia Mes Ao Causa Ha Mes Afio Afios
Total ... tetverereserarerrarrnanann N h b a et a s N s a e e et et ra et hna
Y - L - de 1997

Firma del interesado,
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PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO

ANEXO IV

Declaracion de méritos que se alegan por los apartados 1.2, 2 y 3 del baremo (cerrada a Ia fecha de finalizacidén del plazo
de presentacion de solicltudes)

Cuerpo Especialidad Apellidos y nombre DNI

Méritos correspondientes a los apartados 1.2, 2y 3 del baremo (subapartados 1.2.1, 1.2.2y 1.2.3)

Subapartados Miritos que alegn Espacic reservade parz la Adminlsiracion
1.2.1
1.2.2
1.2.3
En ... a........ de .., de 199

Firma del Interesado,

PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO

ANEXO IV-2

Cuerpo Especialidad Apellidos y nombre : DNI

Méritos correspondientes a los apartados 1.2, 2 y 3 del baremo {(subopartados 1.2.4, 1.2.5 ¢ 1.2.6)

Subapartados Meéritos que alega Espaclo reservado para la Administracion
1.24
1.2.5
1.2.6
En oo - R de .oiiiiiiiiiiiii de 199

Firma del interesado,
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ANEXO IV-3
Cuerpo Especial-idad Apellidos y nombre DNI
Meéritos correspondientes a los apartados 1.2, 2 v 3 det baremo (apartado 2)
Subapartados Meéritos que alega Espacic reservado para la Administracian
21
2.2
En e F: R de ... de 199
Firma del interesado,
PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO
ANEXO V-4
Cuerpo Especialidad Apellidos y nombre - DNI -
Méritos correspondientes a los apartados 1.2, 2 y 3 del baremo (subapartados 3.1.1,3.1.2y 3.1.3)
Subapartados Méritos que alega Espacio reservado para ia Administracién
3.1.1 .
3.1.2
3.1.3
En oo - S e e de 199
Tirma del interesado,
PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO
ANEXO V-5
Cuerpo, Especialidad Apellidos y nombre DNI
Meéritos correspondientes a los apa_rtados 1.2, 2y 3 del baremo [subapartados 3.2.a) y 3.2.b)}
Subapartados Méritos que alega Espacia reservado parn la Administracion
3.2.a)
3.2.b)
% - e - de 199....

Firma del interesado,
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ANEXO IV-6
Cuerpo Especialidéd Apellidos v nombre DNI
Méritos correspondientes a los apartados 1.2, 2 y 3 del baremo (subapartados 3.3.1 v 3.3.2)
Subapartados Meritos que alega Espacio reservado para la Administracidn i
3.31
332
En- ..................... - R, de ..ol de 199_...

PROCEDIMIENTO PARA LA ADQU!SICION DE LA CONDICION
DE CATEDRATICO

ANEXO V

Memoria {apartado 4 del baremo)

La extensién maxima de la Memoria sera de 60 folios.

1. Cuerpo de Profesores de Ensenanza Secundaria

La Memoria tendra los siguientes apartados:

1.a) Consideraciones generales sobre el area de la Educacion
Secundaria Obligatoria que corresponda a la especialidad por la
que participa el candidato.

b) Coensideraciones generales sobre una materia del curriculo
de Bachillerato o un médulo profesional de ciclo formativo que
corresponda igualmente a dicha especialidad, con una descripcidon
de las ultimas tendencias cientificas v didacticas de los mismos.

2. Programacion, referida a un curso del area de la Educacion
Secundaria Obligatoria o de la materia de Bachillerato o del madu-
lo profesional de ciclo formative que ha sido objeto de analisis
en el apartado anterior. La programacién que se elabore contem-
plara los siguientes aspectos:

Objetivos.
Contenidos.
Sistemas de evaluacion,

3. Desarrollo de una unidad didActica incluida en la progra-
macién a la que se refiere el apartado anterior,

4. Organizacién del Departamento Didactico. ‘

5. Bibliografia que considere recomendable, tanto para el
Departamento Didactico como para el Profesor, el aula y el alum-
no; recursos no escritos que se estimen para cada uno de ellos,
etcétera.

En el apartado 1 de la Memaria, los Profesores de la espe-
cialidad de Filosofia hardn las consideraciones generales sobre
el bloque de contenidos «L.a vida moral y la reflexion éticar» incluido
en el curriculo del area de Geografia e Historia y Ciencias Sociales
de la Educacidon Secundaria Obligatoria vy, ademas, sobre una
materia del curriculo de Bachillerato.

En el apartado 1 de la Memoria, los Profesores de las espe-
cialidades de Latin y Griego haran las consideraciones generales
sobre la materia optativa «Cultura Clasicas de la Educacién Secun-

Firma del interesado,

daria Obligatoria y, ademas, sobre una maleria obligatoria del
curriculo de Bachillerato.

En disciplinas de lenguas extranjeras la Memoria se redactara
en el idioma cotrespondiente.

En el apartado 1 de la Memoria, los Profesores de las espe-
clalidades correspondientes a la Formacion Profesional Especifica,
haran las consideraciones generales sobre el area de Tecnologia -
de Ia Educacion Secundaria Obligatoria, o bien el disefio de una
materla optativa de iniciacion profesional, para la misma etapa,
relacionada con la especialidad del candidato. Deberan, ademas,
realizar el analisis de un médulo profesional de un ciclo formative
de Formaclén Profesional Especifica o de una materia del Bachi-
Herato que corresponda a su especialidad.

Il. Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas

La Memoria, redactada en el idioma correspondiente, incluira
los siguientes aspectos:

1. Analisis de los criterios metodoldgicos generales aplicables
a la enseiianza del idioma que imparte el candidato en la que

.se detallen:

Técnicas, apoyos y sistemas complementarios adecuados para
cada ciclo y nivel.

Desarrollo de la ensefianza en cada una de sus fases, con-
siderando las caracteristicas de los distintos alumnos.

Organizacién de los Departamentos e intercambio de experlen-
cias entre los Profesares de los mismos.

Bibliografia que considere recomendable, tanto para el Depar-
tamento como para el Profesor, el aula v el alumno. Recursos
no escritos que se estimen para cada uno de ellos, etc.

2. Provecto de ensefianza del idioma con fines especificos
de caracter profesional.

Ill. Cuerpo de Profesores de Artes Pldsticas y Diseno

La Memoria tendra los siguientes apartados:

1. Fundamentos y caracteristicas del nuevo desarrollo curri-
cular a partir de la LOGSE.

2. Programacion de una asignatura que pertenezca a ios pla-
nes de estudio que se impartan en las Escuelas de Artes Plasticas
v Oficios Artisticos.

3. Desarrollo de una unidad didactica incluida en la progra-
macion a que se reflere el apartado anterior.

4. Reflexién, a partir de la experiencia docente del candidato,
sobre la contribucién de la especialidad en la adquisicién por parte
de los alumnos de una formacion artistica de-calidad.
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ANEXO V1

Memoria justificativa del apartado cuarto del baremo

Apellido primero

Apellido segundo

Nombre I

Cuerpo desde el que participa

Especialidad

Firma

............................. de 1997

Fdo.:
PROCEDIMIENTO PARA 1A ADQUISICION DE LA CONDICION DE CATEDRATICO
ANEXO VI
Temarios
Cuerpa Especialidad ‘ «Boletin Oficial del Estadas
Profesores de Ensefianza Secundaria. | Filosofia. 21 de septiembre de 1993,

Griego.
Latin.

Profescres de Escuelas Oficiales de
Idiomas.

Lengua Castellana v Literatura.

.1 Geografia e Historia.

Matematicas.

Fisica y Quimica.

Biologia y Geologia.

Dibujo.

Francés.

Inglés.

Lengua vy Literatura Catalanas (Islas Baleares).
Misica.

Educacion Fisica.

Administracion de Empresas.

Organizacion y Gestion Comercial.

Construcciones Civiles y Edificacion.

Organizacién y Proyectos de Fabricacion Mecanica,
QOrganizacién y Proyectos de Sistemas Energéticos.
Asesoria y Procesos de Imagen Personal.

Formacitn y Orientacién Laboral.

Informatica.

Organizacién y Procesos de Mantenimiento de Vehiculos.

Procesos Diagndsticos Clinicos y Productos Ortoprotésicos.

Pracesos Sanitarios.

Sistemas Electrénicos.

Sistemas Electrotécnicos v Automaéticos.
Analisis y Quimica Industrial.

Procesos de Produccién Agraria.
Procesos en la Industria Alimentaria.

Aleman.
Francés,
Inglés.

13 de febrero de 1996.

21 de septiembre de 1993,
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Cuerpo

Especialidad

«Boletin Oficial del Estados

Profesares de Artes Plasticas y Dise- | Dibujo Artistico.
fio. Matematicas.
Modelado y Vaciado.

28 de abril de 1994.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 1 de abrii de 1997, de la Subse-
cretaria, por la que se anuncla fecha v hora de rea-
lizacién de las pruebas selectivas para e! ingreso en
la plantilla de personal laboral del Instituto de Migra-
ciones y Servicios Sociales,

7040

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 5.1 de la con-
vocatoria, publicada por Resolucianes de 26 de diciembre de 1996
{«Boletin Oficial del Estado» del 28} y 12 de febrero de 1997 («Bo-
letin Oficial del Estado» del 14), para proveer plazas de personal
laboral fijo por turno de nuevo ingreso en el Instituto de Migra-
ciones y Servicios Sociales,

Esta Subsecretaria resuelve:

Primmero.—Las listas de aspirantes de admitidos/as v exclui-
do/as a las citadas pruebas selectivas se encuentran expuestas
en los tablones de anuncios del Ministerio de Trabajo v Asuntos
Sociales, en las Direcciones Provinciales de Trabajo, Seguridad
Social y Asuntos Soclales, en la Direccidon General del propio Ins-
tituto de Migraciones y Servicios Sociales, en las Direcciones Pro-
vinciales y Centros de gestién centralizada del mismo, en las Dele-
gaciones del Gobierno o Gobiernos Civiles, en la Direccién General
de la Funcién Pablica v en el Centro de Informacion Administrativa
del Ministerio para las Administraciones Publicas.

Segundo.—Los/as aspivantes que figuran como excluidos/as
‘0 aquellos admitidos/as tuyos datos estén erréneamente consig-
nados, en dichas listas, disponen de un plazo de diez dias habiles
para formular reclamacion, contados a partir del dia siguiente
al de [a publicacidn en ¢l «Boletin Oficial del Estado» de esta Reso-
lucién, a fin de subsanar los defectos que hayan motivado la exclu-
sién o el error reflejado en la relacidn, en su caso. .

Tercero.—Convocar a los/as aspirantes admitidos/as, en lla-
mamiento Gnico, para la celebracién de las pruebas de la opo-
sicion, establecida en la base 7.1 de la convocatoria, que tendra
lugar el dia 11 de mayo de 1997, a partir de las nueve horas,
en los lugares que se indican en las citadas listas de admitidos/as
y excluidos/as, :

Madrid, 1 de abril de 1997.-El Subsecretario, Marino Diaz
Guerra, :

Ilmos. Sres. Director general del Instituto de Migraciones y
Servicios Sociales y Subdirector general de Ordenacién y
Desarrollo de los Recursos Humanos de los Organismos Autb-
nomos y de la Seguridad Saocial.

~ ADMINISTRACION LOCAL

7041 RESOLUCION de 28 de noviembre de 1996, del Ayun-
tamiento de Casteftar del Vallés (Barcelona), por la

que se anuncia la oferta de empieo pablico para 1997,

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Castellar del] Vallés.

Namero de cédigo territorial: 08051,

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1997,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 26 de noviembre
de 1996. ‘ )

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacian:
Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local. Namero de vacantes: Dos. Denomi-
nacidén: Caba.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacian:
Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denomi-
nacion: Agente.

Personal leboral

Nivel de Titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Pro-
mocidn econémica. Nimero de vacantes: Una.
Nivel de titulacién: Bachiller, Formacién Profesional de segun-

-do grado o equivalente. Denominacién del puesto: Prensa y Medios

de Comunicacién. Nimero de vacantes: Una.

Castellar del Vallés, 28 de noviembre de 1996.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

RESOLUCION de 9 de diclembre de 1996, del Ayun-
tamiento de Palafrugell (Girona), por lu que seanuncia
la oferta de empleo pablico para 1997.

7042

Provincia: Girona.

Corporacién: Palafrugell.

Nimero de codigo territorial: 17117,

Oferta de empleo piiblico correspondiente al ejercicio 1997,
aprobada por el pleno en sesion de fecha 28 de noviembre

de 1996,

Funcionarios de carrera

Grupo segiin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, Subescala Administrativa.
Numero de vacantes: Tres, Denominacién: Administrativo.

Grupo segiin articule 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policia local. Nimero de vacantes: Diéz. Deno-
minacién: Policia local. '

Personal lnborat

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: ATS.
Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado escolar o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Monitor de deportes. Niumero de vacantes: Una.

Palafrugell, 9 de diciembre de 1996, —F] Secretario.—Visto bue-
no, el Alcalde.

7043

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1996, del Ayun-
tamiento de Merindad del Rio Ubierng, {Burgos), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 1996, '

Provincia: Burgos.

Corporacion: Merindad del Rioc Ubierna.

Nimera de cédigo territorial: 09906,

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio 1996,
aprobada por ¢l Pleno en seslén de fecha 5 de diciembre de 1996.



