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'b) Alojamiento ¥ alimentacién: Entendiendo que cada Universidad
tiene la-posibilidad de inscribir a un buen niimero de participantes en

estos campeonatos, se considera importante establecer una ayuda eco-
nomica suficiente pero en relacién a una necesaria cofinanciacidn y corres-

ponsabilidad de las Universidades participantes. ‘

En consceucncia, se determina una ayuda mixima de 5.000 pesetas
por participante y por dia de competicién establecidos en los aparia.
dos 2.2 ¥ 6.1 de la Resolucién, con la excepcion del Campo a Través donde
se amplia a 10.000 pesetas Ia ayuda mé.:uma por participante y dla de
competicion.

Las Universidades partlcnpantes serdn subvencionadasg por este con-
cepto cn una sola vez, contabilizando la participacion en todos los Caro-
pechatos de Espafia Universitarios celebrados.

-£) OQrganizacién: Las Universidades sede permb;ran una subverncion
" para los gastos de organizacién, de scuerde con el proyecto de organizacion
presentado, ervtodo caso hasta una cantidad méxima por maodalidad depor-
-tiva:

Ajedrez: 1.000.000 de pesetas.
Atletismo: 2.400.000 pesetas.
Badminton: 1.100.000 pesetas.
Campo a Través: 1.000.000 de pesetas
Esqui: 5.900.000 pesetas.

Golf: 1.700.000 pesetas.

Judo: 1.800.000 pesetas.

Squash: 1.100.000 pesetas.

Tenis: 1.900.000 peselas.

Tenis de Mesa: 1.106.000 pesetas.
‘Tiro con Arco: 1.100.000 pesetas.

En estos gastos de.organizacién se deben incluir los viajes y alojamiento "‘

de, al menos, un representante de las Comisiones Técnicas del CEDU que
corresponda, las personas del Comité de Competicion, los jueces v drbitros
designados por las Comisiones Técnicas, asf como de los Delegados téenicos

de FIS v FISU para el Campeonato de Espafia Universitario de Esqui.

En el caso de gue la Universidad sede organizadora asumiera en su
proyecto de organizacisn el cargo de los alojamientos-y alimentacién de
ios participantes, ésta resultaria beneficiaria de la subvencién de refe-
rencta.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 27 de fabrero de 1937 por la que se establecen
las bases reguladoras y se conpncan ayurias y subwenciones
_ para la realizacion de programas de cooperacitn y volun-
" tarindo socitales con carge a la asignacion Iributaria del
Imgpuesto sobre la Renta de las Personas Firicas.
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El Renl Decreto B25/1988, de 15 de julio, regula los fines de interés
social de la asignacién tributaria del Impuesto sobre ia Renta de las Per-
sonas Fisicas en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 33/ 1987, de
.28 de dicicmbre y el Real Decreto 195/1984, de 17 de febrero, establece
los, requisitos y procedimientos para solicitar las correspondientes sub-
venciones. Ambos Reales Decretos han sido modificados por el Reaj Decreto
223/1991, de 22 de febrero.

Los citados Reales Decretos constltuyen Junto con las disposiciones
conienidas en la presente Orden, las bases reguladoras de 1as subvencianes
que por la misma se convocan.

‘Para atender a los fines previstos en las normas citadas, Ins Presu-
puestos Generales del Estadg han consignado los oportunos créditos. -
" Laprescmte convacatoria recoge las experiencias derivadas de la gestidn
de las convocatorias anteriores, ¥ se adapta a Ia normativa sobre sub-
venciones contenida en los artfeulos 81 y 82 del Texto Refundido de la

" Ley Genceral Presupuestaria en la redaccién que dichos articulos récibieron
por el articulo 16.3 de la Ley 31/1980, de 27 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1991, el articulo 17.2 de la Ley 31/1991, de
30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1992, el arti-
culo 16 de la Ley 41/1994, de 30 de diciembre, de Presupuestus Generales

del Estado para 1995 y el articulo 135.4 de la Ley 13/18996, de 20 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social. Se
adaply igualmente a lo dispuesto =n la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurfdico de I2s Administraciones Piiblicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin (LRJ-PAC) y en el Real Decreto 2225/1993, de 17
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del procedlrment.o para
Ia cnnmqmn e subvenciones piiblicas.

"La definicién de los programas de interés general y la delimitacidn
de las prioridades a tener en cuenta para la concesién de las subvenciones
contenidas, se han elaborado previa consulia a la Conferencia Sectorial
de Asuntos Sociales y a la Comisién representativa de las organizaciones
no gubernamentales sin fines de lucro de dmbito nacional y se enmarcan
dentro de 1as actuaciones impulsadas por el Gobierno dirigidas a los grupos
sociales afectados por carencias sociales, culturales o econdmicas, como
¢l Plan para ia Integracion Social de los Inmigrantes, el Plan de la Juventud
¥ las politicas para la igualdad de oportunidades de las mujeres, asi como
el Plan Gerontoldgico y el Plan de Aceién Integral para Personas con
Discapacidad; asimismo, se han tenido en cuenta las lineas prioritarias
aprobadas por el Gobierno para la elaboriiciéxl del Plan Nacional del
Voluntariado. Los programas que se subvencionen en base a las citadas
pricridades tenderan-a complementar las actividades encaminadas a la
alencion de las necesidades sociales previstas en los programas de las
diversas Administraciones Pxblicas.

Desde ¢l punto de vista institucional, la Orden se adecua a la actual
organizacion de los Departamentos Ministeriales y a la distribucién de
competencias llevadas a cabo por los Reales Decretos TE8/1996, de 5 de
mayo, 839/1996, de 10 de mayo, 1888/1886, de 2 de agosto vy 140/1997,
de 31 de enero.

En su virtud, previo informe del Servicio Juridico del Estado en el

" Departamento, he tenido a bien disponer:

Articulo 1. Convocaloria.

El Ministerio de Trabajo ¥ Asuntos Sociales, con cargo al crédito
18.04.313L.484 consignade en los Presupuestos Generales del Estado, con-
voca la concesién de subvenciones, cn régiincn de concurrencia compe-
titiva, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1.3 del Real Decreto

'2226/1983, para la financiacién de programas de cooperacion ¥ volun-

tariado socisles, de interés general, encaminados e atender situaciones
de necesidad y/o marginacion de personas mayores de 66 afios; personas
que sufran alguna discapacidad fisica, psiguica o sensorial; mujeres; fami-
liag, infaneia y juventud; personas afectadas por problemas de drogode-

‘pendéncia; pueblo gitano; poblacidn reclusa y ex reclusa; refugiados y

asilados, inmigrantes, victimas del terrorismo, asi como actuaciones inte-
grales contra.la exclusién social y para la erradicacion de la pobreza y
demads actuaciones de solidaridad social para cubrir necesidades de interés
general,

§i, una vez adjudicadas las subvenciones, resultaran remancntes de
crédito, podra efectuarse una convocatoria complementaria.

Articulo 2. Programas para la atencidn de necesidades sociales de inte-
rés general gue se,cons?demn de cardcter prioritario.

De acuerdo con lo previsto en el articulo £ del Real Pecreto 825/1988,
de 15 de julio, se definen como de interés general a los. efectos previstos
en dichas normas y se conzideran de caricter prioritario los programas
que s€ enumeran a continuacion, cuya definicién y requisitos especificos
para su cumplimiento figuran recogidos en el Anexo A de la presente
Orden:

1. Programas parala infancia yla fam ilia.

1.1 Programas dirigidos a facilitar la cnmpanbnhdad entre la vida
familiar y ta'vida laboral,

1.2 Programas de promocion de la calidad de vida infantil.

1.3 Programas de equipamientos residenciales para menores en situa-
cién de dificultad social y/o conflicto sovial y programas experimentales
para la aplicacién de medidas alternativas al internamiento para menores
en conilicto social.

1.4 Programas de fomento de amg'lda familiar de menores tutelados
por la Administracion.

1.5 Programas para la prevenc:lon y atencién del maltrato infantil.

1.6 Programas para la prevencion y erradicacion del trabaje infantil.

1.7 Programas para la intervencidneon familias en situacién de riesgo

o violencia.
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2. Programas para jovenes.

2.1 Programas de formacién ¥ ayuda al empleo.
2.2 Programas de sénsibilizacién dirigidos a la educacién en valores

personales y de convivencia y a 1a promocidn de hdbitos de wda saladable.

2.3 Programas de integractén social.

24 Programas dirigidos a-cofinanciar los proyectos presentados a '

la Umon Europea con el ﬁn de promover la integracidon scciolaboral de
los jévenes. o

3. Programas para mujeres.

3.1 Programas de educacién ¥ formacidn.

3.2 Programas gque factliten la insercién social de las mujeres.

3.3 Programas dirigidos a las mujeres del medio rural.

3.4 Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos presentados a
la Unién Europea con el fin de promover 1a igualdad de oportunidades
de las mujeres.

-4, Programas para personas mayores.
"4.1 Programas de atencién personal y adaplacién de 1a vivienda.

4.2 Programas de promocién y adecuacidn de centros residenciales
¥ viviendas tuteladas.

4.3 Programas de atencion diurna y atencién social,

4.4 Programas de apoyo a familias con personas mayores a su cargo.

5. Programas para personas con minusvalia.

6.1 Programas de atencién personal y adaptacion de la vivienda.

5.2 Programas de promocién ¥ adecua.c:on de centros residenciales
y viviendas tuteladas.

6.3 Programas de atencifn dlurnn y'vida auténoma.

b4 Programas de apoyo a t‘a.mmaa con personas discapatitadas a
sU CArgo. .

6.5 Programas dirigidos a cnfimmcuu' lns proyect.os presentados a
la Unién Europea con el fin de mejorar las posibilidades de empleo de
las personas con discapacidad.

‘ 6; Programas para personas ¢on problemas de drogedependencia.

6.1 Programas de apoyo al mantenimiento de los recursos asisten-
ciales y de reinsercién,
6.2 Programas de prevencién en zonas marginales de alto riesgo.

7 7. Programas para personas afectadns por el SIDA.

7.1 Programas de ayuda a domicilio. : - i

7.2 Programas de creacién y mantenimiento de casas de-acogida.

7.3 Programas de creacién y mantenimiento de alojamientos de corta
estancia para personas en situacion de emergencia social. -

7.4 Programas de apoyo afamilias con personas afectadas por el SIDA.

8. Programas para otros celectivos en situacién de desigualdad social.
8.1 Programas para el pueblo gitano,

8,1.1 Programas de insercién laboral.
8.1.2 Programas de insercion social.
8.1.3 Programas de promociin y apoyo al desarrolio de la mujer glta.nx.

8.2 Programas para las personas rechisas y ex reclusas.

8.2.1 . Programas pars la rehabilitaciéon de personas privadas de liber-
tad con p:ohlema.s de drogodependencia.

'8.2.2 Programas para personas privadas de libertad afectadn.s de
SIDA. ¢

8.2.3 Programas dirigidos al cumpllmlen'm de medidas alternativas
a la prision.

8.2.4 Programas para la intervencion e integracion social de personas
reclusas y ex reclusas.

8.3 Programas para personas refugiadas y desplazadas.
8.3.1 Programas de acogida temporal.

. 83.2 Programas de retorno y asentamiento en bercems paises.
8.3.3 Programas de reagrupamiento familiar,

8.4 Programas para personas migrantes.

8.4.1 Programas de apoyo al alojamients de inmigrantes.

8.4.2 Programas para la consolidacién de una red de apoyo y defensa
juridica del/de la inmigrante.

8.4.3 Programas de acogida.

8.4.4 Programas de asistencia a retornados.

Sociales.

8.46 Programas dirigidos a la atencion de menores inmigrantes,

846 Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos presentados a
la Unidn Europea con el fin de promover la integracion socio’laboral de
los/las inmigrantes.

8.5 Programas integrales,

8.5.1 Frogramas integrales en barrios, zonas urbanas y territerios con
especiales dificultades dc insercién.

8.5.2 Programas integrales destinados a la incorporacion social de
transelntes ¥ personas sin hogar.

8.5.3 Programas integrales dirigidos a la poblacidn rural desfavore- .
cida. -

8.5.4 Programas divigidos a cofinanciar los proyectos de la Union
Europea destinados a promover ¢l emplco para. grupos vulncrables exclui-
dos del mercado de trabajo. .

9. Programas para la promocién del voluntariado,

8.1 Programas de sensibilizacién, informacién y orientacidn.
8.2 Programas de apoyo para la captacidn del voluntariado.
9.3 Programas de formacion.

10. Fondo destinado a paliar situaciones de emergencia social.
Articulo 3. Emtidodes y organizaciones solicitantes.

Podrin solicitar las subvenciones a que se refiere el articulo 1, la Cruz
Eoja Espatiola y las organizaciones no gubernamentales y entidades socia-
les que rednan log siguientes requisitos:

a) Estar legalmenti: constituidas.
b) Tener dmbito estatal de actuacion segin su titulo constitutivo, que

" les habilite para desarrollar programas de caricter estatal, o aquellas otras

organizaciones o entidades que propongan proyectos, a cjecutar en sus
reapectivos Ambitos territoriales, relacionados directamente con los pro-
gramas de interés general determinados en el articulo 2 de la presente
convoeatoria, siempre que acrediten documentalmente que cumplen los
requisitos exigidos para ser beneficiarias de subvenciones por las corres-
pondientes normas autonémicas. -

¢) Carecer de fines de lucro. A estos efectos se considerardn también
entidades sin fines de lucro aquellas que desarrollen actividades de cardcter
comercial, siempre que los beneficios resultantes de las mismas se inviertan
en su totalidad en los fines sociales previstos en el articulc 3 del Real
Decreto 185/1988.

d) Tener como fines instltuclonales primordiales la realizacion de
alguna o algunas de las actlvidades a las que se refiere el articulo I de
Ia presente convocatoria.

e} Acreditar en la forma establecida en las Ordenes del Ministerio
de Economia y Hacienda de 2B de abril de 1886 y de 26 de noviembre

. de 1987, que se hallan al corriente de las obligaciones gributarias y de
- Seguridad Social.

‘f} Haber justificado, en Su caso, suﬁmentemente Jas ayudas econd-
micas recibidas con anterioridad del Ministerio de Trabajoy Asuntos Socia-
les —antes, Mintsterio de Asuntos Sociales—.

g) Disponerdela estructura adecuada para garantizar el cumplimien-
to de sus objetivos, acreditando la experiencia operativa suficiente para
ello.

Articulo 4, Distribucin de créditos por programas.

La distribucién inicial de los créditos asiﬁnados para la realizacion
de los.programas previstos ex el articule 2, es la que figura en el Anexo
B ide la presente Orden. -

Una vez efectuado el andlisis de los progra.mas solicitados, el/la Secre-
tario/a General de Asuntos Sociales, a propuesta de la Comisién de Eva-
luacion prevista en el articulo 6 de la presente Orden, podria modificar
la distribucién a que se refiere el pdrrafo anterior, asi coma distribuir
los posibles incrementos de crédito procedentes de ingresos afectados a
los fines de interés social a gue se refiere el articulo 4.° del Real Decreto
826,/1988, de 15 de julio. '

Articulo b. Organos competentes para la o-rdmamén, instruccton y reso-
mcam dol expodients.
Los organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucién
del expediente son, la Direccién General de Accidén Social, del Menor y
de la Familia; la Curmsmn de Evaluacifn y la Secretaria General de Asi
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" 1. Organo competente para la ordenacién: El érgano competente para
la ordenacién del expediente es la Direcciér Genersl de Accién Bocial,
del Menor y de 1a Familia.

2, Organo competente parala instruceién: El 6).vgmm mmpehmbe para
la instrueeidni del procedimiento es la Comisién de Evaluacién, constitutda
al efecto. - <

21 Composicién de la Comisién de Evaluacion: La Cornisién de Eva—
luacum estard constltmda de la siguiente forma:

Pres;dent.e/a. El/la Becretario/a General de Asuritos Soclales,

Vicepresidents/a: El/1a Director/a Genersl de Accidn Social, del Menor

‘y de la Familia.
Vocales: Un/una representante de los sigulen!;es Centros Directivos,
designados por sus respectivos titulares:

Instituto de la Myjer.

Instituto de la Juventud. .

Institito de Migraciones ¥ Servicios Sociales.

Direccién General de Ordenacién de las Migraciones,

Secretaria General del Real Patronatu de Prevencién y de At.encidn
a Personas con Minusvalia.

Asimisino, formara parte de la Comisién de Evaluacion ¢omo Vocal
el/la Subdirector/a General de Organizaciones No Gubernamentales ¥ Sub-
venciones.

Secretario/a: Un/a funcionario/n de la Direccién General de Accién

Social, del Menor y d¢ la Fanilia designado/a por el/ls Secretario/a General

de Asuntos Sociales,

Cuando el/la Presidente/a lo estime necesario- podrén incorporarse .

a la Comisidn, ¢on voz pero sin voto, funcionarios/as de los Centros o
Unidades del Departamento con competencias en las éreas a que afecte
la e\mluscxﬁn.

2.2 Campemncias de.1a Comisién de Evaluacién: Correspnnde ala
Cémisidn de Evaluacitn, de acuerde con lo establecido en el Real Decreto
2226/1993, realizar de oficic cuantas actusciones estime necesarias para
la determinacion, conocimiento ¥ comprobacién de los datos en virtud
- de Jos¢nales debe pronunciarse la resolucién. . .

En particular, tendré las siguientes airibuciones:

La peticién de cuantos informes estime netesarios para resolver o que

sean exigidos por las normas gue regulan la aubvencnﬁn, de acuerdo con -

Io sefialado en el artfculo § de'[a Orden.
. La evaluacién de las solicitudes, efectuada conforme a los criterios
de valoracién establecidos en el articulo 7 de In convocatoria.

La evacuacién, en su caso, del tramite de audmncia, de coni"urxmdad

con lo previsio en el articule 84 de la LRJ-PAC.
La formulacién de'la propueata de resolucxén a que se reﬁere el a.rt&:u]o
Sdela present.e Orden.

3. Organo competente para la resoluclén El 6rgnno competence para
la resolucién, es ¢l/1a Secretario/a General de Asuntos Socm.les, en quien
se delega el ejercicio de esta competencia.
Artieulo B. Solicimd, memorias, documnwcidn kK subsunmméﬂ

de errores.

1. Solicitud.

1.1.. Modelo y presentacién de solicitudes: Las solicitudes de subven-
cién se formalizarén en ¢l impreso normalizado que figura como anexo
I de I presente Orden, debiendo relacionarse en el mismo todos los j:ro-
gramas para los gue la entidad solicita subvencién.

Las entidades interesadas en participarenla mnzacidn de pmgmmas
destinados & paliar situaciones de emergenc:a soclal deberdn mamfesurlo

. enla solicitud.

Los modelos de mpmospodrﬁnser reooﬁdos enlasede delaDireccldn
General de Accién Social, del Menor y de la Familia, calle José Abascal,
nimero 399, 28003 Madrid; en la sede central del Ministerio de Trabajo
¥ Asuntos Sociales, ¢/ Agustin de Bethencourt, nimero 4, 28003 Madrid

"y en las de los restantes ceniros directivos mencionados en el articulo
5.2.1. de la presente convocatoris, asi ¢como en las Direcciones Proyimia.les
de Trabajo, Seguridad Social y Asuntos Soclales; en las Delegnciones del
Gobierne y en los Gobiernos Civiles.

Las solicitudes, dirigidss al/a la Secretario/a General de Asuntos Socia-
les, podrén ser presentadas en las sedes y direcclonés sefialadas en el

e anterior asf como en los registros y oficinas a que-.se reﬁere el
articuld 38.4 de la LRIPAC.

1.2 Plazo de presentaciéﬂ: El plazo de prasentacién serd de cuarents
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente convocatoria en el <Boletin Oficial del Estado,

2. Memorias.

2.1.a) Deberd acompafiarse a la solicitud una Memoria explicativa
de las caracteﬁsticas sistanciales de I entidad solicitante, asi como otra -
Memoria para cada uno de los programas para los que se solicita sub-
veneién. Dichas Memorma se formalizaran en los. imodelos. que 8¢ adjuntan
como anexos IL, Il y IV a la presente Orden, que, debidamente firmados
por el/1a representante de la entidad, servirdn de certificacion de la vera-
cidad de los datos que en ellos se tontienen.

b) Loz requisitos especificos de los programas establecidos en el
anexo A de [a presente Orden que no queden acreditados, asi como los
datos no cumplimentados en dichos anexos, no podrén ser tenidos én
cuents a efectos de su valoracion.

2.2 Los conceptos de gastos que.a contmuacmn se sena.l&n estaré.n
sometldos 2 las siguientes llmitaclones

a). Gastos de personal: Las retribuciones del personal de ls. entidad
que-esté adscrito al cumplimiento del programa subvencionado, dnica-
rente podrén ser objeto de subvencidn hasta el importe de las retribuciones
fijadas por jornads real de trabajo para las corréspondientes categorias
en el Convenio Colectivo vigente para el personal laboral del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, salvo que por la aplicacin directa de otros
convenies colectives del sector le correspondan cuantias superiores. S6lo
podrén subvencionarse los gastos correspondientes a las retribuciones
devengadas por las actividades desarrolladas en los respectivos pfogramas.

Los gastos de personal en régimen de arrendamiento de gervicios, que
tendrdn siempre cardcter excepeional, se admitirdn en los casos en que,
por las especiales caracteristicas del programa, no resulte adecuado el
desarrollo de las actividades concretas de que se trate por el personal
stijeto a la normativa laboral vigente. Estos gastos quedarsn también afec-

~ tados por las limitaciones sefialadas en el pdrrafo anterior.

‘No podrén iireluirse como gaatos de personal los originados por las
actividades realizadas en la condiclén de miembros de las Juntas Directivas
o Consejos de Direccién de las entidades.

b) Gastos de gestién ¥ administracién: Los gastos de gestién y adimi-
nistracién necesarios para 1a realizacién de los respectivos programas
podrdn ser objeto de subvencifn, siempre que no superen el 8 por 100
del importe total subvencionado del programa.

¢} Dietas y gastos de viaje: Las dietas ¥ gastos de viaje podrén ser
objeto de subvencién en las cuantins determinadss en el Convenio Colectivo
del Ministerio dé Tiabajo y Asuntos Sociales 0, en el caso de que fueran
mis favorables, en el Convenie Colectivo del sector, siempre que no superen,
en su conjunts ¢f 3 por 100 del importe totst subvencionado del programa,
salvo que en atencidn a la naturaleza del mismo se autorice otro porcentaje
en el convenio-programa., h

3. Documentacién que deberd acampanar a la solicitud y a las memo-

rias: La solcitud, ademsis de las citadas memonas, deberd acompanarse

de la siguiente documentacion

3.1 Documento acreditativo de la personalidad del solicitante] asf -
come poder bastante en derecho para actuar en nombre y representacion
de 1a persona juridica solicitante,

3.2 Fotocopia compulsada de la tarjcta de identificacin fiscal.

3.3 Original o copia con el cardcter de auténtica o fotocopin com-
pulsads de Ios estatutos debidamente legalizados,

9.4 Documento acreditativo de la inscripeién de Ia entidad en el regis-
tro administrativo correspondiente;

3.5 ‘Certificacion en 1z que conste la identificacién de los directivos
de la entidad, miembros de su patronato u érgano directivo, asi como
la fecha de su nombramiente y modo de eleccidn. En esta certificacién
debers acreditarse la presentacién de dichos datos en el registro a.d.rm-
nistrativo correspondiente,

3.6 Decumenitacién acreditativa del oumpl:l.m.tento de las cbligaciones
tributarias y de Seguridad Social previstas en ias Ordenes del Ministerio
de Economia y Hacienda sefialadas en el artieulo 3, punto e}, de la presente
convocatoria. A estos efectos debe tenerse en cuenta que la mencidén que
el artfculo 2.9, ¢), de la Orden Ministerial de 28 de abril de 1988 hace
a la relacién anual de ingrescs y pagos & que se refiere el Real Decreto
1913/1978, de 8 de julio, se entiende hecha s la declaracién o relaci6n
anusal de operaciones con terceras personas a que se refiere el Real Dec.reto
2027/19985, de 22 de diciembre.
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1 citada documentacién deberd-acreditar que ia entidad se encuentra
al corriente de estas obligaciones durante los doce meses inmediatamente
anteriores a la fecha de presentacién de In solictind.

EnelcaaodequeIaenﬁd;dnouhwesmetaoestémmadela
obligacién de presentar dectaracion a efectos tributarios o no esté obligada
a darse de alta en la Segaridad Social, deberd presentar declaraci6n yes-
ponaable del/de 1a representante de [a entidad en Ia que conste que la
misma no estd obligada a darse de alta a efectos tributarios o de Seguridad

Social, adem#s de las certificaciones administrativas correspondientes,

referidas a ia falta de constancia de la entidad en los respectivos registros
- de. conmbuyentea a la Hacienda Pudblica y de aﬁliados ¥ en ulta en ln
Seguridad Social. -

De acuerdo con lo dxspuestn en el articulo 4 2 det Rea.l Decretn
£225/1993, no serd hecesario presentar los documentos exigidos cuando
éstos no hayan sufrido modificacién y estuvieran en poder de cualquier
Grgano de la Administracion actuante, en cuyo caso la entidad solicitante
podréd acogerse a lo establecido en el apartado f) del articulo 35 de 1a
LRJ-PAC, siempre que se haga constar, por escrito, la fecha y el érgano
o dependencia en que fueron prezentados o, en su ¢aso, emitidos, y cuando
no hayan transcurrido mds de cinco aiios desde la finalizacién del pro-
cedimiento al que correspondan. En los supuestos de imposibilidad mate-
rial de obtener el docwumento, el érgano competente podrd reguerir a la
entidadl solicitante su presentacion, o 2n su defecto la acreditacion por
otros medios de los requisitos a que se refiere ¢l documento, con ante-
rioridad a la formulacién de la propuesta de resolucion.

La comprobacién de la existencia de datos no ajustedos a la realidad,
tanto en la solicitud como en la memoria o en la documentacién aportada,
podr4 comportar, en funcién de su importancia, la denegacién de la sub-
venclon solicitada, ain perjuicio de las m&antea responsabmdades que
pudieran derivame

4. Subsanacién de errores: Si el eserito de solicitud no reuniera los
datos de identificacidn, tanto de la subvencién solicitada como de 1a entidad
solicitante y/o cualquiera de los previstos en el articulo 70 de 1n LRI-PAC,
se requerird a la entidad u organizacién solicitante, de acuerdo con lo
establecido en el artfeulo 71.1 de la citada Ley, para que en un plazo
de diez dias hébiles, subsane las faltas o0 acompaiie los documentos pre-
ceptivos, con indicacién de que, si asf no lo hiciera, se la tendrd por desis-
tida de su peticién archivandose sin mas trdmite, con los efectos previstos
en el articuto 42 de la misma Ley.

En cualquier momento, podri instarse a la. anudnd u organizacién soli-
citante para gue complete los requisitos omitidos, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 76 de la LRI-PAC, concediéndose a tal efecto un plazo
de diez dias habiles a partir del dia siguiente al de la noiificacion, con
expreso apercibimiento de que, de no harerio asf, se la podrd declarar
decaida en su derecho a la tramitacién de su solicitud; sin embargo, se
admitird la actuacién de la interesada y producird sus efectos legales,
s se produjera antes ¢ dentro del dfa que se notifique la vesolucién en
la que se tenga por transcurrido el plazo,

Articnle 7.  Criterios generales de valoracion.

Para la adjudicarién de las subvenclones. dentro de las prioridades
establecidas en el articulo 2 de la presente Orden, ademds de la coantia
del presupuesto global incluido en el concepto spara otros fines dé interés
social» que condiciona las cbligaciones que se contraigan con cargo al
mismo, los eriterios que se valorardn positivamente serén los siguientes:

1. Criterios de valoracién de 1as entidades solicitantes:

a) Implantacion: EI 4mbito territorial de las actuaciones y programas
realizados ‘por la entidad. Asimismo se tendrf en cuenta el nimero de
socios y afiliades, valorindose prioritariamente las confederaciones, fede-
raciones o amgrupaciones similares que presenten programas integrados.

b) Antigiedad: Estar constituida al menos con dos afios de anterio-
ridad a la fecha dé publicacion de la convocatoria, a excepcién de las
confederaciones y federaciones recién constituidas, que estén integradas
mayoritariamente por federaciones o ssociacionés cuya antigiedad sea
superior a dos afios.

¢) Especializacidén: Eslar especializadas en la atencién al colectivo
al que se dirigen los programas, o bien, estar constituidas como asocia-
ciones del propio colectivo al que representan.

d) Estructura y capacidad de gestion: Disponer de una estructura
suficiente pars llevar a cabo directamente las nctividades previstas en
los programas presentados.

e} Presupuesto y financiacion: El volumen del presupuesto de la enti-
dad en el ilbdme afio, su patrimonic, asi como la financlacién obtenida
de otras instituciones y su capacidad para movilizar recursos de otros

-

entes publicos y/o privados, primindose a las que presenten una capacidad
de financiacién privada de, al menos, el § por 160 de su presupueslb
total de ingresos.

) Voluntariado: Disponer de un niimero releva.nl.e de vnluntanﬂa/as
para el desaryello de sus programas, priorizandose aquellss que dispongan
de un sistema de formacion de los/as voluntarios/as v de moorporamon
de éstos/as a las actividades de la entidad. .

2) : ‘Prestacitn social sustitutoria: Haber coneertado con el Mlmslﬂrl()
de Justicla convenio de prestacién social sustitutoria con objetores de
conciencia o haberlo solicitado formalmente en la fecha de publicacién
de ia presente convocatoria, priorizéndose aquellas entidades que tengan
© Propongan, en su ¢aso, un mayor nimeroe de plazas. .

b) Cumplimiento de las obligaciones derivadas de las subvenciones
recibidas del Ministerio: Exactitud en el cumpliniento de las obligaciones
contraidas con el Ministerio de Trabajo y Asuntoa Sociales, antes Ministerio |
de Asuntos Sociales, reapecto a Ias subvenciones concedidas en anteriores
convocatorias.

2. Criterios generales de valoracién de los programas presentados:

a) Evaluacion de tas necesidades sociales: Contener un andlisis o estu-
dio sobre las necesidades reales que se pretendan abordar que determine
la inexistencia de cobertura piblica o privada o que en el caso de existir,
resulte insuficiente. .

b) Determinacion de los ohjetivos: Los anetlvos que se pretenden
aleanzar por la entidad solicitante, el impacto del. proyects, el mimero
de usuarios/as y la poblacién a la que van dirigidos.

¢} Contenido técnico del programa: El contenido técnico del programa
¥ su adecuacion al objetive propuesto, el calendario de realizacién, 1a
descripeion de las actividades concretas gue se pretenden realizar, asi
como los indlcadores de evaluacion y control de estas actividades en rela-
cién a los medios téenicos y materiales con los que cuenta la entidad,
En todo caso, tanto para el disefio como para la ejecucién de los programas,
s€ habrd de contar con personal técnico debidamente cualificado.

d) Presupuesto dél programa: El presupuesto presentado por la enti-
dad para la realizacién del programa y el coste medio por usuario.

e} Cofinanciacién de lag Comunidades Auténomas: Se valorardn prio-
ritariamente los programas que en su presupuesto cuenten con una finan-
ciart6n de las Comunidades Auténomas en lag gque se ejecuten.

f) Cofinanciacién de la Unién Europea: Se valoraran los programias
que haysn obtenido o prevean obtener ayuda financiera de la Unién Euro-
g) Corresponsabilizacién en l1a financiacién del programa: Que el pro-
grama haya obtenido o prevea la posibilidad de obtener cofinanciacion
piblica o privada, valorindnse especialmente los prommas que 5¢ pre-
senten cofinanciados por la propia entidad. - -

h) Ambito del programa: Se priorizarén los programas en funcién
del grade de amplitud de su Ambito territorial y de su proporcionalidad

’ respecm a la poblacién a la que se prevé atender.

*I) Voluntariado: Que el programa sea desarroliado por personal volun-
tario, en él mayor grado posible, asi como que las actividades que el mismo
desarrolle estén en consonancia con la formaeién que haya recibido.

J) Objecién de eonciencia: Que en el programa participe un mayor
nimero de objetores de conciencia en cumplimiento de la prestacitn social
sustitatoria. . .

k) Programas de innovacidén: Se valorardn de forma prioritaria los
programas innovadores, en eapecial los que se dirijan a atender necesidades
no cubiertas por los recursos sociales existentes.

I} Programas de continuidad: Loz programas subvencionados con
anterioridad, especialmente aquellos que contemplen inversiones, que
hayan obtenido una valoracion satisfactoria de sus resultados y hayan
incrementado la finenciacién sefialada en el punto 2, létra f) de este
artfenlo, - |

m) Experiencia enlagestion de programas sociales: La especializacién
en la gestidn de programas de similar naturaleza al solicitado.

n} Colaboracién con otras Administraciones Piiblicas: Que las acti-
vidades del programa solicitado tiendan a complementar los programas
previstos por Ias distintas Administraciones Piiblicas para 1a atencién de
necesidades sociales, valordndose el que acrediae acuerdos de colaboracion
con las mismas.

Articulo 8, Mformes.

A fin de facilitar la mejor evaluacién de las solicitudes, la Comisién
de Evaluacion podrd requerir s 1as entidades u organizaciones solicitantes
laampliacién de la informacién contenida en la Memoria, asi como solicitar
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los informes téenicos que estlme necesarios a los Centros Direcﬁvos del
Departamento.:

A estos efectos debe tomarse en especlal consideracion la obligaboriedad
de que los programas -se acomoden a la normativa de general aplicacién
en'¢l Ambite del Estado, asi como a Ia establecida en ¢l Ambito territorial
donde se realice la actividad.

Cuando los programas o actividades gue se presenten se -reﬁernn a
personas con problemas de drogedependencia, se solicitard informe previo
ala Delegacion del Gobierno para el Plan National sobre Drogas (Ministerio
‘del Interior). Cuando aquéllos se dirijan a reclusos/as o ex reclusos/as,
se solicitard informe previo & 1a Direccién General-de Instituciones Perni-
tenciarias {Ministerio del Interior). Chando los programas se fefieran a
personas afectadas por el SIDA se solicitard informe previo a 1a Secretaria
del Plan Nactonal sobre el SIDA (Ministerio de Sanidad y Consumo).

El plazo para la emision de los informes serd de diez dias hdbiles,
salvo quae ia Comisién de Evaluacion, de acuerdo con le dispuesto en
el articulo 5.2 a) del Real Decreto 2225/1903, atendiendo a las caracte-
risticas del informe solicitado o del propio procedimiento, solicite su emi-

" 8i6m en un plazo menor ¢ mayor, sinque en este dltime caso pueda exceder
de dos meses.

Artienin 9. Resolueitn.

1. LaComisién de Evaluacién, a la vista de todo o actaado, formulara
la oportuna propuesta de resolucidn:

Dicha propuesta, segin lo establecido en el'articulo 5.4 del Real Decreto
2225/1093, deberd expresar la relacion de los solivitantes para Ins que
se propone Ja concesién de la subvencién, ¥ su cuantia, especificando
su evaluacién y los criterios de valoracién seguidos pars efectuarla.

2. El/la Secreiario/a General de Asuntos Sociales, en quien se delega
el ejercicio de esta competencia, previa consuita a las Comunidades Auté-
nomas, convocadas al efecto, y a la Comisién representativa deé las orga-
nizaciones no gubernamentales sin fines de lucro de dmbito nacional ¥
previa fiscalizacién de los expedientes, adoptara las resoluciones que pro-
cedan, sin perjuicio de gue se requiera-la autorizacién del Consejo de
Ministros o de la Comisién Delegada del Gobierno. para Asuntos Econd-
micos, cuando ello resulte necesario, de aeuerdo con o previsto en el
articulo 81.3 del Texto Refundide de la Ley General Prosupuestaria, segin
redaccion dada por el articulo 17, dos, de Ia Ley 31/1991, de 30 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales del Estado para 1882,

Las resoluciones serdn motivadas, deblendo en todo-caso quedar acre-
ditados los fundamentos de Ia resolucién que se adapte, de conformidad
eon lo cstablecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 2225/19893,

Las resoluciones del/de la Secreiario/m General de Asunios Sociales
se dictaran en ¢l plazo indximo de ocho meses contados desde la fecha
de publicacidn de la convocatoria, se notificardn a los solicitantes ¥ pon-
drén fin a la via administrativa, prdiéndose interponer contra las mismas
recurso contencioso-administrativo en la forma ¥ plazo previstos por 1a
Ley reguladora de dicha junadlcclén.

Transcurrido €l plazo méximo para resolver el proeedmdento, sin q'{xe
haya recaido reselucifn expresa, se podrd entender desestimadala soli-
citud, de--acuerde con lo previsto en el articulo 6.4 del Real Decre-
to 3226/1803.

Las subvenciones concedidas se hardn puhhca.s en e} «Baoletin Oficial
del Estador.

El importe de las subvenciones concedidas en ningin <aso podré ser
de tal cuantfa que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones ¢
ayudas de otras Administraciones Publicas o de otros entes piblicos o
privados, racionales o internacionales, supere el coste de la actividad que
ha de desarroliar 1a entidad u organizacién no gnbernamental beneficiaria.

La concesion de una subvencidn al amparo de la presente convocatoria
no comporta obligacién algurna por parte del Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Soclales de adjudicar subvenciones en los signientes gjercicios eco-
némicos para programas similares.

Articulo 10. Situaciones de emergencia social.

Se consideraran sitmaciones de emergencia social aquellas que puedan

producirse por la aparicién de riesgos impredecibles o fendmenos de natu-
raleza andloga gque generen necesidades de urgente o inaplazable satis-
faceidn. A estos efectos, una vez declarada por el/la Ministro/a del Depar-
tamento dicha situacidn y las necesidades sociales que de ella se derivan,
con la consigulente afectacién de reeursos, la Comisién de Evaluacitn
solicitard, con cardcter urgente, a las entidades cuyos fines estatutarios
y &mbito territorial coincidan con la situacion de emergencia declarada
¥ gite en s5u solieitod hayan manifestado su disposicion a participar en
este tipe de programas, la presentacién de s actividades concretas que

van a desarroliar y la cuantia de las mismas. La Comision de Evaluacidn,
valorados los programas presentados por las entidades, elevard propuesta
de resolucion al/a la Secretario/a General de Asuntos Sociales quien, por
delegacién del/ de la Ministro/a del Departamento, resolverd determinando
la-organizactén u organizaciones no gubernamentales a las gue se enco-
mienda la realizacién del programa y1a cuantia de la ayuda,

Articulo 11. Canmio—progmm

Con cardcter previo a la ﬁrma de los convenios-programa a que se
refiere el pirrafo siguiente, las organizaciones adjudicatarias debersn cam-
plimentar una Memoria adaptada de los programas subvencionados uti-
lizando para ello el modelo normalizado que, a estos efecms farilite la
Direccién Genbral de Accidn Social, del Menor y de la Familia,

Concedidas las subvenciones, el/ld Secretario/a General de Asuntos
Sociales, por delegacién del/de ia Ministro/a del Departamento, suscribira,
con cada uno de los representantes de las organizaciones adjudicatarias,
el oportuno convenio-programa, en el que necesariamente constaran las
obligaciones que contraen las partes, con la oportuna adecuacién, en su
caso, de los programas a la ctant{a de la subvencién concedida, 1ax moda-
lidades de cumplimiento de los programas; ¢l plazo de ejecucién de los
mismos, la forma de pago de la subvencion concedida, ¢l plaze ¥ forma
de justificacidn del gasto y de la presentacién de la memoria firal jus-
tificativa de la aplicacién de la subvencién. En lo que respecta al plazo
de ejecucion de las obligaciones contrafdas, se procurari que su inicio
y finalizacidn coincidan con el afto natural.

-En €l supuesto de que la subvencién se destine a la adguisicién o
construccion de bienes inmuebles deberd establecerse en el convenio la
obligacidn de destinar los mismos durante treinta afios al fin concreto
para el que se concedid la subvencion, el importe de la misma destinado
a su adquisicién o construceidn, la necesidad de autorizacién.del Depar-
tamento para su enajenacién y gravamen, la obligacién de que consten
estas especificaciones en la escritura publica, a cuyo otorgamientce com-
parecerd un/a representante de la Administracién y, en su caso, la obli-
gacién de devolucién de [a cuantia que corresponda en funcién del valor
del mmueble en el momento del cambio de su destino

Articulo 12.  Modificaciones det Convenio.

Las entidades subvencionadas podrén solicitar, con cardeter excep
cional, modificaciones al convenio-programa basadas en la aparicién de
circunstancias que alteren o dificulten €l desarrollo det programa.

Las solicitudes de mndlﬁrxqjﬁn deberdn fundamentar suficientemente
dicha alteracién o dificaltad ¥ presentarse, ante la Direccidn General de
Accibén Social, del Menor y de la Familia, con atiterioridad, et todo caso,
al momento en que fihalice el plazo de EJecuclon del pmgrama., determinado
en €l propio convenia.

Las solicitudes de modiﬁcacién'que respondan a ajustes de presupues-
to, tante por conceptos de gasto, como por localizacion de las actividades,
se deberdn presentar, preferentemente, en el primer mes natural signiente
al de 1a finalizacién de cada uno de los dos pericdos dé seguimiento pre-
vistos en las Instrucciones para Cumplimentar la Memoria de Seguimiento
de los Programas, dictadas por la Direccion General de A(.: ion Social,
del Mener y de Iz Familia.

La resolucién de las solicitudes de modificaciéh se dictard por el/la

" Director/a General de Accién Social, del Menor y de la Familia, en quien

se delega el ejercicio de esta competencia, en el plazo mdximo de dos
meses contados desde la fecha de su presentacidén en el registro. Trans-
currido este plazo sin que haya recaido resolucion expresa, se entenderd
estimada su solicitud de acuerdo con lo previsto en el articulo 43.2 de
la LRJ-PAC.

La cuantia de la subvencion serd objeto de reduccién cuande debido
& la acumulacién de subvenciones o syudas recibidas para el mismo fin,
el conjunto de éstas supere ¢l coste total de la actividad subvencionada.

Artfculo 13. _Obt't'gaciomas de la entidad L orgarizacion beneficiaria.

Las entidades y organizaciones no gubernamentales beneficiarias de
las subvenciones, ademss de lo previsto en los artwulos 16 y 16 de la
presente Orden, vendrdn obligadas a:

a) .Ingresar el importe total de la subvencion concedida en una cuenta
bancaria abierta exclusivamente para los ingresos y pagos realizados con
cargo a dicha subvencién. )

A las entidades que tengan adaptada su contabilidad al Plan Generai
Contable o que hayan optado por utilizar el sistema de registros contables,
elasborado por la Intervencion General de Ia Administracién del Estado
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en colaboracién con la Direcciin General de Accién Social, :1el Menor
¥ de 1a Familia, no les serd de aplicacl&n 1a obligatoriedad sena.la.da en
el parrafo anterior.

b) Realizarla actividad que fundamenta la conceaion de la subvencion
en el plazo, forma, uémunos ¥ condiciones que se¢ ¢stablezca en el con
venio-programa.

¢} Gestionar y realizar de forma dxrecta aqueilas actlvidades que cons-
tituyan el contenido principal de los programas-para los que solicitan
subvencién, a exceprion de aquellas actividades que, por su propia natu-
raleza 'y mediando siempre antorizacion; deban ser subcontratadas. Tra-
tindose de programas subvencionados en el afio anterior, podrd auto-
rizarse; enn carficter excepeional, la subeontratw:lﬁn dﬂ actividades que
_constituyan st contenido principal.

d} Los posibles ingresos que generen los pmgrama& subvencmnados,
asf como los intereses devengados por la subvencién recibida hasta el
memento -del gasto, se reinvertirdn en los mismos programas,” bien en
¢l periodo de ejecucidén correspondiente a la presente convecatoria o bien
en el que se establezea para la convocatoria siguiente, si los programas
obtienen de nuevo subvencion en dicha convocatoria. También podrin
aplicarse a compensar los costes financieros generados por créditos con-
cedidos para realizar las actividades de los programas desde el momento
de la notificacion de la resolueion de concesidn hasta el del cobro de
la subvencién sin que, en ninglin <250, la citada compensacién por costes
financieros pueda superar el coste derivado del interés legal del dinero
vigente durante el referido periodo, De no aplicarse a los supuestos sefia-
lados, elfla Secretario/a General de Asuntos Sociales, a propuesta de la
organizacién o entidad adjudicataria, podra autorizar su aplicacidn a otros
de los fines sociales previstos en la presente convocstoria, siendo pro-
cedente su devolucién en cualquter otro caso.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento e ins-
peccién de la aplicacién de la subvencidn, asi come al control financiero
que corresponde 2 la Intervencién General de la Administracién del Estado.

f) Comunicar a la autoridad concedente, de forma inmediata, la obten-
cién de subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes de
cualguier Administracién Pubhm o ente pﬁhlico o privado, nacicnal o
internacional.

) Facilitar cua.nta mformaclon le sea requerida por el Tribunal de
Cuentas.

h) Incorporar de forma visible, para la difisién de los programas
subvencionados, el-logotipo que figura en el anexo C, con el fin de poder
idenlificar el origen de la subvencién.

Articulo 14. Control, seguimiento y ovaluacidn.

De acuerdo con lo establecido er el artfeulo 8.1 del Real Decreto
2225/1993, el control del curaplimiento del objeto, condiciones y finalidad
de la subvencién se efectuard de conformidad con lo dispuesto en el Texto
Refundide de la Ley General Presupuestaria, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1091/1988 y-demds normas reguladoras de la subvencién.

La ejecucién de las actividades comprendidas en los programas sub-
vencnonadusdesometerﬁa] control, comprobacién, seguimiento, inspeccién
y evaluacidn que determine la Direceién General de Accién Social, del
Menor y de 1la Familia.

Las entidades subvencionadas debenin facilitar periédicamente el ora-
do de cumplimiento de los programas, .de acuerdo con el calendario e
instrucciones de seguimiento dictadas a estos efectos por la Direccifin
General de Accién Social, del Menor y de la Familia.

La Direccidn General de Acclén Soctal, del Menor y de la Familia pro-
maverd el establecimiento de un sistems de informacién reciproca con
los correspondientes Grganos de las Administraciones autonémicas, a fin
de que en el seguimiento de los programas tenga una participacién activa
la Comunidad Auténema en cuyo territorio se ejecuten los mismos.

Articulo 15. Abono de la subvencidn y _ynstmccwuhl de los gostos.

1. Las entidades subvencionadas deberin acreditar previaments al
cobro de la subvencién que se encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y de la Seguridad Social, aportando, a estos efectos, la docu-
mentacién sefialada en el articule 6 punto 3.8 de esta Orden. Asgimismo,
deberén haber justificadoe suficientementelas ayudas econdmicas recibidas

con anterioridad del Ministerio de Trabajo y Asuntos Soch.les —antes Minis-

terio de Asuntos Sociales—.

Eipagodela subvencién se efectusrfi en uno o dos plazoa, en funcidén
de Ia naturaleza de la subvencién, mediante cheque o transferencia ban-
caria, debiendo la entidad comunicar, en este tiltimo caso, & Ia Direccitn
General de Aceidn Social, del Menor y de la Familia el nimero de cuenta
¥ la entidad bancaria donde desea que le sea abonada La subvencién.

2. Las entidades u organizaciones subvencionadas quedan cbligadas
a justificar los gastos efectuados con cargo a la subvencién recibida, de
condformidad con el manual de instrucciones dictado a ta]l efecto por la

_ Direccidén General de Accién Social, del Menor y de la Familia.

- La citada justificacién deberd presentarse, en el plazo prmsto en. el
convenio-programa, ante la Direccitn General de Accidén Social, del Menor
¥ de la Familia quien asumird las competencias relativas a la revisién
de la documentacidn acreditativa de la aplicacién de la subvencién con-
cedida, sin perjuicio del control que pueda realizar la Intervencion General

. de la Administraciin del Estado.

La documentacién acreditativa de los gastos efectuados con.cargs a
la subvencién se presentara por cada unc de los programas subvencio-
nados, debiendo ir acompafiada de una relacidn de justificantes por cada
concepto de gasto autorizado, conforme al desglose presupuestario esta-
blecido en el convenio-programa, .

Documenmmon que se habri de aportar con cardeter general;

Certificacién del/de la representante de la entidad en la que conste:

- La realizacion de las actividades o adquisiciones realizadas.

La obtencion o no de otra subvencién de las Administraciones Piblicas
© de entes publicos o privados, nacionales o internaclonales, para cada
uno de los programas subvencionades y, en caso positivo, importe obtenido
y finalidad de la misma, aportindose documentacion acreditativa de dichas
subvenciones.

Los ingresos obtenidos en los programas, asi como los intereses deven-
gados por ka subvencion recibida hasta el momento det gasto, con indicacién
de los programas z les que se hayan imputado éstos.

Documentacién especifica para la justificacién de los distintos tipos
de gasto:

La documentacién especifica deberd adecuarse a lo dispuesto en el
mencionado manual de instrucciones, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) En aquelics casos en que se financien gastos de personal:

‘Cusando se trate de personal con contrato laboral; Copia del contrato
¥ losg recibos de las ndminas firmadas por las personas que hayan trabajado
en las actividades y programas, asi como los justificantes correspondientes
de ias cotizaciones de la Seguridad Social.

Cuando se trate de contratacién especifica de servicios: Copia del con-
trato de dicho arrendamiento y recibo de la cantidad abonada por el ser-
vicio prestado, asf como copia del alta en la matricula del Impuesto sobre
Actividades Fcondmicas, si procede, y justificante de haber abonado el
iltime periode exigible de este impuesto.

En todos los casos, deberd justificarse la retencion e ingreso en la
Delegacion de ia Agencia Estatal de Administracién Tributaria de 1as can-
tidades correspondientes. al Impuesm sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

b) En los casos de adquisicién o éonsl:ruccldn de bienes inmuebles

" deberd presentarse la escritura piblica de compraventa o, en su caso,

de obra nueva, en la que deberdn constar los datos que se especifican
en ¢l iiltimo pirrafo del artfeulo 11, 2sf como acreditarse la incorporacién
de la adquisicitn o, en-su caso, de 1a obra realizada al inventario de la
entidad. )

¢) Facturas o recibos cmginale-z referentes a los restantes gastos efec-
tuados en el programa subvencionado de acuerdo con los conceptos apro-
bados, las cuales deberdén cumplir los requisitos establecidos en el Real
Decreto 2402/1985, modificado por los Reales Decretos 1624/1992,
1811/1894, 267/1995 y 80/1986, que regulan el deber de expedxmén de

" " facturas por empresarios y profesionales.

d) Cualguier otra documentacién que se prevea en el conveniopro-
grams.encaminada a la mejor justificacion del gasto.

e) Los ingresos, asi como los intereses devengados a los que se refiere
el articule 13, d), dé la presente Orden, deberdn justificarse zon indicacién’
de los programas a loa que se hayan imputado.

3. Podrén justificarse con carge a la subvencién recibida los gastos
que, en su caso, hayan podido efectuarse. durante el afio 1987, siempre
que 3¢ refieran a costes reales de las actividades incluidas en los programas
subvencionados por la presente convocatoria. En el caso de que los pro-
gramas subvencionados sean de continuidad, dnicamente se admitirdn con
carge a la subvencién los gastos producidos desde la fecha de finalizacién

.de la efecucién real del programa subwnclonado enla convocatom ante-

rior.

4. Sivencido el plazo dejustiﬂcacmn Ia entidad no hub;ese presentado -
los correspondientes documentos, se la requerird para que los aporte en
el plaze de veinte dias, corunicindole gque, transcurrido ¢l mismo sin
atender el requerimiento, se entender por incumplida la obligacién de
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justificar, con las consecuencias previstas en el articalo 81.9 del Texto
Refundido de Ia Ley General Presupuestana y en los arﬁculos 17y 18
de Ia presente Orden. .

Articulo 16,  Memoria final justificativa de la realizacidn del programa
subrvenciconado.

Las entidades subvencionadas deberin presentar, ante la Direccién
General de Accidn Social, del Menor y de Ia Familia, una memoria final
justificativa de la aplicacién de las subvenciones concedidas en el plazo
previsto en el-convenio-programa. A estos efectos, los eonitenidos minimos
de dichas memorias seran los siguientes: 1) Entidad; 2) Denominacién
del programa; 3} . Colectivo de atencién; 4) Breve introduccién al con-
tenido del programa; 6) - Perfode de ejecucitn del programa; 6) Resumen
econdmico; importe subvencionado; estade de liquidacion del programa,
desglosado por origen de financiacion y per conceptos de gasto; 7)- _Ni-
mero de usuarios directos; 8) Modificaciones solicitadas al convenio-pro-
grama: andlisis de s necesidad; §) Localizacién territorial del programa;
10) Metodologia o instrumentos utilizados; 11}  Actuaciones realizadas;
12) Objetivos previstos, cuantificados en 1a medida de lo posible; 13) - Re-
sultados obtenidos del programa cuantificados y valorados; 14} Desv'w.
ciones respecto de’ los objetivos prewstos v 15} Conclusiones.

Articulo 17, Responsabilidad y régimen sancionador.

Las entidades u organtzaciones beneficiarias de subvenciones quedaran
sometidas a las responsabilidades y régimen sancionador que, sobre infrac-
ciones administrativas en materia de subvenciones, establece el articulo
82 del Real DecretoLegislativo 109171988, de 23 de septiembre (Texto
Refundido de la Ley General Presupuestaria) en su redaccién dada por
1a Ley 3171990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1891. Asimismo quedardn sometidas a lo dispuresto en el Titulo IX
de la LRJ-PAC y en el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto por el

que se aprueba el Reglamento del procedimiento para el gjercicio de la-

potestad sancionadora.
Articulo 18.  Reintegros.

1. Procederd el reintegro de las cantidades, asf como la exigencia
del interés de demora desde el momento del pago de la subvencién y
en la cuantia fijada en el artfeulo 36 de la Ley General Presupuestaria,
en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

b) Obtener la subvenecidn sin reunir las condiciones requeridas para
ello. . ‘ .

¢} Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencidn fue con-
cedida. A estos efectos, se entenderd como incumplimiento, enire otros,
1a existencia de un remanente de subvencidn que no haya sido invertido
en el programa, sin causa justificada. Asimismo se considerard que ha
existido incumplimiente, a efectos de la procedencia del reintegro, en agque-
1los cascs en los que se hubiera retenido et abono de la subvenelén como
consecuencid de un mandato judicial en gue asi se hubiers ordenado,
dimanante de un embargo de las cantidades procedentes de Iz subvencién,
cualqulera que fuese su cansa.

d} Incumplimiento de las condiciones impuestas a los beneficiarios
~ ¢on motivo de la concesidn de 1a subvencidn: A estos efectos se entendera
como incomplimiento, entre otros, la aplicacién de la subvencién a con-
ceptos de gasto distintos de los que fueron convenidos, sin anterizacién
expresa de la Direccidn General de Accifin Social, del Menor ¥ de la Familia.

Tgualmente procederd el reintegro de la cantidad correspondiente en
- ¢l supuesto d2 reduccién premto en el dltimo pé.rmfo del artfcule 12
de )a presente Orden.

2. El procedimiento para el remt:egro se rlge por le dispuesto en el
articulo 8.2 del Real Decreto 2225/1893 y en la Orden de 23 de julic de
1996 («Boletin Oficial del Estados de 30 de julio), asf como por 1o previsto
en la presente Orden, siendo competente para su iniciacién; ordenacién
e instruccidn la Direccién General de Accidn Bocial, de) Menor y de la
Familia y, para su resolucién, la Secretarfa General de Asuntos Soclales,
en quien se delega el ejercicio de esta competencia.

El procedimiento declarative de incumplimiento y de procedencia del
reintegro se iniciard de oficio como consecuencia de la propia iniciativa
de la Direccién General de Accién Social, del Menor y de 1a Familia, de
una orden superior, de la peticion razonada de otros drganos que tengan
o no atribuidas facultades de mspeccién en la materis, o de la formulactén
de una denuncia. -

En la tramﬂaclén del procedimiento se gararrtlza.ré., en todo caso, el
derecho del interesado a Ia audiencia.

Las Resoluciones de [a Secretaria General de Asuntes Sociales pondrin
fin a la vis administrativa, pudiendo interponerse contra Ias mismas recur-
so contencicso-administrativo, en s forma y plazo previstos por la Ley
reguladorz de dicha jurisdiceién.

5i no hubiera recaido. resolucién expresa transcirridos seis meses des-
de la iniciacidn, teniendo en cuenta las posibles interrapeiones de su
cémputo por causas imputables a los interesados, se iniciard el cémputo

* del plazo de caducidad establecido en el articulo 43.4 de la LRJ-PAC.

.

Se declarard concluido el procedimiento ¥ se archivardn las actuaciones

'sin mds trdmite, si la entidad interesada subsanese los defectos detectados

en Ia justificacion de gastos ¢ reintegrase voluntariamente las cantidades
cuya aplicacién se aprecie incorrecta y asf lo acreditase ante Ia Direccitn
General de Aceién Social, del Menor y de la Familia en cualquier momento
del procedimiento antes de que se dicte la resolucién declarativa de incum-
plimiento y de procedencia del reintegro.

Si el procedimiento se hubiera iniciado como consecnencia de hechos
que pudieran ser constitntivos de infraccién administrativa, se pondrin
en conocimiento del drgano competente, para la iniciacién del correspon-
diente procedimiento sancionador,

Unavez dictada, en su £aso, Ia resolucién declarative. de incumplimiento
¥ de procedencia del reintegro, éste se efectuard de acuerdo con lo previsto
en el Texto Refundido de la Ley General Fresupuestaria, aprobade por
Real Decreto Leglslatwo 1091/1988, de 23 de septiembre, y disposiciones
concordantes,

Las cantidades a reintegrar tendrin la consideracion de ingreso de
derecho piiblico, resultando de aplicacién para su cobranza lo dispuesto
en los articules 31 a 34 de la Ley General Presupuestaria.

Disposicion transitoria anica.

Lo dispuesto en el pumts 2 del articulo 18 serd de aplicacién a los
procedimientos de reintegro que se inicien a partir de la fecha de entrada
en vigor de la presente Orden ¢ se hallen en tramitacién por la Direccién
General de Accidén Soclal, del Menor ¥ de la Familia en dicha fecha, cual-
quiera que sea la convocatoria a la que correspondan los expedientes
de subvenciones de los que traen causa dichos procedimientos.

Plaposicién final. : ' .

La presente Orden entrard en vigor al dfa sigulente de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados,

Madrid, 27 de febrero de 1997.
ARENAS BOCANEGRA

ANEXO0 A

L Prdgra.mas -su]wencionablas distribuldos por colectivos ¥ tipos de
. . prog :

1. Progremas para la infancia ¥ la familic

1.1 Programas dirigidos s facilitar la compatibilidad entre la vida
familiar y la vida laboral.

Los programas pretenden ofertar atenc16n educativa a través de .
serviclos para nifios/as menores de tres afios gue posibtliten a 1as familias
la conciliacion entre Ia vida familiar ¥ laboral preferentemente ¢on capa-
cidad para atender a nifios/as derivados de Servicios Sociales.

Los programas se desarroliardn & través de alguno de los siguientes
modelos:

Servicios con comedcr para hijos/as de padres/madres trabajadores/as.

Servicios sin comedor complementarios de las funciones de cuidado
que realiza 1a familia.

Centros de juego polivalente pm ninos/as de todas las edades, con
posibilidad de atender temporalmente, en un espacio diferenciado, a los
menores de tres afios. .

Servicios de atencidn educativa a nifos/as y familias del medio ru.ral
¥ poblacién dispersa, llevados a cabo en la propia easa. Esta accién serd
apoyada con reuniones periédicas y sesiones de trabajo.

Requisitos:

L.os servicioa deberdn cumplir los requisitos engldua en la normativa
aplicable a cada uno de ellos.
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Los servicios con horario amplio ¥y comedor deben estar abierfos un
minimo de siete horas al dia durante cinco dias a la semana.

Los servicios complementarios del cuidado de la familia deben atender

-a los/as nifios/as durante un minimo de tres horas diarias y realizar una

tarea educativa con sus familias durante tres horas semanales como minimo.

Los servicios deben prestarse en barrios suburbiales, socialmente des-
favoraetdos ¥ de nueva ereacisn o en 20nas mirales.

Deberd existir un proyecto educativo y contar con la partlcipacmn
de los pa.dres

1.2. Programas de promocion de la calidad de vida infantil: Los pro-
gramas pretenden promover el desarrollo personal y social de los/as
nifios/as, fundamentalmente a través de actividades de animacion del tiem-
po libre que favorezcan la participacién social.

Requisitos:

" Los/as nifios/as deben proceder de zonas y famitias desfavorecidas
socialmente.

- Las actividades deben fomentar el apoyoe y Ia integracion de los/as
nifios/as en dificultad social, especialmente de los colectivos siguientes:
nifios/as con deficiencias fisicas, psiguicas ¢ sensoriales, refugiados/as,
nifios/as hospitalizados/as, internados/as en centros de menores o resi-
dentes en prisioncs.

Para los/as nifios/as menores de cuatro afos deben existir espacios,
personal y¥ proyectos diferenciados.

La proporeién de educadores/as o monitores/as respecto de los/as usua-
rios/as o participantes, se adecuara a la normativa aplicable en cada comu-
nidad auténoma en que se desarrollen los campamentos, colonias, alber-
gues y similares.

Prioridades:

Las actividades de cardcter estable y aquellas que, con cardacter lidica
recreativo, se contemplen desde un modelo globalizado de intervencién
educativa. ..

Los programas que se‘-desarroller{ en zonas de riesgo y que propongan
acciones preventivas y normalizadoras.

1.3 Programas de equipamientos residenciales para menores en situa-
cién de dificultad social y/o conflicto social y pregramas experimentales
para s aplicacion de medidas allernativas al internamiento para menores
en conflicto social,

Los programas de equipamientos residenciales pretenden ofrecer alo-
Jjamiento alternativo, que posibilite una convivencia similar a la familiar
para menores de dieciocho aiios, afectados por medidas judiciales 0 admi-
nistrativas, a través de hogares funcionales o mini-residencias, en sus dis-
tintas rnodalidades, en funcién de las necesidades y circunstancias del
colcetivo al que van dirigidos.

Los programaé experimentales para la aplicacion de medidas alter-
nativas al internamiento pretenden posibilitar el desarrolle de aqueilas
que prevé la Ley Orginica 4/1992, de 5 de junin, que a continuacién se
indican y gue sean susceptibles de materializacién por las organizaciones
no gubernamentales:

1. Reparacién extrajudicial del daho,
-2. Libertad vigilada.

3. -Acogimienta por otra persana o niicleo familiar,

4. Prestacion de servicios en beneficio de la comunidad.

Requisitos:
Para los programas de.;equipamientos residenciales:

Los hogares funcionales se ubicarin en viviendas habituales (pisos
© casas) con una capacidad maxima de 12 plazas mixtas.

Las mini-residencias tendrin mddulos diferenciados.

La entidad subvencionada debe establecer-con la Comunidad Auténoma
en la que se desarrolle €l programa mecanismos de coordinacién para
fijar los criterios de altas y bajas, que serdn los determinados. por la Comu-
nidad Autdnoma.

Debera acreditarse el cumplimiento de los requisitos comunes que sean
de aplicacion y que figuran resefizdos en el punto 1T de) presente gnexo.

Para los programas experimentales:

" Contar con el visto bueno de la Comunidad Autdnoma y prever los
mecanismos de coordinacién y derivacidn de casos con la misma para
el desarrollo de la medida correspondiente. Este extremo debera acre-
ditarsé documentalmente a la hora de presentar la solicitud.

1.4 Programas de fomenio de acogida familiar de menores tutelados
por la Administracién.
El programa pretende-fomentar y facilitar la acogida familiar de menc-

. res tutelados por la Adminisiracion como alternativa al internamiento

en un centro residencial, mediante la informacién y formacidn necesarias
a las potenciales familias de acogida.
Requisitos:

El programa debe tener el visto bueno de la Comunidad Auténoma
donde vaya a desarrollarse. Este extrema debe acredltarse documental-
mente & la hora de presentar la solicitud.

16 Programas para la prevencion y atencién del maitrato infami.
El programa pretende qgue se lleven a cabo acciones que permitian ia

prevencion, deteccidn y atencidn, en su caso, del maltrato infantil. ’
Requisitos: )

El programa debe tener el viste buenc de la Comunidad Auténcma
donde vaya a desarrollarse. Este extremo debe acreditarse documental-
mente a la kora de presentar la solicitud.

Prioridades:

Actunactones con familizs en sitnacién de riesgo de maltrato infantil.
Programas que prevean diferentes actuaciones dirigidas a la prevencion
y atencién del abuso sexual infantil.
_ Programas de deteceidn e intervencién con menores extranjercs sin
representante legal,

1.6 Programas para la prevencion y erradicacidn del trabajo infantil,

El programa esta dirigido a evitar y erradicar el trabajo infantil median-
te actuaciones de sensibilizacién, deteccisn de factores desencadenantes
¥ prevencion. ’ -

Requisitos:

Los programas deben estzblecer mecanismos de coordinacién con los

_recursos existentes en la zona con el fin de facilitar el acceso de los menores

a los servicios que reduzcan o eliminen las condiciones que han deter-
minado el trabajo infantil y aseguren su escolarizacion.

Los programas deben dirigir sus actuaciones a las zonas en las que
exista un mayor riesgo de-utilizacion laboral de menores.

Prioridades:

Los programas gue contengan una metodologia de investigacitn-necidn,

Los programas quc contengan actuaciones dirigidas al entovno famillar.

Los programas que prevean come beneficiarios a aquellos menores
que, por razén de su edad, el tra.ba\]o infantil les suponga un mayoer riesgo
parasu desarrollo. .

1.7 Programas parala intervencién con familias en situacién de riesgo
o violencia.

El programa se dirige a apoyar a las familias en situacidn de riesgo
y a facilitar la integracién social de sus miembros,

Prioridades:

Los programas que prevean actuaciones con familias que presenten
alto riesgo de exclusién social.

. Los programas que prevean cntrc sus actuaciones la coordinacién con
los recursos de insercién laboral o de preparacion para el empleo.

Los programas que contengan actuaciones dirigidas a la insercién labo-
ral de alglin miembro de la unidad familiar como medio para superar
la situacién de riesgo.

Los programas-que contengan actuaciones dirigidas a familias con algin
miembro ‘con problemas de drogodependencia, afectado por el SIDA o
recluso, .

Los programas que dirijan sus actuaciones a la atencién y ayuds a
familias victimas del terrorismo.

2. Progromas para jovenes

2.1 Programas de formacién y ayuda al empleo.

Los programas estdn dirigidos a facilitar la insercién en el mercado
de trabajo de los/as jévenes con mayores dificultades para lograr su auto-
nomis personzl: los que ain no han accedido a su primer empleo, de
esensa cualifieacién profesionsl, de Zonas rurales o de sectores socialmente
desfavorecidos. .

Requisitos:

N

Tener eardcier integral, im:lu;}endn tados los tramos del itinerario de
insercién laboral: compensacidn socioeducativa, formacién para el emapleo,
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setvicios de informacién y orientacién lahoral, acuerdes con empresas
¥ organizaciones patronales relativos a planes de formacién o pricticas
uwotros mecanismaos de insercion laboral, asi como actuaciones de segui-
miento de los/as usuarios/as posteriores al proceso formativo o de orien-
tacidn.

Atender directamente a un minimo de 200 jévenes.

Prioridades:

Los programas que inciuya.n servicios de asesoramiento para el autoem-
pleo, el trabajo asociado y las iniciativas de j6venes emprendedores.
Los programas que esién propuestos por organizaciones juveniles.

2.2 Programas de sensibilizacion dirigidos a la educacidn en valores
'personales y de convivencia y a la promocién de hébitos de vida saludable.

Los programas deberan promover entre la juventud actitudes de res-
ponsabilidad respecto a: drogodependencias, con especial referencia a las
drogas de sintesis, alcoho! ¥ otras; accidentes de trifico; trastornos cn
la conducta alimentaria {(anorexia, bulimia); conductas sexuales; violencia
juvenil; racismo y xenofobia.

Requisitos:

Los programas debéz:én incluir en su disefio de evaluacién, indicadores
que midan la rentabilidad social de los mismos. ’

Prioridades:

Los programas deberin coordinarse con la Delegacion del Gobierno
para el Plan Nacional sobre Drogas, la Secretarfa del Plan Nacional sobre
¢l SIDA o la Direccion General de Trifico, segiin su contenido.

Los programas que estén propuestos por organizaciones juveniles.

2.3 Programas de integracion social.

Los programas tienen como objetivo promover servictos y actuaciones
dirigidos a jévenes socialmente desfavorecidos, a través de su participacién
en actividades juveniles de ocic y tiempo libre.

Requisitos:

Los programas deben incluir, en sus actividades, a jJévenes procedentes
.de situaciones normalizadas junto a los/as que requieren apoyo especifico.

Desarrollarse en zonas urbanas o rurales con alto riesgo de marginacion

juvenil.

La proporcién de educadores/as ¢ monitores/as respecto de los/as usua-
rios/as o participantes sc adecuari a la normativa aplicable en cada Comu-
nidad Auténoma.

Cuando se trate de actividades de cardcter estable, deberdn desarro-
Darse, al menos, durante seis meses.

Los programas deberan estar dirigidos a atender a un minimo de 100
Jovenes., -

- Prioridades:

Los programas gue realicen actividades de ecardcter estable con con-
tenidos que promuevan la convivencia.
Los programas que estén propuestos por organizaciones juveniles.

24 Programas dirigidos a conﬁnancmr los proyectos presentados a
la Unién Europea con el fin d¢ promover la integracion sociolabora.l de
los/as jévenes.

Los programas tienen como ob_)etwo favorecer la integracién en el mer-
cado de trabajo de jévenes gque no poscen cualificacidn suficiente para
acceder a un puesto.de trabaJo '

Requisitos:

Los programas deberin cumplir los requisitos previstos en las con-
vocatorias de la Unién Europea.

3. Programas para mujeres

3.1 Programas de educacion y formacion,

Los programas tienen como objelivo aumentar la cualificacion de las
mujeres a través de acciones dirigidas a reducir el enalfabetismo, promover
el aceeso a los distintos cielos educativos, prestar orientacion y aseso-
ramientn, asf como imparlir eursos de formacién que faciliten el acceso
al empleo o autoempleo.

Requisitos:

Los cursos de alfabetizacion y los dirigides a la obteneidn de titulos
de los distintes ciclos lormatives, tendran un maxime de 16 alumnas.
Los cursos de formacion para ¢l empleo y autoempleo, tendrin un méximo
de 25 alumnas.

El profesorado deberd acreditar lo titulacién adecuade a los cursos
formativos que se impartan.

Los horarios de las clases deberén ser disefiados de acuerdo con los
intereses y las necesidades de las mujeres. .

Prioridades:

Los programas dirigidos a mujeres o colectivos de mujeres que se
encuentren en situacién de exclusién social.

Los programas que incluyan servicios destinados a facilitar la incor-
poracién de las mujeres a los procesos de formacidn que presenten pro-
puestas de prestacion de servicios de guarda y custodla de las personas
a 8l cargo.

Los programas que prevean asesoramiento técnico ps.ra el autoemplen,
trabajo asotiado o iniciativas de mujeres emprendedoras.

3.2 Programas que faciliten la insercién social de las mujeres.

Los programas tienen como objetive la creacién o mantenimiento de
centros y servicios de ayuda ¥ atenei6n a mujeres en siluacion de dificultad
social. . «

Requisitos; . .

Los programas deberin estar coordinados con las instituciones o red
publica de las localidades donde se vayan a realizar,

Deberd acreditarse el cunplimiento de los requisitos comunes gue sean

de aplicacién y que figuran resefiados en €l punto II del presentc anexo.

_' Prioridades:

Los programas dirigidos a: Madres solteras; rujeres maltratadas; que
ejercen la prostitucion; en situacitn de ¢risis ante separaciones, divorcios
¥ agresiones contra la libertad sexual; reclusas y ex reclusas e inmigrantes;
asi como aquellos dmglclos a promover la salud de las mujeres.

Programas dingldos a_proporcienar orientacidon, informacién y ase-
soramiento o servicios jurfdicos gratuitos o, a bajo costo, a las mujeres.

Los programas que promuevan casas de acogida, pisos tutelados, cen-
tros de educacidn y orientacién para la salud y servicios de apoyo psi-
colégico a las mujeres.

Los programas que promuevan servicios de guarda y custodia de las
personas a su cargo.

3.3 Programas dirigidos a las mujeres del medm rural. .

Los programas tienen como objetive incorporar a las raujeres del medio
rural, en el proceso de desarrollo rural, a través del fomento del empre-
sariado femeninn, programas de formacion profesional y de empleo, comer-
cializacién de preductos, creacién y gestién de cooperativas, gestifn de
recursos naturales y medio ambiente y a través de acciones globaJes de
cardcter social

Requisitos: .

Los programas deberdin complementar las acciones emprendidas por
los distintos organismos y agentes autondmicos y/o locales.

Prioridades:

Los programas que incluyan acciones destinadas a facilitar la incor-
poracion de las mujeres 2 procesos de formacion y acceso al empleo, asi
coimo los destinados a prestar asistencia técnica a mujeres emprendedoras.

Los programas que presenten propuestas de prestacion de servicios
de guardz y cusiodia de las personas a su cargo.

Los programas que favorezcan la constitucion de redes de mujeres
empresarias para intercambio de ideas y experiencias innovadoras asi
como para la comereializacion de sus productos y/o servicios.

3.4 Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos presentados a
1a Unién Europea con el fin de promover la igusldad dc oportunidades
de las mujeres.

Los programas tienen como objetive cofinanciar los proyectos que se
presenten a la Iniciativa Empleo ¥ Recursos Humanos, asi como los que

_ se presenten a las distintas convecatorias de la Unién Eurcopea que tengan

por finalidad promover la igualdad de oportunidades de las mujeres,
Requisitos:

" Los programas deben cumplir los requisitos previstos en las convo-
catorias de la Unidén Europea.

Prioridades:

Los programas destinados a fomentar la igualdad de opertunidades
enire hombres y mujeres en el empleo autoempleo ¥ en la formacidn
profesional.
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4. Programas para personas mayores

4.1 Programas de atencién personal y adapiacion de la vivienda.

Los programas estin dirigidos a las personas mayores con discapa-
cidades para la realizacidn de las tareas esenciales de la vida diaria y
comprenden:

Atencitén v cuidado personal en el domicilio ¥ asistencia doméstica.

Servicios complementarios de acompafiamiento en el demicilio-y para -

gestiones béisicas como visitas médicas y gestion de documentos.

Suministros externos de comida y lavanderfa

Ayudas técnicas (teleasistencia y otras) que permitan un mayor gra.do
de autonomia personal, seguridad y conﬁa.nza a las personas que viven
solas.

Adaptacion y adecuacion de viviendas para dotarlas de condmones
de movilidad, habitabilidad y servicios bdsicos.

Requisitos:

Los programas que incluyan ayudas técnicas debgrdin tener previsto
el retorno de los aparatos suministrados para su reutilizacién.

Los servicios complementarios deberdn contar con la oolnboraclén de
personal voluntario.

En los programas de adaptacién de vivienda sc deberd aporhar ¢] com-
promiso de la ONG solicitante de exigir al beneficiario la acreditacidn
de la titularidad o’ derecho suficiente sobre la misma o, en su caso, la
autorizacién del arrendador, propieterio o titular del derecho. En ambos
supuestos, deberd constar compromiso de la ONG de exigirle, también,
la acreditacion de la residencia efectiva, asf como de obtener las licencia.s.
¥ permisos para la ejecucidn de la obra.

Prioridades:

Los programas de atencién y cuidado personal en el domicilio y asis-
tencia doméstica.

Los programas gue incluyan ayudas técnicas.

Log programas de adaptacién de las viviendas de las personas mayores
beneficiarias de ayuda domiciliaria con carge a fondos piblicos.

4.2 Programas de promocifn y adecuacin de centros residenciales

¥ viviendas tuteladas.

Los programas tienen como objetivo la creacién de plazas residenciales
asistidas, la mejora de la infraestructura de cenlros residenciales de asis-
tidos en funcionamiento, la adecuacién de plezas para atencién asistida
v dotacién de equipamiento, tanto de centros de estancia fija como tem-
poral. Igualmente tienen como cbjetivo la creacién de viviendas tuteladas
¥ comprenden: o '

Construccion, rehabilitacién y adquisicion de inmuebles.

QObras de adecuacién y mejora de infraestructuras de centros en fun-
cionamiente, que no rednan condiciones estructurales apropladas para
la atencion de nsuarios/as.

Dotacidn de equipamiento.

Requisitos:

Dehers acreditarse el cumplimiento de los reqﬁisims COMUNes que sean
de aplicacién y que figuran resefiados en el punto 11 del presente anexo.

Prioridades:

Los centros de asistidos subvencionados el anteriores convocatorias
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Figicas v centros para asistidos
cuyas obras esténen proceso avanzado.

La realizacién de obras para adecuar los centros a la normativa vigente
y adaptar plazas para las personas mayores que precisen atencion asistida.

4,3 Programas de atencién diurna y atencién social.
Los. programas tienen como objetivo la atencién diurna a personas
mayores, con el fin de evitar su institucionalizacién ¥ comprenden:

La ereacién, adecuaciin y equipamiento de plazas de atencién geron-
tolégica diurna para personas mayores con diseapacidades, incluyendo
la dotacién de vehiculos adecuados para el traslado al centro.

Servicios alternativos de atencién diurna y soc1a1 asf como en situa-
ciones transitorias de emergencia.

Requisitos:

Los programas deberdn utilizar los recursos comunitarios acordes con
loa mismes.

Los programas de atencion geronfoligica diurna deberdn comprender
dreas de atencidn social y sanitaria, junto con equipamiento y personal
especifico, atendiendo comeo méximo grupes de 25 usuarios/as.

Deberd acreditarse el cumplimiento de los requisitos comunes gue sean
de aplicacion y que figuran resefiados en el punto If del presente anexo.

Prioridades:

Los programas dirigidos a Ia ereacidn, adecuacion y equipamiento de
plazas de atencién gerontolégica diurna, subvencionados en convocatorias
anteriores con cargo al 0,562 por 100 del IRPF.

Los programas dirigidos a la adecuacidn y eguipamiento de plazas
de atencifn gerontolégica diurna en centros residenciales en funciona-
miento que permitan el uso compartido de los servicios existentes.

. Los programas o servicios alternativos de atenecion & personas mayores
que viven solas en situaciones transitorias de emergencia.

4.4 Programas de apoyo a familias con personas mayores a sy cargo.

Los programas tienen como objetivo el apoyo 2 las familias cuidadoras
€ON Personas Mayores a su cargo, favoreciends su permanencia en el domi-
cilio familiar y comprenden:

Programas de estancias temporales, acompafiamiento esporidico a
domicilio diurno, nocturno, en fines de semana, en postoperatorios y ser-
vicios de respiro transitorio anilogos, incluyendo pequeiias inversiones
para dotaciones necesarias.

Requisitos:

Los programas de respiro deberdn utilizar los recursos comumtanos
disponibles acordes con los mismos.

Debers acreditarse el cumplimiento de los requisitos comunes que sean
de aplicacién y que figuran reseiiados en el punto II del presente anexo.

Prioridades:;

Los programas de respiro para situaciones de emergencia.

-3 Programas para personas con minusvalia

6.1 Programas de atencién personal y adaptacién de la vivienda.

Los programas estin dirigidos a las personas con minuosvalia grave-
mente afectadas y/o en situacion de emergencia que necesiten colaboracion
para la realizacidn de las tareas esenciales de la vida diaria y coraprenden:

Atencién ¥y cuidado personal én el domicllio y asistencia doméstiéa.
Servicios complementarios de acompahamiente en el domicilic ¥ para

) gestiones basicas como visitas médicas y gestion de documentos.

Suministros externos de comida y lavanderfa.

Ayudas téenicas (teleasistencia y otras) - que permitan un mayor grado
de autonomia personal, seguridad y confianza a las personas gue viven
solas.

Adaptacién y adecuacién de viviendas para dotarlas de condiciones
de movilidad, habitabilidad v servicios basicos.

Requisitos: ]

Los programas que incluyan ayudas técnicas deberin tener previsto
el retorno de los aparatos suministrados, para su rentilizaciin.

Los servicios complementarios deberdn contar con la cotaboracion de
personal voluntario,

En los programas de adaptacién de vivienda se deberd aportar el com-
promiso de la ONG solicitante de exigir al beneficiario la acreditacidn
de la titularidad o dereche suficiente sobre la misma o, en su caso, la
autorizacidn del arrendador, propietario o titular del derecho. En ambas
supuestos, deberd constar compromiso de la ONG de exigirle, también,
la acreditacion de la resideneia efectiva, asi como de cbtener las licencias
¥y permisos para la ejecucidn de la obra.

Prioridades:

Los programas de afencién y cuidado persona.l en &l domicilio y asis-
tencia doméstica.

Los programas gue incluyan ayudas técnicas.

Loz programas de adaptacidn de las viviendas de las personas con

minusvalia gravemente afectadas, beneficiarias de ayuda domiciliaria con
eargo a fondos piiblicos.

B.2 Programas de promocién y adecuamon de centros residenciales

_ ¥ viviendas tuteladas.

Los programas tienen como objetivo la creacién de plnzns la adecuaciéon
de Infraestructuras de centros en funcmna.lmento la terminacion de cen-
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fros en construccitn y dotacion de equipamiente, tanto de centros resi-
denciales y viviendas tuteladas como de centros mixtos con atencidn resi-
dencial y de dfa y comprenden: T

Construccidn, rehabmtacmn y adquisicién de Inmuebles.

Qbras de adetuacién y mejora de infraestructuras y eliminacién ‘de
barreras en centros en funcionamiento, que ne retinan condiciones estruie-
turales apropiadas pars el tratamiento y atencién a les/as usuarios/as.

. Dotacién de equiparniento. ’ '

Requisitos:

Debera acreditarse el cumplimiento de los requisites comunes que sean
de aplicacion y que figuran resefiados en el punto Il del presente anexo.

Prioridades:

Los centros subvencionados en anteriores convocatorias del Impuesto
sobre la.Renta de las Personas Fisicas y los centros cuya construccién
esté en proceso avanzado.

Adecnacién de los centros a la normativa y condiciones bdsicas de
atencion. -, :

5.3 Programas de atencidn diurna y vida auténoma.

Los programas tienen como objetivo favnrecef la mteg’:mmén social,
iaboral ¥ la vida auténoma de las personas con minusvalia v & evitar
1a institucionalizacion y comprenden:

Programas de apoyo personal, de atencién diuma y bcupa.cional v de
integracién laboral. .

Construceiédn, rehabilitacién y adquisicién de inmuebles para la crea-
cién de centros de dia ¥ ocupacionales, y.obras de adecuacién y eliminacién
de barreras de ceniros en funcionamiento, que no relinan condiciones
estructurales apropiadas pars el tratamiento y atencidn de los/as usoa-
rios/as, incluyendo dotacién de los vehiculos precisos para transportarlos
al centro de ateneidn.

Requisitos:

Los programas deberdn utilizar los recursos comunitarios apropiados
para potenciar la rentabilidad del programa.

Debera acreditarse el cumplimiento de los requlsitos comunes que sea.n
de aplicacién y que figuran resefiades en el punto II del presente ahexo.

Prioridades:

Los programas dirigidos a facilitar la autonemia a nivel personal y
los dirigidos a la insercién laboral cuando supongan acceso a puestos
de trabajo con garantia de continuidad, o con]]zven acuerdos con empresas
para integracion profesional.

Las obras y equipamiento de cpntms subvencionados en convocatorias
anteriores con cargo al 0,562 por 100 del IRPF y la adecuacién de centros
a la normativa y condiciones bisicas de atencién

5.4 Programa.a de apoyo a familias con personas dlscapammdas a
S0 Ccargo.

Los programas tienen como chjetivo el apoyo a las familias con personas
discapacitadas 2 su cargo asi como su respiro, favoreciendo la permanencia
en el domicilio familiar y comprenden:

* Programas de estancias temporales, acompafiamiento esporddico a
domicilio: dinrno, nocturno, en fincs de semana, en postoperatorios; ser-
vicios de respiro transitorio andlogos, incluyendo pequefias Inversiones
para las dotaciones necesarias y programas de atencidn temprana a meno-
res con discapacidad.

Requisitos:
Los programas de respiro deberdn utilizar los recursos comunitarios
disponibles acordes con los mismos. .

Debera acreditarse el cumplimiento de los requmtos comunes que sean
de aplicacién y que figuran resefiados en el punts T del presente Anexa.

3

Prioridades:

Los programas de respiro flexible y para situaciones de emergencia.
Los programas de apoyo para farmixas con minusvélidos gravemente
’atectados 4 Su Ccargo.

5.5 Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos presentados a
1a Unién Europea con el fin de mejorar las pnsﬂnhdades de emplea de
las personas con discapacidad.

Los programas se dirigen a cofinanciar los proyectos que se presenten
a la Iniciativa Comunitaria de Empleo ¥y Recursos Humanos, con el fin

de favorecer la insetcion en el mercado de trabsjo de las personas con
discapacidad, a través de medidas de orientacidon y formacién profesional,
apoyo al empleo y acciones de sensibilizacién y difusién.

Requisitos: '

Log programas deben cumplir los requisitos previstos en Ias convo-
catorias de la Unifn Europea.

Prioridades:

Los programas que incluyan aceiones integradas para la insercion labo-
ral: orientacién, formacién, gcstmnes pera la bisqueda de emples ¥ apoyo
al mismo.

Los programas que incluyan acciones innovadoras en cuanto a meto-
dologia y formacién profesional. '

8. Programuas para personaes con problemas de drogodependencia

6.1 Programas de apoyo al mantenimiento de los recursos asisten-
ciales y de reinsercion.

Los programas tienen como objetivo consolidar la red de servicios de
atencion a drogodependientes. La tipologia de los ¢entros a subvencmnar
es la siguiente:

Centros o scrvicios con programas terapéuticos de enfoque priortta-
riamente psicosocial, desarrollados por equipos mterdlsmplmanos en aten-
cién ambulatoria.

Centros ¢ servicios de arogida inmediata al/a la drogodependiente (cen-
tros de encuentro y acogida) que proporcionen informacion, intervenciones
de reduccién del dafio, mejora dela calidad de vida de Ios/as usuarios/as
y mediacidn ante otros recursos.

Comunidades terapéuticas. -

Servicios residenciales para la rehabilitacién de menores consumidores
de drogas.

1 Centros de dia.

Pisos y servicios de reinsercién social.

Requisitos:

Los programas de intervencién deberin respetar los criterios del Plan
Autondmico de Drogas.

Las comunidades terapéuticas, servicios y centvos residenciales debe-
ran cumplir las normas de autorizacion de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente.

6.2 Programas de prevencién en zonas marginales de alto riesgo.

Los programas de prevencion se dirigirdn a Comunidades que, por
sus condiciones econdmicas, sanitarias y sociales, precisen una interven-
cidén especifica dirigida ala promocmn de estilos de vida saludables frente
a las drogas.

Requisitos:

Los programas se desarrollarin. desde una perspectiva comunitaria
por lo que requerirdn la necesaria implicacion de las organizaciones socia-
les que operan en 1a zona

Los programas deberin cumplir los criterios metodolégicos y de pla-
nificacién aprobades por el Plan Nacional sobre Drogas y los especificos
del Plan Autonéimico de Drogas correspondiente.

Prioridades:

Los programas destinados a la prevencion de los problemas generados
por las nuevas sustancias ¥ los nuevos patrones de consumo, especialmente
los dirigidos a nifios/as y jévenes en edad escolar.

Los programas dirigidos a los drmbitos familiar y escolar.

7. Programas para personas afectadas por el SIDA

" 7.1 Programas de ayuda a domicilio,

Los programas pretenden conseguir la permanencie de los/las pacientes
en su propic domicilio, proporciondndeles ta ayuda necessaria, facilitin-
doles las relaciones con las instituciones y servicios socio-sanitarios corres-
pondientes, asi como apoyando la atencidn psicosecial de mencres sero-
positivos/as o con SIDA dentro de su Ambito familiar,

Requisitos:

La ayuda a domicilie debe respetar los derechos de confidencialidad
¥ no discriminacion.

El servicio debe disponer de sus propias normas de bioseguridad.

Las prestaciones deben efectuarse de forma coordinada con las Admi-
nistracicnes Piblicas que gestionan programas de ayuda a domicilic en
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el ambito territorial propuesto, en cuanto a seleccién de beneficiarios/as,
contenido y costes de la prestacion, . S

Prioridades:

Los programas destinadoes a la ayuda de pacientes con SIDA con grave
deteriore inmunolégico o en proceso terminal.

Los programas destinados al apoyo psicosocial de menores infectados
por VIH o con SIDA, )

7.2 Programas de creacién y mantenimiento de casas de acogida.

Los programas tlenen como objetivo dar acogida temporal, a medio
¥ largo plazo, a personas infectadas por el virus de Ia inmunodeficiencia
humana (VIH) y a pacientes de SIDA en situacién de abandono, que
8@ encuentren en un proceso clinieo-inmunoldgice severo ¢ en un procese
terminal, )

Requisitos:

Deben tener una capacidad minima de 10 ¥ mdxima de 15 plazas,
. Deben estar situadas en zonas urbanas donde exista una elevada pre-
valencia de la enfermedad o infeccion. cL .

Deben estar coordinadas con los servicios asistenciales y'sociales, de
atencién primaria y de caracter piblico existentes en 1a zona donde estan
ubicados.

Deben reunir Tus condiciones hlglémcas de binseguridad minima y
de socializacién previstas en la normativa higiénico-sanitaria.

. Debera acreditarse el pcumplimiento de los requisitos comunes gue sean

de aplicacién y gue figuran resefiades en el punto IT del presente anexo.

Prioridades:

Las casas de acogida destinadas a pacientes con SIDA en situacion
de enfermedades oporiunistas o procesos terminales, :

7.3 Programas de creacién y mantenimiento de alojamientos de corta
estancia para personas en situacién de emergencia social.

Lous programas tienen como ohjetive proporcionar alojamiento a las
personas infectadas por VIH o con SIDA, sin recursos o en sifuacién de
abandono o emergencia sotial, cuya situacién clinica o inmunoldgica estd
puco deterivrada o estabilizada, en pisos en los que convivan de forma
temporal con otras personas que se encueritran en situacién similar. En
estos pisos «de trénsitos, las personas acogidas pueden vivir haciendo vida
normal hasta que, por el deterioro de su estade de salud, o por otros
motivos, se haga aconsgjable su pase a otro tipo de centros en los que
pueden recibir una atencién continuada o mas especializada.

Requisitos:

Deben tener una cepacidad minima de tres y maxima de cinco plazas.
Deben estar coordinades con los servicios asistenciales y sociales de
caracter publico de 1a zona donde estén ubicados.
Deben reunir las condiciones higiénicas, de bioseguridad minima y
de socializacién previstas en la normativa higiénico-sanitaria.
Debera acreditarse €1 cumplimiento de los requisitos comunes que sean
de aplicacifn ¥ que figuran reseiiados en el punto II del presente anexo.

7.4 Programasde apoyoa ranullas con personas afectadas por el SIDA.

Los programas se dirigen a facilitar apoyo psicosocial a los familiares
que deben hacerse cargo del cuidado de personas infectadas por VIH o
con SIDA, especialmente dirigidas a aguellos casos en que éstas sean'meno-
res de edad y los/as cuidadores/as sean de edad avanzada, discapacita-
dos/as 0 personas sin recursos econdmicos suficientes a través de:

Apoyo a los familiares que deben hacerse cargo de las personas afec-
tadas por VIH o con SIDA, proporciondndoles ayuda necesaria para la
atencién adecuada de los mismos dentro del &mbito familiar, - )

Apoyo a log familiares facilitindoles las relaciones necesarias con los
servicios socio-sanitarios. )

Apoyo a familias con menores infectados por VIH/SIDA a su cargo.

Requisitos:

Respetar los derechos de confidencialidad y no discriminacién.

Las prestaciones debei efectuarse de forma coordinada con las Admi-
nistraciones Priblicas emsbentes en el dmbito territorial donde s realice
el programa.

8. Programas parg otros eolectivos en situacion de desigualdad social

8.1 Programas para el pueblo gitanc.

8.1.1 Programas de insercién laboral.
Los programas tienen como finalidad promover la insercion laborsl
_._del pueblo gitane mediante e} desarrollo de las siguientes act.mdades

Cursos de formacién-empleo pars grupos que no pueden acceder a
las acciones formativas normalizadas.

Programas de formacién dirigidos a la regularizacién y adecuacién
al mercado de la actividad laboral de vents ambulante.

Programas para mejorar las infraestructuras destinadas a la realizacién
de log cursos que imparten las entidades gue solicitan establecerse como
centros colaboradores del INEM u ofganismos eguivalentes de las distintas
Comunidades Autinomas.

Requisitos:

Los cursos de formacidn-cmpleo y de venta ambulante deberdn ineluir
materias en las 4reas de: formacién basica, formacion profesional espe-
cifica, asesoramiento socio-profesional y actividades complementarias.

‘Los cursos deberdn tener como minimo una duracién de 500 horas
lectivas, entre 20 y 25 horas semanales, durante sels meses ¥ un miximo
de 25 alumnos.

Para los programas relativos a la financiacién de infraestructuras, debe-
rd aportarse copia de la solicitud o de Ia resolucidn de autorizacién para
establecerse como centro colaborador del INEM u - organismo equivalente
de las Comumdades Auténomas. :

812 Pxogramas de ingercion social.

Los programas tienen como objetivo Ia realizacidn de actividades en
las dreas educativa, de servicios sociales, de alojamiento ¥ de salud, core-
plementarias a las desarrolladas por las distintas Administraciones Pibli-
cas en el marco del Programa de Desarrolle Gitano. :

Prioridades:

a) Apoyo a la educacién infantil (cero a seis afos)
b) Apoyo y seguimiento a la escola:izacidn olgligaboria

Requisitos correspondientes a estas prioridades:

Los programas deberdn acreditar la coordinacién con los centros esco-
lares de la localidad en que se realicen.

Los programas deberdn ncreditar la coordinacién con la red piblica
de servicios sociales :

¢) Programas que faciliten la continuidad y permanencia en los estu-
dios universitarios y de formacién profesional, en 1os niveles medio ¥
superior.

Requisitos:

Deherd apdrtarse relacién de los potenciales beneficiarios, con indi-
cacion de los estidios que estdin cursando,

d) Formacién bdsica y cducacidn para la salud de jévenes gitanos.
Requisitos:

Deberan acreditar la coordinacidén con la red pubhca de servicios
sociales.

€} Regularizacion de la situacion de las familias gitanas en los periodos
en que ejercen actividades de temporerismo agricola.

Requisitos:

Los programas deben incluir, al menos, actividades de trabajo social,
informacién laboral y de seguridad soe¢lal y apoyo a.ls escolarizacién.

Los programas deberdn acreditar la coordinacién con la red publica
de servicios sociales.

f) Programas socioformativos en centros penitenciarios.
Requisitos:

Los programas deberén nereditar la coordinacién con las instituciones
penitenciarias de la localidad donde se realicen.

8.1.3 Programas de promocién y apoyo al desarrollo de la mujer gitana,
Los programas comprenderdn acciones dirigidas a reducir el analfa-
betismo, promover su acceso a los distintos ciclos educativos, facilitar
su insercitn en el mundo laboral ¥ promover la educactén para la'salud.
Requisitos:

. Seran los exigidos para los pfugramas de insercién laboral (81.1) =
insercidn social (8.1.2), de acuerdo con la naturaleza de las actividades
a desarroliar.

Requisitos generales para todos los programas destinados el pueblo
gitano:

Los programas deberdn realizar actividades de cardcter estable con
contenidos gque promuevan la convivencia
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Los pregramas deberdn estar coordinados con los correspondienies
planes de desarrollo gitano de las Comunidades Auténomas.

8.2 Programsas para las personas reclusas y ex reclusas.

8.2.1 Programas para la rehabilitacién de personas privadas de liber-
tad con preblemas de drogodependencia.

Los programas tienen como objetive la atencidén personalizada de los/as
-reclusos/as drogodependientes en el interior de los ceniros penitenciarios
y en comunidades terapéuticas, unidades dependientes o pisos de acogida,
para conseguir la rehabilitacion de estas personas. '

Requlsltos

La atencién tendra cardeter integral, para lo cual log programas deben
contemplar propuesta de intervencion tanto en el centro pemtenmano
como su continuidad en el exterior.

Los programas incluirdn medidas alternativas de tratamiento a desarro-
llar en el exterior de los centros, con objeto de que puedan completarse
los programas en un medio social mas apropiadoe para el fin terapéutico.

Los programas deberdn contar con ia aprobacién de” . Direccidn Gene-
ral de Instituciones Penitenciarias, Las actuaciones concretas a realizar
se coordinardn con los responsables penitenciarios en todas sus fases.

L.os programas que ya hubieran estado en funcionamiento con ante-
rioridad, irdn acompafiados de una memoria de valoracién de los resuitados
obtenidos.

Prioridades:

Los programas con infraestructura suficiente para efectuar tratamien-
tos completos a los/as reclusos/as, con imtervenciones en el interior de
los centros ¥ con posibilidades de contar con comunidades terapéuticas,
pisos de acogida y/o tratamiento ambulatorio.

8.2.2 Programas para persona‘; prlvada.s de libertad afectadas de
SIDA. .

Los programas tienen como objetivo mejorar las condiciones de vida
de quienes se encuentren afectados por la enfermedad, de tal forma que
puedan pasar del medio penitenciario a convivir en sociedad.

Requisitos:

Los programas prestardn atencién a la poblacién interna afectada por

_la enfermedad y facilitarin unidades de acogida ¥ unidades para enfer-

mos/as terminales que permitan la excarcelacion de los/as reclusos/as
con enfermedades oportunistas o procesos terminales,

Los programas se coordinardén con los/as responsables penitencia-
rios/as, requiriéndose, en los casos que corresponda, la debida autorizacién
de actividades.

Deberé acreditarse la coordinacién de los programas con un centro
de atencion primatia de carécter pablico. .

Prioridades:

. Los programas que faciliten la excarcelacién de personas privadas de
Iibertad, que se encuentren afectadas de SIDA y que sean propuestas para
la libertad condicional, por aplicacién del articulo 60 del Reglamento Peni-
tenciario y gue dispongan de casas de acogida y/o unidades paliativas,
asf como que presten apoyo domiciliario a las familias de los/as reclusos/as
afectados/as, que sean acogidos/as en su propio hogar.

Las condiciones higiénicas, de bioseguridad minima y de sociahzacmn
de las unidades de acogida, deberdn ser las previstas en la normativa
higiénico-sanitaria.

* B.2.3 Programas dirigidos al cumphmnemo de medndas alternativas
4 la prisién.
Los programas tienen como objetivo favorecer 1a aplicacién de las for-
mas sustitutivas de la ejecucién de las penas pnvatwas de libertad.
Requisitos:

Los programas habrdn de contar con la autorizacién de la Direccién
General de Instituciones Penitenciarias.

Prioridades:

Los programas que ofrezcan la posibilidad de realizar programas for-

- mativos, taborales, culturales, de educacién vial, sexual y otros similares, -

que pudieran imponerse por la auloridad judicial.
Los programas que ofrezcan la posibilidad de realizar trabajos cn favor
de la comunidad.

824 Programas para ia intervencidn e mtegra.cmn social de personas
reclusas ¥ ex reclusas. . :

Los programas tienen como objetive atender a las persohas reclusas
y sus familiares, en las necesidades que no son cubicrtas por los servicios
sociales de base y facilitar que las personas privadas de libertad consigan
la insercion laboral ¥ social, que les permita acceder al régimen abierto
y a lalibertad condicional.

Requisitos:

Los programas deberdn contener el plan concreto de actividades para
su desarrollo, especificindose los centros de actuacidn, poblacion peni-
tenciaria y familiarag a atender, infraestructurs con la que 2e cuenta, etc.

Los programas que ya hubieran estado en funcionamiente con ante-
rioridad irdn acompafiados de una memoria de valoracion de los resultados
obtenidos. :

Prioridades:

Los programas con acciones de apoyo a los/as hijos/as de madres rechy-
sas, para propiciar su salida durante el dia de los centros penitenciarios.
Los programas con accioncs de apoyo a los/as nifos/as, familiares

~de personas privadas de libertad durante las comunicaciones.

Los programas gque cuenten con instalaciones apropiadas para facilitar
la meogida de la poblacion interna qie pase a régimen abierto, o para
obtener perrisos de salida.

-Los programas con acciones de insercién laboral que consistan en prac-
ticas laborales, contrataciones a tiempo parclal de los/as internos/as y, .

_ en general, actuaciones en el exterior de los centrog penltenciarios basadas

en la insercién social y laboral real de las personas privadas de libertad
que pasen a régimen abierto y libertad condicional,

‘8.3 Programas para personas refugiadas y desplazadas.

8.3.1 Programas de acogida temporal. :

Los programas tienen como chjetivo atender 1as necesidades bdsicas
de alojamiente y manutencién y conceder servicios de apoyo a la inte-
gracién s las personas solicitantes de asilo, refugiadas o desplazadas, que
carezean de medios econdmicos, a través de plazas de acogida (mini-re-
sidencias, pisos w.telados y otro tipo de alojamientos colectivos) y com-
prenden:

a) Obras de adaptacién y equipamiento y manteniraiento de plazas
de acogida en funcionamiento.
RBequisitos:

El personal que preste los servicios correspondientes serd como mini-
mo: un responsable, asi como un técnico social por cada 50 beneficiarios/as
atendidos/as.

L.os programas deberin incluir cursos para el aprendizaje de la lengua
espanola y, en su caso, la de Iz comunidad auténema correspondiente,
de las habilidades sociales necesarias para facilitar su integracion en la
sociedad espafiola, actividades formativas y culturales, cobertura de trans-
portes, desplazamienlos y gastos de primera necesidad.

El niimero de plazas de acogida en las miniresidencias deberd ser,
como minimo, de diez y, como médximo, de cincuenta ¥ en las viviendas
tuteladas de hasta nueve plazas.

Dehers acreditarse el cumplimientn de los requisitos comunes gue sean
de aplicacién y que figuran resefiados en el punto II del presente Anexo.

Prioridades: .

Los programas dirigidos a la adaptacidn, equipamiento y mantenimien-

- to de plazas de acogida para solicitantes de asilo, refugiades/as y des-

plazados/as, destinados prioritariamente a familias con hijos/as menores
o personas mayores, asl como a familias monoparentales.

Los programas de adaptacion, equipamiento y mantenimiente de
miniresidencias y pisos tutelados que se encuentren en funcionamiento. .

Los programas que se ubiquen dentro de un entorno comunitario en
cl que sea mas viable la integracidén social e incluyan servicios y actividades
coraplementarias.

Los programas que presenten proyecto de financiacién del manteni-
miento posterior de Ias plazas con cargo a otras instituciones piblicas
o privadas. .

b) Fondos destinados al alojamiente y manutencion:

Los programas tienen como objetive 1a atenclén de necesidades bisicas
de las personas refugiadas v desplazadas, procedentes de paises en situa-

-cién de conflicto socio-politico de especial gravedad, que no reiinan los

requisitos para acceder a las ayudas establecidas en los programas para
refugiados/as o como complemento de éstas. Asimismo, pretenden la crea-
cién de fondos que promocionen el acceso a la vivienda {alquileres, etc.).
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de aquellas personaa a las gue resulte especxalmente dificil conseguir
empleo.

Requisitos:

Que las personas a las que se dirige se encuentren en grave situzcion
de dificultad, debido a que, por edad, incapacidad u ofras razones, les
sea especialmente dificil el acceso al empleo.

Prioridades:

Los programas dirigidos a la atencién éocial de personas incluidas
en programas especiales de acogida, aprobados por el Gobierno de Espaifia.

8.3.2 Programas de retorno y asentamiento en terceros paises. .

Los programas tienen como ohjetive el retorno de los/as selicitantes
de asilo, refugiados/as o desplazados/as a sus paises de origen o el asen-
tamiento en un tereer pals y principalmente comprenden los gastos de
tramitacion de la documentactén, transporte, gastos necesirios durante
el vigje'y primera instalacién en el pais de destino.

" Requisttos:

Los retornos o asentamientos deberdn tener, en todo éaso, caricter
voluntario y estar respaldados por los paises de destino.

Prioridades:

Los programas de retorne a paises que ofrezcan mayores condiciones
de seguridad o con los que existen programas de cooperacién para el
desarrollo.

8.3.3 Programas de reagrupamiento familiar.

Los programas pretenden conseguir la reunificacién de personas refu-
giadas y desplazadas y promover su integmacién en nuestm pais.

Requisitos:

Los programas deberan cumplir los requisitos y autorizaciones previaé
establecidas al respecto por la Administracién.

Prioridades:

Los programas destinados a personas procedentes de pafses en los
que se desarrollen graves conflictos.

Los programas en los que el/1a reagrupante disponga o pueda disponer
de medios suficientes para recibir v sostener & los/as familiares respec-
tivos/as. '

84 Programas para migrantes.

8.4.1 Programas de apoyo-al slojamiento de inmigrantes.

Los programas tienen como objetivo facilitar, de forma permanente
o temporal, un alojamiento adecuade a los/as inmigrantes con dificultades
para conseguirlo ¥ en tanto no puedan utilizar los sistemas de acceso
a la vivienda establecidos con cardcter genreral para el resto de los/as
residentesen nuestro pais, y comprenden:

El acceso a la vivienda pars inmigrantes, con dlﬁculmdes pa.ra hacerlo
derivadas de su condicién de tales.

El alojamiento de trabajadores/as inmigrantes de temporada.

La mejora de las condiciones de habitabilidad de sus viviendas o la
atencién primaria de las necesidades derivadas del alo_]amn:nt.o

Requisitos:

Los programas deberdn realizarse em zonas de asentamiento signifi-
cativo de inmigrantes.
’ Deberd acreditarse el cumpllmlento de los requisitos comunes que sean
de aplicacion y que figuran resefiados en el punto I del presente anexo.
En los programas de mejora de las condiciones de habitabilidad de
las viviendas de los inmigrantes, se deberd aportar el compromiso de la
ONG solicitante de exigir al beneficiario In acreditacién de la titularidad
o derecho suficiente sobre [a misma o6, en su caso, la dutorizacién del
arrendador, propietario o titular del derecho. En ambos supueéstos, deberd.
constar compromiso de la ONG de exigirle, también, la acreditacién de
la residencia efectiva, asi como de obtener las licencias y permisos para
la ejecucion de la obra. i

Prioridades:

Los programas destinados al realojo-de personas inmigrantes que vivan
en niicleos chabolistas o en alojamientos inadecuados ubicados en explo-
taciones agricolas. ’

B.4.2  Programas para la consolidacién de una red de apoyo y defensa
- juridica del/de la inmigrante.

Los programas tienen como objetivo favorecer la equiparacién de trato
¥ la mejora de la seguridad juridica de lay personas inmigrantes a través
de una red de puntos de informacitn, asesoramiento, apoyo legal y defensa
juridica. )

Requisitos:

Los programas deberdn realizarse en zonas de asentamiento signifi-
cative de.inmigrantes y donde Ia situacién de desatencion legal ¥ el mivel
de exigencla juridica de los procesos de normalizacién y defensa juridica
de los/as inmigrantes asi lo requieran.

Prioridades:

Los programas gue se prevean realizar en zonas carentes de dichos
puntos de informacion, asesoramiento, apoyo legal y defensa jaridica.
Los programas dirigidos a los/as inmigrantes que se hallen en fase

. de asentamiento.

24.3 Programas de acogida.

Los programas tienen como objetivo facilitar la acogida de las personas
inmigrantes recién llegadas y de las que estAn en situacién de exclusion,
proporciondndolas alojamients, medios bAsicos para sobrevivir & infor-
macién y formacién basica.

Requisitos:

Los programas deberdn estar gestionados por ONG acreditadas en asis-
tencia humanitaria y contar con la participacién de voluntarios/as para
la realizacidn de los mismos.

Prioridades:

Los programas vinculados a operaciones dirigidas por la Administra-
cién Central para ia acogida legal de determinados grupos de extranje-
ros/as, y en particular los procedentes de Ceuta y Melilla.

Los programas que incluysn acciones para facilitar ia insercién socio-
Iaboral y superar la fase asistencial.

8.4.4 Programas de asistencia a retornados.

Los programas fienen como objetive facilitar ] relorno voluntario a
los/as inmigrantes gue tengan dificultades para la normal integracion pro-
fesional, a su sociedad de origen y atender a los/as espanoles/as retor-
nados/as a nuestro pais, durante el periodo necesario para poder acogerse
a los sistemas generales previstos para el.resto de 1a poblacién residente,
en materia de onentacmn profesional, mformacmn soclola.bora.l o for‘ma
cifin ocupacional.

‘Requisitos:

Los programas tendran caricter temporal y estardn orientados a nor-
malizar paulatinamente la proteccian.

Prioridades:

Los programas referidos a retomadns/és no Iactivos/as de paises en
los que la situacién social, econémica o politica revista especial gravedad.

8.4.5 Programas dirigidos a la atencion de menores inmigrantes.
Programas dirigidos a remover las barreras y dificnitades de Integracién

que tienen los menores cuando forman parte del proceso de inmigracion.
Requisitos: ‘

Que los/as aeneﬁciazios/as de los programas no tengan aceeso a los
sistemas generales o especificos de atencidén o apoyo al menor o que, tenién-
dolo, sca preciso un apoyo complementario para superar las barreras deri-
vadas del proceso de inmigracién en el gque estdn implicados/as.

Prioridades:

Programas de acogida y atencién a menores que no nenen tutela familiar
directa.

Programas de apoyo a la inscrcién de los menores en los sistemas
de asistencia establecidos con caracter general para este colectivo.

Programas de asistencia y preparacion para el acceso al sistema edu-
cativo normalizado y/o acciones compensatorias complementarias al mis-
mo, ‘

846 Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos presentados a
la Unién Europea con el ﬁn de promover la integracién sociolaboral de

.losfas inmigrantes.

Proyectos innovadores que combinen aeciones propias de Insercién

laboral con medidas de acompafiamiento de distinta naturaleza ligadas

& las necesidades de los colectivos de referencia.

Requisitos: -

Los programas deberdin cumplir los reguisitos previstos en las con-
vocatorias de la Unién Europea.
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Prioridades:

Acciones dirigidas a zonas urbanas degrada.dns ¥y aque!las otras que
supongan la coordinacién estrecha entre autoridades hacionales, reglo-
nales y locales.

8.6 Programas integrales.

8.5.1 Programas integrales en barrios, zonas urbanas ¥ territorios con
especiales dificultades de insercidn.

Los programas tienen como objetivo establecer estrategins de cardcter
global que favorezean la insercién social de las personas o grupos familiares
que sufren sithaciones de marginacion y, en tal sentido, comprendan actua-
ciones de conjunto encaminadas & la insercién socielaboral de las personas
en situacién de marginacion, el acceso & la vivienda, el apoyo a la esco-
larizacitn de los menores, ete.

Requisitos:

Los programas deberian estar enmarcados dentro de los planes ¥ pro-
gramas establecides por les Comunidades Auténomas y/o Ayuntamientos
¥ contar, tanto en su organizacién como en su desarrollo, con la cola-
boracién de las institucionies publicas, privadas o las diversas organiza-
ciones sociates del territorio.

Loa programas deberdn contener un conjunte coherente de acciones
que constituyan uha estrategia integral para dar respuesta a la proble
mitica planteada en la Iucha contra la erradicaclén de la pobreza y Ia
exclusion social.

Prioridades:

Los programas gue se presenten avalados por la correspondxente Comu-
nidad Auténoma.
Los programas en los gue participen varias ONG consorciadas.

85.2 Programas inteprales destinados a la incorporacién social de
transedntes y personas sin hogar,

Los programas tienen como objetivo establecer estrateglas de cardcter
global que favorezean la rehabilitacién y pmgreswn. incorperacidin social
de estas personas.

Requisitos:

Los programas deberdn estar enmarcados o complementar programas
establecidos por las Comunidades Autonomas y/o Ayuntamientos y contar,
tanto en su organizacién como en su desarrollo, con la colaboracidn de
las instituciones pitblicas y/o privadas.

Los programas deberdn contener un conjunto coherente de acciones
que constituyan una estrategia integral para dar respuesta a la proble-
mética planteada.

Prioridades:

Los programas que se presenten avalados porla correspondiente Comu-
nidad Auténoma.

Los programas.dirigidos a est.os colectives en los gue se contemplen

medidas de acompaiiamiento social gue superen la mera asistencia bdsica
de alojamiento y manutencion. .

8.5.3. Programas integrales dirigidos & 15 poblacidn rural desfavore-
cida.

Los programas tienen como ohjetivo promover el deshrrollo integral
del conjunto delos colectivos objeto de esta convoeatoria que viven em
el medio rural, 2 través de acciones globales de cardcter soclal,

Requisitos:

Los programas deberdn complementar las acciones emprendidas por
los distintos organismos y agentes autondmicos y locales.

Log programas deberdn optimizar los recursos del territorio scbre el
que actien y estimular la incorporacién de la poblacién afectada a las
accmnes gue en los mismos se prevean.

Prioridades: "

Los programas que &e presenten avalados por la correspondiente comu-
nidad auténora.

Los programas propuestos por entidades con implantacion en el &mbito
rurel, que estén especializadas en Is realizacién de proyectos de mter—
vencion social para atender 2 la peblacién rural en su conjunioe.

Los programas que favorezcan la creacién de movimientos asociativos
¥ de servicios mancomunados que atenden el localismo e individualisimo
en las zonas rurales.

8.5.4 Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos de la Unidn
Europea destinados a promover el empleo para grupos vulnerables exclui-
dos del mercade de trabajo.

Los programas tienen como objetivo mejorar el acceso al mercado de
trabajo ¥ las posibilidades de empleo de las personas mas vulnerables
de la sociedad y de los grupos més desfavorecidos.

Requisitos:

Los prograrhas deben cumplir los requisitos previstos en Ias convo-
catorias de la Unién Europea.

Prioridades:

Los programas destinados a la creacidén de emplec en zonas urbanas
desfavorecidas. .

9. Programgs para la promocién del voluntariado

8.1 Programas de sensibilizacién, informacion y orientacién.
Los progeamas tienen coma ohjetive sensibilizar a lasociedad en general

" sobre la importancia de colahorar en acciones de voluntariado, mediante

Iz realizacién de campaias de informacién y concienciacién, jornadas y
foros de debate, trabajos de investigacién, edicion de materiales divul-
gativos, etc., que den a conocer €l mundo del voluntariado a la poblacién
en general,

Requisitos: )

En los programas que prevean la realizacién de campaiias o edicién
de materiales divulgativos, deberd incluirse anteproyecto presupuestado
de las actuaciones previstas,

En los programas se contemplard, necesariamente, la difusién de los
valores genéricos del voluntariado.

Prioridades:

Los programas que estén desarrollados conjuntamente por varias orga-
nizaciones gue representen a los diferentes colectivos en los que colabara
el voluntariado y que adjunten firmadeo un acuerdo en el que se especifiquen
los términos de su colaboracion.

Los programas que acrediten el patrocinio de sus actividades por ins-
tituciones privadas.

8.2 Programas de apoyo para la captacién del voluntariado.

Los programas tienen como objetivo establecer estrategias de cardcter
general encaminadas a dar a conocer las posibilidades de participar en
acciones de voluntariado, en funcién de los diferentes grupos de edad
de la poblacién.

Requisitos:

Los programas deberdn contener un conjunto coherente de acciones
que constituyan una estrategia general para lograr la implicacion con-
tinuada de las personas en acciones de voluntariado.

Pr_loridades:

Los programas que estén desarrollados conjuniamente por varias orga-
nizaciones que representen a los diferentes colectivos en los que colabora
el voluntariado y que adjunten Armado un acuerdo en el que se especifiquen
los términos de su colaboracion.

Los programas que acrediten acuerdos con instituciones piiblicas o
privadas.

9.3 Programas de formacion.

Los programas tienen por objeto la formaeién de voluntaring/as para
su participacién en actividades de solidaridad social en beneficio de los
eolectivos objeto de esta cnnvocatona.

Requisitos: '

Los programas deberan garantizar un proceso de formacién continuada
que contemple la formacién general o bdsica de los/as voluntarios/as, asi
como la formacion especializada necesaria para participar en los progra-
mas concretos B los que vayan a ser asignados/as.

El proceso formativo deberd contemplar un minimo de 40 horas lectivas
y estar dirigide comoe minimo a grupos de 16 voluntarios/as.

Prioridades:

Los programas que al menos en el dmbite de la formacién general
estén desarrollados conjuntamente por varias organizaciones y que adjun-
ten firmado un acuerdo en el que se especifiqguen los términos de su
colaboracién.

Los programas de formncién que acrediten el rwpnldo 4e instituciones
piiblicas relacionadas con el drea de formacion especifica al que se refieran.

Los programas gue prevean proyectos concretos donde vayan a par-
ticipar los/as vohintarios/as que han recibido formaeion. -
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10, Fondo destinado a paliar situaciones de emergencia social

Los recursos estin destinados a paliar situaciones de emergencia qﬁe :

puedan praducirse por la aparicion de riesgos impredecibles o fendmenos
de naturaleza andloga que generen necesidades sociales de urgente o ina-
‘plazable satisfaccion, de acuerdo con la valoracién efectuada por el Depar
tamenta.

1. Requisitos comunes a todos los progmmks que incloyan inversiones -

A. En los programas en que se prevea la adquisicidn de inmuebles
deberd acreditarse documentalmente el cumplimiento del siguiente requi-
sito: ’

Disponer de documents acreditative de oferta formé.l de compra en
el que se especifiquen las caracteristicas del inmueble, planos, precio ¥
condiciones del pago.

B. En los programas en que se pl_'evea la realizacién de obras de
coanslruceion, adaptacion o mejora de inmuebles, debers acreditarse docu-
mentalmente el camplimiento de los siguientes requisitos: '

Disponer de titularidad suficiente sobre el inmueble @ caso de que
sean inmuebles arrendados o cedidos, contrato de arrendamiento ¢ docu-
mente acreditativo de cesion, y autorizacion del propietario.

Anteproyecto presupuestado o proyecto de obras, ajustado a Ja nor-
mativa vigente y con las especificaciones técnicas ¥ arquitectonicas ade-
cuadas a los usuarios del centro. ‘

Informe sobre viabilidad urbanistica y acreditacién de la posibitidad
legal de obtener las licencias y permisos necesarios.

No serd necesario aportar lus proyectos ¢ informes indicados en los
dos puntos anteriores, sl el programa ha sido subvencionado en anteriores
convocatorias y el proyecto no ha sufride reformas ni revisiones o varia-
ciones en e precie inicial. En este caso, serd suficienie Ia presentaciin
de una declaracion del representante de la entidad en la que conste gue
no han sufrido modificacién los dacumentos anteriormente presentados.

5i el programa ha sido subvencionado en anteriores convocatorias y
el proyecto ha sufrido reformas por necesidades nuevas o causas técnicas
imprevistas y/o revisiones o variaclones del precio inicial, deberan apor-
tarse los mencionados proyectos e informes con justificaeion de las causas
que motivan dichas modificaciones. -

Deberd indicarse la previsi6n de finapciacién del mantenimiento de
los nuevos centros o 1a financiacién actual de los centros en funcionamiento
que se guieran adecuar.

e

C. En los prograinas en que se prevea la adquisicién de equipamiento,
deberd acreditarse documentalmente el cumplimiento del fngment.e requi-
siho

Anteproyecto. presupucstado o proyecto de equipamiento, adecuado
a las caracterfsticas de los/as usuarios/as y a las actividades que esté
previsto desarrollar, con indicaciin del coste por unidad y del importe
total de las adquisiciones que se pretenden realizar.

ANEXO B

Disﬁ'ibitﬁén del crédito destinado a subvenciones con carge al IRPF 1997

Caolectivo y pmgrnmu'

Importe colective

Porcen‘m,]e
colectivo P

Infancia y familia:

Programas dirigidos a facilitar la compatibilidad entre la vida familiar y la vids laboral.

Programas de promocién de la calidad de vida infantil.

Programas de equipamientos residenciales para menores en situacién de dificultad social y/o conflicto social y programas
experimentales para la aplicacidn de medidas alternativas al internamiento para menores en conﬂicm social.
Programas de fomento de acoglda familiar de menores tutelados por la Adnumst:raunn

Programas para la prevencion y atencién del maltrato infantil,
Programas para la prevencién y erradicacion del trabajo infantil.

Programas pars la intervencién con familias en situacién de riesgo o violencia.

Jovenes:
Programas de formacién y ayuda al empleo.

Programas de sensibilizacién dlrigidos & la educacién en valores personales y de convivencia y a la promocion de hdbitos

de vida saludable. -
Programas de integracidn social,

Programas dirigidos a cofinanciar los proyect.us presentados a la Unién Europea con el fin de promover la integracién

sociolaboral de los jévenes.

Mujeres:

Programas de educacion y formarion.

Programas que faciliten la insercién social de las mujeres en situacién de eSpecw.I necesidad,

Programas dirigidos g las mujeres del medto rural.

Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos presentados a Ia Unién Europea con €l fin de prumcver ia igualdad

de oportunidades de las mujeres. |

Personas mayores:
ngramés de atencion persona] y adaptacion de 1a vivienda.

Programas de promocidén y adecuacién de centros residenciales y vi‘viendas tuteladas,

Programas de atencién diurna y atencion social.
Programas de apoyo a familias con personas mayores a su cargoe.

Personas con minusvalia:
Programas de atencién personal v adaptacién de la vivienda.

Progremas de promocidn y adecuacién de centros residenciales y vmendas tuteladas. -

Frogramas de atencién diurna y vida auténoma.
Programas de apoyo a familias con personas discapacitadas a su cargo.

Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos presentados z la Union Europea con el fin de mejorar las posﬂnhdades

de empleo de las personas con discapacidad.

Personas con problemas de drogodependencias:

Programas de apoyo al mantenimiento de los recursos asistenciales y de reinsercién.

Programas de prevencién en zonas marginales de alto riesgo.

- 12 1.078.704.000

g 809.028.000

o 808.028.000

21 1.887.722.000

16 1.438.272.000

7 620.244.000
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Colective y programas

Purcenluje
colective

Importe colectivo

Pesetas

Permnas'afecladas por el SIDA:

Programas de ayuda a domicilio.
Programas de creacién y mantenimiento de casas de acoglda
Programas de creaciénm y mantenimiento de alojamientos de corta estancia. para personas en situacién de emergencia
social. )
E Prog,ramaa de apoyo a familias con personas afectadas por el SIDA.

Programas para ofros colectivos en s:tumén de desigualdad social. Pueblo gitano: .\

Programas de insercién laboral.
Programas de insercién social.
Programas de promecion y apoyo al desarrolle de la muier gitana

Personas reatusas y ex reclusas:

Programas para la rehabilitacién de personas privadas de libertad con problemas de drogodependencia.
Programas para-personas privadas de libertad afectadas de SIDA.

Programas dirigidos al cumplimiento de medidas alternativas a la prisién.

Programas para la intervencisn e integracidn social de personas reclusas y ex reclusas.

Personas refugiadas y desplazadas y migrantes:

Programas de acogida temporal.

Programas de retorno ¥ asentamiento en terceroa paises.

Programas de reagrupamiento familiar.

Programus de apoyo al alojamiento de inmigrantes. hY

Programas para Ja consolidacion de una red de apoyo y defensa juridica del/ de la lmmgrante

Programas de acogida.

Programas de asistencia a retornados.

Programas dirigidos a la atencién de menores inmigrantes.

Programas dirigides a cofinanciar los proyectos presentados a la Unién Europea con el fin de promover 1a integracién
sociolaboral de los/las inmigrantes.

Programas integrales:

Programas integralcs en barries, zonas urbanas y territorios con especiales dificuliades de insercidn.

Programas integrales destinados ala jncorperacién social de transetintes y personas sin-hogar.

Programas integrales dirigides a la poblacion rural desfavorecida.

Programas dirigidos a cofinanciar los proyectos de la Unién Eurcpea destinados a promover el empleo para grupos
vuinerzhbles excluidos del mercado de trabajo.

Programas de promocién del voluntariado:

- Programas de sensibilizacién, informacion y orientacion.
Programas de apoyo para la eaptacion del voluntariado.
Programas de formacmn

Fondo destmado & paliar situaciones de emergencia socml

269.676.000

359.668.000

260.676.000

719.136.000

269.676.000

368.668.000 -

89.882.000

100

8.989.200.000

ANEXO C
. Logotipo

El logotipo que debera utilizarse para la difusién de los Programas subvencionados por ¢l Ministerio de Trabajo y Asuntos Somales, £n esta convaratoria

—IRPF 1997— serd el siguiente, que se deberd reprndm ir de acuerdo a las siguientes indicaciones:

7o

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

Por Solidaridad
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Normas para su reproduccién: Para Ia reproduccién del logotipoe se utilizard el tipo de letra «Times New Romane y la leyenda se reproducird siempre

en color negro, pudiéndase aplicar sobre un fondo blanco o, en su caso, de color y trama, segiin convenga.

Pautas para su utilizacién: Se utilizard siempre, en las amplmcmnes o reducciones, guardando las proporciones del modelo y las normas de reproduceién,
sin que sea preciso que figure recuadrado, deb:éndose colocar en ¢l lugar preferencia.l del soporte a difundir, con la misma cahegnria que el logotipo

de 1a organizacién o entidad subvencnonapa
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SOLICITUD DE SUBVENCIONES -

1. Datos de la convocatoria:

wi] 7]

Ceqtro‘DirectiVO: r ‘ ] ‘ |

. . . — - Baletin Oficial del Exada
Denominacién FECHA
de la ' :
Convocatoria:

2. Datas de identificacién de la entidad y del/de la representante legal:

* Datos de la entidad solicitante: . : ' : i N:l.F.: L _]
Nombre o-razén social '
. Siglas .
2 - - - - -
Domicili:::L JTfnn: , IFax;I ) I
A c.p- tacalidad: | [ - | prow.: | Ambitd? | |
Datos del/de !a represenzante legal o apoderado/a: . .
Nombre: I o J D.N.I.:! l
Cargo: 1 _ o ‘ ’ . . ] ‘
3. Cuantla de la subvencién solicitada:
2.1, Denominacidn de los programas para los que se solicita subvencidni® ' 3.2 Colectivo de Cod. 3.3 Cuantia Salicitada ~
' atencién en Pesatas.
h)
1.
2.
3.
4.
5.
8.
IMPORTE TOTAL DE LA SUBVENCION SOLICITADA

{1} Debera coincidir con la denomipacidn d= ia sntidad que figura en sus estatulos,

{2} En ningln caso se podré consignar comao domicitio un apartade de correos,

{3) Se identificard como estatal, autondmica, provincial o locat (segiin conste en sus estatutos).

{4} En ol caso de estar dispuesto a participar en programas para situaciones de armergencia social, a continuacion del Oltimo
programa cumplimentara: "Sitwaciones de Emaergencia Social”, sin detallar colectivo ni cuantia, {Sélo para las solicitudes

dirigidas a la convocatoria del 1.R.P.F.)
- Los espacios sombreados estin reservados para la Administracion

Dan/DhRa, . represantante legal de la entidad solicitante,

certifica la veracidad de tedos los datos chrantes en el presente Anexo.

a de . ‘ ——de 1897

Firmado-:

EJEMPLAR PARA EL MINISTERIC DE TRABAJD ¥ ASUNTOS SOCIALES
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SOLICITUD DE SUBVEN_CION_,ES

1. Datos de la convocatoria:

l- ) .

Centro Directivo:[ : ' . ) - ] . PN.'EXD.[ T ]97'
. T Eowta Oﬂ;i‘ del Evtade
Denominacidn poy
de la , ' AL
Convocatoria:
2. Datos de identificacién de la entidad vy dal/de la representante legat: .
Datos de 1a antidad solicitante: . N.LE.: L _I
Nombre .o razén social’’
siglas

.

Damieilic] R ' i Téno: l = '. JFas| ‘ |

C.P.- Localid;g; L ] : . . | Prov. - ) I ‘Ambitgi:) I |
.Datos del/de ta reprcsentant; legal.a. apnderndnfa: . : g :
Mombre: l : ' B ! 7 D.N.I.: L ) I

3. Cuantia de la subve_.nciéri solicitada:

3.1. Denominacidn de tos pr-ag_ram':'as_,'-pm_'_p Tos= qua-se-_‘sofi.cita_subvenciélzl “) 3.2 Crolactivo de Cod. | 3.3 Cuantla Sclicitada
co B : atencidn en Pesetas.

1.

2.

3.

4.

8.

& ‘

IMPORTE.TOTAL DE LA SUBVEI-\ICI‘bN SCLICITADA

{1} Daebeata ¢olncidir can la denaminacién da la entidad que figura en sus estatutos.

{2} En ningln caso se podra consignar como domicilic un apartado de correas.

{3) Se identificarda como estatal, astondmica, provincial o local {segin conste an sus estatutos).

{4} En el caso de sstar dispuesto a participar en programas para situaciones de emergencia social, 8 continuacion del ultlmo
programa cumplimentard: "Situaciones de Emergencia Socmf . sin detallar colectivo ni auantia. (Sélo-para las solicitudes
dirigidas a la convocatoria del ILR.P.F,} " :

- Leos espacics sombreados esthn reservados para la Administracidn

Don/Dfa. : . tepreseantante lagal de la entidad solicitante,
certifica la veramdad de todos los dalos obrames en ¢l preseme Anexo. i

a de de 1997

Firmado:

. EJEMPLAR PARA LA ENTIDAD SOLICITANTE
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N T
MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ENTIDAD
1. Entidad solicitante. ) ’
Nombred"
N.LF.
2. Miembros de la Junta Directiva, Patronato u 6rganc similar. v
i Fecha Modo de ‘
Cargo - Nombre nombramiento eleccién

3. Fines de la entidad; dmbito de actuacién e implantacién territarial.

3.1. Fines de la entidad:

(1) Deber# coincidir con el nombire que figura en el Anexe |, apartado 2
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3. Fines de la entidad, 4mbito de actuacién e implantacion territorial {Cont.)

-3.2. Federacidn o confederacién s la qle pertenece:

N.LF,

Nombre

3.3. Ambito territorial de la entidad segun sus estatutos:

3.4. Comunidades Auténomas donde la entidad desarrolla su actividad'"

3.5. Fecha de constitucidn legal de ta entidad:

resolucidn)

36 Fecha de declaracién de utilidad publica, sila tiene reconocida. {S€ acompanard copia de la

{1} Se cumplimentard Onicamente por las entld:_ades de aAmbito estatal.
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3. Fines de la entidad, 4mbito de actuacidén e implantacidn territorial (Cont.}
i
3.7. Relacidn de federaciones y ascciaciones integradas:
- Ambito territorial Fechs de

N.1LF. Nombre

seqgun estatutos

constitucidn

(1} Se cumplimantard unicamente si la entidaed solicitante es confederacidon o federacién.
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4. Estructura y capacidad de gestién de la entidad durante el aﬁb 1896,

Anexo i

el o]

4.1. Inmuebles en propiedad:

Direccidn completa

Valor catastral

Toztal:

4.2. Inmuebles en arrendamiento u otro titulo de uso v disfrute:

Direccidén completa

Importe anual
arrendamiento

Total:

4.3. Persona! retribuido.

Puesto de trebajo

N horas anuales

Ndmero (1) trabajadas

F
I
J
o

Total:
E
v
E
N
T ;
u
A
L

Total:
2}
T 8
R
[e]
S

Total:

4.4, Personal voluntario con participacidén permanente en la gestién de la entidad.

Cualifigacidn

Actividad que desarroila

Nomero

’
N" horas anuales

dedicadas

Tortal:

(1) Deberd especificar el nimero total de trabajadores por cada categoria profesional.
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5. Presupuesto y financiacidn del afio 1996,

5.1. Ingresos
. S A }
§.1.1.- Financiacidn propia. Cuantia Procadencia
Total (A): B
5.1.2.- Subvenciones recibidas. Cuantia Organismo que las concedis
Total (B}
§.1.3.- Otras fuentes de financiatidn. Cuantia Procedencia
. Total (C):
Total ingresos (A +B+C}:
5.2, Gastos. ‘ . : ' Cuantia
§.2.1. - CORRIENTES )
- Parsonal .
- Actividades”’ ] ¢
- Mantenimiento
- Qtros Gaslos
- Total gastos corrientes:
5.2.2 .- INVERSIONES
- Total gastas inversiones:
Total gastas:
5.3. Resumen de resultados del afo 1996.
Taral ngrasaos Total Gastos Diferencis .

{1} Sefalar si hay cuotas de sociosfas v, eu su c#so, cuantia total de [as mismas.
{2} Se incluiran todos las gastas correspondientes a los servicios y actividades que desarrolia la entidad.
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€. Previsién de ingresos y gastos péra el afio 1997.

6.1 . Ingresos _ - | . - . Cuantia

- Financiacion propia

- Subvenciones

- Dtras fuantes de financiacidn

Total ingresos:

6.2. Gastos. . ' . “ Cuantia

6.2.1. - CORRIENTES
) - Parsonal

- Actividades'"

- Mantenimianto

- QOuros Gastes

- Total gastos cerrientes:

6.2.2 .- INVERSIONES

= Total gastos inversiones:

Tatal gastos:

6.3. Resumen de resultados previstos para el afio 1997,

Totel ingresos ' Total Gastos Diferencia

7. Representatividad,

7.1. Distribucién del n® tatal de socios/as o afiliados/as desglosados por Comunidad Auténoma.®
' Comunidad. N° sacioe/as |  Comunidad ' N® sociosfas |  Comunidad W° sociosias
Andalucia ‘ Tasulla 2 Mancha Navarra
Atragon ‘_ j Catatufia . Pais Vasco
" Principado de Asturias Cemunidad Valenciana La Rioja
Baleares Extrernadura Ceuta —
Canarias Galicia Melilla
Cantabria Comunidad de Madrid
Castilla y Ledn Region de Murcia
N° total de socios/as o afiliados/as:

8. .Especializacidn.

8.1. Colectivo/s al/a los que dirige su atencién.

{1} Se incluirén todos los gastos correspondientes a los servicios y actividades que desarrolts la entidad. .
(2) En ¢l ¢caso de federacicnes o confederaciones, se'indicard el n® total de socios de las entidades integradas.
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8. Especiatizacién. (Cont.}
8.2. Programas que ha realizado con los colectivos objeto de su atencidn en afios ar‘lteriores'n
Penominacion M Tas| Afo Colective Localidad Beneficiarioz/as Coste

9. Voluntariado y prestacion social sustitutoria.

9.1.Distribucidén del n® de voluntarios/as de que dispone la entidad para el desarrallo de sus programas,
desglosados por Comunidad Auténoma.? . -

Comunidad Nevoluntarlos/ag Camunidad Nevaluntarios/as) Comunidad N°valuntarios/as
Andalucia . Castilla 1a Mancha ] Navarra
Aragén ] Cataluna Pais Vasco
Principado de Asturias . © Comunidad Valenciana La Rioja
Baleares Extremadura . Ceuts
Canarias Galicia Melilla
Cantabria ' Comunidad de Madrid
Castilla y Ladn Reqidn de Murcia

' N* total voluntarios/as:

9.2. Detalles de las actividades en las que los voluntarios/as participan.

9.3. Cursos de formacidn de voluntarios/as realizados durante el afio 1996.

N° de cursos: :’ . Total da voluntarios/as furmados:l:}

{1} Seindicaran con una X en la columna denominada "M.T.A.5." los programas subvencionados por este Ministerio,
En e caso de que la entidad no haya recibido con antgrioridad subvencidn del M.T.A.S. para elilos colectivos a los que vaya a dirigir
$us actividades, sdlo se valorara esta especializacidn si sg adjunta la documentacién acreditativa.

{2} En el ¢caso de confederacién o federacion, se indicard el n® 1otal de voluntarics de las entidades integradas.
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9. Voluntariado y prestacién social sustitutaria.(Cont.)

9.4. Fecha en que la entidad ha concertado o solicitado, en su caso, convenio de prestacidn sacial
sustitutoria con el Ministeriao de Justicia.
Solicitade {] Fecha . N° de plazas cancartadas
Concertado /M :
(Marque’ con una X)
9.5. En el caso de confederacaén o federacidn, relacione aguellas entidades integradas que hayan concer-
tado convenio de prestacion social sustitutoria con el Ministerio de Justlcaa.
N.LF Nombre entidad ) Fecha N® plazas
- o ‘ {afic)
1
i
2
3
]
i
!
E
a I
| l
oY o ¥ I T V- T , representante legal de ia entidad

selicitante, certifica iz veracidad de todoes los datos obranties en el presente Anexo.

................................ A den L de 1987
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H

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROGRAMA

121
1. Nombre de la entidad.

N.LF.

{31
2. Denominacién del programa.

! {3}
3.- Colactivo de atencidn.

4. Descripcion y fines del programa.

4.1. Justificacién de 1a necesidad s?cial detectada v de la cobertura publica o privada que existe para
atender la necesidad descrita: ™

(1) Se cumplimentard para cada unc de los programas solicitados.

(2} Deberd coincidir con ef nombre gue figura en el Anexo | apartado 2.

{3} Deherd coincidir con el que figura en el Ancxo | apartado 3,

(4} Como Anexo ala peasente memoria deberd acompardiarse copia de los estudios & infarmes téenicos sobre las necesidades sociales
que tundamentan la realizacidn del programa. '
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N.° E.xp.

N.° Prog.{

4. Descripdién y fines del programa. {Cant.)

4.2, Descripcidn del contenido del programa:

S

4.3. Objetivas que se pretenden alcanzar con el programa:
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L . {M.° Prog| .
4. Descripcion vy fines del programa. {Cont.) .
4.4. Actividades gue incluye el programa vy calendario previsto'”’
Actividades Facha inicio Fecha tdrmino N Banseficiancs/as
ptevista prevista directos/as

(1) Deberan relagionarse de forma detallada v cronolégica cada une de las actividades del programa.
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N.° Prog.

4., Descripcién y fines del programa. (Cont.) -

4.5, Beneficiarios/as:

. i '
4.8.1. Ndmero de b‘enoficiariosiaq directos/as: [ : ]

4.5.2, Criterios para la seleccidn de los/as beneficiarios/as:

4.,5.3, Cantidad que debera aportar cada hensficiatio/z para acogerse al programa {en su caso); [ : l ptas

4.6.4, Criterios para la doterminacion de la aportacidn econdmica de losfas beneficiarics/as:

4.6. Evaluacién y seguimiento del programa: Relacién de objetivos concretos ¢ indicadores de impacto
para su medicién.

Objetivo Indicador Resultado esperado

(1) En el caso de programas de inversiones se indicara el n® de beneliciarios/as previsto de tas instalaciones, una vez que
estén en funcionamiento. ' R .
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5. Localizacién territorial del pregrama. Detaile del importe solicitado en cada localizacion territorial. N.* Prog.
Comunidad o . Entidad que realiza el programa Beneficia-Duracién n Cuantia ‘2
Auténoma Provincia Localidad NIF Roarbre riosias |en meses Coste Total Solicitada

Totales:

sl

2

{1) Debera -coincidir con el “Total de gastos corrientes vy de inversidn” de la columna "Coste Total",que figura en el apartado 6 del presente Anexo IlI.
{2} Debersé coincidir con el “Total de gastos carrientes y da inversién" de ia columna "Cuantia Solicitada al M.T.A.S." que figura en el spartado 6 del prasenta Anaxo lil,

85 'wnu 308

L6611 Ozlewt g opeqes

6947




7770 : } Sibado 8 marzo 1997 - ' BOE num. 58

O |
lﬂ MINISTERIO DE TRABAJO Anexo 11l
Y ASUNTOS SOCIALES

vee] o7

6. Presupuesto totat estimado para el programa, desglosado por origen de financia- N.° Prog
- €ibén y por conceptos de gasto. :

. CONCEPTOS Cuantia Solicitada Otras Financiacién

al M.T.AS. Subvenciones Propia Coste Total

6.1. GASTOS CORRIENTES

Personat:

Actividades vy
mantenimiento:

Dietas y gastos
de viaje:

Total gastos corrientes:

6.2. GASTOS DE INVERSION

Adquisicién_' de
inmueblies:

Obras: "

Equipamiento:

Total gastos inversion: .

Total gastos corrientes 1 ] ' 2
y de inversién:

6.3. GASTOS DE GESTION
Y ADMINISTRACION

Total gastos de gestién
vy administracién:

TOTAL: ‘ =

{1) Este total deberd coincidir con el total de la columaa "Cuantia Salicitada® que figura para este programa en el apartade 5 del presente. Anexo (I,
{2) Este 1otal deberd coincidir con el total de la columna "Coste Total” que figura para este programa en el epartado 5 del presente Anexo [1l.

{3} Este total debard coincidit con el importe total que figura en fa columna “Cuanitia Soficitada en Pasetas” para este programa en el apartado
3.3 del Anexc L. .
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7. Gestidn del programa. :

7.1. Medios personales:

7.1.1. Datas globales del equipo que Tealizard ¢l programa v categoria profesional;

Cualificacidn/Experiencia

Categoria o cualificacidn N° Total | Dedicacidn total al Retribucidn Seguridad Social a Total gastog]
profesional programa en horas bruts total carga da la Empresaj  de personal ;
Totales: T
7.1.2. Personal voluntario que colabora en el programa:
N° total - Funciones Dedicacion al.

programa en horas!

Total: Total horas:
7.1.3. Personal procedente de la prestacidn social sustitutoria que participe en &f programa:
Funciones Nimero
. i
Total:
ok

(1) Debera coincidir con el "Coste Total® quae figura para el concapto de "Personal” en el apartado 6.1 del prasente Anexo lll.
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7. Gestion del programa. {Cont.} : :

- 7.2. Medios técnicos:

7.3. En el caso de tener prevista la subcontratacidn de al

guna de las actividades que constituyen el
contenido principal del

programa, indiguelo, asf como la causa que la motiva:

ut

7.4. Subvenciones anteriores: Indique si este programa ha sida subvencionado por el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales en el afic 1998,

Cuantia de ia subvencion] . - Qrgane Fecha finalizacion
: . concedente : del programa
CONVOCATORIA |.R.P.F. o

CONVOCATORIA REGIMEN GENERAL.-

7.5. Indique si este programa ha sido subvencionado en afios anteriores por otro Ministerio u
otras Administraciones Piblicas vy, en su caso, cuantia de la subvencidn: .

Afo - Otganc que concede la subvencion Cuantla

-

7.6. S la entidad ha gestionado programas similares al solicitado ¥y N0 han sido subvencionados

por el Ministerio de Trabajo y Asuntas Sociales, por otros Ministerios u otras Administraciones
Pablicas, especifiquelos e indique desde que afio viene realizandolos.
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B. Ayudas y colaboraciones para la ejecucion del programa.

8.1. Acuerdos de colaboracion suscritos o que prevea suscribir ¢con otras Administraciones Publicas
. para la gjecucién del programa. {Se adjuntaréd documentacion acreditativa)

8.2. Otras ayudas y colaboraciones previstas.

9. Para ejercicios sucesivos, md:que los gastos previstos para el mantenimiento del programa
y su financiacién. .

Don/Dfa ........... e e e e et e, . representante (egal de la entidad
solicitante, certifica la veracadad de todos los datos obrantes en el presente Anaxa.

.................................................
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1

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO

N.° Pray.|

: 1.7 Nombre de Ia entidad solicitante:

2. Noembre de fa entidad ejecutante:

3. Denominacion del pragrama.

4. Denominacién del proyecto.

5. Descripcién y fines del proyecto.

5.1. Justificacién de 1a necesidad social detectada vy de la cobertura publica o privada existante para
atender la necesidad dsscrita: )

{1} Se cumplimentard unicamente cuando la solicitud se formute por una confaderacién o federacidn y eh los supuestos que se
especifican en las instruceiones. -
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5. Descripcidn y’fines del proyecfo. {Cont.) N.* Proy.

5.2. .Descripcién del contenido del proyecto:
. L]

5.3. Objetivos que se pretenden alcanzar ¢on el proyecto:
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. . ' ’ ' . . 1
5.4. Actividades que incluye el proyecto y calendario prewsrot.

Actividadas

Fecha inicic
prevista

Fecha término
prevista

enaficiarios/as i

directos/as

(1) Deberén reta'cionarse de forma detallada y cronolégica cada una de Ias actividades del proyecto.
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5. Descripcién y fines del prayecto. {Cont.}

5.5. Beneficiarios/as:

[
5.5.1. Nitmero de beneficiarics/fas directos/as;

5.6.2. Criterios para la seleccidn de los/as beneficiarios/as:

5.5.32. Cantidad qué debera aportar cada baneficiario/a para acogerse al proyecto {en su casol: L

| pras

£.5.4. Criterios para la determinacidn de la aportacidn econdmica de los/as baneficiarios/as;

G. Localizacién territorial det proyecto

C. Autdnoma

Provincia

Localidad

Beneficiarios

.Duracidn en mesas

{1) En el caso de proyectos de inversiones se indicard el n® de beneficiariosfas previstos de las instalaciones, una vez gque

estén en funcionamiento,



7778

Sébado 8 marzo 1997 BOE.num. 58
ﬂo : . _Anexo IV
!ﬂ MINISTERIO DE TRABAJO : o O e ', o7]
" Y ASUNTOS SOCIALES ‘ : - -
) ‘ ' ' N.* Prog
7. Presupuesto total estimado para el proyecto. desglosado por origen de financia- - S NmPRyy
: cién y por conceptos de gasto.. o
: Cuantia } ' ‘e . .
CONCEPTOS Solicitada al o Owas. | ‘Financiacién | cogee Total
- M.T.4.S. Subvenciones . Propia

7.1. GASTOS CORRIENTES
: Persona!:

Actividades y
mantenimiento:

Dietas y gastos
de viaja:

Total gastos corrientes:

7.2. GASTOS DE INVERSION
‘Adquisicion de

inmuebles:

Qbras:

Equipamiento:

Total gastos inversién:

Total gastos corrientes
y de inversidn:
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8. Gestién del proyecto. N.® Proy. ,

8.1. Medios personales:

8.1.1. Datos globales del ;quipn que realizaré el prayecto y categoria profesional:

Categoria o cualificacidn Ne. Total Dedicacién total al Retribucién Seguridad Social a Total bastosm
profesional proyecto en horas bruta tatal cargo de |la Empresa|  de personal
£
Totaies: t
8.1.2. Persensl voluntario que colabora en el proyecto:

Cualificacidn/Experiencia N° total Funciones Deadizacidn al

proyecto sn horas
Total: Total horas:

8.1.3. Personal procedente de la preslac‘rbn social sustituteria que participe en el proyecto:

Funciones

Namero

Total:

(1) Debera coincidir con ol "Coste Total" que figura para el concepto de "Pérsonal” en el apartado 7.1 del presente Anexo IV,
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‘8. Gestidn del proyecté. {Cont.} N Proy.

8.2. Medios té&cnicos:

8.3. En el caso de tener prevista la subcontratacion de algunas de las actividades que constituven
el contenido principal del proyecto, indiquelo y la causa gque la maotiva:

8.4. Indique si este proyecto ha sido subvencionadae en afios anteriores por otro Ministerio u
otras Administraciones Pdblicas vy, en su caso, cuantia de la subvencidn:

ARo CGrgano que concede la subvencién Cuantia
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N.® Prog.

N.° Proy.

9. Ayudas y colaboraciones para la ejecucidn del proyvecto.

9.1. Acuerdos de colaboracuﬁn SUSCritos 0 Que prevea suscribir con otras Adm:mstrac-ones F’ubhcas
para fa ejecucion del provecto. {Se adjuntaré documentacidn acreditativa)

9.2. Otras ayudas y colaboraciones previstas.

10. Para ejercicios sucesivos, indique los gastos previstos para el mantenimiento del proyecto
y su financiacidn.

Don/Dfia ..o e e . representante legal de la entidad
solicitante, certlflca la veramdad de todos los datos abrantes en el presente Anexo.



