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Universitaria, 28040 Madrid (Metro Moncloa). El llamamiento se -

realizard por orden alfabético, a parhr de la letra «lo,

Para la practica del ejercicio serd requisito imprescindible que
los aspirantes concurran provistos del documento nacional de iden-
tidad o documentacion equivalente, que acredite de forma indu-
dable su personalidad, asimismo, deberan ir preparados con ropa
deportiva adecuada para la realizacidon de las pruebas fisicas.

Igualmente, deberan presentar certificado médico oficial exten-
dido en el impreso editado por el Consejo General del Colegio
Oficial de Médicos de Espaiia, de fecha reciente (maximo dos
meses) v en el que conste:

1. No paceder enfermedad infectocontagiosa alguna.

2. Estar vacunado/a contra el tétanos.

3. Contar con las condiciones psicofisicas necesarias para la
realizacion de las pruebas fisicas establecidas en ¢l anexo I de
la convocatoria.

No seran validos los certificados que no refinan alguna de las
condiciones sefialadas anteriormente.

Quinto.—Contra esta Resolucion podra interponerse, previa
comunicacién al érgano que la dictd, recurso contencioso-admi-
nistratlvo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Madrid, 21 de febrero de 1997.—El Subsufcrétario, Nicolas
Lapez de Coca Fernandez-Valencia.

ANEXO]
Lista provisional de excluidos

Apellidos y nombre DAL decc:::l?:ldn
Balaguer Chaves, José Vicente ........ 13.660.194| (A)y(B)
Beitia Zamalloa, Eugenio .............. 24,403.577 {B}
Belmonie Nieto, Miguel ................ 22.900.285 {C)
CarvajaldelaTorre .......cccveeerennn. 32.763.656 (D)
Llinares Ortega, Fco. Javier .......... ..131.833.805 (A)
Macias Avedillo, José _................. 28.858.932 (A}
Martin Castilla, Lidia ................... 2.857.421 {D)
Oiiate Lopez, Mariadel Mar ............ 20.202.974) . (B)
Oses Poch, Adolfo .................. ----|31.337.354 (D)
Pérez Silva, José Eduardo .............. 32.383.459 (A)
Rodriguez Iglesias, José J. ............. 76.406.306 (B)
San Martin Viscasillas, julio Felipe ....[32.632.722 (B)
Sénchez Naya, Francisco Javier ....... 32.641.555 (A)
Santiago Medina, José Angel .......... 12.842.832 (B)
Unzurrunzaga Campoy, José Maria ..., |34.809.942 D)
Villasuso Bares, Regino Fco. ........... 31.248.288 (A)

(A} DNI caducado.
(B) No indicar forma de acceso (en caso de no especificar,
se incluira en acceso libre),
" (C) Falta fotocopia DNI.
" (D) No poseer la titulacién exigida en la convocatoria.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de diciembre de 1996, de la Uni-
versidad de Cordoba, por la que se convocan pruebas
selectivas, por el sistema de promocién interna, pura
ingreso en la Escala de Analistas de esta Universidad.

4609

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Decreto 184/1985, de 21 de julio, del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia («Boletin Oficial
de la Junta de Andalucias de 30 de agosto), y con el fin de atender
las necesidades de personal de Administracion en la Univers:dad
de Cordoba,
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Este Hectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacion con el articulo 3.dos.e} de la misma norma,
asi como en los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar
pruebas selectivas para ¢! ingreso en la Escala de Analistas de
la Universidad de Cardoba por el sistema de promocién interna
con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria
1. - Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas

de la Escala de Analistas de la Universidad de Cérdoba, mediante

el sistemna de promocidn interna,

1.2 El nimero de plazas convacadas podré Incrementarse en
un 10 por 100 adicional en funcién de las vacantes que se pro-
duzcan desde la fecha de esta convocatoria hasta el momento
de la publicacién de la lista definitiva de aprobados.

1.3 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo: los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba y lo dispuesto en la pre-
sente convocatoria.

1.4 El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el
sistema de concurso-oposicidn, con los ejercicios, valeracion v
calificacién que se especifican en el anexo I.

1.5 El programa que ha de regir estas pruebas selectivas es
€l que figura en el anexeo II de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio se Iniciara en Cérdoba a partir del
dia 1 del mes de abril de 1997, La fecha, hora y lugar del mismo
se publicaran en el «Boletin Oficial del Estados, en la Resolucidén
del Rectorade de la Universidad de Cérdoba en que se aprueben
las listas de admitidos y excluidos,

1.7 Laadjudicacién da las plazas a los aspirantes que superen
el proceso seleclivo se efectuara de acuerdo con la puntuacién
total abtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a} Tener nacionalidad espaiicla o la de un Estado miembro
de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
envirtud de Tratados Internacionales celebrados porla Comunidad
Euvropea vy ratificados por Espaiia, sea de aplicacion lalibre cir-
culacién de trabajadores en los términos en que ésta se halle defi-
nida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

b} Tener cumplidos diecioche afios de edad v no haber alcan-
zada la edad de jubilacion.

¢) Estar en posesion del tituto de Licenciado, Ingeniera, Arqui-
tecto o equivalente, o haber realizado los estudios necesarios para
su obtencién en la fecha de expiracion del plazo de presentacién
de instancias de la presente convocatoria.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiic de las
correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefic de funclones pablicas por
sentencia firme.

f) Pertenecer a alguno de los Cuerpos o Escalas de Progra-
madores que prestan servicios en la Universidad de Cérdoba.

g) Poseer destino en propiedad y prestar servicios en la Uni-
versidad de Cérdoba v estar en situacion de servicio activa,

hy Tener una antigiiedad en la Universidad de, al menos, dos
afios de servicios efectivos prestados en Cuerpos o Escalas de
Programador.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
posecrse en ¢l dia de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes y gozar de los mismos hasta la toma de posesion.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas’
deberin hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en ¢l Rectorado de esta Universidad. Asimismo, sera vali-
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do el modelo oficial aprobado por la Secretaria de Estado para
la Funcién Administrativa de fecha 9 de diciembre de 1986 («Bo-
letin Oficial del Estado» del 19) que sera facilitada en los Gabiernos
Civiles de cada provincia, en las oficinas de Correos, asi como
en el Centro de Informacién Administrativa de la Inspecci6én Gene-
ral de Servicios de la Administracién Publica, en las represen-
taciones diplométicas o consulares de Espaiia en el extranjero,
asi como en los Rectorados de todas las Universidades plblicas
del Estado. A la solicitud debidamente cumplimentada se acom-
pafiara, cosida, una fotocopia del documento nacional de identidad
o documento sustitutivo del documento nacional de identidad.

3.2 lLa presentacién de solicitudes, «Ejemplar para la Uni-
versidad de Cardobas, se hard en el Registro (General de la Uni-
versidad de Cérdoba, calle Alfonso XII, 13, 'o a través de las
restantes formas previstas en el articulo 38 de la Ley de Régimen
Jduridico de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento
Administrative Com(n, en el plazo de veinte dias naturales con-
tadas a partir del siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en el «Boletin Ofictal del Estado», y se dirigiran al excelentisimo
sefior Rector Magnifico de la Universidad de Cordaba.

Las solicitudes suscritas por los espafioles residentes en el
extranjero deberan cursarse, en el plazo expresado en el parrafo
anterior, a través de las representaciones diplomaticas o consu-
lares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran segulda-
mente a la Universidad de Cérdoba.

3.3 Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de con-
curso deberdn presentar unida a su solicitud documentacién acre-
ditativa de los méritos que aleguen.

3.4 Los derechos de examen seran de 6. 000 pesetas para
todos los aspirantes v se ingresaréin en la cuenta corriente nimero
2024/0000/89/3800001191 a nombre de la Universidad de Cor-
doba en Cajasur.

En la solicitud debera figurar el sello de Cajasur, acreditativo
del pago de los derechos o, en su defecto, el interesado debera
adjuntar a dicha solicitud resguardo original de ingreso o tras-
ferencia efectuada. La falta de alguno de estos requisitos deter-
minara la exclusién del aspirante.

En ningin caso se dard caracter de solicitud al simple abono
de dichos derechos en la entidad bancaria correspondiente. La

no presentacién de solicitud, aun justificAndose el abono de dichos

derechos, provocara la exclusidn definitiva del solicitante.

3.5 Los meros errores de hecho que de la solicitud pudieran
advertirse como tales podrin subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticidn del interesado.

3.6 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Gnicamente demandar
su modificacién, mediante escrito motivado, dentro del plazo esta-
blecido para la presentacion de solicitudes. Transcurrido este pla-
zo, no se admitird ninguna peticion de esta naturaleza.

4, Admisién de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacidn de solicitudes y com-
probado ¢l pago de los derechos de examen, el Rector de la Uni-
versidad de Cérdoba dictara Resolucién en el plazo maximo de
un mes, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista de admitidos y excluidos. En dicha Reso-
lucion se indicaré el lugar en que se encuentra expuesta al pablico

la lista certificada completa de admitidos y excluidos v se deter-.

minaré el lugar y la fecha de realizacién del primer ejercicio, asi
como la relacién de aspirantes excluidos, en la que constara el
nombre y apellidos, documento nacional de identidad, asi como
expresién de las causas y el plazo de subsanacion de defectos.

4.2 Para subsanar el defecto que haya motivado su exclusién
o su omisi6n de las relaciones de admitidos v/o excluidos, los
aspirantes dispondran de un plazo de diez dias naturales contados
a partir del siguiente al de publicacién de la citada Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estado». )

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran
la exclusién o aleguen [a omision, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente exclui-
dos de la realizacion de las pruebas,

4.3 Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso ordi-
nario en el plazo de un mes, contado a partir del dia sigulente
al de su publicacion en ¢l <Boletin Oficial del Estados, ante el
Rector de la Universidad de Cérdaba, quien resolvera lo proce-
dente.

I*e no presentarse recurso ordinario, el escrito de subsanacién
de defectos o de alegacién de la omisién se considerara recurso
ordinario si el aspirante fuese definitivamente excluido de la rea-
lizaci6én de los ejercicios.

4.4 Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que havan sido excluidos definitivamente
de estas pruebas selectivas. A tal efecto, el reintegro se realizara
de oficio.

5. Tribunal calificador

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo Il de esta convocatoria,

5.2 El 6rgano encargado de la seleccion sera el Tribunal cali-
ficador, competente para la realizacién de estas pruebas selectivas.

El Tribunal adoptara las medidas que considere oportunas para
la realizacion de los ejercicios que hayan de celebrarse, aprobando
las instrucciones y criterios de valoracién que estime pertinentes.

5.3 Los miembros del Tribunal, colaboradores o asesores
deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Rectior de la
Universidad o Presidente del Tribunal, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, o si hublesen realizado tareas de prepa-
racién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a Cuerpos
o Escalas en los cinco afics anteriores a la publicacion de esta
convocatoria.

El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros del Tri-
bunal declaracién expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias previsias en el articulo 28 de la Ley de Régimen duridico
de las Administraciones Phblicas y del Procedimiente Adminis-
trativo Comiin.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estados
Resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros del Tri-
bunal que habran de sustituir a los que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en la base 5.3. .

5.5 ElTribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de [a mayoria absoluta de sus miembros, titulares o suplentes.

Previa convocatoria del Presidente, el Tribunal celebrara la

~ sesion de constitucidn en el plazo minimo de diez dias antes de

ia realizacién del primer ejercicio. En dicha sesién, el Tribunal
acordara todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrcllo de las pruebas selectivas.

5.6 Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
ast camo [o que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajusiars en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas v del Procedimiento Administrativo
Comin.

5.7 El Tribunal podra acordar la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitAndose dichos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores deberd comunicarse al Rector de la Uni-
versidad de Cérdoba.

5.8 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar, cuando sea posible, que los ejercicios de
la fase de oposicion sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes. El Tribunal excluira a aquelios opositores en
cuyas hojas de examen correspondientes a ejercicios figuren nom-
bres, rasgos, marcas o signos que permitan conocer la identidad
de los mismos.

5.9 A efectos de comunicaciones v demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en el Reciorado de la Universidad de Cardoba,
sito en calle Alfonso XIll, 13, v dispondra lo necesario para que
en esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal,
atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con estas
pruebas selectivas. '

5.10 El Tribunal gue actie ¢n estas prucbas tendra la cate-
goria primera de las recogidas en el anexo V del Real Decreto
5471989, de 21 de marzo (:Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia» de 21 de abril).
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5.11 El Tribunal no podra aprobar ni declarar que ha supe-
rado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior al
de plazas convocadas por la presente Resolucion. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo establecido en asta base
sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios '

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la leira «Ns. En el supuesto de
que no exista ninglin aspirante cuyo primer apellide comience
por la letra «N», el orden de actuacién se iniciard por la letra
«On, vy asl sucesivamente de conformidad con lo establecido en
la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Pablica de 23 de febrero de 1996 {«Boletin Oficial del Estado»
de 4 de marzo), por la que se publica el resultade de' scrieo
celébrado el dia 21 de febrero de 1995, salvo que el llamamiento
sea en una sola tanda.

6.2 En cualquier momento el Tribunal pedra requenr a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento unico, sin perjuicio de las tandas que se precise rea-
lizar, quedando decaidos en su derecho los opositores gue no
comparezcan a realizarlo, salvo los casos alegados vy justificados
con anterioridad a la realizacion del ejercicio, los cuales serin
libremente apreciados por el Tribunal.

6.4 La fecha y lugar de realizacion del primer ejercicio se
publicara junto con la relacién de admitidos v excluidos.

La publicacién del anuncio del segundo ejercicio se efectuara
por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado el anterior,
asi como en el tablén de anuncios del Rectorado, v por cuales-
quiera otros medios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxi-
ma divulgacidén con cuarenta v ocho horas, al menos, de antelacion
a la sefialada para la iniciacion de los mismos,

6.5~ Si en cualquier momento del proceso de seleccién llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no posee
Ia totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al
Rector de la Universidad de Cérdoba, indicando, en caso de existir,
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admisidn a estas pruebas selectivas, a los efectos
procedentes. '

Contra la Resolucitn gue acuerde la exclusién definitiva el inte-
resado podra interponer recurso ordinario en el plazo de un mes,
contado a partir de la notificacidon de la exclusion, ante el exce-
lentisimo senor Rector de la Universidad de Caordoba.

7. Lista de aprobados

7.1 Concluido cada uno de los éjercicios correspondientes
a estas pruebas selectivas, el Tribunal hard piiblica en el lugar
o lugares de celebraclén de los ejerciclos v en aquellos otros que
estime oportuno la relacidn definitiva de aspirantes aprobados,
por orden de puntuacién, en la que ¢onstara la calificacién de
cada uno de los ejercicios v la suma total. Asimismo elevara al
Rector la correspondiente propuesta de provision de plazas.

8. Presentacion de documentos v nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en gque se hicieren piblicas las relaciones
definitivas de aprobados, éstos deberan presentar en el Registro
General de la Universidad de Cardoba los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) ' Fotocopia debidamente compulsada del titulo exigido en
la convocatoria o certificacion que acredite haber realizado todos
los estudios para la obtencion del mismo.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracién Pablica ni haltarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas, segin modelo que figura como anexo IV a esta
convocatoria.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico gue le imposibilite para el servicio.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y

demas requisitos prabados para obtener su anterior nombramien-
to, debiendo constar certificacién del Ministerio u organismo del
que dependiere para acreditar tal condicién, especificando cuales
son los documentos ya presentados.

8.3 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en la base anterior, podra acre-
ditarse que se rednen las condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

8.4 Quienes dentro del plazo fijado v salvo caso de fuerza
mayor no presentasen la documentacién, o del examen de la misma
se dedujere que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcicnarios de carrera
v quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res, on-
sabilidad en que hubieren incurride por faisedad en la solicitud
inicial.

8.5 Concluido el proceso selectivo, gquienes lo hubxeran supe-
rado serdn nombrados funcionarios de carrera, a propuesia del
Tribunal, mediante Resolucitn del Rector de la Universidad de
Cardoba, que se publicara en el «Boletin Ofictal del Estados.

La toma de posesién de estos aspirantes se efectuard en el
plazo de un mes, ¢ontado desde la fecha de publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

9. Norm jinal

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal podran ser impug-
nados en los casos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas 'y del Proced:miento
Administrativo Comiin.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revisién de las Resoluciones del citado Srgano de seleccién,
conforme a lo previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo Comfin.

Cérdoba, 27 de diciembre de 1996.—El Rectar, Amador Jover
Movano,

ANEXO 1
Proceso de seleccion v valoracién

1. Proceso de seleccién

1.1 El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd de
opasicion y concurso. B

a) La fase de oposicidn constara de los ejercicios que a con-
tinuacién se indican, siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario de,
al menos, 60 preguntas con respuestas miltiples, entre las que
s6lo una serd correcta, basado en el contenido que para este ejer-
¢lcio se fija en el programa que figura en el bloque 1.

Los aspirantes tendran un plazo de al menos setenta y cinco
minutos para.la realizacion del ejercicio v su valoracidon sera de
0 a 10 puntos, siendo necesario obtener cinco puntos para tener
acceso al ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio: Consistird en la exposiclién por escrito de
dos temas elegidos de entre los propuestos por el Tribunal, que
ofertara, al menos, dos relacionados con cada uno de los médulos
de gue consta el programa que para este ejercicio se fija en el
bloque 2 y podran corresponderse © no con epigrafes concretos
del mismo.

Los aspirantes tendran un plazo de al menos dos horas para
desarrollar los temas,

La calificacién del ejercicio sera de 0 a 10 puntos, siendo nece-

"sario obtener 5 puntas para tener acceso al siguiente ejercicio.

b) Enlafase de concurso, que no tendra caracter eliminatorio,
se valorara conforme a la base 2.1 de este anexo, la antigiiedad
en la Universidad de Cérdoba, asi como las fitulaciones oficiales
distintas a las exigidas y los cursos de formacién v perfecciona-
miento superados en el INAP, en la Universidad de Cordeba y
en otras Administraciones Pablicas.

1.2 La valoracion de los méritos sefialados en la base 1.b)
de este anexo se realizara de la siguiente forma:

A} Antigliedad: Se valoraran los servicios prestados hasta un
méaximo de 4 puntos de la siguiente forma:

0,40 puntos por afio o fraccion superior a seis meses de
servicios prestados en la Administracion.
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B) Titulacién: La titulacién académica se valorard de la
~ siguiente forma: :

Doctor: 1 punto.

Cl Asimismo se valorardn los cursos de formacion y perfec-
cionamiento superados en el INAP, en la Universidad de Cordoba
v en otras Administraciones Paiblicas, siempre que tengan relacion
directa con el Cuerpo o la Escala a la que se aspira:

Cursos de dace a veinticinco horas; 0,25 puntos.
Cursos de veintiséis a cincuenta horas: 0,30 puntos.
Cursos de cincuenta y una a cien horas: 0,40 puntos.
Cursos de ciento una a doscientas horas: 0,53 puntos.
Cursos de méas de daoscientas horas: 0,75 puntos.
Cursos de més de trescientas horas: 1,25 puntos.

No se puntuaran los cursos inferiores a doce horas, ni aquellos
en los que no se especifique el namero de las mismas.

Otros méritos: A juicio'de la Comisién, se podran valorar otros
méritos aparte de los citados anteriormente. Para ello debera apor-
tarse decumentacidén acreditativa de los mismos (ejemplo: expe-
diente académico, en caso de realizacién de otros cursos ne inclui-
dos en el apartado correspondiente se debera acreditar nimero
de horas, programa, profesorado, asistencia, objetivos y personal
a quien va dirigido, etc.).

La puntuacidén maxima en este aparlado serd de 1,5 puntos,

La puntuacién méaxima en el apartado formacién serd 2,50
puntos.

D} Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la .puntuacién final de la fase de oposicion a los solos efectos
de establecer el orden definitive de asplrantes aprobados en la
fase de oposiclén. Estos puntos no podran ser aplicados para supe-
rar los ejercicios de la fase de oposicion.

1.3 La calificacién final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de oposicion
y concurso. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio; si esto
no fuera suficiente; a la mayor puntuacién obtenida en el segundo
ejercicio; st esto no fuera suficiente, en la fase de concurso. Si
persistiese el empate, éste se dirimiria atendiendo a la fecha de
ingreso como funclonaric de carrera en el Cuerpo o Escala de
Programador.

ANEXO I

Temario para el ingreso en la Escala de Analistas
de la Universidad de Cordoba (promocién interna)

BrLoque !

Médulo l. Organizacién y legislacién informdtica

Tema 1. Funciones informaéticas, direccién, desarrollo, explo-
tacién y sistemas.

Tema 2. Direcclon téenica del Centro de Proceso de Datos:
Planificacién y control. Gestién de recursos humanos y técnicos.
Normalizacion y procedimiento.

Tema 3. El Centro de Proceso de Datos: Instalacién fisica,

seguridad. Automatizacién v organizacion.

Tema 4. El contexto social de la informatica. Propiedad inte-
lectual. El «software» como una propiedad intelectual. Pirateria
y licencias del «softwares.

Tema 5. Informatica v derecho a la intimidad. Ley de pro-
teccion de datos LORTAD.

Médulo . Fundamentos de informdtica

Tema 1. Conceptos de informiética general. lntroduccton a
los ordenadores.

Tema 2. Arquitectura de ordenadores. Unidad central de pro-
ceso. Memorias: Jerarquia, caracteristicas y clasificacidén por su
tecnologia.

Tema 3. Sistemas de entrada/salida. Comunicacién entre la
UCP y los periféricos. Control de periféricos. Prioridades. Interrup-
clones.

Tema 4. Microprocesadores, Evolucién v principales carac-
teristicas.

Tema 5. «Softwares. Concepto v evolucion historica. Gene-
raciones de los lenguajes de programacién, Analisis comparativo
de los [enguajes mas difundidos. Lenguajes de cuarta generacion.

Tema 6. Sistemas operativos. Concepto, éstructura y clasi-
ficacion. Tiempo real, tiempo compartido. Procesamiento simé-
trico. Procesamiento masivamente paralelo. Gestién de la memo-
ria: Paginacién, segmentacién, memoria virtual. Organizacion de
la informacién; gestiéon de ficheros.

Tema 7. Elsistema operativo Unix. Evolucién histérica v prin-
cipales caracteristicas.

Tema 8. Sistemas gestores de bases de datos. Evolucién his-
torica. El modelo relacional. .

Tema 9. Concepto de transmision de datos. Tipos de redes.
Clasificacion por topologia. Clasificacion por tecnologia.

Tema 10. Elmadelo de sistemas abiertos Conceptos basicos.
Funclones de los distintos niveles.

Tema 11. Redes locales. El modelo Ethernet. TCP/IP.
Brogue Il
Médulal.  Sistemas y comunicaciones
Tema 1. Elementos de comunicaciones y redes. Transmision

y codificacion de datos. Protocolos de control de enlace.

Tema 2. Redes de comunicacion. RTC. RDSI. X.25. Frame
Relay. Satélite y radio. ATM. FDDI. Ethernet.

Tema 3. Arquitectura TCP/IP. Protocolos. Direccionamiento.

Tema 4. Elementos de una red. Servidores, clientes, eleren-
tos activos. :

Tema 5. Disefio v gestién de redes.
Tema 6. Sistemas operativos Windows NT y DOS.
Tema 7. Sistema operativo Unix. Estructura. Mandatos basi-

cos de usuario. Shells. Herramientas de apovo al desarrollo; Edi-
tores, compiladores, awk,...

Tema 8. Administracion de sistemas Unix. Arranque v parada
del sistema. Usuarios. Impresoras. Terminales. Monitorizacién.

Tema 9. Dispositivos de almacenamiento. Sistemas de fiche-
ros. Discos. Particiones, RAID. CD. Cintas.

Tema 10. Conexién de sistemas en red. NFS. NIS. Automun-
ter.

Tema 11. Sistema X window. Protocolo. Librerias, Métodos
de login. Terminales X.

Tema 12. Seguridad informéatica. Copias de seguridad.
Encriptacién. Autentificacian. Cortafuegos.

Moédulo Il. Apoyo a la investigacién y docencia

Tema 1. Aritmética de punto flotante. Estandares IEEE. For-
matos y operaciones. Excepciones y uflags» Errores de redondeo.
Programacion del error.

Tema 2. Andélisis numeérico. Librerias cientificas. La Libreria
NAG,

Tema 3. Anilisis de datos. Métodos estadisticos basicos.
Manipulacibén de datos estadisticos. SAS.

Tema 4. Procesamiento-de alto rendimiento. Procesamiento
en paralelo. Benchmarks, )

Tema 5. Multimedia: Conceptos generales. Dispositivos,
medios opticos de almacenamiento, video y audio digital, tele-
conferencia. Herramientas para el desarrollo de multimedia.

Tema 6. Internet. Estructura y organizacion. DNS. Aplicacio-
nes (telnet, ftp, archie, wais,...}.

Tema 7. Mensajeria electrdnica. Administracién y configura-
cion. SMTP. X.400. MIME. Sendmail. Servicio de directorio X.500.
Listas de cotreo. Usenet News.

Tema 8. - Difusién de la informacion. Sistemas de Informacién.
WWW. HTTP. HTML. Java.

ANEXO I
El Tribunal calificador estara constituido por los siguientes
miembros:
Tribunal titular:

Presidente: Rector o persona en quien delegue.
Vocales: Don Pedro Garcia Moreno, Profesor titular de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid; don Carlos Conde Lozano, Cate-
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dratico de la Universidad Politéenica de Madrid: don José Angel
Murillo Fernandez, Analista de la Universidad de Cérdoba, y dofa
Maria José Valéro Valere, Analista de la Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Juan Manuel Lucena Llamas, Responsable-Di-
rector del Area de Personal v Organizacién Docente de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Tribunal suplente:

Vocales: Don Eugenio Dominguez Vilchez, Vicerrector de Inves-
tigacion de la Universidad de Cérdoba; don Francisca Serén Arbe-
loa, Catedratico de la Universidad de Zaragoza; dofa Maria del
Carmen Lifidn Maza, Ayudante Archivo v Biblicteca de la Uni-
versidad de Cardoba, v don Sebastian Alijjo Moyano, Técnicoe de
ta Administracion Local.

Secretario: Don Rafael Ortega Dominguez, Coordinador. del’

Area de Personal de Administracion v Servicios de la Universidad
de Cordoba.

ANEXO IV

Don/doifia .......... ,condomicilicen .................. . ydocu-
mento nacional de identidad niimero ......... . declara bajo jura-
mento ¢ promete, a efectos de ser nombrado funcionario/a de
laEscala ............... , que no ha sido separado/a del servicio
de ninguna de las Administraciones Pablicas v que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de funciones phblicas.

4610  RESOLUCION de 27 de diciembre de 1996, de ta Uni-

versidad de Cérdoba, por la quie se convocan pruebas’

selectivas por el sistema general de acceso libre para
el ingreso en la Escala de Operadores de esta Uni-
versidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Decreto 184/1985, de 31 de julio, del
Consejo dé Gobierno de la Junta de Andalucia («Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» de-30 de agosto), v con ¢l fin de atender
las necesidades de personal de Administracién en la Universidad
de Cérdoba,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3.dos.e) de la misma norma,
asi como en los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar
prucbas selectivas para el ingreso en la Escala de Operadores
de la Universidad de Cordoba, con sujecién a las siguientes

'Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 12 plazas en
la Escala de Operadores de la Universidad de Cérdoba, por el
sistema general de acceso libre.

1.2 El ndmero de plazas convocadas podra incrementarse en
un 10 por 100 adicional en funcion de las vacantes que se pro-
duzcan desde la fecha de esta convocatoria hasta el momento
de la publicacion de lz lista definitiva de aprobados.

1.3 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba, y lo dispuesto en la pre-
sente convocatoria.

1.4 El procedimiento de seleccidn de los aspirantes serd el
sistema de concurse-oposicion, con los ejercicios, valoramon v
calificaciéon que se especifican en el anexo L.

1.5 En ningiin caso la puntuacién obtenida en la fase de con-
Curso podra aplicarse para superar los gjercicios de la” fase de
oposicién.

.1.6 El programa que ha de regir estas pruebas selectivas es

el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.7 El primer ejercicio se iniciara en Cérdoba a partir del
dia 1 del mes de abril de 1997. La fecha, hora y lugar del mismo
se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado», en la Resolucién
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del Rectorado de la Universidad de Cardoba en que se aprueben
las listas de admitidos y excluidos.

1.8 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selective se efectuara de acuerdo con la puntuacian
total obtenida por éstos a lo largo de todo el procesa.

2. Requisitos der los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selec-
tivas los aspiranles deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espaiiola o la de un Estade miembro
de Ia Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre cir-
culaci6n de trabajadores en los términos en que ésta se halle defi-
nida en el Tratado Constitutivo de la Cemunidad Europea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubllacion.

¢} Estar en poseslén del titulo de Bach;ller, Formacion Pro-
fesional de segundo grado o equivalente o temer aprobadas las
pruebas de acceso a la Universidad para mayores de veinticinco
afios.

d) No padecer enferrnedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiguica que sea mcompatlhle con el desempefio de las
correspondientes funciones.

e) Nohaber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeifio de funciones piblicas por
sentencia firme. ‘

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes y gozar de los mismos hasta la toma de posesion.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en el Rectorado de esta Universidad. Asimismo, sera vali-
do el medelo oficial aprebade por la Secretaria de Estado para
la Funcién Administrativa de fecha 9 de diciembre de 1986 («Bo-

letin Oficial del Estado« del 19) que sera facilitada en los Gobiernos

Civiles de cada provincia, en las oficinas de Correos, asi coma
el Centro de Informacion Administrativa de la Inspeccién General
de Servicios de la Administracion Pablica, en las representaciones
diplomaticas o consulares de Espaiia en el extranjero, asi coma
en los Rectorados de todas la Universidades pablicas del Estado.
A la solicitud debidamente cumplimentada se acompaiiara, cosida,
una fotocopia del documento nacional de identidad o doecumenta
sustitutivo del mismo.

3.2 la presentacion de sohcxtudes «ejemplar para la Univer-
sidad de Cordobar, se hara en el Registro General de la Universidad
de Coérdoba, calle Alfonso XIIl, 13, o a través de las restantes
formas previstas. en el articulo 38 de la Ley Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trative Comin, en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», v se dirigiran al excelentisimo sefior
Rector magnifico de la Universidad de Cordoba.

Las solicitudes suscritas por los espaficles residentes en el
extranjero deberan cursarse, en el plazo expresado en el parrafo
anterior, a través de las representaciones diplomaticas o consu-
lares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguida-
mente a la Universidad de Cérdoba.

3.3. Los aspirantes que soliciten puntuacnon en la fase de
concurso deberan presentar unida a su solicitud documentaciéon
acreditatlva de los méritos que aleguen.

3.4 Los derechos de examen seran de 6.000 pesectas para
todos los aspirantes y se ingresaran en la cuenta corriente nimero
2024/0000/3800001191, a nombre de la Universidad de Cér-
doba, en Cajasur.

En la solicitud debera figurar el sello de Cajasur, acreditativo
del pago de los derechos o, en su defecto, el interesado debera
adjuntar a dicha solicitud resguardo original del ingreso o tras-
ferencia efectuada. La falta de alguno de estos requisitos deter-
minara la exclusién del aspirante.

En ningin caso se dara caracter de solicitud al simple abono
de dichos derechos en la entidad bancaria commespondiente. La



