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RELACION C

Perceptores de aynda a quienes se modifica el importe concedido por
Resolucion de 9 de octubre de 1996 («Boletin Oficial del Estado» del 22)

Importe de la ayuda| Cantidad a percibir
concedida por segin justificacidn y
Resolucidn de criterios establecidos
Nim. Apellidos y nombre 9-10-1896, seglin  |en 1a convocatoria de
datos de la solicitud §-1-1996
Pes;tas Pes;m
1 | Argielles Antuna, M.? del Carmen 51.160 49.160
2 | Fernandez Morate, Eloisa ........ 33.588 30.430
3 | Hernandez Garcia, Amparo ...... 97.500 69.500
4 | Huguet Esteras, Gabriela ......... 95.640 94.140
5 | Ifiigo Mendoza, José M* .......... 118.780 63.780
6 | Lopez Eady, M.? del Sagrario ..... 51.160 49.160
7 | Martin-Ventas Martin, Francisco . 29.440 14.940
8 |[Ojeda Martin, M2José ............ 51.160 48.160
RELACION D

Perceptores de ayuda a quienes se modifica el importe concedido por
Resolucion de 29 de noviembre de 1996 («Boletin Oficial del Estado»
de 14 de diciembre)

Importe de la ayuda| Cantidad a percibir

concedida por segun justificacidn y

Resolucién de criterios establecidos

Nuam. Apellides y notmbre 29-11-1096, segan | en la convocatoria de

datos de 1a solicitud £1-1996
Pesetas | ) Pesetas

1 | Argielles Lépez, M.® Victoria ..... 52.256 47.256
2 { Deya Bauza, Miguel José _......... 20.146 11.146
3 | Diez-Canseco Ferndndez, Flor M2 52.256 47.256
4 | Fernandez Merino, Pilar .......... 24.460 20.835
6 | Garcia Calvo, Justino Marcos ... 147.360 136.220
6 | Garcia Garcia, Teresa ............. 52.266 47.256
7 1 Garcia Meca, Encarnacién ........ 20.000 18.900
8 | Gonzilez Delgado-Aguilera, Cec. . 50.984 41.984
9 1 Lopez Martinez, Josefa ........... 49.784 40.784
10 | Lépez Robledo, José Manuel ..... 45.000 39.176
11 | Lozano Garrido, Teodora, ......... 48908 46.908
12 | Ortega Cuesta, [luminada ........ ~ 43.852 41.102
13 | Pérez del Campo, Ana M* ..., ... 50,140 33515
14 | Serrano Delgado, Pilar ............ 33.870 25.000
15 | Vega Martin, Cristinade .......... 85.000 67.720
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RESOLUCION de 24 de enero de 1997, de la Secretaria Gene-
ral de Educacidn y Formacion Profesional, por la que se
homologa un curso de especializacion en Educacion Fisica
convocado por la Consejeria de Cultura, Educacion y Cien-
cia de la Generalidad Valenciana.

Examinado el expediente promovido por la Consejeria de Cultura, Edu-
cacion y Ciencia de la Generalidad Valenciana solicitando la homologacion
de un curso de especializacién en Educacidn Fisica;

Vista la Orden de 7 de junio de 1994 («Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» del 17}, de la Consejeria de Cultura, Educacién y Ciencia,
por la que se convoca dicho curso; .

Vista la Resolucién de 22 de julio de 1996 («Diario Oficial de la Gene-
ralidad Valenciana» de 18 de septiembre), de la Direccion General de Orde-
nacion e Innovacién Educativa y Politica Lingiistica de la Consejeria de
Cultura, Educacién y Ciencia, por la que se hace piiblica la relacién del
profesorade de la Comunidad Valenciana que ha obtenido la calificacién
de apto en dicho curso de especializacion;

Teniendo en cuenta que los objetivos, contenides y metodologia del
curso responden a los establecidos por el Ministerio de Educacién y Cul-
tura, . \

Esta Secretaria General de Educacion y Formacidn Profesional ha
resuelto:

Primero.—Homologar el curso de especializacién en Educacidn Fisica
convocado por la Consejeria de Cultura, Educacién y Ciencia de la Gene-
ralidad Valenciana mediante Orden de 7 de junio de 1994 a los efectos
previstos en el articulo 17.14 del Real Decreto 895/1989, de 14 de julic
(«Boletin Oficial del Estados del 20).

Segundo.—Los diplomas acreditativos del curso seran expedidos por
la Consejeria de Cultura, Educacion y Ciencia de 1a Generalidad Valeuciana,
haciendo constar en los mismos la presente Resolucién de homologacion.

Madrid, 24 de enerc de 1997.—El Secretario general, Eugenio Nasarre
Goicoechea. '

Excmo. Sr. Consejero de Cultura, Educacion y Ciencia de la Generalidad
Valenciana e Ilma. Sra. Subdirectora general de Formacidén del Pro-
fesorado del Ministeric de Educacién y Cultura.

3669

RESOLUCION de 24 de enero de 1997, de la Secretaria Gene-
ral de Educaciin y Formacion Profesional, por la que se
homologa un curso de especializacion en Lenguas Extran-
Jeras (Inglés), convocado por la Consejeria de Cultura, Edu-
cactdn y Ciencia de la Generalidad Valenciana.

Examinado el expediente promovido por la Consejeria de Cultura; Edu-
cacién y Ciencia de la Generalidad Valenciana solicitande la homologacion
de un curso de especializacion en Lenguas Extranjeras (Inglés);

Vista la Orden de 7 de junio de 1994 («Diario Oficial de la Generalidad
Valencianar del 17), de la Consejeria de Cultura, Educacion v Ciencia,
por la que se convoca dicho curso;

Vista la Resolucién de 22 de julio de 1996 («Diario Oficial de la Gene-
ralidad Valencianar de 18 de septiembre), de la Direccién General de Orde-
nacién e Innovacién Educativa y Politica Lingiliistica de la Consejeria de
Cultura, Educacién y Ciencia, por la que se hace pablica la relacidn del
profesorado de la Comunidad Valenciana que ha obtenido la calificacion
de apte en dicho curso de especializacién.

Teniendo en cuenta que los objetivos, contenidos y metodologia del
curso responden a los establecidos por el Ministerio de Educacién y Cul-
tura,

Esta Secretaria General de Educacién y Formacién Profesional ha
resuelto: :

Primero.-Homologar ¢l curse de especializ'aci(’)n en Lenguas Extran-
Jeras {Inglés), convocado por la Consejeria de Cultura, Educacion y Ciencia

- de la Generalidad Valenciana mediante Orden de 7 de junio de 1994 a

los efectos previstos en el articulo 17.14 del Real Decreto 895/1989,
de 14 de julio («Boletin Oficial del Estado» del 20).

Segundo.—Los diplomas acreditativos del curso serdn expedidos por
la Consejeria de Cultura, Educaciéon y Ciencia de la Generalidad Valenciana,
haciendo constar en los mismos la presente Resclucion de homologacion.

Madrid, 24 de enero de 1997.—El Secretario general, Eugenio Nasarre
Goicoechea. “

Excmo. Sr. Consejero de Cultura, Educacion y Ciencia de la Generalidad
Valenciana e {lma. Sra. Subdirectora general de Formacién del Pro-
fesorado del Ministerio de Educacién y Cultura.

RESOLUCION de 11 de febrero de 1997, de la Subsecretaria,
por la que se convocan 635 licencias por estudios desti-
nadas a funcionarios docentes que pertenezcan a los Cuer-
pos de Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria, Pro-
Sesores Técnicos de Formacidn Profesional, Profesores de
Ensefianzas Artisticas y de Idiomas, Cuerpos declarados
a extinguir, Inspectores de Educacion € Inspectores al ser-
vieio de la Administracidn Educativa.

3670

La Ley Orgdnica 1/1990, de' 3 de octubre, de Ordenaciéon General del
Sistema Educative determina, en su articulo 56, que la formacién per-
manente constituye un derecho y una obligacién de todo el profesorado
y una responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios
centros. Asimismo, en su disposicién adicional tercera sefiala que las Admi-
nistraciones educativas proveeran los recursos necesarios para garantizar,
en el proceso de aplicacién de la- Ley, la inclusién en los planes insti-
tucionales de formacién permanente del profesorado de licencias por estu-
dios u otras actividades para asegurar a todos los profesores a lo large
de- su vida profesional la posibilidad de acceder a periodos formativos
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fuera el centro escolar. A su vez, la Ley Orginica 9/1995, de 20 de noviem-
bre, de 1a participacién, la evaluacién y el gobierno de los centros docentes
establece que el perfeccionamiento y actualizacién en el gjercicio profe-
sional es un derecho y un deber para les Inspectores de Educacion.

Por otra parte, la Ley 4271994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas ¥ de Orden Social determina, en su articulo 54.2, que
sin perjuicio de lo establecido con caracler genggal-en el articulo 72 de
la ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado, aprobada por Real
Decreto 31571064, de 7 de febrero, y en atencidn a las peculiaridades
del personal docente, reconocidas en el articulo I, apartado 1.2 de 1a Ley
30/1884, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforima de la Funcion Piablica,
¥ con caracier de transitoriedad durante ¢l perindo de implantacion de
la reforma educativa prevista por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
los profesores de los Cuerpos docentes previstos en dicha Ley Organica,
con destino en el 4mbita de gestion del Ministerio de Educacidn y Cultura,
podran percibir hasta el inotal de sus retribuciones, tanto bhdsicas como
complementarias, cuando sean autorizados para el disfrute de licencias
por estudios durante el curso escolar, en los supuestos, términos, plazos
y condiciones que determine el Ministerio de Edueac 3n v Cultura, con
el informe favorable de los Ministerios de Economia y Hacienda y de Admi-
nistractones Pablicas. -

En virtud de §o expuesto en las normas anterio mente citadas, con

. ¢l fin de favorecer aquellas actuaciones que permitan una participacion
activa del profesorade y de la inspeccién en la planificacion de su propia
formueidn, de acuerdo con las necesidades del nuevn sistemna edacativo,

Esta Subsecretariz, previo informe favorable de los Ministerios de Eco-
nomiza y Hacienda ¥ de Administraciones Piblicas, ha resuelto:

“Convocatorie

Primero—Se convocan 635 licencias por estudios para el curso
1947/1208, dirigidas a funcionarios docentes de carrera y a funclonarios
que desempefien la funcidn inspectora que pertenezean a los Cuerpos deta-
llados en el siguiente apartado, destinados actualmente y durante el préxi-
mo cursn 199771998 en centros dacentes, en Equipos de Orientacién Edu-
cativa v Psicopedagégica y en Servicios de Inspeccién con ubicacidén en
el drea de gestién directa del Ministerio de Educacion y Cultura, segin
las condiciones, distribucitin por Cuerpos y modalidades que se establecen
¥ relacionan en el apartado tercero ¥ el anexo I, respectiVamente, de la
presente Resolucion.

Candidatos

Segundo.—Los Cuerpos.a que se reftere el apartado precedente son
los que se detallan a continuacidn:

1. Maestros,
Profesores de Ensefianza Secundaria.
Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.
Profesores de Musica y Artes Escénicas.
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.
Maestros de Taller de Artes Pldsticas y Disefio.
Profesores de Artes Plasticas y Disefio.
. Cuerpos docentes declarados a extinguir.

14, Inspectores de Educacién e Inspectores al servicio de Ia Admi-
nistracién Educativa.

NGO R EE

Condiciones

Tercero.—Los candidatos deberan reunir las siguientes condiciones:

1. Estar en situacidn de servicic activo y prestando servicios inin-

- terrumpidos desde comienzos del curso 1993/1994 hasta la finalizacion

del curso 1896/1897 en centros docentes piblicos o en Equipos de Orien-

tacién Educ¢ativa y Psicopedagdgica o en Servicios de Inspeccidn cuya
gestidn directa corresponda al Ministerio de Educacién y Cultura.

2. Tener, como minimo, ocho afios de antigiiedad, computando a tales
efectos el presente cirso académica, como funcionario de ¢arrera en los
Cuerpos que se detallan en el apartado segundo, debiendo corresponder
tres de ellos, al menos, al Cuerpo cuyas funciones se desempefien en cl
presente curso académico, -

Del cumplimiento de este requisito queda exceptuado el personal iabo-
ral funcionarizado al amparo del articulo 15 de [a Ley 23/198E por la
que se moddifica la Ley 30/1984 de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Piiblica, debiéndose acreditar en este caso inicamente el periodo minimo
de ocho afos de antigliedad, incluyéndose en su cdmputo el tiempo de

servicios docentes prestados como contratadeo laboral ¥ como funcionario
de earrera,

Asimismo, na seté exigido a los funcionarios del Cuerpo de Inspectores
de Educacién el requisitc de contar con tres afios de antigiiedad en dicho
Cuerpo, debiendo entenderse en este caso que dicha antigliedad debe refe-
rirse al ejercicio de la funcién inspectora.

3. No haber estado destinado en comision de servicios en periode
comprendido entre comienzos del curse 1993/1984 hasta la finalizacidn
del curso 1906/ 1997, excepto en los casos en que dicha comision se haya
concedido para ejercer funciones en un centro docente.

4. No haber estado destinado en adscripeidn temporal en ef exterior
durante el curso 1996/1997 ni durante el periodo para el que se solicita
Ia licencia. A tales efectos, se estard a lo dispuesto en el apartado vigésimo
tercera.2 de 1a presente convacatoria.

5. No tener que realiZar el servicio militar o la prestacion social sus-

" titutoria en el periodo de disfrute de 11 licencia por estudios.

6. No haber disfrutado de licencia por estudios anual en los diez
Wtimos cursos, o en los cineo dltinws cursos cuando se trate de licencias
concedidas con cardcter cuatrimestral en anteriores convocatorias.

7. Solicitar {a licencia por estudios para su disfrute como funcionario

- del Cuerpo cuyas funciones se desempefien en cf presente curso académico.

8. Solicitar 1a licencia para la realizacion de trabajos de investigacion
o estudios de cardcter académico relacionados con ¢l puesto. de trabajo.

9. Para licenciaturas o diplomaturas universitarias, se reqguerira cur-
sar un minimo de cinco o dos asignaturas segin se solicite licencia por
un periedo anual o cuatrimestral, respectivamente o, en su caso, 50 créditos
para licencia anual o 20 créditos para cuatrimestral, En programas de
doctorado, segtin se trate de solicitudes para licencia anual o cuatrimestral,

se requerird un minimo de 20 & 10 eréditos, respectivamente.

10. Obtener como minimo, cualro puntos en el apartado A.1 del bare-
mo anexe a esta convocaloria,

Solicitudes y documentacion

Guarto.~Los candidatos gue rednan las condiciones exigidas en la pre-
sente convocatoria podrin solicitar s6le una de las modalidades A o B
¥ para un solo pericdo, anual o cuatrimestral, de] curse 1997/1998, de
las licencias por estudios que se convocan y deberdn formular su solicitud,
segiin el modelo del anexo II, a Ia Subdlrecclén General de Formacién
del Profesorado, paseo del Prado, 28, 28014 Madrid, acompatada de la
documentacidh a que se hace referencia en el apartado quinto.

Quintn.—A la solicitud, segin anexo [I, se unird la Siguiente documen-
tacion: :

I. Certificacidn de servicios, expedida por las Direcciones Provincia-
les o servicios competentes, segin modelo que fignra como anexo LI, cerra-
da el 31 de sgosto o el 14 de septiembre de 1997, segin se trate de Ins-
pectores de Educacion y de profesorado de Centros de Educacién Especial,
Permanente de Adultos, Infantil, Primaria y Gencral Béisica, o de pro-
fesorade de Institutos de Educacidn Secundaria, Institutos de Bachillerato,
Institutos de Formacién Profesional, Ensefianzas Artisticas y Escuelas Ofi-
ciales de ldiomas. Esta certificacion deberd concluir nccesariamente ¥ en
todos los casos con la expresion del cémputo total de los servicios pres-
tados. Dicho cémputo figurard en la misma hoja en la que aparece la
firma de la autoridad que certifica. w

2. Droyecto de estudios o trabajo que se va a desarrollar durante
el. perinde de la licencia, que estari necesartamente en relacidén con el
puesto de trabajo, segiin el esquema eontenido en el anexo IV.

3. En el caso de solicitudes de licencia por estudios para obtener
por primera vez el titulo de Licenciado, Ingeniero, Arduitecto, Diplomatura,
Ingenierc técnico, Arquitecto técnico o equivalentes, deberd presentarse
promesa ¢ declaracion jurada de no haber obtenido previamente una titu-
lacién equivalente.

4. Acreditacitn de los méritos académicos ¥ profesionales relacio-
nados con su especiatidad que considere conventente alegar. Estos seran
justificados mediante los documentos mencionados en el anexo V de esta
resolucién, especificindose nimero de horas o créditos en las actividades
de formacion a que se refiere el apartado A 4.1 de dicho anexo.

5. Relacion numerada, fechada y firmada de la documentacion que
se presente siguiendo el urden que aparece en el indicado anexo V.
6. No serdn tenidos en cuenta ni, por consiguiente, valorados los méri-

tos alegados ¥ no acreditados en los términos establecidos en ia presente
convocatoria.
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Plazo de presentacion

Sexto,—Las solicitudes y documentos a los que se hace referencia en
fos apartados cuarte y quinto deberan presentarse en un plazo de quince
dias naturales, contados a partir del siguiente a la fecha de publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado» de la presente Resolucién, a través del
Registro General del Ministerio de Educacion y Cultura, de los de sus
Direcciones Provinciales o mediante cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrative Comun,
siendo imprescindible que en la instancia aparezca la fecha de recepeién
en el organismo plblico correspendiente. Si, en uso de este derecho, ef
expediente es remitido por correo, se presentara en sobre abierto para
que sea fechada y sellada la instancia por el funcionario de Correos antes
de que proceda a su certificacién.

Tramitacion

Séptimo.—Las Direcciones Provinciales y demds oficinas receptoras
remitiran las solicitudes y documentos indicados en el apartado anterior,
dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la recepcion de los mismos,
a la Subdireccion General de Formacion del Profesorado, paseo del Prado,
28, 28014 Madrid.

Comision seleccionadora

Octavo.—1. La seleccién de los candidatos se realizard por una Comi-
sion integrada por los siguientes miembros:

Presidenta: La Subdirectora general de Formacién del Profesorado o
persona en quien delegue.

Vocales:

El Subdirector general del Centro de Investigacién y Documentacién
Educaliva o persorna en quien delegue.

El Subdirector general de la Inspeccién de Educacién o persona en
quien delegue. '

El Subdirector general de Gestidon de Profesorado de Educacién Secun-
daria, de Formacion Profesional y de Régimen Especial o persona en quien
delegue.

La Subdirectora general de Gestion de Profesorado de Educacién Infan-
til y Primaria o persona en quien detegue.

El Jefe de] Servicio de Gestion Administrativa de la Subdireccién Gene-
ral de Formacion del Profesorado.

Secretaria: La Jefa de 1a Seccion de Becas y Ayudas de la Subdireccion
General de Formacién del Profesorado.

2. La Comision podra disponer la constitucién de subcomisiones tée-
nicas especializadas sélo al efecto de colaborar en la valoracién de los
méritos, proyectos de estudios o trabajos de los candidatos.

3. La Comisién garantizard la presencia de los representantes sin-
dicales, de acuerdo con el resultado de las elecciones, en sus reuniones
de trabajo.

Seleccidn

Noveno.—La presente convocatoria se resolverd atendiendo a la pun-
tuacién obtenida por los candidatos en las fases A y B indicadas en el
baremo que figura en el anexo V.

Valoracion de la fase A

Décimo.—1, Enla fase A se valorard el proyecto de estudios de cardcter
académico o trabajo de investigacion que se propone realizar asi como
los méritos referidos a servicios docentes, actividades de formacion, méri-
tos académicos, publicaciones e investigaciones.

2. La Comisién seleccionadora, dentro de los dos meses siguientes
al dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias, realizard
una preseleccidn de ecardcter provisional segin la puntuacién obtenida
en la fase A. La citada preseleccion no podrid superar el nimero de dos
candidatos por cada una de las licencias convocadas segin distribucién
por modalidades y Cuerpos establecida en el anexo 1.

3. En caso de empate entre los preseleccionados en la fase A, éste
se dirimird atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

Primero.—Mayor puntuacién en el apartado A.1 del baremo.

Segundo.—Mayor puntuacién en el apartado A.2 0 A3 del baremo, seglin
corresponda.

Tercero.—Mayor puntuacién en el apartado A.4 del baremo.

4. Caso de quedar plazas vacantes en alguna de las modalidades,
podran incorporarse a otras para las que existan candidatos, segiin criterio
de la Comisién seleccionadora, no sobrepasando, en ningin caso, ¢l total
anunciado para cada grupo A o B de los Cuerpos indicados en el anexo I.

5. La relacién provisional de preseleccionados en la fase A se hard
publica, en los tablones de anuncios del Ministerio de Educacién y Cultura
y de las Direccienes Provinciales, abriéndose un plazo de diez dias natu-
rales para efectuar reclamaciones.

6. En el mismo plazo que el establecido en el apartado anterior podran
presentarse renuncias a la participacién en la convocatoria ante la men-
cionada Comisidn seleccionadora.

Undécimo. Transcurrido dicho plazo, una vez estudiadas ¥, €N 8U Caso,
atendidas las reclamaciones y renuncias de la fase A, la Comisién selec-
cionadora remitird a las Direcciones Provinciales la relacidn definitiva
de preseleccionados que pasan a la fase B a efectos de su publicacion
en la misma forma y lugares que la relacién provisional y de que se proceda
en un plazo no superior a dos meses a la valoracién de la labor docente,
delalabor de asesoramiento y apoyo psicopedagégico en Equipos de Orien-
tacién Educativa y Psicopedagégica, de la funcién directiva o de la funcién
inspectora de los candidatos preseleccionados.

Fase B: Valoracidn de la labor profesional de fos candidatos

Duodécimo.—1. La valoracién de la labor docente se realizard a partir
de la valoracién que se recoge en el anexo VI, pudiendo obtener las pun-
tuaciones que en el propio anexo se establecen.

2. Lavaloracién de lalabor de asesoramiento y apoyo psicopedagégico
de los candidatos que presten servicios en lo§ Equipos de Orientacion
Educativa y Psicopedagégica, se realizard a partir del baremo que se recoge
en el anexo VIl pudiendo obtener las puntuaciones que en el propio anexo
se establecen.

3. En el caso de los candidatos que estén desempeftando el cargo
de Director, Jefe de estudios o Secretario de un centro docente, la valo-
racién correspondiente a la fase B se referird al baremo que se recoge
en el anexo VIII pudiendo obtener las puntuaciones que en el propio anexo
se establecen. Aquellos Profesores que lleven desempefiando en el plazo
de présentacién de instancias uno de estos cargos directivos durante un
liempo menor a un curso académico, podrin optar entre ser valorados
por el ejercicio de la funcidn directiva o por su prictica docente debiendo
senalarlo en la instancia.

4. Lavaloraciénde la funcién inspectora de los candidatos que presten
sus servicios en cualquiera de los puestos de dicha funcién“se realizara
de acuerdo con el baremo que se recoge en el anexo IX, pudiendo obtener
las puntuaciones que en el propio anexo se establecen.

Procedimiento de valoracion de la fase B

Decimotercero.—1. La valoracién sera responsabilidad de la Inspec-
cién Provincial de Educacién, El Inspector Jefe designara como responsable
¥ coordinador del proceso al Inspector del centro o, a un Inspector del
Servicio con la experiencia, preparacién y formacién mas adecuada para
la valoracién del candidato. En el caso de que deba ser evaluado un Ins-
pector de Educacién su'valoracion serd responsabilidad de la Subdireccién
General de Inspeccién de Educacidn.

2. El candidato remitird a la Inspeccion Provincial de Educacion, en
el plazo de diez dias desde su aparicién en las listas de seleccionados
en la fase A, un breve informe escrito sobre su actividad profesional acom-
pafado de fotocopia de la solicitud de licencia y del proyecto de estudios.
de cardcter académico o de investigacion. Una vez recibido el informe,
el Inspector responsable, previo acuerdo entre ambos, mantendri una
entrevista con ¢l candidato con el fin de conocer su propia valoracién
sobre los dmbitos de la actividad profesional del candidato. En dicho acto,
el candidato podrd presentar cuantos documentos considere pertinentes
para la valoracién de su actividad profesional. -

Decimocuarte.—Para realizar la valoracién de la labor docente el ins-
pector responsable se entrevistard con el Director y el Jefe de estudios.
El proceso de valoracién incluird igualmente la visita de la Inspeccién
al auia o aulas en que preste servicios el solicitante previo acuerdo entre
ambos. Para ello podra contarse con €l apoyo de un Inspector o Profesor
de la especialidad del candidato. En el caso del profesorado de Ensefianza
Secundaria deberd asegurarse la participacién del especialista que serd
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un Inspector o un Profesor con la condicidén de Catedritico o un Jefe
de Departamento. Se entenderd por especialidad del Protesor la que le
corresponde seglin la normativa vigente sobre especialidades del profe-
sarado de las ensefianzas de régimen general.

Drecimoquinto.—En el rasoe de los candidatns que presten servicios en
los Equipos de Orientacion Educaliva y Psicopedagogicea, el Inspector res-
ponsahle recahard informacidn dcl jefe de la Unidad de Programas Edu-
cativos de la Direccidn Provincial o de la Subdireccion Territorial corres-
pondiente, del Director dél Equipo, y del propio candidato y, en su casae,
de los Direelnres de los cenlros en los gue éste Neve # rabo su lghor,

Decimosexto.—1. Cuando el Profesor que deba ser valorado sea el
Director del ¢entro o el Jefe de estudios, el Inspector recabara informacion
de los restantes miembros del equipo direclivo.

2. En el caso de gue el Profesor ejerza otro cargo distinto, el Inspector
se enirevistard con ¢l Director del centro, quien debers lransmitir la infor-
mueitn de que dispongs dcerca de los aspectos corresponudientes ohjetn
de valoracidn.

3. Cuandoe deba ser valorado un Inspector, el responsable de su eva-
luseicn se entrevistara con el Inspector Jefe del distrite y con ¢l Inspeetor
Jefe v, en su'caso, can cl Dircetar provincial.

Decimoséptimo.—El responsable de la valoracidn, a partir de la infor-
macién recabada, de la autcevaluacion del candidato y de su propia valo-

. racioén, claborard ¢l inf(}p'nc final en ol que deberd constar la puntuacién
final, asi com¢ las obtenidas en cada uno de los apartados recogidos en
lus anexos VI, VII, VIIl y IX de la presente Resolucidn, segun proceda.

Decimoctava.--El Inspector responsable de la valoracidn hard llegar
al candidato, por correo certificado, con acuse de recibo, el informe final,
que tendri cardcter confidencial. En caso de desacuerdo con la calificacion
obtenida, el candidalo podra reclamar en el plazo de diez dias naturales
desde la recepcidn del informe ante el Jefe de Servicio de Inspeccidn
de Educacién de la Direccién Provincial o de la Subdireccién Territorial
correspondiente si es Profesor ¥ ante Ia Subdireccion General de la Ins-
peceidn de Educacion si es Inspector. Las reclamaciones deberdn resolverse
en el plaze de diez dias naturales y su resultado deberd ser comunicado
a los interesados.

DNecimonovena.—Los Profesores que soliciten licencia en la presente
convocatoria y hubiera side valorada su labor profesional con ocasién
de la pasada convocatoria de licencias por estudios o de la referida al
procedimiento para la acredilacién para la direceion . de centros, podrdn
solicitar, st asf Jo desean, que la puntuacitn obtenida en dicha valoracidn
sea aplicada a Ia presente convocaloria. En ese caso deberan expresarlo
en el apartado correspondienie de lz instancia (anexo 1T). A la misma
deheran acompafar un certificado de la valoracién antes mencionada,
expedide por la Inspeccién de Educacion de la Direccion Provincial o
Subilireccion Terrilerial u por la Subdireccion General de Inspeccion de
Educarién que, en cadf caso hubiese llevado a cabo la valoracién, de
acuerdo con gl modelo establecido en el anexo X, :

Geﬁiﬁcum’dn dela 'Uqloracio‘n obtenida en La,faée B

Vigésimo —La valoracidn de la labor docente; la valoracién de aseso-
ramiento ¥ apoyo psicopedagdégico, la valoracién de la funcién directiva
o la valoracion de la funcién inspectora, se hard constar en el certificado
de valoracién de acuerdo con el mndelo del anexo X,

Resvlucion de la convocaloria

 Vigésimo primero.—tUna vez efectuada la referida valoracién de la
fase 13 por las Direcciones Provinciales, se enviard la misma a la Comisién
seleccionadora a fin de que 'ésta remita a 1a Direccién General de Personal
y Servicios la propuesta de resolucidn de la presente convocatoria, con
expresidn de las valoraciones otorgadas a cada uno de los candidatos,
asi como la relacion final de los seleccionados, que en ninglin caso podré
superar el niumeroe de licencias convocadas.

Vigésima segundo —El orden de prioridad para la concestén de las licen-
cias por estudios vendrd dado por la suma de ia puntuacién obtenida
en las fases A y B. En caso de empate en dicha puntuacion total, se acudird
para dirimirle a la otorgada en 1a fase B. De persistir el empate, se atenderd
a los criterios establecidos en el apartado décimo.3 de.la presente con-
vocatoria.

Vigésimo tercero—1. T.a Direccidn General de Personal y Servicios,
en un plazo no superior a tres meses a partir de la fecha de publicacion
de Ja relacion definitiva de preseleccionados en la fase A, ¥ una vez com-
probado que los candidatos rednen los requisitos establecidos en la pre-
sente convocatoria, dictard la resolucion definitiva de concesion de licencia
por esiudios que seri publicada en el «Boletin Oficial del Estadow,

¥
2. En el caso de que hubiera candidalos que, hahiendo obtenido 1a
licencia por estudios, hubieran sido seleceionadns simultdneamente para
una plaza en régimen de comision de servicios o de adscripcion temporal

- en ¢l exterior, la Direccion General de Persunal y Servicios resolvers segiin

proceda, atendiendo a las necesidades det servicio y al orden de entrada
de las propuestas respectivas.

Vigésimo cuarto.—Una vez resuella la presente convocatoria, no se admi
tirdn renuncias a las.licencias por estudios, salve casos exeeprionales,
libremente apreciados por la Dirececién General de Mersonal y Servicios,
previo informe de¢ la Subdireccidn General de Farmacion del 'rofesorado.

Periodo de duracion de las licencias por estudios

Vigésimo quinto.—EL periodo de duracién de las licencias por estudios
podrd ser de:

1. Un curso, desde el 1 de¢ septicmbre de 1997 al 31 de agosto de
1998, para Inspectores de Educaciin y profesorado de centros de FEdn-
cacién Infantil, Primaria, General Bssica, Educacion Especial y Educacidn

- Petmancnte de Adultos, y desde ¢l 15 de septiembre de 1997 al 14 de

septiembre de 1998 para el profesoradu de veniros de Inslitutos de Fdn-
cacién Secundaria, Institutos de Bachillerato, Institutos de Formacién Pro-
fesional, Ensefianzas Artisticas, Escuclas Oficiales de Idiomas y Equipos
de Orientacidon Educativa y Psicopedagdgiva.

Cuando la licencia por estudios haya sido selicitada para estudios en
los que el periodo de duracién no coincida eon el curso académico
19971898, podrd aulorizarse el disfrute de la misma durante doce meses
consecittivos, sin sobrepasar, en ningun caso, la fecha de 31 de diciembre
de 1998, y siempre que las necesidades del servicio lo permitan.

2. Un cuatrimestre del curso 1887/10998:

Inspectores de Educacidn y Profesores de ceniros de Edueacidn Infantil,
Primaria, Generat Bisica, Educacién Especial y Educacidn Permanente
de Adultos:

A) Desde el 1 de septiembre de 1967 al 31 de diciembre de 1997,
B) Desde el 1 de marzo de 1998 al 30 de junio de 1998.

Profesores de centros de Ensenanza Secundaria, Instituios de Barhi-
llerato, Institutos de Formacion Profesional, Ensefanzas Artisticas, Escue-
Ias Oficiales de Idiomas y Equipos de Orientacién Educativa y Psicope-
dagdgica.

A} Desde el 15 de septicmbre de 1997 al 14 de enero de 1998,

B} Desde ol 1 de marzo de 1998 al 30 de junio de 1998.

Infarmes de progreso y Memoria final

Vigésimo sexto.—A lo large del periodo de Heencia por estudios, los
heneficiarios presentardn en el Servicio de Inspeceién Técnica de Edu-
cacidon de la Direccion Provincial o Subdireccién Territorial en la que tengan
su destino durante el curso 1897/1998, v en Ia Subdireeridn General de
Ia Inspeccién de Educacién en el caso de tos Inspectores y de los Profesores
con destino en centros de su competencia, la siguiente documentacion:

1. Licencias por estudios, modalidades A o B de un afo de duracion:

a) Durante el mes de febrero de 1998 un informe de progreso sobre
el trabaje desarrollado hasia esta fecha o certificacion acreditativa de estar
matriculado en el curso para el que solicité la licencia y de asistencia
al mismo, cuando se trate de estudios de cardcter académico.

b) Al finalizar el perivdo de licencia porestudios, en el plazo improrro-
gable de un mes, una Memoria global del trabajo desarrellado o certificacién
académica de los estudios realizados, segan procada.

2. Licencia por estudios, modalidades A v B de un cualrimesire de
duracién: Al firalizar el periodo de licencia por estudios, en el plazo
improrrogable de un mes, una Memoria global del trabajo desarrcllade
o certificacién académica de los estudios realizados, segin proceda.

Situacidn administrativa y compromisos de los seleccionados

Vigésimo séptimo.—De conformidad con lo establecido en el articulo
54.2 de 1a Ley 42/1994, de Medidas Fiscales, Administralivas y de Orden
Social, durante el periodo de la liceneia por estudios los Profesores e
Inspectores seleccionados recibirdn los emolumentos correspondientes al
total de sus retribuciones, tanto basicas como complementarias, a excep-
cidn del importe del componente singular del complemento especilico por
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el desempeho de érganos unipersonales de gobierno o de puestos de trabajo
docentes singulares.

Vigésimo octavo.—La concesién de licencta por estudios implicara la
incompatibilidad durante el periodo de la misma con cualquier otra acti-
vidad remunerada piblica ¢ privada, asi como con la percepcién de una
ayuda o beca de Administraciones o entidades ptiblicas o privadas.

Vigésimo noveno.—El incumplimiento de lo dispuesto en esta convo-
catoria, asi como cuando el proyecto de estudios o de investigacién no
se lleve a cabo, podrd dar lugar a la rescisién de la licencia por estudios
¥ a la posible incursién en responsabilidades disciplinarias, de acuerdo
con el vigente Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios
de la Administracién del Estado,

Trigésimo.~1. El Ministerio de Educacién y Cultura podrd disponer
de las Memorias de los trabajos realizados, de acuerdo con la legislacion
vigente sobre propiedad intelectual.

2. Los Profesores e Inspectores beneficiarios podran publicar su tra-
bajo haciendo mencién expresa de la licencia por estudios concedida por
¢l Minisierio de Educacién y Cultura para su realizacién. Esta mencién
deberd figurar en cualquier otra publicacién total o parcial del trabajo
objeto de la licencia.

Seguimiento y control

Trigésimo primero.—La Bireccién General de Coordinacién ydela Alta
Inspeccion, a través de la Bubdireccién General de la Inspeccion de Edu-
cacion, y la Subdireccién General de Formacién del Profesorado, podran
dictar las normas oportunas para efectuar el adecuado seguimiento y con-
trol de los estudios y trabajos que se realicen durante el periodo de la
licencia por estudios. A estos efectos los beneficiarios de licencia por estu-

dios deberdn aceptar las.actuaciones de comprobacién y control que se
realicen por los Servicios de Inspeccién de Educacidn.

Retirada de documentos

Trigésimo segundo.—Durante el mes de octubre de 1997 los interesados
que manifiesten no haber interpuesto recurso, o sus representantes legales,
podran solicitar a la Subdireccién General de Formacién del Profesorado,
la devolucion de la documentacion aportada, excepto la instancia y el
proyecto presentade en los casos de concesién de licencia. Transcurrido
este plazo, se entenderd que renuncian a su recuperacion perdiéndose
todo el derecho sobre la misma.

Recursos

Trigésimo tercero.—Contra la presente Resolucién que, de acuerdo con
lo dispuesto en la disposicién adicional novena de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
¥ del Procedimiento Administrativo Comiin, pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacidén
en el «Boletin Oficial del Estados, previa la comuntcacién a, que se refiere
€l articulo 110.3 de la referida Ley 30,/1992.

Madrid, 11 de febrero de 1997.—El Subsecretarjo, Ignacio Gonzdlez
Gonzilez,

[Imos. Sres. Directores generales de Coordinacion ¥ de la Alta Inspeccidn,
de Personal y Servicios y Subdirectora general de Formacién del Pro-
fesorado.

ANEXOI

Distribucidn de las licencias por estudios que se convocan para el curso 1997/1998 segin modalidades y periodos

Profesores Técnicos Profesores de Ensefianza | Inspectores de Educacion
Maestros de Formacion Profesional Secundaria, Artisticas e Inspectores al servicio
¥ Maestros de Taller de ¥ de Idiomas y Cuerpos de la Administracién
. Artes Pldsticas y Disefio declarados a extinguir Educativa
Muodalidades
Periodo’de duracion Periodo de duracién Perfodo de duracién Periodo de duraci.én
Anuval Cuatrimestral Anual Cuatrimestral Anual  [Cuatrirnestral Anual Cuatrirmestral
A) Estudios de cardcter académico:
Al Licenciaturas, Ingeniertas, Arquitectura, Diplomaturas, Ingenie-
rias Técnicas, Arquitectura Técnica. 300 25 40 5 130 17 2 1
A.2 Programas de doctorado, Méster, tesis doctorales.
A3 Otros estudios,
B) Proyectos de investigacion edueativa ... 30 5 5 1 65 4 3 2
Total . 330 30 45 6 195 21 5 3
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ANEXOII

MODELO DE INSTANCIA
Solicitud de Licencia por estudios para el curso 1997-93

{12 meses)
A

AFPELLIDOS NOMBRE
SOLICITA le sca concedida una Licencia por estudios en la modalidad y perfodo que se detalla a continuacidn: .
1. FERIODO
I. MODALIDADES Anaal | Cusvimestral {1) LI, CUERPOS

A} Estudios dJe cardcter académico:

Técnicas, Arquitectera Téenica . .. ... ... ... ...
A-2 Programas de Doctorado, Master, Tesis doctorales .

A3 Otosestudios . ........... ... ... .. .. .....

A-l Licenciaturas, Ingenicrias, Arquitectuza, Diplomaturas, Ingenierias

0 o
0 0od
U Ol

- Maestras | ||
- Profesores de Ensefianza Secundaria .. ... ...
- Profesores Técnicos de Formacidn Profesional .
~ Profesores de Escuclas Oficiales de Idiomas
- Profesores de Musica y Ares Escémicas .. . .
- Catedrdticos de Misica y Arics Escénicas

- Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio
- Profcsores de Artes Plisticas YgDiseio .. .. ..

= Cuerpos declarados a extinguir . .. ... .., ...
- Inspectores de Educacidn ¢ Inspectores

al servicio de 1a Adminisiracidn Educativa

0 00ooooo0d

Seiiale con una (X) la modalidad, perfodo y cuerpo que proceda

V. DATOS PERSONALFS:

Fecha de toma de posesidn del cargo indlcada

2| Funcién docente D EOEP. D Funcién dircctiva: Director |:| Jefe de Estudios D Secreta.rio[:]
Funcitn inspectora [:] Otros {:l

Carge unipersonal D

Lahor docente D

Definitive D Pro

visional |:| Desempefia un puesto para ¢l que no esta habilitado |:]

En caso de que su labor profesional haya sido valorada con ocasidn de las convocatorias que se indican en el apartade declmnnm'enn ¥ desee que la puntuacion obtenida
sca apliceda en ¢ste, indique 14 convocatoria, la tares profesional por 1z que fue valorado ¥ la puntuaciton oblenida;

COnVOCAIOTIA . . ... e e e e e e e e e e e e e e e e e e i

2} Funcidn directive ] Labor docente [

(1) Vease apartado 25.2 de la convocatoria,
[2) Seilale con una (X} el recvadro que proceda.

ILMA. SRA. SUBDIRECTORA GENERAI NIE FORMACION DEL PROFESORADOQ. MIN[STER.IO DE EDUCACION ¥ CULTURA. P° del Prado, 28, sexta planta.

28014 MADRID.
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ANEXOINI

Certificacién de servicios

0 2 DNILn®°.............. Ne.R.Po..ooo L

CuerpooEscala........ ... .. i i Situacién Administrativa .. . ... ... L. ... L

Centro de destino acTUal . . . o .t it ittt it it e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Localidad .. ... ... ... e Provincia . . . ... . i i e e e

Destino: Definitivo D Provisional [:] Desempefia un puesto para el que no esta habilitado  SI [j NO D
Destinos que desempeiia o ha desempeiado Fechas Servicios como

Forma de Nivel funcionario de
provisidn (1) | educativo (2} De la posesion el cese carrera (1)
Localidad/Provincia Centro y puesto de trabajo

Dia | Mes | Afio | Difa | Mes | Afio | Afios Mesc§ Dias

Acredita . ... ........ afies .. ... .., meses . . ... ... dias de servicic en propiedad como funcionario de carrera {1} contados hasta el ... .. de ...l
...... de 1997 inclusive, habiendo impartido docencia directa a alumnos durante . ... ... afios.

¢Hz estado o estd en situacion de excedencia o en comisién de servicios, servicios especiales o suspensién de funciones durante los cursos 1993/94; 1994/95; 1995/96

& 1996/972 st [ nold

En caso afirmativo indiquese situacidn, modalidad ¥ curso . ... e

CERTIFICA: Que la presente certificacién de servicios estd conforme con los antecedentes que constan en esta Direccién Provincial ¥ con las documentos que el
interesado ha exhibido.

Ve, Be. Firma y sello de la Unidad
El/La (4)

{1} Como funcionario de carrera y/o como personal laboral funcionanizado al amparo del articulo 15 de la Ley 23/1988.

{2} Educacién Infantil, Educacién Primara, EGB, Educacidn Secundaria, FP, BUP-COU, Ensefianzas Artisticas, Escuelas Oficiales de Idiomas y Conservatorios Oficiales
de Miisica.

{3) Jefe/a de Servicio o Unidad que certifica.

(4) Subdirector/a Territorial o Director/a Provincial del MEC o Consejero de Educacién.
En caso necesario, el interesado podri cumplimentar, sin enmiendas ni raspaduras taneas hojas como sean necesarias, debiéndo constar en todas ellas la firma del
funcionaric que certifica.
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ANEXO IV
LICENCIAS POR ESTUDIOS

ESQUEMA DFL CONTENIDO DEL PROYECTO DE ESTUDIOS DE CARAGTFR ACADEMICO O
PROYECTO DE INVESTIGACION, SEGUN MODALIDADES.

i. DAIIDAD A

Al LICENCIATURAS, ARQUITECTURA, ING]:NIERiAS, DIPLOMATURAS,
ARQUITECTURA TECNICA, INGENIERIAS TECNICAS

1.

Wk

*

Licenciatura, Arquitectura, Ingenieria, Diplomatura, Arquigcctura Técnica, Ingenierias
TECIUICAS &« v 4 o v @ a a e s @ e aa s s n s ns o e s aessaasssssansanansers e e
Plan de Estudios . . o v it it ittt it i e it e s e ettt r et i m e e e e,
Curso y asignaturas o créditos que proyvecta realizar . .. ... ... ... ... i
Certificacién académica de los cursos realizados . . . ... ... ... ... ... .. ... .. ...
Centro en el que proyecta realizar los estudios: {(nombre, domicilio, localidad, provincia,
pais, teléfono): . . . .. ... e e
Para la obtencidn por primera vez de una utulacidn académica universitaria de Eicenciatura,

CArquitectura, Ingenieria, Ingenieria Técnica o Arquitectura Técnica, Diplomatura, se

presentard declaracidn jurada o promesa de no haberla obtenido anteriormente ... ...

A.2 PROGRAMAS PE DOCTORADCO Y MASTER

t. PlandeBstudios .. ... ... ... ... s e e e e e
2.  Crédiros gue proyecta realizar (Minimo 20 6 10 créditos segln se trate de Heencia anual o ]
B
3. Bn s easo, sertifieacidn de los créditos aprobados, . .. i it i e s e s
4. . Camsre en ¢! gue proyecta realizar los estudios (nombre, domicilio, localidad, provineta,
S
TESIS: |
1. Thulo dela Tesis .. voovnvrioannaenennn.. R [P S
2. TInformee Q& Pirector especificando: fecha del comienzo del tmbajo v fase en la que se
encuentyp (kniciacidn, media, redaceidén final, etc) .. .. ... . L L i i i,
"3, Trabasjavarealizado ... ... ...t i e e e e e
4, 'Trabajo a realizar durante el perfodo delalicencia .. ... ... .. ... ... ... ... ...,
5. En su caso, certificacidén académica de tener aprobados los créditos correspondientes
6. Cervificasiébn del Departamento en que estd inscrita la Tesis .. .. ... ... ... ........

A3 OTROS ESTUDIOS:

1.
2.
3

Plan de Estudios ...... e e e e ettt e e e e e e et e,
Curso que proyecta realizar .. . .. . L. i
Centro en el que proyecta realizar los estudios: (nombre, domicilio, localidad, provincia,
pals, teldfono) . . ...l e e e e e e .

2. MODAIIDAD B:

PROYECTO DE INVESTIGACION

WU W e

Titulo del Proyect@ . v v v vttt ie e inenn s e e e et e e
Antecedentes y estado actual del tema incluyendo la bibliografia més relevante . . .. ... .. ...
L T
Justificacidn ... ... ... Lo e e e e e -
Metodologifa vy plan de trabajo . .. .. ... ..l a e
Certificacidn de la Autoridad o Entidad que avala el Proyecto ........ B e e e e
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ANEXO V
Licencias por Estudios

BAREMO

‘Doctiméntos. jaidicativos

i : trzba;os
realizar rda-:lmados Eon of pucitdide’t

A.1.1.~ Modalidad A. Estudios de caricter acndcrmco.

A.1.1.1.: Licenciaturas, Ingenicrias, Arquitectura, Diplomaturas, Ingenierfas Técnicas
o Arquitectura Técnica,

A.1.1.2.: Programas de doctorado, Master y elaboracién de tesis dactorales.

A.1.1.3.: Otros estudios {cursos de especializacidn, eic.)

A.i.2- Modalidad B. Proyecros de investigacidn educativa Sz valorard el interés que
ofrezca para mejorar la calidad de la ensefianza en la especialidad o mareria que
imparte, calidad del disefio de investigacién, su aplicabilidad al aula, su caricter
innovador en cuante al toma, adecuacidn y consistencia, metodologia del
proyecto, asi como lz temporalizacién adecuada y la idoneidad det organismo o
autoridad que avala el proyecto,

La puntuactdn asignada a los estudios de caricter académico referida en los anceriores
apartados A.1.1.1. ¥y A.1.1.3 podrd completarse con la siguiente valoracibn:

- Para 2 obtencidn por primera vez del tirulo de Licenciadoe, Ingeniero, Arquitecto,
Diplomade, Ingenicro Técnico o Arquitecto Técnico,

- Para la obtencidn de una nueva especialidad docente {se incluira a quienes tengan
actualmente desting provisional o se encuentren desempeiiando un puesto para o
que no estin habilitados).

5 puntos maximo

6 puntos miximo

4 puntos miximo

& puntos miximo

5 puntos

5 puntos

Documentacién incluida en los distiatos apartados, segin
modalidades, del Anexo IV

A2 Servicios domutu {puntumon
Trspectores: de Educacién) 7

A.2.1- Por cada afio de servicio como f'unuona.no docente de carrera 1 punto por afio
completo a partir del octavo exigido como requisito,

A2.2.- Por cads aflo como Director en Centros piblicos docenres: 1 punto por afio
compieto.

A.2.3.- Per cada afio como Vicedirector, Subdirector, Secretario, Jefe de Estudios, Jefe
de Estudios adjunro, Director de Equipo de Owrentacidn Educativa y
Psicopedagdpica, Director de Centro de Profesores y/o de Recursos o
instituciones anilogas de las Comuaidades Auténomas: €,5 pumos por afio
completo.

Servicios prestados desde la Administracién Educativa incluidos los de Asesor
Técnico Docente o Asesor de Formacién: 0,25 por afio completo.

Por cada afie impartiende docenciz divecta 2 dlumnos: 1 punto por afio
comp]cto

4 puntos miximo

4 puntos miximo

3 puntos miximo

2 puntos miximo
§ puntos miximo

fearge.

Certficacién de servicios seglin Ancxo HI

Fotocopiz compulsada del nombramiente y cese o, en su
caso, certificacién ¢n la que conste la continuidad en el
cargo.

Fotocopia compulsada del nombramiento y cese o, en su
caso, certificacién en la que conste 1z continuidad en el

Fatocopia compulsada del nombramiento y cese.

Especificacién en la certificacidn de servicios (Anexo TI0).

en: ‘funcién - uupectcra {puntumén.:‘ aphcab{e
desempefien’ dicha fundién) -

A3.1.- Por cada affo de servicio como funcionarioc docente de carrera anterior al
ejercicio de la funcidn inspectora: 1 punio por afio completo a partir del octavo
exigido como requisito.

A.3.2.- Por cada 2fio en el sjercicio de 1a funcidén inspectora: 1 punte por afio
complero.

A.3.3.- Por cada zfic de servicio en la Inspeccidn Central o en la Subdireccién General
de Inspeccién de Educacidn: 1 punto por afo completo.

A.3.4.- Par cada afic de servicio en puestos de Inspector jefe provincial de Educacién
Bisica o Inspector jefe de Distrito de Bachillerato ¢ Ensefianza Media del Estado
o Coordinador jefe provincial de Formacidn Profesional, o jefe de Servicio
provincial de Inspeccidn Técnica de Educacién o Jefe de Divisidn: 0,5 puntos
por aito completo.

A.).5.- Experencia en otros puestos de {a Administracién Educativa: 0,5 puntos por|
aho completo,

5 puntos miximo

5 puntos miximo

3 puntos miximo

3 puntos miximo

Certificacidn de servicios segin Anexo [T,

Certificacidon de servicios segin Anexo I
Certificacidn de servicios segiin Anexo III,

Certificacién de la Direccidn Provincial correspondiente
en lz que conste el ndmero de cursos.

Certificacién de la Unidad correspondiente en la gue
conste el nimero de cursos.

Has Actividades de formacidn permanente, méritos “académi 5.
i i -investigaciones sobre Ja materia & sspedalidad de ensefanzac:

A.4.1.- Direccién, docencia o asistencia a actividades de formacxon permanente del
profesorado relacionadas con {a especialidad y homologadas o reconocidas por
las Admanisraciones educativas: 0,5 pustos por actividad dirigida o coordinada;
0,i puntos por ponencia y 0,1 puntos por cada 10 horas acreditadas como
asistente. -

A.4.2.- Titulaciones Universitarias de caricter ofictal distinzas a la acredicada para el
ingreso en el Cuerpo al que pertenezca; Tieulo de Doctor; Maestros con titulo
de Licenciado en fa materia de su especialidad y Profesores Técnicos de
Formacién Profesional con titulo de Dipiomado Universitario o Ingeniero
Técaico: 4 puntos. Orras titulaciones: 2 puntos miximo por titulacida.

A.4.3.- Publicaciones o investigaciones de caricter cientifico o didictico directamenze
relacionadas con aspectos del curriculo o con la Organizarién Escolar. Miximo
1 punto por publicacién.

Certificacién es la que conste el ndémero de horas de

duracidn de bz acividad de formacidén. En el caso de
actividades organizadas por Instituciones sin inimo de
lucro  deberd  acreditarse ¢l reconocimisnto  de
horologacidn. ’

Fotocopias compuisadas del titulo alegado para ingreso en
¢l Cuerpo ¥ del titulo que presenta como mérite o, en su
caso, certificacién del abono de los derechos.

Fjemplares correspondientes con ISBN. En el caso de
investigaciones sin publicar, avalados por los omganismos
correspondientes.

| Valoracié de 1a fyncién docente .
_Valoracién sde 13 funcidn inspectora

Ver Anexos VI, VII, VIII y IX v
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ANEXO VI

Valoracion de la labor docente

1. Dedicacién al cenlro [méiximo 11} puntos):

1.1 Participacidn en los drganos colegiadus y de coordinacidn docente,
asi come en iniciativas para mejorar la prictica <docente y el trabajo en
eguipo (maximo 4 puntes).

1.2 Colaboracidn y pucsta en marcha de actividades extraescolares
y complementarias que figuran an la programacion general anual del centro
(maximo 3 puntos)

1.3 Atencidon a padres y alumnos y, en su caso, ejereicio de Ja tuteria
{maximo 3 puntos).

2. Actividad docente dentro del aula {(maximo 20 puntos):

2.1 Preparacién de la ¢lase y de les materiales diddeticos en el marco
de las decisiones adoptadas en la programacidn (maximo 5 puntos).
2.2 Vhilizacidén de una metodologia de ensefianza adecuada para pro-
mover el aprendizaje de los contenides escelares (mdaximo 5 pantos).
2.3 Procedimiento de evatuacion de los aprendizajes y cn su caso,
de la recuperacion, asi eomo de Ja informacién sobre los mismos gue
_se da a los alumnos o a sus familiares (mdximo 5 puntos).

2.4 Organizacion del trabajo en el aula para favorecer la adecuada '
marcha de la clase y la participacion e implicacién del alumnado en su

proceso de aprendizyje (maxims B pumas).

ANEXO VI

Valoracién de la labor profesional ¥ de asesoramiente ¥ apoyo psice-
pedagegico en Equipos de Orientactén Educativa y Psicopedagégica

1. Actuaciones en el sector (16 puntos maximo):

. W
1.1 Participaciér en las tareas de evaluacion para la escolarizacién
¥ actualizacion de us procedimientos utiizades en este proceso (6 puntos
maximo). :

1.2 Coordinacién con los restantes miembros del equipe (5 punlos.

mMAXimo’}. _

1.3 Coordinacidn con otres sarvicios de apayo del sector ¥ pai'nm-
paeion en mlmatwas de mejora de la calidad de la'ensefianza (5 puntos
méximo?.

2. Actuaciones en el centro decente (15 puntos méximo):

2.1 Colaboracién con el equipo directivo ¥ los érgancs de coordinacién
diddctica en las decisiones generales dél centro (8 punios mixime).

2.2 Colaboracién con el profesorado en #l disefio y puesta en prdctica
de su trabajo en el aula (3 puntes maximo).

2.3 Actualizacién delos procedimientos empleados para la evaluacién
psicopedagdgica de los problemas de aprendizaje (3 puntos mdximae).

2.4 Colaboracién con el prefesorado en la planificacidén, puesta en
marcha y seguimiento de medidas de atencién a lz diversidad, especial-
mente en lo que concierna a la elaboracién, aplicacién y evaluacidn de
adaptaciones curricutares (3 puntos maximo).

2.5 (rganizacién y participacidn en e] trabajo con las familias (3 pun-
tns maxima),

ANEXO VI

Valoracién de la funcion directiva

1. Funcidn directiva (maximo 20 puntos):

1.1 Dinamizacién de los érganos de gobierno y de coordinaciéon decen-
te delcentro e impulso de lu participacidn en éstos de los diversestolectivos
de 1a comunidad educativa (maximo 4 puntos).

1.2 Organizacién y gestion de los recursos humancs y materiales
{maximo 5 puntes).

1.3 Impulso y puesta en marcha de programas institucionales e ini-
viativas de innovacidn y formacidn que mejoren el funcionamiento del
centro (méximo 3 puntos).

1.4 Asencién al alumnado y sus familias olreciendo informacion y
respondiendo a sus demandas (maximo 4 puntos),

1.5 Organizacién de actividades cxtraescolares y establecimiento de
vias de colaboracién con instituciones, organizaciones y servicios (maximo

"4 puntos).

2. Actividad docente dentro del aula (maximo 10 puntos):

2.1 Preparacidn de 12 clase y de los materiales didéacticos en ! marco
de las decisiones adoptadas en la programacion (méximo 2,6 puntos).

2.2 Utilizacidn de una metodologia de ensefianza adecuada para pro-
mover el aprendizaje de los contenidos escolares (maximo 2,5 puntus)

2.3 Procedimientos de evaluacién de los aprendizajes e informavion
sobre los mismos que se da a los alumnos o a sus familiares (maximo 2,5
puntos).

2.4 Urganizacion del trabsjo en el aula para favorecer la adecuada
marcha de la clase y1a participacién € implicacion del alumnads on su
proceso de aprendizaje {mdxime 2,5 puntos).

ANEXO IX

Valoracion de la funcién inspectora

1. Funcion de evaluacién (maximo 8 puntos):

Intervencién en los precesos de valoracién de centros y Profesores.

Realizacidn de estudios y andlisis sobre el rendimientn de los alumnos.

Elaboracion de informes sobre e] funcionamiento del sistema educativo
en alguno de sus componentes.

2. Funcidn de asesoramicnto ¢ informacion (maxime 8 puntos):

Actividades de asesoramiento a los equipos docentes ¥ departamentos
didéacticos,

Actividades de asesoramiento a los drganos unipersonales y colegiados
de gobierno,

Actividades de asesoramiento a padres, alumnos y otros miembros
de 1a comunidad educativa,

Elahoracién de informes a la Administracién educativa sebre deficien-

- ciag en el funetonamiente de los centros y prupuestas de mejora.

Revision de programaciones de departamentos didéctices v eguipos
decenies.

3. Funrcién de control (miximo & puntos):

Control del cumplimiento de ia legislacion por los centros puablicos
y privados.

Cantral de }a cerrecta utilizacidn de los fondes pliblicos en el ajuste
¥ confeccién de cupos, plantillas, adecuada escolarizacion de los alumnos,
adecuacion de instalaciones y equipamiento.

Revisién de los decumentos de organizacién de los centros docenles
¥ servicios educativos. )

Realizacion de visitas a lus centros y reuniones con profesores y direc-
tivos para supervision de su funcienamiento.

Intervencidn constructiva y funcién de mediacion y arbitraje en los
casos de conflictos en los centros.

Resolueion de reclamaciones ¥ expedientes.

4, Colaboracién en el perfeccinnamiento del profesorado (maximo 6

. purttos):

Beteccién de las deficiencias mas frecuentes en la formacion de los
Profesores y colaboracién en los procesns de perfeccionamiento ¥ reno-
vacidn.

Difusién de innovaciones e intercambio de experiencias.

ANEXO X
Modelo de certificado de valoracién de la labor profesional

Don/Dona
NRP ...............
valoradé/a por
con ocasion de la convocatoria de
correspondiente aleurso ... {Resolucionde .................... ),
atendiendo a los sigaientss aspectos: ‘
........................ Puntuacidén ............
........................ Puntuaecidén ..........,,
Puntuacidntotal ....._...........coceeee,
.................................. A de e de 1BY

El/La Inspector/a responsable de 1a valoracién

Fdor .l




