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3657 RESOLUCIÖN de 3 de febrero de 1997, de la Un;­
versidad de Alicante, por la que se hace publica la 
composiciôn de una Comisiôn juzgadora de un con­
curso docente. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en el Real Decreto 
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado parcialmente par 
el Real Decreto 1427/1986,de 13 de junio, y una vez asignado 
el Presidente y Vocal Secretario par esta Universidad, y celebrado 
el sorteo establecido en el articulo 6.6 del Real Decreto 
1888/1984, 

Este Rectorado hace publica la composici6n de la Comisi6n 
que ha resolver el concurso para la provisi6n de una plaza de 
profesorado, convocada por Resoluci6n de esta Universidad de 
27 de septiembre de 1996 (<<Baletin Oficial del Estaclo» de 18 
de octubre), y que es la que~se relaciona en el anexo de la presente 
Resoluciôn. 

Esta Comisiôn debera constituirse en un plazo no superior a 
cuatro .meses a con tar desde la publicaciôn de la presente Reso­
Iuciôn en el «Boletin Oficial del Estado». 

Contra la presente Resoluciôn, 105 inferesados podrim presen­
tar reclamaciôn ante el Rector, en el plazo de quince dias habiles 
a contar desde el siguiente al de su publicaciôn. 

Alicante. 3 de febrero de 1997.-El Rector Qıl funciones, Manuel 
Desantes ReaL. 

ANEXO 
Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares 

de Universidad (A-874) 

Area de conocimiento a la que pertenece: «lngenieria Quimica» 

Comisiôn numero 581 

Comisiôn titular: 
Presidente: Don Francisco Ruiz Bevia, Catednitico de la Uni­

versidad de Alicante. 
Secretario: Don Rafael Font Montesinos, Catedratico de la Uni­

versidad de Alicante. 
Vocal: Don Jose Maria Asua Gonzalez, Catedratico de la Uni­

versidad del Pais Vasco. 
Vocal: Don Jose Maria Encinar Martin, Profesor titular de la 

Universidad de Extremadura. 

Vocal: Dona M. Inmaculada Palencia Perez, Profesora titular 
de la Universidad de Sevilla. 

Comisiôn suplente: 
Presidente: Don Antonio Marcilla Gomis, Catedratico de la Uni­

versidad de Alicante. 
Secretario: Don Julio Fernandez Sempere, Profesor titular de 

la Universidad de Alicante. 
Vocal: Don Jose Angel Irabien Gulias, Catedratico de la Uni­

versidad de. Cantabria. 
Vocal: Don Jose Muiioz Garcia, Profesor titular de la Univer­

sidad de Sevilla. 
Vocal: Don Francisco Sobr6n y Grafiôn, Profesor titular de la 

Universidad de Valladolid. 

3658 RESOLUCIÖN de 4 de febrero de 1997, de la Un;­
versidad de AlcaIa de Henares, por la que se hace 
publica la composici6n de la Comisi6n que habra de 
juzgar el concurso para la provisi6n de la plaza de 
Profesor' titular de Escuela Universitaria del urea de 
«Filo/ogia Espaftola». 

De conformidad con 10 establecido en el articulo 6.8 del Real 
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real 
Decreto 1427/1986, de 13 de junio, por el que se regulan los 
concursos para la provisi6n de plazas de los Cuerpos Docentes 
Universitarios, 

Este Rectorado ha resuelto hacer piıbHca la composici6n de 
la Comisi6n que habra de resolver el corı,curso para la provisi6n 
de la plaza de Profesor titular de Escuela Universİiaria de «Filologia 
Espaiiola», côdigo ZQI4/DFE403, convocada por esta Universidad 
por Resoluciôn de fecha 26 de septiembre de 1996 (<<Boletin Oficial 
del Estado» de 22 de octubre), que figuran como anexo a la presente 
Resoluci6n. 

La citada Comisi6n debeni constituirse en un plazo no superior 
a cuatro meses a contar desde la publicaci6n de la presente Reso­
luci6n en el «Boletin Oficial del Estado». 

Contra esta Resoluci6n, 10s interesados podran presentar las 
reclamaciones previstas en el citado articulo 6.8 del Real Decreto, 
ante el Rector de la Universidad de Alcala de Henares, en el plazo 
de quince dias habiles a partir del dia siguiente al de su publicaci6n. 

Alcala de Henares, 4 de febrero de 1997.-El Rector, Manuel 
Gala Muıi.oz. 

ANEXO 

Tribuna1 

Cıolidad ApelUdos y nombre 

Presidente titul ar ....... Moreno Fernandez, Francisco. 
Secretaria titular ....... G6mez de Enterria Sanchez, M. Josefa. 
Vocal primero titular .:. Garcia Wiedemann, Emilio Jose. 
Vocal segundo titular .. Seco Santos, Esperanza. 

Vocal tercero titular .... Garcia Martin, Jose Luis. 
Presidente suplente .... Castellote Herrero, Vicenta E. 
Secretario suplente .... Rodriguez Val, Jose I. 
Vocal primero suplente Paula Pombar, M. Nieves. 
Vocal segundo suplente Fuente Briz, M. Amparo de la. 
Vocal tercero suplente Mangado Martinez, Jose Javier. 

3659 RESOLUCIÖN de 5 de febrero de 1997, de la Un;­
versidad de Salamanca, por la que se- convoca con· 
curso para la provision de puestos de trabajo de pe,... 
sona' funcionario adscritos al grupo D. 

Tras la aprobaci6n de la relaciôn de puestos de' trabajo del 
personal de Administraci6n y Servicios funcionario de la Univer­
si dad de Salamanca («Boletin Ofidal del Estado>J de 12 de enero 
de 1996), resultan diver~os pu~stos de trabajo vacantes, relacio­
nados en el anexo 1, cuya provisi6n se estima necesaria. 

Son de aplicaci6n al presente concurso las siguientes normas: 
La Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-

Categotia(Cuerpo(Escala Organismo 

Catedratico de Universidad. Universidad de Alcaıa. 
Profesora titular de Escuela Universitaria. Universidad de Alcaıa. 
Catedratico de Escuela Universitaria. Universidad de Granada. 
Profesora titular de Escuela Universitaria. Universidad Complutense de 

Madrid. 
Profesor titular de Escuela Universitaria. Universidad de Ovi~do. 
Catedratica de Escuela Universitaria. Universidad de Alcaıa. 
Profesor titular de Escuela Uriiversitaria. Universidad de ~lcaıa. 
Catedratica de Escuela Universitaria. Universidad de Vigo. 
Profesora titular de Escuela Universitaria. Universidad de Valladolid. 
Profesor titular de Escuela Universitaria. Universidad de La Rioja. 

versitaria, y por los Estatutos de esta Universidad, aprobados por 
Real Decreto 678/1988, de 1 de julio, y de conformidad con 10 
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para 
la Reforma de la Funci6n Piıblica; el baremo general de meritos 
para la provisi6n de puestos de trabajo de la Universidad de Sala­
manca (aprobado por la Junta de Gobierno y Consejo Social), 
yel Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por eı que se aprueba 
el Reglamento de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi­
nistraci6n General del Estado y de Provisiôn de. Puestos de Trabajo 
y Promoci6n Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi­
nistraci6n General del Estado, este ultimo con caracter supletorio 
de la normativa especifica aplicable en la Universidad de Sala-

. manca. 
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En su virtud, este Rec!oradoha resuelto convocar la cobertura 
de 105 citados puestos vacantes con arreglo a Ias siguientes 

Bases de convocatoria 

1. Requisitos y condiciones de participaci6n 

1.1 En este concurso podran participar todos 105 funcionarios 
de carrera que esten eD servicio actİvo y presten servicios en la 
Universidad de Salamanca, en la fecha de publicaci6n de esta 
convocatoria, que pertenezcan a 105 Cuerpos y Escalas D, esta­
blecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. 
Asimismo podran participar 105 funcionarios de Escalas propias 
de la Universidad de Salamanca, cualquiera que sea su situaci6n 
administrativa. 

1.2 Estan obligados a participar, 105 funcionarios de la Uni­
versidad de Salamanca que tengan atribuido lİlediante adscripci6n 
provisional el desempefio de un puesto de trabajo, estando obli­
gados a solicitar todos los puestos a los que tuvieran posibilidad 
de acceder. 

1.3 Los funcionarios a quienes se les hubiera adjudicado un 
puesto de trabajo, con arreglo a estas bases, na podnın concursar 
para la provisi6n de otro de igual nivel hasta que haya transcurrido, 
al menos un afio desde la ultima toma de posesi6n, salvo que 
se encuentren en alguno de estos supuestos: a) Haber si do remo­
vido del puesto de trabajo obtenido por concurso 0 cesado en 
el de libredesignaci6n; b) Se haya suprimido su puestode trabajo. 

1.4 Los funcionarios que en la fecha de publicaci6n de esta 
convocatoria se encuentren desempefiando un puesto de trabajo 
de destino definitivo, obtenido en el afio anterior, no podran par­
ticipar en este concurso, para la provisi6n de un puesto de trabajo 
de igual niveL. 

1.5 Los funcionarios de la Universidad de Salamanca en exce­
dencia voluntaria, por interes particular 0 por agrupaci6n familiar, 
s610 podran participar si al termino del plazo de presentaci6n 
de solicitudes llevasen mas de dos afios en dicha situaci6n. 

1.6 Los solicitantesdeberan reunir los requisitos de desem­
pefio Previstos en la relaci6n de puestos de trabajo para cada 
puesto solicitado, as! como pertenecer este al area funcional de 
su Cuerpo 0 Escala (Administraci6n/Bibliotecas y Archivos). 

2. Meritos 

2.1 La valoraci6n de los meritos para la adjudicaci6n de pla­
zas se efectuara de acuerdo con el baremo general de meritos . 
y normas para la provisi6n de puestos de trabajo mediante con­
curso entre funcionarios de Administraci6n y Bibliotecas de la 
Universidad de Salamanca, aprobado por Junta de Gobierno de 
20 de abril de 1988, y que se hace publico en el tabl6n oficial 
de anuncios de la Universidad de Salamanca durante el plazo de 
presentaci6n de instancias. 

2.2 En el proceso de valoraci6n de .los meritos especificos 
1<1 Comisi6n de Valoraci6n que corresponda podra recabar, incluso 
mediante entrevlsta, las aclaraciones que estime necesarias para 
la comprobaci6n de los meritos alegados. 

3. Documentaci6n a presentar por 108 aspirantes 

3.1 Las requisitos a que hace referencia la base 1 y los meritos 
deben'ın ser acreditados mediante dedaraci6n jurada de 105 con­
cursantes ajustada al modelo que figura como anexo III. 

3.2 La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi­
sitos exigidos y para la posesi6n y valoraci6n de los meritos que 
se aleguen sera el d!a en que finalice el plazo de presentaci6n 
de instancias. 

4. Presentaci6n de solicitudes 

4.1 Los interesados dirigiran sus solicitudes al magnifico y 
excelentisimo sefior Rector de la Universidad de Salamanca dentro 
del plazo de quince dias hfıbiles, contados a partir del siguiente 
al de la publicaci6n de esta convocatoria en el .Boletin Oficial 
del Estado .. y las presentarfın en el Registro General de la Uni­
versidad de Salamanca 0 en las oficinas a que se refiere el ar­
ticulo 38 de la Ley 30/1992, de Regimen Juridico de las Admi­
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

4.2 Las solicitudes deberan ajustarse al modelo que figura 
como anexo 11 de esta convocatoria. 

4.3 Las solicitudes deberan ir acompafiadas de los documen­
tos justificativos de los meritos alegados, salvo que figuren en 

. el expediente personal de los interesados. 
4.4 Una vez transcurrido el"plazo de presentaci6n de İnstan­

cias, las solicitudes formuladas, seran vinculantes para el peticio­
nario, na admitiendose solicitudes de renuncia. 

4.5 La lista de admilidos y excluidos se publicanı en el tabl6n 
oficial de anuncios de la Universidadde Salamanca, concediendose 
un plazo de cinco dias naturaies para posibles recJamaciones, que 
seran resueltas por la Gerencia. 

5. Comisiôn de valoraciôn 

5.1 Las propuestas de adjudicaci6n de los puestos de trabajo 
objeto del presente concurso seran efectuadas por Comisiones 
compuestas por el Rector 0 persona en quien delegue, el Gerente, 
el Jefe de Servicio, 0 en su defeçto et de la Secci6n al que este 
adscrito el puesto de trabajo, dos miembros de la Junta de Personal 
de Administraci6t1 y Servicios y el Jefe de la Secci6n de Personal 
de. Administraci6n y. Servicios, 0 persona en quien delegue, que 
actuara como Secretafio y partlcipara en la misma con voz pero 
sin voto. 

5.2 Corresponde a la Comisi6n de Valoraci6n interpretar y 
aplicar el baremo. 

6. Resoluci6n del concurso y toma de posesiôn 

6.1 EI orden de prioridad para la adjudicaci6n de la plaza 
vendra. da do por la puntuaci6n obtenida en los merilos alegados 
por los peticionarios. 

En casO de igualdad en la puntuaci6n total se aplicara el orden 
de prioridad establecido en el articulo. 44.4 del Real Decreto 
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
General de Ingreso, Provisi6n de Puestos de Trabajo y Promoci6n 
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraci6n del 
Estado. 

6.2 EI destino adjudicado sen. irrenunciable salvo que antes 
de finali"ar el plazo de posesi6n se hubiera obtenido otro destino 
mediante convocatoria publica. 

6.3 Las Comisiones de Valoraciôn elevanın 1as correspon­
dientes propuestas de resoluci6n en el plazo maximo de un mes, 
contado desde el d!a siguiente al de la finalizaci6n de presentaci6n 
de solicitudes. La resoluci6n que ponga fin al procedimiento sera 
adoptada por el magnifico y excelentisimo sefior Rector-Presidente 
de la Universidad de Salamanca y se publicara en el .Boletin Oficial 
del Estado> y en ella figuraran los datos del funcionario y del 
puesto adjudicado. 

6.4 EI plazo para tomar posesi6n del nuevo destino serfı de 
tres dias habiles, sİ no "implica cambio de residencia, 0 de un 
mes, si comporta cambio de residencia 0 el reingreso al servicio 
activo. 

EI plazo de toma de posesiôn empezara a contarse a partir 
del dia siguiente al del cese, que de bera efectuarse dentro de los 
tres dias hiıbiles siguientes a la publicaci6n de la resoluci6n del 
concurso. 

EI c6mputo de 105 plazos posesorios se iniciara cuando finalicen 
los permisos 0 licencias que, en su caso, hayan sido concedidos 
a los interesados, salvo que por causas justificadas el 6rgano con­
vocante acuerde suspender el disfrute de los mismos. 

Efectuada la tOffia de posesi6n, el plazo posesorio se consi­
derara como de servicio activo a todos los efectos. 

6.5 Excepcionalmente; para los puestos de trabajo que cuen­
ten con ·elevado numero de aspirantes 0 cuando concurra una­
especial complejidad en la valoraci6n, la Comisi6n de Valoraci6n 
podra publicar su propuesta provisional en el tabl6n de anuncios, 
concediendo un plazo de redamadones de diez dias naturales. 
Una vez resueltas, la propuesta se elevara a definiliva y se remitirfı 
al Rector a los efectos oportunos. 

6.6 La publicaci6n en el .Boletin Oficial del Estado. de la 
resolucion del concurso, con adjudicaci6n del puesto servira de 
notifıcaci6n a 105 interesados 'y, a partir de la misma, empezaran 
a contarse los plazos establecidos. 

EI Gerente de la Universidad podra, no obstante, diferir el plazo 
previsto para el cese por necesidades del servicio hasta un maximo 
de tres meses. 

6.7 La presente convocatoria y los actos derivados de la mis­
ma podran seT, impugnados de acuerdo con 10 previsto en la Ley 
30/1992, de Regimen Juridlco de las Administraciones Publicas 
y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Salamanca, 5 de febrero de 1997.-P. D., el Vicerrector de 
Docencia, Antonio Carreras Panch6n. 
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ANEXOI 

Unidad/Centro 

Servicio de archivos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Servicio Bibliotecario Central . ............... 
Servicio Colegios y Residencias . ............. 
Servicio Orientaci6n Universitaria . ........... 
Secci6n Gesti6n Econ6mica . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Secci6n T esoreria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Secci6n Contabilidad ......................... 
Secci6n Presupuestos . ........................ 
Secci6n P.A.S. . ............................... 

Secci6n Alumnos y Asuntos Generales ...... . 
Secci6n de Becas ............................. . 
E.U. I.T.1. de Bejar ........................... . 
E.U. Politecnica de Avila ............ , ........ . 
Facultad de Economİa y Empresa .......... ". 
Facultad de Derecho ............ ' ............. . 
Facultad de Traducci6n y Doc. . ............. . 
Departamento Didactica de la Expresi6n Musi· 

cal, Plastica y Corporal ., .................. . 
Departamento Ingenieria Mecanica y Civil .. . 
Departamento Psicologia Evolutiva ......... . 
Departamento Personalidad ................. . 
Departamento Psicologia Social ............. . 
U,D. de E.U. Po1itecnica de Zamora ......... . 
Secci6n tercel' ciclo y tit. pr .................. . 
Departamento Lengua Espafiola ............. . 

. 
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Formaciön espedflca exigida 

Conocimiento y experiencia en la 
aplicaci6n Informatica HOMINIS 
de Gesti6n Integral de Recursos 
Humanos. 

Solidtud de participaciôn en la convocatoria del concurso convocado por Resoluciôn rectoral de fecha .•.•••••••••••••••••.•.•.••.••• 

Don ................... " ............................................................................................................... ~'" con 
documentö nadonal de identidad numero ........... .' .............................. , domiciliado en ............... : .... , ..................... , 
calle ....................................................... , telefono ....................................................... , numero de Reg~tro 
de Personal .......................................................... , ...... y con destinö actual: 

o Definitivo o Provisional 

en ............................................................................................................... de la Universidad de Salamanca, 
como funcionario de la Escala ................... , ..................... y nivel ........................................ . 

EXPONE: Que habiendose publicado concurso para la provisiôn de puestos de trabajo en esta Universidad, en fecha .... , .............. . 
y deseando el/la que suscribe participar en et mismo, es por 10 que a V.M.E. 

SOLICITA: La adjudicaci6n de una de las vacantes (por orden de preferencia), si con arreglo al baremo establecido le corresponde: 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 

Si el espacio resultara insuficiente, anexar una hoja en 
orden de preferencia. 

Salamanca. . ................ de ................. de 199 

Nivel 
Nivel 
Nivel 
Nivel 
Nivel 
Nivel 
Nivel 
Nivel 
Nivel 
Nivel 

blanco conteniendo el resto de puestos de trabajo solicitados se,gun et 

MAGFO. Y EXCMO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA. 
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ANEXom 

Declaracion jurada 

Don/doiia .......................................... , documento nacional de identidad numero 

Declaro: Bajo ıni responsabilidad que son ciertos los datos que a continuaci6n se consignan, comprometi,mdoıne a aportar, en 
su caso, las certHicaciones que me sean requeridas. 

MERITOS PREFERENTES (valoraci6n ma';iına 15 puntos) 

1. Trabajo desarrollado en anteriores puestos ocupados: (Valoraci6n ınaxima 4 puntos) 

2. Conoclmiento de la plaza objeto de conCUrso: (Valoraciôn maxima 4 puntos) 

3. Cursos de formaci6n 0 perfecclonamiento: (Valoraci6n maxima 2 puntos) 

4. Titulaciones academicas: 

5. Antigüedad: (Valoraci6n maxima 3 puntos) 

MERITOS NO PREFERENTES (valoraci6n maxima 5 puntos) 

1. Perteneciente a los distintos Cuerpos 0 Escalas: 

2. Titulaciones academicas relevantes: (Valoraci6n maxima 1 punto) 

3. Meritos especificos: (Valoraci6n maxima 2 puntos) 

RESlDENCIA PREVIA POR RAZONES LABORALES DEL CÖNYUGE (valoraci6n maxima 5 puntos) 

.L...---I ----------'--c------


