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TRIBUNAL DE CUENTAS 
, 

RESOLUCION de 12 de /ebrero de 1997, de la pre
sidencia del Tribunal de Cuentas, por la que se anun
da convocatoria publica para proveer puestos de tra
bajo por el slstema de libre designaciôn. 

De conformidad con 10 dispuesto en el articulo 20.1, b), de 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma 
de la Funci6n Publica, modificado en su redacci6n por la Ley 
23/1988, de 28 de julio, y en los articulos 2.1, b); 88; 89.2, al, 
b) y cı; 93 y disposiciones adicionales cuarta.uno y quinta.dos 
de la Ley 7/1988, de 5 de abril, modificada por la Ley 31/1991, 
de 30 de diciembre, y por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, 

Esta Presidencia t previo acuerdo de la Comisi6n de Gobierno, 
ha resuelto anuneiar la provisi6n, por el procedimiento de Iibre 
designaci6n, de los puestos de trabajo que se relacionan en el 
anexo 1 de la presente Resoluei6n, y que figuran en la relaci6n 
de puestos de trabajo del Tribunal de Cuentas, con arreglo a las 
siguientes bases: 

Primera.-Podran tomar parte en esta convoca!oria: 

Uno. Los funcionarios perteneeientes a los Cuerpos Superio
res de Letrados y de Auditores y Censores Letrados y Contables, 

, a extinguir, que reunan las condieiones estableeidas en el anexo 1 
para cada puesto de trabajo. 

Dos. Los funeionarios de los Cuerpos Superiores de las Admi
nlstraciones Publicas integrados en el Grupo A que, igualmente, 
re(man las condiciones establecidas en el citado anexo 1 para cada 
puesto de trabajo. 

Segunda.-Las solicitudes se presentaran en el modelo de ins
taneia que figura como anexo Ily se dirigiran, en el plazo de 
quince dias hiibiles, a contar de'de el siguiente al de la publicaci6n 
de la presente Resoluci6n en el .Boletin Ofieial del Estado., a 
la Presidencia del Tribunal de Cuentas (Hegistro General), calle 
Fuenc;ırral, numero 81, 28004 Madrid, 0 por cualquiera de las 
formas que establece el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones Publi
cas y del Procedimiento Administrativo Comun. 

En el supuesto de que un mismo solieitante optase a dos 0 

mas puestos de trabajo de los anunciados en el anexo 1, debera 
formular petici6n independiente por cada uno de ellos, indicando 
el orden de preferencia en que los mismos se solieitan y acompaiiar 
105 documentos que se mencionan en la base siguiente. 

Tercera.-Los aspirantes deberən aeompaiiar a la solicitud una 
copia del titulo de funcionario y' su currlculum profesional, en 
el que consten titulos aeademicos, aiios de servieio, puestos de 
trabajo desempeiiados en el Tribunal de Cuentas 0 en las Admi
nistraciones Publicas, estudlos y cursos realizados y otros meritos 
que se estime oportuno poner de manifiesto, y haran constar de 
forma !,xplieita y pormenorizada las caracteristlcas y contenidos 
del puesto de trabajo que vinieren desempeiiando, el nivel del 
mismo y el grado personal que' hayan consolidado. Asimismo, 
a dicho currlculum podrə adjuntarse una Memoria sobre el con
tenido y organizaei6n de los puestos solicitados, a juieio de 105 
aspirantes. 

Cuarta.-EI Tribunal podrə convocar a 105 solicitantes para la 
celebraei6n de entrevıstas personales que permitan dedueir de 
la experiencia profesional del candidato sus aptitudes para el 
desempeiio de 105 puestos de trabajo que soliciten. 

Quinta.-Previamente a la designaei6n de 105 funeionariso 
seleccionados t si. la designaciôn fuera a recaer en un funcionario 
de las Administraeiones publicas. el Tribunal de Cuentas requerirə 
informe favorable del Departamento u Organismo donde estuviere 
destinado, de acuerdo con 10 estableeido en el articulo 54 del 
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 

Sexta.-La situaciôn administrativa de 105 funcionarios de las 
Administraeiones Publicas que accedan al servieio del Tribunal 
por ser designados para los puestos convocados serə la de servicios 
especiales, de acuerdo con 10 establecido en el articulo 93.3 de 
la Ley de Funeionamiento,modificada por el articulo 29 de la 
Ley 22/1993, de 29 de diciembre. 

Septima.-Los funcionarios de las Administraeiones P(ıblicas 
incorporados al Tribunal de Cuentas como consecueneia de esta 

convocatoria, que causen baja en el por cualquier motivo se rein
eorporarən al Ministerio, Organismo 0 Administracl6n de origen. 
Si la causa de la baja fuera la elecci6n 0 deslgnaci6n para un 
puesto que diera lugar al pase a la situaei6n de servieios espeeiales, 
eesarən en este Tribunal y se reincorporarən al Ministerio, Orga
nlsmo 0 Administraei6n Publica de origen, que concedera el pase 
a tal situaei6n. 

Octava.-De conformidad con 10 dispuesto en el articulo 93 
de la Ley de Funcionamiento del Tribunal de Cuentas, la presente 
convocatoria se resolverə por la Comisi6n de Gobierno del Tri
bunal, por medio de Resoluci6n que se harə p(ıblica en el .Boletin 
Oficial del Estado" 

Novena.-De acuerdo con el articulo 14 de la Constituci6n Espa
iiola y la.Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi
nislraci6n Publica lIevaa cabo una politica de igualdad de trato 
entre hombres LI mujeres por 10 que se refiere al acceso al empleo, 
a la formaci6n profesional, ya las condiciones de trabajo. 

Madrid, 12 de febrero de 1997.-La Presidenta, Milagros Garcia 
Cresiıo.., 

I1mo. Sr. Secretario general del T ribunal de Cuentas. 

ANEXOI 

Presfdencla 

Direcciôn tecnica 

Numero de orden: 1. Puesto de trabajo: Asesor Tecnico. Nume
ro de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento especifıco: 3.571.416 
pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaci6n en Auditoria 
y Contabilidad publica. Experlencia en desempeiio de puesto de 
trabajo si mil ar. 

Departamento Pıimero de la Secclon de Fisca1izaclon 

Administraciôn Ecimômica del Estado 

N(ımero de orden: 2. Puesto de trabajo: Asesor Tecnico. N(ıme
ro de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento especifıco: 3.571.416 
pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaci6n en Auditoria 
y Contabilidad P(ıblica.Experiencia en desenıpei'io de puesto de 
trabajo similar. 

Departamento Segundo de la Secclon de Fisca1izaclon 

Cuentas del Estado y Organismos Autônomos Admin/strat/vos 

Numero de orden: 3. Puesto de trabajo: Subdirector Adjunto 
de la Asesoria Juridicac Numero de puestos: Uno. Nivel: 29. Com
plemento especi6co: 3.634.284 pesetas. Grupo: A. Titulaciôn: 
Licenciado en Derecho. Otros requisitos: Experiencia en emisi6n 
de informes, estudios, consultas y dictamenes de caracter juridico. 
Experiencia en desempeiio de puesto de trabajo slmllar. 

Departamento Tercero de la Secclon de Fiscal1zaclon 

Seguridad Social y Acciôn Social 

N(ımero de orden: 4. Puesto de trabajo: Subdirector Adjunto. 
Numero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico: 
3,634.284 pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaei6n 
en Auditoria y Contabilidad P(ıblica': Experiencia en desempeiio 
de pueslo de trabajo simHar. Se valorara complementariamente 
el eonocimiento y uso de herramientas informaticas: Bases de 
datos y hoja de cƏlculo. 

Departamento Cuarto de la Secclon de Fiscalizaclon 

, Sociedades Estatales 

N(ımero de orden: 5. Puesto de trabajo: Subdirector Adjunto. 
N(ımero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico: 
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3.634.284 pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaciön 
en Auditoria y Contabilidad Piiblica. Experiencia en desempeiio 
de puesto de trabajo similar. 

Niimero de orden: 6. Puesto de trabajo: Asesor n,cnico. Niime
ro de puestos: Oos. Nivel: 28. Complemento especifico: 3.571.416 
pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaciön en Auditoria 
y Contabilidad Piiblica. Experiencia en d<!sempeiio de puesto de 
trabajo similar. 

Departamento Quinto de la Seccion de Fiscalizacion 

Financiero 

Niimero de orden: 7. Puesto de trabajo: Subdirector Jefe de 
la Asesoria Juridica. Niimero de puestos: Uno. Nivel: 30. Com
plemento especifico: 4.300.284 pesetas. Grupo: A. Titulaciön: 
Licenciado en Derecho. Otros requisitos: Experiencia en emisiôn 
de informes, estudios, consultas y dictamenes de caracter juridico. 
Experiencia en desempeiio de puesto de trabajo similar. 

Niimero de. orden: 8. Puesto de trabajo: Subdirector Adjunto. 
Niimero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico: 
3.634.284 pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaciön 
en auditoria y contabilidad publica. Experiencia en desempeiio 
de puesto de trabajo similar. 

Departamento Septimo de la Secclon de Fıscalizacion 

Corporaciones ıoeale. 

Niimero de orden: 9. Puesto de trabajo: Subdlrector Tecnico. 
Niimero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 
4.300.284 pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaciôn 
en Audıtoria y Contabilidad Piiblica. Experiencia en desempeiio 
de puesto de trabajo similar. 

Niimero de orden: 10. Puesto de trabajo: Subdirector Adjunto. 
Numero de puestos: Do •. Nivel: 29. Complemento especifico: 
3.634.284 pesetas. Grupo: A. Otro. requisito.: Especializaciön. 
en Auditoria y Contabilidad Piiblicas. Experiencia en desempeiio 
de pue.to de trabajo similar. 

Subdirecclon de Contratos 

Numero de orden: 11. Puesto de trabajo: Asesor Tecnico. 
Niimero de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento espeCıfico: 
3.571.416 pe.etas. Grupo: A. Otros requi.itos: Especializaciön 
en emisiön de informes y consultas de caracter econömico-finan
ciero. Experiencia en desempeiio de puesto de trabajo .imilar. 

Presidencia de la Secciôn de Enjuiciamiento 

Direcciön Tecnica - Sala de Ju.ticia 

Numero de orden: 12. Puesto de trabajo: Secretario de Sala. 
Niimero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especlfico: 
4.300.284 pesetas. Grupo: A. Titulaciön: Licenciado en Oerecho. 
Otros requisito.: Experiencia en emisiôn de informes, propuestas 
y consultas de cariicter juridico. Experiencla en desempeiio de 
puesto de trabajo similar. 

Departamento Primero de la Secciôn de Enjuiciamiento 

Primera Instancia 

Niimero de orden: 13. Pu<\Sto de trabajo: Subdirector Tecnico. 
Niimero de puestos: Oos. Nivel; 30. Complemento especifico: 
4.300.284 peseta •. Grupo: A. Titulaciôn: Licenciado en Oerecho. 
Otros requisitos: Experiencia en emisi6n de informes, propuestas 
y consultas de caracter juridico. Experiencia en desempeiio de 
puesto de trabajo similar. 

Niimero de orden: 14. Puesto de trabajo: Asesor Tecnico-Ju
ridico. Numero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento espe
Cıfico: 3.634.284 pesetas. Grupo: A. Titulaciön: Licenciado en 
Oerecho. Otro. requlsitos: Experiencia en emisiôn de informes, 
propuestas y consultas de caracter juridico. Experiencia en desem
peiio de puesto de trabajo similar_ 

Departamento Tercero de liaı Secaonde Enjuiciamiento 

Primera lnstancia 

Niimero de orden: 15. Puesto de trabajo: Asesor Tecnico-Ju
ridico. Niimero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento .espe
cifico: 3.634.284 pesetas. Grupo: A. Titulaciôn: Licenciado en 
Derecho. Otros requisitos: Experiencia en emisi6n de informes, 
propuestas y consultas de caracter juridico. Experiencia ıın desem
peiio de puesto de trabajo similar. 

Secretaria General 

Servicio- de Archivo General 

Niimero de orden: 16. Puesto de trabajo: Subdirector Jefe del 
Servicio de Archivo General. Niimero de puesto.: Uno. Nivel: 30. 
Complemento especifico: 4.300.284 pesetas. Grupo: A. Otros 
requisitos: Especializaciön en archivos y tecnicas documentaıes. 
Experiencla en desempeiio de puesto de trabajo similar. 

Gerencia 

Numero de orden: 17. Puesto de trabajo: Subdiredor Adjunto. 
Niimero de puestos: Oos. Nivel: 29. Complemento especifico: 
3.634.284 pesetas. Grupo: A. Otros requisitos: Especializaciön 
en auditoria y contabilidad piiblica y/o en emisiôn de informes, 
propuestas y consultas de cariicter juridico. Experiencla en desem
peiio de puesto de trabajo slmilar. 

ANEXOD 

Primer apellido .............. , segundo apellido .............. , 
nombre .................. , ONI .................. , Cuerpo 0 Escala 
a que pertenece ....................... , NRP ....................... , 
domici1io, calle y niimero ............... , localidad ............... , 
provincia .............. , telefono .............. , unidad (del Tribu-
nal de Cuentas 0 Ministerio 0 Oependencia) y puesto de trabajo 
actual ............................................................... . 

SOLlCITA: Ser admitido ala convocatoria piiblica para proveer 
puestos de trabajo por el sistema de libre designaciön, anunciada 
por Resoluciôn de la Presidencia del Tribunal de Cuentas de 
fecha .............. (<<Boletin Oficial del Estado> de .............. ), 
para el puesto de trabajo sigulente: 

Denomlnacllm deJ puesto de tnıbəJo NllIel comp!emento de destino Unidad de que depende 

Numero de orden: 

Otros puesto. de trabajo anunciados en la misma convocatoria 
que tambien se solicitan, indicando el orden de preferencia: 

Denominaci6n de! puesto de trabajo Nivel complemento de destino Unidad de que depende 

Niimero de orden: 

EnMadrid.a ... ; ............ de ................ de199 ...... .. 

EXCMA. SRA. PRESIDENTA OEL TRIBUNAL DE CUENTAS. 


