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RESOLUCION de 23 de enero de 1997, de lo Universidad
de Cddiz, por la que se corrige error en la de 20 de julio
de 1994, relativa a la publicacidn del plan de estudios de
la ticenciatura de Derecho, a impartir en la Facultad de
Derecha de esta Universidad, |
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~ Producido error en la Resolucion publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» numero 202, de fecha 24 de agoslo de 1994, se transcriben a
continuacién las oportunas rectificaciones:

En la pagina 26869, en el cuadro de materias troncales, donde dice:
«Fue las asignaturas Practicum 1 y Practicum II se vinculan a las dreas:
Las sefialadas en el Beal Decreto 1424/ 1990x, debe deeir: «Que el Practicum I
se vincula a las signientes dreas: *Tlerecho Progesal”, “Derecha FPenal”,
*Derecho Constitucional”, “Derecho. Administrative™ y “lerecho Interna-
rional Piblica”, ¥ el Practu.. ™ ae vinenla a las siguientes: “Derecho
Civil”, *Derecho Mercantil”, “Derecho Financiera®, “Derecho del ’I‘rabauo
y “Derecho Internacional Privada®s.

Asimismo, en la pdgina 26874, en el punto 1.-Ordenacién rpmpnml
de las ensefanzas, donde figura el texto: «No podrd superar un alumno
asignaturas secuenciales (aguellas que tienen la misma denomi'nacién, dis
tinguif‘\min‘-w por el ordinal que las dcompana) superiores en tanto no
haya obtenido los créditos que se exigen en las inferiores.», deberd figurar
el siguiente:

«Asignaturas previss Asignaturas posteriores

Perecho Financierol ................ | Derecho Financiero IL.

Derecho Penall ... ... ... el Derecho Penal IT.
Derecho Penalll ...........oviinins Derecho Penal 11.»

Cadiz, 23 de enero de 1997—EI Rectof, ‘Guillermo Martinez Massanet.

RESOLUCION de § de noviembre de 1596, de la Universidad
del Pais Vasco, sobre estructura y determinacion de las
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dreas de funcionamiento del Rectorado de lo Universidad .

y de delegacidn de competencias.

La amplitud e importancia de las funciones atribuidas legal ¥ esta-
tutariamente al Rector de la Universidad ha propiciado la previsién del
articulo 77 de los Estatutos de la UPV/EHU, en el que se estableee gue
los Vicerrectores «asisten al Rector en sus funcioness, asi como que corres-
ponde a éstos «dirigir v coordinar las actividades que les estuviesen enco-
mendadas».

Ademas de esta disposicidn de cardcter general, relativa a los Vicerrec-
tores,los Estatutos de la UPV/EIU incluyen otras disposiciones especificas.

Por una parte, el articulo 78 establece que los Vicerreclores de Campus
son los representantes permanentes del Rector en cada territorle, presiden
la Junta de Campus, asumen las funciones relativas al mismo y mantienen
la relacién ordinaria con las Instituciones radicadas en aquél.

Asimismo, el articulo 251 hace referencia a la exlstencia de un Vicerree-
tor para. el Euskara al que le corresponden las funciones de impulso v
coordinacién de las actuaciones dirigidas al desarrollo y normalizacidn
del Buskara en Ia Eniversidad, asf como la presidencia de la Comisidn
de Euskara de la misma y, en asta condicidn, las funciones previstas en
el articulo 254 de los Estatutos.

Por otra parte, el articu)o 79 de los Fstatutos prevé la existencia del
Secretario general, a quien le corresponden las funciones previstas en
el articulo 80 del mismo texto normativo.

Con independencia de estas previsiones expresas, los demds Vicerree-
tores deberin establecerse de acuerdo con las diferentes dreas de actuacion
en que se estructure la acluacion rectoral, a los efectos previstos en el
ya referido articulu 77.2 de los Estatutos. Por ello, al efecte de conligurar
éstos, se haee preeciso definir las eorrespondientes dreas de setuacidn sobre
las que se proyecta ta actividad rectoral y que serdn objeto de atribucion
4 cada unv de sus titulares.

Este encargo de actividad sobre las respectivas funeiones o dreas, aten-

diendo & la naturaleza territorial o sectorial de los respectivos Vicerree-

torados, en un buen nidmere de supuestos constituye el gjercicio repular
de competencias administrativas que debe acomodarse a los términos del
articulo 13 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiente Administrative Comin, en relacién con el articulo
12.1 del mismo texto legal, en el que se prevé 1a fi'gura de ta delegacién
de competencias.

Por otra parte, el principio de participacion de los diversos colectivos
que integran li Universidad ha venido cualificando su modelo de fun-
cionamiento con la introduccion de érganos colegiados a cuyas funciones
decisorias en unos casos, se suman oftras de propuesta u orientacion, de
manerd mAas o menos vinculante, respecto de los unipersonales. Tales fun-
ciones derivan bien de disposiciones generales o estatutarias, bien de acner-
dos de organos ce gobierno universitario que los crean, en los gue la
Presidenciu se atribuye al Rector de Iz Universidad, parcciendo conve-
nicnte su delegacion en los mijembros del Equipo Rectoral a quienes se
responsabiliza del correspondiente drea de gestion, por la estrecha vin-
culacion de la actividad del drgano con aquélla.

Igualmente, e} articulo 83 de los Estatutoes prevé [a existencia del Geren-
te de la Universidad, respecto del que se establece que spodra estentar,
por delegacién del Rector, Ia jefatnra del Personal de Administracién y
Servicios de la Universidads, asi como que «podrd coordinar las unidades
cuya dependencia sea organica ¢ funcionals.

Finalmente, es necesario precisar las previsiones de suplencia tanto
del Rector como de los diferentes miembros del Equipo Rectoral a que
se refiere, por una patte, el articulo 74 de los Estatutos de la Universidad,
asi como, con cardcter general, el artfeulo 17 de Ia Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrative Comian.

Por todo ello, ’

Al ampafo de las competencias que lengo conferidas en los articnlos
71 y 756 de los Estatutos de la Universidad, en relacidn con lo previsto
en los articulos 77, 78, 80 ¥ 82 del mismo texto normativo, todo ello en
relacién con Jo previsto en los articulos 12 y 13 de la Ley 30/1892, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comuin, dispongo:

Primero, Estructura y determinacidn de las dreas de funcionamien-
to del Rectomdo

1. El Equipo Rectoral:

A} El Equipo Rectoral estari integrado por el Rector, que lo preside,
los Vicerrectores y el Secretario general,

B) En cumplimiento de Io dispuesto en los articulos 78 y 25] de
los Estatutos de la UPV/EHU se nombrardn, en todo casv, Vicerreclurss
de cada uno de los tres Campus dc la Universidad y Vlccrrector para
¢l Euskara.

C) Asimismo, se nombraran Vicerree tores para una o varias de las
signientes dreas:

Ordenacion Académica.

Profesorado.

Investigacién.

Alumnos.

Pianificacién Docente,

Retaviones [nlernacionales.

Extension Cultural y Proyeccidn Universitaria.
Asuntos Econdmicos.

D) El Equipo Rectoral es asistido en el ejercmlo de sus funciones
por el Gerente de la Universidad.

2. Area de Ordenacitén Académica.—El drea de Ordenacion Académica
comprende laz siguisntes materias:

a) Creacion, transformacion y adscripeion de centros.

b) Departamentos universitarios.

¢} Planes de cstudio.

d) Conexion de la UPV/EHU con los estudios preuniversitarios.

e} Acceso de los alumnos a la Un1vers1dad Admisién en titulaciones
universitarias oficiales.

f) Matricula en los diferentes estudios, convalidaciones de asignatu-
ras, simultaneidad de estudios. Traslados de expediente.

g} Fvaluacion de alumnos.

h) Permanencia en la Universidad.

i} Expedicién de titulos y certificaciones académicas.

j) Estudios de tercer ciclo. Estudios de posgrado y titules propios.

k) Servicio de informacion académica.
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3. Area de Profesorade—E! Area de Profesorado comprende las

siguientes matertas:

a) Reégimen de las diferentes figuras docentes.

by Seleccién del profesorado.

¢) Formaeién y promocidn del profesorado.

d) Situaciones del profesorado: Funcionariales y académicas.
¢} Compatibilidades del profesorado.

f) Conirol de la funcisn docente.

£} Obligaciones del profesorado.

h} Extincion de la relacién con la UPV/EHU.

4. Area de Investigacion.—El irea de Investigacidn comprende las
sigulentes materiag:

a) Programacion y fomente de la investigacién en la UPV/EHU.

b) Participacidn de lu UPV/EHU en actividades de investigacién pro-
movidas o convocadas por toda clase de entidades piiblicas o privadas,
previo el preceptivo informe del Vicerrector de Relaciones Internacionales
cuando las mencionadas entidades sean extranjeras,

¢} Infraestructura para la investigacion.

d) Transferenciade pesultados en investigacion. Solicitud de pat.entes
Marcas y prolotipos.

e} Supervisién de los contratos extendidos al ampare de lo dispuesto
del articulo 11 de l1a LRU. )

) Becas de investigacion,

g Institutos universitarios.

h) . Servicios informdticos de asistencia a la docencia y a la inves-
tigacidn.

i) BLiblioteca um‘verbll.a.l ia.

5. Area de Alumnos.—El drea de Alumnos comprende las siguienies
materias:

a) Relaciones con la organizacidn estudiantil en la UPV/EIIU. Segui-
micnto de-la participagion estudiantil.

b) Impuylso de las-actividades formativas complementarias.

¢} Ayudas y becas 2t estudio relativas a alumnos de primer y segundo
ciclo.

d} Servicios no académicos del alumnado.

e) Orientacién ¢ informacién al empleo.

6. Area de Planificacion Dotente~El drea de Planificacidn Docent.e
comprende las sipuierles mdletios:

a) Coordinacion de la docencia en los departamentos y 1os centros.
b) Funcionamicntisde 18s-centros.

¢} Plantilla-d&) Prolesorado.

d) Evaluaciénde la funcion docente.

e) Evaluacion.dela actividad de centros y departamentos.

) Programas de forrmacién del profesorado.

£ Programas de-calidad docente.

Al Area de Planificacidn Docente le corresponderd, asimismo, la coor-
dinacion can el Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE), impulsando
y supervisandu su aclividad.

7. Area de Relacienes Internacionales.—El Area de Relaciones Inter-
nacionales comprende las snguientes materias:

a)  Actividades en colaburaeion con Universidades u otro tipo de centi-
dades extieriores.

b) Participacién en acciones de intercambio de alumnos, profesores
y personal untversitariocon entidades extranjeras.

¢) Informacidn a los Vicerrectorados y seguimiento, en su caso, de
los programas internacionales de interés para la UPY/EHU en los dmbitos
docente, Investijgador, argarizativo o linancieros.

8. Arez de Extensifin Cultmral y Proyeccién Universitaria.—El Area
de Extensidon Cultural y Proyeccién Universitaria comprondc las mgulenu‘s
materias:

a) Actuaciones dirigidas a ‘la proyeecidn exterior y 1a imagen cor-
porativa de la Universidad. '

b} Programacidn ¥ desarrcilo de actuaciones de la UPV/EHU dirigidas
a los diferentes colectivos sociales.

¢) Actividades extracurriculares.

d) Participacion de la UPV/EHU en actividades de dmbito supra-
universitario.

e) Relacidn ordinaria de la UPY/EHU con las diversas entidades pribli-
¢as y privadas sin perjuicio de la especifica que corresponda a otros

- Vicerrectorados.

Al Area de Extension Cultural y Proyeccién Universitaria le corres-
ponderd, asimisme, la ceordinacion con e! Servicio Editorial de la Uni-
versidad, impulsando y supervisando su actividad.

9. Area de Asuntos Econdmicos~El Area de Asuntos Econdmicos |
coemprende la sipnienies materias:

a) Actividades econdmicas, financieras y patrimoniales de la UPVY/EHU.

b} Contratacién y compras.

¢) Patrimonio de la Universidad.

d) Actuacidén contable y presupuestaria de la UPV/EHU.

e) Control econidmico-financiere de las actividades de 1a Universidad.

) Evaluacidn de las actividades econémico-financieras de la Univer-
sidad. ’

£) Plan estratégico de la Universidad.

AlArea de Asuntos Econdmicos le corresponderd, asimismo, el impulso
de la actividad de ia Gerenciza y las relaciones ordinarias y 1a coordinacion
de la misma con el Equipo Rectoral.

Sepundo, Funciones de los miembros del Eguipe Rectorul y dele-
gacidm de competencias del Rector.

1. Vicerrectores de Campus tendran las competencias y desarrollarin
Ias funciones definidas por el articulo 78 de los Estatutos de la Universidad
¥ por ios articulos 4y 5 del Reglametito de Descentralizacion.

Asimismo, por delegacidn del Rector, ostentardn 1a representacién de
la Universidad en las tomas de posesién del personal de la Universidad
correspondiente a su respective Campus, asi como la relacion ordinaria
con los centros, departamentos e institutos con sede en el mismo.

Les corresponderd, ignalmente, la suscripcién de los Convenlos con
instituciones publicas o entidades privadas, cuando se trate de Convenios
que afecten exclusivamente al Campus, previe informe de legilidad y, cn
su caso, del servicio correspondiente segiin la naturaleza del Convenio
v el alcance de las obligaciones que en los mismos asuma la Universidad.
Los Vicerrectores de Campus deberan comunicar a la Secretaria Genecal
¥, en'su casn, a los Vicerrectores afectados on razon de la materia los
Convenios que suscriban.

2. El Vicerreclorado para el Buskara desarrollard las funcicnes con-
tenidas en los articulos 251 y siguientes de los Estatutos. Con indepen-
dencia de lo anterior se delegan on ¢! Vicerrector de Euskara las com-
petencias en materia de acreditacion del Euskara.

3. Los Vicerrectores impulsan, dirigen, coordinan y controlan la acfi-
vidad de los servicios correspondienties a lis dreas en que son nombrados,
con arreglo a las directrices del Rector, en coordinacién con los dernds
Vicerrectores, especizlmente con los Vicerrectores de Campus en materias
objeto de desceniralizacign, y sin perjuicio, £n su caso, de los Gfganns
especificos en materia de personal.

4. Se delegan en los Vicerrectores nombrados en las dreas referidas
en los nameros 2 # © del articulo primero las competencias ostentadas
por.el Rector en los correspondientes dmbitos.

5. La Secretaria General desarrollard las funciones contenittas en ol
articulo 80 de los Estatutos. ’

Fi Secretario general asumira la responsabilidad sobre el régimen juri-
dico ¥ el control de legalidad de las actuaciones de la Universidad.

Con indcpendencia de lo anterior se delegan en el Secretario general
las competencias atribuidas al Rector para lz representacion oficial de
la Universidad ante los poderes publicos en materia judicial y adminis-
trativa, asi como de representacion juridics de ta misma.

El Secretario general asumird la responsabilidad e las relaciones de
la 1niversidad con las institeciones del Tiefensor del Pueblo y del Ararteko,
impulsande y coordinando las actuaciones de todos los servicios a estos
efectos.

6. El Gerente de la Universidad asiste a log miembros del Equipo
Rectoral en los respectivos dmbitos de funciones.

El Gerente asumird la responsabilidad sobre el funcionamiento de los
servicios administrativos y econémicos de la Universidad y 1a coordinacidn
entre los mismos.

Asumird, asimismo, la responsabilidad de la administracion del Patri-
monio, la gestidén del presupuesto, asi como la gestidn del Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad..

Se delegan en el Gerente de la Universidad la autorizacion de gastos
y la contratacién de obras y servicios en los limites que establezca la
normativa de ejecucién presupuestaria, asi como las competencias en mate-
riaz de personal de Administracién y Servicios, con excepeidn de las pre-
vistas cn ¢l articulo quinto de esta Resolucidn.

Tercern. Delegacion de la presidencia de diversas Comisiones.—EIl Rec-
tor de la Universidad procede a delegar en los miembros del Equipo
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Rectoral que se sefialan Ia presidencia que legal, estatutaria o reglamen-
" tariamente le corresponde en los organos o Comisiones que se precisan
a continuacion:

A) Comision de Profesorado Universitario: Se delega en el Vicerrecior
de Profesorado la presidencia de la Comisién de Profesorado Universitario,
prevista en ¢l articulo 109 de los Estatutos de la Universidad. :

B} Comisidn de Doctorado: Se delega en el Vicerrector de Urdenacion
Académica la presidencis de la Comision de Doctorado, prevista en el
articulo 183 de los Estatutos de la Universidad.

C} Comision de Investigacién: Se delega en el Vicerrector de Inves-
tigacion: y Relaciones Internacionales la_presidencia de la Comision de
Investigacidn, prevista en el articulo 191 de los Estatutos de la Universidad
y regulada por Acuerdo de la Junta de Gobierno de 26 de mayo de 1988,

) Comisién de Reclamaciones: Se delega en el Vicerrector de Pro-
fesorado fa presidencia de la comision de Reclamaciones, prevista en el
artfenlo 43 de 1a Tey Orgdnica 1171983, de 25 de agosto, de Reforms Uni-
versitaria, y en ei articulo 114 de los Estatutos de la Universidad.

E) Comision Institucional de! Claustro: Se dclega cn ¢l Scerctario
general la presidencia de la Comision Institucional del Claustro, prevista
en los articulos 42 y 43 del Reglamento de Funcionamiento del Claustro
universitario,

) Comisiones de la Junta de Gobierno:

L Comision de Ordenacion Académica—Se delega en el Vicerrector
de Ordenacidn Académica la presidencia de la Comision de Ordenacion
Académica de la Junta de Gobierno, creada por Acuerdo de 30 de enero
de 1992

2. Comision Econ(’jmica.—Se delega en et Vicerrector de Asuntos Eco-
nimicos 14 presidencia de la Comision Econémica de la Junta de Gobicrno,
prevista en el articulo 15 del Reglamento de Funcionamiento de la Junta
de Gobierno. ’

3. Comisidén de Desarrollo Estatutario.—Se delega en el Secretario
general la presidencia de la Comisién de Desarrollo Estatutario de ia Junta
de Gobierno, creada por-Acuerdo de 21 de noviembre de 18891,

3} Comisién de Biblioteca Universitaria: Se dalega en el Vicerreclor
de Investigacion la presidencia de la Comisidn de Biblioteca Universitaria,
prevista en el articulo 33 del Reglaments de la Biblioteca Universitaria,
aprobado por Acuerdo de la Junta de Gobierno de 4 de (ebrero de 1894,

H) Comision de Asuntos Informaticos: Se delega en el Vicerrector
de Investigacidn la presidencia de la Comisién de Asuntos Informaticos,
prevista en el articulo 8 de! Reglamento de los Servicios de Informadtica,

. aprobado por Acuerdo de la Junta de Gebierno de 21 de diciembre de
1995,

Cuarto. Suplencias en case de qusencia, enfermedad o vacante.

1. En caso de ausencia o enfermedad del Rector, asi como en los
supuestos de vacante del cargo, previstos en los articulos 73 y 74 de los
. Estlatutos de la Universidad, le sustituirdn, en este orden, el Yicerrector
de Ordenacién Académica, ¢l Vieerrector de Investigacldn y 1a Vicerrectora
de Profesorado. :

2. . En caso de ausenciz, enfermedad o vacante, los Vicerrectores serin
suplidos por otro Vicerrector, de acuerdo con las siguientes regias:

El Vicerrector de Ordenacién Académiea por el Vicerrector de Inves-
tigacion o, en su.defectp, por la Vicerrectora de Profesorado.

La Vicerrectora de Frofesorado por la Vicerrectora de Planificacion
Dacente y, en su defecto, por el Vicerrector de [nveStigacién.

El Vicerrector de Investigaciin por el Vicerrector de Ordenacidn Aca-

- démica y, en su defecto, por la Vicerrectora de Profesorado.

La Vicerrectora de Planificacion Docente por 1a Vicerrectora de Pro-
fesorado y, en su defeclo, por el Vicerreclor de Aluimnos.

El Vicerrector de Asuntos Ecendmicos por la Vicerrectora de Dlani-
ficacién Docente.

La Vicerrectora para el Euskara por el Vicarrector de Asunins Eco-
némicos y, en su defecto, por ¢l Secretario general.

El Vicerrector de Alumnos por la Vicerrectora de Planificacion Docente.

Los Vicerrectores de Campus serin sﬁplidos de la forma sipguiente:

El Vicerrector de Campus de Alava por la Vicerrectora de Extensién
Cultural ¥ Proyeccidn Universitaria.

El Vicerrector de Campus de Bizkaia por el Vicerrecter de Investigacidn.

El Vicerrector de Campus de Gipuzkoa por el Vicerrcetor de Alumnos.

En los supuestos en los que la sustitucidn no fuese posible por el
Vicerrector previsto para la suplencia, por encontrarse cn cualquiera de
las situaciones previstas en el primer inciso de este apartado, le sustituira
aquél a quien correspondiese suplir al suplente, ¥ asi sucesivamente.

3. En caso de ausencia, enfermedad o vacante del Sceretario general
serd sustitido por ¢l Vicerrector de Asuntos Econdmicos.

Quinto. Competencias en materia disciplinaria.—El Rector ostenta-
rd, en todo ¢aso, las competencias disciplinarias.

Sexto. Avorneidn de competencias —De acuerdo con lo previsto en
el articulo 14 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridice Be las Adminis-
traciones Piblicas y del Procedimiento Administrative Comin, el Rector
podri avocar para sf el conocimients de los. asuntos objeto de delegacion,
cuando circunstancias de indele téenica, econdmica, social, juridica o terri-
torial lo hagan conveniente.

Disposicién final primera.

Las Resolucianes adoptadas en €] ejercicio de las delegaciones de com-
petencias establecidas indicardn expresamente esta circunstancia y se con-
siderardn dictadas por €] Rectorado de la UPV/ERU, por lo que agotan
la via administrativa. )

Dispasicién final segunda.

Esta Resolucion deroga cuantas Resoluciones se hayan dictado con
anterioridad en materia de delegacién de competencias.

Leioa, 5 de noviembre de 1996.—El Rector, Pello Salaburu Etxeberria.



