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2923  RESOLUCION de 31 de enero de 1997, de la Dipu-

tacion Provincial de Barcelona, Organismo Auténomo
Local de Gestion Tributaria, referente a la convoca-
toria para proveer tres plazas de Técnico Medio.

La Presidencia de este Organismo (por delegacién Decreto de
15 de septiembre de 1995, el Vicepresidente), ha dictado un Decre-
to, en fecha 27 de enero de 1997, en el cual se adopta, entre
otros, los acuerdos relativos a la convocatoria de las siguientes
plazas:

"Personal funcionario

Concurso-oposicion libre para la provision de tres plazas de
Técnico Medie {escala de Administracion Especial/Gestion Tribu-
taria).

Las bases generales que regirén el proceso de seleccidon han
sido publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Barce]ona»
namero 22, de 25 de enero de 1996.

Las bases especificas que regiran el proceso de seleccién han’

sido publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona»
ntimero 23, de 27 de enero de 1997,

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente de Ia publicacién de este anuncio
en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluniar.

Los sucesivos anuncios relatives a estas convecatorias se puhli-
caran en el «Diaric Oficial de la Generalidad de Catalufias.

Barcelona, 31 de enerc de 1997.—La Gerenie, Angela Acin
Ferrer.

CORRECCION de erratas de la Resolycién de 20 de
diciembre de 1396, del Ayuntamiento de Gozdn (As-
turias), referentea Ia convocatoria para proveer varias
plazas.

2924

Advertida errata en la insercion de la. mencionada Resolucion,

publicada en e} «Boletin Oficial del Estados nimero 20, de fecha

23 de enero de 1997, paginas 2270 v 2271, se transcribe a con-
tinuacién la oportuna rectificacion:

En las plazas de «Personal funcionarion, parrafo tercere «Una
plaza de Notificador:, donde dice: «Sistema de provisiéon: Concurso
oposicién libre.», debe decir: «Sistema de provision: Oposicidon
libre.».

UNIVERSIDADES

2925  RESOLUCION de 7 de enero de 1997, de la Univer-

sidad Politécnica de Madrid, por la que se convocan
a concurso plazas de los Cuerpos Docentes Univer-
sitarios.

Haciende uso de las atribuciones conferidas por la Ley Organica
11/1983, de Reforma Universitaria, y el Real Decreto 2536/1985,
de 27 de diciembre («Boletin Oﬁcia] del Estador de 22 de enero
de 1986}, por el que se publican los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Madrid,

Este Rectorado ha resuelto convacar a concurso las plazas de
profesorado universitario que se relacionan en el anexo de la pre-
sente Resolucion.

Dichos concursos se ajustaran a lo dispuesto en los puntos
primero a noveno, ambos inclusive, de la Resolucion de esta Uni-
versidad de 21 de enerc de 1994 {«Boletin Oficial del Estado»
de 4 de febrero) por la que se aprueban las bases que han de
regir en su ambito las convocatorias de los concursos a plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios debiendo figurar como
continuacién de la base tercera.a) de dicha Resolucién: O nacional

de un Estado miembro de la Uni6én Europea o nacional de aquellos
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Comunidad Europea y ratificados por Espaiia, sea de apli-
cacion la libre circulacidon de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad
Europea. _

Contra la presente Resolucion, que es definitiva en via admi-
nistrativa, puede interponerse recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses anfe la Sala correspondiente del Tribunal
Superior de Justicla de Madrid. .

Madrid, 7 de enero de 1997.—E| Rector, Saturnino de la Plaza
Pérez,

ANEXO
Catedraticos de Universidad

1{1-97). .Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de

Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde: «Ex-

presion Grafica Arquitecténicas. Departamento al que esta ads-
crita: Ideacion Grafica Arquitectonica. Actividades docentes refe-
ridas a materias: «Geometria Descriptivas. ETS Arquitectura. Clase
de convocatoria: Concurso.

2(2-97). Cuerpo al que perienece fa plaza: Catedraticos de
Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde: «Inge-
nieria Mecénica». Departamento al que esta adscrita: Fisica Apli-
cada a los Recursos Naturales. Actividades docentes referidas a
materias: «Fisica Is, «Fisica IIs y «Analisis Mecanico Frecuencials,
ETSI de Minas. Clase de convocatoria: Concurso.

3(3-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedrahcos de
Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde: «Inge-
nieria Eléctricar. Departamento al que estd adserita: Sistemas
Energéticos. Actividades docentes referidas a materias: «Sistemas
Eléctricos de Potencias y uEIectrénican. ETSI de Minas. Clase de
convocataria: Concurso

4(4-97). Cuerpo al que pertencce la plaza: Catedratmos de-
Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde: «Ciencias
de la Computacion e Inteligencia Artificial». Departamento al que
estd adscrita: Lenguajes v Sistemas Informaticos e Ingenieria del
Software. Actividades docentes referidas a materias: «Evaluacidn
del Rendimiento v Dimensionamiento de Sistemas Informaticos»

- e «Ingenieria del Software.. Facultad de Informatica. Clase de con--

vocatoria: Concurso,

Profesores Titulares de Universidad

1{5-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Fisica Aplicada». Departamento al que esta adscrita: Fisica Apli-
cada a la Ingenieria Aerondutica. Actividades docentes referidas
a materias: «Fisica General I» y «Fisica General II». ETSI Aero-
nauticos. Clase de convocatoria: Concurso.

2(6-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Fisica Aplicada». Departamento al que esta adscrita: Fisica Apli-
cada a la Ingenieria AeronAutica. Actividades docentes referidas
a materias: sMecanica». ETS] Aeronauticos. Clase de convacatoria:
Concurso.

3(7-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«ingenieria del Terreno». Departamento al que esta adscrita: Inge-
nieria y Morfologia del Terreno. Actividades docentes referidas
a materias: «Geotécnica y Cimientoss. ETSI de Caminos, Canales
y Puertos. Dedicacién; Parcial 6 + 6 horas. Clase de convocatoria:
Concurso.

4(8-97). Cuerpo al que perfenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Clencia de los Materiales e Ingenieria Metalirgicar. Departamento
al que esta adscrita: Ciencia de los Materiales, Actividades docen-
tes referidas a materias: «Fisica de Materiales». ETS] de Caminos,
Canales y Puertos. Clase de convocatoria: Concurso.

5(9-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«sExpresibn Grafica en la Ingenieria». Diepartamento al que esta
adscrita; Ingenieria y Morfologia del Terreno. Actividades docentes
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referidas a materias: «Dibujo Técnicos. ETS! de Caminos, Canales
v Puertos. Clase de convocatoria: Concurso.

6(10-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Tecnologia Electrénica». Departamento al que esté adscrita: Tec-
nologia Electrénica. Actividades docentes referidas a materias:
sInstrumentacién Electrénicas, «Medidas Eléctricas y Patroness,
+«Fundamentas de Estado Sélido» y «Dispositivos Especialess. ETSI
de Telecomunicaciones. Clase de convocatoria: Concurso.

7(11-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificials. Departa-
mento al que estd adscrita: Lenguajes y Sistemas Informaticos
e Ingenieria del Software. Actividades docentes referidas a mate-
rias: «Bases de Datos» v «Sistemas Avanzados de Bases de Datoss.
Facultad de Informaética. Clase de convocatoria: Concurso,

‘

Profesores Titulares de Escuela Universitaria

1(12.97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Escuela Universilaria. Area de conocimiento a la que’
corresponde: «Filologia Inglesas. Departamento al que estd ads-
crita: Lingiiistica Aplicada a la Ciencia y a la Tecnologia. Acti-
vidades docentes referidas a materias: «Inglés I» e «Inglés Ils. EUIT
Aeronautica. Clase de convocatoria: Concurso. :

2{(13-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la que
corresponde: «Filologia Inglesar. Departamento al que esta ads-
crita: Lingiiistica Aplicada a la Ciencia y a la Tecnologia. Acti-
vidades docentes referidas a materias: «Inglés I» e «Inglés Il». EUIT
Agricola. Clase de convocatoria: Concurso. . f

3(14-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la que
corresponde: «Ingenieria Eléctricar. Departamento al que estd ads-
crita: Ingenieria Eléctrica. Actividades docentes referidas a mate-
rias: «Teoria de Circuitos y Electrometria» y «Electricidad Industrial
y Electronicar. EUIT Indusirial. Clase de convocatoria; Concurso.

4(15-97). Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Tihtu-
lares de: Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la que
corresponde: «Mecénica de Fluidos». Departamento al que esta
adscrita: Mecanica Industrial. Actividades docentes referidas a
materias: «Mecanica de Fluidos y Maquinas», sMacanica de Fluidos»
y «Motores Hidraulicess, EUIT Industrial. Clase de convocatoria:
Concursa.

2926  RESOLUCION de 9 de enero de 1997, de la Univer-
sidad de Alcald de Henares, por la que se convoca
concurso especifico pare la provisién de tres puestos
de trabajo vacantes en la relacion de puestos de tra-

bajo del personal funcionario de este organismeo.

Vacantes tres puestos de trabajo en la relacién de puestos de
trabajo de personal funcionario de esta Universidad, dotados pre-
supuestariamente, cuya provision corresponde llevar a gfecto por
el procedimiento de concurso, este Rectorado, en uso ;e las atri-
buciones conferidas en el articulo 18 en relacién con el 3 pérrafo
e) de la Ley de Reforma Universitaria, y por el articulo 99 de
-los Estatutos de esta Universidad aprobados pot Real Decreto
1280/1985 de 5 de junio; de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20.1.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto y en kel articulo
40.1 del Real Decreto 36471995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al ser-
vicio de fa Administracion General del Estado v de provision de
puestos‘de trabajo y promocion prolesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado, ha displiesto:

Convocar concurso especifico para proveer dichos puestos de
trabajo que se relaclonan en el anexo 1 de esta Resclucién, con-
curso que constara de dos fases, en atenelédn a la naturaleza del
mismo, El presente concurso, de acuerdo con el articule 14 de
la Constitucién espahola y de la Directiva Comunitaria de 9.de
febrero de 1976, tiene en cuenta el principte de igualdad de trato
entre hombre vy mujer en la provisién de los puestos Pe trabajo

{
i
!

v promocién profesional de los funcionarios v se desarrollara con
arreglo a las siguientes:

Bases de Ia convocatoria

Primera. Requisitos de participacién,—1. Podran participar
en el presente concurso los funcionarios de carrera al servicio
de las Administraciones Piblicas cualquiera que sea su situaciém
administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la
suspensién, clasificados en los Grupos que, en aplicacion del arti-
culo 25 de Ia Ley 30/1984, de 2 de agosio, se especifican en
el anexo [ y gue re(inan las condiciones generales exigidas en
las bases de esta convocatoria, asi como los requisitos previstos
en la comrespondiente relaclén de puestos de trabajo v que se
detallan en al anexo 1.

2. Los funcionarios en activo que no hayan permanecido un

.minimo de dos afios en el puesto de trabajo en que estuvieren

destinados con caracter definitive, no podran concursar, quedando
exceptuados de dicho periodo de permanencia, quienes tuvieran
su destino definitivo en la Universidad de Alcala.

3. Losfuncionarios en situaclén de excedencia para el cuidado

. de hijos, que tengan reservado su puesto de trabajo, sdlo podran

tomar parte en el concurso st han transcurrido dos afios desde
que tomaron posestén de dicho puesto, salvo que lo tuvieran reser-
vado en la Universidad de Alcala.

4.  Los funcionarios en excedencla voluntaria por interés par-
ticular y por agrupacion familfar, y los que se encuentren en situa-
cién de servicio en las Comunidades Autdnomas, solo podran pat-
ticipar si Hevan mas de dos afios en dicha situacién el dia de
la terminacién del plazo de presentacion de instancias.

5. La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos y la posesion de los méritos que se alequen, sera
el dia en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

Segunda. Valoracién de fos méritos.—El ﬁresente concurso
especifico consta de dos fases. En la primera de ellas se valorara
los meéritos generales y en la segunda los especificos adecuados

. a las caracteristicas del puesto.

Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente con-
curso habra de alcanzar una valoracién minima de 8 puntos.en
la primera fase y de 10 puntos en la segunda.

Los participantes que en la primera fase no obtengan la pun-
tuacidén minima exigida no podran pasar a la segunda.

La valoracton de los méritos para la adjudicacién de puestos
se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Primera fase. Méritos generales: La valoracién méaxima de
esta fase sera de 30 puntos.

1.1 Valoracidon det grado personal consolidado. El grado per-
sonal consolidado se valorara hasta un maximo de 8 puntos, con-
forme a la siguiente escala: :

Por tener grade personal igual o superior al nivel del puesto
solicitado: 8 puntos.
Por tener grado personal inferior en uno o dos niveles al nivel
del puesto solicitado: 6 puntos.
- Por tener grade personal inferior en tres o mas niveles al del
puesto solicitado: 4 punios.

A estos efectos, aquellos funcionarios que se encuentren en
proceso de consolidacién del grado se entenderd que poseen un
grado personal consolidado equivalente al nivel minimo del grupo
al que pertenece su Cuerpo o Escala.

1.2 Valoracién del trabajo desarrollado: El trabajo desarro-
Hado se valorara hasta un maximo de 12 puntos, segiin los criterios
siguientes:

1.2.1 Por el nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo actualmente desempefiado se valorara hasta un maximo
de tres puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Por el desempeito de un puesto de trabajo de nivel superior
o iguat al puesto solicitado: 3 puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel inferior
en uno o dos niveles al puesto solicitado: 2 puntos.



