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RESOLUCION de 8 de enero de 1997, de lo Universidad
de Extremuadura, por lo que se gjecuta, en sus propios tér-
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minns, la sentencia nimero 1.218/1996 dictada por la Sala

de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de BExtremadura, en el recurso contencioso-admi-
nistrativo nidmeroe 854/1994, promovido por dofa Carmen
Masot Gomez Landero.

‘En €l recurso contencioso-administrativo niimero 864/1994 seguido a
instancia de dofia Carmen Masot Gémez Landero y que versa sobre Reso-
lucién dictada por el Rectorado de la Universidad de Extremadura de
fecha 2 de marzo de 1994, por la gue se desestima la solicitud de abono
de trienios devengados en la cuantia correspondiente al grupo al que actual-
mente pertenece, la Sala de lo Contencioso-Administrative del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura ha dictado sentencia nimero
1.218/1998, de fecha 6 de noviembre de 1996, cuya parte dispositiva con-
tiene el siguiente pronunciarmiento:

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por dofia Carmen Masot Gémez Lan-
dero contra los actos reflejados en el fundamento de derecho primero
de ia presente Resolucidn, los cuales se confirman por ser ajustados a
Derecho, ¥ todo ellp, sin efectuar declaracién algnna en cuanto a costas.a

En su virtud, este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
los articulos 118 de la Constitucidn; 17.2 de la Ley Orgdnica 6/1989, de
1 de junio, del Poder Judicial, y demsds preceptos concordantes de la vigente
Ley de la Jurisdiceién Contencioso-Administrativa, ha dispueste la publi-
cacion de dicho fallo en el sBoletin Oficial del Estado» para general cono-
cimiento ¥ cumplimiento, en sus propios términos, de la mencionada
sentencia.

Badajoz, 8 de enero de 1997 —El Rector, César Chaparro Gémez.
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RESOLUCION de 8 de enero de 1997, de la Undversidad
de Extremodura, por la que se efecuta, en sus propios tér-
minos, le sentencia nimero 1.212/1996 dictada por la Sala
de lo Contencioso-Administrative del Tribunal Superior de
Justicie de Extremadura, en el recurso contencioso-admi-
nislrativo nimero 852/1994, promovide por don Angel Gar-
cia Gorzdn.. '

En el recurso contencioso-administrativo niimero 852/1994 segnido a

instancia de don Angel Garcia Garzén, y que versa sobre Resolucion dictada

pot el Rectorado de fa Universidad de Extremadura de fecha 2 de marzo
de 1994, por la que se desestima la solicitud de abeno de trienios deven-
gados en la cuantia correspondiente al grupo al que actualmente pertenece,
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura ha dictado sentencia nimero 1.212/1996, de fecha 5 de
noviembre de 1996, cuya parte dispositiva contiene el siguiente pronun-
ciamiento:

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por don Angel Garcia Garzén contra
los actos reflejados en el fundamento de derecho primero de la presente
Resolucidn, los cuales se confirman por ser gjustados a Derecho, ¥ todo
ello, sin efectuar declaracion alguna en cuanto a costas.»

En su virtud, este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
los articulos 118 de la Constitucién; 17.2 de la Ley Organica 6/1989, de
1de junio, del Poder Judicial, y demas preceptos concordantes de la vigente
Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ha dispuesto la publi-
cacion de dicho fallo en el «Boletin Oficial del Estados para general cono-
cimiento y cumphm:ento en sus propios términos, de la mencionada
sentencia.

Badajoz, 8 de enero de 1997 —El Rector, César Chaparro Gémez.
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RESOLUCION de 8 de enero de 1997, de la Universidad
de Huelva, por la que se hace piblico el plan de estudios
de Diplomado en Cilencias Empresariales a impartir en
la Facultad de Ciencias Empresariales dependiente de esta
Universidad, '

Aprobado por la Universidad de Huelva el plan de estudios de Diplo-
mado en Ciencias Empresariales y en cumplimiento de lo sefalado en
el articalo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, sobre
directrices generales comunes de los planes de estudios de los titulos de
cardcter oficial y validez en todd el territorio nacional («Boletin Oficial
del Estador iimero 298, de 14 de diciembre),

Este Rectorado ha resuelto publicar el plan de estudios correspondiente
al titulo oficial de Diplomado en Ciencias Empresariales, aprobado por
esta Universidad el 15 de julio de 1996, y homologado por Acuerdo de
la Comisién de Ordenacidn Académica del Consejo de Universidades de
facha 17 de diciembre de 1996, que quedard estructurado conforme figura
en el siguiente anexo.

Huelva, 8 de enero de 1997.—El Presidente de la C. G., Francisco Ruiz
Berraguero.



Anexo 2~-A. Contenido del Plan de estudios.

UNIVERSIDAD

HUELVA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

1. MATERIAS TRONCALES
Ciclo Curso Denominacién Asignatora/s en las que Js Universidad Crédilos anuales Breve descripcidn del contenido Vinculacién s £reas de conocimiento
en su camo, organiza/ diversifice la )
' | materia troncal Totales Tebricon Pricticos/
Clinicos )
1* 1° Mutemiticas y Estadistica Aplicads a la | Matemdlices pars la Empresa | 45 3 L5 Algebma lineal. Cakulo diferencial | Economia  Aplicads.Economia
Empresa ¢ integral. Financiers y Contabilidad. Estad(stica
e Investigacién Operativa.
Fundamentos de Andlisis Econémico,
Matemética Aplicada.
1° Mateméticas Financieras. 45 2,5 2 Matemiticas de las operaciones | Economfa Aplicada.Economfs
financieras. Financiera y Conlabitidad. Estadfstica
e Investigacién Operativa.
Fundamenios de Anélisis Econdmico.
Matemitica Aplicada.
1® Introduccin a la Estadistica 6 4,5 1,5 Estadfatica descriptiva, distribu- | Economfs  Aplicada.Econom(a
cioncs uni y multidimensionsles, | Financicra y Contabilidad. Estadistica
regresibn y correlacién ¢ Investigacién Operativa.
h Fundamentos de AnSiinis Econémico.
Matemitica Aplicada.
2° Estadistica Empresarial 63+3) 4.5 1.5 Pmbahilidad.‘lﬁiablenkaloriuy Economis  Aplicada.Economla
disiribuciones  de  probabilidad. | Financizra y Contabilidad. Estadistica
Introduccidn a1 I Inferencie | ¢ Invesligacion Operativa.
Estadistica: mimeros indices. serics | Fundamentos de Anslisis Econémico.
cronolGgicas. Matemitica Aplicada.
1° Economia Politica Economia Politica 6 3. 2,25 Introduccién a fos mecanismos | Economfs Aplicada. Fundamentos de
bisicos del equilibrio 2condmico, | Andlisis Econémico.
fanto & nivel de mercado como del
conjunto.
I {® Organizacién y  Admicisiracién  de | Organizacién y Administracién  de 15(12+3) 9 6 Introduccitn a fa Beonomfa de Is | Organizacién de Empresas.
Empresas . Empresas Empresa. Métodos y (écnicas de
direccién y organizaci6n de fa
Empresa, con especial referencia a
los recursos humanos.
1° .Informética aplicada a Ia gestién de In | Introduccién a ls Informética 3 1,5 1,5 Anflisis de los sistemas de | Economfa Aplicada. Fundamentos de
Empresa informacién en ta Empress. | Anflisis Econémico. Lengusjes y
Sistemas Informéticos. Organizaciénde
Empresas. :
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i. MATERIAS TRONCALES
Ciclo Curmso Denominacién Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales Breve descripeidn del contenido Vinculacia a freas de conocimiento
cn su caso, organizal diversifica la .
materia roncal Totales Tebricos Précticos/
Clinicos
20 Inlormética de gestién 3 L5 1,5 Estudio de model tputerizados | E fa Aplicads. Fundamentos de
de gestién de Emprena. Anflisis Econémico. Lenguajes y
Sistemas Informéticos. Organizaciénde
) Empresas.
1° Derecho Empresarial Derecho de 1a Empresa 6 3,75 2,28 Introduccién al Derecho y | Derecho Civil. Derecho Fimanciero y
’ clementos de  Derecho  Civil, | Tributario. Derecho  Mercantil,
Mercanti! y Laboral. ) Derecho del Trabajo y de Ia Seguridad
Social,
20 Régimen Fiscal de la Empresa & 45 [ Fiscalidad dc s Emp Derecho Civil. Derecho Fi ieto y
Tributatio. Derecho  Mercantil.
Derecho del Trabajo y de 1a Seguridad
Social.
2 Economfs Espafiola y Mundial Ec fs Espafiola y Mundial 6 3,75 2.25 Descripci6n de los rasgos bésicosde | Ec« & Aplicada. Fund de
fa cconomia espafiols y de aquellos | Anslisis Econdmico.
de la mundizl que mfs inciden sobre i
&sta. Instituciones més importantes.
3° Comnuabilidad de Costes Contabifidad Analitica y de Gestién 9 4.5 4.5 Ciélculos pars determinar los costes | Economfa Financiera y Contabilidad.
de los productos. servicios y
secciones. Anglisis de los costes y
su utilizacidn en las decisiones.
1° 2° Direccién Financiera Introduccifn a le Gestién Financlers 9 4.5 4.5 Evaluacién de proyectos de | Economfa Finsnciera y Comtsbilldad.
inversibn y criterios de seleccién, | Comercislizacibn ¢ Investigucién de
Fuentes de financiscién, est Mercados. Organizacién de Enyp
financiera y coste de capital.
2° Direccién Comercial Introduccién 1 Is Direccién Comervial 9 [} 3 Estudios de mercado. Polftica de | Comercializacibn ¢ Investigacién de
: ' ) precios, Camles de disribucién. § Mercados. Organizacién de Empresss,
Promocién de ventas y polftica del :
producto. :
2¢ Contabilided Financiera Contabilidad Fi y de Saciedad 9 4,5 4,5 Estructora de Ias coentas I E mis Financicra y Contabilidad
incluide ¢l flujo de fondos y
proceso de contsbilizacitn.
Principios de vsloracién
g Imente aceptados. Inflacidn y
h contabilidad. Contabilidad de
Sociedades.
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Anexo 23-B. Contenido del Plan de estudios.

UNIVERSIDAD

HUELVA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADC EN CIENCIAS EMPRESARIALES

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UﬁlVERSIDA.D {en sn case) (1)

Créditos anuales

Breve dexcripcién del contenido

Totales

Tobcicos

Précticos/
Clinicos

Vinculacién a éreas de conocimiento (3)

2°

3.

2.

3.

l.

3.

Introduccida of Derecho Patrimonial

Matemiticss pars la Empresa 11

Microeconomfa

Economfa Espaiiols

Direccién de Recursos Humanos

Geliéndelosmcu:mdeinfommiﬁq

Contabilidad General

Sistcmas de Contabilidad Informatizada

4,5

4,5

as

12

4,5

L5

1,5

1,5

1,5

45

1.5

ordenamicolo jurfdico. Fueates del Detecho. Ambito de
vigencia de las Notmas. Eficacia de tas Notmas. La Persona
fisica y ba p Jurfdica. La mfa privada. El
Derecho Patrimorial. Teocfa genersl de las obligaciones.
Teotfa genoral del contrato. Comtratos en particular,
Propiedsd y tranamisién de derechos reales. Poblicidad
registral. :

Elementos bésicos do optidliucidn matemética.

Consumo, produccién y costes. Equilibrio y estructuras del
mercado de biencs. Mercado de factores. Externalidades y
fallos de mercado.

La Demanda Agregada: Consumo, laversién,Sector Piblico y
Sector Exterior. El Mercado de Activos y el Sistema
Financiero. La Oferta Agregada. Polfticas de Demanda y
politicss de Ofcrta. Problemas econdmicos: Crecimiento,
Paro, Inflacién. Deficit Piblico y Déficit Exterior.

Asp ixles y espaciales de 1a Economia Espaiiola.

Planificacién de personal. Anilisis y valoacién de puesios.
Reclutamiento.  Scleceid Fi i6n. Desarrollo y
motivacibn. Evaluacidn del rendimiento. Auditorias de
Recursos Huoanos. .

Estudio y andlisis de los métodos de mejora de la pentidn
Mﬂcnyﬁnmignydchnupeneiombludounlu
uucvas tecnologfas de la informacién.

Nawealoza y concepto de Ia Contabifided, objeto mateial y
formal de la mismw, medida y valonacién de flujos
econdmicos y financiceos, ¢l patrimonio desde «f punio de
vista cstftico y dinmico, elementos conceptuales de I
Contabilidad, el proceso contable. Capitalizacién, rentss,
préstamos y cmpréstitos. ’

Sistems contable y nucvas tecnologias de Ia lnfotmclén
Efectos sobre ¢l diseilo y la gemtién.

Detecho Civil

Economfa Aplicada

Economfa Aplicada

Economis Aplicada

Economia Aplicada

Organizacién de Empresas

Economfa Financiera y Contabitidad

Economfs Financiera y Contabilidad

Economfa Financicrs y Contabilidad
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {ea su caso) (1)

Ciclo Curso Denominacién Créditos anuales Breve descripcién del id Vinculscién & freas de conocimiento (3)
@
Totales Tebricos Précticos/
Clinicos
2° \ Introduccién & Is Direccién de 4,5 4.5 Introduccién a la p blomética productiva de la empresa. | Economfa Financiers y Contabilidad
Operaciones Aspectos bfsicos de In  Estmategla de Opersciones.
Introduccién s las actividades de Planificacién, Control y
Ejecucién de la produccié:
3 Direccién Estratégica 3,75 2,25 Anflisis cxterno y grado de steactivo del sector. Andlisis | Organizecitn de Empresaa
. .interno y posicién competitiva de la empresa. Formulacién,
implantacién y control de fa cstrategfa.
(1) Libremente inchuidas por 1a Universidad en et plan de dios como oblig pars ci al
(2) La especificacién por cursos cs opcional para la Universidad.
(3) Libremente decidida por la Universidad.
Rnexo 2-C. Contenido del Plan de estudios.
UNIVERSIDAD HUELVA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

3. MATERIAS OPTATIVAS (em su caso)

Créditos totales para optativas (1) 13,5

- por ciclo 13,5 ~ pot curso
DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE CONOCIMIENTO (3)
Totales Tebricos Précticos/ ‘
Clinicos
. T
Creacién de Empresas 4.5 -3 L5 La busqueda de oportunidades, Anflisis del y de Jacomp Organizacién de Empresas
Definicidn de la estrategia empresarial. Planificacién de la actividad.
Estudio genorsl do visbilidad. Constitucién do {s empresa.
Economis Social y Empresas Coopecativas 4.5 3 1,8 Conceplo y delimitecién de la Ecosomfa Social. Las cooperativas como | Organizacién de Empresas
' agentes de la Economia Social. Peculiaridades sociales y organizativas.
Régimen econdmico y financicro. La integracibn cooperativa.
Marketing agrario y pesquero 4.5 3 1.5 Técnicas de marketing en ls empress lgmhmenum La actuacién | Comercislizacién ¢ Investigacién de Mercados ’
colectiva en el marketing lgmallmemno Alnbutos comerciales de [oy
productos agrarios y peeq de origen. El
> [~ marketing-mix en ¢l sector umhm:nuno .
Marketing Turistico 4.5 3 (18] Ls oferta y la demands turfstica. Caraclerfsticas del mercado. Los | Comercializacin e Investigacién de Mercados
productos turfsticos. Peculisridades de ls diatribucidn turistics.
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Calidad: técnices y aplicaciones. Loa Circulos de Calidad. Desarrolio de
Plancs de Calidad Total.

3. MATERIAS OPTATIVAS (e= su caso)
- Créditos totales para oplativas (1) 13,5
- por ciclo 13,5 - por cutso
DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE CONOCIMIENTO (3)
Totales | Tebricos Préicticos/
Clfnicos
Régimen Fiscal de la Empresa I 4.5 3 LS Tributacién de la empresa en el imbito de Ia U.E. Las figuras toibuterims | Derecho Financieto y Tributario
del sistema autondmico y local. '
Régimen Juridico de {s gestién de [a mano de 4,5 3 LS El contrato de trabajo y sus cacacteristicas. Viag e representacién de los Derecho del Trabajo y de fa Seguridad Social
cbra trabajadores en la empresa. La empress como unidad de negociacién :
Conflictos colectivos. La relacién individusl de trabajo.
Introduccion & la Econometrfa 4.5 3 1,5 Modelos econometricos simples y multivariantes. Ullliucxéndepmem Beonomfa Aplicads
ecopoméiricos pars ordenadores de uso gencralizado.
Coatabilided Fiscal y Sectorial 45 3 15 Introduccién a ln Contsbilidsd fiscal. Problemitica fiscal de algunos | Economis Financiers y Contabilidad
‘ impuestos. Fundamentos de fas normas de adaptacién a los sectores.
Introduccién a fa Contabilidad de las empresas constructorss, agrfcolas,
ganaderas, nseguradoras y bancarias. Contabilidsd de fas empresas
industriales y de lay cmpreses sin &nimo de lucro.
Gestién Finaociers pacs PYMES 4.5 3 1,5 Andlisis y scleccidn de proyectos en las PYMES. Gestién econémico- | Economis Finenciera y Contabilidad _
[ financiera del circolantc. Planificacion financiers enlas PYMES. Anlisis
Financiero y de viabilided.
GestiSn y Controf de la Calided 4,5 3 1§ Consideraciones de ls Ci.lidld Total. La Gestién y ¢l Control de la | Economia Financiera y Contabilidad

{1) Se expresaré el tolal de créditos asignados para optativas y, en su caso. el total de los mismos por ciclo o curso.
(2) Se mencionaré entre paréntesis, tras la denominacién de la oplativa, el curso o ciclo que corresponda si el ptan de estudion configura la materiz como optativa de curso o ciclo.

G)WMMﬂthmemM
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ANEXO 3: UCTURA GENERAL Y ORGANIZACION ESTUDIOS

UNIVERSIDAD: : HUELVA —I

1. ESTRUCIURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

i. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

W) DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

2. ENSEFANZAS DE [_PRIMBR CICLO CICLO (2)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA omm:zmxdq DEL PLAN DE ESTUDIOS

E) FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y JUREDICAS J

4. CARGA LECTIVA GLOBAL r 200 ] CREDITOS (4)

€cLo CURSO MATENAS MATERIAS MATENAS CAEDITOS LIBAE TOTALES
TRONCALES OBUGATOMAS OFTATIVAS CONFIGURACION
(L]}
1 48 k13 L J
1¢icto > L] nse , 708
¥ 1] 1 AEE] ] (1]

k CicLo

(1) Se iodicard lo que corresponda.

(2) Se indicard Io que corresponda seglin el art. 4* del R.D. 1497/87 (de 1° ciclo; de ‘l° ¥ 2° ciclo; de sélo 2° ciclo) y Ias previsiones
del R.D, de directrices generales propias del titulo que se trate.

(3) Se indicard el Centro Universitario, con expresidn de la corma de creacidn del mismo o de la decisidn de la Administraciba
correspondiente pox 1a que se iza la imparticion de las ensed por dicho Ceatro.

{4) Dentro de los limites establecidas por ¢] R.D. de directrices generales propias de los planes de estdios del tirulo de que se trate,

{5) Al menos el 10% de la carga lectiva *global”.

'{7) Si o No, Es decisién p

$. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA PARA
OBTENER EL TITULO NO} {6).

6.[ 9 | SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:
)37 PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
"] TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

D ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS ‘INTERNACIONALES SUSCRITOS
POR LA UNIVERSIDAD

[ orras_ACTIVIDADES

- EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: «+v.uNUEVE...sverrevreeereesss CREDITOS
~ EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8): LIBRE CONPIGURACION; 40 HRAS./ 1CRED...
7. AROS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (S}

- 1% cIcLo [3 ] Aflos

- 22 crero [ ] Aflos

;

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO,

ARO ACADEMICO TOTAL TEORICOS PRACTICOS /CLINICOS

PRIMERO 69 43 28
SEGUNDO t 70,5 41,25 7 29,25
TER 40,5 + LIBRE 23,75 + LIBRE 16,75 + LIBRE

CERO CONFIGURACION | CONFIGURACION CONFIGURACION

v !
/
(6) Si o No. Es decisidn p iva de Ja Universidad. Eo caso afirwativo, se consignardn los créditos en el precedente cuadro de

distribucién de los créditos de Ja carga ectiva global.

iva d¢ la Universidad. En el primer caso se especificard la actividad 2 la gue se otorgan créditos por
equivalencia.

{8) Eo su caso, se consigoani “materias trancales*, “obligatorias”, "opaivas®, *trabajo fin de carrera®, etc., ast gomo fa_ expresion
det i de boras atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y ¢l carscter tedrico o practico de éste,

o e

(9) Se expresard lo que correspon
titulo de que se trate.

segun lo

ido e la directriz general segunda de! R.D. de directrices geoecales propias del

vELY
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k. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad debera referirse necesariamente a ios siguientes extremos:

a) Régimen de acceso al 2.° ciclo. Aplicable solo al caso de ensefianzas de 2.° ciclo o al 2.°
ciclo de ensefianzas de 1.°y 2.° ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 5.°
y B2 2 del RD. 1497/87.

b) Determinacion, en su caso, de la ordenacion temporal en el aprendizaje, fijando secuen-
cias entrg materias o asignaturas o entre conjuntos de ellas (articulc 9.°, 1. R.D. 1497/87).

c) Periodo de escolaridad minimo, en su caso {articulo 9.°, 2, 4° R.D, 1497/87).

d} Ensucaso, mecanismos de convalidacion y/o adaptacion al nuevo plan de estudios para
los alumnos gue vinieran cursando el plan anﬁguo (articulo 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asignacion de la docencia de las materias troncales a areas de conocimiento. Se
cumpiimentara en el supuesto a) de la Nota (5) det Anexo 2-A,

. La Universidad podra afadir las aclaraciones que estime cportunas para acreditar el ajuste
del plan de estudios a las previsiones del R.D de directrices generales proplas del titulo de que
Se trate {en especial, en lo que se refiere a la incorporacion al mismo de ias materias y
contenidos troncales y de fos créditos y dreas de conocimiento carrespondientes segan 1o
dispuesto en dicho R. D.), ast como especificar cualquier decision o criterio sobre la organiza-
cion de su plan de estudios que estime relevante, En todo caso, estas especificaciones no
constituyen objeto de homologacion por el Consejo de Universidades. -

1. ORDENACION TEMPORAL EN EL APRENDIZAJE

Primer Curso

CREDITOS
ASIGNATURAS CUATRIMESTRALES

ASIGNATURAS ASIGNATURAS

ANUALES
1 CUATRIMESTRE | 2* CUATRIMESTRE | CURSO COMPLETO

6a al Deho, P ial 3

Matemitices pare l8 Empress 1

43

Ecosomia Politica

6

4,5

Derecho de i Empress

Matemsticas pars ls Empress I

45

4.5

Introduceido a la laformitica

Segundo Curso
j CREDITOS
ASIGNATURAS " ASIGNATURAS CUATRIMESTRALES ASIGNATURAS
: ANUALES
_ 1~ CUATRIMESTRE | 2* CUATRIMESTRE | CURSO COMPLETO
Régimen Fiscal de ba Brogresa [ 3
Informésics de Geatida 3
Macrosconomia 4,5
Econoeséa Espadiola y Musdial .
Essdistica Emgresariel 6
Direce. de Recursos Hutmaos 9
Cenubilidad Facrs. y de Scdes. 9
Introd. & 1 Direcc. ds Operacaes. 9
Introd. » la Gesiida Financiers , 9
Imrod. & le Direce. Comercial 9
Tercer Curso
CREDITOS
ASIGNATURAS ASIGNATURAS CUATRIMESTRALES ASIGNATURAS
4 ANUALES
1* CUATRIMESTRE | 2* CUATRIMESTRE | CURSO COMFLETO
Econotfa Espaiiola 3
Gextion de los Recursos Informacida 3
Direccidn Estratégics s
. § Siscmas Contab. Informatizade 3
Optativi 1 4.5
Oplative I 45
Opttiva I 45
Libre Configuracién 20
Coumbilided Andlitica y de Gestida 9

Comabilided Generai

Orgeritacién y Admda. de Egipresss

latroduccicn s la Enadistics

€€ 'wnu 309

/661 012108} 7 Seulsip

SELY
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2. TABLA DE INCOMPATIBILIDADES

l.- Matemdticas para la Empresa I y II e Introduccidn a la Estadistica son
incompatibles con

- Hstadistica Empresarial
2.- Organizacion y Administracién de Empresas es incompatible con

- Direccidn de Recursos Humanos
- Direccién Estratégica

3.- Contabilidad General es incompatible con
- Contabilidad Financiera y de Sociedades
4.- Matemdticas Financieras incompatible- con
- Introduccion a la Gestidn Financiera
5.- Derecho de la Empresa es incompatible con
- Régimen Fiscal de la Empresa I
6.~ Régimen Fiscal de la Empresa I es incompatible con

- Régimen Fiscal de la Empresa II

3.- PERIODO DE ESCOLARIDAD MINIMO

No se establece periodo de escolaridad minimo. -

4.- OTORGAMIENTO DE CREDITOS POR EQUIVALENCIA

Su reconocimiento se encuentra condicionado a la suscripeién de un convenio entre
la Facultad o la Universidad de Huelva y la/s empresa/s en la que se lleven a cabo las
précticas. El citado convenio deberd recoger, cuando sea posible, la figura de un profesor-

- tutor que supervise el desarrollo de las pricticas y el aprovechamiento de los alumnos.

5.- ORDENACION DE LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS

Del conjunto de materias optativas ofertadas, podrd el alumno escoger libremente tres
de ellas, que cursard durante el segundo cuatrimestre del tercer curso.
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27 44 RESOLUCION de 20 de diciembre de 1 996, de la Universidad Caminos, Canales y Puertos, mediante Acuerdo de su Comision Académica,
de La Corufia, por la. gue se publica el Acuerdo del Consejo de fecha 24 de julic de 1996, ¥ de conformidad con lo dispuesto en el

de Universidades, por el que se homologa la modificacion apartado 2 del articulo 10 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre,

del plan de estudios conducente al titulo oficial de Ingeniero Este Rectorado ha resuelto la publicacidn de la modificacidn del plan

de Caminos, Canoles y Puertos. de estudios de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, que queda estruc-

] turade como figura en el anexo.
Una vez homologada por el Consejo de Universidades la modificacién R

del plan de estudios para la obtencién del titulo oficial de Ingenicro de La Corufia, 20 de diciembre de 1996.—El Rector, José Luis Meildn Gil.

ANEXO

Universidad de La Corudia

FPlan de estudios conducente ol titulo de Ingeniero de Caminos, Canales iy Puertos

3. Materias optativas (en su caso}

Créditus totales para optativas (1) D

Porciclo D
Por cursa D

Créditos

Denominacidn (2) Breve descripcién del contenido

PN Pract./
Totales (Tedricos dinicos

Vinculacién a4 ireas de conocimiento (3)

Caminos y Aeropuertos II (2). : 6 3 3 | Ampliacion de Ingenieria de Trafico. Amplia-
cidn de trazado de carreteras. Ampliacién
de firmes y explanaciones.

Direccidn ¥ Explotacion de Puertos (2).| 6 3 3 | El transporte maritimo. Operaciones portua-
rias. Construcciéon de obras portuarias.
Planificacién portuaria. Organizacién y
estructura econdmica de los puertos.
Disefio Asistido y Visualizacidn (2). i} 3 3 Dibujo por ordenador. Modelade de super
ficies y silidos. Tratamiento digital de ima-
genes. Visualizacién avanzada y anima-
- cién.
Disefio Optimo de Estructuras (2). 6 3 3 | Disefic dptime, Andlisis de sensibilidad.
Optimizacién de secciones transversales
de estructura de barras, Optimizacién de
formas.
Explotacion Técnica de Ferrocarriles (2).| 6 3 3 | Movimiento del tren. Explotaciéon ferrovia-
ria. Sistemas ferroviarios especiales:
. Metro, ferrocarril de alta velocidad, lineas
de déhil trafico.
Hidrologia Subterrdnea (2). 6 3 3 | Flujo subterrineo. Mecdnica de acuiferos.

aguas superficiales, Intrusién marina.
Hidroquimica y contaminacion, Explota-
cion, explotacion y gestion.

Historia del Arte (2). 6 '3 3 | Historia del arte. El arte a lo largo de la His-
toria: Edad Antigua, Edad Media, Edad
Moderna, Edad Contempordnea.
Ingenieria del Saneamiento Urbano (2).| 6 3 23 | Saneamiento integral. Redes de saneamignto
y drenaje. Sistemas de control y tratamien-
to de reboses. Procesos avanzados, Depu-
racion.

Materiales y Sistemas Constructivos (2).[ 86 3 3 | Tecnologia de materiales avanzados de cons-
truecion. Procedimientos constructivos,
Patologia y preparacién de estructuras.

Mecadnica de Rocas (2). 6 3 3 | Caracterizacién del macizo rocoso, Clasifi-

caciones geomecanicas. Propiedades de la

roca matriz. Téchicas de laboratorio. Meca-

nica de juntas.

Proyecto Téenico (2). 6 3 3 | Definicién en profundidad de los aspectos
tecnoldgicos de un proyecto. Realizacién

, @e un estudio o informe sobre un tema
especifico del campo profesional o un tra-
bajo relacionade con la Ingenieria de
Desarrollo o la Investigacién,

Hidrauliea de captaciones. Acuiferos y |

Ingenieria e Infraestructura de los Transpor-
tes. Urbanistica y Ordenacién del Territo-
rio. Ingenieria Cartogrifica, Geodésica y
Fotogrametria.

Ingenieria Hidrdulica. Ingeniceria e Infraes-
tructura de los Transportes. Urbanistica y
Ordenacién del Territorio.

Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogra-
metria. Expresién Grifica en la Ingenieria,
Matematica Aplicada.

Mecanica de Medivs Continuos y Teoria de
Estructuras. Ingenieria de la Construccion.
Matemaitica Aplicada.

Ingenieria ¢ Infraestructura de 1os Transpor-
tes. Urbanistica y Ordenacién del Territo-
rio. Ingenieria de la Construccién.

Ingenieria del Terreno. Ingenieria Hidraulica.
Tecnologias del Medio Ambiente.

Composicién Arquitecténica. Expresion Gra-
fica ¢n la Ingenieria. Ingenieria de la
Construccidn.

Tecnologias del Medio Ambiente. Ingenieria
Hidrdulica.

Ingenieria de la Construccion. Mecdnica de
Medios Continuos y Teoria de Estructuras.
Ciencia de Materiales ¢ Ingenieria Metalir-
gica. Construcciones Arquitectonicas.

Ingenieria del Terreno. Mecénica de Medios
Continuos y Teoria de Estructuras. Inge-
nieria de la Construccién.

Ingenieria de la Construccion. ingenieria del
Terreno. Ingenieria e Infraestructura de los
Transportes. Ingenierfa Hidrdaulica. Meca-
nica de Medios Continuos y Teoria de
Estructuras. Tecnologias del Medio
Ambiente. Ingenieria Cartogrifica, Geodé
sicay Fotogrametria. Matematica Aplicada.
Ciencia de Materiales e Ingenieria Metaltir-
gica. Urbanistica y Ordenacién del Terri-
torio. Expresién Grifica en la Ingenieria.
Economia Aplicada. Ciencias de la Compu-
tacion e Inteligencia Artificial.



