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B.- OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

RESOLUCION de 29 de enero de 1997, de la Agencia
Espaiiola de Cooperacién Internacional, por la que
se aprueban fas bases de la convocatoria para la pro-
vision de la plaza de Director del Centro Cultural de
Espafia «fuan de Salazars, de Asuncién (Paraguay).
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I.  Caracteristicas de la plaza v funciones

Concedida la autorizacidén preceptiva por los Ministerios de
Economia y Hacienda y para las Administraciones Pablicas, en
base a lo establecido en la disposicién transitoria quinta de la
Ley 21/1993, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1994, y de acuerdo con lo dispueste én la Circular
de 12 de abril de 1993 de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracién Piblica, se anuncia, a convocatoria pitblica ¢ abierta,
la plaza de Director de! Centro Cultural de Espaiia «Juan de Sala-
zar», de Asuncién (Paraguay), que sera cubierta en régimen de
contrato de alta direccién.

El Director del Centro Cultural se integrara en el personal téc-
nico de la Embajada de Espafia en Paraguay, v con dependencia
del Consejero Cultural y de Cooperaciéon Técnica de la misma,
realizara labores de apoyo y asistencia al desempeno por éste
de las siguientes funciones:

a) Direccién del personal del Centro Cultural v gestién de
los recursos econémicos asignados al mismo.

b) Programacién y ejecucién de las actividades culturales a
realizar por el Centro tras su aprobacion por la Direccién General
-del ICL.

" ¢) Ildentificacién de los temas susceptibles de promocionar
la cooperacién cultural de Espaiia en el pais de destino.

d) Contactar con los responsables culturales del pais de des-

e} Asesorar al excelentisimo Embajador de Espaiia en temas
culturales.

1. Régimen de contratacién

El candidato seleccionado para ocupar la plaza objeto de la °

presente convocatoria suscribira contratoe de trabajo de alta direc-
cién, reguiado por el Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto.
Su relacién laboral quedaré regulada por [o establecida en el con-
trato y en la Resolucion de la Presidencia de la’ Agencia Espaiiola
de Cooperacién Internacional de 6 de mayo de 1992 {«Boletin
Oficial del Estado» nimero 122, del 21).

Las retribuciones de la plaza seran las aprobadas para la cate-
goria profesional de Experto-Coordinador, mediante Resolucitn
de 28 de febrero de 1996 de la Comisién Ejecutiva de la Comisién
Interministerial de Retribuciones.

Iil. Requisitos de Ios aspirantes

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberan reunir los

siguientes requisitos: .

a} Tener la naclonalidad espannla.

b) Tener capacidad para contratar la prestacion de su trabajo,
conferme a lo establecido en el articulo 7 del Estatuto de los
Trabajadores.

- ¢) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psiguicas
Incompatibles con el normal desempeiio de las tareas o funciones

- correspondientes.

d)} No haber sido separado, mediante expediente disciplmano,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las funcienes pablicas
por sentencia judicial firme.

e) -Licenciado o titulo equivalente.

IV. Méritos especificos

a} Experiencia en cooperacion cultural con Iberoamérica.

b) Experiencia en gestién de centros culturales preferentemen-
teen el extranjerc.

¢} ‘Conocimientos de idiomas. _

'd) Experiencia en captacién de recursos de patrocimo para
actividades culturales.

#) Conocimiento de la realidad sociopclltlca v cultural ibe-
roamericana.

f) Experiencia en gestion de recursos humanos y econémicos.

g} Facllidad para las relaciones pablicas.

V. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en esta convocatorial deberén
hacerlo constar en instancia acompaiiada de curriculum vitae, diri-
gido al excelentisimo sefior Secretario general de la Agencia Fspa-
fola de Cooperacién Internacional (Vicesecretaria General, ave-
nida Reyes Catolicos, namero 4, 28040 Madrid), citando expre-
samente «Plaza de Director del Centro Cultural de Espaita “Juan
de Salazar”, de Asuncién (Paraguay)», sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico ‘de las Administraciones Pablicas v del Proce-
dimiento Administrativo Comiin, en el plazo de quince dias natu-
rales contados a partir del dia siguiente a la publicacion de esta
convocatoria. .

VI. Valoracidén de méritos

La idoneidad de los aspirantes serd evaluada, de acuerde con
los méritos acreditados por las mismos por una Comisién formada
por el Director general del Instituto de Cooperacién Iberoame-
ricana ¢ en quien delegue, que la presidira el Vicesecretario general
de la Agencia Espaiiola de Cooperacitn Internacional, o en quien
delegue, que actuard como Secretario de la Comisién; un vocal
miembro del citado Instituto y un vocal miembro del Gabinete
Técnico de la Secretaria General de la Agencia Espafiola de Coo-
peracion Internacional.

La Comision podra citar, para la realizacién de entrevistas per-
sonales, a los candidatos que considere oportunos.

. Terminados sus trabajos, la Comisién de Valoracion elevara
una propuestz en forma de terna, a la Secretaria General de la
Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional, que resolvera,
disponlendo la contratacién del candidato designado.

 Madrid, 29 de enero de 1997 .—El Presidente, P. D. (Resolucién
de 30 de mayo de 1996, «Boletin Oficial 'del Estados de 4 de
junio), el Secretario general, Luis Espinosa Fernindez.

HImos. Sres. Directores generales del Institute de Cooperacion Ibe-
roamericana, del Instltuto de Cooperacién con el Mundo Arabe,
Mediterréneo y Paises en Desatrollo; Director del Gabinete Téc-
nico de la Secretaria General y Vicesecretario general de la
Agencia Espafiola de Cooperacién y Desarrollo.



