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blecidos, que no exced<ı de la mitad de los mismos, si las cir
cunstancias" 10 aconsejaa y con ello no se perjudican derechos 
de terceros» . 

. Dandose las circunstarıcias previstas eo el citado articulo, esta 
Direcci6n Generaf resuelve ampliar el plazo de presentaci6n de 
instarıcias establecido en la base 3.9 de la convocatoria en el 
plazo maximo legalmente permitido, es decir, en quince dias habi
les. Asi pues el ultimo dia del plazo de presentaci6n de solicitudes 
sera el pr6ximo 30 de enero de 1997, inclusive. 

Sexto.-Contra la presente Resoluci6n podra interponerse 
recurso contencioso-administrativo ante los ôrganos de su com
petencia, en el plazo de dos meses a corıtar desde su publicaci6n, 
de conformidad con 10 establecido en el articulo 109 y en la dis
posici6n adicional novena, cı. de la Ley 30/1992, de 26 de noviel1l
bre, de Regimen Juridico de las Adminislraciones Publicas y del 
Procedimiento Administrativo Coınun. 

Madrid, 27 de dicieınbre de 1996.- Ei Director general, fe.r
nando Vicente Fuentes. 

599 RESOLVCIÖN de 27 de dicier.ıbre de 1996, de la Direc·· 
ci6n General de Recursos Humanos del Instituto 
Nacional de la Salud, por la que se corrigen 105 errores 
apreciados en la de 14 de noviembrer par la que se 
convocQ concurso de traslado para personal sanitario 
na facultativo y se dispone la ampliaci6n del plazo 
de presentadôn dp. soIicitudes. 

Advertidos errores en el anexo 1 de la Resoluci6n de 14 de 
noviembre de 1996, de la Direcci6n General de Recursos Humanos 
del Instituto Nacional de la Salud, por la que se convoca concurso 
de traslado voluntario para plazas de personal sanitario no facul
tativo, 

Esta Direcciön General, de conformidad con 10 establecido en 
el articulo 12 de! Real Decreto 1893/1996, de 2 de agosto, de 
estructura organica basica del Ministerio de Sanidad y Consumo, 
de sus organismos autönomos y del Instituto Nacional de la Salud, 
resuelve: 

Primero.-Proceder a la correcci6n de los errores apreciados 
en los tefOlinos que se indican a continuaciôn: 

Cödigo: 6001. Categoria: ATS-DUE: 

Donde dice: .Valladolid/Valladolid/EAP Circunvala
ciön/I710030621X/h; debe decir: .Valladolid!VaUadolid/EAP 
Circunvalaciön/I710030621X/O». 

Donde dice: .Madrid/Madrid/Hosp. Central de la Cruz 
Roja/28730000000/h; debe decir: .Madrid/Madrid/Hosp. Cen· 
tral de la Cruz Roja/28730000000/3 •. 

Donde dice: .Baleares/Ponent/EAP Ponentj1401 II}0607V/ı.; 
debe decir: .Baleares/Palma Mallorca/EAP Ponentl 
1401190607V/ı._ 

Segundo.-Se sustituye en todo el anexo 1 la denominaci6n 
de "Hospita~ La Mancha Centro», de Alcazar de San Juan, en Ciu
dad Real, por la de .Complejo Hospitalario La Mancha Centro». 

Tercero.-E1 articulo 49.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de la. Adminis!raciones P(ıblicas y del Pro
cedimiento Administrativo Comun, dispone que .ia Administraciön, 
salvo precepto en contrario, podra conceder de oficio 0 a peticiön 
de los interesados, una ampliaciön de los plazos establecidos, que 
no exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias 10 acon
sejan y con eUo no se peıjudican derechos de terceros •. 

Dandose las circunstancias previstas en el citado articulo, esta 
Direcci6n General, resuelve ampliar el plazo de presentaci6n de 
instancias establecido en la base 3.9 de la convocatoria, en el 
plazo maximo legalmente permitido, es decir, en quince dias habi
les. Asi, pues, el ultimo dia del plazo de presentaci6n de solicitudes 
sera el pröximo 30 de enero de 1997, inclusive. 

Cuarto.-Contra la presente Resoluci6n podra interponerse 
recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos de su com
petencia, en el plazo de dos meses a contar desde su publicaci6n, 
de conformidad con 10 establecido en el articulo 109 y en la dis
posici6n adicional novena.c) de la Ley 30/1992, de 26 de noviem
bre, de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del 
Procedlmiento Administrativo Comun. 

Madrid, 27 de diciembre de 1996.-EI Director general, Fer
nando Vicente Fuentes. 
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, 
ADMINISTRACION LOCAL 

RESOLVCIÖN de 20 de diciembre de 1996,del Ayun
tamiento de Miengo (Cantabria), referente a la con
vocatoria para proveer una plaza de Tecnico Media 
y dos de Administrativo. 

En el «Boletin Oficial de Cantabria» numero 174, de fecha 29 
de agosto de 1996, aparecen publicadas las bases y convocatoria 
para provisiön de una plaza de Tecnico Medio, Escala de Admi
nistraci6n Especial, Subescala Tecnica, Grupo B y dos plazas de 
Admirıistrativo, Escala Administraciön General, Subescala de 
Adrninistrativos, Gru;>o C, nivel 17, toda. por ci sistema de pro
moci6n interna. 

EI plazo de presentaciön de solicitudes es de veinte dias natu
rales, cantados a partir del sigulente al de la ptıblicad6n de! anım
eio de convocatoria en el «Boletin Oficial deı Estado',. 

Los sucesivos anuncios en relaci6n con estd convocatoria se 
ha",n püb!icos, ünicamente en el «Boletin Ofidal de Cantabria>o 
y en el tab!ön de anuncios de la Corporaci6n. 

Miengo, 20 de diciembre de 1996.-E! Alcalde-Presidente, Ave
lino Cuartas Coz. 
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UNIVERSIDADES 
RESOLVCIÖN de 3 de diciembre de 1996, de la ıJni
versidad de Ciidiz, por la que se anurıcia la convo
catoria para la provlsi6n de puestos de trabajo vacan
tes en esta Vniversldad, mediante concurso de meritos. 

Existiendo las vacantes, relacionadas en el anexo I en esta 
Universidad, y siendo necesaria la provisi6n de las mismas, segun 
10 previsto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para 
la Reforma de la Funci6n Publica, modificada por la Ley 23/1988, 
de 28 de julio, desarrolladas por el Real Decreto 364/1995, de 
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de 
Ingreso del Personal al Servicio de la Administrad6n General del 
Estado y de Provisi6n de Puestos de Trabajo y Promoci6n Pro
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administraci6n General 
de1 Estado, y la Resolucl6n de este Rectorado de fecha 20 de 
diciembre de 1993, por la que se aprueba la Relaci6n de puestos 
de tı-abajo del Personal Funcionario de Administraci6n y Servicios, 

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que tiene con
feridas por Ley Organica 1111983, de 25 de agosto, de Reforma 
Universltaria, los Estatutos de la Universidad de Cadiz (<<Boletin 
Oficial de la Junta de Andalucia .. numero 14, de 18 de febrero 
de 1986), y demas disposiciones vigentes, ha dispuesto anunciar 
la convocatoria de 105 puestos de trabajo relacionados en el 
anexo 1, por el procedimiento de concurso de meritos, con arreglo 
a las siguientes 

Bases 

1. Aspirantes 

1. Podran tomar parte los funcionarios de carrera al servicio 
de la Administraci6n de la Universidad de Cadiz, pertenecientes 
a los Cuerpos 0 Escalas c1asificadas en los grupos C y 0 de los 
establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, 
con funciones de Administraci6n General, que se encuentren en 
la situaci6n de servicio activo 0 en las situaciones de servicios 
especiales, excedencia forzosa 0 voluntaria, declaradas por el örga
no competente y reunan los requisitos establecidos en el anexo 1. 

2. Los funcionarios en activo con destino definitivo podran 
participar siempre que hayan transcurrido dos anos desde la toma 
de posesi6n del ultimo destlno, obtenido por concurso, salvo las 


