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MINISTERIO DEL INTERIOR refiere el numero anterior, la lista provisional de excluidos, con 
indicaci6n, ademas, de la causa 0 causas de exclusi6n. 

Las·causas de exclusi6n se determinan por letras, con arreglo 
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a las siguientes equivalencias: 

(A) Falta firma en la instancia. 
(B) Falta requisito de edad. 
(c) Instancia fuera de plazo. 
(D) Falta requisito de titulaci6n. 
(E) Falta permiso deconducir 8-1. 

RESOLUCION de 12 de dieiembre de 1996, de la Direc­
ei6n General de la Polida, por la que se hace publica 
la lista provisional de admitidos y excluidos a la opo­
siei6n de ingreso en la Escala Ejecutiva del Cuerpo 
Naeional de Polieia. 

(F) Falta de pago, justificante de pago 0 se ha efectuado pago 
insuficiente. 

(G) Instancia mal cumplimentada. 
(H) Falta requisito nacionalidad espaiiola. En virtud de 10 dispuesto en la base 4.1 de la Resoluci6n de 

este centro directivo, de 24 de septiembre de 1996 (<<Boletin Oficial 
del Estado» numero 254, de 21 de octubre), por la que se con­
vocaba oposici6n libre para cubrir plazas de alumnos del centro 
de formaci6n, aspirantes a ingreso en la Escala Ejecutiva, categoria 
de Inspector, del Cuerpo Nacional de Policia, se dispone 10 siguiente: 

Primero. Usta provisional de admitidos.-Hacer publica la lis­
ta provisional de admitidos a la oposici6n, con indicaci6n del 
numero de rlocumento nacional de identidad y del idioma 0 idiomas 
elegidos por cada aspirante para la realizaci6n de los correspon­
dientes ejercicios. 

Tercero. funeionarios en activo.-En las listas mencionadas 
en los puntos anteriores figuran con la indicaci6n .(1)>> aquellos 
aspirantes a 105 que les es de aplicaci6n 10 dispuesto en 105 articu­
los 7.b) y 8 del Real Oecreto 614/1995, de 21 de abril, por el 
que se aprueba el Reglamento de 105 procesos selectivos y de 
formaci6n en el Cuerpo Nacional de Policia. 

Dicha lista se halla expuesta al publico en el Centro de Infor­
maci6n Administrativa del Ministerio para las Administraciones 
Publicas, Subdirecci6n General de Informaci6n y Atenci6n al Ciu­
dadano, del Ministerio de Interior, calle Rafael Calvo, numero 33, 
telefono 900-150.000, en la Divisi6n de Formaci6n y Perfeccio­
namiento, avenida de Pio XII, numero 50, de Madrid, y en todas 
las Comisarias Provinciales del Cuerpo Nacional de Policia. 

Cuarto. Rec1amaciones.-Para S,.ubsanar 105 defectos que pue­
dan existir en la lista de admitidos 0 formuhar reclamaci6n contra 
la de excluidos, 105 interesados dispondran de un plazo de diez 
dias habiles, contados a partir de la publicaci6n de la presente 
Resoluci6n en el «Boletin· Oficial del Estado». Las reclamaciones 
deberan remitirse ala Divisi6n de Formaci6n y Perfeccionamiento, 
avenida Pio XII, numero 50, 28016 Madrid. 

Asimismo, 105 interesados podran dirigirse a 105 telefonos de 
la citada Oivisi6n: (91) 30258 20 y (91) 302 37 93, para soli­
citar cualquier informaci6n relativa a la presente Resoluci6n 0 

para la correcci6n de simples errores materiales. 

Segundo. Excluidos y causas de exclusi6n.-Hacer publica, en 
anexo a la presente Resoluci6n, y en las dependencias a que se 

Madrid, 12 de diciembre de 1996.-EI Oirector general, Juan 
Gabriel Cotino Ferrer. 
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ANEXO 

Usta provlsional de exduidos 

ApelUdos y nombre Idloma obllgatorlo 

Alonso Gonzalez, Jesus ................................. Ingles ............ . 
Alvarez Campos, Antonio Jose .......................... Ingles ............ . 
Andujar Calero, Jose Antonio ........................... Ingles ............ . 
Begue Manch6n, Julian ................................. Frances .......... . 
Cabrera Piiiero, Basilio Jose ............................ Ingles ............ . 
Cea Ordas, Juan Jose de ................................ Ingles ............ . 
Cid Jimenez, Maria Soledad ............................. Ingles ............ . 
Crespo Belver, Manuel .................................. Ingles ............ . 
Oel Fabeiro, Andres .................................. .. Ingles ............ . 
Estruch Mascarell, Amparo . . . . . • • . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. Ingles ............ . 
Femandez Rodriguez, Asunci6n ......................... Ingles ............ . 
Garcia Fem{mdez, Jose Angel ........................... Ingles ............ . 
Garcia Farcia, Alejandra ................................ Ingles ............ . 
G6mez del Sol, Blanca .................................. Ingles ............ . 
Gonzalez Madrid, Jose Antonio .................... . . . .. Frances .......... . 
Grela Martinez, Jose Antonio ........................... Frances .......... . 
Gutierrez Pereda, Miguel Angel ......................... Ingles ............ . 
Hemandez Garcia, Jeremias ............................ Ingles ............ . 
Iglesias Pinuaga, Alberto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. Ingles ............ . 
Jimenez Serrano, Maria Carmen .................... . . .. Frances .......... . 
L6pez Olmos, Antonio .................................. Frances .......... . 
L6pez Ortega, Francisco ................................ Frances .......... . 
L1ano San Claudio, Rafael de ............................ Ingles ............ . 
Maeztu Exp6sito, Eva Maria ............................. Ingles ............ . 
Martin Baiios, Rosario .................................. Ingles ............ . 
Martin Velasco, Concepci6n ............................ Ingles ............ . 
Martinez Hemandez, Sandra ............................ Ingles ............ . 
Mosquera Cerdeira, Antonio ............................ Ingles ............ . 
Ossorio Castro, Juan Manuel .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. Ingles ............ . 
Pariente Martinez, 6scar ................................ Frances .......... . 
Perez Benavent, ·Ricardo ................................ Ingles ............ . 
Pozo Hemandez, Pablo ................................. Ingles ............ . 
Rodriguez Concepci6n, Maria Teresa .................... Ingles ............ . 
Rodriguez G6mez, BeUnda .............................. Ingles ............ . 

Idioma voluntarlo 

Frances .......... . 

Ingles ............ . 
Frances .......... . 
Frances .......... . 

Ingles 
Ingles 
Ingles 

Ingles ............ . 
Frances .......... . 

Frances .......... . 

Causas 
de exclusl6n 

(F) 
(0) 
(A) 
(0) 
(G) 
(A) 
(F) 
(G) 
(c) 
(F) 
(c) 
(C) 
(E) 
(G) 
(B) 
(c) 
(c) 
(0) 
(G) 
(0) 
(B) 
(B) 

(B), (0) 
(c) 
(B) 
(G) 
(E) 
(G) 
(E) 
(B) 

(F), (0) 
(G) 
(G) 

(F), (0) 
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Doc:umento nadana! ApelUdo. y nombre Idloma ohUglıtorlo ldiorna voluntarlo Causa. 
de Identldad de exdusı6n 

6.554.049 (1) Rodriguez Jimimez, Jose Maria ......................... Frances . .......... (E) 
17.444.951 Rodriguez Muela, Jose Luis ............................. [ngles . ............ (0) 
20.816.393 Sanohez Diaz, David ...............•.................... Ingles ............. (G) 
52.613.758 (1) Sanchez Venta, Miguel Angel ........................... Ingles . ............ (F) 
46.584.306 Santos Carmonih Jose Antonio ......................... Frances . .......... (E) 

5.163.044 (J) Sor.o Cano, P-edto ...................................... Frances . .......... (B) 
27.526.268 Valera Martine., OIego ................................. Frances ........... Ingl~ . ............ (E) 
52.365.091 Verəno Martin. Estber .................................. Ingıe. . ............ (C) 
25.586.550 Verdiı de III Vega. Jacobo ............................... Frances . .......... Ingl~ . ............ (F) 
85.079.558 Vidal OUra. Jose ....................................... Frances . .......... toı 

(1) Aspirantes a los que les es de aplicaci6n 10 dispuesto en los articulos 7.b) y 8 del Real Decreto 614/199'6. de 21 de abrU. 
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MIMSTER10 DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOC1AlES 

ORDEN de 19 dp dicierıtbre de 1996 por la qu. se 
cO'woccın prue!ı)fs se.fecıJıJm parer {hgreso por promo­
cf6n Ilıferıı.cı: ın et Cıiefpil Aıfnrl1ılotratlvo de la Admi­
nistraci(m de la Segurldad SOcla!. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en el Real Decreto 159/1996, 
de 2 de ıebrero (.Boletin Oficial deı Eslado> del 3). por el que 
se aprueba la oferta de empleo publico paya 1996. y en base 
a 10 establecido en la disposici6n adicional vigesima segunda de 
la Ley 30/1984. de 2 d.e ag05to. asi como en el artfculo 75 del 
Real Oecreto 364/1995. de 10 de marzo. por el que .e aprueba 
el Reglamento General de !n!tteso dil İ'ersonıd al semclo' de la 
Administraci6n Gerrer.al deJ 'E"stcidö y de ProviSi6n de Puestos de 
Trabalo y PTomQci6n Profesion"l de 105 funcionarios Clviles de 
la Adminlstraciön General del Estado, y con el fin de ·dar cum­
pliıniento a 10 previsto en ~l capitulo XIX. apartado 4, del Acuerdo 
Administraci6n-Sindicatos de 1-5 de .septiembre de 1994. este 
Ministerio, en uso de las competendas que le estan atribuidas 
en el articulo 1.0. aı. del Aeal Oecrııt" 1084/1990. de 31 de 
agosto (.Boletin Ofieiar del Estado» de 5 de septlembre), previo 
informe favorable de la Di(ecei6n General de 'la Funci6n Pilblica. 
acuerda convocar pruebas selectivas -para ingreso por promoci6n 
intema en et Cuerpo Administrativo de. la Administraci6n de la 
Seguridad Social, con sujeei6n a tas siguientes: 

_ de la CODvoc:atOria . 

1. Normas genero.les 

1.1 Se convocan pruebas selecfivas para cubrir por promo­
ei6n intema 260 plaZİ1s 411 Cuerpp.-f\dmlnistrativo de l;;t. Admİ­
nistraci6n de la Seguritlad Ş.ocial. 

1.1. 1 D~l total de piaz~.s 5, 'I'e$.erv~ra un 3 por 100 para 
ser cubiertas por qıdf,!nest relıniendo l'a, restantes condiciones de 
pa-:l:icipaci6n en tripresenıe~ruebaşs'li.lectivas. presenten minus­
valia con grado de dis,capacrllad igual Q superior al 33 por 100, 
de aC1,1erdo con la disposici6n a.qiı;ional decimonovena de la Ley 
30/1984. de 2 de agoO\o. adicionada por la Ley 23/1988. de 
28 dejulio. que modific:&..iJ la-anterior. 

EI referido cupo de reserva asciende a ocho plazas. 
Las plazas sin cubrir del cupo d'e reserva de discapacitados 

se incorporarah a ı~s generales de promoei6n intema. 

1.2 La adjudicaci6n de las plazas. tras la superaei6n del pro­
ceso selectivo. se efectuara de acuerdo con la puntuaei6n total 
obtenida por 105 aspirantes. segiln la petiei6n de destino a la vista 
de 105 puestos de trabajo vaçantes que se ofrezcan y teniendo 
en cuenta 10 dispuesto en et articulo 78.2 del Real Decreto 
364/1995. de 10 de marzo. 

Na se podra declarar sııperadoet.proooso seleetivo.a un nilmero 
de aspirantes superior aı de llfaız:as caııvot:ada$. 

1.3 Et procedimiento cbı s$cCıtın de 10. aspirante. constara 
de las siguientes fases-: Concurso yopostci6n. 

1.4 EI proceso s .... _ ~ formado por las fa ..... ejer­
cicios y valoraciones qtq! se ~ei.fkan eh -e1 ane)g) 1 de esta 
Orden, desarrollltndose COn a~o alsigwente calendorip: 

1.4. ı Fase de conc,""",,: Las purıtuac:iPne. pı:oııtslonales de 
esta fas~ de acuerdo con et -bqnunOdel aneıw ..... ee hilnin ,",ilbncas 
para aQuellos 4S,piraı:ııes qU'b llaya.p .s.unerado Q .p.rnner ejereieio. 
Los aspirant~s dispondr4n d'e un pıı.tto .de diez dias 'h&biles, con­
tados'a partir del siguiente al de şu publicaci6n. para efectuar 
sus alegaciones respecto a la valoraci6n provisional de meritos 
en la fase de concurso. 

La relaci6n de tas puntuaclones definitivas de la fase de con­
curso se publicara simultaneamente a las calificaeiones del segun­
do ejercicio para aquellos aspirantes que en el mismo hayan akan­
zado el' minimo necesario sesqn 10 establecido en el anexo 1 de 
esta convocatoria. 

1.4.2 Fase de oposici6n: E11»rimer ej~reieiO comen.ı.ara apar· 
tir de la segunda quirlcena del me9 de marzo de 1997, deter­
minandose en la Resoluciim que se indica en la base 4.J l051ugares 
y las fechas de su realizaci6n. 

1.4.3 En cualquk!r caso. la c,fQ1'iilci6n maxima del proceso de 
celebraCı6n de los ejercitins de la fa$!: de oposiei6n no excedera 
de seis meses, contados desde la feeha de rea1izaci6n del primer 
ejercieio. 

1.5 EI programa que ha de regir las pruebas selectivas es 
el que figura como anexo II. 

1.6 En el desarrollo d~ IƏS pruebas selectivas se estableceran 
las adaptaeiones posibles de tiempo,y medios de realizaei6n, para 
las personas con minusvaHa que la $,dliciten en la fonna establecida 
en la base 3.2.4. 

1. 7 Ala. presente. pru~b", Sdeı:tivas le seran at>licables la 
Ley 30/1984. de 2 de aıııt!lf9i 4a 0"9-·e3/1 988. de 28 (Le julio; 
el Real Oecreto 364t!99ô. (le 10 fı fj\ar<,o, Y las ba.es de la 
convocatoria. 

2. Requfs.jlos de los-candidatos 

2.1 Para ser admitidos a la ıealizı;ıci6n de las pruebas selec· 
tivas, 105 aspirantes deberao reUJ1ir rös siguientes requisitos: 

2.1.1 Ser espaiiol. 
2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber 

alcanzado la edad de jubilactôn. 
2.1.3 Pertenecer como funcionario de carrera a alguno de 

105 Cuerpos 0 Escalas del grupo D. 
2.1.4 Estar induido a efectos de promoci6n profesional en 

el ambito de aplicaciön del Real Oecrelo 364/1995. de 10 de 
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso 
del Personal al Servicio de· la Administraei6n General del Estado 
y de Provisi6n de Puestos de Trabajo y Promoei6n Profesional 
de 105 Funeionarios Civiles de la Administraci6n General del Es­
tado. 


