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12 RESOLUCIÖN de 20 de diciembre de 1996, de la Secre­
tarıa de Est(ıdo de Comercio, Turismo y de la Pequeiia 
y Mediana Empresa, por la que se anuncia convoca­
toria publica para cubrir, por libre designacion, pues­
tos de trabajo. 

Conforme a 10 dispuesto en el articulo 20.L.b) de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun­
eion Publica, modificada en su redacei6n por la Ley 23/1988, 
de 28 de julio, 

Esta Secretaria de Estado acuerda anuneiar la provisi6n, por 
el procedimiento de Iibre designaci6n, de los puestos de trabajo 
que se relacionan en el anexo 1 de la presente Resoluci6n, con 
arreglo a las siguientes bases: 

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la pre­
sente Resolud6n podran ser solicitados por IOS funcionarios que 
reunan los requisitos establecidos para el desempeiio'de los mis­
rnos. 

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para 
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al 
excelentisimo senor Secretario de Estado de Comercio, Turismo 
y de la Pequefia y Mediana Empresa (Subdirecci6n General de 
Gesti6n de Recursos Humanos, planta 14, paseo de la Castellana, 
numero 162, 28071 Madrid), en el anexo II en el que se alegaran 
los meritos que se consideren oportunos. 

Tercera.-Ademas de los datos persona1es y numero de Registro 
de Personal, 10s aspirantes incJuiran en la solieitud su curriculum 
vitae, en el que consten titulos academicos, anos de servicio, pues­
tos de trabajo desempefiados en las Administraciones Pıiblicas, 
estudios y cursos realizados y otros meritos que se estime oportuno 
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac­
teristicas del puesto que vinieran desempefiando el nivel del mis­
mo. 

Cuarta.-EI plazo de presentaei6n de so1icitudes sera de quince 
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la pIJblicaci6n 
de esta Resoluei6n, y se presentaran en los Registros y ofieinas 
previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraeiones Publicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comıin. Estas ultimas oficinas tiene 
obligaei6n de cursar las so1icitudes recibidas dentro de las vein­
ticuatro horas a partir de su presentaei6n. 

Quinta.-Los nombramientos derivados de la presente convo­
catoria, cuya Resoluei6n se publicara en el .Boletin Oficial del 
Estado., deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes, con­
tado desde la finalizaci6n del de presentaci6n de solieitudes; dicho 
plazo podra prorrogarse hasta un mes mas. 

Ei plazo para tomar posesi6n en el nuevo ptıesto de trabajo 
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del 
funcionario 0 de un mes, si comporta cambio de resideneia 0 

el reingreso al servicio activo. 
EI plazo de toma de posesi6n empezara a contarse a partir 

del dia siguiente al del cese 0 al del cambio de la situaei6n admi­
nistrativa que en cada caso corresponda. 

Sexta.-Los funcionarios publicos en servicio activo deberan 
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio u 
organismo distinto del convocante, certificado extendido por la 
Unidad de personal donde se encuentre destinado, espeeificando 
el grado personal consolidado y la fecha de consolidaci6n, el nivel 
del puesto de trabajo que estuvieran desempenando y el tiempo 
de servieios efectivos reconocido para el c6mputo de trienios. 

Septima.-Contra la presente Resoluci6n, que pone fin a la 
via administrativa, podra interponerse, en el plazo de dos meses 
a partir del dia siguiente a su publicaei6n en el .Boletin Oficial 

del Estado., y previa comunicaei6n a la autoridad que la acuerda, 
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de 10 Contendo­
so-Administrativo de la Audieneia Naeional. 

Lo que comunico a V. 1. para su conoeimiento y efectos. 
Madrid, 20 de dieiembre de 1996.-EI Secretario de Estado, 

Jose Manuel Femandez Nomiella. 

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento. 

ANEXO 

Direccion General Politica Comercial e Invemones Exteriores 

Subdireccion General Fomento Financiero de las Exportaciones 

Plaza: 1. Denominaci6n del puesto: Subdirector general. Nıime­
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especificC': 3.680.100 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Expe­
riencia y conocimiento en Comercio Exterior Espafiol y de la nor­
mativa espafiola y comunitaria que configure la politica comercial 
nadona! en el area financiera. Conocimien!o y aplicaci6n de tec­
nicas de analisis y previsi6n econ6mica comerciales. Conocimiento 
probado de los idiomas de ingles y frances. 

Subdirecci6n General de Gestion de la Deuda Externa y Evaluaci6n 
de Proyectos 

Plaza: 2. Denominaci6n del puesto: Subdirector general. Nıime­
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 3.072.144 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Expe­
rieneia en Gesti6n de Deuda Externa, Programas de Conversi6n 
de Deuda y Programas de Financiaci6n de Estudios de viabilidad, 
experiencia en financiaci6n de Seguro de Credito a la Exportaci6n 
y otros instrumentos finaneieros. Ingles y otro idioma comereial. 

Subdirecci6n General de Politica Comercial con Iberoamerica 
ypaisesACF 

Plaza: 3. Denominaci6n del puesto: Subdirector general. Nıime­
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Conıplemento especifico: 3.680.100 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Expe­
riencia y conocimiento del Comercio Exterior Espanol y de la nor­
mativa espafiola y comunitaria que configura la politica comercial 
naeional en 105 paises de Iberoamerica y ACF. Conocimiento pro­
bado de los idiomas de ingles y frances. 

Direccion General Politica Comercial e Inversiones Exteriores 

Subdirecci6n General de Inversiones Exteriores 

Plaza: 4. Denominaci6n del puesto: Subdirector general. Nıime­
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: Pendiente 
asignaci6n. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: 
Formaci6n en mercados financieros internaeionales. Experiencia 
en actividades de fomento de inversiones exteriores. Experiencia 
en negoeiaeiones internacionales en el area de inversiones. Domi­
nio de ingles y frances. 

Unidad de Apoyo 

Plaza: 5. Denominaci6n del puesto: Adjunto al Director general. 
Numero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico: 
2.423.640 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del 
puesto: Formaci6n especia1izada superior en las areas econ6mica, 
comercial y financiera, tanto bilateral como multilateral. Cono­
cimiento directo de las areas basicas de la Direcci6n General. 
Conocimiento probado de los idiomas de ingles y frances. 
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ANEXOD 

DATOS PERSONAlES 
,--

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre: 

ON!: fecha de naclmiento: Cuerpo 0 Escala a que pertenece: Numero de Registro de Personal: 

Domicllio, caIle y numero: Provincia: Localidad: Telefono: 

DEST1NO ACfUAl 

Ministerio: Dependenda: LocaUdad: 

DenominaCı6n del puesto de trabajo NeD C. especmco Grado consolidado fecha de posesi6n 

SOUCJTA: ser admitido a la convocatoria piı.blica para proveer puestos de trabajo. por et sistema de libre 
designadôn, anundada por Orden de fecha...................................... (.BOE. de ...................... ) 
para el puesto de trabajo siguiente: 

Puesto de trabajo Nivel Centro directivo/Unidad/OO. AA. LocaIıdad 

MERfTOS QUE SE ALEGAN: 

En ................................ ,a ............ de .............................. de 19 ..... . 
(Lugar, fecha y IInna) 

I!.MO. SR. SECRETAR10 DE ESTADO DE COMERCIO, TURlSMO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA. 


