
14 Miercoles 

MINISTERIO DE DEFENSA 
10 ORDEN 432/38992/1996, de l7 de diciembre, por la 

que se anula la convocatoria del puesto de trabajo 
de libre designaci6n. 

Por Orden 432/38817/1996, de 3 de octubre (<<Boletin Oficial 
del Estado» niimero 249), se anunci6 convocatoria piiblica para 
cubrir, por el procedimiento de Iibre designaci6n, puestos de tra­
bajo de Secretaria de nivel16 en este Departamento. 

Debido a las modificaciones sufridas en la estructura del Minis­
terio de Defensa por Real Decreto 1883/1996, se anula la con­
vocatoria del puesto de trabajo de Secretaria de nivel 16, de la 
Asesoria Juridica General del Departamento. 

Madrid, 17 de diciembre de 1996.-P. D. (Orden 62/1994, 
de 13 de junio de 1994, «Boletin Oficial del Estado» del 20), el 
Director general de Personal, Juan Antonio Lombo L6pez. 
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MINISTERIO 
DE ECONOMfA Y HACIENDA 

ORDEN de 26 de diciembre de 1996 por la que se 
anuncia convocatoria piiblica (1/1997) para proveer 
puestos de trabajo por el sistema de libre designaci6n. 

Conforme a 10 dispuesto en el articulo 20.1.b) de la 
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de 
la Funci6n Piiblica, modificada en su redacci6n por la 
Ley 23/1988, de 28 de julio, 

Este Ministerio acuerda anunciar la provisi6n, por el proce­
dimiento de Iibre designaci6n, de los puestos de trabajo que se 
relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo a las 
siguientes bases: 

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podran ser 
solicitados por los funcionarios que reiinan los requisitos esta­
blecidos para el desempeiio de los mismos. 

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para 
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al 
i1ustrisimo seiior Subsecretario de Economia.y Hacienda, en el 
anexo Il, en el que se alegaran los meritos que se consideren 
oportunos. 

Tercera.-Ademas de los datos personales y numero de Registro 
de Personal, los aspirantes induiran en la solicitud su curriculum 
vitae, en el que consten titulos academicos, aiios de servicio, pues­
tos de trabajo desempeiiados en las Administraciones Piiblicas, 
estudios y cursos realizados y otros meritos que se estime oportuno 
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac­
teristicas del puesto que vinieran desempeiiando y el nivel del 
mismo. 

Cuarta.-EI plazo de presentaci6n de solicitudes sera de quince 
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaci6n 
de esta Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstos 
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce­
dimiento Administrativo Comun. Estas ultimas oficinas tienen obli­
gaci6n de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro 
horas a partir de su presentaci6n. 

Quinta.-Los nombramientos derivados de la presente convo­
catoria, cuya Resoluci6n se publicara en el .Boletin Oficial del 
Estado», deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes, con­
tado desde la finalizaci6n del de presentaci6n de solicitudes; dicho 
plazo podra prorrogarse hasta un mes mas. 

EI plazo para tomar posesi6n en el nuevo puesto de trabajo 
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del 
funcionario, 0 de un mes, si comporta cambio de residencia 0 

el reingreso al servicio activo. 
EI plazo de toma de posesi6n empezara a contarse a partir 

de! dia siguiente al del cese 0 al del cambio de la situaci6n admi­
nistrativa que en cada caso corresponda. 
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Sexta.-Los funcionarios piiblicos en servıcıo activo deberan 
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en el Ministerio 
u organismo distinto del convocante, certificado extendido por 
la Unidad de personal donde se encuentre destinado, especificando 
el grado personal consolidado y la fecha de consolidaci6n, el nivel 
del puesto de trabajo que estuvieran desempefiando y el tiempo 
de servicios efectivos reconocido para el c6mputo de trienios. 

Septima.-Contra la presente Resoluci6n, que pone fin a la 
via administrativa, podra interponerse, en el plazo de dos meses, 
a partir del dia siguiente a su publicaci6n en el «Boletin Oficial 
del Estado», y previa comunicaci6n a la autoridad que la acuerda, 
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de 10 Contencio­
so-Administrativo de la Audiencia Nacional. 

Madrid, 26 de diciembre de 1996.-P. D. (Orden de 22 de 
julio de 1985), el Subsecretario, Fernando Diez Moreno. 

Ilma. Sra. Secretaria general Tecrıica. 

ANEXO 

Subsecretaria de Economia y Haclenda 

DIRECCIÖN GENERAl DEL PATRIMONIO DI'L ESTADO 

Unidad de Apoyo 

Plaza: 1. Denominaci6n del puesto: Vocal Asesor. Numero de 
puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.423.640 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Apo­
yo al Director general del Patrimonio del Estado en asuntos de 
la competencia del centro directivo. Conocimientos y experiencia 
en materias juridicas especialmente en derecho administrativo y 
comunitario. Conocimiento oral y escrito de idiomas comunitarios. 
Experiencia en analisis de las relaciones y situaci6n de empresas 
y de los instrumentos de optimizaci6n del uso de los edificios 
publicos. 

Plaza: 2. Denominaci6n del puesto: Vocal de Empresas Publi­
cas. Numero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 
2.423.640 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo A. Requisitos de! 
puesto: Analisis especifico de la evoluci6n de empresas publicas. 
Elaboraci6n de propuestas econ6micas y normativas. Apoyo en 
el proceso de privatizaci6n. Experiencia en empresas piiblicas. 
Formaci6n especializada en materia de empresas publicas. Expe­
riencia en procesos de privatizaci6n. 

Secretaria de Estado de Economia 

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA 

Subdirecci6n General de Coordinaci6n y Planificaci6n Estadistica 

Plaza: 3. Denominaci6n del puesto: Subdirector general. Nume­
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 3.072.144 
pesetas. LocaUdad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Rea­
Uzaci6n de funciones de coordinaci6n general de los servicios esta­
disticos de Administraci6n General de! Estado y Comunidades 
Aut6nomas, la elaboraci6n y Estadistico Nacional y de sus pro­
gramas anuales, la implantaci6n de un sistema de nomenclaturas 
y elaboraci6n de normas en materia estadistica. Le corresponden 
las funciones de la Secretaria General del Consejo Superior de 
Estadistica, las de la Comisi6n Interterritorial de Estadistica y las 
de la Secretaria del Consejo de Direcci6n del Instituto Nacional 
de Estadistica. 

Asimismo, le correspondera la formaci6n y perfeccionamiento 
profesional en materia estadistica del personal del Instituto Nacio­
nal de Estadistica y de Administraciones publicas. Experiencia en 
puestos amilogos sobre materias estadisticas y de coordinaci6n. 
Capacidad de organizaci6n. 

Subdirecci6n General de Gesti6n Econ6mica y Financiera 

Plaza: 4. Denominaci6n del puesto: Subdirector general. Nume­
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 3.072.144 
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Rea­
Iizaci6n de funciones de gesti6n y control presupuestarios, gesti6n 
contable y financiera, la adquisici6n de bienes y la contrataci6n 
de servicios, asi como las actividades de regimen interior y asuntos 
generales del organismo. Experiencia en puestos aniılogos sobre 
materia presupuestaria y de control. capacidad de organizaci6n. 
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ANEXOD 

DATOSPERS~O~N2AL~E=S _______________ __ 

[,",sundo.pe!Udo, Primer apellido: Nombre: 

I 
I Cuerpo 0 Escal~ a que pertenece: 

-~-~------rd.----ı,efono, 
I ı I 

I Fecha de nacimiento: 

>--__ l 
Numero de RegİStro de Personal: 

Domicilio, calle y numero: 

DESTlNO ACTUAL 

Ministerio: Dependencia: Il..ocalid.d' 

I 
>------------------------~----~--~------------~-------~---;------_.--~ 

I Denom;nad6nd _e_'_p_u_es_t_O_d __ e_"" __ ba_J_.O _____ .J lı ______ N_C_D ______ ...L _____ c_ .. _e_'p_e_c_lfi_cO. _______ ..L __ Gra __ d_.o __ co_n_SO __ lida __ d_O __ ...l. __ F_e_Ch_a_d_e_po __ ,_esiôn 

SOUCITA: Ser admitido a la convocatoria pIİblica para proveer puestos de trabajo, por el sistema de libre 
designaciön, anunci~da por Orden de fecha...................................... (<<BOE» de ...................... ) 
para eı puesto de trabajo siguiente: 

i =r-= 
Lt--_______ -_-___ p_u_es_t_o._d_e_rr_ •. _b_~_O _______ . ...L _______ N __ ;v_eı __ ~ 

Centro directivo/Unidad/OO. AA. ~ Localldad 

L __ 

MERITOS QUE SE ALEGAN: 

En ................................ ,a .•.......... de .............................. de 19 ..... . 
(Lugar, fecha y finna) 

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMİA Y HACIENDA. DIRECCIÖN GENERAL DE TECNICA.­
Paseo de la CasteUana, 162 - Planta 14.-


