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ANEXO I

Medidas nrgentes para reparar los dafios causados por la inundacién
del 7 de agosto de 1996 en Biescas (Huesca) (Real Decretoley 13/ 1996,
de 20 de septiembre)

Seguimiento de la efecucion de las obras de reparacion o restitucion

por dafios causados en los bienes y servicios del Ayuntamiento de

Biescas y en la red de carreteras de la Diputacion Provincial de Huesca
{apariado octavo de la Orden)

Situaciénalafechade .....................

Presupuesto total Obra
certificada
N Niicleo Niimero o {(importe
Municipio de poblacién| delaobra Denominaciéng - Aprohido Adjudicade | acumulado)
Pesetas Pesetas Pes:tas
Don/Dofa ...c.vveceiaiainiiininanans sencalidadde ...l

CERTIFICO: Que de los documentos justificativos de la ejecucién de las
obras resultan los datos que se consignan en el cstado demostrativo ante-
rior.

Visto bueno,

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

24742 RESOLUCION de 30 de septiembre de 1996, del Instituto
Tecnoldgico Geominero de Espafia, por la que se convocan
becas para formacion.

El Instituto Tecnolégico Geominero de Espafia (ITGE), de acuerdo con
la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de
la Investigacion Cientifica ¥ Técnica, es un organismo piiblice de inves-
tigacién y dentro de sus actividades de formacidn considera conveniente,
al igual que en afios anteriores, convocar becas en determinada ireas
de especializacién sobre materias relacionadas con las funciones que son
compelencia del organismo.

En consecuencia, la Direccién General del ITGE ha resuelto convocar
33 becas para formacidn, con arreglo a las siguientes bases:

1. Areas de especializacion

1.*  Geologia general y temdtica.

2.* Estudios geoambientales.

3.2 Hidrogeologia.

4.2 Prospeccion y técnicas mineras.

5.2 Laboratwrios y mineralurgia.

6.2 Informidtica aplicada y documentacién.

1L Numero y destinatarios de las becas

Se convocan 33 becas destinadas a Ingenieros Superiores, Licenciados,
Ingenieros Técnicos, Diplomados en Informética y Diplomados en Biblio-
teconomia y Documentacién. Asimismo, podrin presentarse quienes ten-
gan aprobadas todas las asignaturas de los planes de estudios de las titu-
laciones citadas, estando tinicamente pendientes de la aprobacién de la
tesina o proyecto de fin de carrera.

0. Dotaciones

Cada una de las becas estard dotada con 1.140.000 pesetas, brutas
anuales, pagaderas a razén de 95.000 pesetas mensuales, estando sometidas
a las retenciones que procedan de acuerdo con las disposiciones fiscales
vigentes. ) .

A los becarios que deban cumplir su periodo de formacién en lugar
distinto al de su localidad de residencia se les abonard también los gastos
de transporte, tanto al comienzo como a la finalizacién de la beca. En
el supuesto de que los becarios deban efectuar salidas al campo y otros
desplazamientos convenientes para su formacién, el ITGE podra abonarles
otras ayudas complementarias en la cuantia que juzgue pertinente de acuer-
do con sus disponibilidades presupuestarias. Igualmente, los gastos de
inscripeidn y asistencia a cursos, simposios, etc., que fueran de interés
para una mejor formacién de los becarios, pedran ser satisfechos y por
el ITGE en los ¢asos que asi se estime conveniente. )

El ITGE concertard un seguro de accidentes a favor de los becarios.

IV. Duraciin

Las becas tendrdn una duracién, como maximo, de doce meses y [ina-
lizaran el 31 de dicierabre de 1997. No obstante, pueden ser objeto de
prorroga en funcion del rendimiento personal de los becarios y de las
disponibilidades presupuestarias sin que, en ningin caso, la duracién acu-
mulada en las becas concedidas exceda de tres afios cualquicra que haya
sido la fecha de su adjudicacién.

Las becas adjudicadas podran ser revocadas libremente por el Director
general del ITGE en el supuesto de que la dedicacién o el rendimiento
del becario no alcancen un nivel satisfactorio a juicio del organismo.

V. Caracteristicas juridico-administratives

Dado el cardcter formativo de las becas, su concesién no implica rela-
ci6n laboral o administrativa entre el becario y el ITGE, ni dard lugar
a la inclusidn del beneficiario en ningiin régimen del Sistema de Seguridad
Sacial o Clases Pasivas del Estado.

La cantidad que se abone a los becarios en ningiin caso tendran cardcter
de salario o retribucién, sine de ayuda econémica.

VI. Requisitos

Los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Poseerlas condiciones académicas indicadas en la base I1, habiendo
finalizado sus estudios en el raes de junio de 1991 o posterior. Este requisito
no es aplicable a aquellos solicitantes para los que la nueva concesién
de beca, suponga una prérroga.

¢) En el caso de los varones, estar liberados de las prestaciones del
servicio militar o prestacion sustitutoria durante el tiempo de las becas
que comenzard el 1 de enero de 1997. Los aplazamientos de incorporacién
al servicio militar o prestacién sustitutoria, cualquiera gue fuere su causa,
se consideran como no liberatorios del cumplimiento de dicho servicio.

4} Na percibir ninguna otra compensacién econémica durante el tiem-
po de disfrute de 1a beca por el ejercicio de una actividad profesional
por cuenta propia o ajena, por estar acogidos a las prestaciones por desem-
pleo o por tener concedida otra beca. Los actuales becarios del ITGE que
pudieran ser seleccionadoes en la presente convocatoria cesaran automé-
ticamente en el disfrute de la beca que anteriormente tuvieran asignada.

En el caso de que durante la vigencia de las becas concedidas sus
titulares dejaran de cumplir la condicién anterior por pasar a percibir
cualquier género de compensacién econ6mica, estaran gbligados a ponerlo
en conocimiento del ITGE en el plazo méximo de tres dias habiles, causando
baja automaticamente en la percepcion de la beca.

VU. Solicitudes y documentacion

Las solicitudes de beca se formularin en el modelo de instancia que
se incluye como anexo [ directamente en el Registro Central del ITGE,
caile Rios Rosas, nimero 23, 28003 Madrid, o en los lugares previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 80/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin, en el plaze de quince dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estados.
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Los aspirantes resefiardan en la instancia la especialidad en 1a que aspi-

ran a formarse, pudiendo elegir al respecto dos dreas, como maximo, de
las que figuran relacionadas en la base I de esta convocatoria. Junto con
la instancia se aportard:

a} Curriculum vitae, en duplicado ejemplar, con los datos personales
¥ cuantos méritos formativos y profesionales puedan alegar conforme al
modelo oficial que podra solicitarse en la sede central del ITGE (calle
Rios Rosas, mimero 23, 28003 Madrid), y que figura como anexo Il a esta
convocatoria. )

b) Certificacién en duplicado ejemplar del expediente académico en
el que expresamente conste la fecha de iniciacidon y terminacién de los
estudios, las calificaciones obtenidas, la nota media alcanzada y el haber
aprobado todas las asignaturas del respective plan de estudios.

¢) Documento acreditativo de cumplir el requisito establecido en el
apartado ¢) de la base VI.

d) Declaracién jurada de cumplir los requisitos del apartado d) de
la base VI, y en el supuesto de estar percibiendo algan tipo de remuneracion
o ayuda econdmica, el compromiso de renunciar a la misma para el caso
de concesién de la beca.

e) Tesis doctoral, proyecto de fin de carrera o tesina, publicaciones,
trabajos originales o practicas de la carrera, etc.

f) Dos fotografias tamaiio carné, con el nombre y apellidos en el dorso.

g) Fotocopia del documento nacional de identidad vigente ¥ docu-
mento acreditativo de su renovacion, si procediese.

VIII. Seleccidn de becarios

Las solicitudes serin evaluadas por un Comité de Seleccion presidido
por el Director general del ITGE o persona en quien delegue ¢ integrado,
como vocales, por cuatro titulados superiores con destino actual en el
organismo, uno de los cuales actuari de Secretario, los cuales seran desig-
nados por el Director general del organismo. No obstante, y sin perjuicio
de las facultades de evaluacién asignadas al Comité de Seleccidn, la Direc-
cién General del ITGE podrd encomendar a una institucién o empresa
especializada la realizacidn de una valoracién previa de las solicitudes
y documentacion aportada por los aspirantes.

En ¢l plazo de dos meses, contados desde la fecha de terminaciéon
de presentacion de solicitudes, el Comité de Seleccién formulara propuesta
al Director general del ITGE de adjudicacion de las becas.

En el proceso de seleccidn el Comité podrd solicitar asesoramiento
a expertos en las dreas correspondientes.

Asimismo, en los casos que considere conveniente, podra requerir a
los candidatos para realizar una entrevista en la que hardn una exposicién
oral sobre el contenido de la documentacion referida a los apartados a),
b}y e} de la base VIL

La lista de los candidatos seleccionados, asi como la de los supléntes
para el caso de renuncia expresa ¢ ticita de los primeros se expondrdan
en el tablon de anuncios de la sede central del ITGE. Los becarios nom-
brados serdn notificados individualmente, poniendo en su conccimiento
la fecha de comienzo en sus tareas y lugar de las mismas, que podra
ser en cualguier punto dei territorio espafiol en que se realicen trabajos
o colaboraciones del ITGE aunque la mayoria de las becas son para residir
habitualmente en Madrid.

Los aspirantes que no sean seleccionados podran retirar en el plazo
de seis meses contados desde la fecha de la resolucién adjudicando las
becas, previa solicitud cursada a la Secretaria General del organismo, la
documentacién aportada la cual serd destruida si transcurrido dicho plazo
no es recogids por los interesados.

Los aspirantes seleccionados deberdn presentar los documentos ori-
ginales de los méritos alegados, para que puedan ser compulsados en ia
Secretaria General del organismo, en el plazo de diez dias naturales con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion de la resclucion de adju-
dicacién de las becas.

5i una vez adjudicadas las becas se produjera la renuncia de cualquiera
de ellas por su titular dentro de los seis primeros meses a partir de su
concesion, o la pérdida por cualquier causa y dentro de igual plazo del
derecho al disfrute de la misma, el ITGE podra asignar para continuar
en el uso de dicha beca a un candidato de los que figuren como suplentes
en la lista a que se hace referencia en el parrafo quinto de la presente
base.

IX. Obligaciones de los becarios

Cumplir con las normas generales del centro o unidad del ITGE donde
realicen su formacién, con el fin de no entorpecer la marcha del mismo.

- calle o plaza ...

Incorporarse al centro o unidad del ITGE en la fecha sefialada, Ia no
incorporacién, por causa injustificada, se entendera como renuncia a la
beea.

El ITGE designara a un técnico responsable de la formacién de cada
becario que ejercerd las funciones de tutor y le asignard los cometidos
concretos en cuanto a horarios, régimen y disciplina del trabajo, etc. Bajo
su direccidn, el becario deberd desarrollar con aprovechamiento al plan
de formacidn elaborado sobre el area de especializacién de la beca.

Poner a disposicién del ITGE, a través de su tutor, los datos e infor-
macién cientifica que pudiera obtener en el desarrcllo de su formacién.

Presentar un informe al finalizar el primer semestre y una memoria
a la terminacién de la beca sobre el trabajo realizado. Dicha memoria
sera calificada por el Tribunal gue, al efecto, se designe.

Los becarios que deseen renunciar a la beca, estdn obligados a comu-
nicarlo, por eserito, al Director general del ITGE por conducto de su tutor,
con una antelacién minima de quince dias naturales. La falta de preaviso
en el plazo indicado dard lugar a la pérdida de la ayuda econémica corres-
pondiente a los dias de formacién realizadoes en el mes en el que se produzca
la renuncia. Las percepciones indebidas que se pudieran generar por fa
renuncia obligardan al becario a reembolsarlas en un plazo maximo de
quince dias naturales y a comunicar a la Habilitacién General del ITGE
su devolucién.

X. Pérdida de la condicion de becario

En el supuesto de que se compruebe que ha existido falsedad u omisién
de datos relevantes en el modelo de solicitud o en la documentacién apor-
tada, se perderd la condicion de becario con la obligacién de reintegrar
al organismo el importe de las cantidades percibidas, todo ello sin perjuicio
dé exigencia de otro tipo de responsabilidades.

Lo que comunico a V. I. para conocimiento y efecto.
Madrid, 30 de septiembre de 1996.—FEl Director general, Camilo Caride
de Lifidn.

Ilmo. Sr. Secretario general.

ANEXO

Instituto Tecnolégico Geominero de Espafia
Modelo de instancia

Don/dofia ......cv..
con documento nacnonal de 1dent1dad nimero
¥ namero de identificacién fiscal
nacidoen ..
5€X0 ...
con clom1c1ho en

..., provincia de ...
., Amero ........
teléfono .......

cadigo postal ......
en posesion del titulo de ..

. ante V. L:

EXPONE: Qué estimando reunir, segin la documentacion que se adjunta
y figura relacionada al dorso de esta instancia, las condiciones exigidas
en la convocatoria de ese Instituto publicada en el «Boletin Oficial del
Estador del dia ................ . ., sobre adjudicacion
de becas de estudios para la formacmn de posgraduados solicita su inclu-

sién en la mencionada convocatoria eligiendo las siguientes dreas de la
base L.

a)
b)

Si es o ha sido becario del ITGE, indiquese:

Area: ...
Afos: ..

De antemano acepta las decisiones del Instituto y, en el caso de obtener
una de las citadas becas, se compromete a cumplir las normas que las
regulan.

.. de 1996.

Ilmo. Sr. Director general del Instituto Tecnoldgico Geominero de Espaiia.



".'} CURRICULUM VITAE
- BECARI
+S CARIOS

Instituto lecnologico
GeoMinero de Espana

AREAS SOLICITADAS

]ﬂ

29

1. DATOS PERSOMNALES

1.1. APELLIDOS:
SEXO:
DOMICILIOC:
CIUDAD (Dto.Pastal}:
CIRCUNSTANCIAS PERSONALES:

DNLo®

DIRECCION:

NOMBRE:
FECHA NACIMIENTO:

Tifro:

2. MERITOS  FORMATIVOS

2.1 TITULOS  ACADEMICOS

Denominacion

Centro

Afio | Calificacion

2.2. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO REALIZADOS

Derominacidn

Centro

Duracion Ano

2.3 CONOCIMIENTO DE IDIOMAS

IDIOMA :
1: Correctamente - 2: Bien - 3: Regulor Habla Traduce Escribe
o lngles D:D D:D
* Froncés ED:] (T 11 T
+ Alemdn LI 1 4
2.4, CONGRESOS, SEMINARIOS, JORNADAS, ETC - Especifiquese el tipo de
intervencidn: conferenciante, ponente, oyente, asistente, efc.
t Dencominocion Afo
\
25 PUBLICACIONES REALIZADAS, dande los detailes necesorios para su localizacion
Denomingcion Afo

rLLPE

9661 9Iquisiancu g saulalp

0f¢ 'wnu3jog




i}

3. MERITOS PROFESIONALES
3 ACTIVIDADES PROFESIONALES RELACIONADAS CON LA BECA
. Fecha, | Feche

ORGANISMO / EMPRESA Actividad Pueste  liniciacion  cese
32.°  OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES

ORGANISMO / EMPRESA Actividad Puesto [, Fecho | Feche
33. PROYECTOS DE INVESHGACICN RELACIONADOS COM LA BECA

LINEA DE INVESTIGACION Centra Fecha '?ri;eyc;g';
3.4 OTROS PROYECTOS DE INVESTIGACION

LINEA DE iNVESTIGACION Ceatro Fecha f,’i;‘f;_fg’o

3.5 TECNICAS DE ESPECIALIDADES GUE DOMINA RELACIONADAS CON LA BECA
TECNICA / ESPECIALIDAD FECHA CLAVE: ([}
{+} R: Responsable; UA: Usuario asiduo; UQ: Usuaric acasional
36 OTRAS TECNICAS O ESPECIALIDADES QUE DOMINA
TECNICA ESPECIALIDAD FECHA CLAVE: {+)
{*) R Respensable; UA: Usuario asiduo; UQ: Usuario ocasional
OBSERVACIONES :
DECLARQO, ser ciertos todos ios datos contenidos en este
CURRICULUM VITAE:
En. ... oA de. code 19
Firmado :
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