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ANEXO V
Cuerpo Administrativo de la Administracion de la Seguridad
Social
Tribunal

Titulares:

Presidente: Don José Manuel Rodriguez Padilla, Cuerpo Supe-
rior de Administradores Civiles del Estado.

Vocales: Dofia Gloria Perlado Ranz, Cuerpo Técnico de la Admi-
nistracién de la Seguridad Social; don Mario Gémez-Aller Iglesias,
Cuerpo Técnico de la Administracion de la Seguridad Social; don
José Javier Rodriguez Garcia, Cuerpo de Gestion de la Adminis-
tracién de la Seguridad Sacial.

Secretario: Don José Antonio Plaza Cambronero, Cuerpc Admi-
nistrativo de la Administracion del Estado.

Suplentes:

Presidente: Don José Serrano Pino, Cuerpo de Intervencion
v Contabilidad de la Administracién de la Sequridad Social.

Vocales: Don Francisco Alejandro Lopez Fonseca, Cuerpo Téc-
nico de la Administracién de la Seguridad Social; don Felipe Pérez
Sanchez, Cuerpo de Gestién de la Administracion de la Seguridad
Social; dofia Maria del Carmen Villa Garcia, Escala de Progra-
madores de Informatica de la Administracién de la Seguridad
Social. .

Secretaria: Doiia Isabel Remirez Santamaria, Cuerpo Adminis-
trativo de la Administracién de la Seguridad Social.

ADMINISTRACION LOCAL

22320 RESOLUCION de 23 de agosto de 1996, del Ayun-
tamiento de Tremp (Lleida), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Extracto de las bases especificas que han de regir el proceso
selectivo de plazas vacantes de la plantilla organica.

Las bases especificas, aprobadas por el Pleno del 16 de julio
de 1996 que han de regir las siguientes convocatorias, han sido
publicadas integramente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Lleida» naGmero 98, de 13 de agosto de 1996.

Una plaza de Técnico de la Administracion General, grupo A.
Régimen: Funcionarios de carrera. Sistema selectivo: Concurso
entre funcionarios de las Corporaciones Locales u otras Admi-
nistraciones Publicas, de conformidad con los articulos 101 de
la Ley 7/1985; 17.2 de la Ley 30/1984, y 301 de la Ley 8/1987.
Derechos de examen: 3.500 pesetas.

Dos plazas de Administrativo de la Administracién General.
Régimen: Funcionarios de carrera. sistema selectivo: Promocion
interna por concurso-oposicion. Derechos de examen: 3.000 pese-
tas.

Dos plazas de Auxiliar de Administracion General. Régimen:
Funcionarios de carrera. Sistema selectivo: concurso-oposicién
libre. Derechos de examen: 2.500 pesetas.

Seis plazas de Brigada municipal, Régimen: Laboral. Sistema
selectivo: Concurso. Derechos de examen: 1.500 pesetas.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir de la publicacion de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado». .

El resto de anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
caran unicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Lleida»
v en tablén de anuncios de la Corporacién.

Tremp, 23 de agosto de 1996.~El Alcalde, Victor Orrit i Ambro-
sio.

22321 RESOLUCION de 26 de agosto de 1996, del Ayun-
tamiento de Elche {(Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Conductor de primera.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» niimero 159,
de 11 de julic de 1996, v en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valencianar» niimero 2.791, de 15 de julio de 1996, se publican
anuncios relativos a la convocatoria de la oposicion libre para
la provisién, con el caracter de personal laboral fijo, de una plaza
de Conductor de primera de la Seccion de Transportes, perte-
neciente a Ja plantilla de personal laboral.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente a la insercién de este edicto en el «Boletin
Oficial del Estador, en el Registro General de este Ayuntamiento,
o en la forma que determina el articule 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piablicas y del Procedimiento Administrative Coman.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta oposicion se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicantes.

Elche, 26 de agosto de 1996.—El Alcalde.

22322 RESOLUCION de 9 de septiembre de 1996, del Ayun-
tamiento de Alella (Barcelona}, referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Trabajador Fami-
liar.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nime-
ro 214, del dia 5 de septiembre de 1996, vy en el «Diario Oficial
de la Generalidad de Catalufia» niimero 2.253, de 6 de septiembre
de 1996, se publicaron integramente las bases de la convecatoria,
mediante concurso-oposiciéon libre, para la contratacién laboral
e indefinida de una plaza de Trabajador/a Familiar.

Las instancias se presentaran en el Registro General del Ayun-
tamiento, y dirigidas al sefior Alcalde-Presidente, en el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de Ia publi-
caci6n de este extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios en relacién con esta convocatoria se
publicardn en el «Boletin Oficial de la-Provincia de Barcelona»
v en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Alella, 9 de septiembre de 1996.—El Alcalde accidental.

22323 RESOLUCION de 9 de septiembre de 1996, del Ayun-
tamiento de Alella (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Asistente Social.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelonas nime-
ro 214, del dia 5 de septiembre de 1996, y en el «Diario Oficial
de la Generalidad de Catalufia» niimero 2.253, de 6 de septiembre
de 1996, se publicaron integramente las bases de la convocatoria,
mediante concurso-oposicién libre, para la contratacién laboral
e indefinida de una plaza de Asistente Social.

Las instancias se presentaran en el Regisiro General del Ayun-
tamiento y dirigidas al sefior Alcalde-Presidente en el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de Ia publi-
cacién de este extracto en el «Boletin Oficial del Estados.

Los sucesivos anuncios en relacidén con esta convocatoria se
publicardn en el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona»
v en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Alella, 9 de septiembre de 1996_—El Alcalde accidental.

22324 RESOLUCION de 10 de septiembre de 1996, del Ayun-
tamiento de Ailcobendas (Madrid), referente a la lista
de excluidos, Tribunal y fecha de las pruebas de la
convocatoria para proveer una plaza de Inspector de
Rentas.

Por Resolucion de 10 de septiembre de 1996 se aprueba la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, asi como
el lugar, fecha y hora en que se celebrara el procedimiento selectivo
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de la convocatoria que a continuacién se cita, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 364/1995, de marzo, y
en las bases de la referida convocatoria: -

Un Inspector de rentas {funcionario de carrera, concurso-opo-
sicion).

La fase de concurso tendra lugar el dia 4 de noviembre
de 1996, a las diez horas, en la sala de reuniones del Ayun-
tamiento (plaza Mayor, nimero 1, tercera planta), no siendo nece-
saria la asistencia de los aspirantes. )

El primer ejercicio de la oposicion (40 preguntas) tendra lugar
el dia 7 de noviembre de 1996, a las diecisiete horas, en el Instituto
de Ensefianza Superior «Giner de los Rios», sito en la carretera
de Barajas, kilometro 1,500, de esta localidad.

Dicha lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos se
encuenira expuesta en el tabléon de edictos de este Ayuntamiento.
Contira esta lista podran presentarse reclamaciones en el plazo
de diez dias habiles siguientes a la publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se haran pablicos a través del tablén
de edictos del Ayuntamiento.

Alcobendas, 10 de septiembre de 1996.--El Alcalde accidental,
Manuel Aragiietes Estévez.

22325 RESOLUCION de 12 de septiembre de 1996, del Ayun-

tamiento de Segovla, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas de personal funcionario y labo-
ral. -

En el Boletin Oficial de la Provincia de Segovia», de 11 de
septiembre, niimero 110, y en el «Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Le6n», de 9 de septiembre, nimero 174,
ambos del aifio en curso, se publicaron la convocatoria unitaria
y bases que han de regir la cobertura en propiedad de diversas
plazas vacantes existentes en la plantilla de esta Corporacion.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
extracto en el «Boletin Oficial del Estados, v se dirigiran al ilus-
trisimo sefior Alcalde del excelentisimo Ayuntamiento de Segovia,
manifestando que se retinen las condiciones exigidas en la base
tercera de la convocatoria unitaria.

Dichas instancias se presentaran en el Registro General de la
Corporacién, sito en plaza de la Tierra, niimero 3. A la misma
se acompafard, en su caso, justificante original o compulsado
acreditativo de haber abonado en la cuenta corriente niimero
0019111774 de la Caja Postal de Ahorros, sita en calle Gober-
nador Fernandez Jiménez, de Segovia, el importe de los derechos
de examen que para cada prueba seiectiva se sefialan seguida-
mente, asi como los documentos que se especifican en las bases
de referencia,

Las instancias podran también presentarse en la forma que
determina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen dJuridico de las Administraciones Pablicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comfin.

Plazas que se convocan:

Personal funcionario

Dos plazas de Arquitecto superior. Escala de Administracién
Especial, subescala Técnico Superior. Procedimiento de selecci6n:
Concurso-oposicion libre. Derechos de examen: 3.000 pesetas.

Una plaza de Ingeniero técnico de Obras Piblicas. Eseala dg
Administracién Especial, subescala Tisnicos Medios. Procedi-
miento de scigicion: Concurso-oposicion libre. Derechos de exa-
men: 2.500 pesetas.

Una plaza de Arquitecto técnico. Escala de Administracién
Especial, subescala Técnicos Medios. Procedimiento de seleccién:
Concurso-oposicion libre. Derechos de examen: 2.500 pesetas.

Una plaza de Administrativo. Escala de Administracion General,
subescala Administrativos. Procedimiento de seleccion: Concut-
$0-0posicion por promocidén interna. Derechos de examen: 1.500
pesetas.

Una plaza de Oficial de la Policfa Local. Escala de Adminis-
tracion Especial, subescala Servicios Especiales. Procedimiento
de seleccion: Concurso de méritos por promocién interna. Dere-
chos de examen: 1.000 pesetas.

Seis plazas, mas las que puedan producirse, de Auxiliares adwmi-
nistratives. Escala de Administracion General, subescala Auxilia-
res. Procedimiento de seleccién: Oposicién libre, con reserva de
una de ellas para minusvalidos. Derechos de examen: 1.000 pese-
tas. :

Una plaza de Suboficial del Servicio de Extincién de Incendios.
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales.
Procedimiento de seleccién: Concurso-oposicién por promocion
interna.

Una plaza de Encargado de mantenimiento. Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Categoria: Encargado. Procedimiento de selec-
cion: Concurso-oposicidon por promocién interna. Derechos de exa-
men: 1.000 pesetas. -

Personal laboral

Una plaza de Encargado de pintura y mantenimiento, asimilada
al grupo D de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30,1984,
de 2 de agosto. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicién
por promocién interna. Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Una plaza de Oficlal del cementerio, asimilada al grupo D de
los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto. Procedimiento de selecciéon: Concurso-oposicién por pro-
mocién interna. Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Una plaza de Oficial Electricista, asimilada al grupo D de los
establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Procedimiento de seleccién: Concurso-oposicién por promocién
interna. Derechos de examen: 1.000 pesectas.

Una plaza de Ayudante de mantenimiento de jardines, asimilada
al grupo E de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto. Procedimiento de seleccién: Concurso-oposicién
libre. Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Dos plazas de Operario de cometidos varios, asimiladas al gru-
po E de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto. Procedimiento de seleccién: Concurso-oposicién
libre, con reserva para minusvalia de una de ellas. Derechos de
examen: 1.000 pesetas.

Una plaza de Programador-Operador, asimilada al grupo C de
los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposiciéon libre.
Derechos de examen: 1.500 pesetas.

Los demés anuncios relativos a esta convocatoria se publicaran
tnicamente en el «Boletin Oficials de la provincia v en el tablén
de anuncios de la Corporacion.

Segovia, 12 de septiembre de 1996.—El Alcalde, Ramén Esco-
bar Santiago.

22326 RESOLUCION de 12 de septiembre de 1996, del Ayun-
tamiento de Segovia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas de personal laboral.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Segovia» de 11 de
septiembre, némero 110, y en el de la «Comunidad Autancma
de Castilla y Leon» de 9 de septiemb;z. niimzro 174, ambos del
afo en curso. sz pubiicaron la convocatoria unitaria y bases que
Han de regir la cobertura en propiedad de diversas plazas vacantes
existentes en la plantilla de esta Corporacion.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados’ a partir del siguiente al de la publicacién de este
extracto en el «Boletin Oficial del Estado», v se dirigiran al ilus-
trisimo sefor Alcalde del excelentisimo Ayuntamiento de Segovia,
manifestando que se reiinen las condiciones exigidas en la base
tercera de la convocatoria unitaria. )

Dichas instancias se presentaran en el Registro General de la
Corporacion, sito en plaza de la Tierra, nimero 3. A la misma
se acompafiard, en su caso, justificante original o compulsado



