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Baremo para calcular la puntuacion adicional de la fese de con-
curso mediante promocién interna, de la categoria de ATS/DUE

{Articulo 15.2 del Real Pecreto 118/1991)

1. Porcada mes completo de servicios prestados en propiedad
en plazas pertenecientes al grupo B del Estatuto de Personal Sani-
tario no Facultativo: (0,40 puntos.

2. Porcada mes completo de servicios prestados en propiedad
en plazas pertenecientes a grupos C y D del Estatuto de Personal
Sanitario no Facultativo: 0,30 puntos.

3. Porcadames compicio de servicios prestados en propiedad
en plazas pertenecientes al Estatuto de Personal no Sanitario:
0,15 puntos.

4.a) Por cada seis meses de desempeiio de puesto directivo
en Division de Enfermeria: 0,50 puntos.

b) Por cada seis meses de desempefio de Jefe de Unidad en
Divisién de Enfermeria: 0,40 puntos.

c) Por cada seis meses de desempefio de puesto directivo en
Division de Gestién: 0,30 puntos.

d) Por cada seis meses de desempeiio de Jefe de Unidad en
Personal no Sanitario: 0,20 puntos.

El desempeiio de estos puestos habra de acreditarse mediante
exhibicién de nombramiento con diligencias de toma de posesion
v cese (copia compulsada), no pudiéndose alcanzar por este apar-
tado una puntuacién superior a dos puntos, mediante uno o varios
subapartados.

La puntuacién total, suma de los cuatro apartados, que sirven
para calcular la puntuacion adicional, podra alcanzar un maximo
de 25 puntos, independientemente de las puntuacmnes que se
obtengan en cada apartado.

RESOLUCION de 9 de febrero de 1996, de la Secre-
taria General del Instituto Nacional de la Salud, por
la que se convoca concurso-oposicion libre para el
acceso a plazas de Facultativos Especialistas en Pedia-
tria-Puericultura en Equipos de Atencidén Primaria.

4549

Existiendo plazas vacantes de la categoria de Facultativos Espe-
cialistas en Pediatria-Puericultura en Equipos de Atencién Prima-
ria, v en cumplimiento de lo dispuesto en el acuerdo del Consejo
de Ministros de 22 de diciembre de 1995, publicado por Reso-
luciéon de 11 de enero de 1996, de la Secretaria de Estado para
la Administracién Pablica {xBoletin Oficial ‘del ‘Estado» del 13),
sobre convocatorias de personal estatutario, esta Secretaria Gene-
ral, de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional
primera del Real Decreto 1415/1994, de 25 de junio, por el que
se modifica parcialmente la estructura organica basica del Minis-
terio de Sanidad y Consumo, resuelve proceder a su provision
con sujecion a las siguientes

Bases

Primera. Normas generales.—Se convoca concurso-oposicion
libre para cubrir las plazas vacantes de la categoria de Facuitativos
Especialistas en Pediatria en Equipos de Atenciéon Primaria que
se indican en el anexo I de la presente convocatoria. Los CIAS
{codigos de identificacion de asistencia sanitaria) de las plazas
que se convocan se haran publicos junto con las calificaciones
finales del conjunta de las pruebas selectivas.

El ejercicio de la fase de oposicion podra realizarse en cual-
quiera de las localidades que seindican en el anexo Il de la presente
convocatoria y lo haran constar en la solicitud. Dicha eleccién
sera vinculante para los aspirantes.

Las pruebas selectivas se regiran por las presentes bases de

convocatoria y por lo establecido en el Real Decreto 118/1991,
de 25 de enero {«Boletin Oficial del Estado» de 7 de febrero),
sobre seleccién de personal estatutario y provisién de plazas en
las instituciones sanitarias de la Seguridad Social.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional
primera del Real Decreto 118/1991, en relaciéon con el articu-
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lo 14.1 del mismo texto normativo, la mitad de las plazas se reser-
varan para su cobertira por el sistema de promocién interna. Si
el nimero de plazas convocadas fuera impar, el exceso se acu-
mulara al sistema general de acceso libre, asi como aquellas que
no lleguen a cubrirse por el sistema de promocion interna. Los

-aspirantes sélo podran participar a través de uno de los dos sis-

temas indicados.

A los aspirantes gque superen el proceso selectivo les sers dsz
aplicacién el Estatuto Juridico de Persenal Médico de la Seguridad
Social.

Las plazas estarin dotadas con las retribuciones establecidas
en el Real Decreto-ley 3/1987, de 11 de septiembre {«Boletin Ofi-
cial del Estado» del 12), v normativa de desarrollo, en las cuantias
fijadas presupuestariamente para cada ejercicio.

El régimen de prestacion de servicios serad indistintamente de
mafiana y/o tarde, sin perjuicio de la participacién en los turnos
de atencién continuada establecidos o que se puedan establecer.
El régimen horario sera el legalmente estipulado.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.—Los aspirantes debe-
ran reunir los requisitos que se indican a continuacién el dltimo
dia del plazo de presentacién de instancias y mantenerlos hasta
¢l momento de la toma de posesién:

A) Requisitos generales comunes a ambos sistemas:

1. Ser nacional de alguno de los Estados miembros de la
Unién Europea o de algiin pais que hubiera suscrito un tratade
internacional en los términos establecidos en la disposicion adi-
cional Gnica de la Ley 17/1993, de 23 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 24), sobre el acceso a determinados sectores
de la funcién piblica de los nacionales de los demas Estados miem-
bros de la Union Europea. Este requisito deber4 hacerse constar
expresamente por el aspirante en la casilla que a tal efecto ﬁgura
en la instancia.

2. Tener el titulo de Facultativo Especialista en Pedthtrla-Pue-
ricultura. 5o

3. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

4. No hallarse inhabilitado para el ejercicio profesional o el
desempefio de funciones pablicas, ni separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio de cualesquiera de las Adminis-
traciones Pablicas.

5. Haber abonado los derechos de examen.

B} Requisitos especificos para el sistema de promocion inter-
na: Ademéas de reunir los requisitos del apartado anterior, los aspi-
rantes que concurran por este sistema deberan acreditar:

6. Tener la condicién de personal estatutario con plaza en
propiedad en instituciones sanitarias dependientes de] Instituto
Nacional de la Salud, en algiin grupo de clasificacion de los esta-
blecidos en el articulo 3 del Real Decreto-ley 3/1987, de 11 de
septiembre, igual o inferior al grupo de las plazas que se convocan.
No se podra acceder por ¢l sistema de promocion interna a plazas
de la misma categoria a la que se pertenece.

7. Haber completado dos afios de servicios corrplaza en pro-
piedad antes de la finalizaciéon del plazo de presentacion de ins-
tancias.

C) Acreditacion de requisitos: Los requisitos a que se refiere
el apartade A) de la presente base, excepto el contenido en el
punto 5, se acreditarén fehacientemente por el concursante en

la forma prevista en la base octava. El pago de los derechos de

examen, que sera previo a la presentacion de la solicitud, se efec-
tuara como se indica en la base tercera.

Los requisitos especificos de los aspirantes que concurran por
el sistema de promocién interna se acreditaran medianie certi-
ficacién original del Director de Gestion y Servicios Generales,
con el visto bueno del Director Gerente donde estuviesen o hubie-
ran prestado servicios, y se adjuntara a la solicitud de participacién
en las pruebas selectivas.

Tercera. Solicitud y derechos de examen.—Las solicitudes para
participar en las pruebas selectivas se formalizaran necesariamente
en el modelo: «Solicitud de admisién para pruebas selectivas a
plazas de Equipos de Atencién Primaria», que al efecto sera faci-
litado gratuitamente en los Servicios Centrales del Instituto Nacio-
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nal de la Salud, en sus Direcciones Provinciales y en los Gobiernos
Civiles de las provincias cuyas Comunidades Auténomas hubiesen
asumido las competencias de este Instituto.

Una vez cumplimentada la solicitud, debera ingresarse en la
cuenta namero 20066693 de 1a Caja Postal de Ahorros la cantidad
de 3.000 pesetas en concepto de derechos de examen, mas 300
pesetas en concepto de tramitacion de orden de pago.

Abonados los derechos de examen, la oficina de la Caja Postal
donde se realice ¢l ingresc sellara v fechara los cuatro ejemplares
de que consta el modelo de solicitud, conservands. 2l ejemplar
ntmero 2 y devolviendo el resto al interesado.

Los ejemplares nimeros 1 v 3 de la solicitud (<Ejemplares para
la Administracion») deberan ser remitidos a la Secretaria General
del Instituto Nacional de la Salud (calle Alcala, namero 56, 28071
Madrid) por cualquiera de las formas establecidas en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas v del Procedimiento
Administrativo Comin, en, el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

Todos los aspirantes deberan acompaiiar, junto con los ejem-
plares 1 y 3, fotocopia del documento nacional de identidad o
pasaporte, v ademas, los aspirantes que accedan por el turno de
promocion interna deberan acompaiiar la certificacién original del
Director de Gestidén y Servicios Generales, con el visto bueno del
Gerente, acreditativa de reunir los requisitos necesarios para par-
ticipar por este turno.

El ejemplar nimero 4 quedaré en poder del interesado y le
servira de justificante. En todos los ejemplares debera figurar tanto
-el sello de la Caja Postal de Ahorros (acreditative de haber satis-
fecho los derechos de examen), como el sello de registro del orga-
nismo donde se deposite, acreditativo de haber presentado la ins-
tancia dentro del plazo establecido al efecto.

La falta de cualquiera de ellos determinara la exclusion del
aspirante: En ningGn caso el pago en la Caja Postal de Ahorros
supondré sustitucién del tramite de presentacién, en tiempo v
forma, conforme a lo previsto anteriormente.

El domicilio que figure en las instancias se considerara el dnico
vélido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva
del concursante, tanto los errores en la consignacién del mismo,
como la comunicacién al organismo convoecante de cualquier cam-
bio de dicho domicilio.

El Tribunal establecera para las personas con minusvalias que
asi lo soliciten las adaptaciones posibles de tiempo v medios para
la realizacion-de las pruebas. A tal efecto, los interesados deberan
formular la peticidén correspondiente en la solicitud. Dichas adap-
taciones no podran desvirtuar el caracter de las pruebas selectivas.

- Cuarta. Admisién de aspirantes.—Terminado el plazo de pre-
sentacion de solicitudes, la Secretaria General del Instituto Nacio-
nal de la Salud aprobard la relacién provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos a la realizacién de las pruebas con indicacidn
del turno de acceso, publicédndose en ¢l «Boletin Oficial del Estados
el texto de la resolucién v la relacién de aspirantes excluidos,
con expresion de las causas de exclusién.

Los aspirantes excluidos dispondrédn.de un plazo cle diez dias,
a contar desde el siguiente al de la publicacién de la resolucién,
para subsanar los defectos apreciados.

Una vez finalizado el plazo de subsanacién de defectos, se publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estados la resolucién definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos con indicacién del turno de acce-
50, en la que se indicara el lugar, fecha vy hora de comienzo del
ejercicio de la fase de oposicion. Esta publicacidn servira de noti-
ficacién a los interesados.

Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a aquellos
aspirantes que resulten definitivamente excluidos.

Quinta. Tribunales.—La Secretaria General del I[nstituto
Nacional de la Salud, mediante resolucién que se publicard en
el «Boletin Oficial del Estado», designara a los miembros del Tri-
bunal Central v de los Tribunales Periféricos de las pruebas selec-
tivas, con una antelacién minima de un mes al inicio de las pruebas
selectivas. .

Correspondera al Tribunal Central:

a} La aprobacién de criterios vy normas relativas a posibilitar
Ja realizacién simultinea del ejercicio de la fase de oposicion,
asi como la determinacion de la fecha de su celebracion.

b) La determinacién del contenido del ejercicio de la fase de
oposicion, asi como su correccién y calificacién.

¢} La adopcién de medidas oportunas en orden al correcto
desarrollo de las pruebas selectivas.

d} Ejercer la funcién coordinadora con los Tribunales Peri-
féricos.

Correspondera a los Tribunales Periféricos:

a} La valoracién v calificacién de la fase de concurso de los
méritos alegados por los asplrantes gque hayan superado la fase
de oposwién segin ios criterics generales que estahlezca el Tri-
bunal Central. .

b) La organizacién, vigilancia y control de la realizacwn del
ejercicio de la fase de oposicién, dentro de los criterios v normas
que apruebe el Tribunal Central.

Los Tribunales estaran compuestos de siete miembros, debien-
do designarse el mismo n(mero de miembros suplentes. Todos
los miembros de los Tribunales, tanto titulares como suplentes,
deberan encontrarse en posesion de titulacion igual o superior
nivel académico que la exigida para el ingreso.

Entre los miembros de los Tribunales deberan figurar en todo
caso personas que mantengan una vinculacion profesional de
caracter fijo con las Administraciones Pablicas o los Servicios de
Salud, debiendo quedar debidamente acreditada en el expediente
la causa que determine los nombramientos que, excepcionalmen-
te, no recaigan en personal fijo. En los términos que se fijen en
los pactos a que se refiere la Ley 9/1987, de 12 de junio, las
organizaciones sindicales podran proponer a uno de los vocales
del Tribunal.

Los Tribunales podran disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores espetialistas. Dichos asesores deberén poseer titu-
lacion académica de nivel igual o superior a la exigida para el
ingreso v se limitaran al ejercicic de sus especlalidades técnicas,
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el 6rganc
de seleccién.

Los ‘miembros de los Tribunales deberin abstenerse de inter-
venir, notificAndolo a la Sécretaria General del Instituto Naéional
de la Salud, cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Com(n, o si hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco aiios anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de
los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

Sexta. Desarrollo de las- pruebas selectivas.—Las pruebas
selectivas constaran de fase de oposiciéon y fase de concurso. Los
aspirantes seran convocados para la realizacion del ejercicio de
la fase de oposicién en llamamiento f(mnico, quedando decaidos
en sus derechos los que no comparezcan a realizarlo.

En cualquier momento, los Tribunales podra requerir a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad, debiendo concurrir a la
celebracién del gjercicio con el documento nacional de identidad,
pasaporte o cualguier otro documento oficial que permita acreditar
su personalidad.

a) Fase de oposicién: La fase de oposicion constara de un
ejercicio igual para ambos sistemas de acceso, que tendra caracter
eliminatorio. Dicho e¢jercicio consistird en la contestacion en un
plazo de tres horas de un cuestionario tipo test con un maximo
de 150 preguntas mas 10 de reserva con respuestas alternativas,
siendo solamente una de ellas la respuesta correcta. °

El contenido del ejercicio estard de acuerdo con el nivel de
titulacién exigido v con las funciones y naturaleza propias de las
plazas objeto de seleccion.

Para superar el ejercicio serd necesario alcanzar la puntuacién
minima que determine el Tribunal, siempre v cuando se hubiera
contestado correctamente, al menos, al 50 por 100 de las pre-
guntas formuladas. Las respuestas incorrectas puntuaran nega-
tivamente en la cuantia que determine el Tribunal, lo que se dara
a conocer a los aspirantes al inicio del ejercicio. La puntuacién
méaxima posible sera de 100 puntos. Podran superar la fase de
oposicién mayor niimero de aspirantes que el de plazas convo-
cadas.
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Los aspirantes dispondran de un plazo de tres dias héabiles,
a partir del dia siguiente al de la realizacién del ejercicio, para
plantear impugnaciones contra las preguntas formuladas. Dichas
impugnaciones deberan dirigirse, debidamente documentadas, a
la sede del Tribunal Central de Facultativos Especialistas en Pedia-
tria-Puericultura de Equipos gde Atencion Primaria, calle Alcala,
nimero 56, 28071 Madrid. '

E! Tribunal publicara las calificaciones de los aspirantes que
hubieran superado el ejercicio, mediante resolucién que se publi-
cara en los tablones de anuncios de la Direccion General del
INSALUD, sus Direcciones Provinciales y los Gobiernos Civiles
de las Comunidades Autonémas que hubieran asumido las com-
petencias de este Instituto. Asimismo, la resolucion indicara las
pregunias anuladas por ¢l Tribunal en base a las impugnaciones
planteadas.

b} Fase de concurso: La fase de concurso consistira en la
valoracion por el Tribunal, con arreglo a los baremos que se publi-
can como anexo I, de los méritos que acrediten los aspirantes,
referidos al aMtimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

Para ello, los aspirantes que hubieran superado la fase de opo-
sicion dispondran de un plazo de quince dias naturales para pre-
sentar en la Direccion Provincial del INSALUD de la localidad
donde hubieren realizado el examen los siguientes documentos:

1. Autovaloraciéon de los méritos que el aspirante considera
valorables de conformidad con’el baremo de méritos. En ningiin
caso esta autovaloracion vinculara al Tribunal, teniendo un carac-
ter meramente orientativo.

2. Documentacion original o fotocopias. compulsadas acre-
ditativas de los méritos alegados.

La puntuacién méaxima posible que se puede obtener en la _

fase de concurso sera de 100 puntos. En ningin caso, la pun-
tuacion obtenida en la fase de concurso podra aplicarse para alcan-
zar la puntuacién minima de la fase de oposicién.

Los aspirantes que accedan por el sistema de promocién interna
podran obtener una puntuacion de hasta un 25 por 100 adicional
en la fase de concurso por la valoracion de los méritos establecidos
en el correspondiente baremo, especifico para estos aspirantes,
Esta puntuacién adicional no podra aplicarse para alcanzar la pun-
tuacion minima de la fase de eposicion.

Respecto de los cursos de caracter sanitario recogidos en el
baremo y que aleguen los interesados para su valoracién en la
fase de concurso, deberan estar directamente relacionados con
la categoria a la que se concursa.

El Tribunal podra requerir a los interesados cualquier tipo de

aclaracion sobre la documentacién presentada. Si no fuera aten-
dido el requerimiento no se valorara el mérito correspondiente.

El Tribunal sole podra valorar o solicitar. aclaracion sobre los
méritos alegados en tiempo y forma por los concursantes, pudien-
do asimismo solicitar copia traducida por traductor jurado respecto
de los méritos acreditados mediante documentos redactados en
un idioma distinto a los oficiales de Espaiia.

Si llegase a conocimiento del Tribunal Central que alguno de
los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por
la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera
proponer su exclusion a la Secretaria General del Instituto Nacio-
nal de la Salud, indicando las inexactitude$ o falsedades formu-
. ladas por el aspirante en la solicitud de admisién a estas pruebas
selectivas, a los efectos procedentes.

En tanto no se desarrollen las previsiones contenidas en la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
del 24), sobre el acceso a determinados sectores de la Funcién
Piblica de los nacionales de los Estados miembros de la Unién
Europea, el Tribunal equiparara los méritos valorables que acre-

diten los aspirantes comunitarios a las puntuaciones del baremo _

de méritos, con sujeciéon a los principios constitucionales de igual-
-dad de acceso a la funcién pubhca y no discriminacién por razén
de la nacionalidad.

. Séptima. Resolucion del concurso—opostcnon —E! Tribunal
Central no podra dejar sin cubrir las plazas convocadas si los
concursantes que aspiran a ellas cumplen las condiciones esta-
blecidas en la convocatoria y, celebrado el ejercicic de la fase
de oposicién, superan la puntuacion minima establecida.

El Tribunal Central, una vez valorados los méritos de los aspi-
rantes, publicara en los tablones de anuncios de la Direcciéon Gene-

ral del INSALUD, sus Direcciones Provinciales y Gobiernos Civiles

de las Comunidades Auténomas que hubieran asumido las com-
petencias de este Instituto, las calificaciones provisionales obte-
nidas en la fase de concurso. Los interesados dispondran de un
plaz¢ de diez dias natutales para interponer reclamamones contra
la misma.

‘Una vez resueltas las reclamaciones gue pudieran presentarse,
el Tribunal Central elevara a la autoridad convocante las cali-
ficaciones definitivas obtenidas en la fase de concurso.

Una vez publicadas las calificaciones finales obtenidas en el
conjunto de las pruebas seléctivas, la Secretaria General del Ins-
tituto Nacional de la Salud, mediante Resolucién que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estados, establecera la fecha y el pro-
cedimiento para la peticion de plazas.

La calificacion final se obtendra sumando la puntuacnon obte-
nida en la fase de oposiciéon ala obienida en la fase de concurso,

v la adicional de los aspirantes que concursen por el sistema de

promocidn interna.

Tendran preferencia en la eleccién de plaza los asplrantes pro-
cedentes del sistema de promocién interna, acumulandose las pla-
zas no cubiertas reservadas para su provisiébn por este turnc a
las ofrecidas a los aspirantes procedentes del turno libre.

Las plazas se adjudicaran por el orden de puntuacién alcan-
zada. En caso de empate se resolvera a favor de quien obtenga
la mayor puntuacién en la fase de oposicion; de persistir la igual-
dad, en quien obtenga la mejor puntuacion en la fase de concurso,
aplicandose sucesivamente, vy por riguroso orden, los apartados
del baremo en el supuesto de que siguiera persistiendo el empate.
En altima instancia, la plaza se adjudicara al aspirante de mayor
edad.

Perderan los derechos derivados de su participacién en las prue-
bas selectivas los aspirantes gue no hubieran superado la fase

de oposicién, los que no soliciten: plaza en la fecha v conforme

al procedimiento que se establezca, asi como aquellos a-los que,
por la puntuacién alcanzada, no corresponda plaza alguna.de entre
las convocadas. Solamente podran ser declarados aprobados en
las pruebas selectivas y, por tanto, nombrados los aspirantes que
cbtengan plaza.

Adjudicadas las plazas, la Secretaria General del Instituto
Nacional de la Salud publicara en el tablén de anuncios de la
Direccion General del INSALUD, sus Direcciones Provinciales y
Gobiernos Civiles de las Comunidades Auténomas que hubieran
asumido las competencias de este Instituto, la relacion de aspi-
rantes aprobados con indicacién de la plaza que les hubiera corres-
pondido.

Octava. Presentacién de documentos.—Los aspirantes, en el
plazo de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente a la
publicacion de la resolucidn a que se alude en el parrafo anterior,
deberan presentar ante la Secretaria General del Instituto Nacional
de la Salud la siguiente documentacion: -

1. Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad o pasaporte.

2. Original o fotocopia compulsada del titulo exigido para
su participacion en estas pruebas selectivas.

3. Declaracion de no hallarse inhabilitado para el ejercicio
profesional o el desempeiio de funciones piiblicas ni de haber
sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualesquiera de las Administraciones Pablicas.

4. La aptitud fisica se acreditara mediante certificaciéon expe-
dida por los Servicios Médicos del Instituto Nacional de la Salud,
en el centro que determine la Direcciéon Provincial que en cada
caso corresponda. La toma de posesiéon quedara supeditada a la
superacion de este requisito.

Si a la vista de la documentaciéon presentada, un aspirante
seleccionado no cumple algunc de los requisitos exigidos en la
convocatoria, la Secretaria General del Instituto Nacional de la
Salud dictara resoluciéon motivada en la que se declare la pérdida
de los derechos que pudieran derivarse de su participacion en
el proceso selectivo. Dicha resolucion podra ser impugnada en
la forma establecida en la base décima de esta resolucion,

Novena. Nombramiento y toma de posesion.—Una vez com-
probado el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes que
hubieran resultado aprobados, la Secretaria General del Instituto
Nacional de la Salud, mediante resolucion que se publicara en
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el «Boletin Oficial del Estador, nombrara a los aspirantes selec-
cionados, con expresién del destino concreto adjudicado.

Los aspirantes nombrados dispondrén de un plazo de un mes,
contade a partir del dia siguiente al de la publicacién de la reso-

lucion, para efectuar la toma de posesién, que se llevara a efecto .

en la Direccién Provincial correspondiente.
Cuando un aspirante no tome posesion de la plaza que se le

hubiera adjudicado en el plazo indicado perdera todos los derechos -

derivados de su participacién en el concursc-oposicién, salve que
se deba a causa justificada, asi apreciada por €l érgano convo-
cante, ’

Décima. Recursos.—Contra la presente cohvocatoria v cuan-
tos actos administrativos se deriven de ella y de la actuacién de
los Tribunales, podra interponerse recurso ordinario, ante la Direc-
cién General del Instituto Nacional de la-Salud, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la
presente resolucion, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comfin.

l\-/ladrid, 9 de febrero de 1996.—E! Secretario general, José
Maria Mayorga Burgoés. -
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ANEXO I
RELACION DB VACANTES A CONCURSO OPOSEKION
EN ATENCION PRIMARIA
Las plazas convocadas con denominxidn C.A.P. torrespaden
a Ceatros de Gesdn en los que se incluye su Area. .
7
CODIGO DENOMINACION CODIGO DENOMINACION
CATEGORIA CATEGORIA VACANTE DEL CENTRO PROVINCIA : LOCALIDAD VACANTES
" sz PEDIATRIA .
22033 . E.AP.DE BINEFAR ‘ HUESCA BINEFAR 1
22021 E.AP.DE BARBASTRO HUESCA, BARBASTRO 1
44007 . E.A.P. DE ANDORRA TERUEL ANDORRA 1
" 44005 EAP. DE UTRILLAS TERUBL UTRILEAS 1
N . 50027~ EAP.HERNAN CORTES ZARAGOZA - ZARAGOZA 1
50031 EAP. DE FUENTESDE EBRO ZARAGOZA FUENTES DE EBRO 1
50037 EAP ARRABAL . - ZARAGOZA - ZARAGOZA 1
$0077 . BE.AP.DE EIBEA CABALLEROS ' ZARAGOZA - EJEA DE LOS CABALLEROS 1
33011 E.AP. TEATINOS- A CORREDGIRA ASTURIAS OVIEDO 1
33075 E.AP. DE SOTRCNDIO ASTURIAS SOTRONDIO 1
. 33077 E.AP. DE SAMA ASTURIAS SAMA DE LANGREQ 1
. 339 EAP.DE FIGAREDO ASTURIAS FIGAREDO Rt
‘ : 33093 EAP.DEMOREDA ASTURIAS ' A MOREDA 1
B £-AP. DE CANGAS DE ONIS ASTURIAS CANGAS DE ONIS .
3317 E.A.P. DE CANGAS DE NARCEA ASTURIAS CANGAS DE NARCEA 1
t
33128 E.A.P. DE TREVIAS ASTURIAS TREVIAS 1
4 33129 E.AP. DELUARCA ASTURWS LUARCA 1
. mn E.A.Y. DE NAVIA COANA ASTURIS - NAVIA i
07023 E.AP. SONCLADERA . BALEARES " PALMA DEMALLORCA 1
07047  EAP, DEANDRAXT ‘ BALEARES CALVIA 1
oro17 E.AP.COLL D'EN RABASSA BALEARES  _ PALMA DE MALLORCA 1
07045 E.AP. DE MARRATXI _ BALEARES MARRATXI 1
7063 EAZP. DEINCA BALEARES INCA 1
07029 .E.A.P.ARQUITECTO BENASSAR BALEARES PALMA DE MALLORCA 1
07031 E.A.P.SANTA CATALINA BALEARES F PALMA DE MALLORCA 1
07049 E.AP. DEARTA BALEARES ARTA 1
07011 B.AP. DE RAFAL NOU BALEARES : PALMA DEMALLORCA 1
07013 E.AP.SONSERRA BALEARES PALMA DE MALLORCA 1
07073 EAP. C'AN MISSES DE IBIZA BALEARES IBiZA 1
39017 E.AP. DE DAVILA ‘ "CANTABRIA SANTANDER 1
39035 E.AP.CUDEYO CANTABRIA SOLARE § 1
39033 E.A.P. MARUCA . CANTABRIA SANTANDER 1
39025 EAP. D!:: COLINLRES CANTABRIA COLINDRES 1
39029 E-A.P. DE LAREDO CANTABRIA LAREDO 1
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CODIGO DENOMINACION - CODIGO - DENGMINACION .

CATEGORIA, CATEGORIA VACANTE DEL CENTRO ‘ PROVINCIA LOCALIDAD VACANTES
02021 E.AP.DE TOBARRA ALBACETE - TOBARRA 1
02001 ©  EAP.ZONA | (HO®ITAL) ALBACETE ALBACETE ' 1
0204 EAP.ZONA V- A  ALBACETE ALBACETE 1
02.001 EAP.DE HELLN Amacefe HELLIN : 2
02019 EAP.ZONA [V ALBACETE ALBACETE 1
13011 EAP. DE VILLANUEVA DE LOSINFANTES CIUDAD REAL VllLl.AN UEVA D/LOSINFAN TES 1
13017 E.AP. DE DAIMIEL - CIUDADREAL DAIMIEL 1
13009  EAP, DE LA SOLANA . CIUDADREAL " LASOLANA 1

" 13029 E.AP.DE MALAGON CIUDADREAL MALAGON 1
13055 | E.AP.DEALMADEN CIUDADREAL ALMADEN ‘ 1
13061 E.AF.DE ARGAMASILLA DEALBA CIUDADREAL ARCAMASILIA DE ALBA t
13073 E.AP_DE CAMPO DE CRIPTANA CIUDAD REAL CAMPO DE CRIPTANA 1
13089 EAP. DE TOMELLOSO CIUDADREAL TOMELLOSO 1
15013 BAF.DE TMch CUENCA TARANCON 1
16003 E.AP.DE LASPEDRONERAS CUENCA : N rl.asmnnoﬂam 1
19003 EAP. DE AZUQUECA DE HENARES GUADALATARA AZUQUECA DE HENARES 1.

45035 ; E.AE. DE MORA : TOLEDO MORA, t
asom E.AP. DEILLESCAS TOLEDO ILLESCAS 1
4503 EAP.DENOBLEJAS TOLEDO NOBLEJAS t
4527 BAP.DEESQUIVIAS TOLEDO ESQUIVIAS . 1
45013 | E.A.P. DB OCANA TOLEDO OCANA 1
45058 EAP.DE BARGAS TOLEDO BARGAS 1
45083 EAP.TALAVERA CENTRO - TOLEDO TALAVERA DE LA REINA 1
03017 | E.A.P. DE ARENA S DE SAN PEDRO AVILA ARENAS DE SAN PEDRO 1
09001 EAP.AVENIDA SAN AGUSTIN BURGOS BURGOS t
09003 l B.AP. GARCLA LORCA _ BURGOS BURGOS t

’ 24033 E.AP. DE VALENCIA DE DONJUAR LEON VALENCIA DE DON JUAN 1
24021 BAP.DECISTERNA LEON - CISTIERNA i
24003 E.A.P,NOCEDO [ ' LEGN LEON _ t
24001 E.A.P,CONDESA 1 , LEON LEON 1
24061 E.A.P. DE FABER® ' ‘LEON FABERO 1
24053 E.AP, PONFERRADA 11 LEON PONFERRADA ) 1
24055, EAP.PONFERRADA {11 LEON PONFERRADA _ 1
34001 EAP.SAN JUANILLO PALENCIA PALENCIA _ 1
24037 E.AP. DE VILLAMURIEL DE CERRATO PALENCIA VILLAM URIEL DE CERRATO L
37045 E.AP. DE SANTAMARTA DE TORMES SALAMANCA SANTA MARTA DE TORMES 1
42013 E.A.P. DE BUROO DE OSMA SORW BURGO DE OSMA 1
47011 E.AP.DE TORDESLLAS VALLADOUD TORDESILLAS ‘ 1
47083 E.AP.DE RONDILLA | ‘ VALLADOUD ., VALLADOLID 1
4017 EAP. DE BENAVENTE SUR ' | ZAMORA BENAVENTE 1

06067 - BAP.DEACE UCHAL BADAJOZ ACEUCHAL 1



BOE ntim. 51

Miércoles 28 febrero 1996

77167
CoDIGO DENOMINACION' coDIBO DENOMINACION ,

CATEGORIA CATEGORIA VACANTE DEL CENTRO PROVINCIA LOCALILAD VACANTES
06055 EAP.DEOLWA DE LA FRONTERA BADAJOZ OLIVA DE LA FRONTERA 1
06049 E.AP, DEALCONCHEL . BADAJOZ ALCONCHEL 1
06031 E.A.F. DE MONTIIO [ BADAJCZ MONT]JOl 1
06025  E.AP.OBISPOPAULO Il BADAIOZ MERIDA 1
06013 £.AP. DE FREGENAL DE LA SIERRA BADAJOZ FREGENAL DE LASIERRA 1
06015  E.AP.DEALMENDRALEIC BADAIOZ ALMENDRALEIO 1
06005  E.AF. PERPETUOSOCORRO | BADAJOZ BADAIOZ 1
06073 EAP. ALONSOMARTIN SADAIOZ DONBENITO 2
06087 EAP, DE CASTUERA BADAJOZ CASTUERA 1
06075 E.A.P.-?EDRO VALDIVIA BADAJGZ VILLANUEVA DE LA SERENA ]
06051 kAP DE ZALAMEA BADAIOZ ZALAMEA DE LA SERENA 1
10607 E.A.P. DE VALENCIA DE ALCANTARA CACERES VALENCIA DE ALCANTARA i
10005 E.AP. TRUJILLO 1 CACERES TRUJILLO 1

’ 10003 £.AP.PLAZA ARGEL CACERES CACERES 1
10043 EAP. DE JARAIZ DE LA VERA CACERES JARAIZ DE LAVERA 1
100565 E.AP. DE CABEZUELA DEL VALLE CACERES CABEZUELA DEL, VALLE 1

. 1079 EAP,DE VILLANUEVA DE LA VERA CACERES VILLAN UEVA DE 1A VERA 1
10055 E.AP, DE PLASENCIA 1 CACERES PLASENCIA 1
78043 EAP. VICALVARO 11 MADRID MADRID 1
28033 E.AB. TORITO-VINATEROS MADRID MADRID 1
28029 EA.P. VILLA DE VALLECAS MADRID MADRID 2
28035 E.AP.POZOTIORAIMUNDO MADRID MADRID 1
28048 E.A.P, ORION MADRID MADRID 1
28055 E.AP. ENTREVIAS MADRID MAD!IUD. 2
28031 E.AP. GARC1A MIRANDA MADRID MADRID ]
23001 EAP. JESUSDIVINO OBRERO ~ PORT. MADRID MADRID 2
28023 E.A.P.FEDERICAMONTSENY MAD‘RID MADRID 1
28011 £.AP.DE ARGANDA DELREY _ MADRID ARGANDA DELREY 1
28017 EAFP. DE RIVAS VACIAMADRID MADRID MADRID 1
28003 E.AP. RAFAELALBERTI VALLECAS MADRID M;&DRID 1
28093 E.AP.SAN FERNANDO HENARES |1 MADRID SAN FERNANDO DE HENARES 1
28067 EAP. JAIME VERA MADRID COSLADA "
2#129 EAP.CUZCO MADRID !FUENMBRADA 1
23125 E.A.P.CASTILLA NUEVA MADRID FUENLABRADA 1
28137 EAP.PANADERAS 11 MADRID FUENLABRADA 1
28127 E.A.P.EL NARANJO MADRID X FUENL.ABR‘.ADA 1
28139 EAP.FRANCIA L] MADRID FUENLABRADA 2
28121 E.AP.PANADERAS [ MADRID FUENLABRADA 1
28147 E.AP.POZUELO - ESTACION MADRID POZUELO DE ALARCON 1
28173 E.AP. VALDEZARZA SUR MADRID MADRID 1
25149 E.A.P. DE MAJADAHONDA MADRID MAJADAHONDA 1
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CODIGO DENOMINACION CODIGO . DENOMINAC!QN

CATEGORIA CATEGORIA VACANTE : DEL CENTRO PROVINCIA . LOCALIDAD VACANTES
28179 EAP.MONTE ROZAS - LASMATAS MADRID LASROZAS 1
23]5‘.! EAP.DE ARAVACA MADRID ) ARAVACA 1
28183 EAP.COLIADO VILLALBA [} MADRID COLLADO VILLALBA 1
28193 E.AP. FUENTELARREINA ' MADRID MADRID S
18195 EA.P. BARRIO DEL PILAR MADRID MADRID ]
18197 EAP. ROSA LUXEMBURGO MADRID S.SEBASTIAN DE LOSREYES 1
26219 E.AP. PARACUELLOS DEL JARAMA MADRID PARACUELLOS DEL JARAMA 1 .
28215 " EAP. V CENTENARIO t MADRID S.SEBASTIAN DE LOSREYES 1
28191 E_A.P. BUSTARVIEJO i1 MADRID MADRID 1
28233 E.AP, ELMOLAR MADRID EL MOLAR 1
28185 E.AP. .PE.N:;\GRANDE ! MADRID MADRID 1
8237 EA.P. MONFORTE DE LEMOS MADRID ‘ MADRID 1
28298 E.AP. VIRGEN DEL CORTHO MADRID MADRID 1
28271 EAP. CASTILLO DE UCLES MADRID MADRID 1
28279 E.A.P. FADRES PAULES 11 MADRID * MADRID 1
28287 E.AP. BARAJAS MADRID MADRID 1
28300 EAP. PASCUAL RODRIGUEZ MADRID MADRID 1
28327 E.AP. MARQUES DE CUBAS ) MADRID MADRID 1
253119 EAP.PASEO DE EXTREMA DURA  MADRID MADRID 1
28401 EAP. ARANJUEZ II . MADRID ARANJUBZ 1
28405 E.AP. DE VALDEMORO MADRID ' VALDEMORO 1
28389 BA.P. DE POTES . MADRID MADRID 1
28391 - BAFP. ORCASUR MADRID MADRID 1
28423  EAP. OPANEL 111 MADRID MADRID i
28443 EAP. EL GRECO1 MADRID GETAFE i
18447 E.AP. GETAFE CENTRO | MADRID GETAFE . 1
78435 BAJP. SAN BLAS . VMADR]D PARLA 0
28461  EAP. DE PINTO MADRID . PINTO 1
28465 EA.P. LAS CIUDADES MADRID A GETAFE 1
/45T E.AP. ISABEL 11 | MADRID PARLA 1
28453 E.AP. SECTOR 111 MADRID GETAFE 1
28483 EAP. RAMIRO 11 MADRID ALCALA DE HENARES 1
8477 EAP. LUIS VIVES 1 : MADRID " ALCALA DE HENARES 1
28469 EAP. MARIA DE GUZMAN 1 - .MADRID ALCALA DE HENARES H
26473 EAP. MANUEL MERINO MADRID : ALCALA DE HENARES 1
28499 E.AP. LA PLATA MADRID TORREJON DE ARDOZ 1
28481 EAP. LOS PINOS MADRID ALCALA DE HENARES .l
28545 E.AP. DB NAVALCARNEROC MADRID NAVALCARNER O H
28527 EA.P. SAN FERNANDO [1 MADRID MOSTOLES 1
28531 E.A.F. FELIPE [1 7 MIADRID . MOSTOLES
130017 EAP. DE MULA MURC1A MULA
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CODIGO DENOMINACION CODIGO DENOMINACION
CATEGORIA CATEGORIA VACANTE DEL CENTRO PROVINCIA LOCALIDAD VACANTES
30057 EAP. CAMPO DE CARTAGENA MURCIA CORVERA 1
30053 E.A.P. BARRIO DEL CARMEN MURCIA MURCIA 1
30065 EAP. DE ALHAMA DE MURCIA MURCIA ALHAMA DE MURCIA ' 1
30045 EAP. DE CIEZA MURCIA CIEZA ' 1
30035 EAP. DE ARCHENA MURCIA ARCHENA 1
0019 EAP. DE MU-INFANTE MURCIA MURCIA 1
30101 EAFP. CARTAGENA MAR MENOR MURCILA ELALGAR 1
30089 EAP. DE SAN JAVIER MURCIA SAN JAVIER 1
30121 EAP. LORCA 5AN DIEGO MURCIA LORCA 1
019 E.AP. DE TOTANA MURCIA TOTANA 1
30123 E.A.P. LORCA SUR MURCIA LORCA : 1
26025 E.A.P. DE ALBELDA LA RIOJA ALBERITE 1
25013 £.AP. VARA DEL REY LA RIOJA LOGRONO 1
26009 EA.P. LABRADORES LA RIOTA LOGRONO 1
26017 E.AP.DE SANTO DOMINGO CALZADA LA RIOJA SANTO DOMNGO CALZADA 1
51003 EA.P.BENITEZ CEUTA CEUTA 1
"51008 EAP. TARAJAL DE CEUTA CEUTA CEUTA 2
52005 EA.P.ZONA CENTRO MELILIA MELILIA 1
TOTAL 183
ANEXO Il . Formacion especializada.
A 4. Formacién en la especialidad de Pediatria:
Badajoz. ;
Ceuta . . a) Aspirantes que, para la obtencién del titulo de Especialista,
Logrofio. hayan cumplido ¢l periodo completo de formacién como Médico
Madrid. interno residente del programa MIR, o bien un periodo equivalente,
Melilla. en Espaiia o en pais extranjero, de formacion tedrica y practica,
Murcia. a tiempo completo en centro hospitalario y universitario, o en
" Oviedo. establecimientc sanitario autorizado por las autoridades y orga-
Palma de Mallorca. nismos competentes y bajo su control, participando en la totalidad
Santander. de las actividades y responsabilidades médicas del Servicio, donde
Toledo. se imparta la formacién, incluidas las guardias, y habiendo obte-
Valladolid. nido a cambio la remuneracién apropiada (de conformidad, todo
Zaragoza. ello, con la Directiva 75/363/CE, de Luxemburgo, de 16 de junio
de 1975): 20 puntos. _ :
ANEXO I b) Aspirantes que, para la obtencién del titulo de Especialista,
. = hayan cumplido un periodo de formacién como Médico residente,
Baremo de méritos para N!edlcos Pediatras de Equipos de acuerdo con la normativa anterior al Real Decreto 127/1984,
de Atencién Primaria

I. Formacién universitaria.
1. Estudios de licenciatura:

Por cada matricula de honor: Nueve puntos.

Por cada sobresaliente: Ocho puntos.

Por cada notable: Cinco puntos.

La suma de las puntuaciones se dividira por el niimero total
de asignaturas evaluadas, expresando el cociente con los dos pri-
meros decimales obtenidos.

No se valoraran las asignaturas de idiomas, religion, formacién
politica y educacion fisica, a estos efectos.

Grado de licenciatura: Un punto.

Con sobresaliente o premio extraordinario se anadiran G,5
puntas. ' '

2. Estudios de Doctorado: Por la realizacién completa de
todos los cursos de Doctorado (sistema anterior al Real Decreto
185/1985) o la realizacion del programa de doctorado completo
(créditos y suficiencia investigadora): Un punto.

3. Grado de Doctor: Tres puntos.
5i el grado de Doctor se ha obtenido con la calificacién de
sobresaliente o «cum laude», se afadiran 0,5 puntos maés.

de al menos dos afios de practica programada y supervisada, pro-
fundizando en los aspectos tedricos y practicos del area corres-
pondiente a su especialidad, tras haber superado el necesario
pericdo de, al menos, un afio como Médico interno en rotacion
por los servicios clinicos basicos: 15 puntos.

c) Aspiranies en posesion del «Certificado de Médico Espe-
cialista Diplomado» contemplado en el articulo 9.1 del Real Decre-
to 127/1984 y su preambulo; Dos puntos.

Nota: Los subapartados a) y b) son excluyentes entre si.

5. Formacion en otras especialidades: Aspirantes que se
encuentren en posesién de otro u otros titulos de Especialista
expedido por el Ministerio de Educacién y Ciencia, hasta un maxi-
mo de seis puntos, por cada especialidad: Dos puntos.

6. Por actividades formativas: Por cursos superiores o diplo-
mas (Puericultor def Estado u Oficial sanitario) en Salud Pablica,
en Administracién Sanitaria o en materias relacionadas con la
Atencién Primaria, impartidos por Escuelas de Salud Pablica, cen-
tros universitarios o entidades subvencionadas por la Adminis-
tracion Sanitaria, podran valorarse con arrego a la siguiente tabla:

De cien a trescientas cincuenta horas: 0,60 puntos.

De trescientas cincuenta y una a setecientas horas: 0,80
puntos. .

Mas de setecientas horas: Un punto.
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" No podran alcanzarse por todo este apartado 6 mas de un
punto al afio, v la puntuacion total, en cualquier caso, no sera
superior a siete puntos.

III. Experiencia profesional. .

7. Por servicios prestados como Médico Pediatra en el ambito
de la Atencién Primaria, con nombramiento en propiedad, even-
tual, contratado, interino o autorizado, por cada mes completo:
0,10 puntos, ’

A los efectos de este aparté:do, se consideraran equivalentes

a un mes de servicios los prestados durante ocho dias festivos
o cuatro fines de semana. i

8. Por servicios prestados como Médico Pediatra en el ambito
de la Atencion Especializada, con nombramiento en propiedad,
eventual, cotitratado, interino o autorizado, por cada mes com-
pleto: 0,05 puntos.

9. Por cada mes completo de servicios prestados como Médico
Pediatra en centros sanitarios pertenecientes a otras Administra-
ciones Pablicas, hasta un maximo de 2,5 puntos: 0,02 puntos.

10. Por cada mes de servicios prestados como Médico Pedia-
tra, en instituciones sanitarias privadas concertadas y/o acredi-
tadas para la docencia, computadas desde la fecha del concierto
v/o acreditacién, hasta un maximo de 2,5 puntos: 0,02 puntos.

11. Por cada mes completo de servicios prestados en ins-
tituciones sanitarias extranjeras, acreditadas para la docencia por
del departamento ministerial competente, que correspondan a. la
especialidad de Pediatria, hasta un maximo de 2,5 puntos: 0,02
puntos.

12. Por cada curso académico desempefando plaza en pro-
piedad de Catedratico, Profesor titular o Profesor asociado en
materia propia de la especialidad de Pediatria en instituciones
sanitarias con convenio especifico con la Universidad y con pro-
grama de docencia pregraduada, hasta un maximo:de 2,5 puntos:
0,50 puntos.

Los periodos valorables en los apartados 9, 10 v 11 no seran
nunca coincidentes con los valorados por los apartados 7 vy 8.

Nota: independientemente de la forma de alcanzarla, la pun-
tuacién méxima que se puede obtener por este capitulo, IIll. Ex-
periencia profesional, apartados 7 al 12, es de 35 puntos. '

IV. Otras actividades.

13. Por trabajos cientificos y de investigacién publicados, asi
como por aportaciones a reuniones v congresos cientificos, siem-
pre directamente relacionados cen la Atencion Primaria y/o con
la Pediatria, v en funcién de la aportacién del interesado, el Tri-
bunal podré otorgar hasta un maximoe de ocho puntos, de acuerdo
con los siguientes criterios y tabla de valoracion:

1.2 Contribucion:

Publicacién en revista de la especialidad.
Capitulo de libro.
Libro completo.

2.° Difusion: Internacional.
3.° Participacion:

Autor primero. '
Resto de autores.

Tabla de valoracion

Difusién internaclonal

Primer autor | Resto autores

Publicacionenrevista ................. 0,400 0,200
Capitulodelibro ............0.... ..., 0,600 0,300
Libro ...iiiiiiiiii i iiiaeaananes . 1,000 0,500

14. Aspirantes que hubieran obtenido en propiedad plaza
incluida en el Estatuto Juridico del Personal Médico de la Segu-
ridad Social o que ostenten la condicién de funcionario de carrera
de las Administraciones Piblicas en Cuerpo, Escala o plaza de
caracter sanitario del grupo A: Tres puntos.

- 15. Por haber prestado servicios en las Administraciones
Piblicas o Servicios de Salud desempefiando funciones relativas
a la ordenacién, planificacién, direccidén o gestibn de servicios
sanitarios durante, al menos, un afio; Un punto.

16. Aspirantes que hayan desempefiado plaza de Facultati-
vo de caracter asistencial o de coordinacién y direccién en pro-
gramas de cooperacion internacional en virtud de convenios o
acuerdos de asistencia sanitaria organizados o autorizados por
la Administracién Pablica, por cada seis meses, hasta un maximo
de dos puntos: 0,25 puntos.

17. Por participacién en Comisiones técnicas en el ambito
de la Atencidon Primaria con requlacién normativa y designacién
oficial, al menos dos aiios: Un punto.

Baremo para calcular la puntuacién adicional de la fase de con-
curso, mediante promocién interna, de la categoria de Facultativos
Especialistas en Pediatria-Puericultura

{Articulo 15.2 del Real Decreto 118/1991)

1. Por cada mes completo de servicios prestados en propiedad
en plazas de Facultativo de cualquier modalidad: 0,50 puntos.

2. Por cada mes completo de servicios prestados en propiedad
en plazas pertenecientes al grupo B del Estatuto de Personal Sani-
tario no Facultativo: 0,40 puntos.

3. Porcada mes completo de servicios prestados en propiedad
en plazas pertenecientes a grupos C v D del Estatuto de Personal
Sanitario no Facultativo: 0,30 puntos.

4. Por cada mes completo de servicios prestados en propiedad
en plazas pertenecientes al Estatuto de Personal no Sanitario:
0,15 puntos.

5. a) Por cada seis meses de desempefio de puesto directivo
en divisién médica o de enfermeria: 0,50 puntos.

b) Por cada seis meses de desempeiio de Jefe de unidad en
divisién de enfermeria: 0,40 puntos.

¢} Por cada seis meses de desempenio de puesto directivo en
division de gestion: 0,30 puntos.

d) Por cada seis meses de desempeiio de Jefe de unidad en
personal no sanitario: 0,20 puntos.

El desempeiio de estos puestos habra de acreditarse mediante
exhibicién de nombramiento con diligencias de toma de posesién
v cese (copia compulsada), no pudiéndose alcanzar por este apar-
tado una puntuacién superior a dos puntos, mediante uno o varios
subapartados.

La puntuacién total, suma de los cinco apartados, que sirven

“para calcular la puntuacién adicional, podré alcanzar un maximo

de 25 puntos, independientemente de las puntuaciones que se
obtengan en cada apartado.

4550  RESOLUCION de 9 de febrero de 1996, de ia Secre-

taria General del Instituto Nacional de la Salud, por
la que se convoca concurso-oposiciéon libre para el
acceso a plazas de Fisioterapeutas en Equipos de Aten-
ciéon Primaria.

Existiendo plazas vacantes de la categoria de Fisioterapeutas
en Equipos de Atencién Primaria, y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de diciembre
de 1995, publicado por Resolucién de 11 de enero de 1996, de
la Secretaria de Estado para la Administracién Pablica («Boletin
Oficial del Estador del 13), sobre convocatorias de personal esta-
tutario, esta Secretaria General, de conformidad con lo establecido
en la disposicién adicional primera del Real Decreto 1415/1994,
de 25 de junio, por el que se modifica parcialmente la estructura
organica basica del Ministerio de Sanidad v Consumo, resuelve
proceder a su provision con sujecion-a las siguientes

Bases

Primera. Normas generales.—Se convoca concurso-oposicion
libre para cubrir las plazas vacantes de la categoria de Fisiote-
rapeutas en Equipos de Atencidon Primaria que se indican en el
anexo I de la presente convocatoria. Los CIAS {codigos de iden-



