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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 16 de febrero de 1996 por la que se convoca
concurso publico de méritos para la provisién de pla-
zas vacantes de funcionarios docentes en el exterior.

4465

A fin de desarrollar la accion educativa espafiola en el exterior

en lo relativo a la promocién vy organizacion de ensefianzas regla-
das no universitarias del sistema educativo espaiiol, curriculos
mixtos impartidos en centros con participacion del Estado espaiiol,
programas de apoyo a las ensefanzas del espafiol y programas
especificos para hijos de residentes espafioles, todo ello integrado
en el marco mas ampho de la proveccion de la cultura y de la
lengua espanolas, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
1027/1993, de 25 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 6
de agosto}, v en la Orden de 28 de febrero de 1994 («Boletin
Oficial del Estado» de 8 de marzo); modificada por la Orden
de 30 de enero de 1996 («Boletin Oficial del Estado» de 7 de
febrero) v conforme a lo dispuesto en el articulo 40.3 del Estatuto
del Personal de las Escuelas Eurepeas, vigente desde el comienzo
del aiio escolar 1989-1990, vy aplicable al profesorado destinado
por primera vez a partir de esta fecha, se hace necesario proceder
a la provision de vacantes en centros de titultaridad espaiiola, cen-
tros de titularidad mixta, secciones espaiiolas en centros docentes
de titularidad extranjera, secciones espafiolas de las escuelas euro-
peas, agrupaciones de lengua y cultura espaiolas y equipos de
Asesores Técnicos Linguisticos de las Consejerias de Educacion,
todos ellos en el extranjero, para funcionarios de carrera de los
Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores Técnicos de Formacién
Profesional y Maestros, en régimen de adscripciéon temporal.

Por ello, este Ministerio, a propuesta de la Direccién General
de Personal y Servicios, ha dispuesto anunciar la convocatoria
para la provision de las vacantes que se especifican en el
anexo | mediante concurso pablico de méritos que se ajustara
a las siguientes bases:

Primera.—Podran solicitar estas plazas los funcionarios de
carrera pertenecientes a los Cuerpos Docentes de Profesores de
Ensefianza Secundaria, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional y de Maes-
tros, siempre que reanan los siguientes requisitos:

A) Requisitos generales de participacién:

a) Acreditar una experiencia minima de tres afos de docencia,
prestados como funcionario de carrera, en el Cuerpo desde el
que se participe.

b} Encontrarse en situacion de servicio activo en el Cuerpo
al que correspondan las plazas solicitadas v reunir, respecto a
la especialidad a la que corresponda la plaza, los requisitos exi-
" gidos segin la normativa vigente en materia de provision de pues-
tos de trabajo de cada uno de los Cuerpos. Para solicitar plazas
de Maestros, se requerira la habilitacién en la especialidad que
se solicite.

¢) Los Profesores que hubieren estado destinados en plazas
docentes en el extranjero mediante concurso publico de méritos
deberan acreditar haber prestado tres cursos académicos com-
pletos de servicios en Espaifia como funcionarios del Cuerpo desde
el gue opten a partir de la fecha de cese en el exterior.

Estos requisitos deberan reunirse en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.
B} Requisito especifico:

Conocer ¢l idioma o uno de los idiomas que para cada puesto
senala la presente convocatoria, con el nivel que en cada caso
se determina en el anexo | a la presente Orden. Este requisito
debera acreditarse por cualguiera de las formas previstas en las
bases segunda 4, f), o sexta.

Segunda.—1. Los Profesores que deseen tomar parte en el
concurso deberan solicitarlo mediante instancia ajustada al mode-
lo incluide como anexo 11-1, 2, 3 y 4 a la presente Orden, dirigida

a la Secretaria General Técnica (Subdireccién General de Coo-
peracion Internacional), dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente

" convocatoria en el «<Boletin Oficial del Estado».

2. A efectos de solicitud de plazas, los participantes en el
concurse indicaran con claridad en la instancia €l orden de pre-
ferencia de las plazas que soliciten y el cédigo asignado a las
mismas, segiin el anexo I a la presente Orden. No podran solicitar
vacantes que no sean de su especialidad o para las que no estén
habilitados, dentro del Cuerpo al que pertenezcan. Asimismo, aun-
que las hubieran consignado en la instancia no podran ser ads-
critos a plazas para lasé que no hubieran obtenido la acreditacion
correspondiente por cualquiera de las formas previstas en las bases
segunda 4, f) v sexta.

3. En el supuesto de que el candidato concurra a vacantes
para las que exista la posibilidad de optar entre dos idiomas dis-
tintos debera consighar expresamente en la solicitud de partici-
pacion en el concurso su opcion por uno de los idiomas.

Los candidatos a las plazas de Colombia, Argentina v Guinea
Ecuatorial no tendran que acreditar el nivel de conocimiento de
idiomas.

4. Junto con lareferida instancia debera aportarse la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia compulsada del titulo administrativo en el que

- figure el nombramiento como funcionario de carrera en el Cuerpo

desde el que se concursa.

b) Hoja de Servicios, segin el modelo que figura como anexo
VI, cerrada a la fecha en que finalice el plazo de presentacion
de solicitudes, expedida por la Direccion Provincial respectiva o,
en su defecto, por los érganos correspondientes de las Comu-
nidades Auténothas con competencias educativas plenas, o por
la autoridad educativa espaiiola de la que dependan. Esta cer-
tificacion debera concluir necesariamente y en todos los casos,
con la expresion del computo total de los servicios prestados.
Dicho computo figurara en la misma hoja en la que aparezca la
firma de la autoridad que certifica.

"¢} En el caso de los Maestros, certificacion de habilitaciones
para las especialidades que se soliciten.

d) En el caso de Profesores de Ensehanza Secundaria, Téc-
nicos de Formacién Profesional y de Escuelas Oficiales de Idiomas,
acreditacion de la especialidad docente, si no consta en el titulo
administrativo, mediante la presentacién de fotocopia compulsada
de documento en el que conste de forma fehaciente.

e} Documentos acreditativos de cuantos méritos se aleguen
de entre los que figuran en el anexo IIl de la presente Orden.

Dichos méritos deberan relacionarse en el impreso adjunto a
la instancia que se incluye como anexo 11-4 de esta Orden.

No seran tenidos en .cuenta ni, por consiguiente, valorados
aquellos méritos que los aspirantes aleguen y no acrediten median-
te los documentos justificativos que para cada mérito se indican
en el anéxo Il a la presente convocatoria, dentro del plazo previsto
para la presentacion de solicitudes. .

La Administracién se reserva el derecho a requerir, en cualquier
momento, la documentacién que considere necesaria, prevalecien-
do en este supuesto la puntuacién resultante de la justificacion
requerida.

f} Documentacién Justificatwa del requlslto especifico a que
se refiere la base primera 1.B.

Aguellos Profesores que no justifiquen documentalmente este
requisito deberan concurrir a la prueba a que se refiere la base
sexta, para acreditar, en su caso, el nivel de conocimiento del
idioma correspondiente.

Quedaran exentos de realizar la prueba de conocimiento de
idiomas y se considerard que alcanzan el nivel establecido para
cada puesto, quienes acrediten fehacientemente estar en posesién,
sefialandolo en el anexo II-3, de algunos de los siguientes titulos
o certificados:

Para el nivel 3:

Titulo de Licenciado en la filolegia correspondiente al idioma
cuyo conocimiento se requiere,

Certificado de aptitud de las Escuelas Oficiales de Idiomas en
el idioma cuyo conocimiento se requiere.
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Para el nivel 2:

Certificacion académica de Ciclo Elemental de las Escuelas Ofi-
ciales de ldiomas.

Asimismo, quedaran exentos de realizar dicha prueba los fun-
cionarios de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria
o de Escuelas Oficiales de Idiomas, titulares de la’ especialidad
de idioma cuyo conocimiento se requiere para ocupar la vacante,
a los quie se les reconocera el nivel 3. A los Profesores qgue sean
acreditados para un deteminado nivel de gonocimiento de un idio-
ma se les considerara acreditados para el nivel o niveles inferiores
del mismo idioma. '

5. ‘Las instancias y cuanta documentacién se acompaiie, se
presentaran, preferentemente, en el Redgistro del paseo del Prado,
28, 28071 Madrid, o en el Registro General del Ministerio de
Educacién vy Ciencia, calle Los Madrazo, 15, 28071 Madrid,
pudiendo remitirse también por correo cerfificado o presentarse
en cualquiera de las dependencias aludidas en el articulo 38.4
de la-Ley de Régimen Juridico de las Admiinistraciones Pablicas
y del Procédimiento Administrativo Comiin (LRJAP-PAC). En caso
de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos,
se hara en sobre abierto para que Ia instancia sea fechada y sellada
por el funcionario de Correos antes de ser certificada.

Todas las fotocopias que se remitan deberén ir acompaifiadas
de las ditigencias de compulsa.

Tercera.—1. Para llevar a efecto lacomprobacion y valoracién
de méritos en las diferentes fases del concurso, se constituira una
Comision de Seleccion y tantas Comisiones de Valoracién de la
fase especifica como tesulte precnso en funcion del niimero de
aspirantes.

2 Corresponde a la Comlsaon de Seleccion:

La determinacién de los contenidos de la prueba de acreditaciéon
del nivel de conocimiento de idiomas. .

La declaracién del nivel de aptitud de las candidatos en la
prueba de acreditacion del nivel de conocimiento de idiomas. La
valoracion de los méritos de la fase general.

La elaboracitn y elevacién al érgano convocante de la pro-
puesta de los aspirantes que han superado la fase general.

La determinacion de los contenidos de las pruebas de la fase
especifica.

El establecimiento de los criterios de valoracién de las pruebas.

La homogeneizacién de los criterios de actuacion de las Comi-
siones de Valoracién v su coordinacion. -

La elaboracion y elevaciéon al érgano convocante de la pro-
puesta de seleccién de los candidatos asi como de su adscripcién
al correspondiente puesto de trabajo.

3. La Comisién, integrada por un namero impar de miembros
no inferior a cinco, estara compuesta por:

Un funcionario del Ministerio de Educacion y Ciencia nombrado
por la Direccién General de Personal y Servicios a propuesta de
la Secretaria General Técnica, gue actuara como Presidente.

Un representante de la Seereteria General Técnica.

Un representanie de la Difsecc:bn General de Personal y Ser-
vicios.

Los Presidentes de las Comlswnes de Valoracién de la fase
especifica & que se refiere ¢l apartado 1 de la presente base. &i
enfuncién del nimeso de Preshentes de las Comisiones de Yalo-
racidm resulfara par el namero de miembros-de ia Comisién de
Selcecion, formark parid de fomlsma el primerVoral dﬂh pﬂmera
"~ de las Comisiqno Vatm .

Actuara como Sécretm‘io un fumionarlo def Hnisteno de Edu-'

_cacibn 'y Cienefa, con voz pero sinvoto. - =

4. Corresponde a las Comisiones de Valoracién la compro—
bacion de los méritos especificos, adecuados a las caracteristicas
del puesto, v la realizacién de las entrevistas personales de los
candidatos en los casos en gue asi lo establezca la Comision
de Seleccion, segin se determina en el punie 2.° de la base
quinta B}.

5. Cada una de las Comisiones de Valoracion de la fase espe-
cifica del concurso estara presidida por un funcionario de carrera
con destino en el Ministerio de Educacién y Ciencia, designado
por la Direccion General de Personal y Servicios a propuesta de
la Secretaria General Técnica. Formaran parte de la misma cuatro
funcienarios de carrera, igualmente nombrados por la Direccion

General de Personal vy Servicios a propuesta de la Secretaria Gene-
ral Técnica, de los cuales, al menos tres, deberan pertenecer a
Cuerpos Docentes o ser funcionarios en el ejercicio de la funcion
inspectora educativa. _

Actuard como Secretario un funcionario del Ministerio de Edu-
cacioén y Ciencia, con voz pero sin voto.

Estas Comisiones, tras la comprobacion de los méritos corres-
pondientes a la fase especifica, elevaran a la Comision de Seleccion
el resultado de fa valoracion de los méritos de dicha fase.

6. A las sesiones de la Comision de Seleccidon podra asistir,
en calidad de observador, un representante de cada una de las
organizaciones sindicales representativas en el ambito del personal
docente que presta servicios en los centros pablicos de ensefanza
no universitaria.

7. Las Comisiones podran disponer, con la autorizacién
expresa del organo convocante, la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas, con vez y sin voto, para colaborar en
el desarrollo de las distintas fases e igualmente podran solicitar
la asistencia de especialistas de idiomas para la correspondlente
comprobacion del requisifo del nivel de conocimiento del idioma
o idiomas extranjeros, limitindose su actuacién a realizar los tra-
bajos que les encomiende la Comision.

8. Los miembros delas Comisionés de Seleccion y Valoracién,
excluidos los Secretarios, deberan pertenecer a Cuerpos de igual
o superior grupo de clasificacion que el del Cuerpo desde el que
participen los aspirantes. '

Cuarta.—1. Sin perjuicio del cumplimiento del requisito espe-
cifico a que se refiere la base primera 1.B) de la presente Orden,
finalizado el plazo. de presentacién de instancias, la Direccion
General de Personal v Servicios dictara resolucién declarando
aprobada la lista provisional de aspirantes que, por reunir los
requisitos generales de participacién a que se refiere la base pri-
mera1.A) resulten admitidos, v de aquelles que por no haber
demostrado estar en posesion de dichos requisitos resulten exclui-
dos provisiohalmente. En dicha resolucién, que debera publicarse
en el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los lugares donde
se expondran al puablico las listas certificadas completas de aspi-
rantes admitidos v de excluidos de la participacién en el concurso,
con indicacién de las causas de exclusién. Estas listas contendran,
asimismo, el nivel o niveles de idioma/s acreditados segin {a docu-
mentaciéon presentada al efecto, de acuerdo con lo previsto en
la base sequnda 4.f). Dichas listas deberan ser expuestas, en todo
caso, en el Servicio de Informacién del Ministerio de Educacion
y Ciencia (Alcala, 36, Madrid), en la Subdireccion General de Co-
operacion Internacional (paseo del Prado, 28, Madrid), en las
Direcciones Provinciales del Departamento, en las Subdirecciones
Territoriales de Madrid v en los Gobiernos Civiles. ‘

2. Contra la exclusién de la participacion en el presente pro-
cedimiento, por no reunir algunc de los requisitos generales de
participacién, los interesados podran presentar reclamacion en
el plazo de cinco dias habiles. -

3. En el mismo plazo, aquellos Profesores que consideren
haber acreditado documentalmente reuntr el requisito especifico

_det niive! de conocimiento dé alaim idioma/s v no hubiera quedado

asi reflejado en las listas a que- se refiere ef apartade 1 de esta
base, podvan iguakmente presester reclamacién al efecto.

4, Sin perjuicio de! requisito especifico contemplado en- la
base primera 1.B} o Direcclon General de Personal y Semvicios
dictars Resclucibn, que se publicara en el Boletin Oficial del Esta-
do», aprulrlmd;z 14 relacién defnitiva de gépirantes’ admitidos al
concurso.y e exchiidos de la” participackin ‘en ef misino, que se:
Blars piblica enlos lugared citades en ef apartado ¥ de esta bise.
Em dichia Resoluciom se determinara, con cafdcter definitive, los
Profesores que han demestrado reunir el requisito especifico del
nivel de conocimiento de uno o mas idiomas, por el procedimiento
que se establece en labase segunda 4.f].

Contra esta Resolucion los interesados pc Iran interponer, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», recurso contef-
cioso-administrativo, previa comunicacién a la Direccion General
de Personai y Servicios, segin lo establecide en el articulo 37
de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva, de 27 de diciembre de 1956, v en el articulo 110 de la
Ley de Régime. Juridico de las Administraciones Publicas vy del
Procedimiento Adm:mstrativo Coman, de 26 de noviembre
de 1992,
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5. LaResolucién a que se refiere el apartado 4 anterior inclui-
ra, asimismo, la fecha, hora y lugar en que se celebrara la prueba
para la acreditacién del nivel de conocimiento de los distintos
idiomas a que se refiere la base sexta y debera publicarse en el
«Boletin Oficial del Estado» con cinco dias de antelacidn, al menos,
a su celebracién.

6. Concluida la celebracion de la prueba, la Direccion General
de Personal v Servicios publicara en el «Boletin Oficial del Estado»,
Resolucién anunciando la exposicién, en los lugares citados en
el apartado 1 de esta base, de las listas con los resultados obtenidos
por los participantes, resultando excluidos del procedimiento los
candidatos que no hayvan acreditade ninguno de los niveles de
conocimiento de idioma exigidos para el desempefio de las vacan-
tes solicitadas, de conformidad con lo dispuesto en las bases segun-
da 4.f) o sexta.

Contra esta resolucién los interesados podran interponer, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», recurse conten-
cioso-administrativo, previa comunicacién a la Direccion General
de Personal y Servicios, segin lo establecido en el articulo 37
de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva, de 27 de diciembre de 1956, v en el articulo 110 de la
Ley de¢ Régimen Juridico de las Administraciones Pblicas v del
Procedimiento Administrativo Com(.m de 26 de noviembre de
1992,

Quinta.—El procedimiento de selecciéon de candidatos para la
cobertura de los puestos constara de las siguientes fases:

A) Fase general

En esta fase se comprobaréan y valoraran los méritos que se
especifican en el baremo incluido en el anexo Il de esta con-
vacatoria, siempre que el candidato los haya alegado v justificado
adecuadamente dentro del plazo previsto para la presentacién de
solicitudes. Su valoracién sera de cero a 10 puntos. El candidato
debera alcanzar una puntuacién minima de cuatro puntos para
acceder a la siguiente fase.

La Direccién General de Personal v Servicios dictara Resolucion
aprobando las puntuaciones provisionales en los distintos apar-
tados de la fase general de todos los aspirantes que fueron admi-
tidos ‘al concurso. En dicha Resolucion, que deberd publicarge
en el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los lugares donde
se hallara expuesta dicha relacién.

Contra las puntuaciones, los interesados podran presentar
reclamacion en el plaze de cinco dias habiles.

La Direccién General de Personal vy Servicios dictara Resolucién
aprobando la relacion definitiva de los aspirantes que hayan supe-
rado la fase general, con indicacion de las puntuaciones obtenidas
en los distintos apartados de dicha fase, que se hara pablica por
el mismo procedimiento que la relacién provisional.

Contra esta Resolucion los interesados podran interponer, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», fecurso conten-
cioso-administrativo, previa comunicacién a la Direccién General
de Personal y Servicics, segan lo establecido en el articulo 37
de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva, de 27 de diciembre de 1956, y en el articulo 110 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del
Procedimiento Administrativo Comin, de 26 de noviembre
de 1992,

lgualmente, la Direcci6én General de Personal y Servicios publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estados, con una antetacién minima
de cinco dias, el lugar, dia v hora en que se realizard la com-
probacion de los méritos de la fase especifica del procedimiento
de seleccion.

B) Fase especiﬂca

En esta fase se valoraran los méritos especificos adecuados
a las caracteristicas del puesto. A tal fm, se llevara a efecto io
siguiente:

1.° Valoracién de la adecuacién psicoprofesional del candi-
dato en relacion con las especiales caracteristicas gque requiere
el desempeifio de la actividad docente en el exterior, asi cow.o
de su adecuacion individual a2 la especificidad de la plaia G2

solicite {anexo IV). Esta va'oracién se efectuard mediante la rea-

_lizacion de un test y la rwda :cidn, en presencia de las Comisiones,

de un sucinto andlisis icinco folios, como maximo), en ¢l que
el candidato desarroile asguellos aspectos de la accién educativa
que le proponga la Cormisién de Seleccién entre los compréndidos
en el anexo 'V de la presente Orden de convocatoria, bien para
su desarvollo tedrice, bien para la resolucién de supuestos prac-
ticos. Este analisis debera er redactado en castellano o, en caso
de que la Comisién de Seleccion asi lo decida, en el idioma o
idiomas cuyo conocimiento se aduzca. En dicho caso, la Comisién
de Seleccion determinara la parte que debe ser elaborada en cada
idioma.

2.° A efectos de completar la valoracion de la fase especifica,
las Comisiones de Valnraci 'n podran realizar una entrevista per-
sonal con el candidata, que debera ajustarse a los criterios que
previamente haya acordado ia Comisién de Seleccién que, en cual-
quier caso, contemplaran la determinacion de qué candidatos han
de ser convocados,

La adecuacién psicoprofesional se valorara de cero a 10 puntos,
debiéndose alcanzar una puntuaclén minima de cuatro puntos para
superar esta fase.

Sexta.—La comprobarion del requisito del nivel de conocimien-
to del idioma o idicmas que se sefialan para cada puesto en el
anexo I, se realizard'mediante una prueba especifica. A ests prueba
deberan concurrir quienes, de conformidad con lo dispuesto en
la base segunda 4.f) no hulvesen acreditado este requisito’y, en
consecuencia, no se hallaran inclutdos en la relacién a que se
refiere la base cuarta 4. En el caso de optar a una vacanie que
exija un nivel de idioma superior al acreditado documentalmente,
segin conste en dicha rvelacién, podran, igualmente, presentarse
a estas pruebas. _

El contenido de la pruea se ajustara a las especificaciones
contenidas en el anexn ¥II a la presente Orden.

Aquellos candidaics que no alcancen el nivel minime estable-
cido para ser considersdos uptos para el desempefio de las vacan-
tes de.un determinaco programa, no podran optar a las mismas,
quedando excluidos del ¢oncurso con relacién a dichas vacantes.

. Séptima.—1. La p:opuesta de resolucién del concursa debera
recaer scbre el candidatr con mayor puntuacién para cada puesto,
sumados los resultados Gnales de las fases Ay B.

Los empates que puedan producirse se dirimiran seg: Iz pun-

tuacién obtenida por este orden:

1.° Mayor puntuacion €a la fase general.
© 2.° Mayor puntsacidn 2n cada uno de los apartadcs de la
fase general y especifica pcr el orden en que aparezcan estable-
cidos. . .
3.° Mayor antigiizdad ea el Cuerpo desde el que se concursa.

2. Finalizada esta ‘sse, la Direccion General de Personal y
Servicios dictara Resc!usidn, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado», indicaniin fa f-cha y lugares de exposicién de las
listas de los candidawss con indicacién de las puntuaciones pro-
visionales obtenidas #x 'z fnse especifica, las plazas adjudicadas
con caracter provisi~o:l, asi como las puntuaciones definitivas
de la fase general. To=tra 2stas puntuaciones provisionales de
la fase especifica y Jas aojudicaciones provisionales de las plazas,
podran los interesades sresentar reclamaciones en el plazo maxi-
mo de cinco dias héaiiles. Fn el mismo plazo se podra presentar.
renuncia a la particiza<idn en la convocatoria, perdiends todos
los derechos que pudieran cierivarse de la participacién en el pre-
sente procedimientc.

Octava.—1. Concluido 2l proceso de selecciéon, la Comisién
de Seleccion remitird a la Direcciéon General de Personal y Servicios
la propuesta de resolucyisn et concurso, que contendra Ia relacién
de candidatos seleccionados y las valoraciones otorgadas a cada
uno de ellos. A esta propuesta se acompafiaran las cctas del
procedimiento.

La mencionada DLiveccién General, una vez comprohade que
se han cumplido todu: ios tramites y requisitos previsies en la
convocatoria, dictaré orden de resoluciéon definitiva del concurso,
que se publicara er :i «Bolatin Oficial del Estado», adscribiendo
a los Profesores seleceionatos a los correspondientes puestos de
trabajo. Conira esta {*r:irn 0s interesados podran interponer, en
el plazo de dos mesws. .antados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el -ioiciin Oficial del Estado», recurso conten-
cioso-administrativo, pievia comunicacion a la Direccién General
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de Personal y Servicios, segiin lo estublecidu en el articulo 37

de la Ley reguladora de la Jurisdiccié 1 Contencioso-Administra-

tiva, de 27 de diciembre de 1956, v en el articulo 110 de la

Ley de Régimen Juridico de las Admiaistraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo Comin. de 26 de noviembre de
1992, :

2. Laadscripciéon de los Profesores dependientes de las Comu-
nidades Auténomas estara condicionada a la previa autorizaciéon
de los drganos competentes de las mismas.

3. Unavezque ¢l Profesor esté adscrito a un puesto de trabajo,
no podra renunciar a la plaza asignada, salvo en situaciones excep-
cionales. La solicitud de renuncia se f-rmul-ri ante la Secretaria
General Técnica, la cual recabara los informes oportunos al res-
pecto vy elevara la solicitud a la Direcciéon General de Personal
'y Servicios, que resolvera. . .

4. Tras la resolucion del presente concurso, las vacantes que
resulten desiertas podran proveerse ¢n régimen de comisién de
servicio, por una duracién maxima de un afio, conforme a Io esta-
blecido en el articulo 54 del Real Decrcto 1027/1993.

Para cubrir dichas vacantes podrin ser propuestos los can-
didatos siguientes en puntuacién al i.timo Frofesor adscrito. De
persistir la necesidad de cobertura de algupa plaza docente, la
Direccién General de Personal y Servicios, a propuesta de la Secre-
taria General Técnica, procederd a su provision, preferentemente
por 2] sistema ordinario de sustituciones, resnetando, en todo caso,
los mismos requisitos que se establecen para participar en el con-
curs0 de méritos de la presente Orden, excepto la posesién de
la cendicién de funcionario.

Nuvena.—I. La adscripcién se realizard por un periodo de
tres cursos, a excepcidn del personal docente destinado en las
Escueias Europeas, a quien se le aplicara ¢l -2gimen establecido
en la base décima y de los Asesores Técnicos Linguisticos, cuyo
réqimen sera el establecido en la base tindécima, -

2. En el caso de los Profesores que estén destinados actual-
ment: en €l extranjero, en régimen de comisién de servicio, por
ua curso, conforme a lo dispuesto ew el articulo 54.1 del Real

Deciato 1027/1993 v que participer. en esta convocatoria, su -

adscripcion se producira, en el supuesto 4z ser seleccionados,
por un periodo fnicial que no sobrepase, sumado a una posible
prorroga, el limite de seis cursos de permanencia continuada en
el exterior. Se contabilizaran, a tal fin, todas las comisiones de
servicin que por razones excepcionales les hubieran sido previa-
ment2 conferidas, siempre que éstas lo hayan sido en los afios
conce..itivos inmediatamente precedetes, sim perjuicio del régi-
men previsto .para el personal docerte scstinado en Escuelas
Europeas.

3. La adscripcién podra ser prorrigada, previa solicitud del
interesado, por otro periodc de tres cur-os, sizmpre que concurran
las sivuientes condiciones:

a} {due la plaza a la que se halie ac .ciito el solicitante no
sea objetc de modificaciones en func idr: de la planificacién de
Ia accion educativa espaiiola en el exteriox

b} Que el Profesor haya desarroll::do su .ciividad profesional
con probada eficacia y en el desempe io ¢e¢ sa puesto de trabajo
hay= atendido a los objetivos concretos dei ;-ograma en que dicho
puesto se halle enmarcado y a los generales iz ia accidon educativa
en el exterior. Estos aspectos deberén ser vzlorados objetivamente
por la Corisejeria de Educacion del pais resp=ctive, asi como por
la Subdireccién General de Inspeccién de Educacion.

4. Lasolicitud de prorroga la formu.ara #l interesado mediante
escrits dirigido a la Secretaria General Técnica, cursado a través
de la Consejeria de Educacion correspondizistz o, en su defecto,
de la Direccién del centro de destino.

L= citada solicitud se presentara antes dei comienzo del Gltimo
curs.» zscolar del periodo de adscripcior cov ~spondiente.

La Secretaria General Técnica, a la vist» de los informes emi-
tidos, formulara la propuesta de prérroga su2 corresponda a la
Direccion General de Personal y Servicios, yue resolvera.

En caso de que, por no cumplirse alzuno de los requisitos
necesarios, no procediera la concesién de prirroga, debera tener
lugar »! tramite de audiencia al interesado.

Décima.—1. La adscripcién del persons| docente selecciona-
do pasa las Escuelas Europeas a los corresp~udientes puestos de
traba;jo sz realizara por un periodo de dos cue s,

2. La adscripcién podra ser prorrogada, previa solicitud del
interesado, por otro periodo de tres afios, siempre que la citada
prorroga haya sido informada positivamente por la direccién de
la Escuela Europea y los Servicies de la Inspeccién Educativa
correspondiente. - o .

3. Con el fin de adaptar la normativa nacional a las condi-
ciones de trabajo establecidas en el Estatuto del Personal Docente
de las Escuelas Europeas, el personal funcionario docente des-
tinado a las mismas podra prorrogar la adscripcion por un tercer
periodo de cuatro afios, siempre que se den las mismas condiciones
que se establecen en el punto anterior.

4. Lasolicitud de prorroga la formulara el interesado mediante
escrito dirigido a la Secretaria Genera] Técnica.

La citada solicitud se presentara antes del comienzo del tltimo
curso escolar del periodo de adscripcion correspondiente.

La Secretaria General Técnica, a la vista de los informes emi-
tidos, formulara la propuesta de prorroga que corresponda a la
Direccion General de Personal y Servicios, que resolvera. En caso
de que, por no cumplirse alguno de los requisitos necesarios, no
procediera la concesion de prérroga, debera tener lugar el tramite
de audiencia al interesado. :

Undécima.—1. - Los Asesores Técnicos Linguisticos seleccio-
nados mediante el presente concurso de méritos seran destinados
al puesto obtenido, en régimen de comisién de servicio, por un
primer periodo de un afio de duracién.

2. Los Profesores en funcién asesora podran formular su
deseo de continuar en el desempeiio del puesto que ocupan con
la antelacién que se establezca. A tal efecto, se arbitraran las
medidas oportunas para que la Consejerfa de Educacion vy la Sub-
direccion General de la Inspeccién de Educacién elaboren los res-
pectivos informes sobre su continuidad en el puesto de trabajo.
Entre los criterios que deberan tenerse en cuenta para1a evaluacién
positiva del Asesor Técnico Linguistico debers incluirse su capa-
cidad para relacionarse con la comunidad educativa e instituciones
del pais, la disposictén manifestada a integrarse en el entorno
sociocultural, la asuncién de su carécter representativo, la eficacia
en la organizacién y puesta en practica de {os programas y acti-
vidades para la ensefianza del espafiol, asi como las iniciativas
adoptadas para contribuir a ta difusion de la ensefianza dela lengua

'y cultura espafiolas. Esta valoracién debera tener en cuenta la’

informacién proporcionada por el propio candidato sobre el
desempeiio de sus funciones y los resultados obtenidos. Caso de
que el Asesor Técnico Linguistico reciba una evaluacién positiva
y persista la necesidad de la plaza, ser& adscrito temporalmente
a su puesto de trabajo por un pericdo de dos afios, con pérdida
de su destino docente iniclal v con el derecho preferente, cuando
retorne a Espaita, a ocupar destino en un puesto de trabajo docente:
de su Cuerpo o Escala, en la'locatlidad en la que tuviera su destino
definitivo en el momento de producirse dicha adscripcion.

2. La adscripciébn podra ser prorrogada previa solicitud del
interesado por otro periodo de tres afios. Dicha prérroga podra
ser concedida siempre que se mantenga la necesidad de la plaza
y su labor sea evaluada positivamente por la Consejeria de Edu-
cacién y la Subdireccién General de 1a Inspeccién de Educacion,
de acuerdo con los criterios seiialados anteriormente.

4. Los Profesores que obtengan una plaza de Asgsor Técnico
Linguistico, encontrandose destinados en el exterior en comisién
de zervicio, una vez cumplido el primer periodo de uh afio en’
régimen de comision de servicio vy, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el punto nimero 2 de esta misma base,
seran nombrados en régimen de adscripcién temporal por un perio-
do que se reducira en tantos afios como cursos consecutivos e
inmediatamente anteriores haya desempeiiado un puesto en el
extranjero, de manera que su permanencia continuada en el exte-
rior no supere el maximo de seis afios establecido con caracter
general. ’

5. Aguellos Profesores que, encontrandose en la situacion
descrita en el punto anterior, estén desempefiando un puesto de
Asesor Técnico Linguistico en comisién de servicio, y siempre
quz sean evaluados positivamente por la Consejeria de Educacién
v ta Subdireccion General de Inspeccién, seran nombrados en régi-
men de adscripcion temporal por el tiempo que les corresponda,
en los términos sefialados en el punte anterior.

Duodécima.—1. Una vez finalizado ¢l periodo de tiempo por
el que faeron destinados en el exterior, los Profesores y los Ase-
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sores Técnicos Linguisticos tendran derecho preferente a ocupar,
a su retorno a Espafna, un puesto docente de su Cuerpo, en la
localidad en la que tuvieran su dltimo destino definitivo obtenido
por concurso de trastados. A guienes carecieran de un destino
definitivo previo se les aplicaran las normas previstas en cada
caso para el profesorado con destino provisional, tomando como
provincia de referencia aquella en la que prestaban servicios en
el momento de producirse la adscripcion.

~ 2. A fin de reincorporarse a su regreso a Espana al puesto
docente que corresponda, los interesados deberan participar en
el concurso general de traslados que se convoque en el afio anterior
a aquel en que haya de producirse la reincorporacion.

En el supuesto de que se acceda a la renuncia por las causas
excepcionales a las que se refiere el punto 3 de la base séptima
de la presente convocatoria, se adjudicara al Profesor afectado
un destino provisional, quedando obligado a participar en los
siguientes concursos de traslados, hasta la obtencién de un destino
definitivo.

Decimotercera.—La Direccion General de Personal v Servicios
del Ministerio de Educacién v Ciencia revocara la adscripcion del
Profesor a la plaza, a propuesta de la Secretaria General Técnica,
en los siguientes casos:

1. Cuando desaparezca la necesidad educativa que dio ori-
gen a la provision del puesto de trabajo.

En el supuesto anterior, los Profesores afectados podran ejercer
el derecho que se reconoce en el articulo 52 del Real Decreto
1027/1993, de 25 de junio, en la forma que se determina en
la base duodécima de la presente Orden.

2.° Cuando el funcionario pase a la situacion de activo en
otro Cuerpo distinto de aquel a través del cual obtuva plaza, sin
gque en este supuesto pueda ejercerse el derecho a que se refiere
el articulo 52 del Real Decreto 1027/1993.

Decimocuarta.—1. Los Profesores seleccionados para ocupar
las plazas objeto de esta convocatoria tendran derecho a percibir
las retribuciones basicas v complementarias que correspondan al
puesto de trabajo, asi como la pertinente asignacion especial por
destino en el extranjero, aprobada al efecto por el Ministerio de
Economia yv Hacienda, segin lo previsto en el Real Decreto
6/1995, de 13 de enero (<Boletin Oficial del Estado» de 2 de
febrero). Los Profesores dependientes de Comunidades Autono-
mas, en el pleno ejercicio de sus competencias en materia de
educacién, percibiran las retribuciones correspondientes al com-
ponente por Formacioén Permanente inicamente en aquellos casos
gue tengan reconocido el mismo por la Comunidad Auténoma
de la que dependen.

Asimismo, a los Profesores seleccionados les sera de aplicacién,
en su caso, lo establecido en la seccién tercera del capitulo IV
del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» del 19), siempre y cuando permanezcan en sus destinos
en el extranjero durante el tiempo por el cual fueron adscritos
a las plazas correspondientes.

2. LosProfesores seleccionados para ocupar las plazas corres-
pondientes a las Escuelas Europeas tendréan derecho a percibir:

a) Con cargo al presupuesto del Ministerio de Educacién v
Ciencia, las retribucionss basicas correspondientes a los Cuerpos
Docentes a que pertenczcan.

b} Con cargo al presupuesto de las Escuelas Europeas, el resto
de las retribuciones prazvistas en el Estatuto del Personal Docente
de las Escuelas Europeas, asi como los gastos de traslado e ins-
talacién.

Decimoquinta.—1. Los Profesores destinados en 2l exterior
estaran acogidos al régimen de dedicacion establecido para los
Cuerpos Docentes a los que perienezcan, salvo lo previsto para
los funcionarios docentes destinados como Asesores Técnicos fue
se regiran al respecto por lo establecido en su normativa especifica.
De conformidad con lo previsto en el articulo 51 del Real Decreto
1027/1993 de 25 de junio, y en la Orden de 31 de julio de 1987
(<Boletin Oficial del Estado» de 18 de agosto), los Profesores debe-
ran cumplir la jornada de trabajo establecida en la normativa vigen-
te en la materia, con las adecuaciones necesarias que se hagan
precisas en funcién de las peculiaridades del pais donde se encuen-
tren destinados. La fecha de incorporacién al puesto docente sera
la que en cada casv se seiale en la resolucién definitiva del nre-
sente concurso, que no ha de coincidir necesariamente con la
de comienzo de curso en Fspafa.

2, los Profesores, ademas de desempeiiar las actividades lec-
tivas que les correspondan y las actividades complementarias que
se les asignen, deberan integrarse en el proyecto pedagagico del
centro respectivo o, en su caso, en el programa establecido, asi
como participar en las actividades complementarias v de proyec-
cién cultural que se les encomienden, bien por la Direccion bien
por el Consejero de Educacién, de acuerdo con aquélla, en el
marco de lo establecido por el Real Decrete 1027/1993, de 25
de junio.

Decimosexta.—Pasado un mes desde la publicacién de la Orden
de resolucion del concurso en el «Boletin Oficial del Estado», se
abrira un plazo de dos meses para que los concursantes puedan
retirar’ su documentacion. A tal efecto podran acudir personal-
mente o delegar en otra persona, debidamente autorizada, para
recoger dicha documentacion en la Subdireccion General de Co-
operacion Internacional, paseo del Prado, 28, Madrid.

Decimoséptima.—Contra la presente convocatoria los intere-
sados podran interponer, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado», recurso contencioso-administrativo, previa comuni-
cacién a la Direccién General de Personal y Servicios, segiin lo
establecido en e] articulo 37 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, v en
el articulo 110 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, de
26 de noviembre de 1992,

Madrid, 16 de febrero de 1996.—P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1988 «Boletin Oficial del Estado» del 4), el Director general
de Personal y Servicios, Adolfo Navarro Muiioz,

Ilmos. Sres. Secretario general técnico y Director general de Per-
sonal y Servicios. Departamento.
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RELACION DE VACANTES EN EL EXTERIOR

ANEXO |

1. PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA, TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL Y PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

1.1, CENTROS (APARTADOS L1, 1.1 Y 1IL1 del ANEXQ V)

REQUISITOS EXIGIDOS
Cdo’g;’;fg s PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTINO CUERP NUPLAZAS
5 ESPECIALIDAD | IDIOMA

60000025001 ANDORRA | LA MARGINEDA-AIXOVALL LE. DE E. SECUNDARIA 0590 001 CA1 2
60000025004 . . . 0590 004 cAl 2
60000025005 . . . 0590 005 CA1 4
60000025006 - . . 0590 006 CAT 1
0000025007 . - . 0590 007 cat | 1
60000025008 . . . 0580 008 cAl a
60000025010 . . . 0590 010 CAT 1
60000025611 . . . 0590 o1t cal |3
60000025016 . " . 0550 016 CAl 1
60000025017, . . . 0590 017 CA1 3
§0000025019 . . . 0590 019 CA1 2
60000293124 ARGENTINA ROSARIO C. "PARQUE DE ESPANA® 0530 124 - 1

. 60000301004 BRASIL SAO PAULO CHB "MIGUEL DE CERVANTES® | 0590 004 - PO1 1
60000301005 . . - 0590 005 PO1 1
60000301007 . S . 0590 007 PO1 2
50000116009 COLOMBIA BOGOTA C.C.EE. "REYES CATOLICOS" 0590 o9 -
60000116017 . . . ‘ 0580 017 - 1
60000116018 . . . 0580 018 - 1
60000128005 FRANCIA PARIS LICEQ ESPAROL 0590 005 FA1 1
50000128009 . " " 0590 009 l X FR1 1
650000128101 * " " 0590 1011110 FR1 2
60000165008 TAUA ROMA LICEQ ESPANOL "CERVANTES" 0590 008 m E
§0000189004 MARRUECOS CASABLANCA LE. "JUAN RAMON JIMENEZ" 0590 004 AR1/FR1 2
60000188010 - - " 0590 010 ARY/FRY. . 1
50000190018 . NADOR LE. "LOPE DE VEGA" 0590 03 AR1/FR 1
60000207004 . TANGER LE. "SEVERO OGHOA" 0590 004 AR1/FRI 1
60000207005 . . . 0590 005 ARLFRI 1
60000207006 . - . 0590 006 AR1/FR1 1
60000207007 . - . 0590 007 AR1/FR3 1

: 60000207008 - . " 0590 008 AR1FR1 1
60000207011 " . - 0590 o1 AR1/FR1 1
60000207017 . . - 0590 017 AR1/FR1 1
60000257019 . " * 0590 G1g AR1/FA1 1
60090219004 . TETUAN LE. *NTRA. SRA. DEL PILAR" 0550 004 AR1FR1 2

: 6;00021.‘3005 » . . 0550 00s AR1FR1 1
g 60000219008 " " " 0590 008 AR1/FR1 1
! 6000G219011 " * " 0590 a1 ARi/FR1 1
i 60000220008 * TETUAN LF.P. "JUAN DE LA CIERVA" 0590 206 ARVFR1 1
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’ REQUISITOS EXIGIDOS
COD’g&;)SE Las PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTING CUERP NOPLAZAS
o ESPECIALIDAD | IDIOMA
63000220125 MARRUECOS TETUAN LFP. "JUAN DE LA CIERVA" 0590 125 AR1/FRA 1
0000220206 . - . 0591 206 ARVERT | - 3
60000220211 . . . 059 211/228 ARYIFRY 2
60000271803 PORTUGAL LISBOA INSTITUTO ESPANOL 0590 | 002/60 PO 1
§0000271004 - ! . . 4590 004 PG 1
: B
60000271007 . i . . 0590 007 PO 1
60000271008 . . . 0550 D& PO1 1
50000271009 . . o 0590 009 PO1 1
60000271011 . . . 0590 a1 POI 1
600002810608 REINO UNIDO LONDRES ~=NTE CANADA BLANCH® 6590 008 N1 1
1.2. SECCIONES ESPANOLAS EN CENTROS EXTRANJEROS !APARTALDS 12, it2 ¥ 1.2 def ANEXO V)
REQUISITOS EXIGIDOS
. , .
CODICOS Dsf tAs PAIS - OCALIDAD CENTRO DE DESTING CUERP NYPLAZAS
PLAZA o ESPECIALIDAD | IDICMA
0590 004
60000347807 EE.UU. MIAMI CORAL GABLES H.S. IN2 1
05092 006
- 1 |
[ 0590 504 {
600007335807 . NUEVA YORK UNLS. w IN2 1
0s92 | 006
60000462005 FRANCIA ESTRASBURGO l LYCEE PONTONNIERS® 0590 | 005 FR2 1
60000451005 . HENDAYA-SJUAN DE 1UZ | L'IRANDATZ*MAURICE BAVEL" 0590 005 FR2 f 1
_ 0590 004
60000529807 . PARIS LYCEE "HONORE DE BALZAC" - FRz 1
psaz | 006
0530 | 004 *
60000581807 ITALIA CENTO L1CEO "CEVOLINI | T2 1
o592 | 06 *
. 0590 004 *
60000591807 . PALERMOD LICED *GIOVANNI MELI" 12 1
0582 006 *
: 0590 004 *
60000608807 . SASSARI LICEO “MARGHERITA CASTELVI" T2 1
0592 006 *
0590 004 *
60000621807 . CAGLIAR LICEU) "PITAGORA" T2 1
, 0592 006 *
0530 004 -
60000633807 » IVREA LICED "CAALD BOTTA® T2 1
0592 006 *
" Dada la peculiaridad de esta Seccian, el profesos debe estar en condiones de impartir ta*itseén Geografia e Histona. .
1.3. ESCUELAS EUROPEAS (APARTADOS 1.3, 113 ¥ L3 del ANEXO iV)
o T
' REQUISITOS EXIGIDOS
s
coorgﬁ _f tas PAiS LOCALIDAD CENTRO DE DESTING cuERP : NFFLAZAS
3 ESPECIALIDAD | 1DIOMA
60000657808 0590 G041
HOLANDA BERGEN E.E. DE BERGEN - NEZ/IN2 1
6592 D06/ 1
60000700006 LUXEMBURGO LUXEMBURGO E.E. DE LUXEMBURGO 0590 006 ** FRa 1

** Dg acuerdo con los Estatuies de2 'ss Escueias Eurcpeas debera estar en condiciones ge impartic Ciencias integradas.
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1.4. ASESORES TECNICOS (APARTADOS L5, 116 y 1115 da! ANEXC V)

' —— ——e
: REQUATITGE EXIGINGS
céprgoiof LAS Pris | LOCAUIDAD CE/4TRO DE DESTINO cuERP NFLAZAS
LAZAE . : o ESPECIALIDAD | IDIOMA
' 0590 (04/012
E0B00012804 ALEMANIA - - _ A3 .
: 592 008/00+
- U590 00
£0900140804 SUECIA . - : ‘ . - SUBINI ¢ 1
. 0592 006
. 0590 T OBA0Y
60000048604 AUSTRALIA _ N3 2
. | 0592 006/011
. _ . 0550 004/019 _ -
50900061804 BELGICA - . Y — : FRINES 1
i | . 0592 . 006/008
I . h '
’ : - _ £590 011 |
60800061805 BELGICA - S ' - - ; FRI/NE3 1
) | ose2 a1
- 0550 . 004015
809600152804 BRASIL - . —1 PO3 i
I - 0592 ©06/015
0590 - 004/011
609000073804 EE.UU. - - - —1 s a
) 0592 006/011 :
) : . - . 059¢C €04/010
609060085804 FRANCIA - - : FRG g
1 o592 0051008 -
: . | . 0590 004/011 .
609000176804 GRECIA | - . . - - GRIING 1
: U592 0061011
— i — ]
. i | 0590 004/014 .
608000127804 REINO UNIDO | - - ¢ iIN3 2.
i I 0592 006/011
[ I - ——— S SR —— I
) . . | 0580 204/012
609000139804 Suiza - - ) AL3 1
- { 7 i _ 0592 0DE/D01

* Para atander, lambien, Holgrda y Dinamarca.

NOTAS: ESPECIALIDAD: Véase la equivaiencia de fos ~odigas en los puriios 14.2, 142 ¥ 13,6 de fas Instrucciones para cumplimentar la solicitud {Anexo If;,
CUERPO: Véase la equivalencia de los codigos en el punto 14,1 de ias instrucciones para cumplimentar 1a solicitud {Anexg 1.

IDIOMA: idioma requerico para cada vecante, El numero que se indica a continuacion del codigo de idicrma: expresa el nivel requerido para la vacaate. Cuando constan
varios idiomas, solo debe eleg'r.uno de elios, de acuerdo con los codigos. recogidos en ef punto 14.6 de las Instrucciones para cumplimentar la solicitud [Anexo 11},
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p H RTUGUSTTOS EXIGIN0S
wmﬁfz fsE Las PAIS LOCALIDAD CenTR) LT DESTING " et | WPLAZAS
| 5 | ESPECIALIDAD | I0I0MA
AU I e R U S .
__ 60000037MIJ ANDURRA ANDORRA LA VELLA ESCUELA FSPANOLA Lesr | oMYA !
B000D0B2EF o - ESCALDES . N CAl 1
60000N62FF - | o ) . ! FF CAl % 1
60000062PR - o
| buoobossER ) ' _]_.__PASDELAGaSA e
eV N R R
_o BewwoseeR b
660C0D49FR o f{ _ CANILLO
[ BOU00INCS j_.__B'f"_‘s_”:_,. o SAopAlLG CHE MiCUH Ll‘"f‘iﬁl"fﬂf‘f’.‘____. LSS L F L AL
66000301FL ) . — B VU LSS SRV | Pet 2
60000303 PR i N - e _T_ o7 PR PO 1
FO000116FF COLOMBIA BOGOTA _CCEEL. "RTYES CATOLICOT : FF - i 1
6COD01 1671 N A - 1
0000 15F! GUINEAE. MALABO . COLEGIO ESPANOL DE MALABO B - 1
BUD0C141F] . 1 BATA GCOLEG! ESPARCL OF BATA | 15w FI - 1
600CO141IM . i . e ) _____[__ peaT L w P 1
60000165(M ITALIA ROMA |__!£‘Ef‘) FSEAROL "CERVANTES" f 059/ ™ oy 1
L sowosesea | I R I A A
' i 60CO189F ) WARRUECDS CASABLANCA | LE. "JUEN FAMON JIMENEZ® i i AR R | 1
L B | i | pvrss |
60000190EF - NADOA . LE.LOOE DE VIGAT | AR1FR1 1
| sacooteoMu | - ! e 1L AR1/FRY 1
_ GUOLO1SOPR R T ﬂ| PR i AR1FRI } 2
 BUIILSIEE ) - _i_ TETUAN ] '(:Airf_ WACINTO BENAVENTE" | ﬁ__} & | ARYFRI i ;
N : L 2 B
S S L B O 2 R MR . B
Y B N e = L
i _bougoasim 1 . | TANSER j_CEoRAMGYCARL | i | £ 4
E sO00LZAMY o . i e i AF1ER 1
E 60L002AaRR I _ o AHeRY i
Er BOC0O2T1EF PORTUSAL | S LJ‘_'T:EJ'I_L_ ESPAROL '__591_ R
| cosomirr . o . o | 1 |1
T N ) N R B B
e R e b
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2.2. SECCIONES ESPANOLAS EN CENTROS EXTRANJEROS (APARTADOS 1.2, 1.2 ¥ 1.2 del ANEXC V)

) ) , - REQUISITOS EXIGIDOS'
cooigﬁ?ﬁ: Las PAIS LOCALIDAD CENTROQ DE DESTINO cuerp | . NPPLAZAS
, P ESPECIALIDAD | IDIOMA

60000347FL EE.ULU. MIAMI CARVER MIDDLE SCHOOL 0597 FL N2 1
60000234FL FRANCIA ' BURDEOS LYCEE *FRANGA!S MAGENDIE" 0597 FL . FA? 1
60000402FL . ESTRASBURGO LYCEE "PONTONNIERS" 0597 FL FR2 1
£00UGATZ (M ., . . 0597 M FR2 1
60000402PR : - ' . ' 0597 PR FR2 1
6000D451FL . HENDAYA-S.JUAN DE LtUZ | LIRANDATZ'/MAURICE RAVEL' | 0587 FL FR2 1

2.3. ESCUELAS EUROPEAS {APARTADGS 1.3, L3 y 1.3 del ANEXC 1v)

REQUISITOS EXIGIDOS
. - .
CODIGOS DE LAS PAS LOCALIDAD CENTRG DE DESTINO CUERP NPLAZAS
PLAZAS o ESPECIALIDAD | IDIOMA
60000669IM BELGICA BRUSELAS E.E. DE BRUSELAS | | ose7 M FR2 1
60000700PR LUXEMBURGC |  LUXEMBURGO EE. DE LUXEMBURGO 0597 " PR FR2 1
2.4. AGRUPACIONES DE LENGUA Y CULTURA ESPANOLAS (APARTADOS 14, I1.4 Y lIl4 del ANEXS IV)
REQUISITOS EXIGIDOS
CODIGOS DE LAS ) s - .
- PAIS LOCALIDAD CENTRO DE DESTING _ : NSPLAZAS
PLAZAS - CUSRP ESPECIALIDAD | IDIOMA
60000748AG ALEMANIA - - | ose7 | csmrL | an | s
60000751AG AUSTRALIA - - | oss7- CCsFFL | M 1
B00007E1AG piLaica | - - I 0597 CSFFIFL FRUNE1 12
60000797AG HOLANDA . - - 0597 CSFYEL NE4/iN' 2
60000773AG EE.UU. - - 0597 CSEVFL | 2
600007E5AG FRANCIA - - ' 0597 CSFFIFL FRY 20
50000827AG SUIZA ALEMANICA * - | oser CSFUFL ALY 9
60000539AG ) FRANCOFONA ** - 0597 CSIFFIFL FR1 | s

NOTAS: ESPECIALIDAD: Véase la equivaiencia de los codigos en el punto 14.5 de las Instrucciones para Eumplianenlar la solicitud (Anexo 11).

IO A Igioma requeridg para cads vatante. El nimero que se indica a continuacion del codigo de idioma expresa el nivel requerido para la vacante. Cuando constan
varics idiomas, solo debe elegir usu de ellos, de acuerdo con los codigos recogidos en el puntd 14.6 de las Instrucciones para cumplimentar la solicitud (Anexo ).

SulZa:

* Agrupaciones de Burna (excrto el area de! Biel/Bienne}, Basilea (excepto ei drea de Delemont y Porentruy), Zurich y St. Gallen.
= Agcupaciones de Ginebia. _gusana, Neuchatel, Berna (drea dei Biel/Bienne) y Basilea (area de Delemont y Porentruy).
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ANEXO

Hi

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DOCENTES EN EL EXTERICOR

(ORDEN DE CONVOCATORIA DE.

B.C.E.

DE

(Véanse las instrucciones para cumplxmentar la solicitud en hoja anexa)

Nombre

! ! 1 1 ] b t 1

Primer Apellido

CODIGD CUERPCO AL «li PEKTENECE

{Ver inslrucciones) 4]

| | 1 L L 1} 1l |

Segundo Apellido

(Ver

CODIGO ESPECIALILARES
(Para P.E.S.
y P.T.F.P.)
instruccioacs)

-

1

[- b L] ! 1 1 L L !

|

FECHA DE INGRESO EKN EL CUERPO DESDE

S1 HA ESTADO DESTINADO POR CONCLRSO

CONDICION DE
(S6le para [ .F.5. o

L] e[

51

EL QUE CONCURSA: l
|

L]

EN EL EXTERIOR SENALE:

PAIS DEL

1 by L4 I 1 1 1 1 |'

ULTIMO DESTIXO

DIRECCION DEL
CONCURSANTE A EFECTOS
DE NOTIFICACIONES

DATOS DEL CENTRO DE
DESTINO

(o del lugar de tra-
bajo actual, si en el
presente curso ocupa
otro puesto cn Comi-
sion de Servicios}

Domicilio

(Calle o Plaza y Namero)

=

COLIGO
o F.F.0.T

T
L]

T2BRATICC
P.E.O.1.)

Th

FECHA CESE I

I 1

I bt b I H 1 ! 1

jopod o4

(Para Maestros)
{Ver instrucciones)

CCIALIDADES

Cédigo Pustal Localidad
‘:::::1::::::::] | L 1 4 { | I ! H ! i 1 1 | 1 1 1 1 H I
Teléfono (con prefijo) Provincia/Pais
’ | B R B ! _] [_ I ) D U SR AU N NN SO S S N B | r
Denominacian Centro
Com, - ]

\ Serv., Sb NOY

| S NS S SO SN N NN S I SR RN N R R R W T | I ‘_J
Domicilio (Calle o Plaza y numero) _
{ N I T NN N SN (NN S S WU UV AN R O SN S TN AN NN VR NOVVD (RN SRS NN N MR S | ]

codigo Postal

|

Teléfono {(con prefijo)

Localidad

! ! i) 1 | | ! 1

N? Fax

Pravircia/Pais

I 1 1 { 1 | 1 | | L

ke

- l | 1 H § 1 H

DECLARO EXPRESAMENTE QUE SON CIERTOS LOS DATOS CONSIGNADOS EN ESTA SOLICITUD,
REQUISITOS EXIGIDOS EN LA CONVGUATORIA.

FIRMA DEL CONCUWSANTL

SECRETARIA GENERAL TECKICA

DEL M.E.C.

(SUBDIRCCCION GRAL. DF

CCGOQPERACION

AS] COMO REUNIR TODOS Y CADA UNO DE

105

INTERNACIUCNAL,

PY de)] Prado, of

29671

MADATD;
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ANEXO IIf2
SOLTCITUD DE PLAZAS ¥ DE COMPROBACION DE CONOCIMIENTO DE IDIOMA
D.N.I. NUMERO REGISTRO PERSONAL CODIGO CUERPO
0
I | 1 A ! i 1 . | 1 [ 1 1 | ] ! 1 I i
PLAZAS QUE SOLICITA POR ORDEN DE PREFEHENCIA IDIOMAS REQUERIDOS PARA LAS PLAZAS SOLICITADAS J
. ) ' CODIGO IDIOMA
NUMERG CODIGO PLAZAX PAISES EN LOS QUE SOLICITA PLAZA (8610 uno por pais)
- OQRDEN {(*) Ver Instrucciones)
1 610
2 6]o0
3 60
4 6 0
5 6|0
6 6l o ' { I
7 6|0 -
e |6|o , 7 I
g 6| o }
10 6| o
11 610
12 ¢io I l I
13 6|0
14 6| o | | ]
iy 6| o
16 6 ¢]
17 6| o
18 ") CENTROS '
19 6o " SECCIONES ESPARGLAS EN
CENTROS EXTRANJEROS l
-y 6o . {
T1PO CEKTRO/PROGRAMA : r
21 6o AL QUE CONCURSA ESCUELAS EUROPEAS l
{Marque con X donde L
22 610 proceda)
AGRUPACIONES L.C.E. D
23 6o i
24 6} o0 ASESORES TECNICOUS I
25 6|0

(*}{Las vacantes de Maestros sclo tienen 10 digitos
por lo que la ultima casilla quedatréd er blanco}

FIRMA DEL CONCURSANTE
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ANEXO I3

D.N.I. NOMERD REGISTRO PERSONA! COD1GO CUERPC

ol [ [ ]

DOCUMENTACION QUE SE APORTA PARA ACREDITAR QUE SE REUNEN LOS REQUISITOS EXIGIPT: FARA LA PARTICIPACION EN CONCURSO.

A) REQUISITOS GENERALES

Fotocopia compulsada del Titulo Administrativo en el gque figure la techa de nombramiento como funcionario de

carrera en el Cuerpo desde el que se concursa.

Hoja de Servicios, segan el modelo que figura como Anexo VI, de cunfrrmidad con lo establecido en la Base

Segunda 4 b) de la Convocatoria.

En el casc de los Maestros, certificacién de habilitaciones para la® ispecialidades gue se soliciten.

Cite cuales son:

En ¢! caso de los Profesores de Ensenanza Sgcundaria. Técnicos de Forverion Profesional y de la Escuela Ofjcial

de Idiomas,

fotocopia compulsada de documento en el que conste de forma fehacierte,

B}

[] PFor ser profesor de

dicho idioma.

.

REQUISITO ESPECIFICO

acreditarién de la especialidad docente, si no corstr en el Titulo Administrativo, mediante

Especifique cual es el documento que aports para acreditar su especis-lidad o especialidades:

fducacién Secundaria o de Escuela Oficial de¢ Jdiomas en la especialidad de idioma

no necesito aportar documento justificative ni concurrir a la prueba para acreditar

El resto de profesores exentos de realizar la prueba del nivel de conocimiento en algdr idioma o idiumas, por estar en posesion
de algunc de los siguientes titulos o certificados, aportaran fotocopia compulsada e los mismos:

Titule de Licenciado en
Filologia correspondiente al
idioma cuyo conocimiento se
requiere

Certificado de Aptitud de
Escuela Oficial de Idiomas

CATALAN FHANCES GRIEGO INGLES
MODERNO

O O O -0

g o o B

ITALIANO NEERLANDES PORTUGLES SUECO

U

O 0 my

L
03
]
L}

Certificado Académico de
Ciclo Elemental de Escuela
Oficial de Idiomas

] [ o O

O R

Tedos aquellos profesores que no justifiquen estar exentos de realizar la prueba de conocimiento de uno o varios idiomas de
conformidad con lo establecido en la Base Segunda 4 f) y en los niveles sefialados er el Anexo VII de la Convocatoria para cada
una de las vacantes sclicitadas, deberdn concurrir a la comprobacién del requisito ge estos idioma o idiomas segun lo sehalado

en la Base Sexta,

FIRMA LEL

CONCURSANTE
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RELACION DE MERITC: £LEGADOS DE LOS QUE SE PRESENTA DOCUMENTACION ACREDITATIVA

NUMERC REGISTRC PERSONAL

CODIGE CUERPO

0

APARTADO 1 {VALORACION DEL THAMAJC()

. Y MERITOS ACADEMICOS)

APARTADO 2 {CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

{
ATARTADO 3 (SERVICIOS DOCENTES PRESTADOS)
Como funcionario de carrera en el Cuerpo Como funcionario de carrera en otros Condicidn de Caledra-
correspondiente a la plaza a la que concursa (2) Cuerpos docentes tico
_ ARoOs COMPLETOS—-I ANOS COMPLETOS s1 NO
11) Se relacionaran indicando el correspondiente subapartado junto al mérito alegado, siguiendo el orden en el que aparecen
en el Anexo 1I1 de la presente cenvocatoria.
(2)

Se consideran acumulables los servicios prestados en Cuerpos actualmente integrados en el de Ensefianza Secundaria.

............................. a ...,.,. de
FIRMA DEL CONCURSANTE
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

1. Se ruega al solicitante que, en su propio beneficio, ponga el méximo interés en la cumplimentacion total y correcta de la solicitud, ya
que la omisién de datos o el rellenarlos de forma incorrecta o con enmiendas o tachaduras podra motivar un tratamiento inadecuado de
ta misma.

2. La solicitud se cumplimentara con caracteres de imprenta, observando los encasillados en los campos en que éstos existan.

3. Los campos «DNi», «N.R.P.», «Apellidos», «Domicilio», etcétera, deberdn cumplimentarse ajustando su contenido a la izquierda. Por
ejemplo: Si el solicitante tiene el DNI 5.390.127, se pondra;

s 1s s jo v g2 7 4 | | | 1 q ]

*

4, El campo «Cc':digb Cuerpo al que pertenece» debera cumplimentarse con los valores que figuran el punto 14.1 de estas instrucciones.

5. Elcampo «Codigo Especialidades» {Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional y profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas), deberd cumplimentarse con los valores que figuran en los puntos 14.2, 14.3 y 14.4 de estas
instrucciones, segun proceda, indicando la especialidad que se acredile poseer para la participacion en este concurso,

6. Los Maestros deberan indicar en el campo «Codige Especialidades», con las valores que figuran en el punto 14.5 de estas
instrucciones, todas las especialidades diferentes para las que soliciten plazas y cuya habilitacion acrediten para la participacion en este
Concurso.

7. En el campo «Fecha de ingresc en el Cuerpo desde el que se concursan, se consignara la fecha de toma de posesién como
funcionario de carrera gque figura en el Titulo administrativo. Los funcionarios de los antiguos Cuerpas integrados en los Cuerpos
establecidos en la Ley Organica de Ordenacion General del Sistema Educativo indicaran, a esle respecto, la fecha mas antigua de
nombramiento en el Cuerpo integrado de procedencia.

8. Los profesores que hayan estado destinados en el extranjero, por concurse de méritos, deberan indicar en el apartado correspondiente
el pais en el que estuvieron destinados y la fecha de cese en el exterior.

9. En el campo «Datos del Centro de destino actual en Espada~, el solicitante debera consignar los datos del Centro en el que presta
! actualmente servicios. Aquellos concursantes que se encuentren en Comision de Servicios fuera de un Centro Docente deberan consignar
los datos de su lugar actual de trabajo.

10. En las sucesivas hojas de la solicitud, el soficitante consignard nuevamente los siguientes datos: «DNl», «N.R.P.», y «Codigo
Cuerpo». Un error en estos datos podra ocasionar un tratamiente inadecuado de la hoja en que no figuren o estén errdneamente
expresados. .
11. Las plazas solicitadas se relacienaran por orden de preferencia ateniéndose a los codigos de piazas consignados en el Anexo | de
1a presente convocatoria. De no ser asi, dara lugar a que se considere la plaza como no solicitada o se obtenga una plaza no deseada.
El candidato debera completar el codigo de cada una de las vacantes gue solicite, continuando a partic de los dos primeros digitos
comuncs gue ya constan en el espacio correspondiente (60). Las vacantes de Maestros ocupan un total de diez digitos, y el resto un
total de once.

12. En el campo «Idiomas requeridos para las plazas solicitadas», se relacionaran los diferentes paises en los que solicita plaza y una

.sola lengua por cada uno de ellos, con fos codigos que figuran en el punte 14.6 de estas instrucciones. En el caso de plazas en Suiza,
el candidato podrd concursar a dos areas lingliisticas diferenciadas dentro del mismo pais, sehalando para ello los codigos
correspondientes afectos a d;chas areas, tal y como aparecen en el Anexo |. Los candldatos a las plazas de Argentina, Colombia y
Guinea Ecuatorial no deberan solicitar comprobacion de conocimientos de idioma.

i3. En el campo «Tipo Centro/Programa al que concursa-, €l solicitante debera marcar una X en cada ung de los cuatro tipos de
Centro/Programa para los que solicite plaza. .
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14. Relacion de codigos: h 14.4. Codigos de E_speciaiidades {para Profesores de Escuetas_ Oficiales de ldiomas):
14.1. Cédigos de Cuerpos: | ‘ oo ESPECIALIDAD
CODIGO CUERFO 001 Aleman
0590 Profesores e Ensefianza Secundaria . ‘ 006 Espanol para extranjeros
0592 Profasores de Escuelas Oficales de Idiomas 008 Francés
0591 Profesores Técnicos de Fomacién Profesional 011 Inglés
0597 Maestros 015 Portugués
14.2. Cocﬁgos de Especialidades (para Profesores de Ensefanza Secundarta): .
. CODIGO ESPECIALIDAD ‘ 14.5. Codigos de Especialidades {para Maestros):
001 Filosofia .
002 Griego CODIGO : ESPECIALIDAD
o003 Latin . : CcSs Ciencias Sociales
004 Lengua Castellana y Literatura : EF Educacidn Fisica
005 Geografia e Historia FF Filoiogia, Lengua Castellana y Francés-
006 Maternéticas F Filologia, Lengua Castelana e Inglés
007 Fisica y Quimica . FL Filblogia, Lengua Castellana
008 Bidlogia y Geologia M Ciclos Inicial y Medio
009 Ditwijo : MC ’ Matematicas y Ciencias de la Naturaleza
010 Francés MU Musica
011 Ingiés . . PR Educacion Preescoiar
012 Aleman . B
o5 Portugués :
016 Msica ' 14.6. Codigos de tdiomas:
017 Educacion Fisica - .
019 Tecnologia : . ) CODIGO : IDIOMA
101 Administracion de Empresas , ' AL Aleman
N 110 Organizacion y Gestion Comercial AR Arabe
124 Sisterna Electrénicos CA Catalan
125 /Sistemas Electronicos y Automaticos - . ~ FR " | Francés
. . GR Griego Modemo
14.3. Cédigos de Especiafidades (para Profesores Técnicos de Formacion Profesional): IN Ingiés
CaDIGo ESPECIALIDAD : m - | Haliano
206 Instalaciones Electrotécnicas NE Neerlandés
211 Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas PO ‘Portugués
228 Soldadura ' su Sueca

0§ 'wnu'304




BOE num. 60

Martes 27 febrero 1996

7421

ANEXO III -

BAREMO PARA PLAZAS DE PROFESORES EN EL EXTERIOR

-MERITOS

i

'1. VALORACION DEL TRABAJO, hasta_.

1.1. Per publicaciones de carbcter didactico o cientifice, fibros de texts, proyecios
¢ innovaciones 1écnices convocadas por las adminisiraciones educalivas, y otres
trabujos, en relecion con la materis o especialidad que se solicita o con aspectos
generales ¢ transversales del curriculs o con Ia organizacién escolar, hasta... 1

‘i.2. Por pearticipacién ea sctividades extreescolares, intercambios y etros
programas de slumnos, haste... 0.50 puntes.

1.3. Cargos directivos.- Por eada afio de ejercicio como Drector 0.20 pumies, Jeofe
de Estudios o Secretatio 0,15 puntos. Por cada afie de ejercicio en oiros carpos
drectivos o en funciones de ssesor en las sdministraciones educativas, 0,10
puntos.

Por todos estos conceplos, hastze... 2 puntes,

2. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO Y MERITOS
ACADEMICOS, hasta...

2.1. Por penticipacién (incluids ka imparticibn, dreccion, o coordinacion) en cursos
o actividedes experimenteles o de innovacidn educativa relacionados con la
educacion en el exterior o con la ensefisnza del espanol como lengua extrangers.
hasts... 0.75 puntes.

2.2. Por participacion (incivide da mnperticién, direccian o coordinacién} en cursos
o sctividades experimentales o de wnnovacion educative relacionados con la
materis o especislided que se soliciia, hasts... 0.75 puntos.

© 23 Por ol titwlo de Doctor, premios extraordinarios de fin de camers, otros

titulos ‘universiarios distintos def requeride para In plaza, titulas oficieies de
idiomas, hasta.. 1 pumo.

3. SERVICIOS DOCENTES PRESTADOS, hasta._.

3.1 Por cads site compiete de servicios efectives, prestados comn funcionerio de
carrera del Cuerpo correspondiente a la plaza # la que se concursa, 0,75 puntos.

3.2. Por ceda sio compieto.de servicios #fectivos prestados como funcionario de
carrars en olros Guerpas decentes, 0,10 puntos.

3.3. Por tener. sdquirida Is condicidn de cetedritito, 1 punto.

PUNTOS

4.00

DOCUMENTACION ACREDITATIVA

Los ejemplares correspondientes y, en su ceso, los trabajos y
documenios que acrediten ls autoria.

Certificacién oficial.

Nombramiento ofioial, con expresion de ia dﬁlcién real del cargo.

Centificacion oficiel.

Cenificacion oficial

Fotocopia compulseds dei titulo

Fotocopis compuisada det Tiulo sdmunisireive y hojas de enlace o, 2n
su casp, de lomas de pesesién y cese.

Fnt‘ncopil compuisada del Titulo ldn!inistm'rvn y hojas de enlace o, en
sy ceso, Ge lomes de posesien y cese,

Fotocopis compulseda dei fituin administrativo o certificacién en la que
conste dicho exiramo.

NDTA: CADA MERITO ALEGADO SOLO PODRA SER VALORADO POR UNO DE LOS APARTADOS DEL BAREMO. DICHOS MERITOS DEBERAN SER RELACIONADOS EN EL ANEXD Hi4.
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FORMACION Y CONOCIMIENTOS

ANEXO IV

ADECUACION AL PUESTO

Poseer un elavado nivel de conocimientos sobre los objetivos y ofganizacion

1- CENTROS DOCENTES- DE 1.1.-
TITULARIDAD DEL - ESTADO de {a accion educaliva espafiola en el exterior.
ESPANOL Y DE TITULARIDAD
MIXTA CON PARTICIPACION 1.2.-  Poseer conocimientos basicos de un idioma de uso en el pais en el que se
DEL ESTADO ESPANOL aspire a ejercer la docencia.

1.3.-  Poseer conocimientos basicos de las condiciones socio-cultrales y del
sistema educativo del pais en el que se aspire a ejercer la docencia.

1.4.- Poseer un.allo nivel de conocimientos sobre la organizacién, funcionamiento
y objetivos de un Centro docente de titularidad .del Estado espafiol o de
titularidad mixia en et exterior del nivel al que: corresponda el puesto al que
se aspire.

2.- SECCIONES ESPANOLAS 21.- Poseer un elevado nivel de conocimientos sabre los objetivos y organizacion
EN CENTROS DE TITULARIDAD de la accion educativa espafnola en el exterior.
DE OTROS ESTADOS

2.2- Poseer un e¢levado nivel de conocimientos de un idioma de uso en el pais
en el que se aspire a gjercer la docencia.

23.- Poseer un elevado nivel de conocimientos de las condiciones socio-
culturales y de! sistema educativo del pais en el que se aspire a ejercer la
docencia.

2.4- Poseer conocimientos sobre la organizacion, funcionamiento v fines de un
Centro de titularidad det Estado donde radique el puesto al que se aspire.

3.- SECCIONES ESPAROLAS 3.t.-" Poseer un elevado nivel de conotimientos sobre fos objetivos y organizacion
EN ESCUELAS EUROPEAS de la accidn educativa espanola en el exterior.

3.2 Poseer un elevado nivel de conocimientos de un idioma de uso en el pais
en el que se aspire a ejercer la docencia.

3.3.-  Poseer conocimientos basicos de la condiciones socio-culturales y sistemas
educalivos de los paises miembros de la Comunidad Europea.

3.4.- Poseer conocimientos sobre la organizacién, funcionamiento y tines de una
Escuela Europea. ) '

4.- AGRUPACIONES DE 4.1.-  Poseei un elevado nivel de conocimientcs sobre los objetivos y organizacion
LENGUA Y CULTURA de la accidn educativa espafiola en el exterior.
ESPANOLAS.

4.2.- Paoseer conacimientos basicos de un idioma de uso en el pais en el que se
aspire a ejercer la docencia.

4.3.- Poseer conocimientos basicos de las condiciones socio-culturales  y del
sistema educativo del pais en el que se aspire a ejercer la docencia.

4.4.- Poseer un allo nivel de conocimientos sobre la organizacion, funcionamiento
y fines de una Agrupacion de Lengua y Culura espanolas.

5- ASESORES TECNICOS 51.- Poseerunelevado nivel de conacimientos sobre los objelivos y organizacion
LING(ISTICOS : de los Equipes de Apoyo de las Consejerias de Educacion en el exterior.

6.2 Dominar el idiorna del pais en e! que se aspire a formar parte de! Equipo de
Apoyo.

'53- Conocer las condiciones socio-culturales v el sistema educativo del pais en
el que se aspire a formar parte del Equipo de Apayo.

54.- Poseer un elevado nivel de conocimientos sobre la  organizacion,

coordinacion y direccian de cursos de perfeccionamiento y grupos de trabajo,
asi como sobre la elaboracion de materiales, recursos didacticos y disefos
curriculares.
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Il- APTITUDES

1.- CENTROS DOCENTES DE
JITULARIDAD DEL  ESTADO
ESPANOL Y DE TITULARIDAD
MIXTA CON PARTICIPACION
DEL ESTADO ESPAROL

1.2.-

1.3.-

1.4%

Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa
sepgun’ las condiciones especificas del Centro (Programacion, metodologia,
utilizacion de recursos, evaluacion y aclividades extraescolares).

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad
respectiva en una situacion educativa bilingie y bicultural.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y
actividades de proyeccion cultural espafiola.
!

Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar
en trabajos de equipo con fines educativos y culiurales.

2.- SECCIONES ESPANOLAS
EN CENTROS DE TITULARIDAD
DE OTROS ESTADOS

2.1.-

2.2.-

23.-

2.4.-

Poseer un elevado nivel de aplitudes para desarrollar la actividad educativa

segun tas condiciones especificas del Centro {Programacion, metodologia,

utilizacion de recursos, evaluacion y actividades extraescolares).

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer ia docencia de la especialidad
respectiva en una-situacion educativa bilingie v bicultural.

Paseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos ¥
actividades de proyeccian culturat espanola.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar
en trabajos de equipo realizados con profesores del pais con fines
educativos y culturales.

3.- SECCIONES ESPANOLAS
EN ESCUELAS EURCPEAS

3.

3.2.-

3.3.-

3.4.-

Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa
segln las condiciones especificas del Centro (Programacion, metodologia,
ulilizacion de recursos, evaluacion y actividades extraescolares).

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de la especialidad
respectiva en una situacion plurilingle y rulticultural.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y
actividades de proyecc:on cuttural espanola.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para promaver actividades y participar
en frabajos de equipo realizados con profesores de otros paises con fines
educativos y culturales. '

4.- AGRUPACIONES DE
LENGUA Y CULTURA
ESPANOLAS

4.1.-

4.2.-

4.3.-

4.4.-

Poseer un elevado nivel de aptitudes para desarrollar la actividad educativa
segin las condiciones especificas de las ensenanzas de Lengua y Cultura
espanolas para hijos de residentes espanoles.

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la docencia de fa Lengua y Cultura
espanolas en una situacion bilingle y bicultural.

——
Poseer un elevade nivel de aptitudes para colaborar en proyectos y
actividades de proyeccion cultliral espanola,

Poseer un elevado nivel de aptitudes para promover actividades y participar
en trabajos de equipo con fines educatives y culturales.

5- ASESORES TECNICOS
LINGUISTICOS

5.1

5.2.-

54.-

Poseer un elevado nivel de aptitudes para asesorar sobre los programas
educativos que se desarrollan en el pais; Centros, Secciones Espanolas,
Secciones Bilinglies, Agrupaciones de Lengua -y Cuftura... (programacion,
recursos, metodvlogia, evaluacion y actividades extraescolares).

Poseer aptitudes adecuadas para ejercer la actividad de Asesor en una
situacion plurilingde y multicultural.

Poseer un elevado nivel de aptitudes para organizar proyectos y actividades
de proyeccion cultural espanola.

Poseer un etevado nivel de aptitudes para promover actividades y organizar
trabajos de equipo realizados con profesores del pais con fines educativos
y culturales.
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Hl.- DISPOSICION REQUERIDA, ACTITUDES.

1- CENTROS DOCENTES DE
TITULARIDAD DEL ESTADOC
ESPANOL Y DE TITULARIDAD
MIXTA CON PARTICIPACION
DEL ESTADO ESPANOL

1.1.-

1.2-

1.3.-

1.4.-

Elevado nivel de automotivacion para ejercer ia docencia en los paises y
situaciones socio-cullurales correspondientes: Grado de interés por el puesto
y el pais solicitados, predisposicién a integrarse en el entorno socio-cuttural
y disponibilidad para relacionarse con la comunidad educativa e instituciones
del pais. i

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por la
Direccion del Centro y/o la Consejeria de Educacion.

Disposigidn para reafizar su actividad en situacion de especial tension
psicolégica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio
de la docencia en un entorno socic-cuttural distinto al de origen.

Disposicidn para asumir el caracler representativo que implica Ia prestacion
de un servicio publico esparfol en el extranjero.

2.- SECCIONES ESPANOLAS
EN CENTROS DE TITULARIDAD
DE OTROS ESTADOS

2.9.-

2.2.-

23.-

24.

Elevado nivel de automotivacion para ejercer la docencia en los paises y
situaciones socio-culturales correspondientes: Grade de por el puesto vy el
pais soticitados, predisposicion para integrarse en el Centro y colaborar en
las actividades que en éste se programen.

Disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyeclos promovidos por ia
Direccion del Centro yfo la Consejeria de Educacidn.

Disposicion para realizar su actividad en situacion de especial tension
psicolégica derivada de las peculiares circunstancias gue conlleva el ejercicio
de la docencia en un entorno socio-cultural distinto al de origen.

Disposicion para asumir el caracter representativo que implica la prestacion
de un servicio publico espanol en el extranjero.

3.- SECCIONES ESPANOLAS
EN ESCUELAS EUROPEAS

3.1.-

32-

3.3.-

3.4.-

Elevado nivel de automotivacion para ejercer la docencia en una Escuela
Europea: Grade de interés por el puesto y el pais solicitados. predisposicion
a integrarse en el entorno socic-cultural y disponibilidad para
interrelacionarse con la variada comunidad educativa del Centro.

Disponibilidad para colaborar en iniclativas y proyectos promovidas por la
Direccion de Ia Escuela Europea.

Disposicién para reafizar sy actividad en situacion de especial tensién
psicologica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el ejercicio
de la docencia en un entorno socio-cultural distinto al de origen.

Disposicion para asumir @l caracter representativo que implica la prestacion
de un servicio piblico espanol en el extranjero.

4.- AGRUPACIONES DE
LENGUA Y CULTURA
ESPANOLAS

4.1.-

4.2.-

43.-

4.4.-

Elevado nivel de automotivacién para ejercer la docencia en los paises y
situaciones socio-culturales correspondientés: Grado de interés por el puesto
y al pais solicitado, predisposicion a integrarse en el entorno sociocultural y
disponibilidad para relacionarse con la comunicad educativa e instituciones
del pais. o

Disponibiiiaad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por la
Direccion de la Agrupacion y/o la Consejeria de Educacion.

Disposicién para realizar su actividad en situacion de especial tension
psicologica derivada de las peculiares circunstancias que conlleva el gjercicio
de la docencia en un entorno socio-cultural distinto al de origen.

Disposicién para asumir el caracter representativo que implica la prestacion
de un servicio publico espanol en el extranjero.

5- ASESORES TECNICOS
usGUISTICOS

5.1.-

5.2.-

53.-

54.-

Elevado nivel de automiotivacion para ejercer las tunciones de Asesar en el
pais y situacion correspondientes: allo grade de interés por el desempeno
del puesto y por el pais solicitado, gran predisposicion a integrarse en el
entorno “socio-cultural y total disponibilidad para relacicnarse con la
comunidad educativa e institucionas del pais.

Gran disponibilidad para colaborar en iniciativas y proyectos promovidos por
{a Consejeria de Educacion.

Gran disposicion para realizar su actividad en situacion de especial tension
psicoldgica derivada de las peculiares circunstancias que conlievan sus
funcipnes en un entorno socio-cultural distinto al de origen.

" Gran disposicion para asumir el caracler represantativo que implica su figura

comg Asesor del pais.

BOE num. 50



BOE nim. 50

Martes 27 febrero 1996

7425

ANEXO V

BASE QUINTA. B) FASE ESPECIFICA, 1°

ASPECTOS DE LA ACCION EDUCATIVA QUE PODRAN SER PROPUESTOS POR LA COMISION PARA EL

DESARROLLO DEL ANALISIS™

2.

3.

4,

5.

6.

La Accion Educativa Espanola en el Exterior.

11
1.2

1.3
1.4
1.5

Objetivos. .

Organizacidn de las gnsefanzas: accion educativa a través de centros docentes y accién educativa en
el marco de sislemas extranjeros.

Estructuracion organica.

" Diplomas de Espafol como Lengua Extranjera,

Normativa general del sisterna educativo espaiiol y especifica para la accion educativa en el exterior.

Situacidn especifica del pais o paises solicitados.

2.1
2.2
2.3

Caracteristicas sciioeducativas y culturales.
Sisterma educativy,
Convalidaciones y homologaciones de estudios respecto a Espafa.

Caracteristicas del Centro o Programa solicitados,

31
3.2
3.3
3.4

Peculiaridades organizativas.
Organos de direccion y coordinacion.
Alumnado.

Actividades de proyeccién.

Planteamientos didacticos que utilizaria en el desempeno del puestofs soiicitado/s.

4.1
4.2
4.3
44
4.5
4.6

Consideraciones didacticas preliminares.

Programacion de las ensenahzas.

Recursos didacticos.

Metodologia.

Evaluacion.

Actividades interdisciplinares, intercultizrales, extraescolares y de proyeccion cultural.

La Ley de Ordenacidn General del Sistema Educativo.

5.1

5.2
5.3
5.4
5.5

Conocimiento general def Sistema educativo derivade de la LOGSE. Diferencias mas significativas de
los distintos niveles y etapas entre si y con relacién a las ensefanzas equivalentes a las que
sustituyen, tanto en estructura como en planteamientos docentes. Calendario de implantacion.
Proyecto Educativo de Centro.

Proyecto Curtieular y Programacion General del Centro.

(Grganos de gobiermno y de coordinacisn de los Centros {LODE, LOPEG v desarrollos)

Normativa.

La funcion asesora en el exterior. (exclusivamente para aspirantes a puestos de Asesores Técnicos).

6.1
6.2
6.3

6.4

La situacién de la lengua espanoia dentro del sistema educativo reglado y en otros foros culturales.
Estrategias para la difusion del espanal en el ambito del puesto solicitado. ) _
Principios metodoldgicos fundamentales de la ensefianza del espafiol como lengua extranjera; recursos
didacticos aplicables; interferencias lingGisticas significativas entre el espaiiol y las lenguas del pais.
Actualizacion y perfeccionamiento de los profesores de espafiol como lengua extranjera: medios y
condiciones requeridos para lograr dicha formacion. Los Centros de Recursos.

{1) La redaccion se efectuara en presencia de fas Comisiones, las cuales propondran a los candidatos qué aspectos deben
desarroliar, y tendra una extension maxima de cinco folios por ambas caras.
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ANEXO VI
HOJA DE SERVICIOS

* Nombre y apellidos D.NLL N.R.P.
Cuerpo o Escala Especialidad Situacion administrativa
Destino actual _ Ciudad - Pravincia
Destino gite desemperia o ha desempefiado : : Fechas Servicios como
Forma de Nivel . funcionario de carrera
Localidad Provincia Ceniro o puesto provision | educativo De la.posesion Del cese
ae trabajo (1) 2 . _ 3

. Dia | Mesi Afo | Dia | Mes | Ado | Afios | Meses | Dias

TOTAL DE SERVICIOS CONTADOS HASTA EL DE DE 1996, INCLUSIVE.

. a de -de 1996

EU/LA PROFESOR/A

Fdo.:

D Jefa : de Personal

CERTIFICA: Que la presente hoja de servicios esta conforme con los antecedentes que del Profesor af que se refiere constan en esta
Direccion Provincial y con ios documentos que ha exhibida, y en consecuencia se le acreditan ANOS MESES
y DIAS de servicios como funcionario de carrera.

Y a los efectos prevenidas en la Orden de . de convocatoria para la provision de vacantes de
personal docente en el exterior, expido la presente certificacion, visada por el Directar provincial de Educacion y Ciencia de
. , a . de

de mil novecientos noventa y seis.

Firma y selo de la Unidad

(1} Provisicnai o definitiva.
{2) IN, EP, EGB, ES, BUP-COU, FP, EOL. .
El ImQFEdeO podré cumplimentar, sin enmiendas ni raspaduras, tantas hojas como sean necesarlds debienda constar en todas ellas la firma

det funcionario que certifica.
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ANEXO vi

BASE SEXTA

Prueba especifica demostrativa del nive! de conocimiento del idioma o idiomas que se sefialan para
cada puesto en el Anexo I. '

Consistira en contestar un cuestionario de preguntas con ‘respuestas miiltiples, basadas en jos
contenidos minimos previstos por el Real Decreto 967/1988 de 2 de septiembre (B.O.E. del 10} en relacidn
con las ensefanzas especializadas de idiomas que se imparten en Escuelas Oficiales de Idiomas.

La citada prueba constaré de dos partes diferenciadas: la primera sobre contenidos correspondientes
al Ciclo Elemental y Ia segunda al Ciclo Superior de las referidas ensefanzas.

En funcién de la naturaleza de la vacante o vacantes a que aspire el candidato debera acreditar un
. determinado nivel de conocimientos del idioma correspondiente, de acuerdo con lo sefialado a continuacion.

Vacante solicitada Denominacién del nivel exigido | Contenido de la prueba|  rminimo exigible

Centros de Titularidad espaiola
50% de respuestas

Centros Midos NIVEL 1 | correctas de la primera
) 1t Parte parle

Agrupaciones de Lengua y Cultura Espafiolas (Preguntas de

Ciclo Etemeniél ,
Secciones Espafiolas en Centros Extranjeros ) 70% de respuestas

NIVEL 2 correctas
de la primera parle

Escuelas Europeas

1® y 2% Partes .
B0% de respuestas

L o (Preguntas de las ’
Asesores Técnicos linglisticos : NIVEL 3 correctas

Ciclos Elemental
| - del total de la prueba

y Superidr) .




