Resolucion de 24 de octubre de 1995, de la Universidad de Girona, por la que se publica la homologacion del plan de estudios
conducente al titulo oficial de Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

DE GIRONA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

977 WU 308 [P CIUBWe[dnS

" LICENCIADO EN ADMINISTRAC}ION Y DIRECCION DE EMPRESAS

1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo ; Curso Denominacién /:isdigr;at::‘a/zs héiig?e;?gi[:\l?zear / Créditos anuales (4) Breve qescripcién del Vinculacién a areas de .
(1) @ diversifica la'materiatroncal (3) | Totales [Teéricos |-racticos{  contenido conocimiento (5) ®
: clinicos o ' : g
1 Contabilidad Financieray Ana- 12ZT+15A| 8 55 Técnica contable en relacion |Economia Financiera y Con- | &
litica - B L , ' - con la situacion y los resulta- |tabilidad g
1 Introduccién a la Contabilidad Ge- | 9 5 4 dos de la empresa, y los flujos )
. neral - de fondos habidos en un pe- 2,
riodo. Determinacién de los S
2.2 Contabilidad General 4,5 3 1,5 costes y su utilizacién en las =3
: decisiones. e
: : 0
1 1.1 | Derecho de la Empresa Introduccién al Derecho y Derecho | 6T 4 2 .| EIOrdenamientojuridico. Ins- |Derecho Civil , &
Civil Patrimonial tituciones béasicas de Dere- |Derecho del Trabajo y de.la
cho Civil, Derecho Mercantil, | Seguridad Social
Derecho Fiscal y Derecho |Derecho Financieroy Tributa-
| Laboral. ' rio '
, ‘ Derecho Mercantil
1 2 Economia de la Empresa Economia de la Empresa | 12T 7 5 Relacion entre la empresa y | Comercializacion e Investiga-
B N : su entorno econémico. Areas |cién de Mercados
funcionales: produccién, inver- |Economia Financiera y Con-
sién, .financiacion y |tabilidad .
comercializacion. Organizacion de Empresas
1 Economia Espaiiola y Mundial 1ZMH8A 9 4,5 Descripcién de .la economia |Economia Aplicada
' ‘ ' espaiiolay andlisisde los sec- |Fundamentos del Anélisis
1 Economia Mundial 9 6 3 toresde la economia mundial. |Econdémico
Especial referencia a los as- | -
2.1 Economia Espaiiola 4,5 3 1,5 pactns sectoriales y zonas
i geograficas de la economia
| espaiiola. ®




1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Univer-

cial. El Mercado: técnicas apli-
cables. Estrategia comercial;
"marketing mix". Precios, dis-

tribucién, promociény polltlca

producto.

Ciclo Curso Denominacion sidad en su caso, organiza/ Créditos anuales (4)' Breve Qescripcién del Vinculacién a areas de
(1) @ diversifica la materia troncal (3) | Totales {Teéricos Prﬁcpcos contenido conocimiento (5)
- : ‘ . , clinicos : R
1 Estadistica g Introduccién a 12T+3A | 8 7 Estadisitca descriptiva. Pro- | Economia Aplicada
la Econometria babilidad. Influencia estadis- | Estadistica e Investigacién |
1.2 ‘ Estadistica | 6 3 3 tica. Modelos de regresion | Operativa
' ‘ ' simple yde variablesexplica- | Fundamentos del AnAlisis
2 Estadistica !l g o 9 5 | 4 tivas. Utilizacion de paquetes | Econdémico
' econométricos para | Matematica Aplicada
. ordernadores de uso genera-
lizado.
1 Macroeconomia 12T+3A| 9 6 Modelo de determinacién de | Economia Aplicada
‘ la renta en una economia | Fundamentos del Analisis
11 Macroeconomia | 6 4 2, cerrada. Eldinero. Inflaciény Econémico
: - . paro. Crecimiento. Econo- | .
2 Macroeconomia 9 5 4 mias abiertas. Andlisis de los X
' instrumentos de politica eco- ’
‘ némica. '
1 |1 | Mateméticas Matematicas para la Economia 12T 7 5 - Elementosbasicosde algebra | Economia Aplicada’
' ’ lineal y célculo diferencial e | Economia Financiera y Con-
integral. Matematicas de las | tabilidad
N operaciones financieras. Fundamentos del Andlisis
® » Econémico
Matematica Aplicada
1 Microeconomia 12T+3A] 8 -7 Teoria-de los precios del con- |Economia Aplicada
o ‘ sumo 'y de la produccién. El |Fundamentosdel Andlisis Eco-
1.2 Microeconomia 1 6 13 3 equilibrio competitivo. Merca- | némico
: ' o dos no competitivos. Eficacia
2 Microeconomia li 9 5 . | 4 econémica y teoria del bien-
estar.
2 3 Contabilidad General y Analiti-} Contabilidad General y Analitica 9T 6 3 Contabilidad, andlisis, conso- Economia FmanCIera y Con-}|-
ca ' lidacién y auditoria contable. |tabilidad
2 3 Direccién Comercial Direccion Comercial 9T 6 3 Decisiones de Politica Comer- | Comercializacién e Investiga-

cion de Mercados
Organizacion de Empresas

8¢
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo

Curso

M

Denominacién
@

Asignatura/s en las que la Univer-
sidad en su caso, organiza/
diversifica la materia troncal (3)

Créditos anuales (4)

Breve descripcion del

Totales [Teéricos

Practicos

clinicos |

contenido

~ Vinculacién a areas de
conocimiento (5)
: \

Direccién Estratégicay Politica
de Empresa

| Direccion Financiera

Econometria

Direccion Estratégica y Politica

de Empresa

Direccién Financiera

Econometria

9T 6

9T 6

9T 6

Decisiones que definen la es-
| trategia de una empresa: com-

‘| binacién tecnologia, produc-

tos, mercados. Objectivos a
largo plazo y medios para al-
canzarlos. .

Seleccion de proyectos de in-
versién en condiciones de cer-
teza e incertidumbre. Modelo
de cartera de proyectos. Es-
tructura de financiacién: me-
dios y politicas. El coste de
capital: combinacion riesgo-
rentabilidad.

Modelo de regresion muiltiple:
validez de las estimaciones y
formulacién dindmica. Mode-
lode ecuaciones simultaneas.

Comercializacién e Investiga-
cién de Mercados

Economia Financiera y Con-
tabilidad

Organizacién de Empresas

Economia Financieray Contaﬂ
bilidad '

Economia Apiicada
Estadistica e Investigacién
Operativa

Fundamentos del Andlisis Eco-
ndémico

ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

DE GIRONA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

L

LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

.Créditos anuales

Breve descripcion del contenido

Vinculacién a areas de conocimiento (3)

", |Ciclo | Curso | minaci . -
: @) Denominacién Totales |Teéricos | Practicos{ -
clinicos
1 2.1 Derecho Tributario 4,5 3 1,5 -Aspectoslegales del sistema fiscal espafol. Andlisis

‘teérico y practico de las principales figuras
impositivas. Tratamiento fiscal de la empresa.

Derecho Financiero y Tributario

9.,¢ "wnu 309 jep.muswia|dng
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

Ciclo

Curso

Denominacién

Créditos anuales

Breve descripcién del contenido

Vinculacidn a dreas de conocimiento (3)

@) Totales {Teéricos | Practicos. ;
clinicos
1 1 _Sociologia 9 6 3 Instituciones sociales. Marco social v politico de la| Sociologia
: actividad econdmica. Estructura y cambios socia- | Economia, Sociologia y Politica Agraria.
les. La empresa como institucién social y como
organizacién. Desarrollo tecnolégico, condiciones
de trabajo y calificacion.
1 1 Historia Econémica Mundial | 9 6 37 Evolucién mundial de la ecor.omia y de sus institu- | Historia e Instituciones Econémicas
’ ciones, con especial referencia a las épocas moder-
. v nay contemporanea. _ 4 ’
1 2.2 | Historia Econémica de Espa- | 4,5 3 1,5 Evoluciénde la economia espafiola y de sus institu- | Historia e Instituciones Econémicas
fia. ciones.
1 21 Matematica de las operacio- | 4,5 3 1.5 Operaciones financieras a partir de modelos mate-|{ Economia Financiera y Contabilidad
nes financieras maéticos. Contrastacion de sistemas financieros. Fundamentos del Analisis Econémico
Economia Aplicada '
. Matematica Aplicada
1 2 Inglés 6 | Suficiencia eninglés que se valorara por.equivalen-
cia.
Conocimiento de las estructuras basicas del ingiés.
. Aplicacién del idiomainglés ala gestlén econdémica
y empresarial.
2 4.2 | Economia de Catalunya 6 4 2 Andlisis del funcionamiento de la economia catala- | Economia Aplicada
na desde una perspectiva histérica, sectorial, terri- | Fundamentos del Andlisis Econémico
torial, destacando las interrelaciones existentes con | Historia e Instituciones Econdmicas
las econor{\ias espafiola y de la Unién Europea. '
2 3.1 | Derecho Mercantil 4,5 3 1,5 Planteamiento y nociones acerca del Derecho de | Derecho Mercantil
propiedad industrial. Derecho de Sociedades y De-
recho de la insolvencia empresarial.
2 3.2 | Derecho Laboral 4,5 3 1,5' Las relaciones laborales. La negociacidn laboral:| Derecho del Trabajo y de la Seguridad
smdlcatosyorgamzacmnesempresanales Los con- | 'Social
| flictos y su solucion. :
2 3.2 | Planificacién Econémicadela 4,5 3 1 ,5' Modelos de planificacién econémica dela empresa. Economia Financiera y Contabilidad
i Empresa : ' Organizacion de Empresas. v
_Comercializacién e Investigacion de Mer-
| cados ' ,
2 4 Anilisis estratégico sectorial 9 6 “ 3 Fundamentos de distintas técnicas de soporte al| Economia Financiera y Contabilidad

¢

proceso decisional de laempresay estudio sectorial
de la estrategia empresarial.

Economia Aplicada
Fundamentos del Andlisis Econdmico

ov
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~ 2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
\

: Créditos anuales o dl q Vinculacion & 4 g imiento (3)
Ciclo { Curso inacii - - Breve descripcion del contenido inculacién a areas de conocimiento
@) Denominacion Totales [Teéricos | Practicos) ' ~
clinicos
2 4.1 Consolidacién de Estados 3 3 Metodologia del proceso de consolidacién por inte- Economia Financiera y Contabilidad
Contables - ' gracién y por equivalencia. Las cuentas anuales
consolidadas. Cambios en métodos de consolida-
cién. Conversion de cuentas anuales en moneda
extranjera. Contabilidad consolidada y fiscalidad.
2 4.1 Logisticay Direcciénde Pro- 25 2 Sistema logistico. Productividad. Decisiones de pro- Economia Financiera y Contabilidad
duccién ducto, planta y operacién. Logistica integral. Comercializacién e Investigacion de Mer-
cados
- Organizacion de Empresas

21; Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios cc;mo obligatorias
2) L.a especificacion por cursos es opcional para la Universidad.

*(3) Libremente decidida por la Universidad. -

ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

para el alumno.

DE GIRONA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

- LICENCIADO EN ADMIN]STRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

?

Créditos totales para optativas (1)

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
- curso [:l
CREDITOS | )
DENOMINACION (2) — . BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
, Totales |Teéricos [Practicos/ , » GONOCIMIENTO (3)
' clinicos ' : )
Politica econémica 4,5 3 1,5 Anélisis macroeconémico de los objetivos e instrumentos de | Fundamentos del Analisis Econdmico
“ - ‘ : ' la politica econ6mica internacional.’Modelos versus técnicas | Economia Aplicada
de prevision. Previsién en ambiente microecondmico: Mode-
los'y técnicas de prevision de la empresa y de los mercados.
Prevision macroeconémica: Modelos y técnicas de prevision
‘ de las variables macroecondmicas. .
| Analisis y previsién de laco- | 4,5 3 1,5 Fuentes estadisticas. Andlisis y previsién a nivel micro y | Fundamentos del Anlisis Econémico
yuntura econémica macroeconémico. Uso de previsiones externas. Economia Aplicada ‘
L Estadistica e Investigacion Operativa

9/ 'wnu 304 {p ociuslua|dng
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Créditos totales para optativas (1)

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
. - Curso I___J (
, CREDITOS . -
DENOMINACION (2) - — BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO 'VINCULACION A AREAS DE
Totales |Tetricos |Practicos/ R CONOCIMIENTO (3)
clinicos :
Temas de econometria 4.5 3 1,5 Analisis de series temporales. Modelos de ccrreccién de Fdndamgntos.de Andlisis Econémico
errores. Métodos econométricos para datos de panel. Economia Aplicada S
: Economia Financiera y Contabilidad
Métodos estadisticos parala | 4,5 3 1,5 " Metodologia estadistica multivariante. Técnicas de clasifica- | Fundamentos del Analisis Econémico
Empresa : : , cion. ' ~+ | EconomiaAplicada )
: : Estadistica e Investigacion Operativa
Andlisis contable superior 4,5 3 1,5 Analisis de las'cuentas anuales inter‘medias.‘se mentadas Economia Financiera y Contabilidad
’ sectoriales. Técnicas de prediccion y contabilidad previsional. : - :
Modelos de evaluacién de la solvencia. ‘
Auditoria 4,5 3 1,5 Auditoria externa: Auditoria del control interno, auditoria de | Economia Financiera y Contabilidad
. flujo de operaciones. El resultado de la auditoria: el informe.
Auditoriade las cuentas consolidadas. Otros tipos de auditoria.
Contabilidad Pablica 45 3 1,5 El presupuésto como programa anual de actuacién de la Admi-| Economia Financiera'y Contabilidad
. : nistracién Publica. La estructrura presupuestaria. Operaciones
de ejecucion presupuestaria. El reflejo contable de la actividad
econdémica y financiera de la Administracién Publica: el Plan
General de Contabilidad Publica. Libros y documentos conta- |,
, bles, estados y cuentas anuales de la Administracién Publica.
Contabilidad Sectorial 45 3 1,5 Adaptacion del modelo general a los agentes econémicos: los| Economia Financiera y Contabilidad
‘planes contables sectoriales. Los sectores sin normalizacién '
contable. _ ‘
Contabilidad Fiscal 4,5 3 1,5 Anélisis de las relaciones entre fiscalidad y contabilidad de| Economia Financiera y Contabilidad
. ' empresas. Adecuacién de los principios contables a la realidad ) -
fiscal. Determinacién del resultado econémico como antece-
dentes al impuesto sobre beneficios : especial énfasis en el
efectoimpaositivo. : ’ .
Historiade lasrelacioneseco- | 4,5 3 1,5 Anélisis histérico de las relaciories econémicas internacionéles Historia e Instituciones Econémicas
nérmicas internacionales ' desde el siglo XIX, con especial atencién a los procesos de ,
integracién econémica, a los aspectos financieros, a la distribu-
cién de la renta y las principales instituciones internacionales. .
Historia ecoldgica de la eco- | 4,5 3 1,5 Andlisis histérico de las formas de explotacion de los recursos| Historia e Instituciones Econémicas
nomia ‘ naturales. Condicionantes ecolégicos del desarrollo econémi-
co: fuentes de energia, materias primas y contaminacion. _
Historia econémica de | 4,5 3 1,5 Lasraicesdel! crecimiento econémico contemporaneo. Eldesa-| Historia e Instituciones Econ6micas
Catalunya rrollo de la industrializacion. La consolidacion de una sociedad
industrial. La ruptura del primer franquismo é1 936-1959).
Estabilizaciér} y crecimiento. Integracion a la CEE.
Derecho del mercado finan-| 4,5 3 1,5 Examen de la normativa juridica aplicable al mercado de segu-| Derecho Mercantil
ciero - - ros, del crédito y de valores. .
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1)

- por ciclo
© - curso l:l
CREDITOS : . :
DENOMINACION (2) — — BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales |Teobricos [Practicos/ o CONOCIM
C clinicos ' CIMIENTO (3)
'i| DerechodelaComunidad Eco- 45 |3 | 15 Estudio del sistema fiscal de la CEE, con especial atencion a la| Derecho Internacional Publico y Relacio-
némica Eurcpea ’ imposicion sobre la Empresa. - nes Internacipnales
Derecho Administrativo
Derecho Constitucional _
Derecho Financiero y Tributario
Métodos matematicos parala| 4,5 3 1,5 Sistemas dinamicos discretos y continuos. Aplicaciones a la| Fundamentos del Analisis Econoémico
economia ll economia. Economia Apiicada )
i Economia Financiera y Contabilidad
Matematica actuarial 45 | 3 1,5 Métodos y técnicas de investigacién de operaciones econémi-| Fundamentos del Analisis Econémico
o cas. Componentes de riesgo y calculo de probabilidades. Apli-| Economia Aplicada ‘ -
caciones en economia. ‘ Economia Financiera y Contabilidad
Sociologia del trabajo 45 | 3 1,5 Estructura productiva, mercado de trabajo y segmentacion.| Sociologia o » o
Nuevas tecnologias y organizacion social, Calificacion y forma-| Economia, Sociologia y Politica Agraria
cion. Patronales y sindicatos: concertacion social, negociacion
colectiva, conflictividad laboral. Democracia econémicay mode-
’ los de participacion. 3 ’
Sociolodia de las Organizacio-| 4,5 3 1,5 G,rupos_:y organizaciones. Formas-de asociacion. Relaciones y Sociologia . ) . '
nes comportamiento grupal. Burocracia y eficacia. Teoria evolutival| Economia, Sociologia y Politica Agraria |
de la burocracia. Empresa y cooperacién. Modelos de tomade| -,
decisiones. Conflicto y tecnologia. El poderen el andlisis de las
_decisiones. / L
Mercados financieros 4,5 3 1,5 Actividad financiera internacional. Financiacién del comercio -Economia Financiera y Contabilidad
internacional. Mercados de capitales, derivados y divisas. De-} EconomiaAplicada . )
terminacion del tipo de cambio. Instituciones financieras. Fundamentos del Andlisis Econémico
Creacién de empresas 4,5 3 1.5 Proceso de creacién de una empresa. Plan 'de empresa. Economia Financiera y Contabilidad
) Financiacién. Problematica. . 'Codmercializacién e Investigacién de Mer-
1 . cados. -
‘ Organizacion de Empresas
Disefios organizativos 4,5 3 1,5 Estudio de la tipologia de configuraciones organizativas em- | Organizacién de Empresas
: presariales. ' S Economia Financiera y Contabilidad
Comercializacion e Investigacion de Mer-
7 _ v | cados ' _
Estrategia comercial 45 3 1.5 { Desarrollo de las estrategias de marketing. Seleccion del Comercializacién e Investigacion de Mer-
mercado objetivo. E{i}acién de precios, politica de producto, { cados o
distribucion y publicidad. g .| Economia Financiera y Contabilidad
« Sociologia de los Recursos | 4,5 3 1,5 De la Organizacion Cientifica del Trabajo al modelo de las | Sociologia
Humanos Relaciones Humanas. Relaciones formales e informales en las | Economia, Sociologia y Politica Agraria
empresas. Distribucion y organizacién de los recursos, incen- -
tivos, motivacién y necesidades. Teoria de la satisfaccion de

las necesidades. Variantes posteriores.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1)

- por ciclo
[

- Curso

CREDITOS

DENOMINACION (2)

Totales |Tebricos

Practicos/

L

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

- VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3) '

clinicos
Simulacién de Gestion 4,5 1,5 Toma de decisiones y andlisis de los reSultadds. Simulacién a Economia Financiera y Contabilidad
: : partir de paquetes informaticos y casos practicos. \ Co(;nermahzacnén e Investigacion de Mer-
: : : cados . :
p Organizacion de Empresas
Teoria Financiera : 4,5 1,5 Andlisis del mercado de capitales y gestién de carteras. Aplica- Funda‘mgmos det Analisis Econdmico
e ciones practicas. Futuros, opciones y gestion de renta fija. Economia Aplicada .
’ ’ Economia Financiera y Contabilidad
Economia Industrial 4,5 1.5 Organizacién interna de la empresa. Modelos de agencia.| Fundamentos del Anélisis Econémico
i Fusiones y adquisiciones. Modelizacién via lateoriade juegos.| Economia Aplicada
Diferenciacion de productos. Decisiones de entrada y compe-
tencia potencial. Tépicos de -polindustrial: Liberalizacién,
_ - privatizacion y defensa de la competencia. '

Comercio Exterior 4,5 1,5 Desarrollo del comercio exterior. Regulacion. Instrumentosde | Economia Financiera y Contabilidad

fomento a la exportacién. Pagos internacionales. :

Comercializacién e Investigacion de Mer-
cados .

2
de curso o ciclo.

(3) Libremente decidida por la Universidad.

- 21; Se expresara el total de créditos asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso. . . . ' .
Se mencionara entre paréntesis, tras la denominacion de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa

144
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

.

UNIVERSIDAD: r DE GIRONA

1. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

. !
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE
(1) LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
' 2. ENSENANZAS DE [ DE 1°Y 2* CICLO J CICLO (2)
3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
(3 FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICO-ECONOMICAS, Secclén de Estudios de Cien-
cias Econdmicas y Empresanales
4. CARGA LECTIVA GLOBAL [ 300 CREDITOS (4)
Distribucion de los créditos
CICLO CURSO MATERIAS | MATERIAS MATERIAS | CREDITOS |TRABAJO FIN| TOTALES
TRONCALES | OBLIGATO- { OPTATIVAS LIBRE DE CARRERA} -
RIAS CONFIGURA-
CION (5)
1° 54 18
ICicLo 20 48 19,5 45
3 36 13,5 135 15
i cicLo o 9 25,5 27 16,5

‘(1) Se indicara lo que corresponda.

(2) Seindicara lo que corresponda segun el art. 4°del R.D. 1497/87 (de 1.%ciclo; de 1.° y 2.° ciclo; de solo 2.° ciclo)
y las prevnsnones del R.D. de directrices generales propias dal titulo de que se trate.

(3) Se indicar# el Centro Universitario, con expresidn de la norma de creacién del mismo o de fa dccision de Ia
Administracién correspondiente por la que se autoriza fa imparticién de las ensefianzas por dicho Centro.

(4) Dentro delos limites estabiecidos por el R.D. de diractrices generales propias de los planes de estudios del titulo

de que se trate.

(5) Al menos el 10% de la carga lectiva "global”.

v

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRF.RA. 0 EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO Eg] ).

6. @ SE OTORGAN POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A: o
0] - PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
[:'J ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS
- ](:)QFRALQENIC‘H\VM%SADS? : ix? créditos obhgatonos (Suﬁc:encxa en
Elasra un méximo de 13,5 créditos

opml gtﬂcueasenmprsa, ms'CREDlTOS

- EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: .. ;b s s plblicas-o-Privadas; et
... Trabajos  académicamente dmgldos c

- EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) ....
) “"integrados én el plan de estudios.
7. AROS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)

-1°CICLO ANOS
-2°CICLO ANOS

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOB‘AL POR ANO ACADEMICO.

~ (Aproximada)
< .
ANO ACADEMICO| TOTAL TEORICOS PRACTICOS/”
: CLINICOS

~ 1° |z a4 .28
2 A 40 26

3 |8 2 21

Py 78 39,5 22

*(No se incluyen los créditos de Libre
Configuracién ni-los créditos por
equivalencia)

(6) Si o No. Es decision potestativa de la Universidad. En caso afirmativo, se consignarén los créditos en el
precedente cuadro de distribucién de los créditos de la carga lectiva global.

(7) Si o No. Es decisién potwauva de la Universidad. En ¢l primer caso se especificaré la actividad a la que
se otorgan créditos por equivalencia.

(8) En su caso, s¢ consignara "materias trongales”, "obligatorias”. "optativas®, "trabajo fin de urrem", etc.,
asi como la expresion del nitmero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el cardcter tedrico
o practico de éste.

(9) Se expresard lo que corresponda scgin lo establecido en la directriz general scgunda del R.D. de -
directrices generales propias det titulo de que se trate.

\
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1. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad deber4 referirse necesariamente a los siguientes extremos:

a) Régimen de atceso al 2.° ciclo. Aplicable s6lo al caso de enseiianzas.de 2.° ciclo 0 al 2.°

ciclo de ensefianzas de 1.°y 2.° ciclo, temendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 5.°

y 8.°2del R D. 1497/87.

, b) Determinacion, en su caso, de la ordenacién temporal en el aprend:zaje fijando secuen-
cias entre materias o asignaturas o entre conjuntos de ellas (articulo 9.°, 1. R.D. 1497/87).

¢) Periodo de escolarizacién minimo, en su caso (articulo 9.°, 2,4.° R.D. 1497/87).

d) En su caso, mecanismos de convalidacién y/o adaptacuén al nuevo plan de estudios para
los alumnos que vinieran cursando el plan antiguo'(articulo 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asignacion de la docencia de las matenas troncales a 4reas de conocumtento Se
cumplimentara en el supuesto a) de la Nota (5) del Anexo 2-A.

3. La Universidad podra afiadir las aclaraciongs que estime oportunas para acreditar el ajuste
del plan de estudios a las previsiones del R.D. de directrices generales propias del titulo de
que se trate (en especial, en 1o que se refiere a la incorporacion al mismo de las materias'y
contenidos troncales u de los créditos y &reas de conocimiento comrespondientes segun lo
dispuesto en dicho R.D.), asi como especificar cualquier decisién o criterio sobre la organiza-
ci6n de su plan de estudios que estime relevante. En todo caso, estas especificaciones rio
constituyen objeto de homologacién por et Consejo de Universidades.

1. a) Podran acceder al 2° ciclo de estas ensefianzas, ademas de quienes cursen el
1r. ciclo de las mismas, los que esten en posesuén de las titulaciones y los egtudios
previos de 1r. ciclo y los complementos de formacion neoesarlos que se establezcan

de acuerdo con la normativa legal vigente. -

_1..¢) 2 + 2 afios académicos.

1. d) No procede.

3.

a) Se establecen 6 créditos obligatorios por equivalencia, que s2 obtendran por la
acreditacién de la suficiencia en el conocimiento del inglés. El nivel medio de

" conocimientos para la obtencién de estos créditos se venflcara por Ios medios que |

establezca la Universidad a finales del 2° curso.

b) Los estudiantes que accedan al 2° ciclo procedentes de la Diplomatura en Ciencias
Empresariales, no podran cursar las asignaturas "Direccién Financiera", "Direccion
Comercial", "Derecho Mercantil", "Derecho Laboral" y "Contabilidad General y Ana-
litica", y en su lugar cursarén otras asignaturas que determinaré la Universidad.

¢) El estudiante podra escoger como asignaturas optativas cualquier asignatura
optativa de las ofrecidas en los 2° ciclos de otros planes de estudlos del propio Centro
Docente.

Cumplimiento de la carga lectiva del segundo ciclo para los estudiantes
. procedentes de la diplomatura en Ciencias Empresariales

.

1. Los estudiantes procedentes de la diplomatura en Ciencias Empresariales que
accedan al segundo ciclo de este plan de estudios no podran cursar aquellas materias
troncales, obligatorias u optativas que tengan un contenido identico o muy similar a
las cursadas en sus estudios previos.

2. La Universidad determinard, a la vista.del plan de estudios correspondiente, la

relacién de materias que responden a estas caracteristicas, excepto para los
estudiantes procedentes de la diplomatura en Ciencias Empresariales de la Univer-

~ sidad de Girona, (segun el RD 1422/90, de 26 de Octubre, y RD 386/91, de 22 de

Marzo, por el que se establece el titulo de Diplomado en Ciencas Empresarlales y las
directrices generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtencion
de &quel) quienes deberan cursar el segundo ciclo de esta Licenciatura conforme a
lo siguiente:

- En lugar de cursar las-asignaturas "Direccion Financiera", "Dlreccmn Comercial”,
"Derecho Mercantil”, "Derecho Laboral" y "Contabilidad General y Analitica", deberan
obtener los créditos requeridos mediante larealizacion de otras asignaturas ofrecidas
en el segundo ciclo y determinadas por la Universidad.

3. L4 aplicacién de lo anterior no podra comportar un incremento del nimero de
créditos respecto al total previsto en el segundo ciclo del plan
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