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B. OPOSICIONESYCONCURSOS -

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

23188 ACUERDO de 17 de octubre de 1995; de la Comisién
Permanente del Consejo General del Poder Judicial,
por el que se convocan pruebas selectivas para cubrir
una plaza de Ayudante de Redaccién de la plantilla
laboral dei Consejo.

En virtud de lo previsto en los articulos 127.13 y 131.6 de '

la Ley Organica 6/1985, de Poder Judicial, los articulos 55, 56
y 129 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Con-
sejo General del Poder Judicial, de 22 de abril de 1986, en uso
de las facultades delegadas por el Pleno en fecha de 22 de mayo
de 1991, y con arreglo a lo previsto en el vigente Convenio Colec-
tivo del personal laboral del Consejo General del Poder Judicial.

La Comisién Pep ‘ymanente, en su reunién del dia 17 de octubre
de 1995, ha acordado:

Primero.—Convocar pruebas selectivas, por el sistema de con-
curso-oposicién, para la provisién de una plaza de Ayudante de
Redaccién, vacante en la plantilla- de personal laboral y dotada
presupuestariamente .

* Segundo.—Aprobar las bases dela prcsente convocatoria, que
figuraran expuestas en el tablén de anuncios del Consejo General
del Poder Judicial, (calle Marqués de la Ensenada, namero 8,
28071 Madrid), y serén. facilitadas en el Registro Genera} del

mismo.

Tercero.—Establecer. un.plazo de veinte d:as ‘naturales, con-
tados a partir del de la publicacién del presente Acuerdo en el
«Boletin Oficial del Estados para la présentacién de las solicitudes
de los interesados en tomar parte en el proceso selectivo.

" Madrid, 17 de octubre de 1995.—El Presidente del Consejo
General del Poder Judicial, \

'SALA SANCHEZ

MINISTERIO
DE JUSTICIA E INTERIOR

23189 RESOLUCION de 16 de octubre de 1995, de la Secre-

taria de Estado de Asuntos Penitenciarios, por la que

se convocan pruebas selectivas para ingreso al Cuerpo

de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, escalas
masculina y femenina. :
4 N

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 700/1995,
de 28 de abril («Boletin Oficial del Estado» del 29), por el que
se aprueba la oferta de empleo piblico para 1995, y con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracién
Pablica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias atri-
buidas en el articulo 1.a) del Reéal Decreto 1084/1990, de 31

“

de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), de
redistribucién de competencias en materia de personal, y en la
Orden de 16 de mayo de 1991 («Boletin Oficial del Estado» del
22), previo informe favorable de la Direccion General de la Funcién
Pablica, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, escalas mas-
culina .y femenina (cédigos 0919 y 0920, respectivamente), con
sujecion a las siguientes

Bases de eﬁnvocatoﬁn
1. Normas genérales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 385 plazas

" por el sistema de promocién interna y sistema general de acceso |

libre, de las cuales 335 son para la escala masculina y 50 para
la escala femenina.

1.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema gene-
ral de acceso libre asciende a 235 para la escala masculina y
35 para la escala femenina.

A su vez, el namero total de vacantes del turno de promocién
interna para la escala masculina asciende a 100 y para la escala
femenina asaiende a 15 plazas.

1.1.2 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promo-
cién interna en ambas escalas, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 78.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, tendran
en todo caso preferencia sobre los aspxrantes provenientes del
sistema general de acceso libre para cubﬁr las vacantes corres-
pondientes.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la_ promocién
interna. se acumularan a las del sistema general de acceso libre.
En este sentido, la fase de oposicion del sistema de promocion
interna finalizara antes»que la correspondiente al sistema general
de acceso libre. '

1.1.4 ‘Los aspirantes sélo podrén participar por uno de los
dos sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril), y lo
dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposicion
y otra fase consistente en un periodo de practicas, con las pruebas,
puntuaciones y materias que se especifican en el anexo I.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuarad de acuerdo con la puntuacion
total obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez
aplicado lo dispuesto en la base 1.1.2 de esta convocatoria.

" 1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniclara a
partir de la segunda quincena del mes de diciembre, debiendo .
terminar la primera parte del proceso selectivo antes del 15 de
marzo de 1996 ,

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicién seran nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante. La segunda fase del
proceso selectivo se realizara inmediatamente después de la fase
de oposicién, con una duracién maxima de doce meses.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el periodo de
practicas que se determina en el anexo I.

Quienes no pudieran realizar el periodo de practicas por cum-
plimiento del servicio militar o prestacion social sustitutoria, o
por causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada



