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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

MINISTERIO 
DE JUSTICIA E INTERIOR 

22790 CORRECCION de errores de la ResoluCı6n de 21 de 
septiembre de 1995. de la Dlrecci6n General de la 

-Pollcfa, por la que se convoca oposJcf6n libre para 
cubrfr plazas de alumnos del centro de Jormaci6n, 
aspirantes a Ingreso en la Escala B6sica, categoria 
de Pollçfa. de' Cuerpo Nacional de Policia; 

Advertldos errares en et texto de la Resoluci6n de este cenlro 
directivo, de 21 de septiembre de 1995, inserta en eı «Boletin 
Oflcial del Estado» numero 232, ,del 28. se hacen p6blicas a con­
tinuaci6n tas oportunas rectificaciones: 

1. En el anexo II, apartado A), Ciencias Juridicas. tema 2, 
donde dice: «Las prlncipios de legalidad territorlal e irretroacti­
vidadB, debe dedr: IcLos principios de legalidad, terrltorialidad e 
irretroactividad». 

2. En et anexo II, apartado C), materlas tecnico-cientificas, 
tema 21, debe quedar redactado de la siguiente forma: «Concepto 
de informatica. Componentes d-e un PC: Misi6n y fun_cionamlento. 
Concepto de "hardware" y "software". Sistema operatlvo: Con­
cepto, caracteristlcas y prlncipales sistemas. Lenguajes de pro­
gramaci6n:_ Concepto. Lenguajes mas utilizados. Bases de datos: 
Tipos y organizaci6n». 

3. En el anexo III, tercer ejercicio, tiempo/puntos, mujeres, 
donde dice: «12,8 0 -,,\ - 0,., d'ebe decir: «12,8 0 + .. - 0». 

4. En el anexo III, cuarto ejerciclo, tiempo/puntos, hombres, 
donde dlce: 6,35 a 6,31' - 9 •. , debe decir: .6,55 a 6,31' - 9 •. 

MINISTERIO DE OEFENSA 
22791 RESOLUCION 765/39022/1995, C:ıe 10 de octubre, de 

la Direccf6n de Enseiianza del Mando de Personal del 
Ejercito del Aire, por la que se nombra el Trlbunal 
Medico Militar de Apelacl6n para las pruebas de acce­
so a la condfd6n de milftar de empleo de ia categoria 
de tropa pro/esional (3.0 fncorporad6n). 

En cumplimiento de 10 dispuesto en el apartado segundo del 
punto 7.3 de la Resoluci6n 452/38430/1995, de 25 de abril (.Bo· 
letin Oficial del Estado. numero 107) por la que se convocan prue­
bas selectlvas para el acceso a la condici6n de militar de empleo 
de la categoria de tropa profesional, a continuaci6n se hace publica 
la composlci6n del Trlbunal Medlco Mllitar de Apelaci6n para el 
Ejercito del Aire (3.8 lncorporac16n), para atender a las revlsiones 
medicas que se derlven de esta convocatoria. Dicha Tribunal lle­
vara a cabo las revlslones los dias 11, 12 Y 13 de dlciembre de 
1995. a partir de las nueve horas, en el Hospital del Aire, calle 
Arturo Sorla, numero 82 (Madrid), y estara compuesto por el per­
sonal siguiente: 

Presidente: Teniente Coronel del Cuerpo Militar de Sanidad, 
Escala Superior, don Enrlque Luis Borobia Melendo. 

Secretario:"Capitlm dıll Cuerpo MVitar de Santdad, Escala Supe­
rior, don Julio Alvarez Bernardi. 

Vocales: Comandante del Cuerpo Militar de Sanidad, Escala 
Superiör. don Mario Martinez Ruiz; Comandante del Cuerpo Militar 
de Sanidad, Escala Superlor, don Jose 19nacio Peralba Vano, y 
Capitan del Cuerpo Militar de Sanidad, Escala Superior, don Rufi-
no Losantos Pascual. . 

A los efectos del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, este 
Tribunal esta incluido en cuarta categoria. 

Madrid, 10 de octubre de 1995.-P. D. (Resoluci6n 
452/38430/1995, .Boletin Oliclal del Estado. 107), el General 
Director de Ensenanza, David Yvanez Luna. 

22792 RESOWCION 765/39023/1995. de 10 de octubre, de 
la Dlrecci6n de Enseiianza del Mando de Personal del 
Ejercito del Aire, por la que se nombra el Tribunal 
de examenes de la convocatoria para el acceso a la 
condici6n de mllftar de empleo de la categorla de tropa 
proJesional (3.0 incorporacf6n). 

De c~:mformidad con 10 dispuesto en la base 8.1 de la Resoluci6n 
452/38430/1995, de 25 de abrll (.Boletin Of\çlal del Estado. 
numero 107), a continuaci6n se hace pôb1tca la deslgnaci6n del 
Tribunal de examenes para el desarrolIo y calificaci6n de-las prue­
bas selectivas para el acceso a la concİicl6n de militar de empleo 
de la categoria de tropa profesional del Ejerdto el Aire (3.& incor­
porad6n): 

TItıı1ar 

Presidente: Coronel del Cuerpo General, Escala Superlor, don 
Diego Franco Couceiro. 

Secretario: Comandante del Cuerpo General, Escala Superlor, 
don Andres Cuevas Martinez. 

Centro de selecci6n numero ı 

Vocales de la Academia Basica del Aire: Teniente Coronefdel 
Cuerpo General, Escala Superior, don Pedro Gil (iarcia; Capitan 
del Cuerpo General, Escala Superior, don Francisco Gonzalez Avl­
la; Capitan del Cuerpo General, Escala Media,"don Roque Becerra 
Vidal; Teniente del Cuerpo General, Escala Media. don Teodoro 
Medlna Salazar. . 

Centro de selecci6n numero 2 

Vocales del Aer6dromo Militar de Reus: Comandante de la Esca­
la de Ingenieros T ecnicos Aeronauticos, don Alfonso Martinez 
Rosique; Alferez del Cuerpo General, Escala Media, don Miguel 
A. de la Cruz Panadero; Alfıhez Militar de Empleo del Cuerpo 
General, don Saturnino Corroto Ortega; Brigada del Cuerpo de 
Especialistas, Escala Basica, don Jose L6pez Quesada. 

Centro de selecci6n numero 3 

Vocales de la Base Aerea de Zaragoza: Comandante del Cuerpo 
General, Escala Superior, don Francisco J. Feljoo Jimenez; Capl­
tan del Cuerpo General, Escala Media, don Miguel Angel Minguez 
Alənso; Alfereı Militar de Empleo del Cuerpo de Especialistas, 
don Carlos Ray6n Salinero; Brigada del Cuerpo General, Escala 
Baslca, don Francisco J. Ruiz-Clavijo Ruiz-Navarro. 
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Centro de selecci6n numero 4 

Vocales de la Base Aerea de Son San Juan: Alferez del Cuerpo 
General, Escala Media, don Antonio Garcia Romero; Alferez Militar 
de Empleo del Cuerpo de Especlalistas, dofia Maria Piedad Morata 
Arribas; Sargento primero del Cuerpo General, Escala Basica, don 
Severiano Quevedo Taberner; Sargento primero del Cuerpo Genea 

ral, Escala Basica, don Mariano Ruiz de la Torre Cano. .. 

Centro de seleccf6n numero 5 

Vocales de la Base Aerea de Alcantarilla: Comandanje del Cuer­
po General, Escala Superior, don Antoni0!l0bles V~ıquez; Tenlen­
te del Cuefpo General, Escala.Medla, don Manuel femandez Rope­
ro; Alferez MiHtar de Einpleo del Cuerpo de EspedaHstas, don 
Abd6n Martin Coca; Brigada de1 Cuerpo General; Escala Baslca, 
don Alberto Henarejos G6mez. 

Centro de selecci6n numero 6 

Vocales de la Base Aerea de Armilla: T eniente Coronel del 
Cuerpo General, Escala Superior, don Jose Maria Carmona de 
la Calzada; Comandante del Cuerpo General, Escala Superior, 
don Ramôn Pedro MadHd Perez; Alferez Militar de Empleo del 
Cuerpo de EspeCıa1islas, don Juan o. Santatecla Moreno; Sub­
teniente de) Cuerpo General, Escala Basica, don Antonio Cano 
Guerrero. 

Centro de selecci6n numero 7 

Vocales de la Escuela de Transmisiones: Comandante del Cuer­
po General, Escala Superior, don Juan A. G6mez Rodriguez; 
Tenlente del Cuerpo de ,Especıalista.s, Escala Media, don Jose 
Slerra Ciudad; Teniente Militar de' Empleo del Cuerpo General, 
don Juan J. Cerezo Urega; Brigada del Cuerpo General, Escala 
Basica, don Jose A. Martinez Martinez. 

Centro de seleccl6n numero 8 

Vocales de la Escuela de Automovilismo: Comandante del Cuer­
po General, Escala Superior, don Juan Pinol Mora; Alferez del 
Cuerpo General, Escala Media, don Andres Sanchez,Montoro; AIM­
rez Militar de Empleo del Cuerpo General, don Daniel Donoso 
Rodriguez; Sargento del Cuerpo General, Escala Basica, don Juan 
J. Martin-Rubia Martin-Rublo. 

Vocales para la prueba de la especialidad de m6.sica: Teniente 
Coronel del Cuerpo -de M6.sicas Militares, 'Escala Superior, don 
Jose Maria Bujlın Torlces; Suboficial Mayor del Cuerpo de Miıslcas 
Militares, Escala Baslca, don Salvador Azcona Arrondo; Suboflcial 
Mayor del Cuerpo de M6.sicas 'Militares, Escala Blısica, don Fran­
cisco Ferris Gil; Subteniente del Cuerpo de M6.slcas Militares, Esca­
la Blısica, don Juan Aguado CebriilO; Subteniente del Cuerpo de 
M6.slcas Militares. Escala Blısica, don Jose Luis Gorospe Lorenzo; 
Brigada del Ctierpo de Miısicas MllItares, Escala Basica. don Jes6.s 
Reviejo Mayoral., 

Centro de selecci6n numero 9 

Vocales del grupo del Cuartel General del MACAN: CapitllO 
del Cuerpo General, Escala Media', don Domingo Sebastian San­
chez; Teniente del Cuerpo General, Escala Media, don Manuel 
Marin Carpena; Alferez del Cuerpo General, Escala Media, don 
Jose Rodriguez Herrera: Brlgada del Cuerpo General, Escala Basi­
ca, don Dlonisio Joaquin Arce. 

Presidente: Coronel del Cuerpo General, Escala Superior, don 
Juan Antonio Garcia Marin.' 

Secretario: Teniente Coronel del Cuerpo G.eneral, Escala Supe­
rior, don Rafael Hermoso de la Vega. 

Centro de selecci6n numero 1 

Vocales de la Academia Baslca de1 Aire': Teniente Coronel del 
Cuerpo General, Escala Superior, don Jes6.s Ferreiro 8alado; Capi-

tan de) Cuerpo General, Escala Media. don Bernardo L6pez Fierro; 
Brigada del Cuerpo General, Escala Basica, don Pedro Fernandez 
Garcia: Sargento del Cuerpo General, Escala Baslca, don Mariano 
Gasc6n Mateos. 

'Centro de selecCı6n numero 2 

Vocales del Aer6dromo Ml1itar de Reus: Capitan del Cuerpo 
GeneFal, Escala Media, don Alberto Cabezas Ruano; Capitan de 
la Escala de Ingeniero$ Tecnicos Aeronauticos, don Javier Ruiz 
de Erench6.n Corral; Subteniente.del Cue·rpo de EspeciaHstas, Esca­
la Basica, don Gumersindo Garcia femandez; Brigada del Cuerpo 
de Especialistas, Escala Basica"don Jose.B. Torres Bellmunt. 

Centro de seleccl6n numero 3 

Vocales de la Base Aerea de Zaragoza: Capit~ del Cqerpo 
General, Escala Media, don Guillermo Martin Martin; Capitan del 
Cuerpo General,. Escala Superior, don Jose Aleman Asensi: Sub:­
teniente del Cuerpo General, Escala Basica, don AlfonsO'" Garcia 
GarCıa; Sargento primero del Cuerpo General, Escala Baslca, don 
Miguel L. Navarro G6mez. 

Centro de selecci6n numero 4 

Vocales de la Base Aerea de Son San Juan: Alferez Militar 
de Empleo del Cuerpo General, don Emtlio de la Fuente Gonzalez; 
Alferez Servicio Formaci6n CUi,'ldros de Mando, don Jorge Sabater 
Galindo; Brigada del Cuerpo General, Escala BAsIca, don Manuel 
Martos Aranda; Sargentoc:lel Cuerpo General, Escala Blıslca, don 
Angel J. Vega Ampudla. 

Centro de seleccl6n numero 5 

Vocales de la Base Aerea de Alcantarilla: Alferez del Cuerpo 
General, Escala Media, don Emilto Bonilla Ferres; Alferez MilItar 
de Empleo de! Cuerpo de Especiallstas, don-Ra6.1 Sampedro Oliver; 
Sargento del Cuerpo General, Esca'la Basica, don Juan A. Matanzas 
Torralba; Sargento del Cuerpo General, Escala Blıslca. don Con­
rado Sanooez Garcia. 

Centro de selecCı6n numero 6 

Vocales de la Base, Aerea de Armilla: Comandante de,l Cuerpo 
General, Escala Superlor, Jes6.s Porcel Montes; Capttan del Cuerpo 
General, Escala' Superior, don Antonio Matias Sol Garcia; Alferez 
Militar de Empleo del Cuerpo General, don Crist6bal Calvo Pier­
nagorda; Brigada del Cuerpo General, Escala Baslca, don Jes6.s 
Martin Morente. 

Centro de selecCı6n numero 7 

Vocales de la' Esc1iela de Transmlslones: Comandante del Cuer­
po General, Escala Superior, don Salvador Allende de las Moras; 
Teniente del Cuerpo, de Especialistas, Escala Media, don Emilio 
Megias Carrascoj Alferez del Cuerpo General, Escala Media. don 
Jes6.s Garcia Rodriguez; Alferez Servido Formadôn Cuadros de 
Mando, don Fermin Gonzlılez Hernandez. ' 

Centro de selecci6n numero 8 

Vocales de la Escuela de Automovtlismo: -Alferez Militar de 
Empleo del Cuerpo General, don Daniel Donoso Rodriguez; Alferez 
Servido Formadôn Cuadros de Mando, dan Pedro A. Romero 
Flores; Brigada del Cuerpo de Espedalistas, Escala Basica. don 
Paulino Perez ,Garcia; Sargento primero del Cuerpo de Espeda­
listas, Escala Basica, don Francisco Garrldo Mateos. 

Vocales para la prueba de la especialidad de m6.sica: Teniente 
de la Escala de Subdlrectores M6.sicos, don Diego Cano Cabello; 
Subofidal Mayor del Cuerpo de M6.sicas Militares, Escala Basica, 
don Hafa.1 Bosca Canet; Subteniente del Cuvpo de M6.sicas Mili­
tares, Escala Baslca, don Adollo Sanchez de Rojas Aguado; Sub­
teniente de) Cuerpo de M6.sicas Militares. Escala BAsica, don Pedro 
Ludefia Mo1tna: Brigada de) Cuerpo de M6.sicas Militares, Escala 
Basica, don Luis Cafilzares Martinez; Sargento primero ~el Cuerpo 
de Muslcas Militares, Escala Basica, don Jose Antonio Balabuer 
Ibafiez. 
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Centro de seleccf6n numero 9 

Vocales del grupo del Cuartel General del MACAN: Capllan 
del Cuerpo de Espedaltstas. Eseala Media, don Antonio Macias 
Gonzalez; Alferez Servicio Formacian Cuadros de Mando. don 
Domingo Fernandez Martinez; Subt~niente del Cilerpo General, 
Esc'ala Basica, don Juan L. Mulfia Ganz6tez; Subteniente del Cuer­
po de Miisicas Militares, don Juan Nieto Manehefio. 

Madrid. 10 de oclubr. d. 1995.-P. D. (R.solucI6n 
452/38430/1995 •• Bol.lin 06clal del E.lado. numero 107). el 
General Director de Ensefianza, David Yvafiez Luna. 

MINISTERIO 
DE EDUCACION Y CIENCIA 

22793 RESOLUC10N d. 22 de septiembre de 1995, de la 
Secretı:ırla de Estado de Unfversfdades e lnvestigacl6n, 
por la que se convoca concurso especijico para la pro­
vlsl6n de puestos de trabajo vacantes en el Instltuto 
de Astrojisica de Canarfas para el grupo A. 

Vacantes puestos de trabajo en el Instituto de Astrofisica de 
Canarias, Consorcio P6.blico de Gestt6n adscrito a este Ministerio, 
dotados presupuestariamente. cuya provlsi6n corresponde llevarla 
a efecto por et procedimiento de concurso espedfleo, este Minls­
lerio, de acu.rdo con el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funci6n Piiblica, 
s.gun la redacclbn dada al mi.mo por la L.y 23/1988, de 28 
d. julio, y el R.al Decrelo 364/1995. d. 10 d. marzo, por .1 
que se aprueha el Reglamento General de Provisi6n de Puestos 
de Trabajo y Promoci6n Profeslonal de Funclonarios Civiles de 
la Administraci6n del Estado, y prevla la preceptiva autorizaci6n 
de la Secretaria de Estado para la Administraci6n Piibliea ha 
dispuesto: 

Convocar coneurso", que constara de dos fases en atencl6n a 
la naturaleza de 105 puestos vacantes a cubrir, 105 cuales se rela­
cionan en et anexo 1 de esta Resoluci6n. EI presente concurso, 
de aeuerdo (::on el articulo 14 de la Constituci6n Espanola y la 
Directiva Comunitaria. de 9 de febrero de 1976, tiene en cuenta 
el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres en la 
provisi6n de los puestos de trabajo y promoci6n profesıonal de 
105 funcionarios y se desarrollara con arreglo a las siguientes: 

__ de convocatoria 

ı. Aspirantes 

Primer~.-ı. Podran participar tos funcionarios de earrera de 
la Administraci6n del Estado pertenecientes a Cuerpos 0 Escalas 
c1aslficados en et grupo A establecidos en el articulo 25 de la 
Ley 30/1984, de 2 de agosto, procedentes de alguna de las Adml­
nistraciones Consorciadas: Ministerio de Educaci6n, Comunldad 
Aut6noma, Universidad de La Laguna y Consejo Superior de Inves­
tigaciones Cientiflcas que reunan Ios requisitos que se indlquen 
en et anexo ı. 

Segunda.-1. Podran participar los funcionarios comprendi­
dos en la base primera. cualquiera que sea su situaci6n admİ­
nistrativa, exeepto 105 suspensos en flrme mientras dure La sus­
pension siempre que reiinan las condicion,!s generales exigidas 
y 105 requlsitos determlnados en la presente convocatoria. 

2. Los funcionarios, con destino definiti.vo solo podran par­
ticipar si en la fecha de finalizaciôn del plazo de presentad6n 
de instanclas han transcurrido dos afios desde la toma de posesion 
del ultimo destino definitivo obtenido, salvo que participen para 
cubrir vacante~ en el ambito de la Seeretaria de Estado de Uni­
versidades e Investigaciôn 0 hayan sldo removidos del puesto de 
trabajo obtenidos por eoneurso 0 eesados en un puesto obtenido 
por' libre deslgnaci6n 0 bien haya sido suprimido su puesto de 
trabajo. 

3. Los funcionarios en situaci6n de exeedencia para el cuidado 
de hijos solo podran participar si en la fecha de terminaci6n del 
plazo' de presentaci6n de Instancias han transcurrido dos anos 
desde la toma de posesi6n del iiltimo des,tino obtenido, salvo que, 
participen, para ciıbrir vacantes en el ambito de la Secretaria de 
Estado 0 del Departamento ministerial en el que tenga reservado 
el puesto de trabajo. ' \ 

4. Los funcionarios en situaci6n de servicios en Comunidades 
" Aut6nomas 5610 podFiın tomar parte en el presente eoncurso si 
en la fecha de termlnaci6n del plazo de presentaci6n de instancias 
han transcurrido dos afios desde su transferencia 0 traslado. 

5. Los funcionarios en situaci6n de excedencia voluntaria por 
interes partlcular 0 en excedencia voluntaria por agrupaci6n fami­
Har 5610 podran partidpa~ si en la fech~ de terminaci6n del plazo 
de presentaci6n de in'stancias han tnınscurrido dos anos desde 
que fueron dedarados en'dicha situaci6n. 

6. Estan obligados a participar en,el presente concurso: 

Los funcionarios que se encuentren en la situaci6n de exce­
denda forzosa a quienes se fes notifique ,el presente concurso. 

Los funcionarios en servido activo con destino provisional en 
este Departamento, salvo los que se hallan en comlsi6n de ser­
vicios, estaran obligados a particlpar en el presente eoneurso soli­
citando, como minimo, todas las vaeantes a las que puedan acceder 
por reunir los requisitos establ!ƏCldos en esta eonvocatoria excepto 
105 funcionarios que han reingre.sado al servlcio activo mediante 
adscripci6n provisional, que 5610 tendnın la obligaci6n de par­
ticipar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente. 

Tercera.-Los funcionarios con alguna discapacidad podran ins­
tar en la propia solicitud de vaeantes la adaptaci6n del puesto 
o puestos de trabajo solicitados que no supongan una modificaci6n 
exorbifante en el contexto de la organlzaci6n. La Comisi6n d"e 
valoraci6n podra recabar del interesado, en entrevlsta personal, 
oıdo et departamento donde radique el puesto, la informaci6n 
que estime necesaria en orden a la adaptaci6R deduc.ida, asi como 
et dictamen de 105 6rganos t~cnlcos de la Administraci6n Laboral 
Sanitaria 0 de 105 eompetentes del Ministerio de Asuntos Sociales" 
y. en su easo, de la Comunidad Aut6noma correspondiente, res­
pecto de la procedencia de la adaptaciôn y de la compatibilidad 
con el desempeno de las tareas y funciones del puesto en eonereto. 

II. Mlir/tas 

Cuarta.-EI concurso constara de dos fases: 

1. Primera fase: Se valoraran el grado personal eonsolidado 
e-I trabajo desarrollado y la antigüedad en la Administraci6n, con 
arreglo al siguiente baremo: 

1. ı EI grado personal se evaluara hasta un maximo de dos 
punto~onforme a la siguiente escala: 

Por tener consolidado un grado personal de superior nivel al 
del puesto soUcitado: Dos-..puntos. 

Por tener consolidado un grado personal de igual nivel al del 
puesto soHcltado: Un punto. 

Por tener eonsolidado un grado personal de inferior nlvel al 
del puesto solicitado: 0,5 puntos. 

1.2 Experiencia en et desempefto de puestos pertenecientes 
al area, hasta un maximo de cinco puntos: 

Direcciôn de trabajos cientificos. 
Responsahilidades de gesti6n cientiflca. 
Diseno y construec16n de equipos astron6micos. 
Desarrollo de «software» para aplicaciones astron6micas. 
T areas de soporte y apoyo en grandes instalaciones cientificas. 

1.3 La antigüedad se evaluara hasta un maximo de cinco pun-
tos a raz6n de una decima de punto· por afio completo de servicios, 
sin que puedan computarse 105 servicios prestados simultanea­
mente con otros igualmente alegados. 

1.4 La puntuaci6n minima necesaria para aceeder a la segun­
da fase sera de cuatro puntos. 

2. Segunda fase: La valoraci6n maxima de esta segunda fase 
podra llegar hasta ocho puntos, debiendo alcanzar cineo eomo 
puntuaci6n minima para acceder al puesto de trabajo. 


