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22693 RESOLUCION de 22 de septiembre de 1995, del Institutu 
Nacional de Empleo, por teı que se convoca la participaciôn 
de entidades y centros colaboradores de dicho instituta 
en la programaciôn anual de cursos del Plan Nacional 
de Formaciôn e Inserci6n Profesional correspondiente al 
aiio 1996. 

El artlculo 3, punto 4, del Real Decreto 631/1993, de 3 de maya (.Boletin 
Ofıcial del Estadoo deI4), por el que se reguta el Plan Nacİonal de Formacion 
e InserCİôn Profesional, establece que la convocatorİa a las entidades y 
centros colaboradores pa~a participar en la correspondiente programaciôn 
de cursos, debera realizarse durante el trimestre aııterior al comienzo 
del ejercicio anual, indicando los p.lazos y terrnİnos eı:ı que las solicitude.s 
deben presentarse. 

De acuerdo con 10 anterior y con 10 dispuesto en el articulo 7.1. de 
La Orden del Ministerio de TrabaJo y Seguridad Social de 13 de abril 
de 1994 (~Boletin Oficial del Estado. del 28), por la que se dictan normas 
de desarrollo del Real Decreto 631/1993, la presente convocatoria se dirige 
segun 10 dispuesto en el articulo 8.2 y artfculo 6, respectivamente, del 
Real Decreto y Orden anteriormente citadas a los centros, instituciones, 
organizadones y empresas que soliciten impartir cursos de Formaciôn 
Profesional Ocupacional como centros colaboradores del Instituto Nacional 
de Empleo dirigidos a trabajadores desernpleados, y -ello sin perjuicio 
de 10 establecido en la disposiciôn adicional primera del ya citado Real 
Decreto. 

Visto 10 anterior, y con el fin de establecer el procedirniento y plazos 
de programaciôn, esta Direcciôn General, resuelve: 

Primero.--Convocar a las entidades y centros colaboradores del Ins· 
tituto Nacional de Empleo a fin de que presenten las solİcitudes de inclusiôn 
de sus cursos en la prograrnaciôn correspondiente al afio 1996. 

Los cursos que se inCıuiran en la citada programaciôn iran dirigidos 
a trabajadores desempIeados con Ias prioridades que establece eL articu· 
101, apartados 2 y 3, del Real Decreto 631/1993, de 3 mayo. 

Segundo.-La Subdirecciôn General de Gestiôn de Formaciôn Ocupa· 
cional del Instituto Nacional de Empleo, en virtud de la Orden del Ministerio 
de Trabajo y Seguridad Sodal de 16 de noviembre de 1992, sobre delegaciôn 
de atribuciones, y a propuesta de las Direcciones Provinciales del INEM, 
aprobani la programaci6n de cursos dentro del marco de sus disponi· 
bilidades presupuestarias, definidas en los creditos de Ias aplicaciones 
del capİtul0 ıv del programa 324 A de Formaciôn Profesional Ocupacİonal, 
y en la aplicaci6n 4.0.1. deI prograrna 800 X de los presupuestos de1 INEM. 

Tercero.-Las solicitudes se formalizaran en los modelos qU€; al efeeto, 
facilitaran las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de Empleo 
y se presentanin en las mismas. 

Cuarto.-El plazo para la presentaci6n de solicitudes de prograrnaciôn 
sera de quince dias, a contar desde eI dia siguiente a la publicaciôn de 
la presente Resoluci6n en el .Boletin Ofidal del Estado». 

Quinto.-En la selecciôn de las acciones de Formaciôn Profesional Ocu· 
pacional a. desarrollar, se respetanin los objetivos cuantitativos fljados 
para cada provincia referidos a colectivos prioritarios y se tendnin en 
cuenta las conclusiones de las jornada.<; tecnicas provinciales para el ana· 
Hsis de La evoluciôn del mercado de trabajo para 1996, las sİtuaciones 
coyunturales de empleo ası como la ultirna evaluaciôn de cursos y centros, 
sin perjuicio de las excepciones debidamente motivadas y justificadas por 
las Direcciones Provinciales. 

Las prioridades de programaciôn por especialidades derivadas de Ias 
jornadas tecnicas estaran a disposici6n de los interesados en Ias Direc· 
ciones ProvinciaIes y Oficinas de Empleo deI INEM. 

Sexto.-El Director provincial del INEM, una vez, aprobada la progra­
maci6n por La Subdirecci6n General de Gestiôn de Formaci6n Ocupacional, 
y previa fiscalizaci6n y aprobaciôn de! gasto correspondiente, dictara Reso­
luci6n al interesado, sobre la inclusi6n de su solicitud en programaci6n 
y la subvenciôn que la misma conlleva y a la que tienen derecho siempre 
que cumplan los requisitos y obligaciones que establece eı Real Decre­
to 631/1993, en sus articulos 10 y 11 y la Orden del Ministerio'de Trabajo 
y Seguridad Social de 13 de abril, en sus artfculos 13, 14, 16, 16 y 19, 
haciendo constar en La misma que la subvenciôn es objeto de cofinanciaciôn 
por eI INEM y por eI Fondo Social Europeo. Contra esta resoluci6n cabe 
interponer recurso ordinario ante el excelentisimo senor Ministro de Tra· 
bajo y Seguridad Social. 

La no resoluciôn expresa de inclusi6n en prograrnaci6n implicara su 
denegaciôn. NO obstante 10 anterior Ias solicitudes no aprobadas ni dene-­
gadas expresarnente podran quedar en reserva durante el ano natural, 
para sucesivas programaciones complementarias, de acuerdo con eI 

articulo 6.4 de la Orden del Ministerlo de Trabajo y Seguridad Social de 
13 de abril de 1994. 

Septimo.-Quedan excluidos del ambito de aplicaciôn de la presente 
Resoluci6n aquellos centros colaboradores y entidades a 105 que se refiere 
el apartado 2 del artfculo 8 del Real Decreto 631/1993, ubicados en Comu· 
nidades Autônomas que hayan asumido el traspaso de competencias en 
rnateria de gesti6n de la Formaci6n Profesional OcupacionaI (Andalucia. 
Catalufia, Galicia, Canarias y Comunidad Valenciana), siempre que su zona 
de actuaci6n este limitada, exclusivamente, al territorio de cada Comu· 
nidad Autônoma, de acuerdo con 10 dispuesto en eI correspondiente Real 
Deceto de traspaso. 

Octavo.-Las entidades con contrato-programa en vigor a la feeha de 
publicaciôn de esta Resoluci6n deberan presentar sus solicitudes de pro. 
grarnaciôn de cursos en eI plazo que se establece en eI punto cuarto de 
esta Resoluciôn. 

Noveno.-En el supuesto en que se suscriban contrato-programa con 
las organizaciones empresariales 0 sindicales, 105 organismos paritarios 
de ambito sectorial y las organizaciones representativas de la economİa 
sociaI, en los terminos fljados en los articulos 13.1 y 14.1 de la Orden 
de! Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 13 de abril de 1994 por 
la que se dictan normas de desarrollo del Real Decreto 631/1993, dichas 
entidades podran presentar al Instituto Nacional de Empleo, en el plazo 
que se estipule en el mismo 0, en su defecto, en eI de dos meses, contados 
a partir del dia siguiente al que se firme el contrato-prograrna, la propuesta 
de programaciôn de cursos para que sea incIuida en la prograrnaciôn 
correspondiente. 

Decimo.--Cuando la evoluci6n del mercado de trabajo ası 10 requiera 
y debidamente justificados por las Direcciones Provincia1cs, 1as entidades 
y centros colaboradore's del INEM inscritos en el Censo antes de la fecha 
de esta convocatoria, podran presentar, simuItanearnente, petid6n de 
ampliaciôn de especialidades a homologar y solicitudes de programaci6n 
para las mismas, antes de la fecha de finalizaci6n del plazo fljado en 
esta convocatoria, si bien dichas solicitudes estaran supeditadas a la resÜ" 
luciôn positiva de homologaci6n, para las especialidades que correspondan. 

Undecimo.-Aquellas entidades que suscriban un convenio de colabÜ" 
raci6n con el compromiso de contrataci6n de los alumnos a que se refiere 
eI articulo 15, apartados 1 y 2, de la Orden del Ministerio de Trabəjo 
y Seguridad Social de 13 de abril de 1994 y que €umplan eI artİculo B.C 
del Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo, podran solicitar programaci6n 
de cursos en el plazo de quince dias, a partir de la fecha de La firma 
del convenio. 

Disposici6n finaL. 

Esta Resoluci6n entra en vigor al dia sigu.iente de su publicaciôn en 
el «Boletin Oficial del Estado~. 

Madrid, 22 de septiembre de 1995.-El Director general, Alberto Elordi 
Dentici. 

MINISTERIO DE INDUSTRIA 
Y ENERGIA 

22694 RESOLUClON de 29 de septwmbre de 1995, deL Instituto 
Tecnol6gico Geominero de Espana, por la que se con'lJocan 
becas parajormaci6n. 

El Instituto Tecno16gico Geominero de Espana (ITGE), de acuerdo con 
la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinaci6n General de 
la Investigaci6n Cientffıca y Tecnica, es un organisrno publico de inveır 
tigaciôn, y dentro de sus actividades de formaciôn considera conveniente, 
al igual que en afios anteriores, convocar becas en determinadas areas 
de especializaci6n sobre materias relacionadas con Ias funciones que son 
competencia de! organismo. 

En corısecuencia, la Direcci6n General del ITGE ha resuelto convo­
car 33 becas para formaci6n, con arreglo a las siguientes bases: 
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1. Areas de especlallzacl.6n 

1. a Geologia general y tenuitiC8. 
2. a Estudios geoambienta1es. 
3. il Hidrogeologia. 
4. a Prospecciôn y tecnicas mineras. 
5. il Lahoratorios y minera1urgia. 
6. a Informatica aplicada y documentacion. 

II. Nu.mero y destinatar108 de iu becas 

Se convocan 33 hecas destinadas a Doctores, Ingenieros Superiores, 
Licenciados, Ingenieros Tecnicos, Diplomados en Informatica y Diplomados 
en Biblioteconomıa y Documentaciôn. Asimismo podran presentarse quie­
nes tengan aprobadas todas las asignaturas de los planes de estudios de 
!as titulaciones citadas, estando uniCamente pendientes de la aprohacİön 
de la tesina 0 p'royecto de fin de carrera. 

III. Donaclones 

Cada una de las becas estani dotada con 1.140.000 pesetas brutas anua­
les, pagaderas a razôn de 95.000 pesetas mensuales, estando sometidas 
:ı las retenCİones establecidas en et Real Decreto 2539/1994, de 29 de 
dicıcmbre, 0 disposici6n que la sustituya 0 modifıque. 

A ıC,g becarios que deban cumplir su perlodo de formaci6n en lugar 
distinıo al de su localidad de residencia se les abonani tambien los gastos 
de transporte, tanto al comienzo como a la finalizaci6n de la beca. En 
el supuesoo de que 108 becarios deban efectuar salidas al camPO Y otros 
desplazamieptos convenientes gara su formaciôn, el ITGE podra abonarles 
otras ayudas compIementarias en la cuantia que juzgue pertinente, de 
acuerdo con sus disponibilidades presupuestarias. Igualmente, los gastos 
de inscripci6n y asistencia a cursos, simposios, etc., que fueran de interes 
para una mejor formad6n de 108 becarios, podnin ser satisfechos por 
el ITGE en 105 casos que ası se estime conveniente. 

El ITGE concertara un seguro combinado de accidentes y asistencia 
sanitaria a favor de los becanos. 

IV, Duraci6n 

Las becas tendnin una durad6n de doce nıeses, pudiendo prorrogarse 
en funeion del rendiıniento personal de los becarios y de tas di8ponibi­
lidades presupuestarias. No obstante, en ning6.n caso la duraci6n acu­
muiada de las becas concedidas excedera de tres afi08, cualquiera que 
haya sido la fecha de su adjudicaci6n. 

Las becas adjudicadas podran ser revocadas libremente por el Director 
general del ITGE en eI supuesto de que la dedicaci6n (., el rendimiento 
deI bt>cario no alcancen un nivelsatisfactorio a juicio del organismo. 

V. CaracteriııtlcasjurfdlCCHAlmlnlstmtlv8S 

Dado el canicter forrnativo de las becas, su concesi6n no implica rela~ 
ei6n Iaboral 0 adrninistrativa entre el becano y eI lTGE, ni dara lugar 
ala inclusi6n del beneficiario en ningun regirnen del Sistema de Seguridad 
SociaI 0 Clases Pa~ivas del Estado. 

La cantidad que se aOOne a 10$ becarios en ningUn caso tendra caracter 
de salario 0 retribuci6n, sino de ayuda econ6mica. 

VI. Reqo1sitos 

Los aspirantes debenin reunir 108 siguientes requisitos: 

a) Ser espafıol. 
b) P08eer las condiciones academicas indicadas en la base II, habiendo 

iinalizado sus estudios en eI mes dejunio de 1990 0 posterior. 
c) ~n el caso de los varones, estar liberados de las prestaciones del 

servicio militar durante eI tiempo de las becas. que comenzara el 1 de 
enero de 1996. Los aplazamientos de incorporaci6n al servicio militar, 
cualquit>ra que fuere su causa, se con.sideran como no liberatorios del 
cumplimiento de dicho servicio. 

d) Na percibir ninguna oüa compensaci6n econ6mica dura.nt.e el tiem· 
po de diııfrute de la heca por el Etiercicio de una actividad lJrofe8ional 
por cuenta propia 0 ajena, por estar acogidos a las prest.adonp,s por desem­
pleo 0 por tener concedida otra beca. Los actuales becarios del !TGB que 
pudieran ser seleccionado8 en la preşente convocatoria ceB8.ran automa­
ticəmente en el disfrute de la beca que anteriormente ru\ieran asignada. 

En ei CIl80 de qne durante La vigencia de las becas concedidas sus 
titulares dejaran de cump1ir la c('ndici6n anterior por pasa.r a percibir 
cualquier genero de compensaclôn eçon6mica, estaran obligad.08 a ponerlo 

en conocimiento de} JTGE en et plazo maximo de tres dias hAbiles, causando 
baJa automAticamenre en La P~::~'i'pci6n de la beca. 

VII. SoUcitudes y dOC1U1lentaclôn 

Las solicitudes de beca se formulanin en el rnodelo de instancia que 
se incluye coıno anexo 1 directamente en eI Registro Central del ITGE, 
ca1le Rios Rosas, ıuimero 23, 28003 J.\.b.drid, 0 en 108 lugares previstos 
en el articulo 38.4 de la Ley 30;1992, de 26 de noviembre, de Regimen 
Juridico de las Administraciones Pılblicas y del Procedimiento Adminis­
trativo Comün, en el plaıo d(~ veintiun dias natura1es, contados a partir 
de1 siguieJlte al de la publicaci6n de la convocatoria en et ~Boletin Oficia1 
del Estado •. 

Los aspirantes resefiaran en la instancia la especialidad en la que aspi~ 
ran a formarse, pudiendo elp.gir al respecto dos areas, como rr<a.ximo, de 
las que figuran relacionadas en La basc 1 de esta convocatoria. Junto con 
la instancia se aport.ara: 

a) Curriculum vitae, en dl.1plicado ~jemplar, con 10s datos personales 
y cuantos mentos formativos y profesionale8 puedan alegar conforme al 
model0 oficial que podra solicitarse en la sede central del ITGE (calle 
Rios Rosas, nümero 23, 28003 Madrid) y que fıgura corno anexo II a esta 
convocatoria. • 

b) Certificaci6n en duplicado ejemplar del expediente academico en 
el que expresamente conste la fecha de iniciaci6n y terrninaci6n de los 
estudios, las calificacioneı. obtenidas, la nota media alcanzada y el haber 
aprobado todas las asignaturas del respf'oCtivo plan de estudios. 

c) Docurnent.o acreditativo de ('umplir el requisito establecido en el 
apartado c) de la base- VI. 

d) Declaraciôn jurada de cumplir los requisitos del apartado d) de 
la base VI, y en eI supuesto de estar percibiendo algun tipo de remtmeraci6n 
o ayuda econôrnica, et compromiso de renuııciar a la mİsma para el caso 
de concesi6n de la beca. 

e) Tesis doctoral, proyecto 'de fin de carrera 0 tesina, publicaciones, 
trabajos originales 0 practicas de la carrera. etc. 

f) Dos fotograf"ıas tamafıo carne, con el noınbre y apellidos en el dorso. 
g) Fotocopia del documento nacional de identidad vigente. 

VIIL. Seleccl6n de be.cadoə 

Las solicitudes seran evaluadas por un Comit.e de Selecci6n presidido 
por el Director general del ITGE 0 persona en quien delegue, e integrado, 
como Vocales, por cuatro titu1ados superiores con destino actual en el 
organlsrno, uno de los cuaIes actuam de Se~ret.ario, los cuales seran desig­
nados por el Director general del organisıno. No obstante, y sin peıjuicio 
de las facUıta<1es dı:"' evaluaciôn asignadas al Comite de Selecci6n, la Direc­
r.i6n General del ITGE podd. encomender a una instil.ucion 0 empresa 
especializada la realizaciôn de una vnloraciöıı previ.l de las solicitudes 
y documentaci6n aport:lda por 108 aspirantes. 

En el plazo de dos meses, ('ontados desde ia fE'cha de tenninacion 
de presentaci6n de solicitudes, et Comite de Selecci6n formulani propue~ta 
aı Director general del ITGE de aq.ludıcaci6n de las becas. 

En el proceso. de selecciôn et Comitk podra solicitar asesoramiento 
a expertos en la.Q areas correspondientes. 

Asimismo, en los casos que considere conveniente, podrıi requedr a 
108 candidatos para reaHza una entrevista, en la que haran una exposici6n 
oral sobre et contenido de la documenta.::ion referida a 108 apartados a), 
b) y el de la bas. VII. 

La Usta de los candidatos seleccionados, asi como La de los suplentes 
para el caso de renuncia '\>xpre::.a 0 tacita de los primeros, se expondrıin 
en el tab16n de anuncios de la sedf' centr.ı.l del ITGE, Los becanos nom~ 
brados senin notificados indivıduaIrnente, poniendo en su conocimiento 
la fecha de cornienzo en .sus t8-rea.<ı y lugar de las mismas, que podn1 
ser en cualquier punto de1 territorio espanol cn que se realicen t:ratajos 
t) 1:oIaboraciones de! ITGE, aunque la mayoria de 1as becas son para residir 
habitualmente en Madrid. 

L08 aspirantes que no sea.n seleccionados podnin retil'ar en el pl&zo 
dE seis rneses, contados desde la fecha de la r-esoluci6n adjudicando las 
becas, prcvia solicitud cursada a la Ser.ret:aria General de! organismo, la 
documentaciôn aportada la cual sera destru.ida si transcurrido dir..ho plazo 
no es recogida por 105 interes8(los. 

1.os 8Sı-İrarıtes selecclonados delıerntl presentar los docump.ntos on· 
ginales de 103 rneritos alegados, pan que puedan ser compulsados en la 
Secretarla General del nrgımismo, en el plazo de diez dias naturale.s, ('0"1· 

w.dos a partİr del sıguiente al de la pul:Hc3cUm de La resohıci6n de ə.dju­
dicaci6n de las becas. 

Si una vez adjudicadas las De .... ,?", s.e prndujera la renuncia de Clıalquient 
de ellas por su tituLar dentro de 11)5 Sf..-i~ primeros meseı:: a partir de su 
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concesi6n, 0 la perdida por cualquicr causa y dentro de igual plazo de1 
derl;?:d.o al disfrute de la misrna, el ITGF. podm :.signar para continuar 
en el uso de dicha beca a un cundidatü d.e 108 qu~ rı.guren como suplentes 
eu la lista a que se hace referencia en et purraio qııinto de la pJ'esente 
base. 

IX. Obligaclones de 108 becari08 

Cumplir con las norması generales del eentro 0 unidad del ITGE donde 
realicen su fonnaci6n, con eI fin de no entorpec.-er la marcha del mismo. 

Incorporarse al eentro 0 unidad de! ITGE ~n la. fecha seiia1ada, la na 
incorporaci6n por causa injustificadô se enwnde.ra como renuncia a la 
beca. 

El ITGE designaııi a un tecnico responsable {!e-la fonnacİôn de cada 
becario que ejercera las fundones de tutor y Le asignara los cometidos 
concr€tos en cuanto a horarios, regim(;n y disciplina de} trabajo, etc. Bajo 
su direcciôn, eı becario debera desarrollar con aprovechamiento al plan 
de fonnaci6n elaborado sobre eI area de especializaci6:n de la beca. 

Poner a disposici6n del ITGE, a traves de. su tutor, Ios datos e infor­
ma('i6n cİentifıca que pudiera obtenN en el d~sarroııo de su fonnaci6n. 

Presentar un infonne al finalizar eI primer -seİuestre y una Memoria 
a la terminaci6n de La beca sobre eİ trabaJo realizado. Dicha Memoria 
sera calificada por eI Tribunal queı al efecto, 5~ designe. 

Los becarios que deseen r{:nuncİar ii la beca estan obligad08 a ('omu­
nicarlo, PO'" escrito, al Director genf'ral de1 rrGE por conducto de su tutor, 
con urıa antelaci6n minima d4:': quince dias n,aturalea. La falta de preaviso 
cu eI plazo indicado dara Iugar a la pcrdida de la ayuda econ6mica corres­
pondicnte a los dias de formaci6n realizados en cı mes en el que se produzca 
la renuncia. Las percepciones indebidas que se pudieran generar por La 
renuncia obligarAn al becario a reembolsarlas eu un plazo mıiximo de 
quil1ce dias naturales y a comunicar a la Habilitaciôn General del lTGE 
su devoluci6n. 

X. Perdida de la condlci6n de beeario 

En el supuesto de que se compruebe que ha existido falsedad u omisiôn 
de datoa relevantes en eL modelo de solicitud 0 en la documentaci6n apar­
tada, se perdera La condici6n d-e becario con la obUgaci6n de reintegrar 

al organismo el importe de las cantidades percibidas, todo eUo sİn perjuicio 
de exigencia de otro tipc-o de rcsponsabilidades. -

Lo que comunico a V. 1. para conocimit'nto y efectos. 
Madrid, 29 de septiembre de 1995.-El Director generitJ., Caınilo Caride 

de Liiian. 

IImo. Sr. Secretario g~nerai del ITGE. 

ANEXO 1 

Instito:to Teeno16gico Geomlnero de Espaiia 

Modelo de instum:;ia, 

Don/doiia ........... " ............................. " ............ , con documento 
nacional de identidad numero ........................................................ , 
y numcro de id~ntificaci6n fiscal ......................... 0< •••••••• '_ ... , nacidoia 
en ........ < ............. 0 .... 0 ........ , provincia de ........... 0.0 ...................... , 

el dıa ..................... , scxeı ..................... , estado civil ................ . 
con domiciüo cn ...................... 0 oL provincia de ..................... ''', calle 
o pla.za ...... , ..... 0 .. •• .............. t numero ............... " .. " ........ "'1 côdigo 
postal .............................. , telefono .......................... "', en posesi6n 
del titulo de ............................................................................... . 
ante V. 1. 

EXPONE: 

Que estimando reunir, segı1n la documentaci6n que se adjunta y figura 
r.elacionada al dorso de esta instancia, las condiciones exigidas en la con­
vocatoria de ese Instituto publicacla en eI .Boletin Of1dal df'l Estadoı del 
dia ..... , sobre adjudicaci6n de becas de estu:tlios para la formaci6n de post­
graduados, soJtcita su inclusi6n en la mencionada convocatoria, eligiendo 
las siguientes areas de la base 1: 

a) 
b) 

De antemano acepta las decisiones de! Instituto y, en eI caso de obtener 
una de tas citadas hecas, se compromete a cumplir la."l normas que las 
regulan. 

.................. , ..................... de ....... ., .. ,. , ........ de 1995. 
(Firma) 

Ilmo. Sr. Director general del Instituto Tp.cno16gico Geominero de Espaiia. 
Caıle Rios Rosas, numero 23, 28003 Madrid. 
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CURRICULUM V1TAE 
BECARIOS 

AREAS SOUClTADAS 

1.-

2.-

1. DATOS PERSONALES 

1.1 APELLIDOS: 

SEXO: ONI. n° 
DOMICILIO: 
CIUDAD (Dto. p05taI): 
CIRCUNSTANCIAS PERSONALES: 

2. MERITOS FORMATIVOS 

2·.1 TITULOS ACADEMICOS 

Denomlnacl6n 

Martes 17 octubre 1995 

DIRECCION: 

Centro 

2.2 CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO REALIZADOS 

Denomlnacl6n 

2.3 CONOCIMIENTO DE IDIOMAS 

IDIOMA: 

1: Correctamente- 2: Bien- 3:Regular 

• Ingles 

• Frances 

• Aleman 

• 

Centro 

Habla 

Instituto T ecnol6glco 
GeoMinero de Espaiia 

NOMBRE: 

FECHA NACIMIENTO: 

TIlno: 

All. 

Duract6n 

Traduce 

·,-1 ~ 
!~ 

eallftcıı.cl6n 

Escribe , 
1· 1 

Ano 

2.4 CONGRESOS, SEMINARIOS. JORNADAS, ETC.~ Especifiquese et tipo de Intervenct6n: conferenciante, ponente. oyente, 
asistente, etc. 

Denomloacl6n Alı. 

2.5 PUBLICACIONES REAUZADAS. dando los detalles necesarios para su localizaciôn 

Benomlnacl6n Alı. 

30315 
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3. MERITOS PROFESIONALES I 
3.1 ACTIVIDADES PROFESIONALF.5 RELACIONADAS CON LA BECA 

--
Organlsmo/Empresa 

I 

Actlvidad -

3.2 OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES --
Organlsmo/Empresa ActlVıdad 

3.3 PROYECTOS DE INVESTIGACION RELACIONADOS CON LA BECA 

Linea de Investlgacion Centro 

3 4 OTROS PROYECTOS DE INVESTIGACION 

Llnea de Investlgacl6n Cenno 

3.5 TECNICAS DE ESPECIALIDADES QUE DOMINA RELACIONADAS CON LA BECA 

T icnlCa;&peclalldad Fecha 

(*) R: Responsable; UA: Usuario asiduo; lJO: Usuario ocaslonal 

Puesto 

Puesto 

F«ha 

Fecha 

BOEnum.248 

Fecha 
intelaelon 

Fecha 
inid.eion 

Dlrector 
Proyecto 

Dtrector 
Proyecto 

fecha 
cese 

Fe<:ha 
",. 

3.6 OTRAS TECNICAS 0 ESPECIALlD:c:A:::D:c:E:c:S'--Q::.U:cE=D..:O.:..M=IN:..:cAc::,... ________ ~---------___ _ 

• 

T ecnlca/Especialldad 

(*) R: Responsable; UA: Usuario asiduo; UO: Usu~rio ocasional 

OBSERVACIONES: . 

DECLARO, ser ciertos torlos IOS datos contenirlos en este 
CURRICULUM VITAE: 

fecha Clave: (*) 

ED ........................................ a ......... de .................... de 19 ..... . 

firmado: 


