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26. Manuales de explotacién de aplicaciones !nforméticas
Funciones, contenido.

27. Microinformatica: Conceptos basicos. Equipos. Periferia

28. Paquetesintegrados. Proceso de textos. Hoja electronica.
Correo electrénico. Agenda. Graficos. Gestor de datos.

29. Tratamiento detextos. Sistema mono y multipagina. Orto-
grafia automatica. Técnicas de compensacién y justificacion.

30. Redesleocales. Conceptos basicos. Elementos.

ANEXO 4

Escala Administrativa

4.1 Numero de plazas convocada: Cuatro plazas.
4.2 Requisitos:

a) Titulacion: Estar en posesién o en condiciones de obtener,
antes de la fecha de terminacion del plazo de presentacion de
solicitudes, el titulo de Bachiller Superior o equivalente.

b) Categoria desempeiiada: Serd necesario haber desempe-
nado, en las condiciones sefialadas en la base 2.1.1, un puesto
de trabajo con la categoria profesmnal de Técnico Especialista
de Administracién.

4.3 Sistema de selecciéon: El procedimiento de seleccion de
los aspirantes sera el de oposicién. La fase de la Oposicién con-
sistirA en contestar un cuestionario de cincuenta preguntas con
respuestas miiltiples, siendo sélo una de ellas la correcta, basadas
en el contenido del programa de estas pruebas. El tiempo para
la realizacion del ejercicio sera de sesenta minutos.

El ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario
un minimo de cinco puntos para superarlo.

4.4 Programa:

1. La Constitucién espaiiola de 1978: Estructura, contenido
v caracteristicas. Principios inspiradores. Derechos y deberes fun-
damentales.

2. Las Fuentes del Derecho Administrativo: Concepto y cla-
ses. Jerarquia normativa. La ley: Concepto y clases. Disposiciones
del Ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento. Clases.

3. ElActo Administrativo. Concepto, clases y elementos. Prin-
cipios informadores y caracteristicas generales del procedimiento
administrativo. ) .

. 4. Los Recursos Administrativos: Concepto y Clases.

5. Ley de Reforma Universitaria. Creacién, Régimen juridico
v estructura de las universidades. Estatutos de la Universidad .de
Sevilla: Naturaleza, fines y estructura general de la Umversxdad
de Sevilla.

6. Los Departamentos Universitarios: constitucién, compe-
tencias, 6rganos de gobierno. Facultades, Escuelas Técnicas Supe-
riores v Escuelas Universitarias: Creacién, funciones v érganos
de gobierno.

7. Estatutos de la Universidad de Sevilla. Los érganos cole- .

giados de gobierno de la Universidad de Sevilla. Consejo Social.
Claustro Universitario. Junta de gobierno. _

8. Estatutos de la Universidad de Sevilla. Los 6rganos uni-
personales de goblerno de la Universidad de Sevilla: El Rector.
Los vicerrectores. El Secretario general. El Gerente.

9. Los Estatutos de la Universidad de Sevilla. El régimen eco-
ndémico y financiero. El Patrimonio. Los recursos financieros. La
informacién previsional. La Gestion presupuestaria. El control
interno. '

-ANEXO 5
Escala Auxiliar

5.1 Namero de plazas convocadas: Seis plazas.
-5.2 Requisitos:

a) Titulacion: Estar en posesion o en condiciones de obtener,
antes de la fecha de terminacién del plazo de presentaciéon de
solicitudes, el titulo de Graduado Escolar o equivalente.

b) Categoria desempeiiada: Sera necesario haber desempe-
fiado, en las condiciones sefialadas en la base 2.1.1, un puesto
de trabajo con la categoria profesional de Técnico Auxiliar de
Administracion.

5.3 Sistema de seleccién: El procedimiento de seleccion de
los aspirantes sera el de oposicion. La fase de la oposicién con-
sistird en contestar un cuestionario de cuarenta preguntas con
respuestas miiltiples, siendo sélo una de ellas 1a correcta, basadas
en el contenido del programa de estas pruebas. El tiempo para
la realizacion del ejercicio sera de cuarenta y cinco minutos,

El efercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario
un minimo de einco puntos para superarlo

5.4 Programa:

1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura y contenido.
Principios inspiradores. Derechos y deberes fundamentales.

2. El Acto Administrativo. Conceptos, clases v elementos.
Principios informadores y caracteristicas generales del Procedi-
miento Administrativo.

3. Recursos Administrativos. Conceptos y clases.

4. Ley de Reforma Universitaria: Creacion, Régimen juridico

. v estructura de las Universidades. Estatutos de la Universidad de

Sevilla: Naturaleza, fines y estructura general de la Universidad
de Sevilla.

5. Los Departamentos Universitarios: Facultades, Escuelas
Técnicas Superiores y Escuelas Universitarias. Organos.

6. Organos generales de gobierno de la Universidad de Sevi-
lla. Nociones.

22657 RESOLUCION de 25 de septiembre de 1995, de la
Universidad de Alicante, por la que se convoeca a con-
curso plazas de cuerpos docentes universitarios.

Aprobado el Estatuto de la Universidad de Alicante por Decre-
to 107/1985, de 22 de julio {(«Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» de 26 de septiembre) v de conformidad con lo.dis-
puesto en e! articulo 38.2 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto,
y el articulo 2.4, del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre.

Este Reciorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en ¢l anexo de la presente Resolucion, de acuerdo
con las siguientes bases:

Primera.—Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la
Ley 11/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de -
1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre
(«Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre); Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
11 de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial
del Estado» de 16 de enero de 1985), v en lo no previsto, por
la legislacion general vigente de funcionarios civiles del Estado..

Segunda.—Para ser admitidos a los citados concursos se requie-
ren los siguientes requisitos generales.

a} Ser espaifiol o nacional de un Estado miembro de la Union
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
v ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién
de trabajadores en los términos en que ésta se halle definida en
el Tratado constitutivo de la Comunidad Eurdpea

b) Tener cumplidos los dieciocho anos v no haber cumplido
los sesenta y cinco aiios de edad. ‘

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administracion
Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabihtado para el
ejercicio de las funciones pablicas. '

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquice incom-
patible con el desempefio de las funciones correspondientes a Pro-
fesor de Universidad.

Tercera.—Deberan reunir, ademas de las condiciones especi-
ficas que se sefalan en el articulo 4.1 & 2 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre; y disposicicnes transitorias
tercera y cuarta del mismo Real Decreto, segiin la categoria de
la plaza y clase de concurso, los requisitos académicos que a
continuacién se indican:

a) Para concursar a las plazas de Catedraticos de Universidad,
estar en posesién del titulo de Doctor v cumplir las condiciones
sefialadas en el articulo cuarto, apariado 1, letra c) del Real Decre—

to 1888/1984, de 26 de septiembre.
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b) Para concursar a las plazas de Profesor titular de Univer-
sidad, estar en posesién del titulo de Doctor y cumplir las con-
diciones sefialadas en el articulo 37, apartado 4, de la Ley
11/1983, de 25 de agosto.

¢) Para concursar a las plazas de Catedratico de Escuela Uni-
versitaria, estar en posesion del titulo de Doctor.

d) Para concurs. = las plazas de Profesor titular de Escuela
Universitaria, estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto
o Ingeniero Superior. C d«! itulo de Diplomado, Arquitecto Téc-
nico o Ingeniero Técnico para la dreas de conocimiento especificas
de las Escuelas Universitarias determinadas por el Consejo de
Universidades.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en los concursos remi-
tiran la correspondiente solicitud al excelentisimo sefior Rector
magnifico de la Universidad de Alicante por cualquiera de los pro-
cedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdablicas v del Procedimiento Administrativo Comiin, en el plazo
de veinte dias habiles, a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Ofi-
cial del Estado», mediante instancia, segin modelo normalizado
{publicado en el anexo Il de la Resolucion de 27 de mayo de
1994 de la Universidad de Alicante, en el «Boletin Oficial del Esta-
do», nimero 147, de 21 de junio de 1994), debidamente cum-
plimentada, junto con los documentos que acrediten reunir los
requisitos para participar en el concurso. De acuerdo con el ar-
ticulo 5.1 del Real Decreto 1427/1986 la concurrencia de dichos
requisitos debera estar referida siempre a una fecha anterior a
la de expiracion del plazo fijado para solicitar la participacién
en el concurso.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado el ingreso en
la Caja de Ahorros del Mediterraneo (C.A.M.} de Alicante, en la
cuenta nimero 0540003/71 de la oficina 3191 la cantidad de
3.000 pesetas, acompaiiando en su solicitud resguardo acredi-
tative del ingreso realizado, referenciando el ntimero del concurso.

Quinta.—Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el
Rector de la Universidad de Alicante, por cualquiera de los pro-
cedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas v del Procedimiento Administrativo
Comiin, remitira a todos los aspirantes relacién completa de admi-
tidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclusién. Contra
dicha Resolucién, aprobando la lista de admitidos v excluidos,
los interesados podran presentar reclamacion ante el Rector en
el plazo de quince dias habiles, a contar desde el siguiente al
de la notificacion de la relacién de admitidos y excluidos, Resueltas

_las posibles reclamaciones, la relacién mencionada adquirira la

condicién de definitiva. Aquéllos que resulten excluidos en dicha
lista definitiva podréan solicitar el reintegro de las tasas por dere-
chos de examen, mediante instancia dirigida al excelentisimo sefior
Rector magnifico de la Universidad de Alicante, en la que se hara
constar entre otros datos, los de tipo bancario en donde se hara
efectiva la transferencia. .

Sexta.—El Presidente de la Comisién, dentro del plazo habi-
litado reglamentariamente para la constitucién, dictara una reso-
lucién que debera ser notificada a todos los interesados con una
antelacién minima de quince dias naturales respecto a la fecha
del acto para el que se le cita, convocando a: :

a) Todos los miembros titulares de la Comisién v, en su caso,
a los suplentes necesarios para efectuar el acto de constitucion
de la misma.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso
para realizar el acto de presentacién de los concursantes y con
sefialamiento del dia, hora v lugar de celebracion de dicho acto.

Séptima.—En el acto de presentacién los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comisién la documentacién sefialada
en los articulos noveno v décimo del Real Decreto 1888/1984
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio, en su caso, segtin se trate de concurso o concurso
de méritos. .

Octava.—Los candidatos propuestos para la provisién de las
plazas deberan presentar en la Secretaria General de la Univer-
sidad, en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
la actuacién de la Comision por cualquiera de los medios sefialados

en el articulo 38 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régi-
tnen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativo Comfin, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b} Certificacién médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico para el desempefio de las funciones corres-
pondientes a Profesor de Universidad, expedida por la Direccién
Provincial o Consejeria, segiin proceda, competentes en materia
de sanidad.

<} Declaracion jurada de no haber sido separado de la Admi-
nistracién del Estado, Institucional o Local, ni de las Adminis-
traciones de las Comunidades Auténomas, en virtud del expediente
disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la fun-
cion pablica.

Los que tuvieren la condicién de funcionarios pablicos de carre-
ra estaran exentos de justificar tales decumentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo del
que dependan, acreditative de su condicién de funcionario y cuan-
tas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Alicante, 25 de septiembre de 1995.--El Rector, Andrés Pedre-
7 fio Muiioz,

ANEXO

Concurso niimero: 506. Tipo de concurso: Concurso. Nitmero
de plazas: Una. Cuerpo al que pertenece la plaza; Profesor titular
de Escuela Universitaria (A-806). Area de conocimiento: «Filologia
Catalana». Departamento: Fllologia Catalana. Actividades a rea-
lizar: Docencia en «Llengua i literatura infantil i les seues didac-
tiques:».

Concurso namero: 507. Tipo de concurso: Concurso. Namero
de plazas: Una. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor titular
de Escuela Universitaria (A-853). Area de conocimiento: «Inge-
nieria e Infraestructura de los Transportess. Departamento: Inge-
nieria de la Construccién, Obras Piiblicas e Infraestructura Urbana.
Actividades a realizar: Docencia en ferrocarriles (Tercero de Obras
Publicas, especialidad de Construcciones Civiles) vy ferrocarriles,
teleféricos y transportes terrestres (Tercero de Ingenieria Técnica
de Obras Piblicas, especialidad de Transportes y Servicios Urba-
nos).

Concurso niimero: 508, Tipo de concurso: Concurso. Nimero
de plazas: Una. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor titular
de Universidad (A-849). Area de conocimiento: «Quimica-Fisican.
Departamento: Quimica-Fisica. Actividades a realizar: Docencia
e investigacion en Quimica-Fisica {Electroquimica).

Concurso niimero: 509. Tipo de concurso: Concurso. Namero
de plazas: Una. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor titular
de Universidad (A-825). Area de conocimiento: «Sociologias.
Departamento: Ciencias Sociales y de la Educaci6n. Actividades
a realizar: Docencia e investigacién en Sociologia General y de
la Poblacion, .

Concurso niimero: 510. Tipo de concurso: Concurso. Niimero
de plazas: Una. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor titular
de Universidad (A-826). Area de conocimiento: «Sociclogia».
Departamento: Ciencias Sociales v de la Educacion. Actividades
a realizar: Docencia e investigacién en Sociologia Urbana v del
Turismo. '

Concurso numero: 511. Tipo de concurso: Concurso. Nmero
de plazas: Una. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor titular
de Escuela Universitaria {A-785). Area de conocimiento: «Optica».
Departamento: Interuniversitario de Optica. Actividades a realizar:
Docencia en Optometria I, Optometria IIl, Optomeiria Pediatrica.

Concurso niimero: 512, Tipo de concurso: Concurso. Nimero
de plazas: Una. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor titular
de Universidad (A-845). Area de conocimiento: «Historia Contem-
poranear. Departamento: Humanidades Contemporaneas. Activi-
dades a realizar: Docencia e investigacién en Historia Contem-
poranea. .

Concurso niimero: 513. Tipo de concurso: Concurso. Namero
de plazas: Una. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor titular
de Universidad (A-775). Area de conocimiento: «Quimica Inorga-
nica». Departamento: Quimica Inorganica. Actividades a realizar:
Docencia e investigacién en Quimica Inorgéanica.



