
Resoluci6n de 12 de septiembre de 1995,.de la Universidad del PiıiS Vasco, por la que se ordena la publicaci6n de la homologaci6n 
del plan de estudios de la titulaci6n de' Diplomado en Ciencias Empresariales, que se impartird en la Escuela Universitaria 

de Estudios Empresariales de San Sebastidn de esta Universidad . 

AN EXO 2-A. Contenido del plan de estudios. 

Ciclo !Curso 
(1 ) 

,0 I ao 

Denominaci6n 

" (2) 

CONTABIUDAD DE COSTES 

ı' I ı' I CONTABIUDAD FINANCIERA 

Asignaturals en Iəs quc la Un 
sidad cn su caso, organ 
divcrsilica la matcria troncQ.1 

Cont.:ıbilidəd de Cosles I 

Contabiliood de Cos!es ii 

Conıobilidad Fınanciər:::ı ı 

Contabilidod Finondera 11 

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCOIEUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 
[ DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARıAlE=-=·S/E=.U",.",də-:cEstu-cd'-ios-E=-m-p-.. -sa-n:-·ə'-Ies-də-:--:Sə'-n-Se=--:-b-əsı-:i;\:-n-----ı 

1. MATERIAS TRONCALES -
iver~ 

izə! 
Creditos anuales (4) Srcve dcscripci6n del VinculaciOn a tı.reas de 

3) Total05 Te6ricos Practicos contenido conocimientro (5) 

clinicos 
9T 5,5 3.5 ~\cuıos para dəıəmıinar 105 costəs de "Economfa Finonciəra y Contabilidad' 

~roductos, səıvicios y S9cciones. 
Iisis c!əlos cosles y su uliliztıci6n 

ən Iəs dəcisiones. 

4,5T 3 ı.5 Cdlculos para delərminor los cosləs de 
Io's fıiroductos. servicios y soccionəs. 
M lisis ee 105 C0510S Y su utilizaci6n 
ən !asdocisionôs. (1 1 p.ar1ə) 

4.5T 2,5 2 C6lculos pnm dələnninnr los co51Əs də 
Ios fıiroductoS. servicios y secciones. 
M lisis də los costes Y su utilizaci6n 
ən tas docisiones. (21 parts) r 

9T 6 3 Estn.ictu!Ə də las cuentas ə.nualəs. "Economfa Financiera y Coniabilidad' 
IncJufdo nlJjo də fondos y proceso də 

I 
contabiliıaci6n. Principıos də 

• valora::iGn gənernJməntə aceplaoos . 
~~ntabilidad, Contabilidod de 

4,5T 3 1.5 Estructura də Iəs cuentas anualəs, 
inclu!do ~;Jjo ~ fonoos y procesos də 
contabilizaci6n. Principios de 
valoraci6n gənor.ıimonıe aceptədos. 
Inllaci6n et. oonlabilidad. ConıabilkJod də 
Sociəda s, (ıı port.) 

, 
Estructu:a də las cuentas anuales. 4,5T 3 1.5 
inc!uldo !'Ujo də fondos y procesos d. 
oontabili7.aci6n. PrinciplOS de 
valoraci611 genernJmentə aceptaoos. 

I 
Inllaci6n y oonlabilidad. Conlabiüdod d. 
Sociədaoos. (2' part.) 
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IATERIAS TRONCALES 1. M 

Ciclo \Curso 
(1 ) 

Denominaci6rı 

"'"', (2) r 
AS. ignatura/s on ıa;~ıue la Univcr-
sidad on ~u caso, organiza/ 
diversi!ica \<1 materia troncal (3) 

i------t -1----------- -----.--~------

1t1 I 1~ Y 291 OERECHO EMPRES/~R1AL 

Oərecho Empresaıiall (1 9) 

Oərəcho Empıəsarial ii (1 2) 

Oerecho ElTll'resariallll (1 2) • 

Derəcho EmproS<lrial iV (22 ) 

111 ';!/ 1 OIRECCION COMERCIAL 

Oirecci6n Co:nefjCi<ıf I 

Oirecci6n Comərcial ii 

19 I ';!/ I OIRECCION FINANCIERA 

Direcci6n Finc:ınciem I 

Direcci6n Finənciom ii 

Crcditos anuales (4) 

Totalos Te6ricos Practicosı 
clinicos 

12T+3A 10 5 

3T+1,5A 3 1,5 

3T 2 1, 

3T 2 1 

3T+1,5A 3 1,5 

9T 6 3 

4,5T 3 1,5 

4,5T 3 1,5 

9T 6 3 

4,5T 3 1,5 

4,5T 3 1,5 

8reve descripci6n del 
contonido 

Introduc<:i6n al Oərəcho y əlomentos 
də Derecho Civil, Mercantil y laboral. 
Rscalidnd de la Emprəsa~ 

-
Introducci6n al Oərəcho y ələməntos 
də Oorecho CiviL. 

Eləmentosde Oerecho Mərcantil 

RScaıidad də la Empresa. 

Elemen~os de Darecho Laboral 

Estudioıl do mercado. PoIitica də 
~eciOS. CanaJes də dstribuci6n. 

romoci6n de vəntas y politica del 
prodJcto. 

Estudios de mercado~ PoIitica də 
~eciOS. CanaJes de cistribuci6n. 

romoci6n de ventas y politica de 
producto. (1 1 parte) 

Estuclio$ de mercado. PoHtica de 
~ecios. C'AlnaJes de dstribuci6n. 

romoci6n de ventas y'politica də 
, 

producto.(21 part.ə) , 

Evaluaci6n də proyectos de inversi6n y 
criterios de seleocl6n. Fuentəs de 
financiəı;i6n. estructura financiərn y 
costə de capital. 

. EValuaci6n de proyəctos de invərsi6n y 
criterios do S9IƏC(;l6n. Fuəntəs də 
finanCiaci6n, əstructura financiərn y 
costə de capital. (1· partə) 

Evaloocoo də p~ctos do invorsi6n y 
critərios nə seləocl6n. Fuəntəs də 
financiaci6n; əstructura financiəra y 
costə de capital.(21 partə) 

--

Vinculaci6n a areas de 
conocimientro (5) 

'Oerecho Civil' 
'Oerəcho.Financiəro y Tributario' 
'Oerəcho Mercantil' 
'Oerecho dəl Trabajo y de la 
Seguridad Sociəl' 

'Comercializaci6n ə Investigaci6n də i 
Mercados' I 
'Organizaci6n de Emprəsc:ıs' . 

i 
i 

I 
i 
I 

'E~onomra FinanciGra y ContabiJidad 
'Comercializaci6n e Invəstigaci6n de 
Mərcados' . , 

'Of9<lnizaci6n də Empresc:ıs' 
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, 
1. MATERIAS TRONCALES 

Asignatura/s en Iəs que la Univer-
Creditos anuales (4) 

Cic:o Curso Denominaci6n sidad en su ca$O, organiza/ 
(1 ) ; (2) diversifica la materia troncnl 13) Totales Tebricos PrəcNcos 

cl1nicos 

l' :5' ECONOMlA ESPANOLA Y MUNDIAL Economra Espanol!l ıj Muncial ı 6T 4 2 

l' 1'y2 ECONOMIA POlITICA 6T+l.5A 5 215 

Economl. pomica I (1') 3T+l.5A 3 115 

. 
Economia PoIitica iii (2") 3T 2 1 

l' ı' INFORMATICA APlICADA A LA • 
GES1l0N DE LA EMPRESA 

6T 4 2 
• 

In!ormalica Aplic.:ıdo ala Gesti6n de la 3T 2 ·1 
Empresn r 

. Informatica Aplictıı;h a In Gesti6n do La 3T 2 1 
Empros.:ı ii 

l' z' ORGANIZACION Y ADMINISTRACIO~ 12T 8 4 

DE EMPRESAS . 

Oıyanizaci6n y Administmd6n do 
Emprəsas ı 

6T 4 2 

Orgoniı3ci6n y Adminislmci6n do 6T 4 2 

I 
Emprəsas ii : 

Breve descripci6n de! 
contenido 

Descripci6n cı. los rasgos bAsicos da 
la """"'" ora ospanola y do aquellos da 
la mundial quo mAs inciden sobrə ~sta. 
Instituciones m<1s importanıes. 

Inb0dJGci6n ol 105 məcanismos 
Msicos del əquilibrio əcon6mico, tMto 
ol ",ival dƏ mercado coırıo,dol conjunto. 

Intro<:lJcr'..f6n a 105 məetı.nismos 
Msicos dal əquHibrio əcorı6mico, tanto 
a "MIl dı; mereodo como dƏ! conjunto. 
(1' parl~) 

Intr0dıcci6n a 105 mecanismos 
blisiços dəl əqu~ibrio econ6mico, tanto 
a n;VƏ1 də mereado como de! conjunto. 
(2' parto) 

An4lisis də 105 sistemas də 
informaci6n ən la Empresa: Esıudo də 
rnodəlos. computərizados 00 gesti6n də 
Emprəsa. 

Andlisis dəlos sisıemas də 
infonnad6n Gn la Emprəsa: Estudo də 
modəlos computərizados də ges~oo do 
Empresı.ı. (1' partə) . 

Anıüisis də 105 sislamas də 
inlOrmaci&ı on la Emprəso: Estudo do 
modolos comptJtsrimdos do gesti6n do 
Emprosa.(2' parto) . 

M~todos Y T ıicnicas da direcci6n y 
oıganizaci6n do la omprəsə. "'n 
əspəcia! refel9ncia a los rəcursos 
humanos. 

r.Mtodos y t4cnicas də direcci6n y 
orgarıizz,_ci6n de la əmprəSil, con 
əspəcial rəferəncia a 105 recursos 
humanos. (1' parto) 

tıAƏtodo~ y Mcnicas de direcci6n y 
organizaci6n də la emprəsa., oon 
espəciai :-əferənda a 105 -rəcursos 
humarıos.(2' parto) 

-

. 

Vinculaci6n a Əreas de 
conocimientro (5) 

'Economf. Aplicada' 
'Fundamentos də! Arıafisis 
Ec0n6mico' 

'Economl. Aplicada' 
'Fundamontos dal An6lsis 
Econ6mico' 

'Economl. Aplıcada' 
'Fundamentos dəl Ano16sis r 
Econ6mico' 

"Lenguajes y Sisteməs Informaticos' 
:Oıganizo.ci6n də Emprəsəs' 

I 

'Organizaci6n də Emprəsp.s· 
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Ciclo ICurso 

(1 ) 

Denominaci6n 

(2) 

19 . I MATEMATIC/\S Y ESTADISTICA 
APlICADA A 'LA EMPRESA 

I\signntura/s cn las quc In Un 
sidad cn su caso,' organ 
diversifica !a materia troncal ( 

. Estndfsticn Dəscriptivn 

Matəmaticas Financiəras I 

Matematicas para la E:mpresa I 

Matəmaticas parn'ıa Emprə5<l1l 

--~. --~-------_.--_ .. _---_._--

1. _MATERIAS TRONCALES 
--_. 
ivcr-
iza! Creditos anuales (4) Breve descripci6n del 
3)- T6tales Te6ricos Pr~cticosJ ~ 

contenido 
- clinicos 

10T+3A 14,5 ~,5 Algobm l!nə~l. ~Iculo dferenci~1 0 
intəgral. Matematicas də las 
~racioilƏs financiəras. Estadfstica: ' 

stndfstica descriptiva. distribuciones 
uni y multidimənsıonnləs: regrosi6n y 
corrəlaci6n: numəros fndicəs y səries 
cronol~cas. 

. 
4.5T 2 2,5 Estadfstica: Estadisticn dəscriptiva. 

dstribucionəs uni y 
mullidim&nsionaləs: rəgresi6n y 
eorrəlaci6n: numəros fndices y səriəs 
cronol6Q~s. ' 

4.5T 2,5 2 Matəmaticas də la5 opəracionr.ı 
. financiəras.· 

, 
4,5T+1,SJ 4 2 A1gebra IineaJ, calculo diferencia1 e 

integral. Optimizaci6n də funciones. 
Ecuaciones difemncinlesy ən -
difərənc:ns finilas. (1' parte) 

4,5T+l,5J 4 2 Algebra lineal, calcU-1o cJilerencial e -
intəgral. Optimizaci6n də funciones. 
Ecuacionəs difəmnciales y en -
Difemncias finitas. (2' pnrte) 

i 

\ 

i 

-"'" 

Vinculaci6n a ~reas de 
conocimientrö (5) 

°Economf~ AplicCldal 

°Econom(n Fınnnciəra y Contclbilid~d' 
°Estadfstica ə Invəstigaci6n Operativa 
°Fundaməntos dol Ana6sis 
Econ6micoo 

i Matematica Aplicada° 
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ANEXO 2"6. Contenido del plan de estudios. UNIVERSIDAD fOR PAIS VASCOIEUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 

EIPLÖMADO EN cIENcIA;;-~~;R~R'ALE;E.u. do Esludios Emprosıırialəs do Son SobasMn 
--

.. 

2.' MATERIAS 0611GATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1) 

Gurs~ I Cr(ıdilos anuales 
Ciclo Denominaci6n 

Teöricos Pr~cticosl 
8rcvc descripciön del conlenido 

(2) j Tolalcs 
cllnicos 

" l' l' ECONOMIA POUTICA ii 4.5 3 1,5 Məcanismos Msicos de! əquilibrio ecorı6mico, tanto a nivəl də 
mercado roma də! conjunto. . 

l' l' INDUSTR'ALrZACION Y 4.5 3 1,5 Introducci6n a 105 ritmos econ6micos conte~rƏn90S: ciclOs y 
- ,DESARROLLO ECONOMICO EN crisis əcon6micas. Conc:əpto de desarroUo B icado al munclo 

EL MUNDO ,CONTEMPORANEO contəmpornn90. coh əspecial mfomnda a Ias. organisnios . 
əmprəsariaJəs. 

l' 2' CONTA81L1DAD APLlCADA 4,5 3 1,5 ESlrucb.Jra də ias cuonlas anualəs, induido nujo də fondos Y 
procəso de contabilizaci6n. Principios də valoraci6n 
cmənıe ƏGeptados. Inflaci6n y contabiJidad Contabiljdad də 

. dəs. ArıAlisis də operadonəs 9spəcialəs dəntro de la 
esb'uctıJra də la əmprəsa. 

l' 2' COIHABIUDAD FINANCIERA fil 4.5 3 1,5 EslrucbJra də Iəs ouentıs anlialəs, induido "ujo da fondos Y 
procəso də contabilizacioo. Prindpios də valoraci6n 
~lıı ƏC<lptıdos. InHaci6n y contıbilidad. Contıbiiidad do 

. s. Ancilisis conlabləs də planəs səctorialƏ$. , 
l' 2' ECONOMIA POUTICA iV 6 4 2 Mecarıismos basicos dəl əquifibrio əcon6mico, tanto a nivel də 

mercado coma dəl conjunto. 

l' 2' INSTITL1CIO~ES DE DERECHO 3 2 1 Dənıcho də Sociədadəs. otras instibJcionəs də dorəclıo 
MERCAI\ITIL mərcantil. 

l' 2' TEORIA Ci," LAS PROBAƏIUDAOES 4,5 2.s 2 . Espacios do probabirıdOO. Variabfə .Iaaıoria. Dislribucionəs do 
Y DE LAS OISTRIBUCIONES prob.bilidad, T eomma cən~a1 dol ffmiıə. • 

l' ,:1' ECONOMII\ ESPANOLA Y 3 2 1 Dəscripci6n də los msgos biısicos do la əcooomla espaiıol. y də 
• MUNDIALlI Əq.J{ıDos do la mundaJ qJƏ mAs incidən sobra 6sta. AOOIisis 

səctoıialəs. AnAlisis espaciaJ. 

l' :1' INFERENCII\ ESTAOISTICA 4,5 2.5 2 Introducci6n a la fnfuranda Estadlstica. ESliməci6nJ:h:lıtrica 
Estimaci6n por intaMllos də c:onfıanza y conlraslə hip619sis. 
In!erenda no parəm~lrica.. Anc1lisis də varianza 

l' :J' SISTEMA TRIBUTARIO 3 2 1 Estudio general də 105 imı:x.ıes!Os q.JƏ configumn əl sislBma 
lributırio əspaıiol. 

-
(1) Libremente incluidas por la Urıiversidad en el plan de estudios como obligalorias para el alumno, 
(2) La especificEfciOn por cursos.es opcional para la Universidad, 

,(3) Libremente decidida por la Universidad. 

Vinculaciön a Areas de conocimienlro (3) 

"EconomlaAp6cada" 
-Fundaməntos dəl,AnAlisis Econ6mico· 

"Histor:ia elnstitucionəs Econ6micasw 

"Hisloria Conıəmporılnəa" 

"Economla Financiəra y Contıbitidad' 

"Economla Financiəra y Contıbilidad' 

• 
'Economla Apficada" 
"Fundamənlos dəl AnfıJisis Econ6mico' 

-Dərəcho f.Mrcantil· 

"Economl • .Apicada" 
"MaıəmAIica Ap6cada" 

"Economl. Aplicada" . 
'Fundamenlos də! AnfıJisis Econ6mico" 

"Economl. Apficada" 
-EStildfstica əlnvəstigad6n Operativa-

"Economl. Apficada" 
-Dərəcho Fınanciəro y Tributario· 
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1, 

ANEXO 2-C. Contenido de! plan de estudios. 

. 
DENOMINACION(2) 

\'-

CUBSO INPlEE8ENTE 

ANALlSIS Y CONSOLlDACION DE 
ESTADOS CONTABLES·J 

ANALlSIS Y CONSOLlDACION DE 
ESTAOOS CONTABLES" 

AUDlTORIA DE CUE~TAS 1 

AUDIT081A DE CUENTAS II 

COMERCIO EXTERJOR DE LA 'it 

EMPRESA ' 

, CONTABIUDAD PUBUCA 

CONTROL INTERNO 

C8EACJON DE EMPRESAS· 

DERECHO BANCARJO Y 
BURSATIL 

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA 

PLAN DE ESTÜDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 

r DJPl.OMADO EN CJENCJAS EMPRESARIALESlE.U. də EslUdios E~presariaJes də San Sebastian. 

3~ MATERIAS OPTATIVAS (cn su caso) 
Creditos totales para optativas (1) ~ 

- por ciclo I 40,5 ·1 
- curso 2'- 9 n ".9 I 

___ ,.--____ . __ . ~ 3'-22.5 . 

CREDITOS 

Totales I Tcöricos IPracticos 
Iclinicos 

4,5 2,5 2 

4,5 2 2,5 

6 3 3 

6 3 3 

6 2 4 

G 4,5 1,5 

;3 2 

3 1,5 1.5 

3 2 

BREVE PESCRIPCION DEL C6NTENIDO 

Analisis econ6mico, financiəroy patrimonial de las cuentaSClI1uolos. Consolidaci6n 
rJƏ las aıentas y nonnas relativas a las cuəntas consolidadas. (11 partə) 

Aniılisis econ6mico, fi~nciero y patrimonial də las cuentas anuales. Consolidaci6n 
də las cuentas y nonnas relativas alas cuontas consolidadas. (2i parte}) 

Nonnas, procədmienıos y tocnicas də auditorra: Planificaci6n y ejecuci6n de la 
funci6n auditora. Tıpos də audiıorf~. Programas əmformes də auditorfa. 
(Li parta) 

. Nonnas, procedmientos y tecnicas də auditorfa. Planificəci6n y ejecuci6n də la 
funci6n auditora. Tıpos də auditorfa Programas e informes də auditorla. 
(2i parte» 

, Mərcados intəmacionales. Aspəcıos concernientəs a la compra,venta y transportes 
intemad~ales. Tramitaci6n. Problema~ca gəneral y espəcifica de importaci6n y 
əxp0rtaci6n.. '. 

Contabilidad dəl səctor publico. Contabilizaci6n de las prindpales opəraciorıəs də la 
administraci6n, inçluyendo los presupuəstos, mecanismos də contrbl yaudıorra. 

NalUraleza y tipos də control intəmo. Elementos də control intəmo. DisƏÔo də los 
controləs intəmos contables de las difərentes opəracionəs y ciclos de actividad. EI 
control jntemo y la auditorfa intema. '. " 

Creatividad. Pasos a s'eguir. Actividadəs con tulUm. BUsquəda də invərsiones 
potencialəs. . 

~imen jurfdco də las entidadəs də crƏdito. Contratos bancarios: nOCıones 
generales y eslUdio particularizado de dichos contratos. 8ôgimen jurfdico do! 
Mercado de Valores. Contratosbursatile5. 

VINCULACION A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

. " 

MEconomla Fınarıciəra y Contabilidad" 

, MEconomfa Rnarıciera y Contabifidad" 

-Econömfa Fınanciəra y Contabilidad" 

°Economfa Fınanciera y Contabilidad" 

-Ecorıomfa Fınanciera y Contabilidad" 
·ComərciaJizaci6n əlnvəstigaci6n də Mercacbs" 

-Econoıtıfa Fınanciera y Contabilidad" 

·Economfə Fınanciəra Iy Contabilidad" 

·Economfa Fınarıciera y Contabilidad" 
"Comercializaci6n ə Investigaci6n də Mərcaçlos·' 

"Derecho Mercar.til· 
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3,MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) 

-
-

DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO 

Tolales Tc6ricos Practico5 

" Iclinicos 

DERECHO CIVIL 4,5 3 1,5 la obligacioo y sus əleməntos. Fuentəs də la obligad6n. f.kx:Ificaci6n de la 
obligacı6rı. Su cumplimiənto, Proləcci6n də! crƏdito. Rəsponsabilidad 
extracontractual. Təorfa general de! contrato. Contratos ən particular. 

DERECHO DE LA SEGURIDAD 4,5 3 1,5 EI sistemə de Səguridad Social: formad6n y cəmclərizaci6n. La reJaci6n jurldica do 
SOCIAL Seguridad Scıcjal. Contingəncias protogidas. La Seguridad SQdal oomplementaria y 

voJuntaria. 

DERECHO SINDICAL 4,5 3 1,5 La libərtnd sindical. EI sindica~ y la asociaci6n də empresərios. Organizaci6n y 
acd6n coləCtiva də trəbajadorəs ən la əmpresa. Nəgociaci6n y convənios coləctivos. 
Rəlacionəs də conflicto . 

• 
DIRECCJON COMERCIAL iii 4,5 3 1,5 MƏtodos y 1000icas cuantitativas y cualitativas de invəstigaci6n də Mərcə.dos 1. 

DIRECCION COMERCIAL iV 4,5 3 1,5 Mı\todos Y tecnicııs cuantitativas y cuııJitativas de iııvəstigaci6n de Morcados II, 
Marl<əting .spəcifico. La planificaci6n, impləm.nıaci6n y control de la g.sti6n de 
markəting. 

DIRECCION FINANCIERA III 6 4 2 La pfanificaci6n fınanciora de la əmprosə a cor1D y a largo pJazo. Valoraci6n də 
əmprəsas. Fusionəs yadqJlslsdonəs. Diagn6stico de la sltuaci6n 
econ6mica·fınandəra də la emfnƏsa, poslci6n də la əmpr9Sa ən əl mərca.do, 
"fıciəncia opərativa, dariticacl n də gəsti6n y fləxlbilidad financiera. Credmiənto y 
rəes tructuraci6n'. 

ECONOMIA DEL TRABAJO 3 2 1 FunciorıarniənlO dəl mercado do tmbajo: marco ta6rico ə instibJcioool. Dinamica dot 
mercado laQomt: otarta, dəmanda, salnıios y prodJctividad. tnslrumenlOs də 
Regulaci6n: la negociaci6n coləctiva. De:;əquilibrio, ajustəs y polltica laborat. 

ESTADISnCA APLlCADA 6 3 3 Conooptos bAsicos də muestrəo. Tıpos y sus ca.racterfsticəs. la pnictica del 
m~strəo. Inıroducci6n al anfı:Jisis muJtivariante: anəJisis factoriaJ, anaJisis de 
correspondəncias, analisis Cıiscriminanto y anƏlisis də clustərS. Analisis də dalos 
per ordə<ıədor. 

EUSKERA TECNICO I 4,5 1,5 3 I Descripci6n də los aspəc1DS morto~icos y sintlictieos caractərtsticos də la Iəngua 
vasca y su inddencia ən La com~SiCi6n y dorivad6n. Problemas fundaməntaləs 
derivados də la adəcuad6n y a ptaciın doJ kbico. Cuostionəs de rodacci6n, ' 
trəducci6n y estilo. 

EUSKERA TECNICO ii 4,5 1,5 3 Aprəndzajə də Jos rəcursos də los quə disponə əl idoma para la acquisici6n, 
confoonaci6n'y uso correcto də ıƏrminos. exprəsiones y demas elementos Iəxicales 
nəcəsarios para ta cormct1 transmisi6n də conceplos y_conocimiəntos hknicos; en 
.special de aquəllos para los cualəs ƏllƏ\Jskara tradicional ha caıəcido hasta əl 
prəsentə de expmsionəs establəcidas y consagra~s. 

CrMilos lolales para oplativas (1) @] 
- porciclo ~ 
-curso D lƏ .. 9 2' _. 

3' "'22,5 

VINCULACION A AREAS DE 
C0t'!OCIMIENTO (3) 

~Derəcho Civil" 

'Derocho de! T rabəjo y de la Segurid;ıd Social' 

'Derocho de! T rabajo y de la Seguridad Social' 

~Economra Fınanciera y Contabilidad" 
·ComerciaJizaci6n ə Investigaci6n də fılıercacbs" 
"Orgənlzaoon də Emprəsss" 

"Eoonomfa Rnand.ra y Contabilidad' 
·Comercializaci6n əlnvəstigaci6n də 1Iıərcados· 
"Organlzaci6n də Emprəsss" 

·Economra Firianciera y Conlabifıdad" 
'Comərcializaci6n. Invəstigaci6n de Morcad::ıs' 
'Qrgarıizaci6n de Empr.səs' , 

'Economla Apficada' 

"Economfə Apfıcada" 
"Estadistica e Investigaci6n Opecativa" 

"FiJoIogfa Vasca" 

'Fjlologla Vasca' 
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DENOMINACIQN (2) 

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) 

CREDITOS 

Totales I TeOricos I Practicos 
/clinicos 

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO 

--------.,---------- ----·I-~--I- .--_._-

''\ 

FINANZAS INTERNACIONALES 

FORMACION DE LAS 
CORPORACIONES 
EMPRESARIALES· . 

GESTION.DE PERSONAL 

HISTORIA ECONOMICA 

JUEOOS DE EMpRESA 

a..JLLDgiı: 

LENGUAEXTRANJERAPARA 
MARKETING Y RELACIONES 
INTERNAcIONALES: ALEtıJ.AN 

6 

LENGUA EXTRANJERA PARA 
MARKETING Y RELACIONES 

. INTERNACIONALES: FRANCES 

6 

LENGUA EXTRANJERA PARA 
MARKE11NG Y RELACIONES 
INTERNACIONALES: INGLES 

~199r 

LENGUA EXTR~NJERA 
PRACTICA (SE'"GUNDA LENGUA) 
1.1: ALEMAN 

6 

lENGUAEXTRANJERA 
PRACTICA (SEGUNDA LENGUA) 
1'1: FRANCEs 

3 

3 

6 

3 

4,5 

6 

6 

6 

4,5 

4,5 

1,5 1,5 

2 

4 2 

2 

4,5 

2 4 

2 4 

2 4 

1,5 3 

1,5 3 

. La əmprəsa antə əl riesgo də cambio. ldentifiCaci6n də riəsgos y məcfos də 
cobertura Instruməıııos para la financiaci6n intəmacional. 

la aparici6n də la əmprəsa modəma-AnƏlisis comparativo də las corporaciones 
əmprəsarialəs ən əl contəxto intəmacionaJ. 

SeIecci6n, formaci6n, rəmuneraci6n y promoci6n del personaJ. 

Evoluci6n də la activXiad əcon6rnica y də sus in~titucionəs, con əspəcial rəferəncia a· 
la ~ contemporanəa. 

Ptaclicas de dirəcci6n de Emprəsa mədanlo simulaCi6n de juegos por ordənador. 

Estudio dəl manəjo də la Iəngua aləmə na ən las Arəas mfıs rələvantəs del ambiıo dəl 
Markəting' y dəl comərcio internacional. . 

~ 

Estudio dəl marıejo de laləogua francəsa ən las arəas mas rə!əvanıəs del Ambito del 
Markəting y dəl comərcio internacional. 

Estudio dəl manejo de la Iəngua ingləsə ən las fırəas mas rəlevanləs dol fımbiıo dəl 
Markəting y del comərcio intarnacıonal. / 

Estudio də la əslruclurn də la Iən~a aləmana y aplicoci6n ıılas situacionəs mfıs 
prnclicas də la vida də 10S nəgocios. 

Estudio də la əstructura də la lengua francəS<l y aplicaci6n a las situııcionəs mas 
prncticas də la vida də los neg:>cios. 

Creditos totales para optativas (1) ~ 
- por ciclo /40,5 I 

D 
11.9 

- curso 2".9 
3° - 22,5 

VINCULACION A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

WEconomra Financiəra y Coiıtabilidad" 

-Hisıoria e Instituciones Econ6micas· 
-Hisıoria Contempoıcinəaw 

·Economia Financiera y Contabilidad" 
wPsicologfa BƏ.sica-

WHisıoria e Institucionəs Econ6micasw 

"Economfa Rnanciəra y Contabilidad" 
"Lənguajəs y Sistemas InformAticos· 

WFilologiaAləmana-

-Filologra Francəsaw 

"Filologfa Ingləsa" 

"Filologfa Alemana" 

"Filologfa Francesal 
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-_._-----_. --_._--- ,._----- -----

EJI ıı: Creditos totales para optativas (1) 

3. MATERtAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo 140,5 I 
- curso _ 2" .. 9 

0,,, .. 9 

:l"'" 22,5 

~-L DENOMINACION (2) I CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIOO VINCULACION A AREAS DE 

-Tot;I;;~ I Tc6ricos rPr~Gncos 
CONOCIMIENTO (3) 

- Iclınıcos 
,---- ------- ~--- -----

6 

LENGUA EXTRANJERA 4,5 1,5 3 I Estudio də La estn.ıdura də la lengua inglesə y aplicaci6n a las Sıtuacion9s ma.s 'Fılologra Inglesə' 

PRACTICA (SEGUNDA LENGUA) pr<1clicə.s de la vida də los nəgxios. 
1.1: INGLES 

UIiW 
LENGUA EXTRANJERA 4,5 1,5 3 I Estudio de la əsln.ıctura də lə. leng.ıa aleməna y aplica6i6n a las situəciones m6s 'Filolog{a Alemanə' 

PRACTIC~SEGUNDA LENGUA) practicas de b vidə. de los neg:ıcios. 
1.2:ALEMA. 

6 

LENGUA EXTRANJERA 4$ 1,5 3 Estucüo de la estn.ıcturn. de la lengua frəncəsa y aplicəci6n a las sibJəciones mas 'Filologia Francesa' 
~ PRACTICAJSEGUNDA LENGUA) \ pmcticas de la vicln de 105 negxios. 

12: FftANC 5 
~ 
::ı. 

,,', ~ 
6 0> 

LENGUAEXTRANJERA 4,5 1,5 3 E51udio də 10 estnJc\ura də La lengua inglesa y ap1icəci6n a las situacionos mƏ.s 'Filologfa Inglesa' 0 
!l 

PRACTICA (SEGUNDA LENGUA) pr.ictic.."lS de la vida de 108 negocio5. ı::. 

12:INGLES <:r 
~ 

<1> 

.u:IW[ ı Consolidaci6n y ampliaci6n də la .s!",clurə də la iəngua aləmana y silu:cion.s mıls i~ 
LENGUA EXTRANJERA 4$ 1,5 3 'Filolog{a Alemanə' 
PRACTICA (SEGUNDA LENGUA) pıtıcticə.s de la vioo də 105 negoci05. 
II.l:ALEMAN 

6 I I . I 
LENGUA EXTRANJERA . 4$ 1.5 3 . Con$Olidaci6n y əmpliaci6n do la, əslructura də la longua fmnceso y sitLıaaonəs mns L 'Filologfa Francosa' 

PRACTICA ~SEGUNDA.LENGUA) pr.kticəs do kı vida do los nogocl0s. 
II.l:FRANC 5 

6 

LENGUA EXTRANJERA 4,5 1,5 3 Corlsolidaci6n y ompliaci6n də la estructura də la IengJa ingləsə y sitıJacionəs m~ 'Filologfa In91Əsə' 1 

~ PRACTICA (SEGUNDA LENGUA) prtıc!icas də la vid.':ı də los nəgxios. 
I 11.1: INGLES 

3 
<1> 

~ 
::ı -0" 

LENGUA EXTRANJERA 4,5 1,5 3 Consolidaci6n y ampliaci6n de la estructura de la Iəngua aləmano. y si\uc:!ciones m6s 'Filologia Alemana' 0., 

PRACTICA (SEGUNDA LENGUA) practicas də la vida de !os negocios. !L' .. 
112:ALEMAN ~ 
6 ::ı 

ı::, 

LENGUA EXTRANJERA Consolidrıci6n y ampliaci6n do la ostructurn də la.lengua frəncəsa y si\u~ciones mas 'Filologfa F rancəsn' 4,5 ' 1,5 3 il 
PRACTICA tSEGUNDA LENGUA) \ pr.1c1icas də la vida do 105 negocios. 
11.2: FRANC 5 

i\l 
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3. MATERIA5 OPTATIVAS (en su caso) 

, 

DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO 

Totalcs Tcöricos Pr:ıcticos 
'. Iclinicos -_._-.-- -f-------~._--- --------, ., 

6 

LENGUA EXTRANJERA Consolicbci6n y nmplic:ıci6r:ı də la estructura de la Iəngua inglesa y sittJaciones mcis 4,5 1.5 3 
PRACTICA (SEGUNDA LENGUA) pmcticas de la vicb do los negocios. 
11.2: INGLES 

.. 
MACROECONOMIA 4 3 1 ~Io də detərminaci6n də la renla ən una əconomra cərrada. EI dnəra. InftƏci6n y 

para. Crədmiənto. Economras abiərtas .. AnaJisis de los instruməntos də polftica 
əcon6mica 

MARKETING INTERNACIONAL 3 2 1 Invəstigaci6n y sələcci6n də 105 mərcados əxtariorəs. Vaıiabləs də! markəting 
intemadonaL MƏtodos də penətr.ıci6n ən Ios mərcados əxteriorəs. 

MA TEMA TICAS FINANCIERAS ii 4,5 2 2,5 Loyəs financioras. Pr6slamos. 

MA TEMA TICAS FINANCIERAS iii 4,5 2 2,5 Emprestitos. Otras operadonbs fınancieras 

. MEOIOS E fNSnTUCJONES 4,5 3 1,5 Mərcaoos dəl dinəro y dei capitall. Prodıctos financioros 
FINANCIERAS I 

. MEDJOS E INSTlTUCIONES 4,5 3 1,5 Mərcados de! dinəro y dəl capitaJ ii. tv1ercədQs de tuhJro~ y opcionəs. 
FINANCIERAS ii 

MICROECONOMIA 4 3 1 Təorra de los prəcios, dəl consumo y de la produccl6n. EI equiliaio competitivo. 
Mercac.bs no competitivos. Eficacia əcon6mica y tearra dəl biənəstar. 

REGIMEN FISCAL DE LA 6 '4 2 Impuəstos drectos. Impuostos indirectos. 
EMPRESA 

. REGIMEN JURIDICO Y 3 2 1 Normas jurrdicas y profəsionales rəlativas ala audtorfa ya Ios audilorəs də 
PROFESIONAL DE LA ruəotas. 
AUOITOAIA 

SOCIOLOGIA DE LA EMPRESA I .4,5 . 3 1,5 tntrodu0ci6n a.los concəptos, taorfas y m~todos də la sociologra Sociologra,de las 
sociedades industrialəs. la əmpresa.como organizad6n y como sistema social. 
Roləs əmprəsarialos. Organizaci6n del trabajo y rƏıacionəs industriaJəs. 

SOCIOLOOIA DE LA EMPRESA ii 4,5 3 1,5 Introdur.xi6n a los conceptos, təorlas y metodos də la sociologra Sodologra de las 
sociədadəs industrialos. La emprəsa como organizad6n y como sistema social. 

. Rolos əmpresaıialəs. Or~arrizaci6n del trabajo y rolacionəs industrialəs. 

Creditos totales para optativas (1) ~ 
- por ciclc 140,5 I i ' 

D 1° .. 9 - curso _ 2".9 
30.22.5 

VINCULACIQN A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

I 

'Filolog(a Ingləsa" 

-
-Ebonomfa Ap6cada-

, -Fundaməntos del AnƏJisis Econ6mico· 

-Eoonomra Finarıciəra y Contabilidad" 
. -ComərciaJizad6n 9 Investigaci6n də Mərcaoos' 

·Economra Apticada-
-Economfa Fınarıciəra y Conlabili~d" 

-Economfa ~ticada· 
i -Economfa ınanciəra y Contabilidad" , 

~Economra Fınanciəra y Contabilidad' 

·Economfa Rnanciəra y Contabilidad' 

~Economra Apticada" 
~Fundamərıtos dəl AnaJisis əcon6mico" 

I ·Eoonomra Aplicada-
·Dərəcho Financiəro y T ributario· 

·Dərəcho Mərcantil· 
~Economra Fınanciəra y Contabilidad" 

" 

-/. 

·Sociologra· 
1· 

·Soc:iologra· 

~ 
i 

1 
i 
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Creditos totales para optativas (1) 
140•5 1 

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) "porciclo ~ 
" .. 9 " curso 0 ,." . 
3" .. 22.5 

DENOMINACION (2) CREDITOS - 8REVE DESCRrpCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE 

Totalcs Tc6ricos Practicos CONOCIMIENTO (3) 

/c!inicos 
-- ~ 

. 
. 

La l6gica də la ciəncia ən 'Ia Socio~la. MƏtodos də Inwstigaci6n Social. Principaləs "SocioIoıı1a" TECNICAS DE INVESTIGACION 4.5 2.5 2 
SOCIAL ~cnicas a utilizər ən una invəstigac' n Sock-:ıl. Analisis ən cada caso de !aş fəsəs quə 

cons::::ı:;n su proceso de desarrollo. Inlroducd6n al anallsis də dalOs sociales per 
ordə . 

rnlSUTACION DE LAS 3 1.5 1.5 Regihıən fıscaJ aplicalılə də las opərncionəs də səguro y də capitaliı.aci6n. "Economla Ap6cada" 
OPERACIONES FINANCIERP.S T ributaci6rı də Jos activos financiəros -Dərecho Financiəro 'J Tributario· 

, 

. 

, 

. (1) Se expresara el total de crBditos asignados para optativas Y. en su caso. el total de los mismos por ciclo 0 curso. . 
(2) Se mencionara entre parentesis. tras la denominaci6n de la optativa. el curso 0 ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa 

de curso 0 ci eio. • 
. (3) Libremente decidida por la Universidad. 
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AN EXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLA_N DE ESTUDIOS 

UNIVERSIDAD: OEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA 

1. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 

,. PLAN DE ESTUDlOS CONDlJCENTE AtA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE 

(1) OIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIAlES 

2. ENSENANZAS DE [----~.~--- PRlMER CICLO (2) 

I 
I 

3. CENTRO UNIVERSIT ARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS 

(3) 
ESCUELA UNtVERSlTARIA bE ESTUDIOS EMPRESARIALES DE SAN SEBASTIAN 
OECRETO 1378 de 10 de Mayo (8.0.E. 7.06.72) 

4. CARGA LECTIVA GLOƏAL '.207 CREDlTOS (4) 

DistribuciOn de los creditos 

CICLO CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREOITOS 
i TRONCALES OBUGATORIAS OPTATlVAS U8RE . ÇONFlGURA-

CION (5) 

l' 45T+6A 9 - -

ICICLO 
2" . 36T+1.5A 22.5 - -

.-' 

!p lST 10.5 - -
--

curso - -
Indiferente ı 40.5 21 

------~~- -~~ 

L ___ .. ___ J ------ -

(1) Se indicara 10 Que corresponda . .-

TRABAJO AN 
OECARRERA 

-

-

-

-

L-

TOTALES 

a:ı 

a:ı 

25.5 

61.5 

,(2) Se indicara Ioquecorresp6nda segun'el art. 4.° del R.D. 1497187 (de 1.° ciclo; de 1.0 y 2.° ciclo; de sOlo 2.° ciclo) 
y tas previsiones de! R.D. de directrices generales propias del tituJo de que se trate. 

(3) Se indicara el Centro Universitario. con expresiön de La norma de creaciOn del mismoo de la decisiOn de la 
AdministraciOn correspondiente per la que se autoriza ta imparticiOn de las ensel\an~ per dicho Centro. 

(4) Dentrode loslimitps establecidos por el R.D. de directrices generales propias de los planes de estudios del tilulo 
de qua se trate. 

(51 Al menos el 10% de La carga lecliva "global·· 

5. SE EXIGE TRABAJO 0 PROYECTO FIN DE CARRERA. 0 EXAMEN 0 PRUEBA GENERAL NECESARIA 
PARA OBTENER EL TITULO GƏ (6). 

6. [!] SE OTORGAN. POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A: 

(7) @] PRACTICAS EN EMPRESAS.INSTITUCIONESPU8L1CAS 0 PRIVADAS. ETC. 
@] TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTE~RADOS EN El PlAN DE ESTUDIOS 

@] ESTUDIOS REALlZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS 
POR LA UNIVERSIOAO 

~L OTRAS ACTIVIOADES ........ (TıtuIaciones Ofıciales de ldiomas) 

12 crƏditos maximo de car.lc\er 
EXPRESION, EN SU CASO. DE LOS CREDITOS OTORGADOS: .. ~~, ................................. CREDITOS. 

- EXPRESION D~ REFERENTE'DE LA EQUIVALENCIA (8) ....... ~.~~!!?.~~.~~~~~:: ... ~~.~~: .......... : .......... . 

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN. POR CICLOS: (9) 

- 1.° CICLO I ,~-, ANOS 

- 2.° CICLO D' ANOS 

8. DISTRI8UCION DE LA CARGA lECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO. 

1 ANO ACADEMICO TOTAL 1 TEORICOS PRACTICOSI 
CLlNICOS 

L ıL ELƏ 

I 43,5 25.5 ' 

I 
2i ELƏ 1 44.5 24.5 

I 

I 
i 

! 
3; I 4s 28 3) . . 

I 
Disciplinas Libre I 

I i . Configuraoi6n 21 

I 
TOTAL 

I 
2!J7 

I 

(6) Si 0 No. Es decisi6n potestiva de ta Universidad. En caso afirmativo. se consignaran los cr~ditos en el 
precedente cuadro de distribuci6nde los creditos de la carga 'Iectiva global. 

~ '. 
(7) Si 0 No. Es decisi6n potestativa de La Universidad. En el Primer caso se especificarti la actividad a la que 
se otorgan creditos 'por equivalencia. 

(Ə)En su caso. Sı:: consignara "materias troncales~. "obligatorias', "optativas". "trabajo fin de carrera",·etc .• 
asi como la expresi6n del numero de horas atribuido. por equivaleııcia. a cada crMito. y el caracter te6rico 
o practico de Əste. 

(9} Se 'expresara 10 que correspOnda segun 10 establecido en La dıreclriz general segunda delR. D. de 
directrices generales propias del titulo de que se trate. 
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II. ORGANIZA<AON DEl PlAN DE ESTUDIOS 

1. la Universidad deberƏ referirse neeesariamente a los siguientes extremos: 

a) Regimen de ~eceso al 2.° eielo. Ap1ieable sOlo al easo de ensel'lanzas de 2.° eiclo 0 ar 2.0 
eielo de enserıanzas de 1.0 y 2.° eiclo, teniendo en euenta 10 dispuesto en los articulos 5.0 
y 8.° 2 del R.D. 1497/87. 

b) DeterminadOn, en su caso, de La ordenaei6n temporal en el aprendizaje, fijando secuen
das entre materiaso asignaturas 0 entre conjuntos de ellas (aı1iculo 9.°,1. R.D. 1497/87). 

c) PeriOdo de escolaridad minimo, en su caso (articul0 9.°, 2, 4.° R.D. 1497187). 

d) Erı su easo, mecənisrnos de conva1idac!6n y/o adeptaciOn al r.UP'VQ piar. de esfücHcıs Dara 
105 alumnos que vinieran eursando el plan anliguo (articulo 11 R.D. 1497/87). 

2. Cuadro de asignaeiOn de La doceneia de las materlas troncales a areas de eonodmielJto. Se 
cumplimenlərə en el supuesto a:) de la Notə (5) del Anexo 2-A. 

3. La Universidad pOdra. arıədir las aclaraciones que eslime oportunas para acreditar el ajuste 
de] plan de estudios a las previsiones del R.D de directrices generales propias del litulo de que 
se trate (en especial, en 10 que se refiere ə la incorporaciOn al mismo de las malerias y 
contenidos Ironcales y de loş crec;1ilos y a.reəs.de conocimiento correspondientes segün 10 
dispues10 en dicho R. D.), əsl como especifrcar cualquier decisiOn 0 criterio sobre la organiıa. 
eiOn de su plan de esludios que estime relevanle. En todo caso. estas especificaeiones no 
eonstiluyen objelo de homologaciOn por el Consejo de Universidades. 

1 ~ı ;:;=G'~'.lEN Di: ACCESOA 2"CICLO 

1 b} O;;;DENACiON TEr.,.(?OrıAl DElAP,::ıENDIZAJE SIGUi::~DO LAORDENACION POR CURSQS ESTASLECIDA 
:;:N EL PLAN DE ESIUOıos 

i.cJ P;niODO DE ESCOlARIDAO MINI,",IC 

.. 1 ... 

!1.dl MECANISMOS OE CONVAUDACION VIQ ADAPTACION 

se Qsiatıləcen ios sig.ıienles nıecanismos de corıvaSidaci6n yfo ədapıaciôn aı rn.ıevo plan də estudos para Ios alumnos q.ıə 
vierıen cursando ei plan anligı.ıo. 

PLAN ANTıGUQ 

'Intıoducck5n a la Corılabilicled' (1~ ..... 

'1:,trt>d..ıcci6rı al OoƏr~.o' (1"1. 

,'Dənıcho Meroantı1' (29) ...... 

'R~en Flscaı de la Empresa' (3C) .... .. 

·lntrod..ıcci6n a la Eoonomla' (1') ........... .. 

'Int~n a la Estadfslica" (:2') .... _ ............ . 

'Historia Eoon6miea' (1&;_ .................... .. 

'Intn:xıucciôn a la Infoımaıic:a de Gesti6n' ...... 
(Especialidad Contilblel (3~ 

• Ana!isis Matematico (1 'ı .. 

'Ma!ematicas EmpresariaJes (~) ..... 

pıAN NUEVO 

PAIMEA CllRSQ 

'Conlabilidad Financiera 1· 

YConlabilidad Financieıa II· 
·O"rııcn.;ı Eınp,.~!iaıl· 

'Oəıəci'ıo Empnısaria! ii' 

'Oerəcko Empresarial iii· 

'Economfa Poliöcal' 

YEoonomra PoIilicall' 

'Estadfstic:a OəSCf1>tiva' 

'lndustria6zaci6n y Oesarıollo Ec0n6mico en.1 
Mundo Contefl'lXlJl1rıeo' 

'InJomıati:a Apfcəcla a la Gesti6n de la Empresa L' 

YınJorm'~C8 Aplicada de Gəsti6n de la Empıasa II' 
'Matema!icas Financiera l' 

Yt.4atematicas para la Empresa L' 

'Malematicas para ta Empresa ii' 

SEGUNpQ CU8SQ 

'Cootabi!idad ~ SociedacIes y Financ:i&fa' (~... . 'Conıabilidad Apllcada' 

'Introducci6n a la. Contabi~dad" (1 9 ) ..... 

'Derecho Laboral~ (31') ......................... • ...................... . 

'Teoria Econ6mica(Microy Macro) (211) .. . 

'O,HƏcho MereantiJ" (2V) ......... 

'Organizaciôn y Administraci6n de Empnasəs' (3') . . 
'Imrcducci6n il la ECOfIOInie de la Emprasə' (2~ ...... 

• '!:sladis1ica Empresarial' (3~ ........ _.: .. 

'Conlabilidad F"rnancitıra III' 

'Oərecho EmpresaFialIV' 

'Economıa PoIi1iGa 111" 

. YEtorıomfa PoIitica IV' 

'Instituciones de Dervcho Iv'.eıt:enll' 

'Organi:ıaci6n y AdministracıOn aı Empıvsas 1· 

YOrganizaci6n y Administraci6n de Empıasas II' 
'Teoria də Ias Probə.bilidedes y las Distribuciones' 
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.. 1 ... 

'Contabilidad də Costos' (Ji) .............................................. :' ... . 

'Economia Espafırıla' (Estn,ıctura y Politica) (32) .............. , ..... , 

'Estadislica Emprəsarial' (32) ......... ; ....................................... .. 

'Regimən Rscal də la Empresa' (3Ç
) ..................................... .. 

'Auditoria, Agrəgaci6n y AnƏ.lisis de 
8alances' (Especialidad Contable) (3~ ................................... . 

'Comərcio Extərior' (Espəcialidad 
Comercial) (3") .......................................................... , ............... . 

"lnlnxlucci6n al Oeıəcho' (1 2) ............... , ................................. .. 

'OərƏcho Laboral' (32) .............................................................. . 

'A1eman' (1 2) ..................... n ............................. : ........................ . 

'Frances' 

'Ing:es' 

'Təoria Econ6mica (Micro y Macro) (22 ) ............................... . 

'Matematicas de las Operacio~es .......................................... .. 
Financieras' (3r) 

'Mercados del O;nero y del Capital' ....................................... .. 
(Especialidad Financiəra) (32) 

'Introducci6n a la Economia' 

'Sociologia de la Empresa' 

" 

TERCER CURSO 

'Contabirıdad də Costes l' 

YCorıtabilidad de Costes ii' 

'Economfa Espafıola y Mundiall' 
y 
'Economla Espanola y Mundialll' 

'Inlerencia Estadislica' 

'Sistema Tributario' 

CURSO INPIFERENTE 

'Analisis y Consofidaci6n de Estados Contables L' 
y . 
'Anafısis y Consolidaci6n de Estados Contables ii' 

'Comercio EXterior de la Empresa' 

'Oerəcho Civil ii' 

'Oerecho də la Seguridad Social 
y 
'Oerecho Sindica/' 

i 

'Lengua Extranjera para Marketing y Relaciones 
Intemacionales: A1eman' 

'Lengua Extranjera para Marketing y Relaciones 
Intcmacionales: Frances' 

'Lengua Extranjera para Marketing y Relaciones 
Inlemacionales: Ingles' 

'Macroeconomia' 

'Maiematicas Financie:as ii" 
y 
'Matematicas Financieras lll' 

'Medios e Instituciones Fınancieras I'.r 

YMedios e Instituciones Financieras ii' 

'Microeconomia' 

'SOOologia de la Empresa l' 

YSociologia de la Empresa il" 

• ..J ... 

...1 •.. 

3. OTRAS ACLARACIONES, JUSTIFICACIONES AL PLAN OE ESTUOIO 

1. Entre los cursos de ECONÖMIA POLITICA 1, ECONOMIA POLlTICA II. ECONOMIA POLlTICA III Y ECONOMIA 
POLlTlCA iV se imparten los cuatro crti<litos də MICROECONOMIA Y los cuatro creditos de MACROECONOMIA 
a 105 que alude la Orden de 11 de septiembre dG 1991 (BOE de 26 de septiembre de 1991) Y la Orden de 10 de 
diciəmbre de 1993 (8.0.E. 27 de diciembre de 1~3) por las que se establecen las titulaciones y los complementos 
de lormaci6n necesarios para el acceso a las ensefıanzas conducentes a la obtenci6n delos tftulos oliciales de 
'Ucənciado ən Administraci6n y Direcci6n de Empresas~ y 'Ucenciado en Economia' 

2.. LlNEAS CURRICULARES 

Existen dos tipos de optativas: independientes y adscritas a bloques confıguradores .. Los cursos de los bloques 
confıguradores son optativos a todos los electos. no es1ando ningıin alumno obligado a cursar ningıin bloque en 
j)articUI2r. La agnıpccion de optativ .. s en bloqı;es conliguradQrəs t!'ata 00 o:ientar al &hll1lno. S6fıaland"le lineas 
curriculares que faciliten su especializac;0n. 

Lfnea Curricular: Marketing y Relaciones Internacionales en la Empress. 

- Lengua Extranjera Practica (Segunda l.engua) 11.1: A1emı:in 

, L.engua Extıanjera Prıictica (Seguncla Le;ıgua) 11.1: F rances 

L.engua Extranjera Prıictica (Segunda Le;ıgua) 11.1: IngIƏs 
Aele9runa 

- Lengua Extranjera PrƏctica (Segunda Lengua) 112: A1eman 

- Lengua Extranjera Prıictica (Seguncla Le;ıgua) 11.2: Frances Aelegituna 

- Lengua Extranjera Prıictica (Segunda Le;ıgua) 11.2: IngJes 

- Comeıt:io Exterior de ra Empresa 

- Oirecci6n Comerciallll 

Direcci6n ComerciallV 

• Lengua Extran1.era para t'lar1<e~ng y R.;!aciones Intemacionaies: Aieman I 
Lengua Extranjera para Mar1<eting y Rs\aciones Intemacionales: Frances 

Lengua Extranjerə para Marketing y Re!aciotıes Intemaoonales: Ingles 

• Ma~eting Intemacional 

'" Lfnea Curricular: C;ntabilidad y Auditoria de Cuentas 

Analisis y Consolidaci6n de Estados Contables 1 

- Analisis y ConsolidaQjpn de Estados Con!ables ii 

- Auditon'a de Cuentas 1 

Auditon'a de Cuentas ii 

Contatıilidad Pıiblica 

• Con:roı' Intemo 

• Regimen Jun'dico y Profesional de la A:.ıditoria 

L{nea Curricular: Fi(lanzas 

- Oerecho 8ancario y 8ursatil 

• Oirecci6n Financiera III 

Finanzas Intemacionales 

• Matematicas Financieras ii 

- Matematicas Financieras III 

". ,. 

• Medios e Instituoones Financieras 1 

Medios e Instituciones Fınanoeras ii 

Tributaciôn de las Operaciones Financieras 

" 

Aelegiruna 

.. J ... 
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Unea Curricular: Ge51ion de 10.8 Recursos Humano. 

Oerecho de la Seguridad social 

Derəcho Sindic'.&I 

Economta də Tıabajo 
Gəsli6n də Personal 
Sociologlade la Empresa I 

Sodologlade la:Empresa ii 
T .icnicas. t:ie ~l#Jstig&ci6n Soc.ial 

Usta General 

Creaci6n də Empresas 

Oerəcho CMIII 

Estadi$tica Aplic:ada 
Euskera Tkrıico I 

Euskera T 8cnic:o 11 
Formad6n da las Corpor.ıciorıes Empresariales 

Historia Econ6mica 

Juegos de Empresa 
Macroəconomia 

Mict\MCOl'lOmla 

Regimen Flseal de la Empresa 
LenglQ Extran;eıa Practica (Segund:ı.lErıgua) 1. 1: Alema.n 

t..erıgua-~trar;era Pra.cöca (Segvnda Le,.ıgııııa) 1'1: Franoes 
lerıgua Extıaııjeıa Practica (S&g..ı~ LEongua) 1. 1: Ingles 

t..engua Extrarı;eıa ~Iica (~nda t..engı.ıa) 1'2: Aləman 
lengua Extranjerıl p~ctica (Seguııda len~alI2: Frarıoıb 
lengua EıdranjQıa Pr.ictica (Seg.ırıda L&ngJa) 1.2: Ingkls 

Aeləgiruna 

Suplemento de! ,i\O!ir9Jlm. 239 


