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Relaci6n de consuhados 

Federaci6n Ecologista Pacifista Gaditana en Puerto de Santa 
Maria .................... : ........................................ . 

Grupo Ecologista «Alimoche», en Cadiz· ........... , ... ' ... ; ....•... 
Federaci6n Ecologista y Pacifista Gaditana en CadiZ ... : ....... . 
Asociaci6n Juvenil-Grupo Ansaren Sevilla ........ ; ............ . 
Asociaci6n Lebrijana Natural Ecologista . ~ ..... : ....... ; ........ . 
Federaei6n Ee910gista Pacifista de Sevilla ....................... . 

EI ICONA indica que: 

Retpuestas 
'reclbidas 

«No eabe formular, en principio, observaciones relevantes .respecto a 
su actual planteamiento, ya que, de,acuerdo con la informaci6n disponible, 
no afecta a ningtin espacio natural, protegido 0 no, ni a especies de flora 
y fauna euyos habitats requieren medidas especiales deconservaciôn al 
amparo de la legislaei6n vigente. 

No obstante, si esta' nueva disposici6n. pe agua supusiera 'la puesta 
en regadio de una nueva zona,' conviene recordar que seg11n la disposici6n 
adicional priınera de la Ley 4/1989, de' Conservacion de los Espacios Natu­
rales y de la Flora y Fauna Silvestre, para todas ... &Ias transformaciones 
de suelo que impliquen eliminaciôn de la cubiertavegetal '0 arbôrea y 
... , en todo caso, cuando diehas transformaciones afecten, a superficies 
superiores a 100hectareas"ı es obligatorio la evaluaciôn de impacwambien­
tal seg11uReal Decreto Legislativo 1302/1986.11 

El contenido ambiental mas significativo de las restantes respuestas 
es el siguiente: 

La Delegaclôn del Gobiemo en Andaluciase;fiala~la no exiBtencia de 
indicios de los que puedan derivarse sugerencias, con respect.o a 108 aspec­
tos ambientales, que debiera eonsiderar el, titular del proyecto. ni, por 

. tanto, posibles alternativas a los contenidos de la memoria-resumen del 
proyeeto. 

La Direceiôn General de Calidad Ambiental de la Junta de ,Andalucia 
sefiaia que el proyecto afecta a una zona de terrenoş agncolas sin otros 
valores ambientales, asociados. Expone a consideraciôn ,la aplicaciôn de 
la disposiciôn adicional segunda de la Ley 4/1989 al afectar, el proyecto 
a una superficie' superior a 100 hectareas. ' , 

La Direcci6n General de Bienes Culturales de la Junia de Anda1ucia 
informa favorableriıente el proyectO indicando la necesipad 'de que si en 
el eurso de las obras hU,biese algUn hallazgo arqueolôgico c8sual sea infor­
mada urgentemente i~ Delegaciôn Provincial de Cultura y Medio Ambiente 
de Sevilla. 

EI Ayuntamiento de Lebrija e:xpone su conformidad con el proyecto 
e indica que dadas las caractensticasdel entOrno no el necesanö someterlo 
a evaluaeiôn de impacto ambientaL. , 

EI Instituto Tecnolôgico y Geominero de Espafia indiea como aspecws 
a eonsiderar por el Estudio Impaeto Ambienta1 la posible existencja de 
proeesos erosivos y el impacto generado por la apertura de canteras e 
instalaci6n de vertederos. 

ANExon 

Desmpclôn del proyecto 

Antecedentes 

El Canal del Bajo Guadalquivir tiene una longitud de 148,44 kil6metros 
finalizando su recorridoen la actual derivaciônal sectOr de riego B-XLI 
cuya superf'ıcie es de 14.000 hectareas. La inexisteneia actual de un dis­
positivo de regulac16n en eola, provoca un gran de~uste entre lüS momen­
tos de demanda y supone que una 'vez lanzada el ;flgua hacia el eanal, 
no existe altemativa posible, 0 se emplea tm las tomas de riego 0. se pierde 
por los aliviaderos. Adeımis, la importante demanda en eola dificulta los 
trabajos de gestiôn y mantenimientO del eanal. 

, . 

Caracteristicas del proyecto 

EI proyecto contempla la construeci6n de un eanal d~ enlace de 595 
metros prolonga.ndo el aetual eanal, una balsa cer:ra4a PO~ cuatro diques 
con una capacidad de 6,63 hecrometros eubieos y una, ,nueva conexiôn 
al sector B-XlI de 1.070,6 metros. 

La balsa se sitUa al noreste del micleo de Lebrija, ocupa una 8uperficie 
de 202,37 hect8.reas y se erea mediante el cierre del arroyo Campiiiuela 
entre eI eerro de Toribio y el 'rancho del mismo nombre. Este· eierre se 

efeetUa' con un dique de 6,79 metros de altura. Considerando la escasa 
diferencia de eota8,y al objeto de limitar la' superficie inundada y recJucir 
las. afeeeiones a servicios basieos, se lian proyectado tres diques adicionales 

, con la mi8ma cota de coronaciôn y alturas' de' 2,54, 5,29 y 1,90 metros. 
Por eşta~rilz6n se, proyecta ~Ja ~erivaciôn del 1İnico arroyo' queaporta 

caudal al vaso hasta -desaguar en el cal)al de los Yesos. El proyecto incluye 
tambien una serie de' caminos perimetrales al vflSo que permiten restituir 
108 servicios afeetados~ , 

ANEXom 

Resumen de! estudio de impactoaınbiental 

ContenidO 

El estudio de impacto ambiental preSenta ,un eapitulo sobre el estado 
. :preoperacional en el que dedica apartados especifieos ~ clima, vegetaci6n, 

clase de suelo, geo1ogia, geomorfologia, hidrologia, Jauna y paisaje: 
Se incorpora una c;lefinici9n del am.bito del medio 8.fectado por el prü­

yecto y las accione~ de! mismo a considerar. 
Se incluye un eapiı.u1o bajo eI' epigrafe de metoğologia para la evaluaciôn 

de impaetos, c;licho <;apitulo concluye asegurando'la compatibilidad de"los 
impaetoS generad6s Por' el proyeeto sobre el suelo, vegetaci6n, fauna, pai­
saje y agua superficial. EI impacto generado sobre el medio socioeeon6mico 
es ednsiderado eomo moderado. 

EI estudlo' eonti~ne un apartado de medid.as correetoras dirigidas a 
la minimizaci6n de 10& iınpactos paisajistieos materializaqos' en la, reve-­
getaciôn·de detetminadas superficies. 

AntUisis del' contenido 

EI estudio de impactoambiental contiene formalmente los eapitulos 
requeridos en la. secci6n segunda del capitulo II 'del Real Deere­
to 1131/1988. No obstante, la profundidad de esfudio alcanzada en deter-
minados capitulos es insufieiente. , 

EI estudio trata' unicament.e la soluci6n propuesta por el proyecto. 
N.Q se ineorpora progtama de vigil~cia ambiental, sin emba:rgo, si adjunta 
el pliego deoondiciones particularesde los trabtljosderevegetaci6n. 

MINISTER·IO 
D.E EDUCACION, Y CIENCJA' 

2111 9 ORDEN de ,10 de agosto de 1995 por la que se a'UtO'1"iza 
a determ:i,ııados cenh'os docentes publicos,dependientes del 
Ministerio de Educaciôn y Ciencia., para impartir ense­
iianzas de BachiUerato Un'ificado Polivalente (BUP) y Cur­
so de, Orientaci6n, tJniversi~ria(COU) en la modalidad 
de ed'ı4-caciön adistaricia pard per-sonas aduUas. 

EI Real Decreto 1180/1992, de 2 de oetubre, por ei que se crea el 
Centro para la Innovaeiôn y Desarrollo de la Eduçaei6n a Distancia (-Bü­
letin Oficial del Estado» del 20), establece, en su disposiciôn. transitoria 
segunda, que las extensiones de} Instituto ,Nacional de Bachillerato a Dis­
tancia (INBAD) cesaran en su actividad docante, P8sando a realizarse 
la matrieulaçiôn, atenci6n tutorial, seguimiento y evaluaciôn de susalum­
nos por los eentrü8 publicos especmeos y ordinarios. Estos centros deben 
ser deterrninados, segUn niveles, por el Ministerio de Edueacion y Ciencia 
en el ambito territorial c~ya gestiôn d.recta le compete. 

. Por su parte, 'la Orden ,de 3 de febrero de 1993 (.Boletin Ofieial del 
Estado» del13)por la que se apruebael calendario de cese 4e actividades 
docentes de ia$ extensiones del Instituto Nacional de Bachilleratoa Dis­
tanda cıNBN)), ensus articulos 3.° y 4.° establece que enel afio aeade'mico 
'1994/1995 se suprimira lamatrfeula de 1.0 y 2.° de Baehillerato Unİtieado 
Polivalente (BUP). en las extensiones del INBAD y en el afıo aeademico 
1995/1996 se suprimira la matrfcula de 3.° de BUP y del Curso de Orien­
taci6n Universitaria (COU) en las cita<hls extensiones. 

Los citados artıeulos determinan, a su vez, que los alumnos que en 
el afio aeademico 1994/1995 quieran seguir enseiianzas de 1.0 y 2.° de 
BUP y 108 alumnos que en el afio academieo 1995/1996 quieran seguir 
enseiianzas de 3.° de BUP y COU a traves de la moda1idad de educaciôn 
a distancia,' formaliZaran su matrieula y recibiran atenciôn educativa a 



'SOE num. 225 Miercoles 2'0 septiembre 1995 28167 

traves de los centros ordinarios que cada Direcci6n Provincial del Depar­
tamento de~rmine. 

En consecuencia, he tenido a bien disponer: 

Primero.-De acuerdo con las propuesta.s recibidas de las respectivas 
Direcciones Provinciales de Educaci6n quedan autorizados ,para iınpartir 
ensefianzas de Bachillerato Unificado Polivalente (BVP) y Curso de Orien­
taci6n Universitaria (COU) a traves de la modalidad de edueaci6n a dis­
tancia para personas adulta.s, los centros docentes publicos que se rela­
cionan a continuaci6n: 

Madrid: 

1. B. Calder6n de la Barca. 
1. B. Altair de Getafe. 
1. E. S. mimero III de San Sebastian de los Reyes. 

Segundo.-Las Direcciones Generales de Centros Escolares y de For­
maci6n Profesional Regladay Promoci6n Educativa podran dictar laS reso­
luciones que estimen oportunas, en el ambito de sus competencias, para 
el mejor cumplimiento de la pı:esente Ordenque entrani en vigor el mismo 
dia de SU publicaci6nenel «Boletin Oficial del Estadoı. . 

Madrid, 10 de agosto de 1995.-P. D. (Orden de 26 de octubre de 1988, 
«Boletin Oficial del Estado. del 28), el Secretario de Estado. de Educaci6n, 
Alvaro Marchesi Ullastres. 

llmos. Sres. Director general de Formaci6n Profesional Reglada y Promo­
ci6n Educativa, Director general de Coordinaci6n y de la Alta Inspec­
ci6n y Directora general de Centros Escolares. 

MINISTERIO 
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 
21120, RESOLUCION de 16 de agosto de 1995, de la Direcci6n Gene­

ral de Trabajo, por la que se' dispone la inscripci6n en 
el Registro y publicaci6n del Convenio Colectivo de d.mbito 
interprovincialde la empres{J, «EriteL, S6ciedad An6nima-, 
para sus delegaciones y su centro de cdlculo Telemaco. 

Visto el texto del Convenio Colectivo de 3.inbito interprovincia1 de la 
empresa «Eritel, Sociedad An6nima., para sus delegaciones y su centro 
de ca.ıculo Telemaco (côdigo de convenio numero 9008302), que fue suscrito 
con fecha. 12 de julio de 1995, de una parte por los designados por La 
direcci6n de la empresa en representa.ci6n de la misma, y de otra, por 
108 designados por los Comites de Empresa y Delegados de Personal de 
los distintos centros de trab~o, en representaci6n de los trabiiji'dores 
y de conformidad con 10 dispuesto·· enel articulo 90, apartados 2 y 3, 
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por et que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trab~adores, y en el 
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre regiStro y dep6sito de Con­
venios Colectivos de trab~o, esta Direcci6n General de 'Trabajo acuerda: 

Primero.-Ordenar la inscripci6n del citado Convenio. Colectivo. en el 
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificaci6n a la 
Comisi6n Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicaci6n en el «Boletin Oficial del Estado •. 

Madrid, 16 de agosto ğe 1995.-La Directora general, Soledad C6rdova 
Garrido. 

CONVENIO COLECTlVO -DE «ERITEL, SOCIEDAD ANONIMA.; PARA 
SUS DELEGACIONES (ANDALUCIA, CATALuNA, LEV ANTE 

Y NORTE), Y SU CENTRO DE CALCULO TELEMACO{MADRlD) 

, CAPITULOI 

Disposiciones generales 

Articulo 1. Objeto. 

E1 presente Convenio tiene por objeto regular con eficacia general, 
las condiciones de trabaJo y productividad asi como el resto de las rela­
ciones labora1es y sociales entre la empresa «Eritel, Sociedad An6nima., 

y su personal siendo el mismo, la expresi6n del pacto libremente adoptado 
por las partes, en virtud de' su autonomia en el marco de las disposiciones 
reguladoras de esta mateı1a, especificamente el titulo III de la Ley 8/1980, 
de 10 de marzo. 

ArticUıo 2.' Ambito territorial. 

El presente Convenio tendni ambito interprovincial y seni de aplicaci6n 
en todos los centros de trab~oque .Eritel, Sociedad An6nima., tiene, 
actualmente, en: 

Barce10na (de1egaci6n Cataluiia). 
Bilbao (de1egaci6n Norte). 
Sevilla (delegaci6n Andalucia). 
Valencia (delegaci6n Levante). 
Madrid (centro de c8.lculo TeIemaco). 

o aquellos centros que puedan abrirse durante e1 tiempo devigencia de1 
presente Convenio. 

ArtIculo 3. Ambito personal. 

El presente Convenio sera de aplicaciôn a todos los trabaJadores ads­
critos a 10s centros de trabaJo 3 que se extiende su ambitO territorial 
con independencia dellugar donde realicen la prestaci6n de sus servicios. 

se excluye expresamente del mismo al personal que desempefie algun9 
de los siguientes puestos: Director, .Gerente, Gestor, Coordinador y Jefe 
de Departamento. Tambien se excluye de1 ambito de aplicaci6nal persQnaJ. 
que desempefie alguna de las siguientes categorias: Ingeniero principal 
de «software», Consultor principa1, Ingeniero principal de sistemas, Tecnico 
comercia1 principal y Realizador principal .. 

Articu10 4. Ambito temporaL 

E1 presente Convenio eIltrani en vigor el dia de su firma y extendera 
su vigencia entre e11 de enero y el31 de diçiembre de 1995. 

Los aspectos econ6micos y salariales que se mencionan a 10 1argo de 
su articulado se aplicaran con efectos de 1 de enero de 1995. 

Articu10 5. Denuncia y prorroga. 

Cua1quiera de las partes firmantes del presente Convenio podra noti­
ficar mediante comunicaci6n por escrito a la otra parte, la denuncia del 
mismo, en el u1timo trimestre del plazo de suvigencia 0, en su caso, 
del de su pr6rroga. 

En caso de no efectuarse tal denuncia en tiempo y forma, se entendera 
t8.citamente prorrogado por afi08 naturales. . 

La parte que formule la denuncia, debeni acompafiar propuesta con­
creta y pormenorizada sobre los puntos y contenido que hayan de ser 
objeto de nuev~ negociaci6n. 

Articulo 6. Prelaci6n d.e normas laborales. 

Las relactones labora1es y sociales de la empresa «Erite1, Sociedad An6-
niına» se regiran por 10 estaplecido en el presente Convenio y en todo 
10 no estipulado expresamente en el mismo se estara a 10 dispuesto en 
e1 Estatuto de 108 Trab~adores y demas disposiciones lega1es vigentes 
de caracter geneı:al. 

Articulo 7. Compensaci6n y. absorciôn. 
• 

Sin perjuicio del reconocimiento a titulo individual de 10s derechos 
adquiridos, todas las condiciones que se establecen en el presente Con­
venio, sean 0 no de naturaleza salarial, son compensables en su cof\junto 
y c6mputo anualcon las mejoras de cualquier ~po que viniera anterior­
mente satisfaciendo la empresa, bien sea por iınperativo legal, acuerdo 
colectivo, contrato individual, uso 0 costumbre, concesi6n voluntaria de 
la empresa 0 cualesquiera otras causas. 

Las disposiciones lega1es futuras que impliquen variaciones econ6micas 
en todos 0 en alguno de los conceptos retributiv08, Unicamente tendran 
eficacia si, conşideradas en c6mpu~ anual y sumadas a las vigente8 con 
anterioridad a dichas disposiciones en c6mputo anual, superan el nivel 
total de este Convenio .. En caso contrario, se consideraran absorbidas por· 
las aqui pactadas. 

Igual considera<;lôn se efeetuani respecto al m1mero de horas que se . 
haya pactado trabajar computadas anualmente. 

Articul0 8. Sustittte'Wnde condiciones. 

La entrada en vigor de este Convenio implica la sustituci6n de las 
condiciones labora1es vigentes hasta la fecha por las que se establecen 


